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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Dvoutiidni mateiska $kola (MS) ziizend Méstskou &asti Prahy 9 je svym charakterem
rodinnym typem piedSkolniho zafizeni. Od poloviny roku 2001 je samostatnym pravnim
subjektem. Kapacita poctu je Rozhodnutim o zatfazeni do sité¢ Skol a Skolskych zatizeni
stanovena na 50 déti, kapacita Skolni jidelny, kterd je soucasti skoly, je 50 jidel. Dohoda o
poctu déti pro Skolni rok 2002/2003 je uzaviena na 50, s ¢imz souhlasi i pocet zapsanych déti,
rozdelenych do dvou heterogennich ttid.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace matetské Skoly
¢ materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace
e prubchu a vysledkd vychovné-vzdelavaci prace

e vyuzivani finan¢nich prostfedki ptidélenych ze statniho rozpoctu za obdobi 2. pololeti roku
2001

e dodrzovani obecné zavaznych pravnich predpisi

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Reditelka a tii ucitelky spozadovanou odbornou a pedagogickou zpiisobilosti tvori
pedagogicky kolektiv. Vétsina z nich méa dlouholetou pedagogickou praxi a na Skole pracuje
fadu let. Stabilita pedagogického kolektivu se pozitivné odrézi v kvalité pedagogického
pusobeni. Skladba ivazkli zohlediiuje potieby déti a podminky provozu.

Vedeni pracovnikii je provadéno systematicky. Adekvatni pozornost feditelka vénuje
metodickému vedeni uitelek. Vzdélavaci plan pro letosni Skolni rok byl zpracovan spole¢né na
zakladé provedené analyzy. Plan ma formu otevieného dokumentu, ktery bude podle potieby
v prub¢hu roku dopracovan. Kontrolni ¢innosti feditelka postihuje vSechny ¢ésti provozu,
v hospitacni ¢innosti se zaméfuje na stmeleni pedagogickych postupti. Vysledky z provedenych
vstupll jsou vyuzivany ke zpétné vazbé a evaluaci pedagogické cinnosti.

Zvlastni pozornost vénuje feditelka vytvafeni podminek pro profesni rust ucitelek. Dalsi
vzdélavani ucitelek je pojato systémove. Vzdélavaci akce se vztahuji ke zvolenému
vzdélavacimu programu Skoly. O dalsi vzdélavani ulitelky projevuji zajem. Pfenos ziskanych
informaci z odbornych ptfednasek je zafazovan do programu pedagogickych rad.

Organizacni zajiSténi provozu je dano organizanim, pracovnim a vnitinim fddem Skoly. Pfesné
vymezené kompetence a pracovni ndpln€ napomahaji bezproblémovému chodu Skoly.
Reditelka podporuje Gcast ostatnich pii fizeni a vhodnou motivaci je stimuluje. Vn&jsi
informacni systém smérem k rodi¢lim je provadeén ustni i pisemnou formou. Pti predavani déti
v kazdodennim kontaktu ucitelky neformalnim zplsobem poskytuji rodicim informace o
détech. Pisemné jsou vyveéSeny na ndsténkach v Satn€ informace vztahujici se k organizaci
provozu. Rodi¢e projevuji zajem o déni v MS, vstupuji do tfid a maji moZnost se spolupodilet
na zajisténi nékterych akci pro déti, organizovanych Skolou v pribéhu Skolniho roku.




Informacéni systém wvnitini je funkéni a odpovidd velikosti zafizeni a potfebam provozu.
Veskeré informace o détech dostavaji ucitelky v€as a tplné, davérné informace jsou chranény
pred zneuzitim.

Personalni podminky vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly jsou vynikajici.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Neucelova budova pfizpiisobend pro pobyt déti predskolnitho veku je svym charakterem
rodinnym typem ptedSkolniho zatizeni. Prostfedi plisobi estetickym dojmem a pro pobyt déti je
bezpecné. Pro hry a Cinnosti déti slouzi dvé tfidy vzajemné propojené s viceucelovou hernou,
vyuzivanou obéma tfidami. Ttidy jsou zafizeny funkénim nabytkem, doplnénym o hraci koutky.
Spole¢nd herna s minimalnim mnoZzstvim nabytku je oproti obéma tiiddm dostate¢né prostorna.
Herna je vybavena télovychovnym nafadim a nacinim i fadou riznych didaktickych i hernich
pomtcek. Prostory herny ucitelky vyuzivaji ke cviceni, pohybovému vyziti déti, k organizovani
spole¢nych hernich aktivit, k planovanym fizenym i z4jmovym ¢innostem a k setkavani s rodici.
Po provedené rekonstrukci prostor Skolni jidelny vcetné vyvatovny, socidlniho zafizeni,
vyménou dlazby za protiskluznou, vodovodniho fadu a vyménou elktrorozvodl se celkové
zlepSily podminky provozu. Rovnéz vyména vchodovych dvefi napomohla k celkovému
zabezpeCeni budovy. Pro pohybové vyziti déti je urCena prilehld Skolni zahrada, vybavena
vhodnymi hernimi prvky. Pro pobyt venku a k organizovani tematickych vychazek MS vyuziva
1 blizkého okoli. Pobyt déti venku je korigovan podle aktualniho stavu ovzdusi.

T#idy jsou vybaveny didaktickymi pomtickami a hrackami dostateéng. Reditelka provadi
promyslené¢ obménu hracek a pomticek provadi v souladu se soucasnymi trendy a podle
finan¢nich moZnosti Skoly. Vybér kvalitnich hracek, pomiicek i détskych knih podnécuje zajem
déti a rozviji jejich tvofivost. Umisténi hracek v dosahu déti a moZnost vybéru
reflektuje potieby déti.

Reditelka v ramci kontrolni ¢innosti sleduje a piijimé opatieni k vyuzivani materialnich zdroj.
Materidalné-technické podminky vzdélavaci prace mateiské Skoly dosahuji piikladné
urovné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vzdélavaciho programu materské Skoly

Skolni vzdélavaci program ,Détsky Usmév,, vychdzi z osobnostné orientovaného modelu
vychovy. MS si klade za cil rozvijet osobnost ditéte s ohledem k jeho specifickym zvlastnostem
v navaznosti na rodinnou vychovu. Na $kolni program navazuji tfidni plany zpracované formou
projektl. Planovani je pojato jednotnym stylem v souladu s Rdmcovym plénem a zakladnimi
principy predskolni vychovy. Tvorbu tiidnich plant feditelka pribézné koordinuje.

Povinnou dokumentaci MS vede na predepsanych tiskopisech fadné vypInénych, s dostate¢nou
vypovidajici hodnotou. K jednotnému stylu vedenych dokumentd stanovila feditelka jasné
pozadavky. O détech vyzadujicich zvySeny individualni ptistup ucitelky vedou pedagogické
zaznamy. Volbu vhodnych forem a metod pravidelné konzultuji s psycholozkou. Analyzovéni




pribéhu a vysledkli vzdelavani probihd pravidelné a feditelce slouzi jako podklad pro
zpracovani vyrocni zpravy.

Systém kontrolni &innosti k napliiovani vychovné vzdélavacich cilii je w¢inny. Reditelka
prubézné hospituje u vSech ucitelek. Z provedenych hospitaci pofizuje pisemné zaznamy
obsahujici i doporuceni pro dalsi praci ucitelek. Ke sledovani plnéni stanoveného vzdélavaciho
programu feditelka vyuzivd metodickych sdruZzeni, zamétenych na diskusi k vybéru forem a
metod prace. V soucinnosti se stanovenymi cili koordinuje tvorbu tfidnich plant.

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu probihd v souladu s obecnymi cili predSkolni
vychovy i s vymezenim v Rozhodnuti o zaiazeni do sité Skol a Skolskych zaiizeni.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Uplna aprobovanost viech pedagogickych pracovnic, umocnéna dlouholetou pedagogickou
praxi ucitelek a jejich zdjmem o dalsi vzdélavani, se pozitivné projevila do kvality sledovaného
pedagogického plisobeni u vétSiny ucitelek.

Spontanni a Fizené ¢innosti

V prubéhu inspekéni €innosti byla v obou tfidach zaznamenana vici détem vstiicna atmosféra.
Individualizovany adaptacni pfistup k nové nastupujicim détem vytvaii celkové klidnou
atmosféru vychdzejici ze vzajemné divéry mezi détmi a ucitelkami. Ucitelkdm se pfi
navozovani spontannich ¢innosti dafilo uplatiiovat partnersky piistup, podporujici kreativitu a
samostatnost déti. Dostate¢na nabidka a moZnost volby hry, kamarada pro hru i prostedi, déti
uspokojila. Zasahy ucitelek do her byly minimalni. Déti se chovaly nenucené a pfirozené mezi
sebou komunikovaly. Hfe a jejimu rozehrani byl ucitelkami ponechdn adekvatni prostor,
pozitivni je i skutecnost, Ze se déti maji moznost vratit k rozehrané hie i v pribchu dne.
Ucitelky vyuzivaly k aktivaci déti kladné hodnoceni, ¢imZ posilovaly jejich sebevédomi.
Uditelky se podle potteby détem veénovaly, verbalni projev ucitelek byl s projevy déti
v rovnovaze. V obou tfidach uclitelky déti cilené vedou k rozvijeni kladnych vzijemnych
vztaht, sleduji vyslovnost déti, individudlné se vénuji rozvijeni pracovnich a vytvarnych
dovednosti a rozvijeni hrubé a jemné motoriky déti.

Pravidelnou soucésti denniho programu je zafazovani fizenych pohybovych aktivit formou
rannich rozcvicek nebo télesné vychovy. Pozitivni je prevlékani déti do cvicebnich Ubort.
Ranni rozcvicky sviy ucel plni. Ucitelky pii vybéru skladby cvikll respektuji individudlni a
vékoveé zvlastnosti déti, zafazené cviky vhodnym zplisobem motivuji. Zpestfenim cviceni je i
pravidelné zatazovani hudebniho doprovodu. Dostatecny prostor pro pfirozené pohybové
vyziti spojené s prozitkem splnily v obou skupinach pohybové hry v zavéru cviceni. Ucitelky
byly pro déti pii cvieni vzorem a v pribéhu provadéni zdravotnich cvikll déti opravovaly.
Realizace dalSich fizenych aktivit byla ucitelkami vedena promyslené. Pi rozvijeni poznavacich
schopnosti navazovala ucitelka na predchazejici zkuSenosti a poznatky déti, vhodnym
zptisobem je aktivovala k ¢innostem tivodni i priibéZznou motivaci (vypravéni o Houbovém
kréli) s pouzitim dostate¢ného mnozstvi ptirodnin. Pfednosti zafazené ¢innosti byla preference
prozitku pfed vysledkem, zatazeni smyslového poznani a détem vytvoteny dostatecny prostor
pro sebevyjadieni. Ucitelky v priitbéhu ¢innosti déti povzbuzovaly, dovedly ocenit jejich snahu.
Zvolené metody vedly k aktivaci déti, k rozvoji fantazie a k uspokojovani jejich potieb.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace



S ohledem k zacatku Skolniho roku nelze dostate¢né objektivné hodnotit pritbéhové vysledky.
Pohybové schopnosti, podobné jako pracovni a vytvarné dovednosti déti, odpovidaji jejich
veéku. Vsechny ucitelky vénuji pozornost navyku a upeviiovani zékladnich sebeobsluznych
navykl. Déti jsou vedeny celkové k samostatnosti, pii stolovani se zapojuji do tklidu nadobi.
Star§i déti dovedou respektovat dohodnutd pravidla chovéni, zafixovany maji zakladni
spolecenské navyky. Rovnéz autonomni chovani je rozvinuto u starSich déti, které¢ dovedou pii
hfe 1 ¢innostech spolupracovat a u¢i se pfijimat rizné socidlni role. Zvolend organizace
s plynulymi ptechody mezi ¢innostmi pozitivné ovliviiuje chovani déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou pozitivné ovlivnény jednotnym stylem
vychovného piuisobeni. VyviZeny pomér vzdélavacich aktivit, s plynulymi piechody mezi
Cinnostmi bez nadmérného organizovini déti odpoviddi schopnostem déti. Urovni
dovednosti a navykii u déti se ucitelky vénuji dostatecné. V projevech chovani déti (bez
projevii agrese) se odrdzi cilené zaméieni Skoly na prosocidalni vychovu.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni je v souladu se zfizovaci
listinou a platnymi dodatky.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM ZA OBDOBI 2. POLOLETI ROKU
2001

Vyuctovani statnich prostiedkli bylo vypracovano podle stanovenych zasad a termin
finanéniho vypofadani v souladu s pokyny platné vyhlasky MSMT CR. Zavazné ukazatele
mzdové regulace — limit poctu zaméstnanci a limit prostfedkii na platy byly v kontrolovaném
obdobi dodrzeny.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly piekroceny v minimalni vysi.
Kontrolou bylo zjiSténo, Ze ztrata vznikla navySenim uhrady pojiSténi zaméstnancti Skoly u
pojistovny Kooperativy. Ziizovatel ve svém stanovisku k vysledku hospodareni matetské skoly
souhlasil s tim, aby tento rozdil byl vypofadan proti rezervnimu fondu, ktery nové vznikl
pridélem ze zlepSeného hospodarského vysledku skoly za rok 2001.

Neinvesticni statni prostiedky ptidélené Skole v rdmci rozpoctu na 2. pololeti roku 2001 byly
pouzity uceln¢ a efektivné pro potifeby mateiské Skoly ve smyslu zavaznych ukazatell
rozpoctu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA




1. Rozhodnuti o =zafazeni do sit¢ Skol, ptedskolnich a Skolskych zafizeni ¢.j. SKU

05/4618/2001 ze dne 30. 8. 2001

Dohoda o poctu déti pro Skolni rok 2002/2003

Dochézky déti a evidencndi listy pro Skolni rok 2002/2003

Programy vychovné prace 2x

Skolni vzdélavaci program pro $kolni rok 2002/2003

Ttidni plany na Skolni rok 2002/2003

Zapisy z pedagogickych rad

Zaznamy z hospitacni a dal$i kontrolni ¢innosti

9. Pedagogické zaznamy o détech

10. Organizacni, pracovni a vnitini fad Skoly

11. Pracovni naplné pedagogickych pracovnic

12. Zéavazné ukazatele rozpoctu po rozpoctovém fizeni II. na rok 2001 — posledni Gprava
rozpoctu ze dne 29. listopadu 2001

e A i

13. Persondlni a platova dokumentace Skoly podle aktudlniho stavu

14. Jmenovaci dekret feditelky k 1. 7. 1994

15. Platové vyméry platné od 1. biezna 2002

16. Vybér dokladi tykajicich se zuctovani se statnim rozpoctem za 2. pololeti roku 2001
17. Hlavni ucetni kniha a vykaz zisku a ztraty za 2. pololeti roku 2001

18. Vnitini ekonomické smérnice platné od 1. Cervence 2001

19. Rozbor ¢erpani finan¢nich prostiedki ze statniho rozpoctu za 2. pololeti roku 2001
20. Ptehled Cerpani FKSP za 2. pololeti roku 2001

21. Statisticky vykaz Skol (MSMT) P1-04 za 4. &tvrtleti roku 2001 o zaméstnancich a
mzdovych prostiedcich v regionalnim Skolstvi

22. Vnitini platovy fad s G¢innosti od 1. ¢ervence 2001
23. Kritéria pro stanoveni osobniho ohodnoceni ze dne 1. ¢ervence 2001

ZAVER

Mateiska Skola rodinného typu je vyhledavanym zaiizenim rodici déti. Plné kvalifikovany
pedagogicky tym, s empatickym piistupem k potiebam déti, vytvaii vhodné podminky pro
pobyt a rozvoj déti. Od posledni provedené inspekce v roce 1997 doslo ke kvalitativnimu
posunu v oblasti planovani a pritbéhu vzdélavaci Cinnosti. Ucitelky maji zdajem o zZiskdavani
dal§ich poznatkit a jsou aktivni pii zavadéni novych forem a metod prdce.

Atypické prostiedi, vhodné piizpiisobené potiebam déti, vytvaii vhodné podminky pro pobyt
deti. Pestrost kvalitnich hracek a pomiicek je pro déti inspirativni.

Vychovné vzdélavaci Einnost je provdadéna v souladu s tendencemi soucasné predSkolni
vychovy a se zdajmy déti.

Financni neinvesti¢ni prispévek piidéleny ze stdtniho rozpoctu byl ve sledovaném obdobi
pouzit efektivné a hospoddarné podle potieb mateiské Skoly s ohledem na jeji zaméieni a
vzhledem k ucebnim dokumentiim.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy




Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Libuse Tlaskalova Tlaskalova v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Anna Kuruczova

V Praze dne 8. fijna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 10. fijna 2002

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Libuse Tomaskova Tomaskova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.




Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.

Velmi dobry

Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 2002-10-24 010 895/02-1404
Magistrat hl. m. Prahy, odbor

Skolstvi

Ztizovatel Mé&stska ¢ast Praha 9 2002-10-24 010 869/02-1404
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.






