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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Y 7 we

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti ve zvlastni skole a Skolni druziné
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim a sledovanym predmétiim

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti ve zvlastni Skole
a Skolni druzin¢ vzhledem ke schvéalenym u¢ebnim dokumentiim a sledovanym piedmétim

% prubéhu a vysledkl vzdélavani a vychovy v bloku predmétli spolecenskovédnich (Cesky
jazyk, feCovd a obcanskd vychova), pfirodovédnych (matematika, ptirodopis)
a v pracovnim vyucovani

% ¢innosti $kolni druziny

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Pravni subjekt Zvlastni Skola Meéstec Kralové, okres Nymburk sdruzuje zvlastni Skolu
s kapacitou 60 zakl a Skolni druzinu s kapacitou 22 zici. Zfizovatelem se stal od 1. Cervence
2001 Stredocesky kraj se sidlem Zborovska 11, 150 21 Praha 5.

Ve skolnim roce 2003/2004 se ve zvlastni Skole vzdélava 49 zaku druhého az devatého
ro¢niku. Do dvou oddéleni skolni druZiny jsou zapséani 22 zaci. Do Skoly dochazi zaci celkem
z 22 obcl.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyuka byla zajiStovana celkem deseti uciteli. Z toho pouze jeden vyhovoval predepsanym
kvalifikaénim pozadavkiim zcela, pét znich spliiovalo podminky odborné a pedagogické
zptisobilosti pro vyuku v jiném typu $koly, étyfi byli nekvalifikovani. Reditelka skoly splituje
podminku délky ptedepsané praxe pro vykon funkce, avSak nevystudovala rozsifujici obor
specialni pedagogika na vysoké skole. Vychovnéd poradkyné, ucitelka s dlouholetou praxi,
neabsolvovala specializa¢ni studium pro vychovné poradce. Dvé vychovatelky Skolni druZiny
jsou pedagogicky zplisobilé. Vzhledem k potfebam zatfazenych déti pracuje v zatfizeni romska
asistentka. Jeji prace je hodnocena vedenim pozitivné. Vzhledem k irovni naplnéni
pfedepsanych podminek odborné a pedagogické zplisobilosti ma zajisténi Skoly po persondlni
strance nizkou troven.

Sledované piredméty cesky jazyk, feCovd a obcanska vychova zabezpecuje celkem sedm
vyucujicich, z nichZ pouze jeden splituje podminky odborné a pedagogické zpusobilosti, tfi
jsou pedagogicky zpusobili, tfi nekvalifikovani. Matematika a ptirodopis je personalné
zajiSténa péti uciteli, jeden z nich splnuje podminky odborné a pedagogické zplsobilosti, tti
jsou pedagogicky zpisobili, jeden nekvalifikovany. Z celkového poctu Sesti vyucujicich
pfedmétu pracovni vyucovani je jeden s pfedepsanou kvalifikaci, tfi jsou pedagogicky
zpisobili, tfi bez predepsané kvalifikace. Provoz zajist'uji dva pracovnici — Skolnice, topic.
Organizace Cinnosti i provozu Skoly vi¢i zaméstnanciim ma organizaénim fadem jasné
a prehledné stanovena pravidla chodu. Vnitini koordinacni schéma stanovi konkrétné
formulované zasady, povinnosti a dal§i kompetence, rezim a ¢asovy harmonogram ¢innosti
vSech pracovnikli ve vztahu k podminkdm a funkci Skoly. Pfijaté vnitini dokumenty
respektuji vyvazenost prav a povinnosti vSech zucastnénych stran. Pracovni povinnosti a dalsi




kompetence jednotlivych pracovnikil jsou jednoznaéné a zteteln€ vymezeny v néplnich prace
a ve Skolnim fadu.

Vzhledem k velikosti Skoly je vytvofeny vnitini informacni systém funk¢ni a bezproblémovy.
Nutné informace o provozu a aktudlnich akcich ziskavaji pracovnici na pedagogickych radach
a schiizkach metodického sdruzeni. Zapisy z téchto akci jsou relevantni, pfehledné, obsahuji
napf. pasaze, které jsou schvalovany a ukladdny. DalS§im informacnim centrem je pribézné
aktualizovand nasténka se souborem informaci trvalého charakteru umisténd ve sborovné.
Cast informaci je pfedavana osobné pii b&zném dennim kontaktu.

Dalsi vzdélavani bylo naplanovéano v souladu se zaméry a potifebami skoly, plan se pribézné
napliiuje. Prioritni je doplnéni chybéjiciho vzdélani, ziskdvani pocitacové gramotnosti,
Skoleni pro vedouci pracovniky (Skolsky management). V letosnim roce podavaji ptihlasku ke
studiu specialni pedagogiky na vysoké Skole tii ucitelky. Pozitivem je téZ publikacni ¢innost
na republikovém seminéii rodinné vychovy.

Pro letosni skolni rok ptedlozila feditelka plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti. Kladem
pfedlozeného dokumentu je ¢asovy harmonogram sledovanych jevli a stanoveni priorit ve
vSech oblastech chodu $koly, postihuje vSechny pracovniky. Z této ¢innosti byly piedloZzeny
pisemné doklady. Reditelka provadi pravideln& téz kontrolu povinné dokumentace. Vzhledem
ke zjisténym nedostatkiim (vedeni dokumentace pedagogy) jsou v této oblasti kontroly dil¢i
rezervy.

Vedeni Skoly ma stanovena pravidla pro hodnoceni zaméstnancl. S vyctem kritérii byli
vSichni pracovnici s nimi byli prokazatelné seznameni. Stylem fizeni je vytvafen dostate¢ny
prostor pro iniciativu a uplatilovani tvlr¢ich schopnosti pedagogickych pracovnikd (napf.
navrhovani akci Skoly, poddvani navrhu na zakoupeni ucebnich pomicek, zavadéni
nepovinnych pfedméta ¢i zdjmovych krouzki apod.).

Hodnoceni zaméstnancii vychazi z kontrolni ¢innosti vedeni Skoly, je zaloZeno na jasnych
pravidlech, se kterymi byli vSichni pracovnici sezndmeni. Zasadnimi kritérii jsou pfistup
ucitelli k vychovné-vzdélavacimu procesu, zavadéni inovativnich metod do vyuky, vyuzivani
vypocetni techniky, pfistup k dals$imu vzd€lavani. Sebehodnoceni pracovnikll se zatim
nerealizuje.

I pies madlo vyhovujici persondlni zabezpeceni vyuky uditeli s pFedepsanym vzdélanim je
celkové hodnoceni persondlnich podminek velmi dobreé.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola vyuziva pro svou &innost jednopatrovou budovu, kterd je v majetku mésta. Komplex
budov, jehoz je skolni objekt soucasti, je situovan u hlavni komunikace v centru Mé¢stce
Kralové. Ctyii kmenové uéebny, z toho jedna je priichozi, jsou z hlediska specifickych potieb
déti malé, s omezenou moznosti poskytnout détem dostateCny prostor pro aktivni ¢i pasivni
relaxaci, pravé tak nedostateny manipulaéni prostor maji ucitelé v blizkosti tabule. Jedna téz
malo prostorna tfida je umisténa v ptfizemi zdkladni Skoly (ve vzdalenosti cca 300 metrti od
hlavni budovy). VSechny u¢ebny hlavni budovy jsou vybaveny novym zakovskym a star§im
nebo téZ novym uloZznym nabytkem. V jedné zuceben je zfizena velmi dobrd ucebna
vypocetni techniky. Prostor pro odkladani oSaceni a obuvi déti je vyclenén v ptizemi budovy
po obou stranach chodby. Socialni zatizeni vyhovuje zdkladnim pozadavki. Skolni dilna se




zvlastnim vchodem je umisténa v tésné blizkosti skoly. Jeji prostory vSak potiebam vyuky
pfili§ nevyhovuji (nizké pracovni stoly, nepfili§ podnétné prostiedi, pracuje se ve dvou
malych ucebnach navzdjem propojenych schody, vjedné mistnosti je vytdpéni na tuha
paliva). Vybaveni potiebnym nafadim je zajiSténo na standardni Urovni. Pro vyuku
péstitelskych praci mé Skola velmi dobré podminky. Vyuziva oploceny méstsky pozemek
s travnatou plochou, sklenikem, zdénou budovou skladu a pfiméfené mnozstvi zahonii
pro péstovani zeleniny a kvétin ve vzdalenosti od hlavni budovy pfiblizn€¢ 700 metra.
Praktické Cinnosti slozky predmétu prace v domécnosti — vyZziva a piiprava pokrmil si Zaci
osvojuji ve cviéné kuchyni standardnich rozméri. Télesna vychova je realizovana pfedev§im
v télocvicne zékladni Skoly, vyuZivano je téZ méstské sportovni zafizeni. Zazemi
pedagogickych pracovniki tvoii sborovna a fteditelna. Asistentka ulitelky vyuzivad pro
individudlni ¢innosti prichozi viceucelovou mistnost v pfizemi — zarovei slouzi jako Satna
jedné tfidy a jsou v ni vykonévany i mén€ narocné pohybové Cinnosti. Knizni fond zakovské
knihovny je umistén v jedné z kmenovych uc¢eben, odborné tituly jsou ucitelim k dispozici ve
sborovng, jejich doplitovani je priib&zné. Zakovska knihovna obsahuje zakladni starsi détskou
literaturu. Pfesto, Ze je pro zaky stanovena vypijcéni doba, neni jimi pfili§ vyuzivana. Ucitelé
pracuji s literaturou vramci Ceského jazyka, fecové vychovy, vychovatelky ji vyuZivaji
v mimoskolni vychové. VSechny prostory Skoly vcetné uceben a chodeb jsou esteticky
vyzdobené, nechybi transparenty aktualizujici ucivo, nasténky s informacemi a ukazkami
vytvarnych praci a vyrobka zaku.

Zaci pracuji s predepsanymi uéebnicemi a dal§imi texty. K dispozici jsou specialni pomticky,
vyraznym pozitivem jsou dvé logopedickd pocitacova pracovisté. Didaktické pomicky jsou
ulozeny ve sborovné a v atypickych skiinich v u¢ebnich. Obnova je pozvolnd, limitovana
finanénimi prostiedky. Na kopirovacim zafizeni ve sborovné ucitelé mnoZzi pracovni listy
a dalsi potfebné materidly. Kromé Sesti pocitacii (Ctyfi z nich jsou ziskany v rdmci projektu
Internet do skol) slouzicich k vyuce v ucebné vypocetni techniky jsou k dispozici jesté dalsi
dva, vyuzivan je téz notebook. Jeden pocitaé umistény ve SD slouzi mimoskolni vychové.
Vybaveni vyukovymi programy je dostatecné. Audiovizudlni a didaktickd technika je
pofizovdna a dopliiovana piimétené a uceln€. V pracovnim vyucovani je k dispozici pecici
zafizeni, spordk, mikrovlnnd trouba, fritéza, varnd konvice, pracka, Sici stroje, zehlicky,
z nafadi vrtacka, pfimocard pila, pajky aj. I dalSi nafadi v dilnach je pro Zaky ptehledné
ulozeno. Pro télesnou vychovu je vybaveni drobnym nacinim na bézné urovni, télocvi¢na
zakladni Skoly nepostrada tradicni naradi.

Dvé oddéleni SD vyuZivaji dvé mistnosti — kmenovou udebnu jedné tiidy a jednu
samostatnou prostorové malou mistnost. Vychovatelky v odpolednich hodindch volné
vyuzivaji prostory Skoly, vcetné ucebny vypocetni techniky. Ve velké mite, jak vyplyva
ze zapisit v Prehledech vychovné-vzdeéldavaci prace, je organizovan pobyt déti venku.
Spolecenské hry, stavebnice a hracky maji déti k dispozici v optimalnim mnozstvi, na dobré
urovni je vybaveni audiovizudlni technikou a pomitickami zvlasté pro vytvarné a pracovni
¢innosti v obou oddé&lenich SD.

Do Skolni jidelny zakladni Skoly, kde se Zzaci stravuji, prechdzeji  déti
pod dohledem vychovatelek, které disledné dbaji na jejich bezpecnost. Pitny rezim si
zajistuji Zaci individudlné.

Reditelka ma velmi dobry piehled o materialnim vybaveni $koly. Zpracovala plan
materidlniho rozvoje Skoly. Zaméfuje se na inovaci vnitiniho vybaveni a didaktickych
pomicek. Prioritou zGstava fteSeni stavu Skolnich dilen. Podnéty jsou ziskdvany
i 0od jednotlivych vyucujicich. Vedeni pti pravidelné hospitaéni Cinnosti sleduje efektivni
vyuzivani materidlnich zdroji. Ucitelé planuji vyuziti didaktickych pomicek v ramci



tematickych plant. S nov€ nakoupenymi pomickami jsou pedagogicti pracovnici
seznamovani na poradach. Vefejnost materialné-technické zazemi Skoly nevyuZziva.

Materidlné-technické podminky zvldstni §koly a SD jsou celkové hodnoceny jako dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Zvlastni Skola realizuje schvaleny Vzdélavaci program zvlastni skoly (¢j. 22 980/97-22).
Piedepsany ucebni plan je dodrZen ve vSech rocnicich. Nad rdmec povinnych pfedméti je
ucebni plan doplnén nadstandardni nabidkou pfedméti nepovinnych. Vyucuje se anglicky
a némecky jazyk, logopedicka péce, sborovy zpév a prace na PC. Pro dva Zaky byl vytvoren
kvalitni individualni vzdélavaci program. Skola détem nabizi také Sirokou zdjmovou &innost —
ctenaisky a pévecky krouzek, hru na hudebni néastroj, runi prace a romsky jazyk.

Vyuka sledovanych piedméti Cesky jazyk, Fecova vychova, obcanska vychova, matematika,
Ppiirodopis a pracovni vyucovani byla realizoviana v souladu s platnymi ucebnimi osnovami.
Ucebni plany skola uplatituje v jejich plném rozsahu, ve Skolnim roce 2003/2004 probé&hla
povolend Uprava hodinové dotace predmétu pracovni vyucovani v devatém roc¢niku (sniZeni
o dv¢ hodiny tydné pii sou¢asném nartistu o jednu hodinu tydné v ptedmétech prirodopis
a cesky jazyk). Ucebni plany byly v souladu s rozvrhem hodin a tvazky jednotlivych ucitelt.
Kontrolou zapist v tfidnich knihach vsech tfid zvlastni Skoly za Skolni rok 2003/2004 bylo
zjisténo, ze ucebni osnovy sledovanych predméti jsou plnény.

Kontrolu plnéni osnov provadi feditelka $koly pfedev§im pii hospitacich. Reditelka také
stanovila povinnost v§em ucitelim vypracovat tematicky plan uciva pro kazdy predmet. Ne
vzdy disledné jsou vSak kontrolovany, o ¢emz sv&dci zjisténé nedostatky - napt. v pfedmétu
matematika (osmy ro¢nik) opomenul vyucujici planovat celek deleni dvojcifernym cislem,
v predmétu cesky jazyk chybi popis pracovniho postupu, telegram, tiskopisy, v ptedmétu
Fecovd vychova na niz§im stupni zvlaStni Skoly je méné prostoru vénovano prupravnym
cvicenim artikulacnim, dechovym cvicenim ¢i rozvoji fonematického sluchu.

Ve sledované vyuce ptesto nebylo zjisténo poruseni ucebnich osnov, provadéna kontrola je
ucinna.

Zvlastni Skola vede vesSkerou piedepsanou povinnou dokumentaci na doporucenych
tiskopisech. Uroveii vedeni nékteré dokumentace uditeli je vsak pouze vyhovujici — napf.
neuplné vyplnéni udaji tfidnich vykazii ve Skolnim roce 2003/2004, nepiehledné evidence
zakl pro nestandardni provadéni oprav - Skrtani, pfepisovani, béleni. Podobné nedostatky
byly shledany téZ v zdznamech tfidnich knih Skolnich rok 2002/2003 a 2003/2004. I pies
zjiSténé nedostatky kontrolované tfidni knihy prikazné zachycuji pribéh vzdélavani
v lofiském i leto$nim roce.

Organizaci vychovné-vzdélavaciho procesu skoly viaci zakim zvlastni Skoly upravuji
zejména rozvrh hodin a Skolni f4d. Rozvrh hodin je v souladu s legislativnimi poZadavky
na denni hodinové dotace, také zatazeni sledovanych pfedmétli v rozvrhu hodin v pfevaze
odpovidalo psychohygienickym zisaddm. Vyuka probihala ke dni inspekce v péti tfidach
s nasledujicim spojeni ro¢nikovych skupin: L. tf. (2. a 3. ro¢nik), IL. tf. (5. ro¢nik), III. tf. (4.
a 6. ro¢nik), IV. tf. (8. rocnik), V. tf. (7. a 9. ro¢nik). K vyuce pfedmétu pracovni vyucovani
jsou vytvéfeny i jiné skupiny, propojovéani roénikii je veelku promyslené a funkéni. Skolni fad
byl nové schvalen v pedagogické radé dne 1. zati 2003, s rodi¢i byl projednan a schvélen
v fijnu téhoZ roku, odpovidé piislusnym pravnim piedpisim a metodickym pokyniim MSMT.
Obsahuje také prava zaki. Urovei jeho zpracovani je nadstandardni. Organizace vychovné-
vzdélavaciho procesu je funkcni.



Informace o pribéhu vyuky a vysledcich zakt ziskdvaji zakonni zéstupci prostiednictvim
zdkovskych knizek, pii osobnim jednani, na tiidnich schiizkach a konzultacich. Skola je
otevienou instituci, rodi¢e maji moznost Skolu prakticky kdykoliv navstivit. Aktualni
informace o Skole obsahuje webova stranka Skoly. Nékteré dulezité informace a pokyny jsou
umistény ve vefejné pristupnych prostorach skoly. Netradi¢ni uzivanou metodou je trvald
vystavka zdafilych vyrobkl. Zdafilé vytvarné a rukodélné zakovské prace jsou téz vyuzivany
k vyzdobé prostor Skoly ¢i jako darek pro sponzory.

Ukoly z oblasti vychovného poradenstvi plni v potiebném rozsahu dvé uditelky. Jejich
pusobeni prispivd ke zlepSovani vychovné-vzdélavaciho procesu.

Vyro¢ni zprava o cCinnosti Skoly v loniském Skolnim roce obsahuje veSkeré predepsané
nalezitosti. M4 velmi dobrou vypovidaci hodnotu i Giroven zpracovani.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v bloku spolecenskovédnich predméti (Cesky
jazyk, Fecova vychova, obéanska vychova)

V pribéhu inspekce bylo hospitovano v deviti rocnicich u péti vyucujicich. Chybéjici
pouzitych metod a organizace u¢ebnich ¢innosti. Tito vyucujici méli také drobné nedostatky
v dlouhodobém planovani vyuky predmétt. Vétsina sledovanych hodin vSak byla hodnocena
jako velmi dobra, jedna jako dobra.

Bezprostfedni piiprava vyucujicich na vyuku byla v pfevaze peclivd zejména po strance
metodické, u tii z nich se pozitivné projevily viceleté pedagogické zkuSenosti, patrny byl
jejich tvotivy piistup.

Pti vyuce vyucujici dbali na vyuzivani pomicek, Casto Zdky upozorniovali na moznosti
vyhledani informaci na didaktickych tabulich a ptehledech umisténych v ucebnéach, méli
ptipravenu Skalu podplrnych materialti — karticky, dopliovaci cviceni, diapozitivy, ukazky
poezie, literarnich textli, loutky, pracovni listy apod. Pouze v jedné ze sledovanych hodin
vyuzila vyuéujici didaktickou techniku. Esteticka uroveii u¢eben byla velmi dobra. Castym
negativem psychohygieny vyucovani bylo pietahovani vyucovacich hodin do prestavky.

Z hlediska organizace vyucovani a pouzitych metod pfevladaly hodiny s frontalni organizaci
vyuky a preferenci role vyucujiciho jako pfedkladatele informaci. Zapojit Zaky do vyucovani
formou fizeného rozhovoru se dafilo vnecelé poloviné hodin. Ve vSech hodindch byl
evidentni individudlni pfistup k zakim ve formé& pomoci pifi plnéni zadaného ukolu.
Diferencovani pozadavkl s ohledem na pfedpoklady jednotlivych Zakli nebyl uplatnén jen
vyjime¢né. Netradi¢ni stavbu mély dvé hodiny. Vyznacovaly se vysokou aktivitou a zajmem
zakl o realizované cinnosti. V hodinach cteni a fecové vychovy ucitelky cCasto stiidaly
¢innosti (vyklad formou fizeného rozhovoru, prace s textem, dramatické Cteni, dramatizace,
pantomimicka cviceni). V hodiné ¢teni uclitelka vénovala pozornost i rozvoji klicovych
kompetencim jako jsou spoluprace, planovani a organizovani vlastni prace.

Vyucujici se v avodu hodin snazili vzbudit z4jem zakid o ucebni ¢innost predevsim formou
sezndmeni s probiranym tématem, piibéhem, basni nebo pisni, v jejich prib&hu navazovali
na vlastni zkuSenosti zakli nebo dfive osvojené veédomosti, pii procviovani uciva
upozoritovali na moznosti vyuZiti osvojovanych poznatkl v béZném Zzivoté (Cesky jazyk,
obCanskd vychova). Né&které zaky stimulovalo pozitivni hodnoceni jejich mnohdy velmi
slabého vykonu - vyucujici citlivé oceniovali snahu nebo dil¢i uspéchy. Velka cast zakd ma
problémy v komunikativnich dovednostech, predevsim ve vyslovnosti (1. — 3. ro¢nik), slovni
zasobé (4. — 6. ro¢nik), v pfesném a vystizném vyjadiovani (7. — 9. ro¢nik). Jen ve dvou
hodinach mély déti moZznost prezentovat své nazory a zkuSenosti a dobte ji vyuzily. Mnozi



vyucujici nepouzivali disledné spisovny jazyk. Atmosféra ve tfidach a vztahy mezi Zéky
auciteli imezi zaky navzijem byly v dobé inspekce vstiicné, zasadni piestupky proti
dohodnutym pravidlim jedndni a chovani nebyly zjiStény. Z jednani vyucujicich vyplynul
vyrazny citlivy pristup kosobnim problémim zakid, kteti vétSinou pochazeji
ze znevyhodnéného sociokulturniho prostiedi.

V pribéhu vyu€ovani i v zav€ru hodin vétSinou nechybélo hodnoceni. S vyjimkou jedné
hodiny vSak bylo obecné s orientaci pouze na chovani a ne na individualni vykon jednotlivct.
Klasifikace sledovanych predméti v Zdkovskych knizkach byla castd, avSak ze zapisit neni
vzdy ziejmé, za jakou dovednost je zdk hodnocen. Ne vzdy dlsledné je ulitelem provadeéna
oprava pisemnych praci (pfehliZzeni chyb).

Pribéh vzdélavani a vychovy je v piedmétech Cesky jazyk, fecova vychova a obclanskd
vychova hodnocen jako velmi dobry.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v bloku prirodovédnych predméti
(matematika a prirodopis)

V pribéhu inspekce bylo hospitovano v osmi ro¢nicich u c¢tyfech vyucujicich. Chybéjici
kvalifikace nékterych uclitel neméla na kvalitu sledovanych hodin zdsadné negativni vliv.
Drobné nedostatky byly zaznamenany v dlouhodobém planovani, pfi realizaci vyuky pak
chybéla predevsim diferenciace uciva podle jednotlivych ro¢niki ve tfidé a dasledné
uplatilovani principu ndzornosti. Ve vétSiné hodin byly stanovené cile vyuky pifiméiené
aktuadlnimu stavu. Probirané ucivo navazovalo na ptfedchazejici znalosti zakl, potfebna
pozornost byla vénovana konkrétnimu opakovani a docviCovani uciva, vyucujici respektovali
individudlni vzdélavaci potieby jednotlivych zakl. Zhlédnuté hodiny byly hodnoceny
ve Skale od vynikajici po velmi dobré a dobré.

Kmenové ucebny byly vzhledem k cilim vyuky a ¢innostem zdkd vhodné vybaveny.
Vyucujici vétSinou pouzivali mnozstvi riznych ucebnich pomicek, nechybéla prace
s pocitacem, Zaci zvladli velmi dobfe dovednosti zakladni obsluhy PC. Pracovali pievazné
efektivné, vyuZivali ucebnice, pracovni seSity, publikace encyklopedického charakteru,
mnozstvi modelil, obrazli a ptirodnin.

Struktura sledovanych hodin odpovidala v€ku a vyukovym cilim. VétSinou frontalnim
zpusobem vedena vyuka spliiovala ucel, pro zpestieni zaradili ucitelé ve dvou hodinach
skupinové Cinnosti nebo praci ve dvojicich, pfi kterych se snazily o rozvoj smyslu pro
vzéjemnou kooperaci Zzakll. Ve dvou hodindch byla s obtizemi uplatiiovana vnitini
diferenciace a individudlni pfistup k zakiim jednotlivych oddé€leni pro vyrazné rozdilnou
uroven jejich znalosti, adaptacni fazi (po pfestupu ze zakladni Skoly) nebo kombinaci
postizeni. Vyucujici poskytovali pribéznou zpétnou vazbu a podle potieby pomadhali, ve
vétSiné hodin méli Zaci dostatek casu na dikladné procviceni uciva ina samostatnou praci.
Hodiny spliiovaly pozadavky na psychohygienu vyuky. Zv1asté ve dvou hodinach, které byly
hodnoceny jako vynikajici, bylo stfidani ¢innosti pestré, ucitelé¢ zaky cilené ucili orientaci
a vyhledavani informaci v podpirnych publikacich a piehledech, nechybél humor. Na nizSim
stupni ucitelka vyuzivala pro ucebni i odpocinkové Cinnosti efektivné relaxacnich prostor.
I v téchto hodinach bylo casté pfesahovani vyucovaciho ¢asu do prestavek.

Uspé$nost motivace se projevila pedeviim v projeveném zajmu zakdl o praci, ve viech
ttidach byla pfijemna pracovni atmosféra. Jen ojedinéle byl podcenén vyznam vstupni ¢i
pribézné motivace. V nizSich ro¢nich byly k motivovani vyuzivany hlavné rtzné fikanky,
pisnicky, hadanky a obrazky, nékdy navazovani na zkuSenosti déti a uplatiovani
mezipfedmétovych vztahd. Stimulem pro aktivni zapojovani Zzakd byla 1ipestrost
realizovanych c¢innosti. U starSich ro¢niklt vétSinou spocivala motivace v sezndmeni



s planovanym pribéhem hodiny a se zdlraznénim vyuziti ziskanych znalosti a dovednosti
v praktickém Zivot¢.

Negativnim  zji§ténim zaznamenanym pfiblizn€¢ v polovin€ zhlédnutych hodin, bylo
nedostateCné rozvijeni trovné¢ komunikativnich dovednosti zakt. Vyucujici bud’ od zaka
nevyzadovali souvislé a pfesné vyjadfovani nebo kladli otazky, které je k rozvinutéj$imu
mluvnimu projevu nestimulovaly. Ve zbyvajicich hodindch m¢li dostatek pfrileZitosti
argumentovat a prezentovat svou praci. Vyucujici nepouzivali disledné spisovny jazyk.
Obéma stranami byla respektovana dohodnutd pravidla komunikace ve tfidé. Na drobnéjsi
projevy nekazné reagovali vyucujici pfiméfenym zpiisobem. Celkova atmosféra ve tfidach
byla piijemna a pratelska.

Pribézné hodnoceni bylo vesmés pozitivni. Provéfovani znalosti vétSinou piredchéazelo
zopakovani nebo shrnuti, vyucujici volili jeho spravnou formu i délku. Mén¢ ¢asto byl ocenén
individualni pokrok. Ve vétsin¢ piipadl bylo hodnoceni obecné, ojedinéle bylo uplatnéno
vzajemné hodnoceni zakli se zdivodnénim individualniho pokroku, ve dvou piipadech
sebehodnoceni. Klasifikace Gstniho a pisemného projevu je dostatecna, zapisy vykazuji stejné
nedostatky, které jsou zmiflovany v pfedchazejici kapitole. V prvni tfidé méa hodnoceni ¢asto
vychovny a motivaéni charakter.

Pribéh vzdélavani a vychovy je v predmétech matematika a piirodopis hodnocen jako velmi
dobry.

Prubéh a vysledky vzdélavani v pfedmétu pracovni vyucovani

V pribéhu inspekcni Cinnosti byly provedeny hospitace ve vSech ro¢nicich. Od CEtvrtého
ro¢niku jsou zatazovani Zéaci do jednotlivych skupin podle pohlavi. Tydenni hodinové dotace
predmétu byla v souladu s realizovanym ucebnim planem. Dlouhodobé planovéni v Casové
tématickych planech uciva odpovidalo pozadavkim ucebnich osnov a konkrétnim
podminkam Skoly. Stanoveni cilli vyuky v bezprostfedni ptipravé vyucujicich na jednotlivé
hodiny odpovidalo v€kové skladbé pfitomnych zakd, metody prace a pomicky byly zvoleny
vétSinou ucelné.

Chybé¢jici odborna a pedagogicka zpiisobilost Ctyf vyucujicich pfedmétu z celkového poctu
peti se v kvalité pedagogické prace negativné zdsadnim zptiisobem neprojevila. Vyuka u vSech
vyucujicich byla po vécné a odborné strance spravna.

Materidlni podpora sledované vyuky byla velmi dobrd. Vyucovani probihalo jak
v kmenovych u¢ebnach, tak byly efektivné vyuzivany odborné pracovny s jejich vybavenim.
Zaci byli pro praci motivovani vhodné zvolenym vyrobkem s upozornénim na jeho praktické
vyuziti, Sirokou Skdlou pracovnich pomilicek a materidlu, ukdzkou finalniho vyrobku,
erudovanym predvedenim pracovniho postupu a fizenim vyuky. Pfi organizaci byly
dodrZzovany zasady bezpecnosti a psychohygieny, byla pfipomenuta zékladni bezpecnostni
pravidla. Vyjma prostorti Skolni dilny byla ostatni pracovisté estetickd, Cista, podporujici
vyuku.

Organizaéni pokyny vyudujicich byly jasné a srozumitelné. Uvodni instruktaZ probihala
odborné spravné a témét vzdy v souladu s didaktickymi zdsadami. Pfi realizaci vyuky byly
zohlediiovany vékové kategorie ve skupiné (vice ro¢nikll), individuélni potfeby, schopnosti
a moznosti zakd, jejich aktudlni stav, organizace hodin v plné mife umoziovala v§em uspésné
uplatnéni. Zaci byli zamérné vedeni k vzajemné kooperaci i k samostatné praci. Dostatek Gasu
byl v€novan uklidovym pracim, které zaci bez problému zvladali. V priabéhu vyucovani déti
projevovaly kladny vztah k pracovnim ¢innostem, vétSinou aktivné spolupracovaly v ramci
jednotlivych ¢innosti s uciteli. Pracovni atmosféra byla klidna, Zaci byli vétSinou podporovani



ke vzajemné komunikaci, ucitelé vytvareli pro diskuzi prostor. Zaci respektovali pravidla
jednani a chovani. Verbalni i neverbalni komunikace vyucujicich byla na standardni urovni.
Hodnoceni zakt uciteli bylo priibézné, vyznacovalo se pfedevs§im pozitivnim povzbuzovanim,
n¢kdy ocenénim snahy a pokroku. Hodnoceni v zaveru bylo taktni, zamétené na individualni
vykon jednotlivcl. Motivujicim prvkem je pro zaky téz vystaveni jejich vyrobki ve tfidé nebo
vyuziti pro vyzdobu skoly. Frekvence znamek v zdkovskych knizkéach je dostacujici.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pracovnim vyucovdni jsou na zdakladé zjisténych
skutecnosti hodnoceny jako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vzhledem ke specifice Skoly neni systém vnéjsi evaluace zaveden. Pro zjistovani vysledka
vzdélavani slouzi ucitelim bézné zplsoby, jako je ov€fovani znalosti déti formou ustniho
zkouSeni a zadavani &tvrtletnich provérek. Reditelka provéiuje znalosti zékii sedmého az
devatého ro¢niku v predmeétech cesky jazyk a chemie zaddvanim védomostnich testi.
Provadénd analyza slouzi ucitelim predevsim ke korigovani dalich vyukovych pozadavkil na
zaka.

Ke srovnavani s vnéjSim prostfedim slouzi G€ast a umisténi zaka Skoly v riznych soutézich,
napf. vytvarnych a rukodélnych, sportovnich, dopravnich, ptirodovédnych, pravidelné se Zaci
prezentuji svymi vyrobky a kulturnimi programy na spolecenskych akcich a vystavach
k riznym pfileZitostem.

Sledovana vyuka méla celkové velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLNI
DRUZINE

Realizace ¢innosti Skolni druZiny (dale jen SD)

Plan prace cinnosti SD je soucdsti planu prace Skoly, jednoznacné stanovuje priority
a zaméry, zastoupeny jsou v ném rovnomérn¢ odpocinkové, zdjmové a rekreacni Cinnosti
a priprava na vyucovani, zohlediiuje vékové a individudlni aspekty jednotlivei. Vychovatelky
se pravideln¢ zcastiiuji pedagogickych rad, spolupracuji s ostatnimi pedagogy, Skolni
druzina se podili na spole¢nych akcich skoly.

Prace Skolni druZiny navazuje na vychovné-vzdélavaci ¢innost Skoly.

Vnitini dokumentace SD — piehled vychovné prace, zapisové listky, dochazkovy sesit je
vedena ptesn¢ a piehledné. Zapisy vyplnéné v prehledu vychovne-vzdélavaci prace ve skolni
druziné, ve kterém je zaznamenavan i prehled dochazky Zzakl, podrobné a konkrétné
zachycuji priabéh vychovy a vzdélavani zakt, ptichody a odchody. Zapisové listky slouzi jako
podklad pro piijeti Zaka do tohoto zatizeni. Rad $kolni druziny obsahuje veskera ustanoveni,
ktera predepisuje metodicky pokyn k postaveni, organizaci a ¢innosti $kolnich druzin.
Povinna dokumentace prikaznym zpitsobem zachycuje pribéh vychovné-vidélavaci
¢innosti Skolni druZiny.

Organizace a pribéh ¢innosti ve §kolni druZiné
Cinnost Skolni druziny je organizovand efektivné a v souladu s potiebami déti a poZadavky
jejich zakonnych zastupcli. Ranni provoz je stanoven v dobé od 6:30 do 7:55 hodin




a odpoledni od konce vyucovani do 16:30 hodin. Chybéjici kvalifikace vychovatelek neméla
negativni vliv na kvalitu organizace a priib&hu ¢innosti SD. Organizace sledovanych &innosti
byla promyslena a splitovala ucel. Provoz respektuje psychohygienické zasady.

Sledovana odpocinkova a zdjmova ¢innost byla v souladu s pozadavky pedagogiky volného
Casu a odpovidala predloZzené dokumentaci. Dobrovolnost, pfiméfenost a zajem zaki jsou
upiednostiiovany pred fizenymi ¢innostmi. Zaci se zapojili do prace tvofivé a se zijmem.
Vychovatelky svym ptatelskym pfistupem a empatii vytvotily pfiznivé klima.

Pribéh a organizace vychovné-vidélavaci Cinnosti Skolni druZiny byly hodnoceny jako
velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v aktudlnim rozhodnuti o zatfazeni Skoly do sité¢ Skol, pfedSkolnich zatizeni
a Skolskych zatizeni jsou v souladu s udaji, které¢ jsou uvedeny ve ztizovaci listing.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki Skoly a Skolni druziny
Ttidni knihy ze Skolnich let 2002/2003, 2003/2004

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2003/2004

Uvazky ugitel? pro $kolni rok 2003/2004

Uvazky vychovatelek $kolni druziny pro $kolni rok 2003/2004

Rad 3koly (feditelka, posledni uprava s platnosti od 1. zaii 2003)

Rad $kolni druziny ze dne 2. zati 2002

Zapisni listky pro 22 zapsané zaky

00Nk W=

Rady odbornych pracoven (cviéné kuchyné, PC ulebny, uéebny Siti, $kolni dilny,

télocvicny a Skolniho pozemku)

10.  Zapisy z pedagogickych rad

11.  Katalogové listy a osobni dokumentace vSech zaka (rozhodnuti o viazeni do Skoly,
podklady ke viazeni)

12.  Tfidni vykazy Skolniho roku 2003/2004

13.  Deniky vychovné-vzdélavaci prace Skolni druZiny pro Skolni rok 2003/2004

14.  Zaznamy o praci v zdjmovych ttvarech

15. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydane
MSMT ¢j. 28 786/01-21 dne 20. listopadu 2001

16.  Ztizovaci listina vydana Stfedo¢eskym krajem &j. OSMS/3039/2001 dne 18. zati 2001

17.  Vykaz o specialnich $kolach Skol (MSMT) V4-01 podle stavu k 30. zafi 2003
a Ptilohy V4b-01 k vykazu o specidlnich skolach o zakladni — zvlastni Skole

18.  Plan prace vychovného poradce, feditelka

19.  Minimalni preventivni program socialné patologickych jevli — Protidrogovy projekt
skolni rok 2003/2004

20.  Dlouhodoby zamér rozvoje Skoly na léta 2003/2007 ze dne 30. zaii 2003

21. Kniha urazu
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22.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2002/2003
23.  Organizac¢ni tad Skoly ze dne 8. prosince 2003, feditelka
24.  Plan ozdravnych opatfeni ze dne 15. zati 2003, feditelka
25.  Podkladova inspekéni dokumentace

26.  Hospita¢ni zdznamy inspektorek

ZAVER

Vychovné-vzdélavaci cCinnost ve zvlastni Skole a Skolni druZiné zajiSt'uji v pievaze
pedagogicti pracovnici bez odpovidajiciho vidélani. Kladem pedagogického sboru je jeho
stabilita. Vedeni Skoly md vytvoienou fungujici organizacni strukturu cinnosti i provozu
Skoly i systém vedeni a hodnoceni pracovnikii. Vytvaieni optimdlnich podminek pro jejich
dal$i vzdélavani a ucinny kontrolni systém se v pievaze pozitivné odrdZeji v kvalité
vychovné-vzdélavaci éinnosti.

Materidalné-technické podminky jsou pro vidélavani a vychovu ve zvlastni Skole a Skolni
druziné hodnoceny jako dobré. Na odpovidajici urovni je vybaveni ucebnicemi a odbornou
literaturou, k dispozici je potiebnd didaktickd technika a dostatek pocitaci. Inventar
ucebnich pomiicek je v ramci financnich moznosti Skoly pravidelné inovovin a odpovida
potiebam vyuky. Chybi télocvicna a predevsim vyhovujici Skolni dilna. Chybéjici skladovaci
prostory pro piehledné uloZeni pomiicek a dal§iho inventdiie byly Cdstecné vyieSeny
zakoupenim funkcéniho uloZného nabytku, ktery byl nainstalovan ve tiidach a sborovné.
Vybaveni Skolni druZiny pomiickami umoZiiuje realizovat program bez omezeni. Pozitivem
Jje, Ze vyulujici materidalné-technické zazemi ve vyucovani ucelné vyuZivaji.

Vyuka je ve zvlastni Skole realizovana s vyuZivanim jak tradi¢nich, tak modernich
vyukovych metod. Ukoly a cile byly ve vyulovacich hodindch stanoveny pieviiné vécné
i obsahové vhodné. Zvoleny ucebni styl byl ve vitahu k aktivnimu uceni Zdkii v pievaze
podporujici. Byly zohlediiovany individudlni moZnosti jednotlivych Zaki.

Cinnost §kolni drufiny respektuje zdsady pedagogiky volného casu. Détem je nabizena
pestrd Skala zajmovych a odpocinkovych Einnosti.

Vvvoj zvlastni Skoly od posledni inspekce

Posledni inspekce ve Skole probéhla v listopadu 1998. DilCi zlepSeni nastalo v persondlnich
podminkdch z hlediska poZadovaného vzdélani, o vysokoSkolské studium specidalni
pedagogiky od pFistiho Skolniho roku maji zdajem tii ucitelky. Pozitivem je téz publikacni
¢innost.

Piesto, Ze se zaméry s piestéhovanim do novych prostor nepodarilo realizovat, je evidentni,
Ze doslo v oblasti materidalné-technickych podminek vzdélavani a vychovy ke znatelnému
zlepSeni. Pozitivni posun nastal i ve vychovné-vzdélavacim procesu.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jifina Vesela J. Veseld v.r.
Clenka tymu PaedDr. Jarmila Téthova J. Tothova v.r.
Dalii zaméstnanci CSI: Vaclava Suchankova

Marcela Jiistelova
V Koliné¢ dne 22. bfezna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 1. dubna 2004
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Dobromila Kazdova, feditelka Skoly D. Kazdova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdikona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Kutnohorskd 50, 280 00 Kolin II. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad — odbor $kolstvi/ziizovatel 2004-04-22 1081/04-4041
Rada $koly - nezfizena - -
Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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