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Inspektori: Mgr. Véra Smejtkova

Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,

4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.
Podminky a priibéh vzdélavani.

Oznaceni dokladii Dokumenty o zafazeni do sit¢ Skol, koncepce Skoly, ukoly
a ostatnich materiali, vychovné vzdélavaci prace pro Skolni rok, program vychovné
o které se zjiSténi opira: prace, dokumentace déti s odklady Skolni dochazky vcetné

pribéznych zdznamd, kronika skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Jednottidni matetska Skola sidli v objektu, ktery byl pro jeji potfeby postaven v roce
1974. Prostorové podminky jsou mimofadné piiznivé pro deti i dospélé. Uspotadani
vnitinich prostort je ucelné. V budove je soucasné umisténa Skolni jidelna, vyuzivana pro
predskolni déti a cizi strdvniky. V soucasné¢ dobé dochazi v nékterych castech budovy
k praskani podlah a omitek stropti. Podle vyjadieni pani feditelky je pfedpokladem naruseni
statiky.

Pro pobyt venku je urcena rozsahla Skolni zahrada. VyuZivana je zejména jeji slunna
cast. V dlouhodobém koncepcniho zaméru skoly je pocitano s celkovou rekonstrukci
a opravami jiz od roku 1996, dosud vSak nebyly ziizovatelem provedeny. Nevyhovujici
a pro déti nebezpecné jsou schody, spojujici oba jeji tuseky. VesSkeré zatizeni je
opotiebované, zchatralé dievéné vybaveni hrozi Grazem déti.
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Ucebni pomticky jsou star$i, standardni, dosud jsou vSak vyuzitelné. Pedagogicka
pracovnice si dopliikové pomticky pfevazné vyrabi sama. Fond hracek se v loiském roce
viestranné zlepsil zasluhou SU, ktery navysil finanéni prostiedky na jejich nakup.
Didaktické technika je funkéni, svému ucelu dobie slouzi zejména radiomagnetofon
a televize s videem. Pomiicky pro sezonni €innosti jsou postacujici a umoziuji jejich
realizaci. Na zdsobeni materidlem pro tvofivé aktivity, zejména vytvarnym, se podileji také
rodice.

Velmi kvalitné je vybavena ucitelskd knihovna. Poskytuje zdzemi pro potieby
samostudia a je vyuZivana. K dispozici jsou téZ profesni Casopisy. Dé&tské literatury je
dostatek.

Mateiska Skola ma vynikajici prostorové podminky a priiomérnou uiroveii vybaveni
pro plnéni vzdélavaciho programu.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Organizace provozu respektuje délkou zdjem zaméstnanych rodici a vychazi
z personalnich moZnosti Skoly. Denni program je stanoven ve prospéch hrovych ¢innosti,
individudlnich a skupinovych forem prace. Rozmanitost dopolednich ¢innosti je podfizena
narocnosti cilli vychovné vzdélavaciho programu a psychohygienickym potfebam déti ve
veékove smisené skupin€. Odpoledni odpocinek je diferencovan, déti postupné vstavaji
a mohou se vénovat klidovym aktivitam.

Pracovni prostfedi je upravené, Cisté, provozni pracovnic se ptikladné stard o tklid
vSech prostortl. Vybaveni tfid je ptivodni, dobou opotiebované, dosud vSak funkéni. Stoly
a zidle jsou pouze v jedné velikosti. Nevyhovuji pro déti vyssiho vzristu.

Tepelné podminky jsou velmi dobré. Ke zlepseni doslo instalaci novych kotla
a svédomitou péci topicky. Svételnost tiid je piizniva, pro zastinéni v slunnych dnech slouzi
pouze opotfebované zavesy.

Pitny rezim celodenné zajiStén neni. Tekutiny jsou podavany jen v dobé jidla.

V letnim obdobi, kdy na jejich nakup pfispivaji rodice, je jich dostatek.

Uroveii této oblasti je hodnocena jako priimérnd.

Hodnoceni personalnich podminek

V mateiské Skole pracuje jedna kvalifikovand pedagogickd pracovnice a provozni
pracovnice, ktera zajist'uje uklid, topi a dvakrat tydné v odpolednich hodinach pracuje
s détmi. Ve Skolni jideln¢ plni povinnosti kuchatky a vedouci Skolni jidelny jedna
pracovnice. Kolektiv je dlouhodobé¢ stabilizovany.

Pfi plném stavu pracovnic a zvySeném tvazku piimé vychovné prace pedagogické
pracovnice na 40 hodin tydné lze zajistit provoz skoly a plnit vychovné i vzdélavaci cile.

Oblast persondlnich podminek je hodnocena jako priimérna.

Plnéni vychovné vzdélavaciho programu

Vychovné vzdélavaci program mateiské Skoly vychézi z cilti dlouhodobé koncepce
a planu tkoll pro Skolni rok. Pani feditelka k jeho realizaci pfistupuje velmi svédomité
a duasledné. Pii praci se tidi dosud platnym Programem vychovné prace a casové
tematickymi plany. Tvofivé vyuziva velké fady nabidkovych programii, publikaci
a poznatkl ziskanych samostudiem, podle nichZ zpracovava mésicni plany. Jejich obsahem

Inspekéni zprava - str. 2



jsou tematické bloky. Ukoly vychovnych sloZek nejsou plnény izolovang, prolinaji viemi
dennimi ¢innostmi. Tim je zajist€no globalni osvojeni poznatki.

Mateiska Skola podporuje nabidkou skupinovych zajmovych aktivit (zejména
vytvarnych) rozvoj tvofivosti. Vénuje zvySenou individudlni péci détem s odklady Skolni
dochazky. Spolupracuje s klinickym psychologem a vede pravidelné zaznamy o
dosazenych vysledcich této péce. Détem s vadami feci poskytuje zékladni logopedickou
prevenci.

Zaznamy o plnéni kol vzdélavaciho programu jsou vedeny a maji vypovidajici
hodnotu.

Vychovné vzdélavaci program mateiské Skoly je kvalitni a jsou vytvoreny velmi
dobré podminky pro jeho plnéni. Dosahuje spiSe nadpriimérnou uroveri.

Hodnoceni z hlediska kvality vychovné vzdélavaci prace

Hodnocena byla skladba dopolednich ¢innosti, vedenych kvalifikovanou
pedagogickou pracovnici.

Pfi organizaCnim zajiSténi podminek vychovné vzdéldvaci prace byla vénovana
pozornost zapojeni vSech déti a udrzeni jejich aktivity. To ze dafilo rtiznorodosti ¢innosti
s jasné vymezenym cilem a obsahem, bohatou motivaci a mnozstvim vhodnych pomiicek,
které rozvijely predstavivost a fantazii. Ukoly vychovnych ¢innosti v tydennim tematickém
bloku na sebe navazovaly a prolinaly. Byly plnén formou standardnich i nestandardnich
forem préace.

Individudlni a skupinové Cinnosti se stfidaly, takZze nedochdzelo k pretéZovani déti.
Zékladni pedagogickou metodou byla hra, metody ndzorné, stimulacni a praktické ¢innosti.
Pro déti mladsiho vEku byly vytvoteny piedpoklady pro manipulaci a experimentovani
s materidlem.

Volba komunikativnich prostfedkl ucitelky byla pro déti srozumitelnd. Podnécovala
je k aktivnimu slovni projevu. Podporovala spontannost a radostnou atmosféru. Naroky
diferencovala podle veéku a schopnosti déti. Vedla je k tvotivé spolupraci. V opakovacich
chvilkach rozvijela pamétni znalosti. Poskytla détem dostatecny ¢asovy prostor pro volné
vyziti 1 soustiedénou praci. Kombinované pracovni techniky v pracovni vychové déti
zaujaly a konecny vysledek pfinesl poZzadovany efekt. Velmi kvalitni byl pobyt venku, pfi
kterém se uplatnila slozka poznavaci i pohybova. Déti byly vedeny k Setrnému vztahu
k ptirod¢ a jeji ochrané.

Sledovand oblast je hodnocena jako nadprimérna.

Hodnoceni z hlediska rozvoje osobnosti déti

Sebeobsluzné a kulturné hygienické ndvyky jsou zafixovany na velmi dobré trovni.
Vyraznég jsou posilovany volni vlastnosti déti, zejména vedenim k samostatnosti.

Nekonfliktni souziti ve vékoveé smiSené skupiné se dafi zajistit soustavnym vedenim
k zodpovédnosti za vlastni jednani, k ohleduplnému chovani a tolerantnim postojim mezi
sebou. Ucitelka podporuje zdravé sebevédomi déti jako piedpoklad pro dobry start
v zakladni Skole.

Péce o kulturnost déti probiha v aktivitich Skoly i pfi  vytvafeni kolektivnich
vytvarnych projektii, na kterych se spole¢né podileji.
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Citlivy pfistup ucitelky k individudlnim potfebam a specifickym zvlastnostem
jednotlivet vytvafi podminky pro jejich bezproblémovou adaptaci. Vztahy mezi détmi jsou
vyrovnané, k dospélym oteviené a ptatelské.

Uroveti komunikace déti snizuji u nékterych vyrazné vady fe¢i a mala jazykova
obratnost, které jsou pfi¢inou odkladi Skolni dochdzky. V dennim rezimu jsou proto
zaCletiovany opakovaci jazykové chvilky.

Mateiska Skola vytvaii velmi dobré podminky pro individudlni rozvoj osobnosti
déti zasluhou svédomité péce pedagogické pracovnice. Tato oblast je hodnocena jako
vynikajici.

7 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniku

Pedagogicka pracovnice ma zajem o ziskavani novych poznatkl a dba o svilj odborny
rist. Oblast jejiho z4jmu je vSestranna a vychazi z potteb vzdélavaciho programu Skoly.
Prevladd samostudium, pro které jsou vytvotfeny vyborné podminky. Poznatky jsou
vyuZivany v fidici 1 pedagogické praci. Zajem ucastnit se odbornych seminaiti presahuje
moznosti Skoly, ktera disponuje nizkym poctem pracovnikii.

Sledovand oblast je hodnocena jako spiSe nadpriimérnd.

8 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Matetska Skola méa dlouhodobég kvalitné zajistény systém aktivit, ktery planovité plni
formu slavnosti, kulturnich a sportovnich akci, brannych her, polodennich vyletl a exkursi.
Jsou organizovany uvnitf Skoly, nebot’ kulturni déni v obci neprobihé. Do Skolnich slavnosti
jsou podle zajmu zapojeni Zaci ZS.

Kontakt s zivou kulturou je komplikovan vzdélenosti od pfistupnych zdroji. Rozvoj
estetickych potieb déti je proto podporovan v zajmovych vytvarnych aktivitach. Vysledné
prace jsou instalovany ve vstupnich prostorach v tematickych vystavkach pro rodice. Pii
navstéve okresniho mésta vyuziva skola moznosti ti€astnit se vystav ve vytvarné galerii
a zimni zahrad€ okresniho fadu.

Velmi dobrou tradici maji ekologické aktivity. V okoli obce jsou pro né vynikajici
podminky. Dé&ti se podileji na péci o lesni zvet, jsou vedeny k lasce k ptirod€ a jeji ochrang.
Pii poznavacich vychazkach vyhledavaji zajimavé lokality a pecuji o jejich vzhled. MS
spolupracuje s ekologickym centrem Diipatka a zcastiuje se jeho nauc¢nych programi.
Vyuziva besed s pracovniky mistniho lesniho zavodu.

Na organizaci a priibéhu Skolnich aktivit se s pani feditelkou Uc€astni provozni
pracovnice.

Cetnost a kvalita aktivit mateiské Skoly ma nadpriimérnou uiroveri.

ZAVERY

Matetska Skola se vyznamné podili na vychové a vzdélavani predskolnich déti
a zabezpecuje funkci kulturniho centra v obci.

Vzdélavaci program vytvaii podminky pro individudlni rozvoj osobnosti déti. V cetnych
aktivitach a specifickych ¢innostech jsou uspokojovany individualni potteby a zajmy déti.

Pedagogicka pracovnice pfistupuje velmi zodpovédné k plnéni vychovné vzdélavacich
cila a kvalitné je zabezpecuje.
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Doporuéeni CSI $kole a zfizovateli:

e ve spolupraci se zfizovatelem urychlit odstranéni zdvad ve vybaveni Skolni zahrady,
zpisobené dlouhodobym opotfebovanim

e zajistit celodenné pitny rezim

Podpis inspektorky:

V Prachaticich dne 27. ledna 1999

Ptilohy: 0

razitko

Véra Smejtkova v.r.

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 29. ledna 1999

razitko

Podpis teditelky Skoly: Jaroslava RizZi¢kova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat

Datum predani/
odeslani zpravy

Podpis prijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Chroboly

12. tinora 1999

48/99

Skolsky tiad: SU Prachatice

12. tinora 1999

48/99

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. CSI

Text

K inspekéni zpraveé nebyly podany piipominky.
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