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13. - 14. dubna 1999

Ing. Varja Pauckova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve
Skolstvi, ve znéni pozd¢jSich predpisi.

Rizeni §koly

Ztizovaci listina ¢j. 451/11/94 ze dne 14. listopadu 1994,
dopln€k zfizovaci listiny ze dne 19. fijna 1995, rozhodnuti
o zmén¢ zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych
zatizeni ¢j. 18550/1999 SS ze dne 27. ledna 1999, rezim Skoly,
vyroéni zprava, tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy,
zaznamy z pedagogickych rad, ucebni plan, ro¢ni plan skoly,
pracovni napln€, zaznamy o praci ve volitelnych predmétech
a zajmovych utvarech, protokoly z komisionalnich zkousek,
prehled vychovné-vzdélavaci prace Skolni druZiny, zapisové
listky zaki, ktefi jsou ptihlaSeni k pravidelné dochazce do Skolni
druziny, kniha urazt

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Zakladni $kola ve Velkém Senové ma pravni subjektivitu, vzdélava se v ni 318 zaki
ve 13 tiidach (137 zakh v péti tiidach na prvnim stupni a 181 Z&kd v osmi tfidach na
druhém stupni). Soucasti Skoly je Skolni druzina.
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1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

Reditel nema zpracovanou koncepci rozvoje Skoly v pisemné podobé¢, ale jeho zaméry
v oblasti vychovné-vzdé€lavaci, persondlni a materialné technické jsou promyslené a
promitnuté do podrobnych ro¢nich plant.

Hlavni ukoly a trendy Skoly pro Skolni rok 1998/1999 (ro¢ni plan) byly schvaleny
pedagogickou radou dne 1. zafi 1998. Tento material ve Ctyfech ¢astech (prvni stupen,
prvni a druhy stupeni, druhy stupen, Skolni druzina) obsahuje do nejmensich podrobnosti
zpracované pokyny k provozu Skoly, povinnosti a ukoly pracovnikil (vétSinou i s terminy
a zodpovédnymi pracovniky), vychovné-vzdélavaci cile, osnovu pro souhrnnou zpravu
o stavu predmétil, upozornéni na platné vnitroresortni pfedpisy, v€etné pokynu naméstka
ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy k plisobeni proti projeviim rasismu, netolerance
a xenofobie ¢j. 20 734/95-21 ze dne 18. srpna 1995.

Materidlni pozadavky a potieby jsou zahrnuty v rozpracovanych rozpoctech.
V oblasti vychovné-vzdélavaci vedeni Skoly predpokladd vyuku na prvnim stupni podle
programu Obecnd Skola, na druhém stupni podle programu Zakladni $kola.

V nasledujicich letech se bude komplikovat situace v oblasti personalni. Zajisténi
kvalifikovanych pedagogickych sil do této odlehlé Casti okresu se Spatnou dopravni
obsluznosti a pouze v zakladech pracujici tercidrni sférou bude slozité.

Pedagogicko-organizacni a provozni zalezitosti jsou projedndvany na 8 - 9
pedagogickych radach ro¢né, z nichZ pofizuje feditel Skoly podrobné zédznamy s terminy
a jmény zodpovédnych pracovniki pro jednotlivé ukoly. Sezndmeni s témito zapisy stvrzuji
pedagogové podpisy.

Vedeni Skoly ma promyslenou koncepci dalSiho rozvoje Skoly. RocCni planovani je
propracované, diisledné kontrolované a vyhodnocované.

Ceskd Skolni inspekce (CSI) hodnoti koncepéni ziméry a plinovini jako
nadprimérné.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Organizace vychovné-vzdé€lavaciho procesu mé jasné stanovend pravidla, se
kterymi byli zaméstnanci sezndmeni v zaii tohoto Skolniho roku. Struktura je
jednoznacna a srozumitelnd, kompetence odpoveédnych pracovnikii jsou stanoveny.
Z metodickych sdruzeni pracuje predmétova komise némeckého jazyka, v rdmci které
kvalifikovana vyucujici jazykt koordinuje praci pedagogi bez odborné a pedagogické
zpusobilosti. Ostatni ucitelé stejnych predméti projedndvaji vyukové a vzdélavaci
zalezitosti pfi kazdodennim kontaktu ve sborovné a kabinetech.

Povinnosti uciteltl a vychovateld vyplyvaji z pracovniho fadu pro zaméstnance
Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 16 969/96-42 a ze schvaleného rezimu Skoly.

Inspekéni zprava - str. 2



2.2 Personalni struktura

Ve Skole pracuje osmnact pedagogickych pracovnikii, z toho ¢tyfi muzi. Dvé
vyucujici dichodového véku a jedna ucitelka na matetské dovolené pracuji pouze na
castecny uvazek. Kvalifikaéni predpoklady splituje ¢trnact pedagogti (78 %).

S odbornou a pedagogickou zpiisobilosti je na prvnim stupni oduceno 90 %
hodin, na druhém 53 % . PIn€ kvalifikovana je vyuka Ceského a anglického jazyka,
déjepisu a vytvarné vychovy, naopak hodiny zemépisu, hudebni a rodinné vychovy
a chemie vyucuji pedagogové s nevyhovujici kvalifikaci.

Vékové rozlozeni pedagogickych pracovnikii je pomérné rovnomérné.

v

Nejsilngjsi je skupina ve v€ku mezi 45 a 55 lety (osm ucitelit).

Odborné a pedagogické rizeni Skoly je nadpriimérné. Kompetence jsou stanoveny
a plnény. Ucitelsky sbor je stabilizovany a spiSe nadpriumérné pedagogicky a odborné
zpusobily.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditel $koly nema vypracovany plan kontrol v pisemné podobé. Jeho kontrolni
¢innost vychdzi ze zkuSenosti z predchdzejicich let a je zaloZzena na kontrole povinné
dokumentace a ukold vyplyvajicich z jednani pedagogickych rad. Vedeni skoly pravidelné
provadi hospitace, feditel vétSinou na druhém stupni, zastupkyné€ na prvnim stupni. U¢itelé
jsou seznamovani se zaveéry ze zhlédnutych hodin, coz stvrzuji podpisem hospitaéniho
zaznamu.

Nadtarifni slozky platu (osobni pfiplatky a odmény) jsou stanovovany diferencované
podle kvality odvedené prace. Kritéria hodnoceni pracovniki jsou ptilohou kolektivni
smlouvy.

Hodnoceni zékii vychazi z vyhlasky MSMT ¢&. 291/1991 Sb., o zakladni kole, ve
znéni pozdéjsich predpist.

V piedchazejicich letech Skola zadavala v patych a devatych tiidach testy Kalibro. Po
vyhodnoceni finanéni naro€nosti a vypovidaci hodnoty téchto testli bude testovan pouze
devaty rocnik.

Pro zjisténi mezilidskych vztahi v tfidnich kolektivech a pro odhaleni piipadné Sikany
ve Skole byla zadana série otdzek s timto zaméfenim. Vysledky byly peclivé vyhodnoceny
a zjisténé problémy vedeni Skoly okamzité ve spolupréci s rodici fesilo.

Vedeni Skoly nemad vytvoieny systém a plan kontrol. Pravidelnd je hospitacni
cinnost a kontrola plnéni zavéru g pedagogickych rad. Pro hodnoceni pracovnikit jsou
stanovena jednoznacnd kritéria. Hodnoceni dkii vychdzi z vyhldsky MSMT
¢ 291/1991 Sb., o zdkladni Skole, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

CS1 hodnoti kontrolni systém jako primérny.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informovanost pedagogickych pracovnikii je zajiSténa prostfednictvim néstének ve
sborovné, kde se piipadné miize objevit i sdéleni, ze dalsi nové informace jsou v pocitaci,
ktery maji ucitelé k dispozici. Konkrétni ptikazy sdéluje feditel Skoly osobné.
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Pfenos informaci smérem k zakim zajistuji tiidni uclitelé, v nékterych ptipadech
jednotlivi vyucujici.

Rodice jsou pravideln¢ informovéani prostfednictvim zékovskych knizek a notyskd,
ttidni schlizky se uskuteciiuji tfikrat rocné€, na prvnim stupni Ctyfikrat. Pti prospéchovych
nebo kazeniskych problémech dostavaji zdkonni zéstupci Zédka osobni dopis.

Celd vefejnost mésta je o Cinnosti, aktivitich a tUspéSich Skoly informovéana
v Senovskych novinach.

wvewv s

Vedeni povinné dokumentace

Kontrolovana povinna dokumentace je vedena v souladu s platnymi pravnimi piedpisy
a na predepsanych tiskopisech. Vedeni Skoly bylo upozornéno na nedostatky formalniho
a administrativniho charakteru ve vedeni tfidnich vykazii a katalogovych listi a na
nevhodnost béleni a pfelepovani zndmek v katalogovych listech. V tfidnich knihach chybi
zaznamy o pouceni zaki o bezpecnosti pii praktickych ¢innostech v odbornych pfedmétech
(napt. fyzika a chemie), pfestoze podle platného rezimu Skoly maji vyucujici tento zapis
provadet.

Rezim skoly (spolecny pro ziky i ucitele) byl projednan pedagogickou radou
a obsahuje informace, pokyny, piikazy a zdkazy, jez jsou nutné pro bezproblémovy chod
$koly. CSI doporuéuje jeho doplnéni o prava zaki.

Povinna dokumentace je vedena v souladu s platnymi pravnimi predpisy, peclivost
je velmi dobrd, u tiidnich vykazit a katalogovych listii spiSe podpriimérna (je nutné
zkvalitnit kontrolni innost).

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Vzdé¢lavaci programy:

e 1.-5.roc¢nik - Obecna skola ¢j. 12 035/97-20,

e 6.a7.rocnik - Zékladni Skola ¢j. 16 847/96-2,

e 8.-9.rocnik - ucebni plan ¢j. 18 730/91-20.

Ucebni plan splituje predepsané tydenni dotace povinnych piedméti v jednotlivych
ro¢nicich i1 pfedmétech pro zvolené vzdélavaci programy.

Pro 22 7akid se specidlnimi potiebami mé Skola vypracované kvalitni individudlni
programy, piesto na tyto integrované zaky nedostava zadné financni prostredky.

Z volitelnych predmétl se vyucuji v sedmém roc¢niku spolecensko-védni praktika,
informatika a anglicky jazyk, v osmém ro¢niku cviceni z ¢eského jazyka, zdklady vypocetni
techniky a anglicky jazyk a v devatém rocniku cviceni z Ceského jazyka, doméaci nauky,
zaklady vypocetni techniky a cviceni z matematiky

Velmi Siroka je nabidka zajmovych utvarti - keramika, flétna, stolni tenis, kosikova,
rybaisky, pocitace, tane¢ni, rucni prace, Skolni casopis, fotbalova skolni liga, aerobic.

Lyzaisky vycvikovy kurz byl zorganizovan podle metodickych pokyni MSMT CR
k personalnimu zajisténi lyzafskych zajezdi ¢j. 25 861/93-50 a k organizaci lyzarského
vycviku zaki ¢j. 24 799/93-50.
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Dopravni vychova na prvnim i druhém stupni probihd v rozsahu daném osnovami,
k dalSimu rozsifeni védomosti a dovednosti slouzi pouze soutéze organizované u
ptileZitosti Dne déti.

Uéebni plan spliiuje zvolenymi vzdélavacimi programy predepsané tydenni dotace
povinnych piedmétii v rocnicich i piredmétech. Nadstandardni je nabidka zdjmovych
utvari.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k uicelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Prostiedky od MSMT piidélované prostiednictvim piislusného $kolského uiadu jsou
vyuzivany efektivné a umoziuji plnéni vychovné-vzdélavaciho programu. Nizké jsou Castky
uréené na nakup ucebnic a ucebnich pomticek.

Spoluprace se ztizovatelem byla v uplynulém roce dobra, uskutec¢nila se cela fada akci
vramci udrzby a ve Skole se zlepsilo i1 technické vybaveni. Pro nejbliz$i obdobi Skola
pozaduje provedeni omitky velké Skoly, novou stfechu na velké Skole a na télocvicné
a oploceni velké Skoly.

Na ¢innosti Skoly se podileji malymi ¢astkami i sponzofi.

Priidélené financni prostiedky jsou vyuZivany efektivné, ve prospéch Zaka a
jejich vySe umoZiiuje plnéni zvolenych vychovné-vzdélavacich programii.

ZAVERY

Charakteristickym rysem Fidici prace reditele Skoly je velmi dobra orientace
v obecné zavaznych pravnich predpisech a jejich kvalitni rozpracovani pro
podminky Skoly. Koncepéni a planovaci prace je nadprumérna, urcité nedostatky
vykazuje ¢innost kontrolni. Ucebni plany jsou plnény, vnitini a vnéjsi informacni
systém je funkéni. Finanéni prostiedky jsou vynakladany efektivné.

Celkova uroven Fizeni Skoly je spiSe nadprimérna.

w7 we

Doporuceni pro dalsi ¢innost §koly:

e vypracovat systém v kontrolni ¢innosti,
e do tfidnich knih zaznamenavat veSkera pouceni zakli o bezpecnosti,
e doplnit $kolni fad o prava zakd,

e provadét peclivou kontrolu vedeni tfidnich vykazi a katalogovych listd.

razitko
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Podpisy inspektorti:

V Dé¢iné dne 30. dubna 1999

Ptilohy: 0

vedouci tymu Ing. Varja Pauckova v. r.

Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 12 kvétna 1999

razitko

Podpis feditele skoly Mgr. Vaclav Dibelka v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.

odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI
Z¥izovatel: Mésto Velky Senov 1999-05-14 067 105/99-5076
Skolsky tiad: D&in 1999-05-14 067 106/99-5076
Rada Skoly: neni zfizena - -
Piipominky reditele Skoly
Datum Cj. CSI Text

- nejsou
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