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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

PiedSkolni zatizeni je od 1. ledna 2000 piispévkovou organizaci. Sdruzuje Matetskou Skolu
Zabka, Brno, Drdy 25 (dale jen MS) s kapacitou 74 déti a $kolni jidelnu mateiské $koly
(kapacita 160 jidel). Ziizovatelem je Statutdrni mésto Brno, Méstska &ast Brno-Zebétin,
Kfivankovo ndm. 35, 641 00 Brno. Ve Skolnim roce 2004/2005 bylo k dochazce zapsano 74
déti, které jsou rozdéleny do tii vékove stejnych tfid. Dvé jsou s celodennim a jedna
s dopolednim provozem. V MS je 7 déti s odloZenou $kolni dochazkou. Provoz zafizeni
je od 6:30 do 16:15 hodin. Reditelka je ve funkci od 1. Gervence 1995 a odchazi k 1. bfeznu
2005 do starobniho diichodu.

Vychovné-vzdelavaci prace je realizovana podle vlastniho Skolniho vzdé€lavaciho programu
(déle jen SVP).

|PREDMET INSPEKCE

= Personalni podminky vzdélavani vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu

* Materidlné-technické podminky vzdélavani vzhledem k realizovanému vzdélavacimu
programu

= Pribéh a vysledky ve spontannich a fizenych ¢innostech

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vychovné-vzdélavaci praci zajistuje véetné feditelky pét ucitelek s pozadovanou kvalifikaci
a celym pracovnim Gvazkem. Déle pfi praci s détmi vypomahaji dvé pomocné vychovatelky
se zkracenym uvazkem (kazdd 25 hodin tydné¢). Jejich soubéZzné piisobeni s ucitelkami
ve tfidach umoziiuje kvalitni a promyslenou praci s détmi a pozitivné pfispiva k realizaci
stavajicitho vzdélavaciho programu. Takto organizovana piima prace u déti je vhodna
v dopolednich hodinach. Naopak odpoledni pracovni doba dvou ucitelek a dvou vychovatelek
u spicich déti je zbyte¢né prfedimenzovana.

Organizaéni uspoiadani MS je promyslené a funkéni. Vedeni MS tvoii feditelka a jeji
statutarni zastupkyné. Kompetence pracovnikil jsou jasné stanoveny a také akceptovany.
V Organizacnim radu jsou piehledné vymezena pravidla provozu, prithlednd struktura vazeb
a navaznost jednotlivych useki. Plynuly chod skoly upravuje dobfe zpracovany, srozumitelny
Vnitrni 7ad, ktery specifikuje vzdjemné vztahy mezi Skolou a rodi¢i. Provozni personal
spoluvytvaii pfiznivé klima ptedSkolniho zatfizeni. Zpisob pienosu informaci uvnitf Skoly
jepruzny a zajisStuje jejich v€asné a adresné predavani. Je postaven predevSim
na kazdodennim kontaktu teditelky se vSemi zaméstnanci, dulezité informace jsou pisemné
zvetejnovany na nasténkach. K predavani dalSich informaci a feseni pedagogickych problému
slouzi pravidelné¢ konané pracovni apedagogické porady. Zapisy maji velmi dobrou
vypovidaci hodnotu, jsou piehledné a obsahuji relevantni tikoly pro néasledujici obdobi.
Reditelka vytvofila u¢inny systém vedeni pracovniki. Jasnymi a odborné dobie stanovenymi
prioritami v ¢innosti Skoly se ji dafi ucitelky pozitivné motivovat. Umoziuje jim odborny rist
podle zdmérh stanovenych na zdklad¢ potfeb Skoly a podle vlastniho individudlniho zajmu.
Ucitelska knihovna poskytuje Sirokou Skdlu odborné literatury z oblasti psychologie,
pedagogiky i metodiky. Aktualni poznatky ze sebevzdélavani se odrazi v uplatiiovani novych
metod a forem prace ve vychovné-vzdélavaci Cinnosti s détmi.

Reditelka velmi dobfe zpracovala planovity systém vnitini kontroly. Realizuje
ho prostfednictvim pribéznych kontrol a pravidelné provadénych hospitaci, které celkem



dobfe vyhodnocuje. Planované tikoly vychdzeji z dobré znalosti potieb Skoly i jednotlivych
pracovnikii a napliiuji hlavni cile a zaméfeni prace predskolniho zafizeni. Vystupem
z hospitaci jsou hospitani zaznamy se stanovenymi zavéry idoporucenimi pro dalsi praci,
méné se vSak zabyvaji zpétnou vazbou.

Osobni pfiplatky a odmény pracovnikiim feditelka ptfidéluje podle plnéni pfedem znamych
a dohodnutych pravidel a v souladu se zaméry Skoly.

Velmi dobra uroveri persondlnich podminek umoZiiuje realizovat vzdélavaci program.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

MS se nachazi v ptizemni budové pavilonového typu v klidné piiméstské &asti. Soucasti skoly
jerozlehld a udrzovand zahrada, kterd je pozitivnim piinosem pro plnéni dlouhodobych
koncepénich cilii. Jeji Clenity terén, dostateCny prostor ke hrdm i jeji vhodné vybaveni
kovovymi i dievénymi sestavami umoziiuje détem sportovni i1 rekreacni vyZiti.
Vychovné-vzdélavaci ¢innost probihala ve tfech tfidach, jejichZ prostorové podminky jsou
rozdilné. V jedné tfid¢ jsou ve vztahu k poctu zapsanych déti tak stisnéné, Ze do jisté miry
omezuji détské pohybové aktivity. V dalSich dvou tfidach, které jsou odpoledne vyuZzivany
pro vSechny déti k odpocinku, jsou prostory vynikajici a umoziuji realizaci vSestrannych
¢innosti. Ttidy maji samostatny vchod, odpovidajici socidlni zadzemi a mezi sebou jsou
vhodné propojeny. Reditelka i ostatni zamé&stnanci vytvofili velmi dobré materilni podminky
pro realizaci zvoleného vzdéldvaciho programu. Mistnosti jsou promysSlené uspotfadany,
vybaveny modernim nabytkem zohlediujicim rozdilnou télesnou vysku déti. Uziti barevné
sladénych dopliikki a vyzdoba vytvarnymi, pievdzné détskymi pracemi, vytvaii utulné
a podnétné prostifedi. K namétovym, konstruktivnim i tvofivym hrdm slouzi détem stabilni
hraci koutky. Zajistuji vhodnou intimitu pfi hie a jejich vybaveni je ve prospéch osobnostni
profilace déti.

Vybaveni hrackami, pomiickami i kvalitnim dopliikkovym materidlem je pestré a bohaté.
Vse bylo volné pfistupné a détmi pii vychovné-vzdélavaci Cinnosti maximalné vyuzivané.
Ve tfidach  jsou instalovany funkéni pocitate s kvalitnimi vyukovymi programy
a videotechnika. D¢ti s nimi b&ézné pracovaly. Naopak mély malou nabidku télovychovného
nafadi 1 nacini, nebot’ toto bylo soustfedéno ve spolecném kabineté. Také détska literatura
(jen leporela) byla k dispozici v malém mnozstvi.

Reditelka sleduje a hodnoti ugelné vyuziti viech materialnich zdroji. Poznatky ziskané
kontrolou vyuziva pifi modernizaci interiéru Skoly a k dalSimu planovani materialné-
technického zabezpeceni. K zlepSeni vybavenosti Skoly piispivaji sponzorské dary.

Materidlné-technické podminky mély velmi dobrou uroveri.

PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE-VZDELAVACICH CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci program

MS vénovala mimotadnou pozornost tvorb& SVP, ktery zpracovala na zakladé Rdmcového
programu pro predskolni vzdélavani (&.j. 14 132/01-22). Reditelka v ném formulovala hlavni
zamer Skoly a cile zamétené na rozvoj osobnosti déti v souladu s obecnymi cili ptredskolni
vychovy. Material zpracovany na tfileté obdobi je pfehledny a koncepéni. Tato skute¢nost
se pozitivné promitla do zpracovani tfidnich vzdélavacich pland, které slouzi jako impuls
ke zkvalitnéni prace s détmi.



Povinnou dokumentaci a dokumentaci prokazujici napliiovani vzd¢lavaciho programu
MS vede GipIné a vzorné.

Piehledné zpracovany evaluaéni systém, ktery je soudasti SVP, zajistuje u¢inné sledovéni
realizace a napliiovani zdmért vzdélavaciho programu skoly.

Organizace vychovné-vzdélavaci prace je ddna reZimem dne. Zohlediiuje potifebnou dobu
pro pobyt venku, ne v§ak ¢asovy interval mezi podavanim jednotlivych jidel (svacina a obéd).
Potfeba spanku a odpocinku nevychazela z individualni potfeby déti. Pitny rezim je zaveden
a vétSinou byl funkéni. Zplsob pouzivani hrnicki k piti nebyl dostatecné hygienicky zajiStén.
V préci s détmi pfevazovaly spontanni ¢innosti. Naroky kladené ucitelkami na déti s ohledem
na jejich moznosti, byly vétSinou ptizplisobeny vyvojovym schopnostem. Dostate¢ny prostor
byl vénovan pohybovym aktivitim s moZnosti pfirozeného uvolnéni, ale bez pestiejsi nabidky
télovychovného nécini a naradi.

Vngj$i informacni systém je funkéni, k pfeddvani zdsadnich informaci slouzi vyvésky
v Satndch. V pribéhu inspekce rodi¢e vstupovali volné do tfid. Zpétnou vazbu o ucinné
spolupréci s rodici Skola ziskava prostfednictvim anonymnich dotaznikl. Pro nove nastupujici
déti organizuje adaptacni rezim. Svoji ¢innost prezentuje na vefejnosti formou webovych
stranek.

Prubéh a vysledky spontannich a fizenych ¢innosti

Z ptedlozenych tfidnich vzdélavacich plani bylo patrné, Ze se ucitelky na pifimou préci
s détmi pfipravuji systematicky a respektuji poZzadavek komplexnosti stanoveny Skolnim
vzdélavacim programem. Pfi bezprostfedni piiprav€é na ¢innosti si vétSina z nich stanovila
takové cile, které¢ odpovidaly schopnostem a dovednostem déti a zohlednovaly jejich potieby.
Prakticky feSené prostory i dostate¢na nabidka vhodného materidlu vétSinou umoziovala
détem vybrat si ¢innosti podle vlastniho zajmu a tvofivé se realizovat.

Déti mély dostatecny prostor pro spontanni aktivity, které se s fizenymi pfirozené prolinaly.
Podnétné prostiedi a nendsilné nabizeni ¢innosti vedly v pfevazné vétsSiné k pozitivni motivaci
déti a podnécovani jejich aktivity. Ve vSech tfidach ucitelky vytvorily maximalné ptiznivé
podminky pro individudlni i skupinové hry. Dé&ti se pfi nich mohly seberealizovat, uplatnit
svoji spontaneitu a samostatnost. VéEtSinou si hrdly tvofivé a se zaujetim, vyuzivaly
své poznatky a zkuSenosti. U€itelky jen v malé mife pomahaly détem hry rozvijet a jejich
prostfednictvim navozovat ucebni situace. Dé¢ti se do spontannich ¢innosti zapojovaly podle
svého zdjmu a vétSinou je mohly v individudlnim tempu dokoncit. Nékteré hry byly nevhodné
pferuseny fizenou aktivitou (angli¢tina). Klidna, bezkonfliktni a pfevazné piijemna atmosféra
se pozitivné projevovala v ¢innostech i chovani déti. Vztahy mezi nimi iucitelkami byly
oboustranné vstticné. Déti se chovaly vétSinou uvolnéné, bezprostfedné navazovaly mezi
sebou kontakt a pfirozené komunikovaly.

Rizené Ginnosti probihaly organizaén& uvolnéné, pievazné po skupinkach. Déti k nim byly
vétSinou ziskavany nendsilné a nckteré ucitelky jim vytvofily co nejpfirozenéj$i podminky
k uceni pfi respektovani individudlnich zvlastnosti. Stfidanim rGznych forem a metod prace
iobsahovym propojenim vSech Ccinnosti byly déti vétSinou aktivni a soustiedéné.
Pro nejmladsi vékovou skupinu bylo zvoleno neadekvatni mnozstvi aktivit, coz bylo na ukor
jejich ptirozené spontaneity a potfeby hrat si. Pfi zatazeni hudebnich ¢innosti prokdzaly déti
velmi dobrou urovenn pohybovych dovednosti i schopnosti spoluprace s ucitelkou.
Pti pracovnich ¢innostech mély prostor pro samostatnost i vlastni vytvarny projev,
ale ne v kazdé¢ tfid€ byla pfi nich vhodné rozvijena détska fantazie a predstavivost. Otazky
kladené ucitelkami ne vzdy motivovaly déti k SirSim mluvnim projeviim. Ucitelky mély
k détem velmi p€kny, vstiicny ptistup. Pozitivnim hodnocenim a vedenim k samostatnosti



posilovaly jejich sebediivéru. Pfi individualni praci jim zpravidla poskytovaly okamzitou
zpétnou vazbu, pii ¢innostech ve hie se jim to dafilo méné¢.

Spontdnni a iizené Cinnosti mély velmi dobrou uroveri.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

MS vénovala pohybovému rozvoji déti patfi¢nou pozornost, prestoze ma k jeho zajistovani
rozdilné prostorové podminky. Pfi upeviiovani zdvofilostnich ndvykil, stejné jako
manipulac¢nich dovednosti (napf. sprdvné drZzeni tuzky), chybi ze strany ucitelek vétsi
diislednost. Pfi sebeobsluznych dovednostech byly déti vedeny k samostatnosti a také byla
vénovana dostatecnd pozornost upevilovani hygienickych navyki. Komunikaéni schopnosti
déti byly na velmi dobré Grovni. Komunikovaly bez zdbran, mély odpovidajici slovni zasobu,
kterou pfirozené¢ pouzivaly. Dokazaly vyjadfit své pozadavky a potfeby. Chovaly
se piiméfené sebevédome a dovedly vzdjemné spolupracovat. Star$i déti umély pfijimat riizné
socialni role. Détskd piedstavivost a fantazie byla vice rozvijena ve hrach nez v fizenych
¢innostech.

Celkové hodnoceni pribéhu a vysledkii vpchovné-vzdélavaci ¢innosti bylo velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Podkladova dokumentace — Podkladova inspekcni dokumentace, Dotaznik pro reditele
pred inspekci ze dne 21. fijna 2004

2. Rozhodnuti, kterym se méni zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni s ¢innosti od 1. tnora 2000 C.j. BM0001/84 ze dne 24. ledna 2000

. Zrizovaci listina ze dne 27. ¢ervna 2001

. Vnitini 7ad Mateiské skoly Zabka, Brno, Drdy 25 ze dne 3. zati 2001

. Organizacni fad Mateiské Skoly Zabka, Brno, Drdy 25 ze dne 1. dubna 2000
. Provozni #ad Materi'ské skoly Zabka, Brno, Drdy 25 ze dne 1. listopadu 2001
. Skolni vzdélavaci program - bez data

. Prehled pracovni doby pedagogii MS Zabka pro §k. r. 2004/2005

. Inspekcni zprava Cj. 123 148/99-11075 ze dne 6. prosince 1999

10.Persondlni dokumentace — doklady o dosazeném nejvyssim vzdélani pedagogickych
pracovnic ve Skolnim roce 2004/2005

11.Prehled vychovné prace A., B. a C. ttidy pro Skolni rok 2004/2005

12.Prehled dochdzky A., B. a C. ttidy ze zaii 2004

13.Rozhodnuti o prijeti ditéte do materské skoly — (74 kust) pro $kolni rok 2004/2005
14.Zapisy z pedagogickych rad za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

15.Z4pisy z pracovnich porad za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

16.Plan vnitrni kontroly pro skolni rok 2004/2005

17.8kol (MSMT) V 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2004 ze dne 25. zaii 2004
18.0dklad skolni dochézky déti pro Skolni rok 2004/2005

19.Povoleni vyjimky reditelem MS podle § 4 odst. 8 vyhlasky ¢. 35/1992 Sb., o mateiskych
Skolach ze dne 6. inora 2004

20.Zapisy z kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2004/2005
21.Kniha urazu pro Skolni rok 2004/2005
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22.Vyhodnoceni anketnich dotaznika ve Skolnim roce 2003/2004

23.Jmenovani do funkce statutarniho zastupce k 1. kvétnu 2000 ¢.j. 1/2000 ze dne 3. ledna
2000

ZAVER

Promyslené persondlni zabezpeceni vzdélavaciho procesu umoZiiuje realizovat Skolni
vzdélavaci program. Organizace provozu md jasnd pravidla, kterda prispivaji k plynulému
provozu zaiizeni ve prospéch déti. Reditelka vede ucitelky ke zvySovini odbornosti
a uplatitovani novych trendii ve vychovné-vzdélavaci praci. Vytvaii zdazemi pro klidnou
prdci a podporuje iniciativu. Vyhodnocuje kvalitu ¢innosti s détmi i plnéni cilit Skoly, méné
v§ak pracuje se stanovenymi zdvéry.

Piestoie jednotlivé tiidy maji rizzné prostorové podminky, zmodernizované vybaveni MS
a celkové prijemné estetické prostiedi vyrazné priispivaji ke kvalité vychovné-vzdélavaci
prdce s détmi.

Uroveii vychovné-vzdélivaci Cinnosti je pozitivné ovlivnéna predevsim plinovdnim.
Je promyslené a pojaté jako uceleny systém v ndvaznosti na koncepcni zaméry. Preference
a organizace spontannich innosti, véetné variabilné piipraveného prostiedi a vytvorenych
optimdalnich moZnosti pro vidjemnou komunikaci a spoluprdci déti piispély k jejich velmi
dobré kvalité. Metody a formy prdace uplatiiované v iizenych CdCinnostech vétSinou
umoZiovaly efektivné rozvijet jejich osobni predpoklady, dovednosti a socidalni kompetence.
Déti byly nékdy vice Fizeny a mély mensi prostor pro rozvijeni svého verbdlniho projevu.
Ve spontannich ¢innostech chybél podporujici pristup ucitelek pro jejich rozvijeni.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Marie Koutna Koutna v.r.
Clen tymu Ludmila Kamenska Kamenska v.r

V Brné dne 29. listopadu 2004



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 29.listopadu 2004

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Eva Holfeuerova Holfeuerova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, KiiZovd 22, 603 00 Brno. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor $kolstvi, 2004-12-15 12-1040/04/258-952
Zerotinovo nam. 3/5, Brno

UMC Brno — Zebétin, Kfivankovo 2004-12-15 12-1040/04/258-952
nam. 35, 641 00 Brno

Rada skoly neni
Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






