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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Podle rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
sdruzuje predskolni zafizeni jednotfidni matefskou Skolu s celodennim provozem a Skolni
jidelnu. Rozhodnuti vydal Skolsky ufad Zd’ar nad Sazavou pod &j. 76/96/MS-00 dne 5. biezna
1996. Dle vykazu o matetské Skole podle stavu k 30. zatfi 2000 ma pro Skolni rok 2000/2001
zapsano 17 déti.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené a spontinni ¢innosti

Matetska $kola plni uceleny vychovné vzdélavaci program ,,Casové tematické plany“. Jeho
plnéni zajist'uje posloupnost a navaznost vychovné vzdélavacich ¢innosti a zajist'uje vSestranny
rozvoj détské osobnosti. Zvoleny program je pfizpisoben redlnym podminkdm a prostiedi, ve
kterém Skola pracuje. Pro jeho doplnéni jsou vyuzivany dal$i odborné publikace ,,Jaro, Iéto,
podzim, zima“ a ,Projekt podpory zdravi v mateiské Skole”. Zakladnim materidlem pro
planovani vychovné vzd€lavacich Cinnosti jsou tydenni ptipravy. Jsou v nich rovnomeérné
zastoupeny vSechny slozky vzdélavaci Cinnosti. Vymezuji tydenni téma, tkoly spontannich,
pohybovych a fizenych aktivit, pobytu venku a individudlni praci zaméfenou na pfipravu
nejstarSich déti na vstup do zékladni Skoly. Denni ukoly jsou pldnovany v souladu se
zvolenym vychovné¢ vzd€ladvacim programem. Jsou stanovovany vétSinou jednotné.
Diferenciace jejich narocnosti vzhledem k vékovym a individudlnim zvlastnostem je
uplatiiovana pfii jejich plnéni. Obsah cinnosti odpovida planovanym ukolim a vychéazi ze
zvoleného tydenniho tématu.

Pro dité s odloZenou Skolni dochazkou je v ramci béznych vychovné vzdélavacich cinnosti
zajistovana individudlni péce, ktera vychazi z pedagogické diagnostiky. DéEti se specidlnimi
vzdelavacimi potfebami mateiské Skola nevykazuje.

V rdmci nadstandardni nabidky pracuje ve Skole zdjmovy krouzek hry na flétnu. Jeho ¢innost je
pravidelnd, planovitd a je zaméfena na rozvoj talentovanych déti. Logopedickéd prevence je
zajiStovana pedagogickou pracovnici v rdmci bézné vychovné vzdélavaci prace.

V matetské Skole pracuji dvé pedagogické pracovnice. Pouze jedna z nich splituje podminky
odborné a pedagogické zplsobilosti. Ucitelka s odpovidajici kvalifikaci zajistuje pravidelné
dopoledni vychovné vzdélavaci praci, odpoledni cinnosti vede ucitelka bez pozadované
kvalifikace. Soubézné plisobeni ucitelek je vyuzivano efektivné pii organizaci pobytu venku
a stravovani.

Mateiska Skola je umisténa v ucelové, dobie udrzované budové. Pro realizaci vychovné
vzdélavacich ¢innosti vyuZziva prostornou, vhodné vybavenou ttidu. Jeji zdzemi tvofi socidlni
zafizeni, Satna déti, stald loZnice a prostor pro ukladani hracek a potiebnych pomtcek. Ve tiidé
je dostatek pracovnich mist pro vSechny déti. Vhodné ¢lenéni jejiho prostoru, zfizené pracovni
a herni koutky vytvéfeji velmi dobré podminky pro vzdélavaci i zajmové €innosti a umoznuji
zafazovat soubézné Cinnosti rtizného charakteru. Prostfedi celé Skoly je podnétné, vkusné
a bezpecné. Na jeho Upravé a celkové vyzdobé se podileji pedagogické pracovnice a déti.
V prostorach skoly jsou vystavovany détské vyrobky a vytvarné prace.

Skola ma k dispozici dostateéné mnoZstvi pomiicek pro viechny vychovné vzdélavaci slozky
a nabidku hrac¢ek pro vSechny v€kové skupiny. Didakticka technika a hracky jsou vétSinou
starsi, jejich obnova a dopliovani je pomalejsi a vychazi z finan¢nich moZznosti Skoly. Pfi
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vychovné vzdélavacich cinnostech byly hracky a pomicky vyuzivany ucelné, didaktické
techniky vyuZivaly pracovnice minimalné.

Détska 1 ucitelska knihovna jsou zfizeny. Obsahuji pfevazné star$i publikace. Nakup soucasné
odborné i détské literatury je zavisly na finan¢nich moznostech matetské skoly.

Prostorna Skolni zahrada, clenity terén a jeji vétSinou starSi vybaveni umoziuji realizovat
pohybové aktivity, rekreacni, relaxacni i sezonni ¢innosti.

Psychohygienické podminky byly zajistény. Skola ma zavedeny funkéni pitny rezim. Pfi
vychovné vzdélavacich Cinnostech byl vytvaren prostor pro relaxaci déti, byla respektovana
schopnost jejich koncentrace piimefené veéku a byly podporovany jejich pohybové aktivity.
Spontdnni a fizené Cinnosti byly v priabéhu dne vyvazené. Rezim dne odpovida
psychohygienickym zdsadam pro provoz predskolnich zatizeni. Casové rozvrzeni jednotlivych
organizacnich celkii respektuje ttithodinovy interval mezi jidly, zajiStuje dostatek casu pro
pobyt venku a zohlednuje délku odpoledniho odpocinku podle potieb déti.

Uzivané metody a formy vychovné vzdélavacich ¢innosti odpovidaly podminkdm a slozeni
ttidy. Podporovaly rozvoj fantazie a tvofivosti déti. Planované ukoly byly plnény pii
individuélni praci, skupinovych a né¢kdy i frontdlnich Cinnostech. Pedagogické pracovnice
rozvijely u déti smysl pro vzajemnou spolupraci, toleranci, vedly je pfiméfenym zplsobem
k dodrzovani dohodnutych pravidel, respektovaly dominantni tilohu détské hry a podporovaly
spontaneitu déti. Organizace ¢innosti umoziovala vétSin€ déti uplatnéni, podporovala jejich
aktivni spoluticast a vytvarela dostateCny prostor pro rozvoj jejich komunikativnich
dovednosti. Poskytovaly détem dostatek casu na dokonceni prace, respektovaly jejich
individuélni tempo. Do ¢innosti vstupovaly ucitelky nendsilné. Motivaci a pestrou nabidkou
dopliikii je obohacovaly a rozvijely. Pozitivn¢ bylo hodnoceno navozovani pfirozenych
ucebnich situaci a jejich cilené vyuzivani pro rozvoj déti. Vychovné vzdélavaci Cinnosti
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z tydenniho tématu a stanoveného cile.

Ucitelky podporovaly samostatnost déti, rozvijely a upeviiovaly spolecenské, kulturni
a hygienické ndvyky. VSechny déti mély moznost podilet se odpovidajicim zplisobem na
piiprave stolovani.

Piechody mezi ¢innostmi byly vétSinou nenasilné a plynulé. Pouze ¢ast spontannich aktivit byla
z dlivodu zajisténi celkového uklidu tfidy a planovaného piechodu vSech piitomnych déti ke
spole¢né Cinnosti ukoncovana hromadné. Takto volend organizace omezovala détem moZnost
navratu a pokracovani v zapocaté hie nebo aktivité. Delsi ¢ekani bez Cinnosti vedlo u ¢asti déti
k negativnim projeviim v jejich chovani.

Pfi vSech sledovanych ¢innostech byla vyuzita podnétnd a aktivizujici motivace. Pozitivné
orientované hodnoceni projevli déti podporovalo jejich zdjem tUcastnit se Cinnosti a vedlo
k podpote jejich aktivity. Spolenym stanovenim jasnych a pro déti srozumitelnych pravidel
vzajemné komunikace, osobnim piikladem, nabidkou zajimavych ¢innosti a kamarddskym
pfistupem ucitelky usnadnovaly détem jejich zaclenéni do skupiny. Systematicky je vedly
k respektovani prav a potieb kamaradi.

Komunikace ucitelek s détmi byla pfirozena a zejména pii spontannich aktivitach a schazeni
déti cilené¢ zaméfend na jednotlivee a rozvoj jeho komunikativnich dovednosti. Je zalozena na
partnerstvi, vzajemném respektovani a divéte.

Vsechny ¢innosti probihaly v klidné, pracovni atmosféte. Pozitivné byl hodnocen taktni piistup
vSech pracovnic Skoly k détem.
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani, priprava, prostorové a psychohygienické podminky, organizace, metody a formy
vychovné vzdélavacich cinnosti, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace jsou
hodnoceny jako velmi dobré. Materialné technické a persondlni podminky jako priimérné.

Celkové je kvalita vzdélavaci ¢innosti hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Koncepce Skoly stanovuje hlavni cile ¢innosti predskolniho zafizeni na obdobi péti rokd.
Z divodu umisténi matetské Skoly na vesnici a celkového poklesu poctu déti je hlavnim
zamérem zachovani provozu piedSkolniho zafizeni a rozvoj spoluprace s rodi¢i. V oblasti
vychovné vzdélavaci prace je to vytvareni optimalnich podminek pro pohodu déti, jejich vedeni
k sebevédomi a samostatnosti, jejich vychova ke zdravému Zivotnimu stylu a respektovani
individualnich zvlastnosti.

Rocni plan, ktery zpracovala feditelka, vymezuje hlavni tkoly pro dany $kolni rok. Prostfedky
jejich plnéni jsou stanoveny spiSe orientacné. Naplnovani hlavnich tkoll zajistuje prevazné
feditelka Skoly pti kazdodenni dopoledni vychovné vzdélavaci ¢innosti. Plnéni cili v oblasti
spoluprace s rodinou zajist'uji ve vzajemné spolupraci vSechny pracovnice skoly.

Roc¢ni plan navazuje na koncepci matetské Skoly a konkretizuje cile pro dany Skolni rok.
Postihuje vSechny oblasti Cinnosti Skoly. Podrobné je rozpracovan plan spoluprace s rodici
a plan akci Skoly.

Rozsah planovani vychazi z velikosti matetské Skoly a jejich specifickych podminek. Vymezené
cile jsou realné a splnitelné.

Organizace provozu je stanovena v rocnim planu. Mé jasn€ stanovena pravidla. Kompetence
a povinnosti provoznich a pedagogickych pracovnikli jsou vymezeny. Stanoveny reZim dne
umoznuje ptizpisobovat pribéh a délku vychovné vzdélavacich ¢innosti aktudlni situaci ve
tfid€ a potfebam déti.

Povinna dokumentace matet'ské Skoly je uplné€ a prehledné vedena.

Pracovnici maji pfistup k informacim. Zpisob jejich pfedavani m4 jasna pravidla a je ucinny.
Informace jsou pfedavany Upln€ a vcas.

Rozvoj spoluprace s rodinou a jeji aktivni zapojovani do ¢innosti $koly jsou jednim z hlavnich
cili dlouhodobé koncepce. Reditelka zpracovala podrobny plan spoluprace s rodinou
obsahujici rozsdhlou a pestrou nabidku akci. V pribéhu roku je postupné plnén. K pfenosu
informaci rodi¢iim jsou vyuzivany nasténky, individualni rozhovory, schiizky rodict, spole¢né
akce a oslavy. Pozitivné je hodnocena moZznost rodicl ucastnit se vychovné vzdélavacich
¢innosti v pribéhu adaptaéniho procesu déti. Maji moznost Gcastnit se zajmového krouzku,
sledovat vychovné vzdé€lavaci praci pii akcich 1 kdykoliv v pribé¢hu roku po domluvé
s pedagogickymi pracovnicemi. O vysledcich vychovné vzdélavacich ¢innosti informuji rodice
zvefejnéné vyrobky a vytvarné prace déti. Brigadnickou ¢innosti se rodice podileji na udrzbé a
uprave Skolnich prostor.

Poradenska ¢innost vychazi z pozadavkil rodicl, potfeb déti a moZnosti Skoly. Zahrnuje
individudlni konzultace o chovéni a projevech déti, moznost zaptijcenti literatury a zvefejiiovani
odbornych ¢lanki na nésténce pro rodice.

Bé&zna vychovné vzdelavaci ¢innost je doplilovana fadou dalSich akei a aktivit, které podporuji
rozvoj spoluprace s rodi¢i, zfizovatelem a prezentuji praci Skoly na vefejnosti. Jsou to
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divadelni ptedstaveni, spani ve Skole, sportovni odpoledne, kulturni vystoupeni pro diichodce,
vystavky, vylety, sobotni akce pro déti a rodice, apod.

Reditelka $koly uplatituje demokraticky styl vedeni pracovnikii. Pro ocenéni jejich pracovnich
vysledkd, aktivity a pfistupu k plnéni danych ukoli vyuziva prevazné slovni hodnoceni. Vedeni
Skoly podporuje dalsi vzdélavani. Vzdélavacich akci se Gcastni vétSinou feditelka. Vybér kurzii
a akci vychazi z jejiho zajmu a potieb Skoly. Poznatky pfeddvéd pracovnicim a uplatiiuje je
v procesu fizeni matefské Skoly. Dalsi pedagogickd pracovnice se vzdélava vétSinou
samostudiem a ziskdvanim poznatkil a informaci od feditelky.

Systém wvnitini kontroly vychdzi z velmi nizkého poctu pracovnikii ve Skole. Kontrola
vychovné vzdélavaci prace je orientovana na odpoledni ¢innosti a je spiSe nahodild. Pribézna
kontrola provozu a plnéni pracovnich povinnosti je provadéno kazdodenné. Zaznamy
pofizovany nejsou, nedostatky zjisténé kontrolni ¢innosti jsou odstrafiovany bezprostredné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita a ucinnost planovani, organizovani, vedeni a motivovdni pracovnikii i kontrolnich
mechanizmii jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Vzhledem k velikosti a podminkam piedSkolniho zaFizeni je kvalita Fizeni celkové
hodnocena jako velmi dobra.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Skolni jidelna, ktera je soucasti predikolniho zafizeni, zabezpetuje pitny rezim a celodenni
stravovani déti a zaméstnancl Skoly. Jeji prostorové a materialné technické podminky
odpovidaji po¢tu piipravovanych jidel. Skolni jidelnu ¥idi po odborné strance jeji vedouci,
kterd je i kuchatkou. Jeji pfimou nadfizenou je feditelka mateiské Skoly. Vzdjemna
spolupréce je velmi dobra. Pracovnice Skolni jidelny se spolupodili na vytvareni vhodnych
podminek pro plnéni stanovenych cilt.

Celkové je Cinnost Skolni jidelny hodnocena jako velmi dobra.

e Soucasti komplexni inspekce byla anketa pro rodi¢e déti. Jeji vysledky se shoduji
s inspekénimi zjisténimi. Rodice vyjadiuji spokojenost s celkovou ¢innosti Skoly, kladné
hodnoti dalsi akce a aktivity a moZnost rodi¢ii spolupracovat se Skolou.

e Rodice plati pfispévek na caste¢nou Uhradu neinvesti¢nich ndkladi ve vysi 100 korun
mésicné. Obecné zavazna vyhlaska obce upravujici povinnost platit ptispévek, jeho vysi
a splatnost neni ve Skole k dispozici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti Skolského tfadu Zd'ar nad Sazavou o zatazeni piedskolniho zafizeni do sité
Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 76/96/MS-00 ze dne 5. biezna 1996,

e Vykaz o matetské Skole podle stavu ke dni 30. zati 2000,
e povinna dokumentace ptredskolniho zatizeni,

e koncepce Skoly, ro¢ni plan Skoly na rok 2000/2001, tydenni ptipravy vychovné vzdélavaci
prace,
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e rezim dne, vnéjsi fad matetské Skoly, vnitini fad pro zaméstnance matetské Skoly, zapisy
z pedagogickych rad,

e piehled vychovné prace, prehled dochdzky déti, zmocnéni pro osoby odvadejici déti,
zaznamy o détech,

e hospitaéni zaznamy Ceské $kolni inspekce, podkladova inspekéni dokumentace, dotaznik
pro feditelku pted inspekci, dotazniky pro rodice.

ZAVER

Mateiska Skola plni prijaty vychovné vzdélavaci program a hlavni poslani piedSkolniho
zaiizeni vymezené platnymi prdavnimi normami. Zajist'uje vSestranny rozvoj détské
osobnosti a vytvaii v uzké spoluprdaci s rodinou zakladni piedpoklady pro pozdéjsi
vzdélavani déti. Vytvaii podminky pro rozvijeni déti nadanych a talentovanych, ale i déti
vyZadujicich individudlni péci.

VSechny dopoledni vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou kaZdodenné zajistény pracovnici
s uplnou odbornou a pedagogickou zpuisobilosti. Neodbornd prdace s détmi v odpolednich
hodindach nema zdsadni negativni vliv na celkovou kvalitu vychovné vzdélavaci Cinnosti
Skoly.

Celkové je kvalita vychovné vzdélavacich Cinnosti hodnocena jako velmi dobra.

Styl Fidici prace je prizpitsoben podminkam jednotiidni mateiské Skoly s mensSim poctem
zapsanych déti a minimdlnim poctem pracovnikii. Planovdni a organizacni uspoidadani je
Junkcni, stanovené cile jsou redlné a vychazi z analyzy prostiedi a podminek predskolniho
zarizeni. Odborné a metodické vedeni a rozsah kontrolnich mechanizmi jsou vzhledem
k poctu pracovnikit a rozvrieni jejich pracovnich povinnosti velmi zuZené. Kontrolni
¢innost je prizpiisobena organizaci Skoly a je zaloZena na kaZdodennim kontaktu veditelky
se v§emi pracovnicemi.

Kvalita Fizeni je celkové hodnocena jako velmi dobra.
Pii inspekci nebylo zjisténo neefektivni vynakladani financnich prostiedkit pridélenych
Skole ze statniho rozpoctu.
Pro vykon Skolni inspekce byly vytvoreny velmi dobré podminky.
Celkové je Cinnost predSkolniho zaiizeni hodnocena jako velmi dobra.
SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jifina Spitkovd e

Ve Zd’aru nad Sazavou dne 23. ledna 2001
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Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: .29. ledna 2001

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Lenka Petrova e

Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriumérna az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy
Okresni ufad Zd’ar nad Sazavou
Obecni ufad Vatin
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni tirad 2001-02-13 30/2001

Ztizovatel 2001-02-13 29/2001

Piipominky reditelky predSkolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Reditelka nepodala pfipominky.
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