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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-32/08-07

Nazev Skoly: Gymnazium, Treboi, Na Sadech 308
Adresa: Na Sadech 308, 379 26 Trebon
Identifikator: 600 008 291

IC: 60 816 945

Misto inspekce: Gymnazium, Treboi, Na Sadech 308
Termin inspekce: 14. -17. leden 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona v oboru 79-41-K/81 Gymnézium.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje.

Gymnazium, Ttebon, Na Sadech 308 (dale jen Skola) poskytuje stfedni vzdélani
s maturitni zkouSkou ve Ctyfletém oboru 79-41-K/401 Gymnazium-vSeobecné, dobihajicim
osmiletém oboru 79-41-K/801 Gymnéazium-vSeobecné a v novém osmiletém oboru
79-41-K/81 Gymnazium. Skolu ziizuje Jihodesky kraj jako ptispévkovou organizaci.
V dobé inspekce ji navstévovalo ve 12 tfidach celkem 343 zaki (81,67 % nejvyssiho
povoleného poctu zaka).

II. Ekonomické udaje.

Vyse financnich prostiedkil ze statniho rozpoctu poskytnutych skole za uplynulé tfi roky
zaznamenala meziro¢ni narast o 7, 13 %, resp. o 8, 93 %.



II1. Hodnoceni S§koly

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni $kolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona v oboru 79-41-K/81 Gymnazium.

1. Vedeni Skoly

Piijetim $kolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale jen SVP) zahdjila
Skola inovaci jeho obsahu. Z programu je jasna profilace Skoly, jeji vychovné a vzdélavaci
strategie. V souladu s pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (ddle RVP ZV) je kladen diraz na rozvoj kli¢ovych kompetenci Zzaki.
Prifezova témata a jejich tematické okruhy jsou piehledné zaclenény do ro¢nika
a vyuovacich predmétil. SVP zohlediiuje realné podminky a moznosti §koly. Program je
zvefejnén na piistupném misté ve $kole. Skolskd rada se k SVP vyjadfila v souladu se
Skolskym zakonem.

Reditelka $koly ma promyslenou koncepci daliiho rozvoje v oblastech vzdélavani
a podminek vzdélavani. Konkrétni vzdélavaci cile jsou v souladu s krajskymi
strategickymi prioritami. Vedenim Skoly jsou projednavany s pedagogickou radou
a spolupracuje na nich i §kolska rada. Zaktim T¥eboniska a jejich rodi¢tim se snazi feditelka
Skoly zajistit jistotu v nabidce vyuCovanych oborli, snahou je vzdy oteviit 1. rocnik.
Ptikladem dobré praxe je material Plan prdace na skolni rok 2007/2008, ve kterém vedeni
Skoly pribézné hodnoti a inovuje cile, strategie a plany Skoly. Pfi inspek¢ni ¢innosti bylo
zaznamenano, ze piijaté koncepcni zaméry a stanovené cile se Skola v praxi snazi
realizovat.

Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni kvality umoziuje realizaci SVP. Povinnosti,
pravomoci a tkoly vSech pracovnikl jsou jasn€ vymezeny v organizacni struktufe Skoly.
Vedeni pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct je zajisStovano systémem vnitinich
norem, projednavanim aktudlni problematiky na pedagogickych a provoznich poradach
a pfimym kontaktem se zaméstnanci. Je vytvofen systém pravidelného hodnoceni
pracovnikl. Vnitini platovy pfedpis uvadi kritéria hodnoceni kvality pedagogické prace.
Dokumentace Skoly je vedena prikazné, zachycuje pribéh vzdélavani a podporu realizace
SVP. Vnitini i vnéj§i informaéni systém $koly vyuZiva viechny tradiéni nastroje véetnd
prostiedki ICT.

Skola provadi vlastni hodnoceni za dvouleté obdobi, které je podkladem pro opatieni ke
zvySovani kvality vzdélavani v souladu s pozadavkem Skolského zakona. Dokument ma
strukturu pln€ odpovidajici vyhldsce ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zamérl, vyro¢nich zprév a vlastniho hodnoceni Skoly. Je zpracovan
relativné podrobné, s vyuzitim zdkladnich hodnoticich postupli a byl v pfedepsaném
terminu projednan v pedagogické rad€. Evaluacni nastroje a postupy chce Skola dale
rozvijet. Vnitini kontrolni systém uplatiovany vedenim Skoly je uceleny, planovany
a ucinny. Kromé¢ strategicky vytcenych cilti skoly se soustied’'uje na feSeni problémovych
oblasti a situaci. Ve Skolnim roce 2007/2008 jsou kontrolni i autoevaluacni procesy
zaméfeny na realizaci Skolniho vzdélavaciho programu v nizSim stupni gymnazia,
s dirazem na osobni odpovédnost vyucujicich a na sebehodnoceni zaku i ucitelti.

2. Piedpoklady $koly pro naplnéni SVP

Vedeni skoly trvale sleduje persondlni rizika kvality vzdélavani s diirazem na realizaci
nového SVP. Pii zajistovani vyuky na niz§im stupni jsou preferovani u¢itelé, ktefi jiz maji
praxi se vzdéldvanim zakd odpovidajiciho v€ku. Naprostd vétsSina pedagogickych
pracovniki ma pozadovanou odbornou kvalifikaci, feditelka Skoly a jeji zastupce
dokon¢uji funkéni studium pro vedouci pracovniky. Skola v soucasné dobé nevykazuje



zaky se speciadlnimi vzd€lavacimi potfebami ani zaky mimotfadné nadané. Posledné
uvedena oblast je ponechdana v kompetenci predmétovych komisi a vyucujicich
jednotlivych pfedméti. O u¢inné podpote nadanych zaki svéd¢i mj. vysledky dosahované
v soutézich, véetné mezinarodnich. Skola Gi¢inné podporuje profesni rozvoj pedagogickych
pracovniki. Na zéklad¢ dosavadnich zkuSenosti v oblasti dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli (ddle jen DVPP) vedeni Skoly organizuje, kromé studia na
doplnéni a zvySovani kvalifikace, zejména monotematicky zamétené vzdélavaci akce,
zajiStované na objednavku.

Skola ma pro vzdélavani vytvofeny bezpetné podminky. Pro sportovni &innosti ma
k dispozici vlastni télocviénu, stravovani zakd je zajisténo v sousedici jideln&. Zaci jsou
prokazateln¢ proskolovani a poucovani o bezpecnosti a ochrané zdravi, jsou provadény
pfedepsané provérky, zajiStovany pedagogické dozory a disledné evidovany urazy. Ty
vznikaji v naprosté vétsin€ pii vyuce télesné vychovy a jejich mira se za posledni roky
mirn¢ snizuje. Ve Skole je ustanovena funkce metodika prevence socidln¢ patologickych
jevi. Je vypracovan, vyhodnocovan a pravidelné aktualizovan preventivni program.
Strategie a opatieni piijimané v uvedené oblasti se jevi jako pfimétend a ucinna.

Skola poskytuje dostate¢né informace o své vzdélavaci nabidce a zplisobu piijimani na
webovych strankdch, na burzach Skol, pfi navstévach zdkladnich Skol ve své spadové
oblasti a v regionalnim tisku. Dvakrat do roka pofada den otevienych dvefi. Pfi pfijimani
zaki pro Skolni rok 2007/2008 stanovila feditelka Skoly jednotna kritéria. Narocnost
pfijimaciho fizeni odpovidala pozadavkiim kladenym na pfijimané zaky. Do osmiletého
studia bylo ve dvou kolech pfijato 30 zakt. VSichni pfijati nastoupili 1. 9. 2007 do
1. ro¢niku studia. Pfijiméni z4ka ke studiu pro skolni rok 2007/2008 probéhlo v souladu
s pravnimi piedpisy.

3. Partnerstvi

Skola p¥ikladné rozviji partnerstvi se Sdruzenim rodicii pri Gymndziu v Treboni, které mj.
ve skole provozuje i Skolni klub Hydrant (ten pomaha tesit vyuziti volného Casu 74k, a to
hlavné téch, kterym dopravni spoje nenavazuji na vyucovani). Rodi¢im jsou kromé
klasickych forem od zati 2007 poskytovany aktualni informace o prospéchu zaki
1 prostfednictvim internetu. DalSimi partnery Skoly jsou CHKO Tiebonisko a Statni oblastni
archiv. Kontakty se zfizovatelem Skoly jsou na standardni trovni. Spoluprace se Skolskou
radou je rovnéz piikladnd. Neni omezena jen na plnéni povinnosti, vyplyvajicich ze
Skolského zédkona, ale vzniklé podnéty smétujici ke zkvalitnéni vzdélavani jsou vedenim
Skoly vzdy projednavany a posuzovany a podle moznosti i vyuzivany.

4. Priibéh vzdélavani (proces napliiovani cili SVP)

Skola je zapojena do dlouhodobého projektu ,,Skola lidského porozuméni®. Cilem projektu
je zlepsit a posilit atmosféru spoluprace a zatraktivnit Skolni i mimoskolni Cinnost.
Pozitivni je rovnéZ snaha vytvofit piijemné prostfedi pro zaky a ucitele. Skola se zaméiuje
na akce humanitdrniho charakteru, které vyznamné piispivaji k vychové zaki. Reditelka
hodnoti stavajici klima ve Skole a vztahy s rodi¢i jako velmi dobré. Vychazi pfitom
1z vysledkli pravidelné¢ zadavanych dotaznikli zakim b&hem 1. roku studia. Stejnym
zpusobem se vyjadiuji i osloveni ucitelé.

Prostfedi Skoly, uceben, dalSich prostor i jejich vybaveni je ptikladnou ukézkou citlivého
propojeni dispozic ptivodni historick¢é budovy a jeji postupné modernizace. VSechny
prostory odpovidaji pozadavkiim vzdélavaciho programu. Jsou ucelné vyuzivany. Vedeni
Skoly sleduje vyuziti pomicek a vybaveni, poptipad¢ jaké vybaveni je nutno doplnit.
Kladem je, Ze se dafi postupné ziskdvat pomicky i na zdklad€ finan¢nich prostredkl
ziskanych z granti a projektu.



Pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani jsou v souladu s platnou legislativou a jsou
soucasti Skolniho fadu. Byla prokazatelné projednana v pedagogické rad€ a schvalena
Skolskou radou. Jsou rozpracovana velmi podrobné, obsahuji rovnéz zasady a pravidla pro
sebehodnoceni a v obecné roviné zpiisob hodnoceni vzdélavani podle individualnich
vzdélavacich plant.

Skola je pfipravena vytvofit podminky pro vzd&lavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

Ve vzdélavaci oblasti byly posuzovany podminky pro realizaci SVP a fakticky priibéh
vzdélavani v prim&. Pro vzdélavani jsou vytvoreny celkové velmi dobré podminky.
Vyucovaci hodiny byly obsahové velmi dobie ptripravené, dobie organizované a vétSinou
vedené s diirazem na Castéjsi stiidani metod, které odpovidaly veéku i schopnostem Zak.
U¢ivo mélo integralni charakter s vazbou na prifezova témata i dal§i mezipfedmétové
vztahy. Vyuka méla logickou ndvaznost, ¢asto s vazbou ke kazdodenni praxi. V nékterych
hodinach bylo zaznamenano smysluplné a efektivni vyuziti ICT a jednoduchych pomicek
k motivaci zakli. Komunikace probihala v atmosféie vzajemné divéry, hodnoceni zaki
bylo transparentni, objektivni a piisobilo motivaéné. Zaci byli pfiméfené aktivni, ¢asto byli
vedeni ke kritickému posouzeni nabizenych feSeni a k objektivnimu sebehodnoceni
vlastnich kompetenci.

5. Vysledky vzdélavani

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru s feditelkou je zfejmé, Ze Skola sleduje miru
usp&Snosti  zakli v celém vzdélavacim cyklu. Ucitelé si vysledky vzdélavani ve
sledovanych pfedmétech a skupinach predmétl zjistuji bézné€ uzivanymi metodami stniho
a pisemného zkouSeni. Vedeni Skoly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich
pedagogickych radach, v predmétovych olympiadach, kulturnich a sportovnich soutézich.
Sleduji a vyhodnocuji se vysledky zakd u maturitnich zkouSek a pfijimaciho fizeni na
vysoké $koly. Skola se zapojuje se do plo§ného testovani. Tradiéné skolu velmi Gsp&sné
reprezentuje tym v mezinarodni soutéZi Mondialogo. Piikladem dobré praxe jsou
zaverecné prace zakl poslednich ro¢nika.

Zavérefné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni.
Podminky vzdélavani ve $kole umoziiuji na niz§im gymnazia realizovat pfijaty SVP.

SVP je zpracovan podle pozadavkil $kolského zakona a podle zasad RVP ZV. Konkrétni
cile vzdélavani jsou v souladu s strategickymi prioritami JihoCeského kraje a s redlnymi
podminkami $koly. Rizeni pedagogického procesu, organizace provozu $koly a vedeni
a motivovani pracovnikl slouzi jako piiklad dobré praxe. Informacni systém vici zakim,
rodi¢tim a partneriim je funkéni. Skola vyuziva vystupti vlastniho hodnoceni pro zvy$ovani
kvality vzdélavani, jeji kontrolni systém je G€inny.

Slozeni pedagogického sboru z hlediska potiebné odborné kvalifikace umoziiuje splnit cile
vzdélavaciho programu $koly. DVPP odpovida potiebam spojenym s realizaci SVP. Skola
podporuje trvaly zdravy psychicky i1 fyzicky vyvoj zaka. Pti pifijiméni zakd se dodrzuji
zakonna ustanoventi.

Stavajici uroven rozvoje partnerstvi s dot€enymi subjekty ma pifimy dopad na zkvalitnéni
vzdélani a lze ji povazovat za ptiklad dobré praxe.



10.
11.
12.
13.
14.

Vyuzivani materidlnich podminek Skoly pozitivné ovliviiuje vyuku. Zaznamenané metody
a formy prace pfispivaji k rozvoji kliCovych kompetenci zakli. Ve sledovanych hodinach
byla dodrZzovéna pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani.

Skola sleduje miru Gsp&$nosti zaki v celém vzdélavacim cyklu.

Poskytovani vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy, schvdlenymi ucebnimi
dokumenty a je na urovni, kterd nevyZaduje zdsadni zmény. SlouZi jako piiklad dobré
praxe.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani P1i poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdélavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvéalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, kterd nevyZaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Zfizovaci listina vydana Krajskym tfadem Jihogeského kraje se sidlem v Ceskych
Budé¢jovicich dne 27. 11. 2001, vcetné dodatkii ¢. 1 ze dne 16. 4. 2002, ¢. 2 ze dne
30. 3. 2004, ¢. 3 ze dne 13. 9. 2005 bez ¢isel jednacich

Jmenovani feditelky Skoly vydané Krajskym tfadem JihocCeského kraje dne 29. 10. 2001
pod ¢.j. SH/2245/2001/va

Vypis zmeénového fizeni — §kola/zatizeni ¢.j. 21 628/2007-21
Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007
Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007

Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT dne 11. 4. 2002 pod ¢.j. 16 076/02-21

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény do rejstifku $kol a $kolskych zafizeni vydané MSMT
dne 31. 8.2007 pod ¢.j. 21 628/2007-21

Ttidni vykazy ve Skolnim roce 2007/2008
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2006/2007

AN S

Zprava z vlastniho hodnoceni $koly ze dne 15. 10. 2006

Skolni ¥ad ¢&.j. 394/2007

Zapisy z pedagogickych rad skoly ve §kolnim roce 2006/2007 a 2007/2008
Kniha trazl

Kritéria pfijimaciho fizeni na Gymnaziu, Tfeboni, Na Sadech 308 v roce 2007



15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

Ptijimaci fizeni 2007
Protokoly o maturitnich zkouskach ve Skolnim roce 2006/2007

Rozhodnuti o pfijeti/nepfijeti ke studiu ¢€.j. 148/2007, 150/2007, 169/2007, 182/2007,
223/2007, 141/2007, 175/2007, 177/2007

Plan prace na $kolni rok 2007/2008

Plan kontrolni ¢innosti na skolni rok 2007 — 2008

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ze dne 28. 8. 2007
Organizacéni tad Skoly ¢€.j. 327/2007

Inspekéni zprava &.j. CSI 401/06-07 ze dne 9. 6. 2006
www.gymtrebon.cz



http://www.gymtrebon.cz/

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Pavel Kaba Kaba v.r.

PhDr. Marie Stolbenkova Stolbenkova v.r.
Ing. Zden€k Vrhel Vrhel v.r.

Marie Rezabkova Rezébkova v.r.

Strakonice 31. 1. 2008

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, mitZe feditel Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Smetanova 533, 386 01 Strakonice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jana Coufalova Coufalova v.r.

Ttebon 6. 2. 2008
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