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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Trojtfidni matetskd Skola je umisténa v budové, postavené pro tyto ucely. Stoji uprostied
zahrady, v klidné a tiché ¢asti mésta, nedaleko jeho stfedu. V jednotlivych tfidach jsou déti ve
veku od tii do sedmi let. Skola se zaméfuje na pracovni a vytvarnou vychovu.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Skola pracuje podle , Programu vychovné price pro jesle a matefské $koly™ (SPN 1984).
Z tohoto dokumentu vybiré dil¢i (do dvou az tii v€kovych skupin) diferencované cile ze vSech
slozek vychovy. Planuje je sice rovnomérné, ale bez vnitini integrace. Peclivé je zpracovava
do mé&sicnich plant vzdélavaci Cinnosti. Jejich obsah pfi spontannich i fizenych €innostech
odpovida stanovenému programu, ne vzdy vSak respektuje vSechny didaktické zasady a
potiebu individualniho rozvoje n¢kterych déti.

Planovani a pFiprava vzdélavaci ¢innosti byly hodnoceny jako velmi dobré, nebot’ jim Skola
vénuje, zejména v Fizenych cinnostech, ditkladnou a cilevédomou péci.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Personalni zajisténi pro vzdélavaci praci Skoly je velmi dobré, nebot’ vSechny pedagogické
pracovnice maji odbornou a pedagogickou zpisobilost pro praci s détmi piedSkolniho veku.
Reditelka ma navic vzdélani vysokoskolské.

Prostorové feSeni Skoly je ti€elné a vhodné. Jeji materidlné technické vybaveni je starsi, ale
veelku dostacujici k plnéni vzdélavaciho programu MS. Pomticek potfebnych k zajisténi
hlavniho tkolu v pracovné-vytvarnych ¢innostech ma Skola dostatek a ziskava je i svépomoci.
K pobytu déti venku slouzi Skolni zahrada, ktera sice rozlohou vyhovuje, ale jeji vybaveni
neodpovida zcela potfebam déti a neumoZiluje jim plné rekreacni a pohybové vyZziti.
Podminky z hlediska psychohygieny byly dobré. Rezim dne respektoval biorytmus déti, byl
dodrZzovan interval mezi jidly a také doba pobytu venku. TaktéZ byla napliiovana potieba
individudlniho odpocinku déti, i kdyZ organizané ne zcela dofeSend. Pitny reZim je zaveden,
ale ve vSech tfidach nebyl stejn¢ funkéni. Dochdzelo vSak k nevyvazenosti mezi fizenymi a
spontannimi ¢innostmi v neprospéch spontdnnich. Zna¢na ¢ast déti neméla, vzhledem k jejich
pozdnimu pfichodu a ptistupu ucitelek, dostatek casu nebo pfileZitosti uplatnit hru a pohyb
jako dominantni ¢innost.

Persondlni podminky vzdélavaci cinnosti jsou velmi dobré, materidalné technické a
psychohygienické priomérné. V souhrnu byly podminky vzdélavaci ¢innosti hodnoceny jako
priimérné.

Rizené ¢innosti

Ucitelky vhodné organizovaly fizené aktivity. VétSinou je provadély skupinové a
individudlné, takze jejich efekt byl vySs§i nez pfi vyuZzivani frontalnich metod a forem prace.
Respektovaly pfi tom individudlni moZnosti a tempo déti. Ucinnost tohoto plisobeni byla
zfejma u nejstarSich déti, zejména ve treti tfidé, kde se déti projevovaly aktivné, s bohatou
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slovni zasobou a rozumovymi poznatky. Ucitelky cilevédomé a dasledné sledovaly splnéni
naplanovanych ukold a Uc¢ast déti v pfipravenych aktivitdich. Vedly je k dokonCovani kazdé
¢innosti. Poskytovaly jim bohatou nabidku rtiznorodého materidlu a pomtcek, predevSim
k ¢innostem pracovné-vytvarného charakteru, v nichz uplatiovaly smyslovou vychovu. Vedly
zejména ke spravnému vytvareni pracovnich a manipula¢nich dovednosti. Déti je pfirozené a
ucelné pouzivaly a uroven byla vétSinou velmi dobra. Odrazelo se to i v sebeobsluznych
navycich hygieny, zejména pak pfi stolovani, na jehoZ ptiprave se déti samy podilely a jehoz
kultura byla vysokd. Zaméteni Skoly na pracovni a vytvarné Cinnosti je vSak pii realizaci
vzdélavaciho procesu piili§ preferovano a zpusobuje nerovnovaznost v pedagogickém
pusobeni. PiedevSim nebyly dostatecné rozvijeny pohybové aktivity.

Hodnoceni a motivace déti k ¢innostem byly pievazné pozitivni a priibézné, bez upozornovani
na chyby a nedostatky. Ucitelkam se dafilo pfipoutat détsky zajem, ziskané poznatky
pribézné provétovat a upevilovat. VétSinou ocenovaly détskou snahu a posuzovaly vysledky
jejich Cinnosti individudlné. Poskytovaly jim tak okamzité zpétnou vazbu. Mnohdy to vSak
délaly pftili§ zobeciiujicim zplisobem, bez vécného zhodnoceni. Déti se pak do znaéné miry
projevovaly jako zé&vislé na pokynech a pozadavcich ucitelky.

Komunikace a interakce ucitelek s détmi se nesla v klidném, pratelském a vstficném ténu.
Vzbuzovala v détech divéru a dodavala jim pocit jistoty, povzbuzovala k ¢innostem. Byla
vSak pfevazné jednosmérnd, Casto zbytecné poucujici a upirala tak détem vét§i moznost
verbalniho vyjadreni.

Sledované ¥izené vzdélavaci Cinnosti byly celkové hodnoceny jako velmi dobré, pricem?
v organizaci, metoddach, formdch, hodnoceni a motivaci byly posouzeny nadpriimérné,
v komunikaci a interakci pritmérné.

Spontanni ¢innosti

Déti mély v prostredi tfid a heren dostatek pfileZitosti k volnému vybéru kamaradi, hracek,
pomiicek a mista pro spontanni ¢innosti. Ucitelky v jejich pribéhu nabizely détem také fizené
aktivity. Pfechod ke hram a naopak byl tedy pruzny a piirozeny. Déaval dostate¢ny prostor a
Cas pro skupinové a individudlni ¢innosti déti. Napomohl k tomu i velmi dobfe fungujici
zpusob postupného podavani piesnidavek. Zavedené organizace vSak udlitelky jen maélo
vyuzivaly k rozvoji spontanniho uceni a pohybovych aktivit. VétSinou byly zamétfeny na
fizené cCinnosti. DéEti tak dostavaly méné pfileZitosti k sebeuplatnéni a samostatnému
rozhodovani, podfizovaly se pokyniim ucitelek. Hry plsobily do zna¢né miry staticky. Ve
treti tfid€ se v jejich Grovni vSak piece jenom promitla vétsi zasoba pfedstav a poznatkii déti.
Ucitelky ponc¢kud podcenily motivaci ke spontannim ¢innostem a hram. Mély tendenci je
spiSe fidit a usmérnovat, nez je rozvijet a navozovat tak pfirozené spontanni uceni. Pfi
hodnoceni projevlii a Cinnosti vedly vSak déti k toleranci, vytvafeni Zadoucich postojii a
pozitivnich vztaht.

Piiznivé komunikaéni prostiedi, které se v MS projevovalo, podporovalo divéru déti
v ucitelky a odrazelo se v péknych vzajemnych vztazich. VSichni se k sobé chovali slusné a
hezky. Ke konfliktim mezi détmi nedochézelo. Socidlni kontakt s cizi osobou navazovaly déti
vétSinou piirozené a bez zabran. Mnohé z nich se chovaly svébytné a se zdravou sebediivérou
uplatiovaly své znalosti. Ucitelky vSak né€kdy, vz4djmu preference fizenych cinnosti,
soustied’ovaly verbalné¢ pozornost déti na sebe a vstupovaly tak nevhodné do jejich her.
Mnohdy je zbytecné pieruSovaly, aniz by vyckaly dokonceni Cinnosti déti a daly jim
ptilezitost se vyjadfit.
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Pozitivni i negativni zjisténi pii sledovanych spontannich cinnostech byla ve vSech jevech
(organizace, metody, formy, motivace, hodnoceni, komunikace a interakce) témér
v rovnovdze, takZe jejich uiroveri byla oznacena jako priimérnd.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Skola md velmi dobré persondlni piedpoklady pro vzdélivaci prici s détmi. Materidlni a
psychohygienické podminky jen primérné. Zaméiuje se piedev§im na Fizené Cinnosti a
dosdahla v nich velmi dobré urovné, tak jako prFi planovani a v pFipravé veSkerych
vzdélavacich cinnosti. Spontannim aktivitam vSak nevénovala takovou péci, takZe byly
hodnoceny jako priimérné.

Vzhledem k tomu, ¥e MS nekladla hlavni ditraz na nejdilefitéjsi seberozvijejici se &innost
piedSkolnich déti na spontinni hru a vihledem k nestejné kvalité vzdélavani ve vsech
tiidach, byla celkova kvalita vzdélavaci Cinnosti kvalifikovdana jako priimérna.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Koncepce Skoly vznikla vroce 1998 a je zpracovana na obdobi ctyi let. Jejim hlavnim
zamérem je orientace na estetickou vychovu, kterou dale zpiesiiuje roéni plan MS. Piitom
neopomiji ani vSeobecny cil pfedskolniho vzdélavani vychézejici z potieb déti predSkolniho
véku. Kratkodobé cile rocniho planu specifikuji zaméteni na vytvarné a pracovni ¢innosti.
Dlouhodoby koncepéni zamér i ukoly ro¢niho planu na sebe navazuji. Stirednédobé cile se
vSak stereotypné opakuji, nejsou nalezit¢ aktualizovany a rozvijeny. Jejich zajiSténi neni
patfi¢né konkretizovano.

Uroveii planovani innosti Skoly je priumérna.

Organizovani

Organizace Zivota a chodu MS pro zaméstnance je vymezena pisemné v dobfe zpracovaném
organiza¢nim fadu, ale bez uvedeni jejich prav. Vnitini fad Skoly je ur¢en hlavné rodi¢tim.
Dava jim informace o pravidlech provozu $koly a povinnostech, které z toho pro né vyplyvaji.
Do znaéné miry kopiruje vyhlasku MSMT CR &.35/1991 Sb. o mateiskych $kolach i jeji styl.
Organizacni zajisténi vzdélavaciho procesu z hlediska ptimé vychovné prace pedagogickych
pracovnic feditelka pohotové a pruzné aktualizuje. RozloZeni pracovni doby své i ucitelek
viak vzhledem k pozd&jsim ptichodiim i optimalnim odchodiim vétsiny déti z MS viak ve
prospéch efektivnéjsiho pokryti vzdélavacich ¢innosti plné nevyuziva. Povinnou dokumentaci
Skoly vede prehledné, v souladu s § 45b, zdkona 76/1978 Sb., o Skolskych zatizenich, ve
znéni pozde¢jsich predpist. Jejim poradnim orgdnem je pedagogickd rada a jak vyplyva
z predloZenych zapist, zabyva se pievazné pedagogickymi zaleZitostmi a plni tak svoji
funkci.

Vnitini informaéni systém neni urcen, spociva pfedev§im v Ustnim preddvani informaci
feditelkou osobné¢ kazdé pracovnici. Rodice jsou o aktudlnich zaleZitostech provozu a
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poradanych akcich s détmi vramci vzdélavaciho programu informovéani vcas. Nejcastéji
v ptfimém styku, ale také prostiednictvim nastének k tomu ztizenych a na tiidnich schizkéch.
MS neprovadi systematicky poradenskou sluzbu, jen pfi Setfeni $kolni zralosti rodi¢im
pomahé pti zprostiedkovani kontaktd s pedagogicko-psychologickou poradnou. Spoluprace
s rodi€i a jejich spoluucast na Zivoté skoly a otevienost pfistupu je v kazdé tfide¢ jind a v rdmci
celé Skoly ji lze hodnotit jako primérnou. Nabidku z4jmovych aktivit (plavani a keramiku)
$kola realizuje mimo budovu MS a podili se tak na jejim organizaénim zajiiténi. Presentace
Skoly na vefejnosti je pomérné mala.

Organizacni Cinnost vedeni $koly, véetné ucinnosti informacniho systému byla hodnocena
jako primérna.

Vedeni a motivovani pracovniku

Reditelka $koly reaguje relativné pruzné na nové podnéty a tendence v oblasti predskolni
podminky tim, Ze zajiStuje odbornou pedagogickou literaturu a uvoliiuje uclitelky na
vzdélavaci akce, veetné finan¢niho zajiSténi. Pro hodnoceni pracovnic zpracovala kritéria a
vSechny s nimi prokazatelnym zplisobem seznamila. VyuZziva je k relativné diferencovanému
odménovani. Pfi vedeni a motivovani pracovnic vSak nema vytvofen systém. Chybi pribézné
metodické vedeni, které by vedlo ke srovnatelnéjsi kvalité prace s détmi ve vSech ttidach.
Cilena a promyslend spoluprace mezi ucitelkami jednotlivych tfid se pfili§ neprojevovala.

Vedeni a motivovani pracovnikii Ize hodnotit vzhledem k vySe uvedenym skuteCnostem jako
priimérné.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka ma vytvofen systém vnitfni kontroly. V souladu s planem ho realizuje a vede o ném
podrobné zapisy. Ukoly, které si v ramci ného vytyéuje jsou konkrétni a kontrolovatelné,
vzhledem k potiebdm jednotlivych ucitelek malo diferencované. Rozlisnd je vSak Castost
kontrol, které je ve vztahu k nové ucitelce z tohoto hlediska vénovano vice ¢asu. Z kontrol
feditelka vyvozuje konkrétni zadvéry, ne vzdy se ji dafi zdGvodnit je presvédcive. Projednava
je s jednotlivymi pracovniky i1 zobeciiuje na pedagogickych radach.

Kontrolni Cinnosti vénuje reditelka zvySenou péci. Jeji uroveit byla hodnocena velmi dobie.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni $koly bylo ve vét§iné Cinnosti (planovdni, organizovini, vedeni a motivovini
pracovnikit) hodnoceno priimérné. Velmi dobré hodnoceni kontrolnich mechanizmii
nestacilo prevazit ostatni Fidici ¢innosti a kvalita Fizeni jako celek byla kvalifikovana jako
priimérna.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e seznamy déti
o piihlasky déti do MS
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e rozhodnuti o pfijeti do MS

e cvidencni listy

e pichledy dochazky

e personalni dokumentace

e hospodaiskd dokumentace a evidence majetku

e rozhodnuti o zatazeni do sité $kol, predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni ke dni 25. 3.
1996, ¢.;. BMMS23/96-S-01

e rozhodnuti o0 zméné v zatfazeni do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ke
dni 1. 2. 2000, ¢.j. BM0001/16

e vykaz o MS k 30. 9. 2000

e koncepce Skoly na obdobi 1998 - 2002

e roc¢ni plan Skoly na Skolni rok 2000/2001

e organiza¢ni fad

e vnitini fad Skoly

e vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000
e zmocnéni rodi¢ k odvadéni d&ti z MS nezletilou osobou
e organizacni fad

e jednaci protokol

e zmocnéni rodict k predavani déti nezletilym osobam

e kniha rrazli

e vyjimka z poctu déti na tfidu

e zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

e zapisy z pedagogickych rad

e pracovni doba pracovnic

e kritéria hodnoceni pracovnikli

e zaznamy o détech

e piehledy vychovné prace

e plany vzdélavaci ¢innosti t jednotlivych tiid

e dotaznik pro feditele

e dotazniky pro rodice

e podkladova inspekéni dokumentace pro matefské Skoly

ZAVER
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Pti inspekci nebyly zaznamenany zavazné nedostatky v praci Skoly. Pfesto bylo zjisténo, Ze
ucitelky nevénuji dostateCnou pozornost rozvoji spontannich, zejména pak pohybovych
aktivit a nevyuzivaji pln€ moznosti, které pro n¢ maji.

Doporuceni:

CSI doporucuje vytvofit motivaéni, organizaéni, pfip. i materidlni podminky k zajisténi
efektivnéjSiho rozvoje spontaneity a uplatnéni pohybu déti.

Podminky vzdélavaci Cinnosti

Podminky vzdélavaci Cinnosti byly celkové hodnoceny jako priimérné, nebot’ priimérné
hodnoceni u materidalné technickych a psychohygienickych podminek prevadZilo velmi dobré
podminky persondlni.

Prubéh vzdélavaci éinnosti

Rizené cinnosti, kromé priimérné komunikace a interakce, byly hodnoceny vietné jejich
planovani velmi dobie, zatimco spontanni aktivity s vyjimkou velmi dobrého planovani jen
pramérné. Vzdélavaci Cinnosti pak celkové dosdahly priimérné uirovné.

Rizeni

Uroveii iizeni byla zhodnocena jako primérnd, nebot’ vét§ina posuzovanych innosti Fizeni
dosahla pruméru (planovani, organizovdni, vedeni a motivovdani pracovnikii), i kdyZ
kontrolni mechanizmy mély uroven nadpriimérnou.

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly vihledem k uiCelu jejich poskytnuti
vyuZity efektivné.

CS1 hodnoti celkové prici Skoly jako priimérnou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Eliska Vencalkova .Eliska Vencalkova, v.r.......
Clenové tymu Ludmila Kamenska ...Ludmila Kamenska, v.r.....

V Brné dne 6. listopadu 2000
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ....... 10. listopadu 2000...................

Razitko
Reditelka piedikolniho za¥izeni Podpis
Mgr. Jana MoliSova ..Mgr. Jana MoliSova, v.r....

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR ¢& 564/1990 Sb., o stitni sprdavé a samosprdvé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miZe reditelka predskolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pipominky k
obsahu inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky urad 24.11. 2000 122 465/00 - 11087

Ztizovatel 24.11.2000 122 466/00 - 11087

Piipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Ptipominky nepodany
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