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C.j.: 046 122/98-1007
Signatura: vd3as102

Inspektorat ¢. 4
Okresni pracovisté Plzen-jih
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Skola / skolské zarizeni:
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Reditel §koly / zaFizeni:
Zrizovatel:

PiisluSny Skolsky uiad:
Termin inspekce:
Inspektori:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Mateiska $kola Sténovice okres Plzen-jih, K lomu 343, 332 09
Sténovice

107 544 351

Jitka Adamovéa
Obec Sténovice

SU Plzen-jih
9.11.a10.11. 1998
Eva Brabcova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Zakladaci listina, rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, statisticky
vykaz, ptihlasky déti do MS, rozhodnuti o pfijeti, personalni
dokumentace, jmenovaci dekret feditelky Skoly, vyjimka z poctu
déti na tfidu pro tento Skolni rok, ro¢ni plan, plan protidrogové
prevence, plan kontrolni a hospita¢ni c¢innosti, kritéria pro
hodnoceni pedagogickych pracovnikii, ramcovy plan DVPP, vnitini
fad Skoly, organizacni tad, pracovni fad, pracovni néplné
zaméstnancll, zdznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti, zdznamy
z pedagogickych rad a schtizek rodict, tfidni dokumentace, vyro¢ni
zprava.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Dlouhodobé koncepcni zdméry Skoly jsou zamétené na vychovu ke zdravému
zivotnimu stylu, ke svobodé¢ mySleni a vyjadiovani a na osobnostni a socidlni rozvoj
kazdého ditéte s ohledem na jeho individualitu. Usp&inost plnéni této zasadni cilové
orientace je predurena vyhovujicimi  prostorovymi moZznostmi Skoly, kvalitnim
materidlnim vybavenim, vynikajici spolupraci se zfizovatelem a v neposledni fadé
pedagogickym personalem a jeho vedenim.
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Planovani vychovné-vzdélavaciho procesu je rozpracovano do ramcovych ukoli
v roénim planu Skoly, na ktery navazuji kvalitn€ zpracované tydenni plany, které si ucitelky
samy vytvaii a dopliiuji je o planované akce Skoly.

Koncepcni zaméry jsou jasné, konkrétni a vychdzi z podminek a potieb Skoly.
Celkové pojeti, obsaZnost, promyslenost a propracovanost koncepcnich zaméri a
planovani vychovné-vzdélavaciho procesu je na vynikajici urovni.

. PInéni vychovné-vzdélavaciho programu

Pti realizaci vychovné-vzdélavaciho programu vychazi Skola z platnych dokumenti
pro matetské Skoly, t.j. z Programu vychovné prace ¢.j. 33 483/83-201. Pedagogické
pracovnice jej modifikuji v souladu se soucasnymi trendy v oblasti piedSkolni vychovy.

Nadstandardni soucésti vychovné-vzdélavaciho programu je logopedicka prevence a
péce realizovana v souladu s Metodickym pokynem naméstka MSMT CR &j. 21 224/98-24,
predplavecky vycvik, seznamovani se s némeckym jazykem a vytvarny krouzek, ktery
odborné vede ugitelka ZUS.

Vychovné-vzdélavaci program je plnén na vynikajici irovni.
. Odborné a pedagogické rizeni

Reditelkou matefské §koly byla na zakladé konkurzniho fizeni jmenovana s uéinnosti
od 4. 6. 1990 Jitka Adamova. Od roku 1993 nevykonavala funkci feditelky z divodu
nastupu na matetskou dovolenou. Do této funkce nastoupila opét v zaii 1996. K vykonu
splituje podminky stanovené vyhlaskou ¢. 139/1997 Sb., o podminkidch odborné a
pedagogické zplisobilosti.

3.1 Organiza¢ni struktura

Pti fizeni Skoly vychazi teditelka z rozhodovacich povinnosti a odpovédnosti danych
zakonem €. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samospravé ve skolstvi ve znéni pozdéjsich
zmeén (zakona €. 139/1995 Sb.).

Organizace provozu Skoly je zabezpecCena kvalitné zpracovanym organiza¢nim,
vnitinim a pracovnim fadem, ve kterych jsou jasné stanoveny prava a povinnosti rodicli a
vsech pracovnikli Skoly. Dokumenty jsou zpracovany na zakladé nékterych ustanoveni
vyhlasky ¢. 35/1992 Sb., o matetskych Skolach, zdkona ¢. 190/1993 Sb., Zakoniku prace a
povinnosti danych v néplnich prace. Kompetence zastupkyné feditelky a pedagogickych
pracovnic jsou pisemnou formou pfesné stanoveny, jejich podil na fizeni je zajiStén
prostiednictvim pedagogickych rad.

V matetské Skole jsou tfi tfidy, z nichz dvé jsou heterogenni a tiida predskolnich déti
je homogenni. Do mateiské Skoly dojizdi déti zdeviti spadovych obci a ze Ctyr
nespadovych (vcetné Plzng).

3.2 Personalni struktura
Vychovné-vzdelavaci ¢innost zajistuje Sest pedagogickych pracovnic a rozsah
pifimé vychovné prace odpovida stanovenym uvazkiim. VSechny ucitelky spliuji
podminky odborné a pedagogické zptsobilosti v souladu s vyhlaskou ¢. 139/1997 Sb.
Provozni néleZitosti zabezpecuje dostatecny pocet provoznich zaméstnancti.

Persondlni obsazeni Skoly je stabilizované a umoznuje kvalitni plnéni vychovné-
vzdélavaciho programu a organizacni zajisténi provozu.
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3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Vedeni Skoly maximélné podporuje odborny rist pedagogickych pracovnic.
Soucasti rocniho planu matetské Skoly je podrobné zpracovany Réamcovy plan
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic. Planované vybérové vzdélavaci akce se
pfimo vztahuji ke koncepci a potfebam Skoly. Do vzdélavani jsou zapojeny vSechny
ucitelky vcéetné¢ feditelky. Poznatky ze studia jsou prokazatelné pieddvany na
pedagogickych radach a jsou spole¢né konzultovany.

K dal§imu profesnimu ristu nemalou mérou pfispivd kvalitni odborna a
metodicka literatura, ktera je pribézné aktualizovana a dopliiovéna.

Odborné a pedagogické iizeni mateiské Skoly je funkcéné strukturovdano a je
moZné jej hodnotit jako piikladné efektivni.

4. Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Vedenim $koly je vytvofen u¢inny systém kontroly. Vysledky kontrol a hospitaci jsou
analyzovany a vyuZzivany v dal$i praci. Planované terminy jsou sledovany a k vysledkim
kontrol jsou operativné pfijimana opatfeni. Z hospitacnich zaznamu a hospitacniho rozboru
feditelky Skoly v dobé konani inspekéni ¢innosti vyplyva kvalitni metodické vedeni ucitelek,
vcetné odborné stanovenych zavért a ptipadnych doporuceni. Hodnoceni z hlediska trovné
vysledkd Cinnosti déti a rozvoje jejich osobnosti, jako vychodisko k dalsi praci Skoly je
provadéno systematicky a kompletné.

Pro hodnoceni pracovnikil jsou stanovena funkéni a kvalitni kritéria, podle kterych
feditelka diferencované ur¢i vysi nendrokovych slozek platu jednotlivym zaméstnanctim
matetské skoly.

Reditelkou $koly je vytvoien ucinny systém kontrolni a hospitacni &innosti na
vynikajici urovni.

5. Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je zalozen na kazdodennim kontaktu feditelky se
zaméstnanci Skoly a na pravidelné realizaci provoznich a pedagogickych porad. Dle zapist
jsou dulezité informace predavany vcas a jsou aktudlni.

Vnéjsi informacni systém je funkéné zpracovan ve Vnitinim fadu Skoly, takze rodice
jsou ptesné a v€as informovani o tom, jakym zptisobem jim budou v pribehu Skolniho roku
predavany potiebné informace (prostiednictvim vyvésnich skiinék u vratek MS, t¥idnich
nastének a notyskli déti, dale dennim kontaktem s ucitelkami, pfimou ucasti rodici ve
vychovné-vzdélavacim procesu a konzultaci s feditelkou skoly).

Informacni systém je zaloZen na danych a pevnych pravidlech. Informovanost
pracovnikit a rodi¢i je na vynikajici urovni a je moiné ji dokladovat i neformdlné
pozorovat.

6. Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace matetské Skoly je vedena v souladu se zdkonem o statni spravé a
samosprave ve Skolstvi €. 564/1990 Sb. ve znéni pozdé¢jsich zmén, zakonem o Skolskych
zafizenich & 76/1978 Sb. ve znéni zékona & 138/1995 Sb a vyhlaskou MSMT CR
¢. 35/1992 Sb., o matetskych skolach

Dokumentace mateiské Skoly je vedena radné, funkcéné a v souladu s platnou
legislativou.
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7.

Vyroéni zprava

Vyroéni zprava obsahuje vSechny oblasti pozadované § 17 odst. 2, 3 a 4 zékona
¢. 139/1995 Sb. Jeji obsah je v souladu se zjisténymi skute¢nostmi a vedeni Skoly vychézelo
pti dal§im planovani ze zavéra stanovenych ve Vyrocni zprave.

Vyrocni zprava je z hlediska obsahu a formy velmi kvalitné zpracovany dokument
a jeji analyticka uroveit ma vyznam pro dal$i ¢innost Skoly.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Poskytované finan¢ni prostiedky umoziuji realizovat vychovné-vzdélavaci program
mateiské Skoly a jsou vyuzivany efektivné. Provoz Skoly je zabezpeCovan odpovédné,
pozadavky feditelky jsou zfizovatelem akceptovany.

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné ve
prospéch déti a vychovné-vzdélavaciho procesu. Skola svymi aktivitami ziskdivd dalsi
prostiedky a tim poskytuje nadstandardni mozZnosti pro realizaci vzdélavaciho
programu.

Hodnoceni materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti vzhledem
ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zaki

Matetské skola je umisténa v budove, ve které ma kazda tiida vlastni vchod, Satnu,
tfidu - hernu, socialni zafizeni a Satnu a socialni zafizeni pro zaméstnance $koly. Vzhledem
k poctu zapsanych déti a k realizaci celodennich spontannich a fizenych aktivit ma Skola
velmi dobré prostorové podminky. V ptizemi se nachazi teditelna, kuchyn¢ a kancelar
vedouci §kolni jidelny. Reditelce byl zfizovatelem zakoupen pogita¢, ktery je velkou mérou
vyuzivan pro fidici ¢innost, vné&j$i informacni systém a vytvaieni pracovnich listll pro déti.

Interiéry tiid jsou vybaveny nadstandardnimi hracimi koutky, odpovidajicim nadbytkem
a dostate¢nym mnozstvim kvalitnich hra¢ek a ucebnich pomtcek. Ttidy a herny jsou
prostorné, svétlé a dostatené vytapeéné.

K pobytu venku je vyuzivana rozlehl4 zahrada v objektu skoly, velmi dobte udrzovana
a vybavend. V plném rozsahu umoziuje realizaci pohybovych a odpocinkovych aktivit déti.

Uroveii materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci &innosti vzhledem
k plnéni programu a poctu zapsanych déti je vynikajici.

10. Hodnoceni psychohygienickych podminek

Matetska Skola svym programem a dennim uspofddanim cinnosti nabizi détem
pedagogicky bohaté prostfedi. Ucitelky se svym pfistupem snazi poznat dité v celé jeho
jedine¢nosti a pfijimat je takové, jaké je. Hra je jimi akceptovana jako hlavni ¢innost ditéte
predskolniho véku a plné si uvédomuji jeji nenahraditelny vyznam pro zdravy rozvoj détské
osobnosti.

Mateiska Skola odpovidajicim zplsobem zajistuje pitny rezim déti, vhodnym
pfistupem je respektovana individudlni potfeba jidla a spanku.

Vsechny prostory matetské Skoly jsou Cisté, pro déti vkusné a pfitazlivé vyzdobené.
Esteticka uroven tfid je ptikladna.

Psychohygienické podminky Skoly jsou dodrZovany na vynikajici uirovni.
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11. Hodnoceni kvality vyu€ovani a irovné vzdélavani

Vychovné-vzdelavaci ¢innost byla sledovana ve dvou tfidach, véetné zajmové aktivity
- seznamovani se s némeckym jazykem. Ucitelky se snaZi o to, aby byla osobnost ditéte
rozvijena ve vSech oblastech (motorické, emociondlni, kognitivni, etické a socidlni).
Jednotlivé oblasti se ve sledovanych ¢innostech odpovidajicim zplisobem prolinaly. Velmi
vhodné byly vyuzity zakladni prostfedky vychovy a vzdélani - spole¢nd hra, spole¢né
rozhovory a spole¢na ¢innost. Détem bylo maximalné umoznéno ziskdvat zkuSenosti na
zaklad¢ piimého zachdzeni s pfedméty a materidly i na bazi pozorovani. Dulezitym
momentem v pedagogické praci ucitelek byla snaha nejen déti cilen€ rozvijet, ale vést je i
k tomu, aby se umély zamyslet a vZzit do navozené situace.

Kvalita vyucovani a urovné vychovné-vzdélavaci ¢innosti je vynikajici.
12. Hodnoceni podminek a vysledkii formativniho piisobeni na Zaky

Skola vytvaii prostor pro individudlni rozvoj osobnosti déti a umoziiuje tak plnit
hlavni cilové tkoly vyty€ené v koncepci a ro€nim planu. Iniciativa ucitelek, jejich tvofiva
aktivita 1 snaha o upfednostiiovani aktudlnich trendd v predskolni pedagogice vytvari
podminky pro vedeni déti ke schopnosti umét se pohybovat v siti komplexnich socidlnich
vztahl. Toto se v plné mife odraZi v chovani a vystupovani déti. Pfirozen¢ komunikuji mezi
sebou navzijem 1 s dospélymi, vzajemné vztahy jsou pratelské, bez projevl agresivity.
Dosahované schopnosti a dovednosti jsou na velmi dobré Grovni.

Formativni piisobeni na déti je na vynikajici irovni.

13. Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné-vzdélavaci ¢innost

Na zékladni cile koncepce piimo navazuji aktivity, které vhodnym zpiisobem dopliiu;ji
a ovliviiyji vychovné-vzdelavaci program Skoly. DéEti z mateiské Skoly se velmi casto
zOcastiuji vytvarnych soutézi, navstévuji divadelni predstaveni a koncerty. Nemalou mérou
préci Skoly pozitivné ovliviiuji spolecné oslavy a akce s rodi¢i (5x ro¢n¢), navstéva mistni
knihovny, Skolni vylet a rozlou€eni s piedSkoldky. Ve snaze umoznit détem plynuly
prechod do zakladni $koly je vyuZivana neformélni spoluprace se ZS.

Nabidka dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné-vzdélavaci cinnost
Skoly je prikladna.
14. Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni

Souéasti matei'ské §koly je Skolni jidelna. Uprava jidel a estetika stolovéni je peélivé
sledovana. Podavané jidlo je pestré, chutné, s dostatecnym podilem cerstvého ovoce a
détem je podavéano v dostateném mnozstvi.

Stravovani déti v mateiské Skole je na nadpriimérné urovni.

ZAVERY

Matetska Skola respektuje a plni zakladni filosofii pfedskolniho zafizeni v oblasti rozvoje
individudlnich potteb a z4jmi déti a rozvijeni celé jejich osobnosti. Rizeni Skoly je planovité,
systematické a erudované. Vychovné-vzdélavaci program je védomé planovan a utvaren a
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poznavaci procesy déti, které pii tom probihaji, jsou zaclenény do her odpovidajicich vékovym
a vyvojovym zvlastnostem.
Rizeni Skoly a realizace vychovné-vidélavaciho programu jsou na vynikajici urovni.

V Rokycanech dne 7. 12. 1998

razitko
Podpis inspektora: vedouci tymu Eva Brabcova v.r.
Ptilohy: nejsou
Inspekéni zpravu jsem pievzal(a) dne 10. 12. 1998
razitko

Podpis teditele(ky) Skoly Jitka Adamova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis prijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 16. 12. 1998 156/98

Skolsky tifad: 18.12. 1998 Opltova v.r.
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