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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpistt (dale také Skolsky zdkon), pro ucely ziskdvani a analyzy informaci
o vzdélavani déti, zakl a student, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti
vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zédkona, ve znéni pozdéjsich predpist, zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani podle piislusnych skolnich vzdélavacich programil.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona, ve znéni pozdé&jsich predpist, zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi piedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem.

Ziskédni a analyzovani informaci o vyuzivani finan¢nich prosttedk statniho rozpoctu
poskytovanych Skoldm a Skolskym zafizenim vSech zfizovateli podle ustanoveni § 163
Skolského zdkona, ve znéni pozd¢jSich predpisti, narealizaci pokusnych ovéfovani
a rozvojovych programd.

Ziskani a analyzovani informaci o instalaci a provozovani kamerovych systémul

se zaznamovym zafizenim podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona, ve znéni
pozd¢jsich predpist.



Charakteristika Skoly

Matetska Skola, Roudnice (dale také jen Skola) je pfispévkovou organizaci, kterou zfizuje
obec Roudnice, se sidlem Roudnice 100, 503 27 Lhota pod Lib&any. Skola je zapsana
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a vykondva ¢innost mateiské Skoly s cilovou kapacitou
28 déti a skolni jidelny-vydejny s kapacitou 30 stravovanych osob. Obédy jsou dovazeny ze
Skolni jidelny v Lib&anech.

K dochézce do jednotiidni matefské Skoly (dale také jen MS) bylo ke dni inspekce zafazeno
28 déti ve véku od ti do sedmi let. V poslednich dvou letech kapacitni moznosti MS
nepostacovaly poptavce rodicl, letos nebylo Sest déti pfijato. Pro zvyseny zdjem rodici
o umisténi ditéte do MS byla zfizovatelem povolena vyjimka z po&tu déti ve t¥idé (o &tyfi déti,
tj. maximum). Provoz skoly je zajistény od 6:30 do 16:00 hodin. Matetskou Skolu navstévuji
pfevazné déti z Roudnice.

Pro ptedskolni vzdélavani v matetské Skole je platnym dokumentem Skolni vzdélavaci
program pro predskolni vzdélavani (dale také SVP PV) s motivaénim nézvem ,Putovani se
slunickem®. Vzdé€lavaci program je zaméfeny na vytvafeni kladného vztahu
k ptirodé, k Zivotnimu prostiedi, které déti obklopuje a na podporu ekologickych aktivit.

V MS pracuji dvé pedagogické pracovnice (véetnd feditelky), obé jsou zaméstnané na plné
pracovni vazky. Reditelka je odborné kvalifikovana pro piedskolni vzdélavani, uditelka
odbornou kvalifikaci nema.

Od minulé inspekéni ¢innosti doSlo diky ptikladné spolupréci se zfizovatelem k modernizaci
interiéru matetské Skoly. Po provedenych zménéch prostorovych dispozic nékterych mistnosti
a také vnitiniho vybaveni se ve $kole vyrazné zkvalitnily materialni podminky pro vzdélavani
déti.

Matetska skola nabizi détem Siroky vybér nadstandardnich aktivit pro uplatnéni z&jmu:
vytvarny a keramicky krouzek, anglictinu hrou, vyuku hry na zobcovou flétnu, plavecky
vycvik.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Matetska Skola je umisténa v centru obce, pobliZ hlavni komunikace. Budovu $kola uziva
spole¢né se zfizovatelem, ale vstup do ni je odd€leny, bezbariérovy a po prichodu déti je
bezpecnostné zajiStén. Kamerovy systém se zdznamovym zafizenim neni ve Skole
nainstalovan.

Po celkové rekonstrukei vnitinich prostor MS byla nové upravena tiida s hernou, prebudovana
kuchyn, pracovna feditelky, Satna déti a vstupni ¢ast. Velikost téchto prostor byla posunutim
vnitinich pfi€nych zdi pfizpisobena soucasnym potfebam Skoly. V souvislosti s témito
naronymi stavebnimi pracemi byly vSechny tyto prostory nasledné nové upraveny
(podlahové krytiny, stropni podhledy, osvétleni, natéry dveti, malovani, elektroinstalace atd.)
a vétSinou také vybaveny novym nabytkem. V nové piebudované pivodni loznici déti vznikla
dal$i multifunkéné vyuZzivana mistnost také pro hry, pohybové a relaxaéni ¢innosti. VSechny
prostory uzivané pro piimy pobyt déti umoziuji volné prechdzeni. Na estetické vyzdobé
interiéru se podileji déti vytvarnymi pracemi a vyrobky. Nabidka ucebnich pomticek, hracek
a vytvarnych materialii je détem voln& dostupna a je stile priib&zné obnovovana. Skola je
pfiméfené vybavena audiovizudlni technikou a hudebnimi néstroji (klavir, soubor Orffovych
rytmickych néstrojit). Skolni knihovna je dopliiovana, zejména o tituly nauéné literatury
(encyklopedie). Déti vyuZzivaji star§i pocita¢ s vhodnym programovym vybavenim,



umisténym ve tfidé. Pro zpracovani administrativy ma feditelka Skoly k dispozici kvalitni
pocitacové vybaveni s pfipojenim na internet.

Plocha Skolni zahrady byla podstatné roz$ifena ptipojenim dalSi ¢asti pozemku, ktery je ve
vlastnictvi zfizovatele. Vybaveni Skolni zahrady bylo doplnéno a tim byly také rozsireny
moznosti jejiho vyuZzivani pro herni, sportovni a relaxa¢ni aktivity.

Dalsi zmény ve vybaveni a zatizeni matei'ské Skoly a Skolni zahrady jsou planovany, feditelka
Skoly pfedava své pozadavky ztizovateli. Tato spoluprace se jevi jako velmi ucinna a vede
k podstatnému zlepSeni materialné-technickych podminek skoly.

V letech 2007-2008 a 2009 k datu inspekce Skola hospodafila s finan¢nimi prostiedky
statniho rozpoctu a ztizovatele. Dotace ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani se
v letech 2007-2008 podilely v priméru 65 % na celkovych ro€nich neinvesticnich vydajich
Skoly.

Finan¢ni prostfedky pfijaté ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani Skola pouzila
na platy, na ostatni osobni néklady, na zakonné odvody a na uhradu vydaji dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd.

Ve sledovaném obdobi nebyly ze statniho rozpoctu zakoupeny zadné hracky ani ucebni
pomicky. Nakup hracek, stavebnic, kreslicich potfeb, knih pohadek pro déti a ucebnich
pomicek hradil zfizovatel. V roce 2007 €inily vydaje na hracky knihy a ucebni pomtcky
17799,-- K¢, v roce 2008 to bylo 19993,-- K¢.

Skole byly ptidéleny finanéni prosttedky uréené MSMT na rozvojové programy. V roce 2008
Skola obdrzela finanéni prostiedky v rdmci rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace®. Finan¢ni prostfedky ur¢ené na rozvojovy program pouzila
feditelka Skoly k vyplat¢ odmén pedagogické pracovnici, ktera se podilela na ptiprave,
inovaci a evaluaci Skolniho vzdélavaciho programu.

V roce 2009 byly Skole pfidéleny financni prostfedky zrozvojovych programl na zvySeni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki a k posileni
urovné odménovani nepedagogickych pracovnikii.

Vzhledem k tomu, Ze Skola sidli v budové Obecniho tfadu Roudnice, hradi Skola z finan¢nich
prostiedkl poskytnutych zfizovatelem jen naklady na provoz, tj. na energie a sluzby spojené
sjeji Cinnosti. Rodice neplati za predskolni vzdélavani déti, pouze pfispivaji na riizné
kulturni, sportovni akce a na vylety. Skola nema Z4adné dalii zdroje finanénich prostiedki
a dosud nevyuzila moZnosti ziskat finan¢ni prostfedky z grantli a projektu.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Reditelka $koly vyhlasuje piijimaci fizeni v kooperaci se zfizovatelem, rodi¢ovska vefejnost
je informovand v€as a v mist¢ obvyklym zplisobem 1 prostredky. Pfi pfijimani déti
k ptedskolnimu vzdélavani postupuje podle platnych zdkonnych ustanoveni. Stanovila
kritéria, ktera umoziiuji rovny piistup déti ke vzdélavani v MS.

V uplynulych dvou letech MS nevykazovala déti se specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Pro
jedno dité s odloZenou Skolni dochazkou ucitelky vytvofily individualni vzdélavaci plan.
Pedagogické pracovnice v MS sleduji rizika vadné vyslovnosti u viech déti. P¥i predskolnim
vzdélavani se logopedickd asistentka (feditelka) individualné zamétuje na prevenci vzniku
poruch feci a na prevenci vzniku pfipadnych ¢tenaiskych obtizi. Zakonnym zéstupcim déti
s ptiznaky rizikového vyvoje poskytuje informace o dostupnosti logopedické péce.



Ucitelky poskytuji poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se vzdélavani, zakonnym
zastupclim déti zprostiedkovavaji spolupraci s poradenskymi zatizenimi.

Pedagogické pracovnice umoziuji détem uplatnit zajmy a nadani v hudebnich a vytvarnych
aktivitaich. Mezi détmi, ugitelkami a rodi¢i funguji vztahy na partnerské urovni. SVP PV je
rodicovské vetejnosti ve Skole zptistupnén a mohou se k jeho obsahu vyjadfovat. Rodi¢e maji
moznost vstupu do tfidy s ditétem, ziskavat informace o vzdélavacich ¢innostech a pokrocich
ditéte.

Vedeni §koly

Reditelka mateiské $koly vydala Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani na
obdobi $kolniho roku 2009/2010. Pfed zahajenim inspekéni ¢innosti ve Skole byla provedena
podrobna komparativni analyza SVP PV, na které spolupracovala také piizvana osoba
(feditelka jiné MS). Pfedlozena podoba dokumentu nebyla uplna a nebylo tak mozné utvofit si
uceleny obraz o konkrétnich podminkach a prib¢hu pfedSkolniho vzdélavani. Do podminek
vzdélavani nebyly zahrnuty informace o fizeni a spolupraci s rodi¢i a dal§imi partnery. Ve
vzdélavacim obsahu byly v SVP PV naznaleny jen nékteré ramcové cile (zaméry)
a prosttedky ptfedskolniho vzdélavani. Pro vzdélavaci oblasti byly vyty€eny zakladni cile
vybrané z RVP PV. V dokumentu nebyly nalezeny zadné informace o evalua¢nim systému
skoly. SVP PV v této podobé nebyl vsouladu s pozadavky pro jeho tvorbu, které jsou
stanoveny v Rdmcovém vzdéldvacim programu pro piedSkolni vzdélavani (dale také RVP
PV).

Pii zahdjeni inspek¢ni Cinnosti byla feditelka Skoly s vysledkem komparativni analyzy
seznamena a bylo ji doporuéeno SVP PV dopracovat v &astech vzdélavaciho obsahu,
evaluacniho systému, doplnit jej o chybé&jici informace a tim tak zvysit jeho vypovidajici
hodnotu pro &tenae (rodice, CSI, ziizovatele a dalsi). Reditelka skoly dolozila, Ze ma nékteré
chybgjici ¢asti zpracované (mimo SVP PV) jako dalsi dil¢i dokumenty $koly (napf. evaluadni
systém, spolupraci s rodici a dal§imi partnery, fizeni Skoly). Vzdélavaci obsah byl podrobné&ji
zpracovany az v tfidnim vzdélavacim programu. Evaluacni systém a informace vypovidajici
konkrétnéji o podminkach vzdélavani a vzdélavacim obsahu feditelka Skoly operativné
doplnila do SVP PV v priibéhu inspekce. Inovovany SVP PV, ktery feditelka $koly piedlozila
pii ukonceni inspekéni Cinnosti, je jiz v souladu s poZadavky na jeho zpracovani uvedené
v RVP PV.

Strategie a planovani

Reditelka 3koly predstavila své vize daldiho vyvoje MS. Ty jsou utvafené v souladu
s prioritou vSestranného osobnostniho rozvoje ditéte na trovni piizpiisobené jeho moznostem
a s diirazem na vnimani a chapani zivotniho prostfedi. Celoro¢ni projekt skoly vede déti
k ochran¢ ptirody, kterd je obklopuje. Cile stanovené v koncepénim zdméru rozvoje Skoly
jsou v praxi postupné realizovany. Skola piijima dlouhodoba opatieni na jejich podporu na
zéaklad¢ dokumentu ,,Vlastni hodnoceni Skoly*, jejich i€innost sleduje v ramci pedagogickych
rad. Koncepce zamérti rozvoje Skoly navazuje na dlouhodobé zdméry piedSkolniho
vzdélavani.

Reditelka $koly spliiuje vSechny piedpoklady pro vykon své funkce. V letosnim roce
absolvovala kvalifika¢ni studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni. Ve své zavérecné
praci pod nazvem K otdzkam fizeni jednotfidni matefské Skoly (autoevaluace a stfednédoba
koncepce) se feditelka Skoly zabyva konkrétné¢ oblastmi, které si vytipovala jako
problematické pifi svém nastupu do fidici funkce — Skolnim klimatem, kvalitou prace
zaméstnancl, spokojenosti rodiCli, spolupraci se ziizovatelem, podminkami ke vzdé&lavani.
Jedna se o velmi kvalitni materidl zpracovany na zdkladé SWOT analyzy pro konkrétni
potiebu koly, ze kterého feditelka strategicky &erpa, ale chybi jeho navaznost na SVP PV
a na dalsi dokumentaci Skoly. Piesto lze konstatovat, Ze se nékteré vize a zdméry z néj dari



feditelce plnit. Reditelka vytvofila mnozstvi dil¢ich podparnych dokumenti, které pii své
praci pouziva, ale ty zatim netvoii jednotny systém, napf. tim, Ze na sebe vice navazovaly.
V tomto smyslu jsou ve vedeni dokumentace Skoly rezervy.

Veskeré kompetence pro fizeni subjektu si feditelka Skoly vzhledem k jeji velikosti
ponechala, v€etné odpoveédnosti za kvalitu pribehu predskolniho vzdélavani. Dil¢i ukoly na
dalsi pedagogickou pracovnici bez odborné kvalifikace nedelegovala. Pracovni povinnosti
zaméstnanct Skoly vymezila v jejich pracovnich naplnich. Podle svého vyjadieni feditelka
Skoly stylem vedeni podporuje bezproblémové vztahy atymovou spolupraci mezi
zaméstnanci. Snazi se vytvafet na pracovisti piijemné pracovni klima a motivuje
zaméstnance ke zvySeni aktivniho postoje k praci. Reditelka $koly analyzovala stav
podminek a kvality vzdélavani, jeji vysledky zahrnula do dokumentu: ,,Vlastni hodnoceni
skoly*, kde konkretizovala zavéry pro dalsi obdobi tii let. Po upozornéni CSI na drobné
nedostatky ve vedeni dokumentace je feditelka Skoly operativné odstranila. Zplisob vedeni
Skoly pfinasi pozitivni vysledky zejména ve vyrazném zlepSeni v oblasti materialnich
podminek, coz je dusledek ptikladné spoluprace srodi¢i, dal§imi partnery a zejména se
zfizovatelem. Kontrolni ¢innost feditelky je provadéna spiSe neformalné a probiha predevsim
formou kazdodennich pracovnich kontaktil a orientaénimi vstupy. Reditelka si pfedem uréila
nékteré kontrolni cile a okruhy, ale pfevazné v obecné podobé. Cetnost zaznamenanych
kontrol u pedagogické pracovnice byla v poslednich dvou letech nizkd a neodpovidala
potfebé vedeni ucitelky bez odborné kvalifikace.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Persondlni podminky ve Skole jsou velmi dobré, a to i1 pfesto, ze jedna z pedagogickych
pracovnic neni odborné kvalifikovana. Tato skuteCnost se nijak negativné neprojevila na
kvalité vyuky. Obé pedagogické pracovnice pracovaly v priabéhu inspekénich hospitaci ¢asto
soub&zné se skupinami déti a velmi dobfe spolupracovaly, coZ se projevilo v piijjemném
pracovnim klimatu. Obé ulitelky se dale vzdélavaji, zacastiiuji se odbornych seminait
vramci daldiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale také DVPP). Skola vyuziva
k thradé DVPP finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu. Pedagogické pracovnice se ucastnily
akreditovanych akci dle aktudlni nabidky vzdélavaciho centra a potfeb Skoly. V roce
2007/2008 matetska Skola vycerpala na vzdélavaci akce financni prostfedky ze statniho
rozpoctu v ¢astce 1000,- KE. Ve Skolnim roce 2008/2009 se vzdélavacich akci zucastnila
feditelka Skoly, a to v oblasti kvalifikacniho studia pro feditele Skol a Skolskych zatizeni
a evaluace ve Skole, ucitelka vzdélavacich programii zaméfenych na oblast hudebnich
¢innosti. V tomto roce $kola vycerpala ze statniho rozpoctu 3480,- K& na DVPP.

Vzdélavani déti probihd v prostfedi mateiské Skoly, které ma rekonstrukci z hlediska
bezpec¢nosti velmi dobré podminky pro pobyt déti. Podpora zdravého zivotniho stylu se
ucinnym zpisobem promitd do organizace dne 1 do Zivotospravy déti. Vzhledem
k heterogennimu uspofadani ttidy, jeji naplnénosti (28 déti) a pozadavku RVP PV na
individualizaci vzdé€lavani byla doba soubézného plsobeni pedagogickych pracovnic
v pritb&hu inspekéni &innosti velmi efektivni. Skola vyhledava a vyhodnocuje bezpeénostni
rizika, dle zapist v pfehledu vychovné prace jsou déti seznamovany s pravidly bezpec¢ného
chovani v¢as a pravidelné. V dobé¢ inspekéni ¢innosti byl dohled nad détmi zajistén, vSechny
prostory Skoly vyuzivané détmi se jevily jako bezpecné. Zavaznéjsi urazy déti se v posledni
dobé ve Skole nevyskytly.

Pribéh vzdélavani
Pti hospitacni ¢innosti u obou uclitelek byly sledovany podminky, priabéh a vysledky

vzdélavaci prace ve vztahu k podpofe rozvoje Ctendfské a matematické gramotnosti u deti
a formovani jejich zdravych Zivotnich ndvykli a postoji. Nabidka vzdélavacich c¢innosti



podporovala pifirozeny kontakt déti s pfirodnim prostiedim a navazovala na jejich pifimé
zkuSenosti ziskané pti vychazkach do lesa. Na praci s détmi byly uditelky pfipravené,
organizovaly spontanni a fizené Cinnosti tak, aby byly ve vzajemné rovnovaze a preferovaly
pfedevsim tvofivou hru s pfirodnim materidlem ve skupinach. Dé&ti spontanné a bez ostychu
vyhledavaly kontakty, sdélovaly si mezi sebou zazitky a postfehy. Ob¢ ucitelky se détem
pribézné vénovaly. Individualnich a skupinovych rozhovort s détmi vyuzivaly k rozvijeni
pravidel souziti v kolektivu, ke zlepSeni urovné vyjadiovani a k rozSifovani znalosti.
Pohybovym ¢innostem ucitelky vénovaly pozornost v radmci fizenych i1 spontdnnich ¢innosti.
Déti tak mély moznost podle ptani uplatnit své pohybové schopnosti v pribéhu celého dne.
Nové upraveny prostor v navazujici mistnosti jim zarucoval soukromi pro relaxaci i dostatek
podnétil pro volbu rtiznych pohybovych aktivit.

Spontanni ¢innosti prolinaly dennim programem, jejich organizace byla nenasilnd. Pro
vzdélavaci nabidku ucitelky volily zejména vytvarné ¢innosti, pracovni listy, které rozvijely
grafomotorické dovednosti déti. Tyto cinnostirealizovaly skupinovou nebo individualni
formou prace na zaklad€ zajmu déti. ZajiStovaly jim dostatek mista a prostoru pro volnou hru
nebo alternativni vybér aktivit véetné pohybovych. Obé ulitelky dokézaly citlivé reagovat na
nahodné vzniklé situace a vyuzit souvislosti k feSeni problémi nebo pochopeni pravidel.

Pfi organizaci fizenych ¢innosti déti moznost alternativniho vybéru nemély. Ob& ucitelky
respektovaly rozhodnuti ditéte, zda se aktivné zacastni nebo bude jen sledovat préci ostatnich
déti. Pti sledovanych hospitacich se ucitelkam dafilo vhodnym motiva¢nim ptistupem vétSinu
déti pro ¢innosti zaujmout a vzbudit u nich emotivni prozitek z pfijaté role. Jasnou pozitivni
hudebné pohybovych hrach. Zvolena forma fizenych cinnosti byla pro déti pfiméfena,
podporovala jejich zvidavost a déti se aktivné zajimaly o dopliujici informace (napft. ve volné
ptistupnych encyklopediich). Pfi spolecném zpévu a hudebné pohybovych hrach
s doprovodem klaviru déti prokazovaly velmi aktivni zajem o ¢innost a vyuzivaly osvojenou
zasobu pisni.

Rezim dne je funkéné prizplisobeny potfebam déti a podminkdm Skoly. Ucitelky vytvareji
prostor pro samostatnost déti, nejstarsi déti se podileji se na pfipravé stolovani. Délka
odpoledniho odpocinku je ptikladné diferencovana podle individualnich potieb déti, maji také
moznost v pribéhu dne vyuZivat relaxacni koutek. Stravovani arezimové cinnosti byly
organizovany plynule. Zejména star$i déti maji vytvofené velmi dobré podminky pro
sebeobsluhu. Pfikladné je hodnocena motivacné pojata organizace pitného reZzimu. Nabidku
napoje déti jiz zcela samostatné vyuzivaji a je zfejmé, Ze u nich jedna o jiz vytvoreny navyk.
Ob¢ ucitelky reagovaly klidn€ na jednani déti, dbaly na vytvareni pozitivnich vztaht
a pohodové pracovni atmosféry. Dé&ti hodnotily vécné, konkrétné a na zaklad¢é znalosti jejich
individualnich pokrokd.

Partnerstvi

Obé ucitelky vytvareji vhodné podminky pro spolupraci srodi¢i na partnerské trovni.
Reditelka Skoly pozitivné hodnoti jejich aktivitu a neformalni pfistup ke spolutiCasti na
akcich. Vedeni skoly vyuzivé k rozsifeni vzdélavaci nabidky regiondlni moZnosti, napt. se
zapojuje do ekologickych projektii a vytvarnych soutézi organizovanych v ramci programu

24

Skola spolupracuje s okolnimi matefskymi Skolami.

Velkym piinosem pro rozvoj skoly je vstiicny postoj ziizovatele zvlasté v péci o stav budovy
(podrobnéji viz ¢ast ekonomické a materidlni pfedpoklady Skoly). Starosta obce se zucastnil
¢asti zavérecného projednani vysledki inspekéni ¢innosti spolecné s feditelkou Skoly. Podle
svého vyjadreni vniméa matetskou Skolu jako dilezitou instituci a pro svou vzdélavaci funkci



v obci ojedinélou. Pozadavky na zkvalitnéni podminek pro pobyt déti v MS maji pro vétsinu
mistnich obcanli prioritni diilezitost, coz se vyrazné¢ projevilo i v pribé¢hu nedavné celkové
rekonstrukce Skoly. Podle vyjadreni feditelky Skoly a starosty obce bylo velkym pozitivem to,
ze se podafilo vyuzit pti odbornych pracich v pribéhu rekonstrukce pouze mistni firmy
a odborniky. Tato skute¢nost se podle nich projevila na kvalité provedené prace i na rychlosti
s jakou byla naro¢na rekonstrukce provedena. Také na velmi pékné estetické vyzdobé¢ skoly
se kromé déti spolupodileli také mistni ob¢ané, coZ rovnéz sv€dei o jejich pozitivnim vztahu
ke Skole a z4jmu o déni v ni.

Spoluprace srodi¢i i dal§imi partnery piispiva k obohaceni vzdélavaci nabidky MS a je
pfinosem pro vzdélavani déti.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Nejvyraznéji se prubézné vysledky vzdélavani ve vztahu k podpofe rozvoje ctenarské
gramotnosti u déti projevovaly ve form¢ velmi dobrych schopnosti umét si predavat sdéleni
a informace riznymi formami vyjadfeni-verbalnimi i neverbalnimi (napf. ve vytvarnych,
hudebnich pohybovych projevech déti). Dokazaly také velmi pékné vyuzit neverbalni
prostfedky ke sdéleni pocitil, napt. pfi tanecni improvizaci a rovnéz ve vytvarném projevu.
Komunikacni schopnosti déti byly na velmi dobré urovni, mluvni projev nejstarSich déti byl
kultivovany. Grafické dovednosti byly u vétSiny déti pfimétené, nejstarSi déti projevovaly
aktivni zajem o psanou podobu jazyka.

Vysledky vzdélavaci prace ve vztahu k podpofe rozvoje matematické gramotnosti se u deti
projevily ve formé dil¢ich dovednosti pfi manipulaci s pfirodnim a dopliikovym materidlem
ivrezimovych momentech. Dokéazaly prakticky pouzivat né&které zdkladni Ciselné
a matematické pojmy (orientovat se v ¢iselné fadé prvni desitky, rozliSovat geometrické tvary,
mnozstvi a jejich srovndni). Elementdrni matematické souvislosti dokazaly aplikovat
v konkrétni bézné situaci (napt. pii porovnadvani mnozstvi, tfidéni, uspofadani podle pravidla).
V pohybovych a hernich ¢innostech bylo zifejmé, Ze se déti velmi dobfe orientuji v prostoru
a pfimétené reaguji na pokyny ucitelky (prostorové pojmy—piislovce mista).

Vysledky vzdélavaci prace ve vztahu k formovani zdravych Zivotnich ndvyku a postoji u déti
bylo mozné sledovat v pribéhu rezimovych ¢innosti. DéEti byly samostatné pti sebeobsluze,
hygienické navyky méla vétSina déti zazité. Velmi emotivni zdjem projevovala vétSina déti
o zapojeni do ochrany pfirody.

MS vytvaii kvalitni zaklady k daldimu vzdélavani déti na pozadované urovni.

Vysledky vzdélavani

Predskolni vzdélavani je realizované ve vstficném a podnétném vzdélavacim prostiedi
a komplexn¢ déti rozviji po vSech strankach - psychické, fyzické a socialni. Ucitelky
individudlni pokroky déti sleduji, data a pozndmky pisemné zaznamendavaji v Casové
posloupnosti. Urovei zakladi kli¢ovych kompetenci pfed zahajenim povinné $kolni dochazky
vyhodnocuji ve vlastnim hodnoceni skoly.



Celkové hodnoceni §koly

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni jsou
v souladu se skutecnosti. Skola poskytuje informace o své vzdélivaci nabidce a zpiisobu
prijimani déti. Ve Skole jsou zajiStovany a zprostiedkovavdany poradenské sluZby
v odpovidajicim rozsahu.

Skola vyusivd finanéni prostiedky pFidélené ze stitniho rozpoctu v souladu s ticelem, na
ktery byly pridéleny. VysSe poskytnutych financnich prostiedkii ze statniho rozpoctu na
piimé vydaje na vidélavani (v zdavislosti na poltu déti) a vySe prispévku na provoz
od zrizovatele v letech 2007 — 2009 k datu inspekce odpovidala standardnim potiebam Skoly
pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

Strategie rozvoje Skoly stanovuje smysluplné priority vedouci ke zlepSeni kvality priibéhu
a vysledkii vzdélivini a k napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu. Skole se piikladné
daii rozvijet vSestranné partnerské vztahy, které ji pozitivné ovliviiuji, zejména se
ziizovatelem. Po provedené rekonstrukci vzniklo moderni a podnétné prostiedi Skoly, které
md materialni podminky prikladné vytvaiené v souladu s poZadavky ramcového
vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani.

Inovovany Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani, ktery v pritbéhu inspekcni
Cinnosti feditelka Skoly dotvoiila, zohlediiuje konkrétni podminky Skoly, kvalita jeho
zpracovani je standardni.

Nekvalifikovanost jedné 7 pedagogickych pracovnic se nijak negativné neprojevila na
kvalité prace pedagogického sboru. Pedagogické pracovnice se ddle vzdélavaji.

Skole se daii vytviiet bezpeéné prostiedi pro vzdélivini. Klima je viiéi détem velmi piiznivé.

Pribéh vzdeélavani v mateiské Skole je hodnocen jako velmi dobry, vytvdii u déti solidni
zaklady klicovych kompetenci a vytvaii u nich velmi dobré predpoklady pro dalsi
vzdélavani. PFi inspekénich hospitacich obé ucitelky uplatiiovaly v pritbéhu spontdnnich
i Fizenych Cinnosti pievazné skupinové a individudlni formy predSkolniho vzdéldavani.
Piedskolni vzdélavani probihda v souladu s inovovanym Skolnim vzdélavacim programem
a s prikladné vytvoienou podporou zrekonstruovaného prostiedi mateiské Skoly.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

[u—

Zakléadaci listina Matetské Skoly, Roudnice 100, Lhota pod Lib¢any, ze dne 1. 10. 1995

2. Zmeéna zakladaci listiny Dodatek €. 1, ze dne 3. 5. 2000, s u¢innosti od 1. ¢ervence 2000

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje o zméné zatazeni do sité¢ Skol
a Skolskych zafizeni Mateiské Skoly, Roudnice ¢j. SM/10081/02, ze dne 15. 1. 2003,
s tcinnosti od 1. 1. 2003

4. Rozhodnuti Krajského tfadu Kralovéhradeckého kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni Matetské Skoly, Roudnice
¢j. 19532/SM/2005, ze dne 1. 9. 2005, s t¢innosti od 16. 8. 2005

5. Rozhodnuti Krajského tfadu Kralovéhradeckého kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény

v udajich vedenych v do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni Matetské Skoly, Roudnice

¢j. 16428/SM/2007-2, ze dne 10. 10. 2007, s i€innosti od 28. 7. 2007



— = \O 0

15.
16.
17.
18.
19.
20.
. Pracovni plan matefské Skoly pro Skolni rok 2009/2010
22.
23.
24.
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25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.
38.

39.
40.

41

43
44,
45.

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni Matetské Skoly, Roudnice
¢j. 2479/SM/2008-4, ze dne 15. 2. 2008, s ucinnosti od 1. 9. 2008

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, ze dne 23. 9. 2009

Jmenovani feditelky skoly do funkce, s G¢innosti od 27. 8. 2007

Pracovni napli feditelky Skoly, ze dne 31. 8. 2007

. Pracovni napln ucitelky, ze dne 31. 8. 2007
. Osvédceni teditelky Skoly o absolvovani kvalifikacniho studia pro feditele Skola

a Skolskych zafizeni, ze dne 21. 5. 2009

. Skolni matrika déti matei'ské §koly — evidenéni listy
13.
14.

Skolni #ad matefské $koly platny ve §kolnim roce 2009/2010, ze dne 4. 9. 2008
Organizacni fad matetfské Skoly platny ve Skolnim roce 2009/2010 s ucinnosti
od 25. 1. 2007

Povoleni vyjimky z poctu déti ve tfidé matef'ské Skoly, ze dne 1. 9. 2009

Kritéria pro pfijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani platnd pro Skolni rok 2009/2010
Doklady o pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani

Piehled vychovné prace (tfidni kniha) vedeny ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani platny pro $kolni rok 2009/2010
Ttidni vzdélavaci program pro ptedskolni vzdélavani platny pro Skolni rok 2009/2010

Dochazka déti vedena ve Skolnim roce 2009/2010

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovnic

K otdzkam fizeni jednotiidni matetské Skoly, zpracovana teditelkou Skoly (autoevaluace
a sttednédobé koncepce), ze dne 21. 5. 2009

Osvédceni o absolvovani vzdélavacich akcei pedagogickych pracovnic

Rozvrh ptimé pedagogické ¢innosti ucitelek matetské skoly pro Skolni rok 2009/2010
Kniha urazt

Rezim dne, ze dne 1. 9. 2009

Evaluace tematickych celki prostfednictvim dil¢ich cild RVP PV pro skolni rok
2009/2010

Zaznamy o ditéti

Hodnoceni a evaluace Skoly

Plan spoluprace s rodici a s dal§imi partnery

Planované akce skoly

Portfolia déti

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich za Skolni rok
2008/2009

Zapisy z jednani pedagogickych rad v matefské Skole za Skolni roky 2008/2009
a2009/2010

Kontrolni ¢innost feditelky matefské Skoly za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010
Zaznamy z hospitacni ¢innosti u pedagogické pracovnice za Skolni roky 2008/2009
a2009/2010

Vlastni hodnoceni $koly za $kolni rok 2006/2007

Vykaz S 1-01 o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2009

. Inspekéni zprava ¢€.j. 13-1052/04-5198
42.

Ctvrtletni vykazy Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim kolstvi za roky 2007 a 2008 (UIV)

Uprava rozpoétu piimych vydajii na vzdélavani pro roky 2007, 2008 a 2009

Vykazy zisku a ztraty ptispévkovych organizaci sestavené k 31. 12. 2007 a 31. 12. 2008
Hlavni knihy za ucetni roky 2007 a 2008



46. Uétové rozvrhy pro Géetni roky 2007 a 2008

47. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2007 a 2008

48. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedki v ramci Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace™ ¢&j. 13180/SM/2008,
ze dne 19. 8. 2008

49. Uprava rozpoétu dotace poskytnuté z Rozvojového programu MSMT na ,Zvyseni
nenarokovych slozek pedagogli v roce 2008, ¢j. 17246/SM/2008, ze dne 20. 10. 2008

50. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedki z Rozvojového programu ,.ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikil
regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich pracema 1. Cctvrtleti 2009,
¢j. 2734/SM/2009, ze dne 23. 2. 2009

51. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedki z Rozvojového programu ,Posileni
urovné  odménovani  nepedagogickych  pracovniki“—dotace na rok 2009,
¢j. 3997/SM/2009, ze dne 16. 3. 2009

52. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedki z Rozvojového programu ,.ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikil
regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace—ma 2. Cctvrtleti 2009,
¢j. 5801/SM/2009, ze dne 10. 4. 2009

53. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedki z Rozvojového programu ,.ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich pracema 3. Cctvrtleti 2009,
¢j. 12281/SM/2009, ze dne 15. 7. 2009

54. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedkid na II. etapu Rozvojového programu
,Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovnikd ¢j. 9819/SM/2009,
ze dne 5. 6.2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Denisova 1073,
506 14 Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Kvéta Manakova K. Mandkova v. r.
Bc. Marie Vancékova Vancakova v. r.

V Ji¢in€ dne 18. 11. 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Jana Ledvinkova J. Ledvinkova v. r.

V Roudnici dne 24. 11. 2009
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.
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