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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné¢ vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% prabéhu a vysledktl vychovné vzdélavaci prace v matetské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matei'ska $kola (MS) ma 2 téidy s celkovou kapacitou 50 mist. Od 1. ledna 2003 je
ptispévkovou organizaci. Ztizovatelem je Obec Vyprachtice, 561 34 Vyprachtice €. p. 3.
Ve Skolnim roce 2003/2004 je k dochéazce ptijato 41 déti ve véku od 3 do 7 let, z toho 2 déti
maji odklad §kolni dochazky (OSD), 4 déti jsou zapsany k nepravidelné dochézce. V I. t¥id&
jsou umistény déti 5 - 7leté, ve II. tiidé jsou 3 - Sleté déti. Soucasti MS je $kolni jidelna.

MS realizuje ve vychovné vzdélavaci ¢innosti vlastni §kolni vzd&lavaci program s nazvem
Rok v nasi matetské skole.

HODNOCENI PERSONALNiCI,-I PODMiNEI,( VY(;HOVNE VZDELAVA:Ci PRACE
VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU MS

V MS pracuji na cely pracovni uvazek 3 pedagogické pracovnice odborné a pedagogicky
zpisobilé. Jedna uditelka je sou¢asné logopedickou asistentkou a provadi v MS logopedickou
prevenci. Dvé pedagogické pracovnice maji dlouholetou praxi pies tficet let, jedna pracuje
tretim rokem.

Informaéni systtm MS méa dana pravidla. Pracovnice jsou aktudlné informovany
o vzdélavacich nabidkach, rliznych oznamenich a zpravach. Pedagogicky kolektiv se
pravidelné schdzi na pedagogickych poradach, jejichz obsah, ktery je zaméfen na
pedagogickou problematiku, je predem stanoven. Zapisy jsou provadény struc¢né a heslovité,
ptipadné zavéry, dohodnuté postupy a poznatky nejsou zaznamenavany.

V oblasti dal§iho vzdélavani vyuZivaji pedagogické pracovnice nabidek vzdélavacich center.
Zameéteni seminait si voli podle svych zajml. Vybér neni feditelkou koordinovan ve vztahu
ke koncepénim zamérim Skoly. Kontrolni ¢innost je realizovana. Cile 1 zavéry hospitaéni
¢innosti jsou obecné, nejsou blize specifikovany. Nevyplyva z nich zdmérnost odborného
vedeni ucitelek.

Organizaci a provoz MS uréuji zakladni dokumenty - Organiza¢ni ¥ad MS, Vnitini ¥ad pro
persondl. Jsou vymezeny vSeobecné povinnosti, je urc¢ena odpovédnost pracovnikil na iseku
provozu i vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Persondlni podminky jsou dobré.

HODNOCENI MATERIALNE TECHNICKYCH PODMINEK Vs'gCHoyNF:
VZDELAVACI PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU
PROGRAMU MS

Matetska skola sidli v patrové budové, kde mé k dispozici celé ptizemi. Zde se nachazi dve
tiidy s pfisluSenstvim, kancelare, Satna pro personal a pfipravna kuchyn. Skolni kuchyn sidli
v pronajatych prostorach v blizkosti MS. Jidlo je dopravovdno podzemni chodbou, kterou



jsou obé budovy propojeny. Soucasti MS je $kolni zahrada, ktera se nachazi v bezprostiedni
blizkosti budovy.

Ttidy jsou prostorné, svétlé, vybaveny jsou pievazné starSim nabytkem. Postupné, v dil¢ich
krocich je obménovan. Noveé byly zakoupeny détské stoly a zidle do I. tfidy. Problémem
z hlediska bezpecnosti je nerovna podlaha v obou tfidach, ktera je vzdutd na vice mistech.

Vybaveni hrackami, stavebnicemi, u¢ebnimi pomiickami a materidlem je vyhovujici. Na
nékterych je sice znat jiz opotiebeni, ale dosud jsou funk¢ni. Pribézné je dopliiovan vytvarny
a pracovni material. MS ma dostatek détské literatury, k dispozici ma klavir, rytmické
nastroje a zakladni vybaveni pro télovychovné ¢innosti. Z audiovizuélni techniky je ve Skole
radioptehravac, televize a video. Skromné vybaveni je na Skolni zahrad¢. Vedle prenosnych
hracek jsou zde pouze 2 piskoviste, skluzavka, houpacka, dfevéné stoly a lavice.

Efektivni vyuzZivani materidlnich zdroji je sledovano pribézn€ pii kontrolni c¢innosti
reditelky.

Materidalné technické podminky (s vyjimkou podlah ve tiidach) jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE MS

Realizace vychovné vzdélavaciho programu

MS mé zpracovan vlastni Ramcovy vzdélavaci program (dale $kolni program) s nazvem , Rok
v nasi matetské Skole®, ktery byl pfijat jako zdvazny dokument pro vychovné vzdélavaci praci
jiz ve 8kolnim roce 2002/2003.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

MS vede o pribéhu vychovné vzdélavaci ¢innosti pedagogickou dokumentaci. Realizované
vychovné vzdélavaci aktivity jsou denné zaznamendvany do Piehledu vychovné prace.
Povinnou dokumentaci Skola vede v souladu s pravnimi ptedpisy. Evidence déti obsahuje
udaje o ptijeti a prubehu pobytu ditéte v MS.

Vedeni povinné dokumentace priikazné zachycuje pritbéh vzdélavani a vychovy.

Reditelka ma vypracovan plan kontrolni &innosti pro Skolni rok 2003/2004 véetnd
hospita¢niho planu. Cile jsou sice voleny obecné a Siroce, sleduji vSak napliiovani vychovné
vzdélavacich zdmért Skolniho programu. Dil¢i vyhodnoceni vychovné vzdélavaci €innosti je
provadéno prubézné na pedagogickych poradach, zavérecné pak v hodnoceni na konci
Skolniho roku.

Systém kontroly plnéni vychovné vzdélavaciho programu je ucinny.

Organizace vychovné vzdélavaci &innosti je stanovena v dokumentu Organizace dne v MS.
Umoznuje flexibilné reagovat na situaci ve tfidé a na potfeby déti, na coz v redlné situaci
nebyl vZdy bran zietel, ptevazovaly fizené ¢innosti. Rodi¢e informuje o organizaci a provozu
skoly, o jejich pravech Vnitini #¥4d MS. Informace jim $kola poskytuje na tvodni tiidni
schiizce, pfi oslavach v MS nebo pii kazdodennich kontaktech.

Organizace vychovné vzdélavaci CcCinnosti odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v mateiské Skole
Odborna a pedagogicka zpiusobilost pedagogickych pracovniki

Odborné a pedagogické dovednosti pedagogickych pracovnic, jejich prohlubovani dalS§im
vzdélavanim pozitivné ovlivituje kvalitu vychovné vzdélavaci ¢innosti.



Spontanni a Fizené ¢innosti

Pedagogické pracovnice se na vychovné vzdélavaci praci pfipravuji, zpracovavaji tfidni
vzdélavaci programy, které jsou realizovany zpravidla v priibéhu jednoho tydne. Programiim
chybi konkrétni vzdélavaci zamér. Vzdélavaci obsah je strukturovan do nékolika oblasti, které
predstavuji vycet dil¢ich tkolli a prostfedkil, namisto nabidky ¢innosti. Ttidy jsou funkéné
zatizeny, motivuji déti ke hrdm a tvofivym aktivitdm. VéEtsi podnétnost pro déti je v 1. tfide,
kde jsou zfizeny namétové kouty a hrova zakouti. Hracky a stavebnice jsou uloZeny vétSinou
v otevienych regalech nebo prepravkach, détem jsou volné dostupné.

Hry si star$i déti volily i rozvijely samy. U mladSich déti byla ucitelka partnerem ve hite,
pomahala je rozvijet a obohacovat. AvSak pro spontanni ¢innosti byl vymezen maly ¢asovy
prostor. Jen v omezené mife déti rozvijely namétové hry a mély moznost seberealizace,
aktivniho, emoc¢niho zapojeni. Ucitelky pfipravily do spontannich ¢innosti bohatou nabidku
riaznych aktivit (vytvarné, pracovni, rozumové aj.), které vSak mély charakter fizenych
¢innosti, pfi kterych déti plnily zadané tkoly. Radost a uspokojeni détem piinaselo
muzicirovani, které se prolinalo celym dopolednim blokem vzdé¢lavacich ¢innosti.

Po klidovych ¢innostech byly vhodné zatazeny télovychovné fizené ¢innosti. PfinaSely détem
uvolnéni a pfimétenou fyzickou zatéz. Jejich spad a dynamiku omezovala v nékterych
ptipadech pfili§ Sirokd motivace. Skupinové formy prace byly zvoleny pfi estetickych,
jazykovych a rozumovych ¢innostech. Ucitelky dokazaly ziskat zajem déti, avSak v ne¢kterych
momentech bylo zvoleno pfili§ mnoho aktivit, pozornost nemohla byt vénovana dostatecné
vSem détem, postupné se u nich vytracela soustfedénost. U nejmensich déti byla ucitelka pti
vSech ¢innostech s détmi v izkém kontaktu, poskytovala jim U¢innou pomoc a povzbuzeni.
Pti pracovnich aktivitich vSak nebyl zvolen vhodny material vzhledem k ukolu a v€kovym
zvlastnostem déti. V obou tfidach byla pfijemnd atmosféra, déti navzdjem i s ucitelkou
komunikovaly uvolnéné a bez zdbran, vzajemny verbalni projev byl vyrovnany. Ucitelky
ocenovaly snahu a vykony déti. Direktivni usmérnéni piichazelo v dil¢ich ptipadech, a to pti
nevhodném chovani déti.

Pribéh spontannich vychovné vzdélavacich cinnosti byl dobry.

Pribéh iizenych vychovné vzdélavacich Cinnosti byl téz dobry.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Urovei sebeobsluznych dovednosti déti odpovida vékovym zvlastnostem, zdvofilostni
navyky jsou pribézné upeviovany. Zasady pro SirSi uplatnéni samostatnosti déti jsou jasné
formulovany v dokumentech skoly, v praxi vSak ne v této mife zcela realizovany.

Pravidelné jsou zatazovany pohybové aktivity, které pozitivné ovliviiuji celkovy télesny
rozvoj déti. Jemna motorika ruky je cilené rozvijena pfi fizenych i spontannich ¢innostech.
Re¢ové dovednosti jsou rozdilné, avsak détem s nespravnou vyslovnosti je vénovana
systematickd logopedickd péce. Dé&ti maji pfiméfeny okruh poznatkd vzhledem ke
svému véku. Prabézné si upeviluyji dovednosti manipulovat sriznymi pomickami
a materidlem. Pfedev§Sim pifi spontdnnich aktivitich dokéazi vyuzivat svoji fantazii
a pfedstavivost. Schopnost déti spolupracovat pii hie, pfijimat a rozvijet riizné role je
individualni. Problematické je to v pfipadech déti s poruchami chovani. Pévecké dovednosti
jsou rozvijeny témét kazdodenné€. Déti maji kultivovany pévecky projev, znaji mnoho pisni
a fikadel.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace jsou velmi dobreé.

DALSI ZJISTENI

Ztizovaci listina MS Vyprachtice a Rozhodnuti Krajského tfadu Pardubického kraje, odboru
Skolstvi, mladeZze a sportu v Pardubicich o =zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni vykazuji v uvedenych udajich soulad.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina matetské Skoly Vyprachtice ze dne 28. listopadu 2002

2. Rozhodnuti Krajského uradu Pardubického kraje, odboru Skolstvi, mladeze a sportu
v Pardubicich o zafazeni do sité¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze
dne 18. dubna 2003, ¢j. KrU 7661/2002 OSMS

Vykaz o MS Skol (MSMT) V 1-01 k 30. zaii 2003

Kapacitni listina ze dne 25. ¢ervna 2001

Prihlasky k zapisu do pfedSkolniho zatizeni

Rozhodnuti o zatazeni ditéte do predskolniho zatizeni
Evidencni listy déti

Piehled dochéazky - zafi a listopad 2003

Skolni vzdélavaci program ,,Rok v nasi MS* - bez data uréeni

0 XN wn kW

10.  Ttidni vzdélavaci programy I. a II. tf¥idy, zafi - listopad 2003

11.  Ptehled vychovné prace ve skolnim roce 2003/2004 - I. a II. t¥idy
12.  Organizaéni tad MS ze dne 28. listopadu 2002

13.  Vnitini #¥4d MS - pro rodige ze dne 1. ledna 2003

14.  Organizace dne v MS

15.  Zapisy z pedagogickych porad - Skolni rok 2002/2003, 2003/2004
16.  Hodnoceni skolniho roku 2002/2003

17.  Plan vzdélavani - prvni pololeti 2003/2004

18.  Plan kontrolni ¢innost - §kolni rok 2003/2004

19.  Zaznamové archy pro hospitaci - Skolni rok 2002/2003, 2003/2004
20.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic MS

21.  Pracovni doba pedagogickych pracovnic MS

ZAVER

Persondlni podminky 7 hlediska kvalifikovanosti jsou piiznivé. Reditelka podporuje dalsi
vzdélavani, zajist'uje k tomu potiebné podminky, av§ak vzdélavaci akce nejsou vidy voleny
ve vztahu k potiebam Skoly.

Materidalnimu vybaveni je vénovdana ze strany vedeni Skoly stala pozornost, jeho kvalitni
urovei vytvdaii priznivé podminky pro vychovné vzdélavaci prdaci. Problémy pretrvavaji na
urovni technického zdazemi Skoly.

Vychovné vzdélavaci proces ma dobrou uroverii. Pri spontdannich i Fizenych Cinnostech jsou
uspokojovany a respektovany potieby déti, rozSifovany jejich poznatky a zkuSenosti. Kvalitu
vychovné vzdélavacich Cinnosti v nékterych momentech naruSuje nedostateCna
promyslenost jejich organizace, omezujici spontanni aktivity déti.



Razitko

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Skolni inspektorka PaedDr. Jaroslava Btizova J. Bfizova, v. .

V Usti nad Orlici dne 10. prosince 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekcni zpravy: 15. prosince 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Marie Hejlova Marie Hejlova, v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Smetanova 43, 562 01 Usti nad Orlici. PFipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-01-02 J5-1348/03-1006

Ztizovatel 2004-01-02 J5-1348/03-1006

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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