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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola Trhové Sviny
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: 374 01 Trhové Sviny, Skolni 713

1CO: 00581658

Identifikator: 600057372

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Janem MikeSem, Feditelem Skoly
Z¥izovatel: Mésto Trhové Sviny, Zizkovo nam. 32

374 01 Trhové Sviny
Misto inspek¢ni ¢innosti: 374 01 Trhové Sviny, Skolni 713

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 11.— 15, inor 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a matetskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdégjSich predpisti, k terminu inspekce. ZjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledku vzdélavani podle piisluSnych Skolnich vzdélavacich programi; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona, k terminu inspekce.

Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola Trhové Sviny vykonava cinnost zakladni Skoly, Skolni druZiny,
Skolniho klubu a Skolni jidelny. Jejim ztfizovatelem je Mésto Trhové Sviny. Zakladni Skola
(dale ZS) je uplnou 3kolou s deviti roéniky a 22 tiidami. Ve viech ro¢nicich se vyucuje
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV).
Ve Skolnim roce 2012/13 vykazuje 527 zaki, coz je 73,2% kapacity Skoly, ta €ini 720
7akt. Podet 74kl ma v poslednich tfech letech vzristajici tendenci. Skolni druZina (déle
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SD) méa 5 oddéleni, ke dni inspekce ji navitévuje 138 ucastniki. Jeji kapacita byla
od 15. 10. 2012 navySena ze 120 na 170. V ramci Skolniho klubu s kapacitou 150 jsou
ziizovéany krouzky (aktualné 13). Kapacita §kolni jidelny ¢ini 650 stravnikil. Reditel skoly
je ve funkci od Skolniho roku 1996/97 a absolvoval funkéni studium 1. a II., s Gi¢innosti
od 1.8. 2012 byl zfizovatelem potvrzen ve funkci. V ZS pracuje 37 pedagogickych
pracovniki, 31 ugiteli (1 bez kvalifikace dokonéuje piisluiné studium), 5 vychovatelek SD
(2 nekvalifikované) a 1 asistentka pedagoga.

Skolu tvoii 3 pavilony s tfidami, §kolni jidelna, budova s prostory pro pracovni &innosti
a télovychovny areal. Zaci vyuzivaji 300 m vzdalenou $kolni zahradu. Od posledni
inspekéni cCinnosti doSlo ke zkvalitnéni vybavenosti moderni technikou (pocitace,
interaktivni tabule) a podafilo se pozvednout informacni 1 estetickou troven vyzdoby tiid
achodeb. V obdobi let 2011 az 2013 je realizovan projekt ,,Sance pronadi $kolu
s podporou ICT*, klicovymi aktivitami je inovace a zkvalitnéni vyuky prostfednictvim
ICT, vzdélavani pedagogickych pracovniki pro oblast digitalnich technologii, prevence
rizikového chovani a metodické kurzy pro ucitele cizich jazykt, pfedevSim Aj.

Provoz SD je od 6:00 — 7:50 hod. a od 11:30 do 16:00 hod., je za uplatu 50,- K& mésiéng,
krouzky ve Skolnim klubu jsou rovnéz za uplatu, jejich vysSe se 1i$i dle zaméteni (200,- K¢
a 400,- K¢ za rok).

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdé&lavani se uskute¢iiuje podle SVP ZV s nazvem ,,Nase Sance®. K jeho prioritam patfi
propojeni ziskanych znalosti adovenosti spraxi a podpora priace s modernimi
informa¢nimi technologiemi. Klade diiraz na komunikaci v anglickém jazyce, vede Zaky
k dodrzovani pravidel a vzajemné ucté. V souladu s nim Skola nabizi velmi pestry vybér
volitelnych predméta.

Skola uplatituje rovny piistup ke vzd&lani, pfi¢emz zabezpeluje vzdélani pro béznou
populaci, ale rovnéz vytvari dobré podminky pro vzdélavani zadk se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. V tomto Skolnim roce integruje 3 zaky, zdkyné v 1. ro¢niku se
vzdélava za pomoci asistentky pedagoga. Individudlni péce je vénovana zadkim
s vyvojovymi poruchami u¢eni a chovani. Skola respektuje doporudeni poradenskych
zafizeni.

Pti prevenci Skolni netspéSnosti a rizikového chovani uzce spolupracuji dvé vychovné
poradkyné a metodiCka prevence s ostatnimi pedagogy, vedenim Skoly i odborniky.
Miniméalni preventivni program je zaméfen na sluSné chovani 74k, minimalizaci Sikany,
smysluplné vyuzivani volného casu, vychovu ke zdravému zivotnimu stylu a zapojeni
rodiny do Zivota $koly. Skola vyuZivé k prevenci rizikového chovani souvisejici predméty
1 riznorodé preventivni aktivity (besedy, prednasky). K vytvafeni pfiznivého klimatu
ve tfidnich kolektivech pfispiva 1 diagnostika vzajemnych vztahli a podpora sebepoznani
7ak. Osvédéil se napf. vyukovy program Kolektiv ve tfidé. Skola vénuje pozornost
vytvareni bezpecného prostiedi. Kniha urazii je fadné vedena, za posledni 3 Skolni roky
ake dni inspekce ma pocet urazii klesajici tendenci. Oblast vychovného poradenstvi
aprevence rizikového chovani, Skolnich urazi 1 Skolni neuspéSnosti je zajiStovana
na pozadované Grovni.

V ptimé vyuce 1 v dalSich aktivitach Skoly je ucinné podporovan rozvoj osobnosti zaki.
Vzdélavani na 1. stupni probihalo v pfijemné a vstficné atmosféfe. Pro vSechny
hospitované hodiny bylo pfiznatné¢ rozmanité stfidani metod a forem prace s aktivnim
zapojenim zakd. Frontdlni vyuku prokladaly didaktické hry scilem ucivo procvidit
a upevnit. Dafilo se podporovat ¢innostni uceni a vyuku propojovat s praktickym Zivotem.
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Zvlaste umladsich zakd bylo disledné dbano na vytvafeni spravnych navyki, vyuku
vhodné dopliovaly relaxacni chvilky. Ucitelky kladly na zaky pfiméfené néaroky, miru
porozuméni a znalosti pritbézné ovétovaly. Podnécovaly samostatné piremysleni, dbaly
na rozvoj komunikativnich dovednosti Zdkl. Zaclenéni prace s interaktivni tabuli (déle
IAT) prtispivalo ke zpestieni vyuky a bylo vyuzivdno ucelné. PribéZznou motivaci,
povzbuzovanim a zménami Cinnosti se dafilo udrZet pozornost zpravidla vSech Zaka
po celou vyu€ovaci hodinu. V nékterych hodinach bylo zatfazovano sebehodnoceni zaku.
Uspésné probéhla adaptace zaki 1. roéniku na kolni vyuku ijejich motivace pro dalsi
vzdélavani.

Sledované hodiny 2. stupn¢ byly po odborné i organizacni strance dobte zvladnuté. I kdyz
pfevazovala frontalni vyuka, byla efektivni a zafazenim rozmanitych metod smétovala
k aktivnimu uceni zak. Piikladné se dafilo aktivizovat zaky a uplatiovat mezipfedméetoveé
vztahy v obou hodinach literatury v 6. roniku. Zaci byli vedeni k logickému vyvozovéni
a soustavné pozornosti, napi. kladenim vlastnich otdzek pfi referatech nebo didaktickych
hrach. I v dalSich sledovanych hodinach se dafilo vést Zaky podnétnymi otdzkami
k samostatnému premysleni a Zivé komunikaci. Vhodné¢ byla vyuzivana i vychovna slozka
probiraného uciva a propojeni se souCasnym zivotem ve spoleCnosti. Ucitelé citliveé
reagovali na postiehy zaku a respektovali jejich nazor. V rozdilné mife se snazili vést zZaky
ke spolupraci prostfednictvim kooperativnich ¢innosti. Individudlni diferenciace
ve sledovanych hodindch byla méné vyraznd. U€itelé vyuZivaji pfi vyuce vlastni digitalni
ucebni materidly, prace s interaktivni tabuli je béznou soucasti hodin. V ptirodovédnych
pfedmétech bylo vyuZzivano nazornych pomiicek i1 ziskavani informaci z vice zdrojt.
Zpravidla nechybélo shrnuti a zavére¢né zhodnoceni prace, objevilo se i sebehodnoceni
zakl. Ve vsech sledovanych hodindch obou stupiii byla mezi zaky a vyucujicimi patrna
vzajemna vstiicnost. Ucitelé dokazali vzbudit zajem, pficemz Zaci dodrzovali dohodnuta
pravidla, respektovali pokyny vyucujicich a plnili zadané tkoly.

Rozvoji kli¢ovych kompetenci napomaha v souladu se SVP $iroka nabidka volitelnych
pfedmétt pro zaky 5. — 9. ro¢niku se zaméfenim na prohlubovani uciva, ale i rozSifovani
znalosti a praktickych dovednosti v rtiznych oblastech. Patii k nim napf. financni
gramotnost, filmovy seminaf, pfedmétové seminafe, cizi jazyky, zemépis regionu nebo
technické kresleni. Zaci obou stupiitt mohou vybirat ze 3 nepovinnych predméti.

Vedle piimé vyuky podporuji rozvoj osobnosti zakli besedy, navstévy divadelnich
predstaveni a organizovani tematicky zamétenych exkurzi. Uskuteciiuje se vyuka plavani,
jednou za 2 roky se pro zaky 7. a 8. rocnikl organizuje lyzatfsky vycvik. K vSestrannosti
74kl pFispiva nabidka volnogasovych aktivit a pestra ¢innost SD. V ramci §kolniho klubu
pracuje celd fada zajmovych krouzkii se sportovnim, jazykovym, estetickym i technickym
zaméfenim. Je dbano na zdravy vyvoj zakt, mj. i zaclenénim do projektu Skolni mléko
a Ovoce do skol.

Z dokumentace Skoly, z rozhovorti s uciteli, z hospitovanych hodin vyplyva, Ze jsou
vytvareny predpoklady pro zvySovani vSech funkénich gramotnosti zaki. Ve sledované
vyuce byla pozornost zamétfena zejména na rozvoj Ctendiské a ptrirodovédné gramotnosti
ana podporu komunikace v cizich jazycich. Zaci jsou vedeni k Getb&, aktivné vyuzivaji
zakovskou 1 méstskou knihovnu. Ucitelim se dafi motivovat Zaky k vydavani skolniho
tasopisu Trhacek. P¥i praci s texty je ovéfovano porozuméni. Skola vénuje odpovidajici
pozornost environmentalni vychové, osvété a vzdélavani (EVVO). Zaci se zlastiiuji
rozliénych vyukovych programli (zuzitkovani odpadid, vyuZziti energii apod.) a akci
s tematikou ochrany pfirody. Témata EVVO se promitaji v nejvétsi mife do pfedmétu
ekologicky ptirodopis. K podpoie ekologického mysleni pfispivaji sbérové soutéze (papir,
pomerancova kura, byliny). V lofiském Skolnim roce sebrali Zaci v ramci celoSkolniho
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projektu Zachraiime strom 24 tun papiru (tj. zichrana 321 stromi). Skola je zapojena
do projektu Recyklohrani, v aredlu Skoly se tfidi odpad. Komunikace v cizich jazycich je
podporovana vyjezdy zadkli do zahranici, které Skola dle finan¢nich moZznosti rodin
organizuje ve spolupréci se soukromou agenturou.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka se uskute¢iiuje v souladu se SVP. Uspésnost zaki je
sledovdna v celém vzdélavacim cyklu se snahou vcas odstranit zjiSt€éné nedostatky.
Ve skole se uzivaji bézné metody ustniho a pisemného zkouSeni, Skola zafazuje
v nékterych pfedmétech interni srovnavaci testy. Vysledky vzdélavani jsou konzultovany
prubézné mezi uliteli a pravidelné projednavany na pedagogické radé. Na hodnoceni
a nasledném pfijeti opatieni se podileji metodicka sdruzeni. Skola motivuje zaky k G&asti
v soutézich (pfedmétové, umeélecké, sportovni, dopravni) s uspéchy v okresnich, ale
1 krajskych kolech, vyjimecné i na republikové tirovni. Na soutéze jsou Zaci pripravovani
také v rdmci Cinnosti krouzkl Skolniho klubu. Akce Skoly i prace zaki se velmi Casto
objevuji v mistnim tisku. Vysledky prace zaka pfispivaji k esteticky vkusné vyzdobé Skoly.
Pravidelné se zaci prezentuji na Skolni akademii. Vysledky na 2. stupni ovliviiuje odchod
zakl na vicelet¢ gymnazium. Ve Skolnim roce 2011/2012 jich z 59 zaka 5. tfid odeslo 12.
I ptes to byl celkovy primérny prospech Skoly 1,51. Podil neprospivajicich zaki ¢inil
2,4 % celkového poctu zaku.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Vzdélavani je poskytovano v souladu s platnymi dokumenty a rozhodnutim o zafazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni. SVP ,Nase S3ance* odpovidd Rémcovému
vzdélavacimu programu pro zékladni vzdélavani. Provedené zmény v ném jsou
odlivodnéné, vznikaji na zaklad¢ praxe a odraZi soucasné priority vzdélavani. Je zvefejnén
na pifstupné misté ve $kole. Drobné nedostatky ve $kolnim vzdélavacim programu pro SD
byly odstranény v prabehu inspekéni ¢innosti.

Organizace vzdélavani v ZS je efektivni a probiha v souladu s pfislusnymi predpisy. Skola
napliiuje uéebni plany podle SVP a v souladu s RVP pro zakladni vzdélavani. V rozvrhu
hodin jednotlivych tfid jsou zatazeny vSechny povinné i volitelné pfedméty dané u¢ebnim
planem ve stanovené dotaci. Rozvrh hodin odpovida psychohygienickym pozadavkam.
Disponibilni hodiny jsou vyuZity na 1. stupni zejména k posileni vyuky ceského jazyka
a matematiky, na 2. stupni je vedle téchto predméti posilen cizi jazyk a volitelné
pfedméty. Organizacné je zajistén provoz Skolni druziny, Skola vytvari podminky pro praci
krouzkt ve Skolnim klubu. Prostiedi skoly je velmi podnétné.

Skola pravdivé a dostupnym zpisobem informuje o své vzd&lavaci nabidce,
mj. i prostfednictvim kvalitné zpracovanych webovych stranek. Reditel $koly dodrzuje
zakonna ustanoveni pii piijimani zakd, odkladech povinné skolni dochdzky, ptestupech
a ukoncovani vzdélavani. Pti fizeni Skoly postupuje podle ustanoveni Skolského zakona
a opird se pfi tom o demokratické principy. Systém vnitinich pfedpisiti podporuje aktudlni
potfeby a strategické zaméry rozvoje Skoly. Pravideln€ probihaji kontroly pedagogické
oblasti, hospodafeni a provozu. Peclivé a v souladu s pravnimi ptfedpisy je vedena
dokumentace Skoly. Rozdéleni kompetenci, dislednost ze strany vedeni, vzajemna
informovanost a spoluprace vytvaii pfiznivé Skolni klima, jez pfispiva ke zkvalitiovani
prace Skoly.

vvvvvv

ziizovatel, ktery reaguje na potteby Skoly a zajiStuje ji finan¢ni podporu. Standardné
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probihd spoluprace se zakonnymi zastupci, ktefi jsou prokazatelnym zpisobem
informovani o prospéchu a chovani. Dil¢i problémy jsou feSeny ve spolupraci se Skolskou
radou a radou rodi¢d. Zaci se mohou vyjadfovat k chodu g$koly prostiednictvim
zakovského parlamentu. V zdjmu uGspéSné adaptace na 1.ro¢nik je organizovdna
spoluprace s MS, véetnd navstév budoucich prviiackt ve skole. Oporou jsou Skole
regiondlni poradenskd zafizeni. Velmi uzkad spoluprice probiha s mistnimi stfednimi
Skolami, télovychovnou jednotou a dal§imi z4jmovymi sdruzenimi. Spoluprace s partnery
pfispiva k rozvoji Skoly, zkvalitnéni vzdélavani a k Sirsi vzdélavaci nabidce.

Pedagogicky tym je stabilni, pfevazuji ucitelé s del$i pedagogickou praxi. Zacinajicim
ucitelim vénuje pozornost uvadgjici u¢itel. Reditel §koly vytvati velmi dobré podminky
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP). Plan DVPP je v tomto Skolnim
roce zaméfen zejména na anglicky jazyk a praci s interaktivni tabuli. Pedagogické
pracovniky se dafi motivovat nejen k dalSimu vzdé€lavani, ale 1 k tomu, aby zakiim
vénovali svllj ¢as nad rdmec svych povinnosti. Vychovné poradkyné i koordindtofi
jednotlivych oblasti spolupracuji s tfidnimi uciteli, ve Skole je patrna vzajemna vstiicnost.
Materialni podminky pro vzdélavani se soustavné vylepsuji. Skola méa dostadujici prostory
pro kmenové i odborné ucebny (F, CH, P, 2 pocitatové ucebny, cizi jazyky, HV, VV,
cvitny byt, 2 dilny). Nadstandardni je vybaveni moderni vypocetni a didaktickou
technikou - 13 interaktivnich tabuli, 43 pocitacti v pocitatovych ucebnach, 9 notebookdi,
dataprojektory, v kmenovych ucebnach pocitac s pfipojenim k internetu. Dobré zazemi
maji i ugitelé v kabinetech. Nové vybaveni bylo pofizeno do uéebny jazyki. Zakovsky
nabytek je dle finanénich moZnosti pribézné obméiovan. SD ma pro jedno oddéleni
samostatné prostory, ostatni vyuZzivaji prostorné uc¢ebny 1. stupné. Ve Skole jsou vytvoreny
dobré podminky pro sport. Pred t€locvicnu, kterd je vyuzivana i mimo vyucovani, byl
instalovan kamerovy systém. Ke Skole pfiléhd rekonstruovany venkovni sportovni areél
s bézeckou drahou s umélym povrchem a vicetcelovym hiist€ém. Prostfedi Skoly je Cisté,
podnétné a vkusné vyzdobené. V souladu s koncepénimi zaméry se Skole dati doplnovat
a zkvalitiiovat vybaveni tak, aby se zvySovala efektivita a ndzornost vyuky.

Financni pfedpoklady Skoly byly hodnoceny za posledni ttileté obdobi, za €etné uzaviené
roky 2010 az 2012. Financovani vydajli na vzdélavani a provoz Skoly se uskutecnilo z vice
zdrojii. Rozhodujicim zdrojem byly dotace ze statniho rozpoctu vcetné financ¢nich
prosttedkl pfidélenych 8kole zMSMT vramci narodnich rozvojovych programd,
predev§im na posileni mzdovych prostfedkl. Ze statniho rozpoctu byla Skole ptidélena
dotace na vyhlaseny rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku zakladniho
vzdélavani.* Druhym nejvyznamnéjSim zdrojem piijmi byl pfispévek ztizovatele na kryti
provoznich nakladii Skoly. K financovani vydaji pouzila Skola i své pfijmy, napt. poplatky
za stravné, krouzky a §kolné za SD. Na realizaci projektu ,,Sance pro nasi §kolu s podporou
ICT* obdrzela finanéni dotaci vramci Operaéniho programu Vzd¢lavani
pro konkurenceschopnost (dale OPVK). Z prostfedkii evropskych fondi byly potfizeny
interaktivni tabule vcetn¢ pfislusenstvi. Finan¢ni prostfedky ze statnitho rozpoctu
1 od zfizovatele umoznily potizeni ucebnic a ufebnich pomtcek na standardni urovni.
V ucebnach se podafilo provést opravy obkladi aomitek. DVPP bylo financovano
z prostfedkl statniho rozpoctu i prostiedki evropskych fondid. Z vlastnich investi¢nich
prostiedkil byla nakoupena my¢ka do kuchyné a kopirky. Skola v hodnocenych letech
hospodafila v hlavni Cinnosti s kladnym hospodarskym vysledkem anavysila si toto
hospodateni mensim ziskem z doplitkové ¢innosti (pronajem télocvicny, u¢ebny, prondjem
leSeni, napojové automaty). Finan¢ni prostfedky v hodnocenych letech pokryly zakladni
potieby, byly efektivné a u¢elné vyuzivany k rozvoji osobnosti zaki a k realizaci SVP.
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Zavéry

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida rozhodnuti o zarazeni do rejstiiku Skol a vzdélavani
probiha podle SVP ZV, ktery je vsouladu s piislu§nym ramcovym vzdélavacim
programem.

Skola dodriuje rovny piistup ke vzdélini a v jeho pribéhu zohlediiuje vzdélivaci potiteby
jednotlivce. Vytvaii podminky pro zdravy vyvoj Zakiu, vietné Zakiu se SVP, sleduje
vysledky vzdélavani.

Priubéh vzdélavani s ucelnym vyuZivanim moderni didaktické techniky, Sirokda nabidka
volitelnych predméti, krouZkii a dalSich aktivit organizovanych Skolou sméiuji
k vSestrannému rozvoji Zdka.

Rizeni $koly z hlediska plinovdni, organizace provozu i z pohledu kontrolniho systému
jsou na poZadované urovni. Reditel Skoly se svym piistupem podili na vytvireni
prijemného Skolniho klimatu.

Materialni podminky umoZiiuji vyucujicim pouZivat metody, které vyuku zpestiuji,
podporuji aktivitu Zakit a vedou je k poZadovanym klicovym kompetencim.

Financni prostiedky poskytnuté Skole zajist'uji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1.  Zfizovaci listina pfispévkové organizace mésta Zakladni Skoly Trhové Sviny vydana
Meéstem Trhové Sviny dne 22. 12. 1993, s u€innosti od 1. 1. 1994

2. Uplné znéni Ztizovaci listiny Zakladni $koly Trhové Sviny ve znéni schvélenych
zmén a dodatkti ze dne 11. 12. 2006, posledni dodatek €. 6 ze dne 13. 6. 2011

3.  Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& vedenych
ve Skolském rejstiiku ¢j. 13 063/2007-21 ze dne 21. 5. 2007, s t€innosti od 1. 9. 2007

4. Rozhodnuti KU Jihoeského kraje o navySeni kapacity $kolského zafizeni &j.
KUJCK25577/2012/OSMT/2 ze dne 12. 10. 2012 s G¢innosti od 15. 10. 2012

5.  Jmenovani do funkce feditele $koly vydané SU Ceské Bud&jovice dne 6. 6. 1996 &;.
D54-2/96 s t¢innosti od 1. 8. 1996

6.  Potvrzeni ve funkci feditele Skoly vydané Méstem Trhové Sviny €. 12046/12/Kah
ze dne 21. 6. 2012 s G¢innosti od 1. 8.2012

7. Skolni fad ZS platny pro $kolni rok 2012/13

Skolni matrika v pisemné i elektronické podobé

SVP ZV s nazvem ,,Nage $ance* s platnosti od 1. 9. 2007, &. j. 200/2007
10. SVPSD
11.  Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2009/10, 2010/11 a 2011/12
12. Zahajovaci vykazy ZS ke dni 30. 9. 2012, SD ke dni 31. 10. 2012
13. Organizacni fad s platnosti od 1. 9. 2012
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14. Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovniki skoly

15. Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikti

16. Plan prace vychovného poradce (2012/13)

17. Individudlni vzdélavaci plany u zakt se SVP

18. Zépisy z pedagogickych rad za Skolni roky 2010/11, 2011/12 a 2012/13

19. Zapisy z jednani Skolské rady

20. Environmentalni vzdélavani v ZS Trhové Sviny z 31. 8. 2012

21. Rozvrhy tfid a uciteld

22. Tiidni knihy 2011/2012 a z hospitovanych hodin ve §kolnim roce 2012/2013

23. Zéaznamy metodickych sdruZeni a pfedmétovych komisi

24. Koncepcni zaméry Skoly pro obdobi 2009 - 13

25. Kniha tirazi ZS za $kolni roky 2009/10, 2010/11,2012/13 a zaznamy o trazech

26. Rozhodnuti o pfijeti zaki pro Skolni rok 2012/13

27. Minimalni preventivni program Skolni rok 2012/13

28. Pléan hospitaci Skolni rok 2012/13

29. Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

30. Posledni Gipravy rozpoctu ptimych vydajti na roky 2010, 2011 a 2012

31. Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 3305/21/7.1.4/2011 pro oblast podpory 1.4
ZlepSeni podminek pro vzdélavani na zékladnich Skolach, prioritni osy 1 Pocéatecni
vzdélavani, OP VK, vyuzivajici zjednoduSené vykazovani nakladii vydané v souladu
s ustanovenim § 14 zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné
nekterych souvisejicich zékont, ve znéni pozdéjsich predpist

32. Oznameni o poskytnuti finan¢nich prostiedki na feSeni rozvojovych programi
na roky 2010 a 2011, UZ 33015, 33017, 33027

33. Financ¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu za roky 2010, 2011 a 2012

34. Ucetni zavérka za rok 2010, 2011 a 2012

35. Vyro¢ni zpravy o hospodateni za roky 2010, 2011 a 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Dukelska 23,
P. O. Box 36, 370 21 Ceské Budé&jovice, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csic@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu
na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni
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zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zarizeni, jichZ se tyka, a v Jiho¢eském inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ceskych Budgjovicich dne 28. 2. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Hana Bezdé€kova, Skolni inspektorka V.I.
Mgr. Ludmila Hadravova, Skolni inspektorka V.I.
Mgr. Jana Novotnd, Skolni inspektorka V.I.

Bc. Milena Dolezalova, kontrolni pracovnice VI

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Trhovych Svinech dne 11. 3. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jan Mikes, feditel Skoly V.I.
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Piipominky Feditele Skoly

14. biezna 2013 Ptipominky nebyly podany.





