Ceska $kolni inspekce
Plzenisky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIP-633/14-P

Nazev pravnické osoby Ziakladni Skola Tachov, Hornicka 1325,
vykonavajici ¢innost Skoly | pijspévkova organizace

Sidlo Hornicka 1325, 347 01 Tachov

E-mail pravnické osoby vedeni.skoly@zshornicka.tachov.cz

1CO 75 006 821

Identifikator 600 073 904

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Radkem Cervenym, Feditelem §koly
Zrizovatel Meésto Tachov, Hornicka 1695, 347 01 Tachov
Misto inspek¢ni ¢innosti Hornicka 1325, 347 01 Tachov

Termin inspekéni ¢innosti 5.-6.a29.-10. ¢ervna 2014

Inspekeni €innost byla zahdjena pfedloZenim povéteni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
Zakladni skolou Tachov, Hornickd 1325, ptispévkovou organizaci (dale ,,Skola®) podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢.561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢)
Skolského zakona.

Charakteristika

Pravnicka osoba vykonava v souladu s tidaji ve Skolském rejstiiku ¢innost zékladni Skoly
(dale ,,ZS“) s nejvy$§im povolenym podtem 820 zakd a $kolni druZiny (dale ,,SD*)
s nejvyssim povolenym poctem 150 zakti. V dob¢ inspekce se ve dvaceti Sesti tfidach (16
tfid na prvnim stupni a 10 tfid na druhém stupni) vzdélavalo 612 zaki. Z tohoto poctu je
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11 74kt vzdelavano podle individudlnich vzdélavacich plant (dale ,,IVP*), cizinct Skola
vzdélava 25. Skolni druzina ma pét oddéleni, ve kterych je zapsano 150 zaki. Provoz
Skolského zafizeni je stanoven v rozmezi od 6:30 do 8:00 a od 11:40 do 17:00 hodin.
Zaymov¢e vzdélavani je poskytovano za tplatu ve vysi 100,-- K& mésicné.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly spliiuje pozadavky dané zikonem pro vykon funkce. V souladu
s pozadavky Skolského zdkona peclivé vede dokumentaci zdkladni Skoly a Skolského
zafizeni. Organizacni struktura Skoly odpovida jeji velikosti, delegovani kompetenci a
ukoli na ¢leny vedeni a dals$i pedagogy se jevi jako funk¢ni a umoznuje bezproblémovy
provoz Skoly. Planovani feditele je koncepc¢ni, kontrolni a hospitacni ¢innost realizuje ve
spolupraci se zastupkynémi. Jeho poradnim orgénem je pravidelné¢ se schdzejici
pedagogickd rada, na které jsou prikaznym zplisobem projednavany pedagogické
zélezitosti 1 dilezité informace tykajici se chodu Skoly.

Personalni obsazeni vytvafi redlné predpoklady pro Cinnost Skoly. V soucasné dobé
pracuje ve Skole 41 pedagogickych pracovnikli, ztoho je pét vychovatelek. Jedna
nesplituje pozadovanou kvalifikaci, ale ucastni se studia zaméteného na jeji ziskani.
Zacinajicim ucitelim je poskytovana UCinnd podpora ze strany mentort (,,uvad¢jicich
ucitelt”). Zapojeni uciteld do akci dalSiho vzd€lavani odpovidd financnim a
organizacnim moznostem Skoly. Témata jsou volena podle zajmu vyucujicich a podle
potteb Skoly (napt. jazykové vzdélavani, multikulturni vychova, environmentalni
vychova, vychova ke zdravému zivotnimu stylu a vyuzivani modernich technologii
Ve vyuce).

Systematickou poradenskou a konzultatni podporu zdkiim a rodicim pii feSeni
vyukovych a vychovnych problémii poskytuje vychovny poradce. Nalezitd péce je
vramci vychovného poradenstvi vénovana 1 celému procesu integrace Zakl
se specialnimi vzdélavacimi potfebami (vCetné integrace nadanych) a problematice
kariérového poradenstvi. Skola realizuje rizné aktivity (pfednasky, besedy, diskuse,
exkurze), které pomahaji Zadkiim ujasnit si vlastni kariérni cile a ucit se porozumeét svétu
prace. V ramci kariérového poradenstvi vychovny poradce uzce spolupracuje s tfidnimi
uciteli, metodickou prevence a Skolskymi poradenskymi pracovisti. Cilem minimalni
prevence je sniZzovani rizika vzniku a rozvoje nezddoucich forem chovani. Negativni jevy
piestupky proti Skolnimu fadu jsou projednavany a feSeny ve Skole okamzité, v piipadé
potieby ve spolupraci s odborniky organu pro socidln€¢ pravni ochranu déti. V rdmeci
prevence rizikového chovani spolupracuje skola s organizacemi zabyvajicimi se tercidlni
prevenci.

Vedeni Skoly podporuje partnerské vztahy a déle je rozviji zejména srodi¢i zaka a
mistnimi organizacemi (napt. Muzeem Ceského lesa, Policii Ceské republiky, pracovnim
ufadem) 1 se zahrani¢ni Skolou v némeckém PloBbergu. Velmi dobra je spoluprace
se zfizovatelem, ktery v rdmci svych kompetenci a finan¢nich moZnosti $kolu vyrazné
podporuje.

Komplex Skoly sestavd z hlavni budovy s bezbariérovym piistupem a pfistavby.
Vzhledem k nartstajicimu poctu zaka dnes slouzi nékteré specializované ucebny jako
kmenové tiidy. Uvniti uzavieného a oploceného areélu skoly je vicetcelové Skolni hfiste,
které je vyuzivano zaky a Skolni druzinou.
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Zajmové vzdélavani probiha ve vlastnich prostorach. Vybaveni nabytkem odpovida
vzrustu zakt, stavebnice, hry 1 hracky jsou v dostacujicim mnozstvi.

Personalni a materidlni podminky subjektu dosahuji poZadované urovné k realizaci
Skolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani 74kt probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu (dile ,,SVP*)
s motivaénim nazvem ,,Skola pro vSechny“. Do ur€enych vzdélavacich oblasti Skola
zapracovala vSechny upravy pozadované k1. 9. 2013 Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani. Disponibilni ¢asova dotace ucebniho pldnu byla
vénovana zejména k posileni vyucovacich piredméti Vychova k obCanstvi a zdravi,
Fyzika, Pracovni Cinnosti a dalsi cizi jazyk. Ve Skole je vyuCovan anglicky, némecky a
rusky jazyk, svyukou angliCtiny se zacind jiz v prvnim ro¢niku s jednohodinovou
casovou dotaci tydné€. Organizace vzdélavani (rozvrh vyucovacich hodin, délka prestavek
a vyuc€ovacich hodin) je v souladu s pravnimi predpisy.

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 1. 9. 2013 je zpracovan
v souladu s pozadavky Skolského zdkona. Zajmové vzde€lavani navazuje na vzdélavaci
cile SVP, dale je rozviji a pfispiva k rozvoji zakl v oblasti sportovni, piirodovédné,
rukodé€lné, vytvarné a hudebni.

Vyznamnou charakteristikou pedagogické ¢innosti na prvnim stupni je jednotné a cilené
vychovné pusobeni, privétivy piistup vSech vyucujicich k zdklim a piiznivé socialni
apracovni klima. Ve sledovanych hodinach ucitel¢é vhodné motivovali a rozvijeli
védomosti, dovednosti a postoje zZakl. Vyuka probihala v esteticky podnétném prostiedi,
byla promyslena a meziptedmétové propojend. Hodnoceni zaki bylo pozitivné
a motivacn¢ zameéteno, v €asti vyuky byli zaci vedeni k riznym formdm sebehodnoceni.
Vyucujici promyslené uplatiovali pestré metody a formy prace. Skupinovou praci
zafazovali zejména pii zadavani problémovych tukoli. Dostate¢ny prostor byl dan
k vyjadieni vlastnich myslenek, napadi a pociti zakid. Cilené byly rozvijeny jejich
komunikativni dovednosti. Rozvoj matematické gramotnosti byl podporovan vyuZitim
nazornych pomucek a matematickych tloh zpraxe. Probirana témata byla uciteli
navozovana tak, aby vychézela z redlného Zivota a byla Zaktim blizka.

Vyuka ve sledovanych hodinach c¢eského jazyka na druhém stupni a vychovy
k obéanstvi a zdravi probihala v pfatelském prostiedi. V pfipravé vétSiny uciteli
1 ve vlastni vyuce byly zohlednény moznosti a schopnosti 74kt tak, aby latku pochopili a
zapamatovali si probirané ucivo. Pedagogové volili frontalni zpiisob vyuky, ktery byl
doplnovan fizenym rozhovorem, jenz zaky aktivizoval, obc¢as praci s textem nebo kratkou
skupinovou praci. V ni Zaci prokazali schopnost spoluprace. Ve vyuce pfedmétu Vychova
k ob&anstvi a zdravi byla vénovana pozornost tématu lasky, popt. dospivani. Zaci na
otazky ucitelek reagovali vstticng, coz doklad4 pozitivni vztahy mezi uciteli a zaky
a zaky navzajem. Nedostatkem ve vyuce byla absence sebereflexe a sebehodnoceni Zak,
méné Casté bylo i hodnoceni ze strany vyucujicich.

Vyuka anglického jazyka na prvnim 1 druhém stupni byla zaméfena zejména
na osvojovani slovni zasoby, gramatickych jevli a porozuméni prectenému ¢i slySenému
textu. Pro nacvik Cteni a poslechu s porozuménim bylo vyuzito hlavné textl z ucebnic
se znamym jazykovym materidlem. Miru porozuméni ¢tené¢ho nebo poslechového textu
ucitelé ovérovali kladenim kontrolnich otdzek a piekladem. Cilena vstupni motivace
k navozeni cizojazy¢né atmosféry byla ve sledované vyuce zaznamenana zcela
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vyjimecné. V prubehu vyuky byli zaci motivovani zejména stiidanim ucebnich ¢innosti.
K pozitiviim patfila ndzornost vyuky, ucitelé pouzivali obrazky, karticky a dal$i vhodné
didakticky upravené materidly a k procviceni uciva i interaktivni tabuli. Vyraznym
pozitivem prace nékterych pedagogli na prvnim stupni bylo 1 jejich formativni ptisobeni
na zaky, které bylo promyslené a citlivé, uméli ocenit i dil¢i pokroky zakd. Mezi negativa
pattilo pfevazujici vedeni hodin v ¢eském jazyce, Ci uciteli neopodstatnéné stiidani ciziho
a matefského jazyka a také stavba hodin, kterd nevytvarela prostor pro pfirozené feCové
situace umoziujici vzdjemnou komunikaci zaki v rdmci probiranych tematickych okruhii
a komunikativnich situaci. SVP preferovanym cilim jazykového vzdélavéni
neodpovidalo hodnoceni v zdkovskych knizkach, kde pfevazovala klasifikace za pisemné
provéifovani znalosti (slovni zasoba, gramatika) nad provéfovanim fecovych dovednosti
(Gstniho vyjadfovani).

Vyuka prirodovédnych predméta (Fyzika, Ptirodopis, Chemie, Zemépis) probihala
v pfijemné pracovni atmosféfe s pozitivnimi vztahy mezi uciteli a zéky a byla na velmi
dobré urovni. Zajem zakli o dané téma byl v pribc¢hu hodin cilené rozvijen zejména
propojovanim probiraného uciva s poznatky z praxe a zivotnimi situacemi. Zvolené
metody vyuky byly efektivni, odpovidaly veéku a schopnostem zakti. Pro snazsi
porozuméni a piedstavivost vyuzivali ulitelé ve vyuce nazorné didaktické pomtcky
(obrazy, modely, mapy), provadéli jednoduché experimenty (fyzika). Ucivo bylo
vykladdno vécné a odborné spravné. V nékterych hodindch ptirodopisu si Zzaci
pfipravovali vlastni prezentaci uciva, kterou spoluzéci ptipominkovali a hodnotili. Pfi
hodnoceni zaki se ucitelé snazili o pozitivni pfistup. Svym pojetim vyuka u¢inné
podporovala rozvoj ptirodovédné gramotnosti.

Skolni druZina

Hospitovand ¢&innost v SD motivovala ziky kziskavani novych zkuSenosti
a zprostiedkovavala jim ipfijemné prozitky. Pravidelna &innost SD je dopliiovana
ptilezitostnymi akcemi, jejichz cilem je napf. posileni vztahu k mistnim tradicim,
vytvateni kladného vztahu k pfirodé¢ apod. (Masopustni privod méstem, Navstéva
u Jeziska, Zlaté rucicky, Pavouci hratky). Pfi inspek¢ni ¢innosti bylo zjiSténo, ze Zaci jsou
rodi¢i vyzvedavani v jiné dobé&, neZ je uvedena na pisemné piihldSce k zajmovému
vzdélavani. To vedlo k naruSovani cinnosti a aktivit provozovanych v jednotlivych
oddglenich SD.

Pribéh zakladniho i zajmového vzdélavani byl na pozadované iirovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Dosahované vysledky vzdélavani jsou Skolou pravidelné¢ vyhodnocovany a zvetejiiovany
ve vyrocni zpraveé o ¢innosti Skoly za uplynuly Skolni rok formou statistickych piehledi
o prospéchu, chovani a dochdzce. Z ptehledl za posledni tfi roky vyplyva, Ze téméf 60 %
zakl prospélo na konci Skolniho roku s vyznamenanim, kolem 2 % jich bylo hodnoceno
stupném neprospél (a). Systém zjistovani a hodnoceni vysledki vzdélavani nad ramec
bézné klasifikace Skola nerealizuje, komer¢ni standardizované testy nevyuziva.
V hodnoceni 74kt maji vyrazné zastoupeni 1 vychovna opatfeni — pochvaly, kterymi
ucitelé na obou stupnich oceiiuji zaky za praci pro kolektiv, reprezentaci Skoly apod.
Sledovéna a vyhodnocovana je rovnéz uspésnost zakt v soutézich

Vysledky vzdélavani dokladaji naplnovani cili zakladniho vzdélavani.
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Dalsi zjiSténi

Na zéavér Skolniho roku, kdy zaci prvniho ro¢niku jiz umi cist, probiha slavnostni
,Pasovani na ctendie®, které ma tradici jiz od roku 2009. Cilem je motivovani zakl ke
kladnému vztahu ke knihdm, zvySovani Ctenafské gramotnosti a ziskavani Zaki pro
pravidelné Ctenafstvi. Letos prob&hlo pasovani v objektu jizdarny Svétce v dobé konani
inspek¢ni ¢innosti. Organizovali ho vyucujici prvnich ro¢nikli ve spolupraci s mistnim
kulturnim stfediskem a zaky, ktefi navstévuji predmét Seminatf spoleCenskovédnich
pfedméti. Motivacni pisobeni samotného aktu ,,pasovani® krdlem Abecedou VI. bylo
silnym zazitkem jak pro Zaky a jejich rodice, tak 1 pro vefejnost.

Zavéry

a) Silnou strankou subjektu je podnétné a materidln€¢ velmi dobfe zajisténé vzdélavaci
prostfedi. Jeho sepéti s riznymi socidlnimi partnery, zejména se zakonnymi zastupci
zaku, které se snazi také zapojovat do mnoha akci (napt. Pasovani na ¢tenaie, Béhani
s Hornickou, Cesta za koni¢ky). Jako nadstandardni CSI hodnoti spole¢enské akce
potadané seminafem spoleCenskovédnich prfedmétl, které Casto vychazeji z tradic a
historie regionu, a tim podporuji budovani patriotizmu a sounaleZitosti zaki se Skolou
a s regionem.

b) Zésadni a neodstranitelné nedostatky nebyly zjistény.

c¢) Prostor pro zlepseni CSI shledava v disledngjsim vedeni 74kt k objektivnimu
sebehodnoceni vlastnich moznosti a pokroku. Pro efektivn&jsi praci SD vedouci
k napliiovani skolniho vzd€lavaciho programu pro zajmové vzdélavani doporucujeme
upravu provozu véetné stanoveni pravidel pro odchody zaki.

d) Od posledni inspekce byl zaznamenan kvalitativni posun v materialné technickych
podminkach Skoly.

Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.  Zfizovaci listina pro Zakladni Skolu Tachov, Hornicka 1325, ptispévkovou
organizaci vydanou Méstem Tachovem dne 3. 10. 2002 véetn¢ Dodatkii 1 az 4

2. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatfizeni vydané Ministerstvem Skolstvi, mladdeze a télovychovy pod
¢.j. 3762/2007-21 s ucinnosti od 1. 9. 2007 pro Zakladni Skolu Tachov, Hornicka
1325, ptispévkovou organizaci

3. Doklad ,,Funkéni studium vedoucich pracovniki Skol a Skolskych zatizeni 1"
vydany NIDV v Plzni 27. kvétna 2005

Vykaz o zdkladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz o skolni druziné - Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2013
Vyrocni zpravy skoly za skolni roky 2010/2011 - 2012/2013

Plan DVPP 2013/2014, Postup planovani dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl na roky 2012/2013 — 2013/2014, Portfolia zaméstnancti

Sl
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9.  Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2013/2014
10.  Organizacni fad Skoly
11.  Rozvrh hodin zakladni Skoly pro Skolni rok 2013/2014
12.  Pléan prace skoly na Skolni rok 2013/2014
13.  Skolni #ad s platnosti od 1. 9. 2013
14.  Vnitini fad Skolni druZiny platny od 1. 1. 2014

15.  Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani s motivaénim nazvem ,,Skola
pro vSechny* platny od 1. zati 2013, €. j. 377/2013

16.  Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 1. 9. 2013

17.  Minimalni preventivni program rizikového chovani na skolni rok 2013/2014
18.  Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2013/2014

19.  Individudlni vzdélavaci plany a seznam integrovanych zaka

20. Zaznamy z jedndni pedagogické rady od Skolniho roku 2011/2012

21.  Rozhodnuti skoly o pfijeti zaka k zdkladnimu vzdé€lavani véetné odkladu Skolni
dochazky pro Skolni rok 2013/2014

22. Kniha urazli, Zaznamy o urazech, Rozbor Skolni trazovosti za Skolni rok
2013/2014

23.  Skolni matrika ZS

24.  PtihlaSky do Skolni druziny platné pro Skolni rok 2013/2014

25.  Trtidni knihy zakladni Skoly platné ve Skolnim roce 2013/2014

26.  Ttidni knihy Skolni druziny platné pro $kolni rok 2013/2014

27.  Doklady o ziskané odborn¢ kvalifikaci pedagogickych pracovniki skoly
28.  Inspekéni zprava ze dne 29. fijna 2009 &j. CSI-1489/09-P

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZze Feditel Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu Ceskia 3kolni inspekce, Plzeiisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzeni, pripadné prostrednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.p@ecsicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Plzni dne 25. ¢ervna 2014

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Radomira Vosejpkova, Skolni inspektorka

PaedDr. Véra Abelova, Skolni inspektorka

Ing. Jan Aschenbrenner, odbornik na pfirodovédné
vzdélavani
Mgr. Darina Motlikova, Skolni inspektorka

Ing. Ivana E6lldsova, kontrolni pracovnice

Ing. Mgr. Sarka Kollerova, kontrolni pracovnice

R. Vosejpkova v. r.

Vera Abelova v. r.

Aschenbrenner v. r.

Motlikova v. r.

Edllosovav.r................

Kollerovav. v

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Radek Cerveny, feditel $koly

V Tachové dne 2. 7. 2014

Cerveny v. r.
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Pfipominky Feditele Skoly

Datum /6. 7. 2014 Ptipominky nebyly podany.





