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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/skolského zarizeni

Soukroma obchodni akademie Opava s. r. o.

Sidlo

Sramkova 1457/4, 747 05 Opava-Katefinky

E-mail pravnické osoby

info@soukroma-oa-opava.cz

IC

25373 005

Identifikator

600 017 290

Pravni forma

Spole¢nost s ru¢enim omezenym

Zastoupena

PaedDr. Josef Gabrhel, ieditel

Z¥izovatel

PaedDr. Josef Gabrhel
Ji¢inska 21, 700 30 Ostrava-Vyskovice

Misto inspek¢ni ¢innosti

Sramkova 1457/4, 747 05 Opava-Katefinky

Termin inspek¢ni ¢innosti

13. - 15. leden 2015

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekeni Cinnosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle pfislusného Skolniho vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a piislusSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. ¢) §kolského zakona, ve znéni pozd¢jSich predpisti.

Inspekeni Cinnost se uskutecnila ve stfedni Skole.

Charakteristika

Soukroma obchodni akademie Opava s. r. 0. pusobi od roku 1994 jako $kola s obchodné-
podnikatelskym a manazerskym zaméfenim. Od roku 2010 sidli v pronajatych prostorach
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zakladni Skoly. Poskytuje vzdelani v denni, dalkové a distan¢ni form¢ studia. V letoSnim
Skolnim roce vyucuje obory vzdélani Ekonomika a podnikani v denni a distancni formé,
Podnikani v dalkové a distan¢ni formé a obor vzdélani Obchodni akademie v distan¢ni
formé. Skola se zaméfuje predeviim na piipravu zakt na budouci praxi absolventt, ale i na
studia na vy odborné $kole nebo vysoké $kole. Skolu navitévuje ke dni inspekce
v 5 tiidach denniho studia 109 zakd, v ostatnich forméach 40 zaka. Sest zakd studuje podle
individualniho vzdélavaciho planu. Celkova kapacita skoly je 564 zaku.

Ve skole se vyuduje podle Skolnich vzdélavacich programii (dale ,,SVP“) Ekonomika
a podnikdni — Management (obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani), Obchodni
akademie (obor 63-41-M/02 Obchodni akademie), Ekonomika a podnikani, zaméfeni
podnikéni v oborech wellness a lazenstvi (obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani) a
Podnikani (obor 63-41-L/51 Podnikani).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Pedagogicky sbor tvoii 11 vysokoskolsky vzdélanych pedagogickych pracovnikii, osm
splituje plné¢ podminky odborné kvalifikace, tfi si dopliuji pedagogickou zpusobilost
pozadovanym studiem. Vyucujici odbornych pfedmétti maji pracovni zkusenosti ve svych
odbornostech. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd se zaméfuje zejména na nové
poznatky z oblasti nové maturity.

Skola mé4 funkéni systém partnerstvi rodiny a §koly. Zakonni zastupci zak maji moZznost
ucastnit se tfidnich schiizek a konzultacnich hodin s uciteli. Maji neomezeny elektronicky
piistup k informacim o vysledcich vzdélavani, dochézce a chovani zaki. Skola zpracovala
funk¢ni program prevence socialné patologickych jeva (dale ,,SPJ*) formou minimalniho
preventivniho programu, ktery zahrnuje pravidelné se opakujici rtiznorodé preventivni
aktivity (sportovni den, besedy k aktudlnim tématiim z oblasti prevence negativnich jev,
kulturni akce, vylety, stuzkovaci vecirky, apod.). V ramci prevence SPJ spolupracuje
vychovna poradkyn¢ askolni metodik prevence s tfidnimi wuciteli, ostatnimi
pedagogickymi pracovniky a zdkonnymi zastupci zaku.

Skola sidli ve druhém patie budovy s bezbariérovym piistupem v objektu Zakladni §koly
Opava, Sramkova 4. K dispozici ma &tyfi kmenové udebny, jednu uéebnu pro délenou
vyuku, pocitacovou ucebnu a zdzemi pro vedeni Skoly a vyucujici. K vyuce télesné
vychovy Skola vyuziva télocvicnu a venkovni sportovni areal zakladni Skoly. Ucebny jsou
vybaveny béznym zakovskym nabytkem. Prostfedky informacénich akomunikaénich
technologii jsou vyuzivany v jedné odborné ucebné s potiebnym poctem pocitaci. Ucitelé
a zaci pracuji s pracovnimi listy a nazornymi pomuckami vcetné¢ ucebnich materiala
vytvofenych vyucujicimi. Zasady bezpecnosti jsou zakotveny ve Skolnim fadu, Zaci s nimi
byli prokazatelné seznameni. Prostory $koly jsou bezpe&né pro vzdélavani zaki. Skola
zajistuje a provadi ukoly v hodnoceni a prevenci rizik v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi. Zaci jsou seznameni s riziky a poudeni v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi. Pro
zajisténi bezpecnosti zakl pti akcich poradanych Skolou mé skola stanovena pravidla,
zajisStuje dohled nad zaky, vede knihu urazt.

Finan¢ni piedpoklady $koly k zabezpeeni SVP byly hodnoceny na zakladé ekonomickych
ukazatelt za rok 2013 a zdroji financovani v roce 2014 k terminu inspekéni Cinnosti.
Skola ve sledovaném obdobi hospodafila s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoétu
poskytnutymi  k financovani = neinvesti¢cnich ~ vydaji  souvisejicich s vychovou
a vzdélavanim, dotaci z ESF a ostatnimi zdroji (Skolné atd.). Poskytnuté financni
prostiedky statniho rozpoctu byly pouzity na mzdy, ostatni platby za provedenou préaci,
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souvisejici zdkonné odvody a na provozni naklady (nijem, energie a sluzby). Skola ziskala
finan¢ni prostiedky z Operacniho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost EU na
projekt ,,Moderni ekonomicka skola“. V ramci projektu byly potizeny PC do pocitacové
ucebny, notebooky, uhrazeny mzdové néklady spojené s individualizaci vyuky a tvorbou
digitalnich ucebnich materiald. Z Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (dale
~MSMT*) $kola obdrzela finanéni prostiedky na podporu socialné znevyhodnénych
romskych zaka stfednich skol, tyto byly pouzity na thradu skolného. Bézné opravy
a udrzbu provadi skola. Pronajimatel ve spolupraci s Méstem Opava provedl v roce 2012
vyménu oken a v roce 2013 zatepleni budovy. Skola neméla investi¢ni vydaje.

SloZeni pedagogického sboru umoziuje standardné podporovat vSestranny rozvoj
osobnosti Zakii. Materialné technické podminky pro realizaci cili vzdélavani jsou na
standardni Grovni.

Skola uréovala priority podle svych rozpoétovych moZnosti k zabezpedeni realizace
SVP. Ziskanim a vyuZitim finanénich prostiedki z projektu doslo ke zlepseni
podminek pro vzdélavani zak.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola informuje zijemce o vzdélavaci nabidce, aktivitich i dalsich ¢&innostech na
webovych strankach (www.soukroma-oa-opava.cz), dnech otevienych dvefi, veletrzich
sttednich $kol, na tfidnich schiizkach a individualnich pohovorech a konzultacich
s tfidnimi uciteli a dal§imi pedagogickymi pracovniky. Bézné informuji o moznosti studia
také béhem navstév regionalnich zakladnich skol.

SVP jsou zpracovany podle pozadavki $kolského zikona apodle zasad Ramcovych
vzdélavacich programii. Vystupy SVP jsou zapracovany do jednotlivych piedméti
a umoziuji ucitelim ucivo vhodné rozsitovat ¢i dopliiovat podle potfeb, moznosti a zajmi
zakl. Nekteti zaci si voli vzhledem k predpokladanému dal§imu studiu, ptipadné budouci
praxi, zaméfeni na management nebo wellness a lazenstvi. Disponibilni hodiny Skola
vyuzila k navySeni vyucovacich hodin ciziho jazyka, matematiky, ICT a odbornych
predméti.

Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci zakd, Skolskou radou, Zakladni 3kolou
Sramkova, 8kolskymi poradenskymi organizacemi, charitativnimi organizacemi,
obCanskymi sdruzenimi a organizacemi regionu zejména pii zajistovani odborné praxe
zak.

Zaci $koly se vzdélavaji tradiénimi vyuGovacimi metodami, $kola klade diraz na
samostatnou praci zaka a jejich vzdélavani formou zpracovani domacich praci a referatt
k probiranému ucivu. Nejcastéjsi metodou vyuky je aktivni dialog se zaky. Ucitelé si do
vyuky pfipravuji pracovni listy, zaci s nimi v hodinach Uc¢elné¢ pracuji. V hodinach
pribézné uplatiuji individualni ptistup k pottebnym zakim. S zaky se slabym prospéchem
vedou tfidni ucitelé motivacni pohovory a piipadné¢ konzultace srodi¢i a vychovnou
poradkyni. Do vyuky jsou zatazovany prozitkové ¢innosti, které jsou soucasti rtiznych
kurza (sportovnich, turistickych a dalSich aktivit).

Vyuéujici voli vhodné formy a metody vzd&lavani, uplatituji pozitivni motivaci. Skola
podporuje samostatnost a tvorivost zakl, poskytuje jim prostor pro seberealizaci véetné
rozvoje jejich prirozeného nadani, umoziuje jim prubézné zazit Skolni tspéch. Klicové
kompetence ziskavaji zaci zapojenim do vyucovaciho procesu s cilem rozvijet osobnostni
predpoklady kazdého zaka k celozivotnimu uceni.
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SVP zohlediiuji reilné podminky a moZnosti $koly. Organizace vzdélavani, metody
a formy vyuky vytvari standardni podminky pro jejich realizaci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Ucitel¢é se cilen¢ zamétuji na rozvoj klicovych zivotnich kompetenci a dovednosti. Diiraz
kladen na propojeni bézného Skolniho zivota s praktickym zivotem. Cilem skoly je dat
absolventiim ptedpoklady pro jejich dalsi Cinnost v praktickém zivoté, dal§i studium
a adaptabilitu v riznych oblastech lidské ¢innosti.

Vysledky vzdélavani zaka u maturitni zkousky v roce 2013/2014 oproti roku 2012/2013 se

v jednotlivych maturitnich pfedmétech.

Ucitelé se dlouhodobé zaméfuji na zlepSeni Ctenaiské, jazykové, financni a informacni
gramotnosti zakl. Jednotlivi ucitelé pravideln¢ =ziskdvaji podklady pro hodnoceni
a klasifikaci zaka. Hodnoti je riznymi formami, pribéznym Ustnim i pisemnym zkousenim
a internimi (feditelskymi) testy. Vysledky vzdélavani pedagogicky sbor hodnoti, analyzuje
a vyuziva je ke zkvalitnovani vzdélavaciho procesu. Vedeni Skoly sleduje miru uspésnosti
zaka pti prechodu na vysoké a vyssi skoly, ptipadné do praxe.

Vyuka i realizované aktivity standardné podporuji rozvoj funkénich gramotnosti
s diirazem na klicové kompetence Zakii.

Zavéry
Silnou strankou Skoly je stabilizovany pedagogicky sbor, néktefi vyucujici maji
zkuSenosti z praxe a s vyukou na jinych typech Skol.

V loiiském Skolnim roce dosahli Zaci Skoly lepsich vysledki u maturitni zkousky nez
v piredchozich letech.

Skola svou &innosti zaji$t'uje rozvoj osobnosti svych Ziki a vychazi jim vstiic v ramci
jejich individualnich pozadavki.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
primérna.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Jmenovani feditele $koly do funkce ze dne 16. kvétna 1997

2. Rozhodnuti MSMT ¢&. j. 24 656/2010-21 o0 zméné v tidajich vedenych v rejstiiku kol
a skolskych zatizeni ze dne 30. 9. 2010

Koncepce rozvoje skoly ze dne 1. 9. 2012

4. Skolni vzd&lavaci program Ekonomika a podnikéni — Management (obor 63-41-M/01
Ekonomika a podnikani) platny od 1. 9. 2009

5. Skolni vzd&lavaci program Obchodni akademie (obor 63-41-M/02 Obchodni akademie
platny od 1. 9. 2009
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Skolni vzd&lavaci program Ekonomika a podnikéni, zaméfeni podnikani v oborech
wellness a lazenstvi (obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani) platny od 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program Podnikani (obor 63-41-L/51 Podnikani) platny od
1.9.2010

Skolni #ad platny od 1. 9. 2010

Zapis zuvodni pedagogické porady ze dne 29. 8. 2014 (Skolni ¥ad pedagogicti
pracovnici)

Zapis z 1. pedagogické rady konané dne 5. 11. 2014

Skolni matrika (elektronické i papirova podoba) vedena ve §kolnim roce 2014/2015
Ttidni knihy tfid 1. EP, 2. EP, 3. EP a 4. EP vedené ve $kolnim roce 2014/2015
Rozvrh hodin podle tfid platny v dob¢ inspekéni ¢innosti

Rocni plén prace skoly 2014/2015 ze dne 3. 9. 2014

Plan kontrolni ¢innosti Skolni rok 2014/2015 ze dne 3. 9. 2014

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ze dne 3. 9. 2014

Minimalni preventivni program 2014/15 ze dne 2. 9. 2014

Plan prace vychovného poradce Skolni rok 2014/2015 ze dne 9. 9. 2014

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2013/2014 schvalena skolskou radou
dne 3. 10. 2014

Vykaz o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2014

Vykaz o feditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2014

Kniha urazt

Pouceni zaku k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skole ze dne 2. 9. 2014
Zprava o hospodareni za rok 2013

Hlavni ucetni kniha za obdobi: 01/2013-12/2013 tisk dne 10. 3.2014 a hlavni Géetni
kniha za obdobi: 01/2014-09/2014 tisk dne 4. 10. 2014 (pracovni)

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Stanoveni a vyuctovani dotace
za Skolni rok 2012/2013 ¢j. MSK 131849/2013 ze dne 20. 9. 2013

Pripis Krajského Uradu Moravskoslezského kraje: Oznameni o poskytnuti dotace
¢j. MSK 102154/2013 ze dne 16. 7. 2013

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na obdobi
9-12/2013 a celkové dotace na kalendaini rok 2013 ¢&j. MSK 3055/2014 ze dne
1.8.2014

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na obdobi
1-8/2014 a celkové dotace na Skolni rok 2013/2014 ¢j. MSK 119869/2014 ze dne
8.9.2014

Udaje o hospodafeni s poskytnutou dotaci ve Skolnim roce 2012/2013 ze dne
2.10. 2013 a Udaje o hospodareni s poskytnutou dotaci ve Skolnim roce 2013/2014 ze
dne 24.9.2014
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31. Vyuctovani dotace za Skolni rok 2012/2013 obdobi 1-8/2013 ze dne 2. 10.2013
a Vyuctovani dotace za skolni rok 2013/2014 obdobi 1-8/2014 ze dne 30. 9. 2014

32. Rozhodnuti MSMT o poskytnuti dotace ¢. 5913/347.1.5/2012 z Opera¢niho programu
vzdélavani pro konkurenceschopnost EU na projekt ,,Moderni ekonomicka Skola“ ¢;j.
MSMT-6861/2012-469 ze dne 9. 5.2012

33. Financ¢ni vypotradani dotaci poskytnutych podnikatelskym subjektim ¢éast B. Finan¢ni
vyporadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpo¢tu Evropské
unie a z prostfedkll finan¢nich mechanismti ze dne 1. 10. 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekee,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Karel Richter, skolni inspektor Karel Richter v. r.
Ing. Milena Bilikova, skolni inspektorka Ing. Milena Bilikova v. r.
Mgr. Irena Ktivakova, skolni inspektorka Mgr. Irena Kfivakova v. r.
Bc. Ludmila Kubicové, kontrolni pracovnice Bc. Ludmila Kubicova v. r.

V Novém Ji¢ing€ 27. 1. 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

PaedDr. Josef Gabrhel, feditel skoly PaedDr. Josef Gabrhel v. r.

V Opave 28. 1. 2015



