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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho soulad s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdéldvacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdé&jSich predpisi.

Charakteristika Skoly

Gymnazium, Trhové Sviny, Skolni 995 (dale jen $kola) je ptispévkovou organizaci zfizenou
JihoGeskym krajem. Skola poskytuje stiedni vzdélani s maturitni zkouskou v osmiletém oboru
79-41-K/81 Gymnazium a v dobihajicim osmiletém oboru 79-41-K/801 Gymnazium-
vSeobecné. V dobé inspekce ji navstévovalo v 8 tiidach celkem 214 zakid (tj. 85,60 %
nejvyssiho povoleného poctu zaki).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly
Pro hodnoceni ekonomickych podminek byly pouzity udaje o vyvoji Cerpani financ¢nich
prostiedkl za obdobi let 2006, 2007 a schvaleného rozpoctu statnich prostfedkli a prostfedkt



od zfizovatele na rok 2008. V uvedeném obdobi doSlo k mirnému ubytku zakt. Kapacita
Skoly byla vyuzivdna z 88 % ve Skolnim roce 2006/2007 a z 85 % ve Skolnim roce
2007/2008 a 2008/2009. Pocet pedagogickych pracovnikli v uvedeném obdobi byl stabilni.

Z ucetni dokumentace bylo zji§téno, Ze celkové neinvesticni naklady Skoly v roce 2007 oproti
roku 2006 vzrostly o 16 %. V roce 2008 doslo posledni Upravou ptimych vydaji k snizeni
statniho rozpoctu o 8 % oproti roku 2007. Finan¢ni prostiedky pifidélené Skole ze statniho
rozpoctu na pfimé naklady na vzdélavani se v pribéhu hodnoceného obdobi podilely na
celkovych neinvesti¢nich nakladech Skoly 85 % v roce 2006, 79 % v roce 2007. Z ptimych
nakladl na vzdélavani predstavovaly nejvétsi objem naklady osobni, tedy naklady na platy
a souvisejici odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi, ptidél do fondu kulturnich
a socialnich potteb a zakonné tirazové pojisténi.

Vroce 2006 obdrzela Skola také ucelové neinvesticni prostfedky na realizaci ,,Statni
informacni politiky ve vzdélavani®, v nésledujicim roce byl povysSen rozpocet ptimych vydajii
o ucelové prostfedky na rozvojové programy ,,Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika
v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky*, ,,Podpora zvySeného poctu vyucovacich
hodin v oborech vzdélani v gymnaziich® a ,,Program na podporu pokryti konektivity $kol
v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007*. Déle skola v roce 2007 ziskala
rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy dotaci ¢.23709/06-27-114 ze
statnfho rozpoétu CR v ramci Operaéniho programu ,Rozvoj lidskych zdrojo“
spolufinancovaného ze statniho rozpoétu CR a Evropského socialniho fondu.

Soucasné¢ v hodnoceném obdobi let 2006 a 2007 Skola Cerpala investicni prostiedky na
technické zhodnoceni budovy, zakoupeni notebooku, datového projektoru, pocitacového
serveru a souboru regald knihovny.

Druhy nejvyznamnéjsi zdroj kryti neinvesticnich vydaji pfedstavoval ptispévek na provoz od
ziizovatele. Tento pfispévek byl vroce 2006 15,8 % a vroce 2007 13,8 % celkovych
neinvesti¢nich vydaja skoly.

Lze konstatovat, Ze financni prostiedky wumoZituji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Hodnoceni §koly

1. Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani zptisobem dostupnym viem
uchaze¢lim. Pfijimaci fizeni ve Skolnim roce 2007/2008 probéhlo v souladu s pravnimi
predpisy. V jednom kole bylo piijato 30 zaké. Skolni matrika je vedena v elektronické
i pisemné podobé. Zdznamy nebo zmény idajii ve skolni matrice se provadéji neprodlené po
rozhodné situaci v souladu s pravnimi predpisy.

Vzdélavaci potfeby jednotlivych zakl jsou ve Skole zohlednovany. V letosnim Skolnim roce
Skola nevykazuje Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a Zzdky nadané. V piipadé
potieby feditel povoluje individualni vzdélavaci plany. Standardni je nabidka volitelnych
anepovinnych predméti i udast zéki v predmétovych olympiadich a soutézich. Skola
identifikuje Zaky s riziky nelsp&S$nosti a pfijima opatieni k jejich podpofe ve vzdélavani.
Vedeni Skoly pozitivné motivuje ucitele, ktefi se témto zakdm, v pfipadé jejich zajmu,
individualng vénuji.



Skola poskytuje poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani a zajiStuje
zaklim pomoc pii zméné vzdelavaciho programu.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani je ve Skole zajisténa na poZadované urovni.

2. Vedeni Skoly

Piijetim $kolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale jen SVP) zahajilo
Gymnazium Trhové Sviny inovaci jeho obsahu. Z programu je jasna profilace Skoly, jeji
vychovné a vzdélavaci strategie. V souladu s pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani (ddle RVP ZV) je kladen diiraz na rozvoj klicovych kompetenci zakd.
Prifezova témata a jejich tematické okruhy jsou piehledné zaclenény do roc¢nika
a vyuéovacich predmétli. SVP zohledituje realné podminky a moznosti $koly. Dil¢imi
nedostatky programu jsou opomenuta integrace obsahu vzdélavaciho oboru vychova ke zdravi
do biologie a formélni nesoulad poznamek k u¢ebnimu planu se skute¢nosti. V dobihajicim
osmiletém oboru probiha vzd&lavani v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty MSMT.

V dokumentu Pldn rozvoje Skoly pro skolni roky 2007/2008 az 2011/2012 je stanovena
strategie, vedouci ke zlepseni pribéhu a vysledki vzdélavani a napliiovani SVP.

Reditel $koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce. Pi jejim vykonu postupuje podle
ustanoveni Skolského zakona. Vedeni pedagogickych i nepedagogickych zaméstnancii je
zajiStovano systémem vnitinich norem, projednavanim aktudlni problematiky na
pedagogickych a provoznich poradich a pfimym kontaktem se zaméstnanci. Dokumentace
skoly je vedena priikazné, zachycuje pribéh vzdélavani a podporu realizace SVP. Je vedena
v souladu s pravnimi piedpisy.

Oblast vedeni Skoly je na poZadované urovni.

3. Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

V souladu se strategii rozvoje Skoly je mj. stabilizovdna na velmi dobrou troven kvalita
pedagogického sboru. Z celkovych 20 pedagogickych pracovniki jsou s vyjimkou téch, kteti
zastupuji za ucitelky na matetské dovolené, vSichni odborné kvalifikovani. Sbor ma vékovy
primér cca 43 let, téméf z jedné tietiny je tvofen muzi a velmi dobfe je vyuZzivana
i pfedmétova specializace ucitelli. Metodické organy nejsou vzhledem k velikosti Skoly
ustanoveny, pievladd neformélni spoluprace uciteli. Ve Skole je zajisténa ¢innost metodika
prevence socidlné patologickych jevi, vychovné poradenstvi je zajistovano feditelem Skoly
a jeho zastupcem. Je umoznén dal$i profesni rist pedagogickych pracovniki, ktery se kromé
vedenim stanovenych prioritnich témat vzdélavani souvisejicich s kurikularni reformou
(pfiprava a realizace SVP, statni maturity) zaméfuje zejména na oborové inovace a prakticky
upotiebitelné dovednosti (napf. prace s programem Bakalaf, Jak jednat s lidmi apod.).
Konkrétni vzdélavaci akce vychéazeji z aktudlni nabidky a zajmu jednotlivych uciteld, pfi¢emz
finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu jsou pro tuto oblast vyuzivany ucelné.
Vsechna personalni rizika jsou vedenim Skoly sledovana a vc¢as feSena.

V prostorach a pfi provozu Skoly jsou pro vzdélavani vytvoreny bezpecné podminky a je
podporovan zdravy fyzicky i psychicky rozvoj zaka. Prostfedi skoly je kulturni. V zavislosti
na ziskanych finan¢nich prostfedcich probihd dalsi zlepSovani prostorovych a materialnich
podminek pro vzdélavani. Pro sportovni aktivity je vyuZivan vlastni moderni atleticky areal
sumelym povrchem i travou, v zimnich mésicich méstska sportovni hala nebo télocvi¢na
sousedni ZS. Na zagatku $kolniho roku a pied sportovnimi nebo praktickymi innostmi je
prokazateln¢€ zabezpecovano proskolovani a poucovani o bezpe¢nosti a ochrané zdravi zak,



jsou provadény predepsané proveérky, zajiStovany pedagogické dozory a tadné evidovany
i pojistng likvidovany urazy. Jejich mira se za posledni roky nevyznamné zvysila. Skola ma
formalné vypracovan minimalni program protidrogové prevence, Sikany a vyskytu dalSich
socialné patologickych jevil, ktery je vSak malo konkrétni. Nicméné bezpecnostni a zdravotni
rizika v€etné Sikany jsou identifikovana a jsou pfijimana opatieni k jejich minimalizaci.
Dobra je spoluprace $koly s mistnim oddélenim policie CR. Systém je uéinny, ve sledovaném
obdobi byl ve Skole vyskyt nezadoucich jevl zcela ojedinély.

Piedpoklady pro Fadnou &innost Skoly jsou na poZadované urovni.

4. Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a podty zakd ve tfidach odpovidaji pravnim predpisim. Skola napliuje
ucebni plany podle schvalenych ucebnich dokumentii. Vyucované obory jsou realizovany
v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

Skola se zaméfenim zpracovaného SVP, kde je jako prioritni stanovena vyuka cizich jazykd,
snazi poskytovat zakim vSeobecné vzdélani s dirazem na kompetence v zakladni urovni
a rozsahu stfedoskolského vzdé&lavani.

Je soustfedéna na ziskani pozadovanych kompetenci zaki zejména formou naplnéni u¢ebniho
planu povinnymi pfedméty kurikula, které jsou v mensi mife doplnény dal$imi volitelnymi
vzdélavacimi predméty. Skola vytvaii pro vzdélavani celkové vhodné prostiedi z hlediska
psychosocialniho. V materidlnim zabezpec€eni se postupné dale vylepSuje.

Podpora rozvoje osobnosti Zakl je pfirozend, zpravidla jsou voleny vhodné metody a formy
prace, vyrazngji jsou vSak pouzivany klasické didaktické postupy a osvédcené pedagogické
metody, v pfipadé potieby i neformalni individualni vzdélavaci ptistup.

Projevy zékid jsou umérné jejich veéku, ve tfidach nizSiho stupné gymnézia je komunikace
gymnazia je vyrazné¢jsi ochota k jejich vzajemné pomoci. Del§i samostatné projevy zakl jsou
spise ojedinglé, zpravidla az po vyrazn&j§i pobidce ucitele. Zaci se ochotné zapojuji do
nabizenych aktivit a plnéni zadanych tkold, nejsou vSak systematicky vedeni
k sebehodnoceni a sebereflexi. Hodnoceni 74kt v pribéhu vzdélavani bylo malo
frekventované, ¢astecné mélo 1 motivacni charakter, bylo odiivodnéné a v souladu s pravidly
pro hodnoceni.

Pribéh vzdélavani je na poZadované urovni.

Podminky, priibéh a vysledky vzdélavani v cizich jazycich

Ve skole se vyucuje anglicky jazyk a poc¢inaje druhym ro¢nikem i némecky jazyk. Od kvarty
je vzdélavani v cizich jazycich podpoieno zavedenim volitelné konverzace v anglickém
jazyce, v oktaveé i v némeckém jazyce. V nabidce je téz latina, kterd dle teditele Skoly nebyla
pro maly zajem oteviena.

Skola ma vhodné prostiedi pro vzdélavani. Vyuka probihd v pozitivnim klimatu. Ve
sledovanych hodinéch cizich jazykl byly pouzivany vhodné se sttidajici formy a metody
prace podporujici aktivni ucast zakli a studentli na vyuce. Vyjimecné se vyskytla méné
efektivni frontalni vyuka s dominantni roli ucitele. Ve sledovanych hodindch studenti
pracovali se z4djmem, prokazovali dobré jazykové kompetence odpovidajici v€ku a délce
studia. Systematicky je rozvijena Ctenafskd gramotnost, vyuZzivaji se cizojazycné Casopisy



a literarni ukéazky. Studenti jsou Uspé€$né vedeni k souvislé komunikaci v cizim jazyce.
V jazykovych soutéZich dosahli nadani Zaci tspéchu v krajskych i celostatnim kole.

Vhodné bylo pouzZivano pribézné motivujici hodnoceni, v mensi mife byly analyzovany
pfiiny netspéchu a stanovena opatieni pro zlepSeni. Ve vazbé na vhodné ucebnice cizich
jazykt byli Zaci nizsich ro¢nikii vedeni k sebehodnoceni a rozvoji kompetence k uceni.

Podminky, pritbéh a vysledky vzdélavani v cizich jazycich jsou na poZadované uirovni.

5. Partnerstvi

Skola se snazi rozvijet partnerstvi s fadou subjektii. Spoluprace se skolskou radou je omezena
na plnéni povinnosti, vyplyvajici ze skolského zakona, bez ptinosu ke zkvalitnéni vzdélavani.
Vyznamnéj$i je spoluprace s méstem Trhové Sviny a s obanskym sdruzenim, které je pii
gymnaziu ustanoveno. Spoluprace se zfizovatelem ma standardni urovenn a je korektni.
Spoluprace s rodi¢i probiha tradi¢nimi formami, o poskytovani aktudlnich informaci pies
internet neni uvazovano, protoZe vedenim Skoly je upfednostiiovan piimy osobni kontakt.
Piinosnd je 1 spoluprace Skoly s Akademickym a univerzitnim centrem v Novych Hradech
a's PF UK nebo VSCHT Praha. Ve $kole neni formalné ustanovena zdkovska samosprava, ale
zaci maji moznost pfijit s pfipadnym problémem kdykoli pfimo za feditelem. S obdobné
zaméfenou Skolou u nds nebo v zahrani¢i Skola aktualné nespolupracuje, kontakty se
zahrani¢im jsou realizovdny jednorazovymi vychovné vzdélavacimi akcemi napf.
v Rakousku, Chorvatsku, Anglii a Italii.

Oblast rozvoje partnerskych vztahii Skoly je na poZadované urovni.

6. Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Dalsi rozvoj informacni gramotnosti zakli vychézi z dobrého materidlniho vybaveni Skoly
prostiedky ICT a z kvalifikace vSech vyucujicich, ktefi se na rozvoji této vzdélavaci oblasti
podileji. Skola postupné vyuziva viech moznosti k dalsimu dovybaveni a modernizaci,
dostupné finan¢ni prostiedky soustfedila na budovani nové ucebny VT a levnéjsi mikrovinné
ptipojeni. Od dal$i modernizace druhé specializované ucebny bylo z finan¢nich diivodl zatim
upusténo. Trendem je vybavit pedagogické pracovniky notebooky a kromé bézného SW
vyuzivat efektivné i jeho dostupné cvicné verze. Zajem zaki o ICT je pfiméfeny, ochota
ucitelli vyuzivat tyto technologie i ve vzdélavacich predmétech, které s ICT piimo nesouviseji
je, az na malé vyjimky, v za¢atcich. V ramci hospitacni ¢innosti bylo zaznamenano ucelné
vyuzivani ICT pfi vyuce cizich jazykli. V oblasti rozvoje piirodovédné gramotnosti nékteti
ucitelé predlozili softwarové aplikace, které pti podpote vzdélavani bézné vyuzivaji. Naroky
na zvySovani Urovné informacni gramotnosti zakli jsou soucasti rozsahlejSich ukoli v ramci
realizace prifezovych témat a mezipfedmétovych vztahii (napt. IVT a zemépis). Rovnéz jsou
Casto soucasti ukoll a projektii, které souviseji s ukoncovanim tématu, rocniku nebo celého
studia.

ZvySovdni informacni gramotnosti Zakii je na poZadované urovni.

7. Vysledky vzdélavani Zaki na arovni Skoly

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru s feditelem je zfejmé, Ze Skola sleduje miru
uspésnosti zakl v celém vzdélavacim cyklu. Ucitelé si vysledky vzdélavani ve sledovanych



pfedmétech a skupinach predmétl zjiStuji bézné uzivanymi metodami ustniho a pisemného
zkouSeni. Vedeni Skoly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich pedagogickych radach,
v predmétovych olympiddach, kulturnich a sportovnich soutézich. Sleduji a vyhodnocuji se
vysledky zakii u maturitnich zkousek a pfijimaciho Fizeni na vysoké koly. Skola se zapojuje
do plosného testovani. Nadprimérné dobrych vysledkd, v porovnani se Skolami stejného typu,
bylo dosazeno pfiposlednich Maturitich nanecisto v ptredmétech Cesky jazyk a literatura,
matematika 1 a pfirodovédné technicky zaklad. Primérnych vysledk dosdhli Zaci kvarty pfi
vyzkumu PISA vroce 2006. Ve vlastnim hodnoceni Skoly je uvedena pouze statistika
vysledkl vzdélavani zaku.

Oblast vysledkii vzdélavani Zakiu je ve Skole sledovdna na poZadované nirovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstifku $kol a §kolskych
zafizeni. Systematicky umoziiuje rovnost pfistupu ke vzdélani, zohledituje vzdélavaci potieby
jednotlivce podle ptisluSnych pravnich pfedpistt a pfipfijimani ke vzdélavani se dodrzuji
ptislusna zdkonn4 ustanoveni.

Rizeni pedagogického procesu, organizace provozu $koly a vedeni a motivovani pracovniki
je na pozadované urovni. Informaéni systém vii¢i zaklim, rodi¢im a partnerim je funkéni.
Vystuptl z vlastniho hodnoceni se vyuzivéa pro zvySovani kvality vzdélavani, kontrolni systém
je ucinny.

Skola mé4 odpovidajici mnozstvi materialnich a finanénich zdroji pro realizaci SVP, finanéni
prostiedky pfidélené ze statniho rozpoctu pouzivd v souladu sucelem, na ktery byly
ptidéleny. Bezpecnost zaki je zajisténa na pozadované trovni, Skola podporuje jejich zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj.

SVP je zpracovan podle pozadavki $kolského zékona a podle zasad stanovenych v RVP ZV.
Skola rozviji osobnost zéka, vyuka probiha v souladu s platnymi u¢ebnimi dokumenty.
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Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

Zfizovaci listina vydana Krajskym ufadem Jihogeského kraje se sidlem v Ceskych
Budé¢jovicich dne 1. 6. 2001, véetné dodatkl ¢. 1 ze dne 11. 9. 2001, ¢. 2 ze dne 16. 4.
2002, ¢. 3 ze dne 9. 9. 2003, ¢. 4 ze dne 30. 3. 2004, ¢. 5 ze dne 13. 9. 2005 a €. 6 ze dne
15.4.2008

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT CR dne 31. 8. 2007 pod ¢j. 21 627/2007-21 s u€innosti od 1. 9. 2007

Potvrzeni ve funkci feditele $koly vydané MSMT dne 15. 6. 2000 pod &j. 21 301/200-26
Skolni matrika

Ttidni vykazy ve Skolnim roce 2008/2009

Doklady o pfijimani zakt ke vzdélavani ve skolnim roce 2007/2008

Doklady o ukoncovani vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2007

Ugebni plan a uéebni osnovy oboru 79-41-K/801 Gymnéazium-vieobecné vydané MSMT
dne 5. kvétna 1999 pod ¢j. 20 594/99-22 s platnosti od 1. zafi 1999, se zménou ucebnich
dokumentti vydanou MSMT dne 27. 9. 2006 pod ¢j. 19 671/2006-23

Plan rozvoje skoly pro $kolni roky 2007/2008 az 2011/2012
Vlastni hodnoceni skoly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007
Ttidni knihy ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni tad ze dne 1. 9. 2005

Rozvrh hodin ve skolnim roce 2008/2009

Zapisy z provoznich a pedagogickych porad konanych ve Skolnim roce 2007/2008
a 2008/2009

Kniha urazti ve $kolnim roce 2008/2009

Zaznamy o urazech ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009

Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro skolni rok 2008/2009
Minimélni preventivni program socialné patologickych jevi, 2008/2009

. Persondlni a mzdova dokumentace $koly
22.
23.
24,
25.
26.

Hospodatska dokumentace a ti¢etni evidence Skoly

Inspekéni zprava &j. CSI 286/07-07 ze dne 5. 5. 2007

Vykaz o stfedni Skole S8-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30 9. 2007 a 30. 9. 2008
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2006/ 2007 a 2007/2008

(Vjtvvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P1-04 za 1. —4. ¢tvrtleti roku 2006, 2007 a 1. az 3. ¢tvrtleti 2008

Hlavni kniha za rok 2006, 2007

Vykaz zisku a ztraty rok 2006 a 2007

Ciselnik syntetickych ¢t a zdvazného analytického ¢lenéni rok 2006 a 2007

Uprava rozpoétu piimych vydaji Krajského tfadu Jiho¢eského kraje k 15. 11. 2006,
20.11.2007 a21. 11. 2008

Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2006
a 2007



32.
33.

34.

35.
36.

37.

38.

39.
40.

41.

42.
43.
44.
45.

Zavazné ukazatele rozpoc¢tu provoznich vydaji na rok 2006, 2007 a 2008

Finan¢ni vypotadani vztahil piispévkovych organizaci se zfizovatelem za rok 2006 ze dne
23.1.2007 a za rok 2007 ze dne 25. 1. 2008

Dopis Krajského tUfadu JihoCeského kraje - Prostfedky na realizaci Statni informacni
politiky ve vzdélavani ze dne 15. kvétna 2006

Avizo — Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli - nové maturity ze dne 27. 11. 2007

Zadost o zatazeni do rozvojového programu ,,Podpora zvyseni poctu vyucovacich hodin
v oborech vzdélavani gymnazii*

Avizo — finan¢ni prostfedky na rozvojovy program ,,Podpora zvyseni poctu vyucovacich
hodin v oborech vzdélavani gymnazii*

Zadost pravnické osoby vykondvajici ¢innost §koly o poskytnuti dotace krajskym titadem
v rozvojovém programu ve vzdélavani Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy
,Program na podporu pokryti konektivity Skol vrameci Statni informaéni politiky ve
vzdélavani v roce 2007

Avizo Krajského uradu Jihoc¢eského kraje o pfiznani dotace ze dne 12. 12. 2007

Rozhodnuti o poskytnuti dotace &. 23 709/0627114 ze statniho rozpoétu CR v ramci
Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroji spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
CR a Evropského socidlniho fondu ze dne 28. 12. 2006

Monitorovaci zprava o realizaci projektu Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroja
ze dne 23. 2. 2008

Ugetni doklad &. 1017/12

Vypis z bézného uctu ¢.58/12

Smérnice o vnitinim kontrolnim systému ze dne 2. 1. 2006 a 2. 1. 2007
www.gymtrhovesviny.cz

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsSich piedpisi, miiZe feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
Ppievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Smetanova 533, 386 01 Strakonice.

Inspekcni zpravu spoleCné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Pavel Kaba Kaba v.r.

Mgr. Jan Cempirek Cempirek v.r.
Ing. Zden¢k Vrhel Vrhel v.r.

Bc. Marie Rezabkova Rezabkova v.r.

Strakonice 30. 1. 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Vladislav Madéra Madéra v.r.

Trhové Sviny 3. 2. 2009



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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