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|OBOROVA STRUKTURA ZAKLADNI UMELECKE SKOLY

Zékladni umélecka Skola Hradec nad Moravici poskytuje zaklady vzdélani v hudebnim
a vytvarném oboru 141 Zdkim (122 v hudebnim a 19 ve vytvarném oboru). Vyuka probiha
v jedné budové, jehoz vlastnikem je mésto.

|HODNOCEN{ KVALITY VZDELAVAN{

Kvalita vzd€lavani v tomto oboru je hodnocena na zékladé provedenych hospitaci

v predmétech hra na klavir, elektronické klavesové nastroje, dechové nastroje dieveéné,
komorni hra dechovych dfevénych nastrojli, hra na kytaru, komorni hra na kytaru a hudebni
nauka.

Obsah udiva zaclenény do studijnich plant zakl s individualni vyukou (hra na nastroj)
a tematickych planti uciva s kolektivni vyukou (hudebni nauka) odpovida platnym ucebnim
osnovam. Absence schvéalenych ucebnich osnov se projevila ve vyuce elektronickych
klavesovych nastrojii. Ucebni plany jsou napliovany z hlediska predmétové skladby a asové
dotace. Hudebni nauku navs§tévuji vSichni zaci 1. - 5. ro¢niku.

Podminky vyuky z persondlniho hlediska jsou velmi dobré. Pievdzna ¢éast vyucujicich
sledovanych ptredmétli ma odpovidajici odbornou a pedagogickou zpiisobilost. Ucebny jsou
prostorové vyhovujici a dostate¢né nastrojoveé vybavené. Pro individualni vyuky jsou vkusné
zafizeny. Tfida hudebni nauky, kterd je rovnéZ vyuzivana vytvarnym oborem, je dostate¢né
prostornd a umoziluje zafazovani pohybovych Cinnosti. Vybaveni pomilickami, magnetickou
notovou tabuli a audiovizualni technikou umoziuje realizovat vyuku podle pozadavkl
ucebnich osnov.

Vyuka v niz8ich ro¢nicich hry na klavir a dechové nastroje je u vétSiny zaka uskute¢iiovana
v délenych lekcich dvakrat v tydnu. Elektronické klavesové nastroje jsou vyucovany
individualn€ i ve skupinach. Ve sledovanych hodinach zacinajicich zaka byl kladen diraz na
spravné vytvaieni elementarnich navykli a dovednosti. Ve vySSich rocnicich se projevila
Vybér technickych cviceni a prednesovych skladeb v jednotlivych ndstrojich odpovidal véku
a schopnostem zakd. Volené metody a formy umoziiovaly dobry rozvoj technického
a muzikdlniho citéni Z4kt. Hrou pisni s jednoduchym doprovodem byli zaci vedeni
k pocatklim elementarni improvizace (tyké se vyuky hry na klavir). Vedle tradi¢ni literatury byl
vyuzit materidl vychazejici ze soucasnych progresivnich trendd. Vykony Zzakli v hodiné
a domaci pfiprava byly uciteli kladn€ hodnoceny. V komorni hife dechovych nastroji -
saxofonovy kvartet - byla pouzita literatura z oblasti popularni hudby. Jako piikladnou lze
uvést hodinu komorni hry na kytaru, v niz pracovalo pét dévcat za aktivni ucasti ucitele.
Zakyné byly vedeny k vzajemné toleranci a spolupraci. Vybér literatury byl pfiméfeny véku
a technickym dovednostem vSech ¢lenti. VSichni vyucujici obtizné pasaze zakim piedehravali
a vhodnou formou se do tohoto procesu studia zapojovali. Ve vétSin€ sledovanych hodin
ucitelé motivovali zaky vlastni hrou.

Navstivena hodina hudebni nauky byla velmi dobfe pfipravena. Neobsahovala vsak vSechny dilezité
slozZky pfedmétu. Pévecké cinnosti a predevSim intonacni a rytmicky vycvik nebyly zatazeny.
V Gvodni ¢asti hodiny bylo vénovéano referatlim na zvolené téma, které mélo navaznost na probirané
ucivo a souviselo s dalsimi zafazenymi ¢innostmi. V diskusi k danému tématu byl dan zakim
prostor k vyjadfeni vlastnich nazord, pfi nichZ projevili schopnost kultivovaného vyjadfovani.
Zvolené metody a formy prace zaky motivovaly, jejich stfidani udrzovalo pracovni aktivitu.
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Zaci prokazali dobrou tiroven zakladnich znalosti. RovnéZ pisemny projev zakd v psani not a
hudebnich znacek dokladuje systematické vedeni pedagoga v této oblasti.

Vyuka v individudlni i skupinové vyuce byla vedena ve vzijemné empatii. V hodinéch byla
patrna pracovni pohoda a tviir¢i atmosféra.

Zaci hudebniho oboru se pravidelné zucastiuji soutdi vypisovanych MSMT, kde dosahuji
velmi dobrych vysledkii v oblastnich i tustfednich kolech. Pozitivné je hodnocena ucast
a umisténi zakl v lonské skladatelské soutézi, kde Zaci ziskali dvé stiibrné a jedno bronzové
pasmo.

Hodnoceni kvality vzdélavani v hudebnim oboru

Oblast planovani a pripravy vyuky je hodnocena jako dobrd. Persondlni, psychohygienické
a materidlni podminky jsou v tomto oboru velmi dobré. Organizace, formy a metody vyuky
Jjsou hodnoceny jako velmi dobré, rovnéZ interakce, komunikace a motivace jsou na velmi
dobré urovni.

Kvalita vyuky sledovaného oboru je celkové hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Planovani vychovné-vzdélavaciho procesu vychazi z analyzy realnych ¢innosti. Dlouhodobé
i kratkodobé cile respektuji specifika dand mistnimi podminkami. Jejich realizace probiha
prostiednictvim ro¢niho planu a operativnich mési¢nich plani. V tivodni ¢asti planu prace na
Skolni rok 1999/2000 je provedena analyza a hodnoceni vysledkl prace Skoly za uplynulé
obdobi. Formou podrobného vyctu jsou zde uvedeny vSechny umélecké aktivity (koncerty,
kulturni vystoupeni, piehlidky, vychovné akce), soutéze ZUS a umisténi zaki, spoluprace
s kulturnimi institucemi a vzd¢lavacimi partnery (napt. s Méstskym kulturnim stfediskem,
spravou zamki v Hradci nad Moravici a Raduné, mistnimi i spadovymi matefskymi
a zdkladnimi §kolami), také se Sdruzenim rodi¢i a ptatel Skoly pfi ZUS. Planovana je rovnéz
kontrolni ¢innost feditele Skoly. Zcela okrajové plan postihuje oblast materidlni a persondlni.
Stanovené cile jsou jasné a je zfejmé, Ze k jejich dosazeni feditel vyuziva umélecké kvality a
aktivity pedagogického sboru. Plan dopliuji terminy pedagogickych rad, porad predmétovych
komisi a provoznich porad.

Skola se ¥idi schvalenymi uéebnimi plany vydanymi MSMT pod &j.18 418/95-25. Na zakladé
hospitacni ¢innosti, kontroly pfisluSnych studijnich a tematickych plant 1 pedagogické
dokumentace bylo zjisténo disledné naplnovani ucebnich plantt ve vSech sledovanych
pfedmétech hudebniho oboru.

Planovani je ucelené, vymezuje zdkladni cile v jednotlivych oblastech prdace a vytvaii
podminky pro plynulou a uspéSnou prdaci Skoly. Dodriovdani ucebnich pldanii a osnov je
v souladu s deklarovanym vzdélavacim programem. Celkové md rozsah a ucelnost
planovani velmi dobrou uroveri.

Organizovani

Organizace Skoly mé stanovena pravidla fungovani z hlediska popisu ¢innosti (Organiza¢ni fad
Skoly - pracovni ndplii zaméstnanctl) a instrukci tykajicich se provozu (Skolni fad, Vnitini fad -
rezimova opatieni tykajici se provozu Skoly). VétSina dokumentace je aktualizovana
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ptislusnymi dodatky.

Organizace vyucovani se tidi pfislusnou vyhlaskou o zakladni umeélecké Skole. Jako poradni
organ ustanovil feditel pedagogickou radu. Organizovani porad je funk¢ni, zapisy z nich
obsahuji relevantni informace o soucasném stavu skoly v oblasti vychovné-vzdélavaci.

Povinnd dokumentace Skoly je fadn¢ vedena, v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Obsah
a zpusob zpracovavani dokumentace Skoly ma celkové velmi dobrou uroven. Rozvrhy jsou
sestavovany s ohledem na dojizd¢jici Zaky (velkd spadova oblast). Jednotlivé rozvrhy
vyucujicich respektuji psychohygienické potieby zaki 1 uciteld.

Stavajici vné€jsi informacni systém zajistuje piredevsim pravidelnou a v€asnou informovanost
rodicii, zejména prostifednictvim Zdkovskych knizek. Komplexnéjsi informace jsou podavany
na tfidnich schizkach konanych zpravidla pii tfidnich ptedehravkach ¢i besidkach. Dalsi
dilezit¢ Udaje o organizaci Skolniho roku a akcich Skoly jsou rodi¢im sdélovany formou
informacnich letac¢kd. Ke vSem potfebnym informacim uvnitt §koly maji pracovnici i zaci Skoly
pfistup. Maly kolektiv pracovnikii umoznuje denni kontakt. Forma pienosu se fidi aktudlnosti,
rozsahem a obsahem informace (mési¢ni plany prace, metodické schiizky, pedagogické rady),
ochrana osobnich dat je zajisténa.

Na vetejnosti se Skola prezentuje fadou kulturnich vystoupeni a velmi dobrymi vysledky
v soutézich a prehlidkach. V této oblasti je feditelem Skoly vysoce oceniovdna spoluprace
s rodi¢i zakl Skoly a Méstskym urfadem v Hradci nad Moravici. Ke vzijemné spolupraci obou
subjektl prispiva Clenstvi feditele a jednoho ucitele Skoly v kulturni komisi Méstského ttadu.

Vyroéni zprava za §kolni rok 1998/99 je zpracovana v souladu s §17e odst. 2, 3 zidkona CNR
¢. 564/1990 Sb., o statni zpravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdé€jsich ptedpist.
Postihuje vSechny oblasti tohoto zdkona a poskytuje dostatek informaci pro sebehodnoceni
Skoly.

Kvalita a funkcnost organizacniho uspoiddani Skoly i informacniho systému je na
vynikajici urovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Operativni fizeni Skoly ma sviij stanoveny fad, je efektivni a promyslené. Vychazi z planovani
¢i kontroly jednotlivych ¢innosti a disledné postihuje vSechny oblasti prace Skoly. Pfi vedeni
pracovnikli vyrazné prevlada demokraticky styl fizeni, ktery je schopen respektovat potieby
jednotlivett 1 celku. Jsou tim vytvofeny podminky pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy
pracovnik.

Pro pozitivni vyvoj skoly je piikladné vyuzivano zejména odborné a pedagogické zptisobilosti
jednotlivych ucitelti. Deseticlenny pedagogicky kolektiv poskytuje fediteli vétsi prostor pro
vzdjemnou spolupraci a snaz$i i1 rychlejsi zajisténi informovanosti pracovnikii. Nedostatek
pedagogti vSak komplikuje zajisStovani zastupli a suplovani. Dal$i vzd€lavani a z4jem o profesni
rist je dle sdéleni feditele jednim ze zdkladnich kritérii pfi osobnim hodnoceni pedagogt.
V soucasné¢ dobé jeden ucitel studuje na stfedni pedagogické Skole z diivodu neotevieni
dalkového studia na konzervatofi. Dalsi vzdélavani ostatnich pedagogii se uskutecniuje
prostiednictvim seminait a kurzli organizovanych stfedisky vzdélavani pedagogl i1 jinymi
institucemi. Reditel je kolektivem uznavan piedevsim na zakladé svych odbornych kvalit
(vynikajici vysledky v pedagogické praci) a neunavné prace pii prosazovani z4jmil a realizace
potieb Skoly.

Kritéria hodnoceni pracovnikii pro urceni vySe osobniho ptiplatku a mimotadnych odmén jsou
stanovena (soucast vnitiniho platového pfedpisu), zaméstnanci jsou s nimi seznameni. Vedle
hmotné stimulace vyuziva feditel Casto stimulaci mordlni (osobni pochvala, vetejné
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podékovani). Nadtarifni sloZky jsou pfiznavany diferencovang.

Rozsah, efektivnost vedeni a motivovani pracovnikii je hodnoceno jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Reditel ma vytvofen uginny systém kontroly, ktery postihuje vSechny oblasti organizaéni
struktury Skoly. Planované terminy jsou sledovany a projednavany s kolektivem pedagogickych
pracovnikii a jsou vyuzivany ke zlepSeni vyuky a organizace Skoly. Systém kontrol je
realizovan dle celoro¢niho planu formou hospitaci (jsou zaméfeny casové itematicky),
kontrolou pedagogické dokumentace a kontrolou provozu Skoly. V ramci hospitaéni ¢innosti
nebylo disledné sledovano vyuZivani notového materidll, kterym je Skola velmi dobfie
vybavena. Dalsi nedilnou soucésti kontroly jsou pak vystupy a vysledky vychovné-vzdélavaci
¢innosti, které jsou vetejné akce skoly, zaveéreéné zkousky a soutéze.

Systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanizmii je pro svou funkcénost hodnocen jako
velmi dobry.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni $koly je zalofeno na pevnych pravidlech fungovdni. Jeho kvalita se odrd3i v dobrych
vysledcich Skoly a celkové pozitivni atmosféie. Planovani je redlné, odpovida potiebam
Skoly. Je pojato jako uceleny systém pldanii véetné vymezeni zdakladnich cilii v jednotlivych
oblastech prdace Skoly. Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu i provozu Skoly
umoZituje efektivni ¥izeni. Celkové je oblast Fizeni hodnocena jako velmi dobra
s prevaZujicimi pozitivy.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Ze 122 zakit hudebniho oboru je pouze 33 Zakid mistnich, ostatni Z&ci jsou ze Siroké
spadové oblasti - Benkovice, Bohucovice, Branka, Btfezovd, Domoradovice, Hrabstvi,
Jakubcovice, Kajlovec, Opava, Radun, Skiipov a Zimrovice.

e Soutézi ZUS se pravidelné¢ zacastiiuji také zaci vytvarného oboru, svymi pracemi
reprezentovali v roce 1998 Skolu az v narodnim kole .

e Pfi pfijimacim fizeni na vyssi typ uméleckych kol jsou tispésni Zaci hudebniho 1 vytvarného
oboru.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinnd dokumentace Skoly - rozhodnuti o zafazeni do sité kol a Skolskych zatizeni pod
¢j. 12 412/99-21 skolni tad, tfidni knihy, katalogové listy, rozvrhy hodin, vykazy Zzaka
a vyuCovanych hodin, pfihlasky Z&kd v kontrolovanych pfedmétech, protokoly
o postupovych zkouskach,

e dokumentace feditele k provozu §koly,

e studijni a tematické plany zakd v hudebnim oboru,

e pléan prace na Skolni rok 1999/2000,

e kritéria pro hodnoceni pracovnikd,

e vyrocni zprava Skoly za Skolni rok 1998/1999 a zprava o hospodateni za rok 1998,

e podkladova dokumentace CSI a dotaznik feditele pred inspekci.
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ZAVER

Na celkové velmi dobrém hodnoceni Skoly v oblasti vidélavani ve sledovanych predmétech
hudebniho oboru se podileji stejnou mérou ucitelé i vedeni Skoly. Podminky pro vychovné
vzdéldvaci ¢innost jsou na velmi dobré tirovni. Skola je ¥Fizend s vysokou erudici, veskerd
¢innost Skoly je efektivni, promySlenda a dobie organizovand. S piihlédnutim k dalSim
vyznamnym zjisténim je Skola celkové hodnocena jako velmi dobra.

Finacni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany hospoddrné a v souladu
s jejich pr¥idélenim, neuicelnost vynakladani finanénich prostiedkit nebyla v pritbéhu
inspekce zjisténa. Spolu s dalSimi piijmy financni prostiedky umoZituji Skole realizovat
jejich vzdélavaci program v plném rozsahu.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Stanislava Juchelkova S. Juchelkova v. r.
Clenové tymu Mgr. Libor Buchta L. Buchtav.r.
Mgr. Nad’a Ostfanska N. Ostianska v. r.
V dne 25. dubna 2000
Datum a podpis Feditele stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 2. kvétna 2000
Razitko
Reditele zikladni umélecké §koly Podpis
Miroslava Vitasek M. Vitasek v. r.

Piedmétem inspekce bylo dilci zhodnoceni Cinnosti zakladni umélecké Skoly dle § 18 odst.
3, 4 zdakona CNR ¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisii.
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Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe Feditel zakladni umélecké Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji priubéh vychovné-vzdélavaciho procesu
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Z¥izovatel: Skolsky titad Opava, 19. kvétna 2000 145 139/00-12002
Btezinova 6, 746 01 Opava

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Nebyly podény.
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