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ZAKLADNI UDAJE

e Zakladni Skola Roztoky, okres Rakovnik neni zatazena do sit¢ Skol podporujicich
zdravi.

o Skola skapacitou 100 zakl je organizovana jako pétitiidni, s 1. — 5. ro&nikem;
navstévuji ji zaci z Roztok azokolnich obci, napi. Racice, Kiivoklat, Branov,
Méstecko. Sest zaki je vyucovano podle individualnich vzdélavacich plani. Soudasti
Skoly je skolni druzina, kterd zajist'uje ranni 1 odpoledni provoz. Ma tfi oddéleni se 72
zapsanymi Zaky.

e Obec Roztoky neni zafazena do sité zdravych mést CR.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisli, zamétena na 1. stupent zakladnich skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjistit a zhodnotit podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi.

Cinnost koly je vymezena zfizovaci listinou. Vlastni hodnoceni podminek vzdélavani je
objektivni, s uvedenim vyraznych pozitiv a negativ. Vychovu ke zdravi skola nehodnoti
izolovang, ale komplexné¢ ve vztahu k celkovému vzdélavani. Minimalni preventivni program,
vypracovany na zékladé¢ hodnoceni z piredchazejiciho Skolniho roku, je pribézné realizovan
a vyhodnocovéan. Jeho hlavnimi cili jsou koordinace preventivnich aktivit ve Skole ve
spolupréci s odborniky a rliznymi organizacemi, G¢elné vyuziti a naplnéni volného €asu zaka.
Ve Skole je umisténa schranka divéry, kam Zaci vhazuji své vzkazy, které jsou bezprostiedné
preventistou, piipadné dalS§imi pracovniky, feSeny. Oblast prevence socialné patologickych
jevt hodnoti feditelka pozitivné, nebot’ se zavazné vychovné problémy nevyskytuji.

Skolni #ad konkrétng specifikuje provoz a vnitini rezim $koly, stanovi podminky zajidt'ujici
bezpecnost a ochranu zdravi zakd. K pohybovym aktivitdm slouzi v pribéhu dvacetiminutové
pfestavky télocvi¢na, pifi pfiznivém pocasi Skolni zahrada. Béhem desetiminutovych
prestavek jsou vyuzivany relaxacni kouty ve tfidach a prostorné chodby. Rozvrh hodin
respektuje ve veétsiné piipadech zafazeni vyucovacich pfedmétti podle naro¢nosti. Vychova ke
zdravi prolind vétSinou vzdélavacich predmétd, je i1 soucdsti nabidky zdjmovych utvar
1 dalSich mimoskolnich akei pofadanych skolou.

Informacéni systém velmi dobie funguje. Charakter malotfidni Skoly umoziuje Zzakim
1 zaméstnanclim bezprostfedni kontakt. Spoluprace srodi¢i je zajiStovana standardnim
zpusobem, tj. prostiednictvim tfidnich a konzultacnich schiizek, internetovych stranek a i¢asti
na raznych Skolnich akci. Vefejnost je o Zivoté Skoly informovana i v mistnim mési¢niku
Roztocké listy.

Vzdélavani probihd v péti prostornych kmenovych ucebnach. Stény ve Ctyfech tfidach jsou
pokryty starymi a poskozenymi papirovymi tapetami (23 let), coz neptsobi esteticky. Béhem
inspekéni Cinnosti do dvou tfid a na chodbu v prvnim patfe zatékalo. Pfesto se pedagogicky
sbor snazi o vylepSeni a vytvafeni podnétného prostfedi. Télocvi¢na je prostornd, vlastni
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hiisté¢ Skola nemd. Tiidy jsou postupné vybavovany novym zakovskym nabytkem, ktery
vyhovuje antropometrickym potiebam zaki. Satny jsou vyhovujici. Skolni jidelna - vydejna,
ktera neni uvedena ve zfizovaci listiné ani v rozhodnuti o zméné zarazeni do sité Skol,
pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zatfizeni, slouZzi v odpolednich hodinach Zakiim Skolni
druziny. Doposud nebylo zazddano o zdpis zmény v udajich rejstiiku Skol a Skolskych
zatizenich.

Skola nema Zadné uéebnice ani vlastni portfolia k vychové ke zdravi, je v této oblasti
vybavena standardnimi pomuickami. Vyucujici maji v omezené mife k dispozici odbornou
literaturu k této problematice.

Z hospitacni ¢innosti a standardizovanych rozhovorti s vybranymi pedagogickymi pracovniky
vyplyva, Ze interpersondlni vztahy i vzdjemna komunikace jsou ve $kole ptiznivé, coz vytvari
nestresujici atmosféru jak pro Zéky, tak pro dospé€lé.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladt
rizika standardni irovni dobré praxe

2. Zjistit a zhodnotit personalni Fizeni a personalni podminky $koly pro oblast vychovy
ke zdravi.

V péti tiidach je celkem 84 zakl. Vyuku zajistuje osm vyucujicich, jejichz celkovy tivazek je
5,8. Na jeden uvazek piipadd 14 zakt. Reditelka i ostatnich sedm uditelek se priib&zné
podileji na plnéni dil¢ich cila vychovy ke zdravi.

Reditelka se aktivné podili na vnitini reformé §koly. Ma stanoveny koncepéni cile rozvoje
organizace, které jsou rozpracovany vrocnim planu. Vysledki ze SWOT analyzy
a z dotaznikii pro rodice je vyuzivano pii tvorbé skolniho vzdélavaciho programu (dale SVP).
Pod vedenim dvou koordinatorek v sougasné dobé probihé piipravna faze tvorby SVP, do niz
je zapojena vétSina ucitelek. Mezi feditelkou a ostatnimi zaméstnanci jsou vytvorena funkéni
pravidla komunikace, je preferovano osobni jednani. Vlastni hodnoceni $koly je systematické.
Na realizaci dil¢ich cilli vzdélavani se ¢astecné podili zfizovatel, pfispiva na provoz Skoly.
Dle potieby poskytuje finan¢ni a organiza¢ni pomoc Sdruzeni rodict a pratel déti a Skoly.
Spolupraci s témito partnery hodnoti feditelka jako dobrou. Skolska rada (zfizena ke dni
1. ledna 2006) se prozatim nezapojila do koncepcniho ¢i dil¢iho planovani nebo do akei
poradanych zékladni skolou.

V poslednich dvou letech doslo v pedagogickém sboru k mensi obménég, nebot” dvé ucitelky
odesly do diichodu. Nyni se na vzdélavani podili osm vyucujicich, z nichz ¢tyii jsou bez
odborné kvalifikace. Primérny veék pedagogickych pracovnic je 41 let. VétSina zaméstnanct
mé stanoveny popisy sv€ pracovni Cinnosti. Analyza pracovnich mist neni ve Skole
provadéna. Novi zamé&stnanci jsou pfijimani na jasné urenou pozici a piihlizi se zejména
k jejich odborné kvalifikaci. Reditelka uvedla, Ze za&inajici ugitelce poskytuje metodickou
a odbornou pomoc.

Reditelka je ve funkci 15 let, md odbornou kvalifikaci pro 1. — 5. ro¢nik zakladni koly.
Vzhledem k malému poctu pedagogickych pracovnikli se zaroven zabyvéd problematikou
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vychovného poradenstvi a podili se na koordinaci tvorby SVP. Poskytuje standardni
poradenské sluzby a osvétu v oblasti vychovy ke zdravi. Zastupkyné feditelky je odborné
kvalifikovand, navstévuje celoro¢ni kurz Nové pfistupy a netradicni formy prace s détmi. Obé
se zucastnily odbornych Skoleni v oblasti kurikuldrni reformy, metodiky pfedmétli na prvnim
stupni zékladni Skoly a Skolské legislativy, ale studium pro vedouci pedagogické pracovniky
nebo vychovné poradce doposud neabsolvovaly. Funkci Skolniho metodika prevence
vykonavé jedna ucitelka, kterd se zcastnila dil¢ich odbornych seminaiii a skoleni.

Vzdélavani k tvorb& SVP absolvovalo osm pedagogickych pracovnic véetné feditelky a jeji
zastupkyng. Dale si rozsituji ¢i prohlubuji své vzdélani prostfednictvim odbornych seminait
a kurzi. Vysokoskolské studium jedné vyucujici je zamétfeno na splnéni kvalifikacnich
pfedpokladii. Ziskané poznatky vyuzivaji pifi plnéni vyukovych cili v pfedepsanych
predmétech véetné vychovy ke zdravi. Akce v systému dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl jsou planované, vychdzi z potieb Skoly. Dlraz je kladen zejména na vzdé&lavani
v oblasti Skolniho vzd¢lavaciho programu a vychovy ke zdravi.

Persondlni iizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 4:

stupeii: -1 stupeii: 0 stupeii: +1

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na irovni ptikladii
rizika standardni urovni dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

10.
11.
12.
13.

Jednaci fad Skolské rady pti Zakladni Skole Roztoky, okres Rakovnik, V Zahradkach 230,
270 23 Ktivoklat, ziizené dne 1. ledna 2006, ze dne 15. prosince 2005

Ztizovaci listina Skolské rady ze dne 15. prosince 2005
Ztizovaci listina, vydand Obci Roztoky, ze dne 25. zati 2002, ¢j. 1/2002

Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predskolnich a §kolskych zafizeni
ze dne 21. ledna 2004, ¢j. 31 301/03-21

Potvrzeni jmenovani feditelkou =zakladni Skoly, vydané Obci Roztoky dne
27. listopadu 2002, ¢j. 1341/2002/M

Koncep¢ni zaméry pro obdobi 2004 - 2007, bez uvedeni data a ¢j.

Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2005 ze dne 14. fijna 2005, bez
uvedeni ¢;j.

Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2005 ze dne 14. fijna 2005, bez
uvedeni ¢;j.

Rozvrh hodin vSech tfid - $kolni rok 2005/2006

Skolni #ad ze dne 26. ledna 2005, jehoz souéasti jsou Pravidla hodnoceni zakti

Provozni fad pro Skolni rok 2005/2006, bez uvedeni data

Vlastni hodnoceni skoly za $kolni rok 2004/2005

Organizace a plan ¢innosti ve Skolnim roce 2005/2006
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14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.

Seznam pedagogickych pracovnikii ze dne 31. kvétna 2006, bez uvedeni ¢j.
Dokumentace pedagogickych pracovnikili o nejvyssim dosazeném vzdélani
Tematické plany uéiva ve viech pfedmétech 1. stupn& ZS - $kolni rok 2005/2006

Vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2004/2005, schvalené na pedagogické radé
dne 29. srpna 2005, bez uvedeni ¢j.

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl — Skolni roky 2004/2005 a 2005/2006

Hodnoceni plnéni planu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok
2004/2005

T#idni knihy 1. stupn& ZS - §kolni rok 2005/2006

Zaznamy z pedagogické rady - Skolni roky 2004/2005 a 2005/2006
Zaznamy z pracovnich porad - Skolni roky 2004/2005 a 2005/2006
Individudlni vzdélavaci program integrované zakyné - Skolni rok 2005/2006

Minimalni preventivni program (dale MPP) pro Skolni rok 2005/2006 vcetné
kvalitativniho hodnoceni MPP za §kolni rok 2004/2005

Zakladni skola Roztoky, okres Rakovnik zajmové krouzky — Skolni rok 2005/2006
Ukazky obc¢asniku Obecniho uradu Roztocké listy, vydané v roce 2006
Vyhodnoceni dotazniku pro rodi¢e ZS Roztoky, bez uvedeni data a &j.

SWOT analyza ze dne 4. inora 2006

ZAVER

Priznivé socialni klima, organizace vzdélavani Zakii a systematické vzdeldavani pedagogickych
pracovniku prispivaji k plneni dilcich cili vychovy ke zdravi.

Pracovni prostredi pro vychovu ke zdravi je negativne ovlivnéno Spatnym technickym stavem
budovy.

Reditelka Skoly ani zifizovatel nezazadali o zdapis zmény v vudajich ( Skolni jidelna — vydejna)
do rejstiiku skol a skolskych zarizeni.

Persondalni iizeni a podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni uirovni.



SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jarmila Rychla J. Rychla, v.r.
Clen tymu Mgr. Miroslava Biezinova M. Bfezinova, v.r.

V Kladné dne 1. ¢ervna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miie reditelka Skoly
podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim
Ppievzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: nam. 17. listopadu 2840,
272 63 Kladno.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 8. 6. 2006

Razitko
Reditelka $koly
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Zdenka Janeckova Z. Janeckova, v.r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Cj. jednaciho protokolu
inspekéni zpravy CSI

Ztizovatel 22.6.2006 CSI 839/06-02

Skolska rada 22.6.2006 CSI 840/06-02

Piipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

XXX

XXX Ptipominky nebyly podany.






