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Nizev pravnické osoby Zakladni $kola a matefské 8kola, Saratice, okres Vyskov
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Naves 96, 683 52 Saratice

1CO: 46271074

Identifikator: 600126030

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Eliskou Sokolovskou, feditelkou skoly
Zrxizovatel: Obec Saratice

Misto inspekéni ¢innosti: Naves 96, Mald Amerika 230, Saratice

Termin inspekéni ¢innosti: 8. - 10. leden 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zékladni $kola a matefska $kola, Saratice, okres Vyskov (dale ,,8kola”) vykonava ¢innost
zékladni 8koly (dale ,,ZS*), matetské skoly (dale ,MS*), $kolni druziny (déle ,,SD*), §kolni
jidelny a kolni jidelny-vydejny. ZS je umisténa v budové na adrese Naves 96, Saratice,
kde jsou i dvé oddéleni SD. Piedikolni vzdélavani §kola poskytuje na dvou pracovistich.
Jedna tfida s nejvySSim povolenym poctem 25 déti se nachazi v samostatné budové na
adrese Mald Amerika 230, Saratice (dale ,MS Mald Amerika®). Druh4 téida pro 15 déti
a polodennim provozem byla v roce 2010 ziizena v budové zdkladni Skoly na adrese Naves
96, Saratice (dale ,MS Naves®). ZS k vyudovani t&lesné vychovy vyuziva sportovni
a kulturni zafizeni zfizovatele. Reditelka $koly pozadala o zménu v udajich zapsanych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni tykajici se mista poskytovaného vzdélavani nebo
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$kolskych sluzeb v tomto zafizeni obce. Nejvyssi povoleny podet déti v MS byl naplnén na
100%. Z divodu nedostatku volnych mist bylo v pfijimacim fizeni pro Skolni rok
2012/2013 pftijato z 20 piihlaSenych pouze 10 déti. V dobé inspekce bylo z aktualniho
poctu 40 déti prijato 12 déti na polodenni dochazku a 3 déti s omezenou délkou dochazky.
V poslednim roce se vzdélavalo 18 déti pied zahajenim povinné Skolni dochazky. Provoz
jednotlivych pracovist MS je uréen rozdilng. V MS Naves je od 7:30 do 12:30 hodin a v
MS Mal4d Amerika je od 7:00 do 16:30 hodin. Zakladni mési¢ni vyse uplaty za predikolni
vzdelavani je stanovena ve vysi 210,- K¢ za celodenni a 140,- K¢ za polodenni vzdélavani.
Stravovani déti zajistuje $kolni kuchyné ZS. Vzdélavani v MS probiha podle Skolniho
vzdelavaciho programu pro predskolni vzdeélavani s motivaénim nazvem Klubicko (dale
,.SVP PV“) a jeho realizaci zajistuji 3 kvalifikované ugitelky a 2 provozni pracovnice.

V ZS s nejvy$sim povolenym poétem 245 z4kd se vzdélava v 9 tiidach 184 zaka podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zdakladni vzdélavani ,, Ucit se spolecné Zit, jednat a
pozndavat” Zdkladni $koly a Mateiské $koly, Saratice, okres Vyskov (dale ,,SVP ZV*).
Pocet 74kt ZS ma v poslednich téech letech vzristajici tendenci. ZS vyrazné podporuje
inkluzivni vzd&lavani. Skola eviduje celkem 42 74k se specialnimi vzd&lavacimi
potiebami (dale ,,SVP*) a jednoho Zaka mimotadné nadané¢ho. Z tohoto poctu se 12 zakt
vzdélava podle individualniho vzdélavaciho programu (dale ,,IVP*). Vzdélavani v ZS
zajistuje celkem 20 pedagogickych pracovnikil, z nichZ 4 jsou asistentky pedagoga. SD
s nejvyssim povolenym poctem 75 ucastnikl navstévuje 61 zaki. Kromé mistnich déti
a zaki jsou v MS i ZS déti a Zaci z nékolika okolnich obci.

Od posledni inspekéni ¢innosti provedené v roce 2004 Skola provedla ve spolupraci se
zfizovatelem nékolik zdsadnich zmén zejména v oblasti zlepSeni materialniho zajiSténi
vzdélavani. V MS Mala Amerika byla obnovena vétsina vnitintho vybaveni a $kolni
zahrada proSla celkovou rekonstrukci. V hlavni budové Skola vytvofila optimalni
podminky pro &innost SD, vybudovala jednu tfidu MS, zfidila hudebnu, dokongila vyménu
oken, zrekonstruovala ve vSech tfidach nevyhovujici osvétleni, pokracovala ve vybavovani
tftid novym nabytkem, interaktivnimi tabulemi, vypocetni technikou a dal§imi ucebnimi
pomuckami.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Hlavni zamér SVP PV, kterym je podpora arozvijeni mezilidskych vztahii a vytvafeni
vztahu k obci a jejimu okoli, se dafi $kole napliiovat. Uroveii vysledkt vzdélavani piiznive
ovliviioval pedagogicky styl ulitelek. Vstiicnd komunikace a pozitivni hodnoceni déti
napomahaly rozvijeni kli¢ovych dovednosti a podporovaly jejich sebeduvéru. Déti
dosahovaly dobrych vysledki v matematické, cCtendiské, ptirodovédné a socidlni
gramotnosti. Pfirozen¢ komunikovaly mezi sebou i1 s dospélymi. Chovaly se bezprosttedné
a ohledupln¢, nedochézelo mezi nimi ke konfliktim. Zvladaly jednoduché sebeobsluzné
¢innosti, mely upevnéné zdkladni hygienické a spoleCenské ndvyky. Dostatecna pozornost
je vénovana piipravé déti pro zvladnuti povinné Skolni dochazky, coz doklada dlouhodobé
nizky pocet odkladi. Do vzdé€lavani jsou zatazovany pravidelné aktivity zaméfené na
pfipravu na Skolu a rodi¢e s détmi maji moznost UCastnit se programu Edukativné
stimulacnich skupin v ZS. Nejstar$i déti prokazovaly potiebné znalosti a dovednosti pro
vstup do ZS. Ugitelky v MS Mala Amerika zajistuji pravidelnou logopedickou prevenci ve
spolupraci se Specidln¢€ pedagogickym centrem ve VySkové (dale ,,SPC*).

Stanoveny denni fad vytvaiel vhodné podminky pro zdravy vyvoj déti. Uroval vhodné



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
Cj.: CSIB-1462/12-B

intervaly mezi jidly a dostate¢nou dobu pro pobyt déti venku. Zavedeny pitny rezim byl
malo vyuzivany. Mén¢ vhodna byla organizace vzdélavani. V obou tfidach v pribéhu dne
vznikaly zbyte¢né prostoje, déti dlouho Cekaly na ostatni a fadily se k pfechodiim do jiné
mistnosti. Déti v polodenni tfidé musely v pribehu dopoledne odejit na svacinu do Skolni
jidelny, coz vedlo k vyraznému omezeni ¢asu pro spontanni a fizené ¢innosti. Zvolené
metody vzdelavani byly neefektivni. Didakticky styl byl pfevazné zalozen na pfedavani
informaci a poucovani, nepodporoval aktivni ti€ast déti. Systém vyhodnocovani celkovych
vysledkli matefské Skoly a urovné dosahovani klicovych kompetenci u déti byl malo
ucinny. Prestoze byly hodnotici aktivity pravidelné realizovany, byly spiSe formalni,
zjiSténi nebyla déle vyuzivana. Dusledkem bylo, Ze nabizené cinnosti byly malo
diferencovany s ohledem na individudlni schopnosti a potfeby déti.

MS poskytuje rodi¢tim standardni poradensky servis. Ugitelky priib&zné konzultuji s rodii
projevy déti pfi vzdélavani, v piipadé potieby nabizi kontakty na piislusnd poradenska
zafizeni. V zajmu plynulého piechodu déti do prvni tfidy ZS je MS v tizkém kontaktu
se ZS aspoleénd fesi individudlni vzdélavaci potfeby déti. Velmi dobré vztahy mezi
rodinou a §kolou podporuje moznost piimé Gcasti rodi¢d v dopolednim programu MS
a pravidelna nabidka spolecnych aktivit (vylet k Mohyle miru, olympiada, spole¢né oslavy
svatkd, dilnicky).

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

O zpiisobu piijimani Zakl skola informuje vefejnost obvyklym zplsobem dostupnym vSem
zdjemcum, vyuziva k tomu i webové stranky Skoly. Pfijiméani Zak je v souladu s platnymi
predpisy. Udaje o Zacich jsou v souladu s platnym pravnim predpisem zaznamenavany a
priibézné aktualizovany v elektronicky vedené $kolni matrice. Skola identifikuje a eviduje
zaky se SVP. Obsah, metody a formy vzdélavani odpovidaji jejich vzdélavacim potiebam
a moznostem. Skola diislednd zabezpeduje rovné piileZitosti zak.

Vychovna poradkyné koordinuje soucinnost Skoly a Skolskych poradenskych zatizeni.
Béznou formou poskytuje zdkonnym zastupciim potebné informace a poradenskou pomoc
v zalezitostech tykajicich se vzd€lavani zaka se SVP. Zajistuje metodickou pomoc
a informovanost pedagogli o vzdélavacich potiebach téchto Zzaklt. Vychovu k volbé
povolani ve Skole zajiStuje vychovny poradce pro oblast kariérového poradenstvi.
V uplynulém obdobi se Skola zapojila do projektii Rozvoj kariérového poradenstvi na
Vyskovsku — jak spravné zvolit dalsi vzdélavaci cestu? a Moje volba — moje budoucnost
financovanych z ESF a statniho rozpo&tu CR. Skola ma zpracovany Minimalni preventivni
program, jehoz plnéni je pribé&zné vyhodnocovano. Skolni metodi¢ka prevence uzce
spolupracuje s ostatnimi uciteli. ZajiStuje s nimi prednasky aakce zaméfené na
problematiku prevence zneuZzivani navykovych latek, aktivniho potirani nasili, Sikany
a zéaSkolactvi, utvafeni a rozvijeni socialnich kompetenci, vychovy ke zdravému Zivotnimu
stylu a na efektivni vyuzivani volného Casu. V interni rovin€ je tato oblast zapracovana
prostfednictvim prifezovych témat a meziptedmétovych vztahtll i ve Skolnim vzdelavacim
programu. Kromé osobnich konzultaci s pedagogy jsou informace z oblasti vychovného
a kariérového poradenstvi 1 prevence rizikového chovani zakl dostupné na nasténkach
na chodbach gkoly a jsou umistény na webovych strankach skoly. U¢innym prostiedkem
primarni prevence je zapojeni zaka Skoly do projektt, naptiklad: Hrave zij zdrave, HOBIT
— hodina biologie pro zZivot a bohatd nabidka mimoskolni ¢innosti. Vice nez deset
zajmovych krouzkl navstévuje 180 zakt. Pocet Skolnich urazl se v poslednich tfech letech
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nezvySuje. Skola analyzuje a vyhodnocuje mozna rizika, usiluje o vytvareni bezpecného
prostfedi a optimalnich pfedpokladii pro zdravy vyvoj zaki. Prevence Urazovosti zakd,
Skolni netispésnosti a rizikového chovani je zajisténa na pozadované Grovni.

Ugebni plan ZS je zpracovany v souladu sudenim planem RVP ZV, personalnimi
a materidlnimi podminkami Skoly. Disponibilni Casovou dotaci Skola vhodné vyuZila
k navySeni poctu vyucovacich hodin povinnych pfedmétlii matematika, Cesky jazyk,
nekterych ptirodovédnych predmétl, k zavedeni nového pfedmétu finanéni gramotnost
a volitelnych pfedmétl. Tyto Gpravy umoziiuji intenzivni podporu UspéSnosti a rozvoje
osobnosti zakil. Z nepovinnych pifedmétii si Zaci mohou zvolit ndbozenstvi, dyslektickou
péci a sborovy zpév. Jako méné vhodné je z hlediska zajisténi potieb Zaka pii vzdélavani
a bezpecného socidlniho prostiedi ve III. tfid¢€ vzde€lavani 7 ucitelkami.

Organizace vzdélavani v ZS vychazi z personalnich, materidlnich a finan¢nich moZnosti
Skoly. Rozvrh hodin byl sestaveny v souladu s ucebnim planem realizovaného
vzdelavaciho programu a odpovida pravnim piedpistim.

Spoluprace s partnery je vyznamnou soucasti ¢innosti Skoly. Ta spolupracuje piedevsim se
ziizovatelem. Rei s nim provozni zaleZitosti, oblast financovani a materialniho
zabezpeceni vCetn¢ vybaveni. Vztahy jsou na velmi dobré urovni. Komunikace mezi
zakonnymi zastupci, vyu€ujicimi a vedenim Skoly je na standardni rovni. Sdruzeni rodict
se pravidelné podili na finanénim a organizacnim zabezpeceni zajmovych aktivit zaki.
Vedeni skoly vytvaii podminky pro ¢innost Skolské rady a umoziuje ji podilet se na sprave
skoly. Pii realizaci §kolnich projektii spolupracuje ZS s Hasici a Policii CR.

Skupinova prace a prevladajici frontalni forma vyuky v kombinaci s ¢innostnimi metodami
a v piipad€ potfeby i1 individudlni podporou vyucujicich nebo asistentek pedagoga ve
vyucovani na prvnim stupni byly vétSinou efektivni a zohlediovaly moznosti a schopnosti
7akt. Zaci byli vedeni k respektovani stanovenych pravidel a samostatnému plnéni
pokynii. Byla citlivé respektovana specifika chovani zaki pifi adaptaci na zahajeni povinné
Skolni dochazky. Ve vSech ro¢nicich byly vhodné vyuzity mezipredmétové vztahy a vyuka
byla propojena s praktickymi zkusenostmi. Zaci byli pfi plnéni zadanych tkolii aktivni,
méli dostatek prostoru pro spolecné hledani feSeni, vzijemnou diskusi, argumentaci
a prezentaci vysledkli své prace. V hodindch panovala pfijemnd pracovni atmosféra.
Priitbézné slovni hodnoceni ze strany vyucujicich a sebehodnoceni zak bylo motivacni,
mén¢ vSak byli Zaci vedeni k vzijemnému hodnoceni. Obsahové probihala vyuka
vsouladu se SVP ZV. Zafazované aktivity podporovaly rozvoj zejména &tenaiské,
matematické a socialni gramotnosti a zdravy zivotni styl.

Vyuéovani na druhém stupni ZS probihalo ve velmi piiznivé pracovni atmosféte, zalozené
na vzajemném respektu a dodrzovani stanovenych pravidel. Vhodné klima, naplnéné
aktivitou a zajmem vétSiny zakd o vzdelavani, pedagogové zajiStovali efektivnim
stfiddnim rozmanitych vyucovacich metod i frontdlni, individudlni a skupinové formy
vyuky. Ta probihala pfedev§im v kmenovych ucebnich a ve sportovnim a kulturnim
zafizeni zfizovatele. Ucitelé vyuzivali potfebné ucebni pomucky, prezentacni techniku
a demonstracni material. Respektovali individudlni vzdélavaci potieby a moznosti zakl se
SVP, které adekvatné podporovali vhodnou diferenciaci ¢innosti, zadavanim ukolt a nékdy
i spolupraci asistenta pedagoga piimo ve vyucovacich hodinach. Zaci si systematicky
upevilovali znalosti z pfedchozich hodin. Vhodné zvolenymi pedagogickymi postupy, kdy
7aci vyuzivali védomosti a ziskané informace v souladu s SVP ZV, je uditelé vedli
k osvojovani zejména klicové kompetence k uceni, k feSeni problémi, socidlni a obcanské,
které jim umoznovaly porozumét jeviim v souvislostech. V télesné vychové ucitelé vhodné
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rozvijeli pohybové dovednosti zaki. Cizojazycna gramotnost byla lépe podporovana
v anglickém jazyku, v némeckém jazyku vykazovala niz$i uroven. Rozvoji ctenaiské
gramotnosti ve vyuce cCeského jazyka napomaha napf. vyuCovani ve skupinach
v 7. ro¢niku. Rozvijeni matematické gramotnosti ucitelé vénovali nélezitou pozornost.
Z4ky podnécovali k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a hledani vztaht mezi jevy.
Vedli je k samostatnosti pii feSeni tkold. Pribézné hodnoceni zakd uciteli meélo motivacni
funkci. Ve vzdélavani ucitelé zatfazovali sebehodnoceni zaki, v mensi mife také jejich
vzajemné hodnoceni.

Vysledky vzdélavani zaka ZS pribézné sleduje prostiednictvim béznych internich néstrojti
(provérky, testy) a externiho testovani. Efektivitou a kvalitou poskytovaného vzdélavani se
systematicky zabyva vedeni Skoly a na svych jednénich pedagogicka rada, metodické
sdruzeni, pfedmétové komise a t¥idni ugitelé. Vysledky vzd&lavani ZS analyzuje
a vyhodnoceni pravidelné zvefejiiuje ve vyrocnich zpravach o Cinnosti Skoly. Dal$im
hodnoticim meétitkem jsou vysledky zaka pii pfijimacim fizeni, které Skola sleduje po
ukonceni Skolni dochdzky. O dobrych znalostech zakl svédci také jejich uspéSna ucast
v nejriiznéjSich Skolnich, okresnich, krajskych, celostatnich soutéZich a olympiadach, kde
dosahuji 1 pfednich umisténi.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Piedlozeny SVP PV byl velmi struény. V pribéhu inspekéni ¢innosti vedouci uéitelka
upravila v jeho obsahu podminky vzdélavani se zietelem k t€ém, které bylo nutno v ramci
zajisténi efektivniho vzdélavani upravit. Do obsahu vzdélavani doplnila okruhy c¢innosti
s hlavnimi vystupy a pfepracovala popis evalua¢niho systému. Aktualizovany SVP PV
obsahoval v§echny informace, které pozaduje Ramcovy vzdélavaci program pro predSkolni
vzdélavani a vychdzi z principl a zésad pro jeho tvorbu.

Obsah SVP ZV je v souladu se zasadami Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani. Jeho nabidka odpovidd potfebam 74kli, umozZiuje vybér z volitelnych
vzdélavacich obsahii. Veskeré disponibilni hodiny na 1. i 2. stupni ZS jsou vyuZity
k posileni vzdé€lavacich oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace,
Clovek a priroda, Informacni a komunikacni technologie a na 2. stupni k moznosti vybéru
volitelnych pfedmétti. Posledni zmény v tomto dokumentu se tykaly doplnéni vzdélavaciho
oboru finan¢ni gramotnost.

Systém tizeni Skoly pIln€ odpovida velikosti subjektu. K jeho efektivité piispiva piehledna
organizacni struktura a funk¢ni vnitini informacni systém. V organiza¢nim fadu feditelka
vymezila kompetence vedoucich pracovniki. V MS jmenovala vedouci ucitelku
a delegovala na ni veSkeré kompetence spojené s fizenim piedskolniho vzdélavani. Diky
své piedchozi zku$enosti s fizenim samostatné MS zajistila vedouci uéitelka svédomité
vedeni povinné dokumentace, organizaci provozu a kontrolu prace ucitelek. Pravidelné
svolavala pedagogické porady MS, na kterych se u¢itelky zabyvaly zkvalitnénim prace.
Pedagogicka rada pedagogickych pracovniki MS i ZS plni svou funkci poradniho organu
teditelky Skoly. Zaujimé vyznamnou roli v planovani ¢innosti Skoly a v jejim pravidelném
hodnoceni a Gi€asti pracovniki na fizeni.
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Skola reaguje na vysledky hodnoceni CSI, pfijima a realizuje opatieni k jejich odstranéni,
pravidelné se k vysledkliim inspekéni Cinnosti vraci a hleda dal$i moZnosti zlepSeni
vzdélavani.

MS ma optimalni personalni podminky pro napliiovani SVP PV. Viechny ugitelky jsou
kvalifikované a maji dlouholetou praxi. Pravideln¢ se ucastni kurzii dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, a to v souladu s potiebami Skoly.

ZS ma dobré personalni piedpoklady pro napliiovani SVP ZV, 80 % pedagogickych
pracovnikil splituje pozadavek odborné kvalifikovanosti. Reditelka $koly splituje viechny
kvalifika¢ni pfedpoklady. Na pracovni misto feditelky Skoly byla jmenovéana na zakladé
konkurzniho fizeni. Ziskani pozadované odborné kvalifikace patii mezi priority dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovniki. Ucast na vzdélavacich akcich vychéazi z analyzy
potteb Skoly a zdjmu pedagogl. V praci metodickych organti skoly je kladen diiraz na
vzdjemné piedavani informaci a zkuSenosti. Skola se systematicky vénuje podpore
zacinajicich pedagogickych pracovnik.

Prostorové podminky pro ptfedSkolni vzdélavani jsou uspokojivé, vytvaii dobré
predpoklady pro moznosti pohybového a psychického rozvoje déti. MS Mala Amerika ma
zrekonstruované prostory zafizené novym nabytkem na miru, tfida MS Naves je vybavena
pfevazné starSim nabytkem. Interiér obou tfid je Cisty, vkusné vyzdobeny vytvarnymi
pracemi a vyrobky déti a ucitelek. K uspokojovani potteb déti a jejich zajmi pfispivaji
stabilni hraci koutky a dostatek rGznorodych pomtcek a hracek, dostupné ulozenych
v otevienych policich. Vyska zidli¢ek a stolkl je pfizpiisobena détem vSech vékovych
kategorii. Kazdé pracovisté¢ ma v tésné blizkosti vlastni Skolni zahradu, vybavenou pro
realizaci riznych aktivit a rozvoj pohybovych dovednosti déti.

K zaji§téni vyhovujicich podminek pro realizaci SVP ZV vedeni §koly planovité udrzuje
a obnovuje prostorové podminky, vnitini vybaveni Skolnich budov i1 venkovnich ¢asti
objektli Skoly. Velkou pozornost vé€nuje modernizaci programového vybaveni pocitact,
postupnému vybavovani vypocetni technikou a jejimu vyuzivani ve vyuce, v piipravé
ucitelit na vyucovani i v administrativé. Skole chybi samostatna uéebna pro ptirodovédné
predméty na druhém stupni a vhodna vlastni télocvi¢na.

Skola méla v obdobi let 2009 — 2011 dostatek finanénich prosttedki k zajisténi vzdélavani
déti a zakt podle Skolnich vzdélavacich programil. Pro svoji ¢innost vyuzivala prostfedky
statniho rozpoctu v priméru 8,6 mil. K¢ roéné (byly pouzity zejména na mzdy a zdkonné
obvody, u¢ebni pomticky a DVPP) a ptispévku od zfizovatele v priméru 1,6 mil. K& roéné
(byl vyuZzit na zajiSténi provozu a na zlepSovani materidlnich podminek vyuky). Ve vSech
ttech hodnocenych letech Skola ziskala navic ucelove ur€ené finan¢ni prostredky ptidélené
na realizaci rozvojovych projekti. Jednalo se o projekty vyhldasené MSMT CR napf.
Hustota a specifika, Skolni vybaveni pro zdiky 1. rocniku ZV, Posileni platové iirovné
pedagogickych pracovnikii. Z projektu EU penize Skolam v roce 2011 Skola Cerpala dotace
ve vysi 0,45 mil. K¢.
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Zavéry
Skola vytviii podnétné a bezpeéné prostiedi pro vzdélavani déti i %dkii a jejich zdravy
vyvoj. Viem détem a Zakiim zajist’'uje rovné prileZitosti pro vzdéldavani.

Vzdélavaci vysledky déti v MS mély dobrou itiroveri. Pozitivné je ovliviiovalo zejména
klidné prostiedi MS, vstiicny pi¥istup ucitelek i spoluprdce s partnery Méné se pii
vzdélavani daiilo cilené vyuZivat poznatky o détech pro jejich individudlni rozvoj. Kvalitu
vzdélavani sniZovaly neefektivni pedagogické metody a pristupy.

Vzdélavani Zaku standardné sméiovalo k napliiovani klicovych kompetenci a podpore
rozvoje funkcnich gramotnosti. Skola pravidelné sleduje a hodnoti vysledky vzdélavani
Jjednotlivych Zaki i jejich celkovou uspésSnost.

SVP PV md jasné stanovené priority a poskytuje v§echny poiadované informace.
Realizovany SVP ZV je v souladu s RVP ZV.

Uroveri Fizeni Skoly odpovida organizacni struktuie celého subjektu a cinnostem, které
vykonadva.

Vhodné persondlni podminky, materidalni zabezpecCeni a velmi podnétné prostiedi
vytvareji priznivé predpoklady pro napliiovani cilii vzdélavani. Otevienda komunikace
s rodici a partnerska spoluprdce pozitivné ovliviiuji napliiovani SVP PV a SVP ZV.

Financni prostiedky, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, umoZnily vytvorit
odpovidajici podminky pro napliiovani $kolnich vzdélavacich programii.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Zfizovaci listina prispévkové organizace Zdkladni Skoly a mateiské Skoly, Saratice,
okres Vyskov ¢. 6/12010, ze dne 20. biezna 2010

2. S 1-01 Vykaz o materske skole podle stavu k 30. 9. 2012

3. M3 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. zari 2012, ze dne 3. fijna 2012

4. Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné podle stavu k 31. rijnu 2012, ze dne 29. fijna 2012
5. Koncepce rozvoje skoly v letech 2010 — 2013, ze dne 1. zati 2010

6. Jmenovani do funkce reditelky zdakladni Skoly, s G€innosti od 1. srpna 1996, ze dne
13. kvétna 1996

7. Potvrzeni pracovniho poméru na pracovni misto feditelky Skoly, s t¢innosti od 1. srpna
2012, ze dne 3. srpna 2012

8. Potvrzeni o absolvovani funkcniho studia Fidicich pracovnikiu skol a Skolskych zarizeni,
ze dne 15. prosince 1909

9. Pracovni naplii vedouci uitelky MS, ze dne 3. fijna 2006
10. Provozni 7ad materské skoly, ze dne 30. srpna 2012

11. Provozni 7ad venkovni hract plochy na skolni zahradé Naves 96, ze dne 12. zati 2011
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Provozni rad venkovni hraci plochy na skolni zahrade Mala Amerika, ze dne 12. zaii
2011

Skolni #ad Materské skoly, ze dne 11. zaii 2006

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani KLUBICKO, ze dne 7. za¥i 2009,
vcetné piiloh pro skolni rok 2012/2013, obsahujicich zejména Seznam déti, Persondlni
obsazeni a pracovni doba pedagogickych a provozmnich pracovnic, DIIci ukoly, Plan
pedagogickych a Provoznich porad, Hospitacni a kontrolni cinnost a Plan
materidlniho vybaveni a oprav

Tridni vzdélavaci program k SVP Klubicko, pro $kolni rok 2012/2013

Hodnotici aktivity MS — dotazniky: Evaluacni dotaznik ucitelky MS — podminky
vwchovné vzdélavaci prace Skoly, Evaluacni dotaznik provozniho zaméstnance MS —
podminky vychovné vzdélavaci prdce Skoly, Autoevaluacni dotaznik ucitelky MS,
Evaluace krdtkodobych (rocnich) cilii MS, Funkcnost SVP ,, Klubicko *, Sebehodnocent
materskée Skoly, za Skolni rok 2009/2010

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki
Osvédceni o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnika od roku 2009

Vnitini predpis ,, Kritéria pro prijeti ditéte k dochazce do materské Skoly*, ze dne
23. ledna 2007

Spis o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani déti dochazejicich do MS ve §kolnim
roce 2012/2013 (40 ks), obsahujici Zddost o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani,
Rozhodnuti o prijeti k predskolnimu vzdélavani, Potvrzeni o radném ockovani ditéte,
Dohoda o dochdzce a délce pobytu ditéte v materské skole

Rozhodnuti o neprijeti k predskolnimu vzdelavani, pro skolni rok 2012/2013 (10 ks)
Evidencni list pro dité v materské skole (Skolni matrika) — skolni rok 2012/2013 (40 ks)
Zaznamy o détech (40 ks)

Hospitace — zaznamy MS vedené od §kolniho roku 2010/2011

Zapis z pedagogické rady, konané v MS - zapisy od $kolniho roku 2010/2011

Tridni kniha pro materské skoly, vedena ve skolnim roce 2012/2013 (2 ks)

Prehled dochazky tid Kot'atka a Broucci, vedeny od zaii 2012

Zapis ze schuizky pro rodice, ze dne 28. srpna a 18. prosince 2012

Stanoveni uplaty za predskolni vzdelavani ve skolnim roce 2012/2013, ze dne
11. kvétna 2012

Povoleni vyjimky z poctu déti v materské Skole ve Skolnim roce 2012/2013, ze dne
14. kvétna 2012

Inspekcni zprava ¢j. 15-1072/04-11085, ze dne 17. kvétna 2004
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Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni — Matetska Skola 1Z0: 107 613 662, ze dne
4. ledna 2013

Pracovni plan skoly 2012/2013 v¢etné piiloh €. 1. — 13., ze dne 27. srpna 2012

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, stanoveny pro Skolni rok
2012/2013, ze dne 27. srpna 2012

Organizace skolniho roku 2012/2013, bez uvedeného data
Ucebni plan 2012/2013, bez uvedeného data

Ucebni plan 2012/2013 pro vzdélavani Zakii s lehkym mentdlnim postizenim, bez
uvedeného data

Zapisy ze schiizek metodického sdruzeni 1. stupné ZS ve $kolnim roce 2012/2013
Zapisy ze schiizek predméetové komise matematiky ve Skolnim roce 2012/2013

Zapisy ze schiizek pfedmétové komise piirodovédnych predmétd ve Skolnim roce
2012/2013

Zapisy predmétové komise eského jazyka a cizich jazykl ve Skolnim roce 2012/2013
Hospitacni ¢innost ve Skolnim roce 2012/2013, ze dne 14. zati 2012

Kniha urazii (Zaci), vedend od 1. ledna 1998

Rozvrh hodin, ve Skolnim roce 2012/2013

Rozvrh zvoneéni, ve Skolnim roce 2012/2013

Dohledy o velké prestavce, ve skolnim roce 2012/2013

Dohledy na chodbdch, ve skolnim roce 2012/2013

Zapisy zjednani §kolské rady pii Zakladni $kole a matefské Skole, Saratice, okres
Vyskov, v obdobi od 14. listopadu 2005 do 24. zati 2012

Individualni vzdélavaci plany zpracované pro integrované Zzaky ve Skolnim roce
2012/2013 (12 ks)

Organizacni rad Skoly I1., bez uvedeného data
Sebehodnoceni skoly 2011 — 2013, bez uvedeného data
Zakovské projekty, bez uvedeného data

Skolni &asopis Poskoldk (vzorek)
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54. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,, Uit se spolecné Zit, jednat a
poznavat* Zakladni Skoly a Mateiské Skoly, Saratice, okres Vyskov, s platnosti od
3. zafi 2012

55. Vyroéni zpravy ZS a MS Saratice za $kolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012
56. Zapisy z jednéani pedagogické rady ve Skolnim roce 2012/2013,2011/12 a 2010/2011
57. Zakovské knizky — vedené ve $kolnim roce 2012/2013 (vzorek)

58. Souhrnné vysledky testovani SCIO

59. Skolni matrika

60. Ttidni knihy vSech tiid vedené ve Skolnim roce 2012/2013

61. Tfidni vykazy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2012/2013

62. Katalogové listy vedené ve Skolnim roce 2012/2013

63. Seznam piijatych zakt do I. tfidy pro Skolni rok 2012/2013

64. Rozhodnuti o piijeti k zdkladnimu vzdélavani od Skolniho roku 2012/2013 — (27 ks)
65. Rozhodnuti o povoleni odkladu zac¢atku povinné skolni dochazky — (1ks)

66. Rozhodnuti o povoleni piestupu do ZS a MS Saratice — §kolni rok 2011/12, 2012/13 —
(5 ks)

67. Seznam 74kl a dokumentace zakti se SVP — (42 ks)

68. Rozhodnuti o povoleni vzdélavani podle IVP — (12ks)

69. Plan vychovného poradenstvi — specifické poruchy uceni ve Skolnim roce 2012/2013
70. Plan vychovného poradenstvi — volba povolani ve skolnim roce 2012/2013

71. Efektivita plnéni MPP ve Skolnim roce 2010/2011 a 2011/2012

72. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2012/2013

73. Zpréava Skolniho metodika prevence k 1. ¢tvrtleti Skolniho roku 2012/2013

74. Skolni preventivni strategie 2010 - 2015, piiloha Program proti Sikanovéni

75. Zépisy z jednéni vychovné komise, Skolni rok 2010/11, 2011/12 a 2012/13

76. Vnitini predpis ZS a MS Saratice &. 12/12 Organizace poradenskych sluzeb, ze dne
27. srpna 2012
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77. Vnitini piedpis ZS a MS Saratice ¢. 13/12 Prevence rizikového chovani, ze dne 3. zafi
2012

78. Smeérnice k evidenci urazi zaku ¢. 15/12, ze dne 3. zari 2012
79. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajim za rok 2009, 2010 a 2011
80. Uetni zavérka za kalendaini rok zpracovana k 31. prosinci 2009, 2010 a 2011

81. Zkracena hlavni kniha za rok 2009, 2010 a 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Jihomoravsky inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim
datové schrianky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 6. unora 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Vojmir Ktupka, Skolni inspektor Vojmir Kiupka v. r.
Mgr. Andrea Musilova, Skolni inspektorka Andrea Musilova v. r.
Mgr. Renata Sedlédkova, skolni inspektorka Renata Sedldkova v. 1.
Mgr. Lucie Stépankova, §kolni inspektorka Lucie Stépankova v. r.
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 13. 2. 2013

(razitko)

oy C w1 y Eliska Sokolovska v. r.
Mgr. EliSka Sokolovska, feditelka Skoly

Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

Ptipominky nebyly podany.
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