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Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zadkladnim, stfednim,
vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisi,
zjiStovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkli vzdélavani podle ptislusného
Skolniho vzdé€lavaciho programu. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho soulad s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jSich predpisii. Sledovanym
obdobim byly skolni roky 2011/2012 az 2014/2015 ke dni inspek¢ni €innosti.

Inspekéni ¢innost byla vykonana na podnét podle § 174 odst. 5 Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni skola Spektrum, s. r. o. uskutecnuje vzdélavani a poskytovani skolskych sluzeb
v zékladni $kole (dale skola) a $kolni druzing (dale SD). Podle Skolniho vzdélavaciho
programu SPEKTRUM s rozsiFenou vyukou anglického jazyka (ddle SVP) se ke dni
inspekce vzdélavalo v 6 tifidach 111 zak 1. - 5. ro¢niku. Jejich pocet za sledované obdobi
prudce narostl. Zajmové vzdélavani poskytuje pét oddéleni SD se 110 ziky a zajmové
krouzky. Provoz skoly zajistuje 12 pedagogickych pracovnic.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Skola poskytuje vzdélavani a sluzby v rozsahu zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni, v souladu s pfislusnymi zdkonnymi vymezenimi. Vykazuje pravdivé udaje o své
¢innosti. Organizacni struktura odpovida jeji velikosti. Podminky i pravidla vyuzivani
prostor a vybaveni dostatecné upfesiiuji Skolni fad a provozni fady. Organizace vyuky
(rozvrh tfid) koresponduje s obecné zavaznymi pravnimi ptredpisy a psychohygienickymi
zasadami. Nastaveny systém kontroly poskytuje feditelce nezbytné informace a slouzi jako
nastroj efektivniho fizeni. Provozni porady a osobni kontakt umoziiuji feditelce potiebnou
zpétnou vazbu. Skolni fad zahrnuje relevantni ustanoveni. Béhem inspekce v ném byly
uptesnény formulace v Pravech Zakii (samospravny organ) a v Prdvech zdkonnych
zastupcu (volit a byt volen do Skolské rady). V Knize urazt byly precizovany nékteré udaje
(napf. misto udélosti). Sledované tiidni knihy obsahovaly prikazné zdznamy. Spravni
ukony feditelka provadi kompetentné, vydava ptislusna rozhodnuti v souladu s platnou
legislativou. Cinnost SD #di nové jmenovana vedouci vychovatelka. Metodicky organ
tvofeny vemi vyulujicimi se zaméfuje na oborové didaktické kompetence. Rizeni,
kontrola i vnitini informacéni systém maji nadstandardni uroven.

Reditelka $koly, jmenovand zfizovatelkou k 1. kvétnu 2012, spliiuje pozadované
kvalifikacni predpoklady (funkéni studium) a vykonavd soucasné cinnost vychovné
poradkyné a koordinatora SVP. Aktualni obménény pedagogicky sbor (primérny vék 37
let) tvofi, véetné¢ feditelky, osm ucitelek, z nichZ jedna vyucuje na polovi¢ni uvazek
a zarovenl vykonava 1 Cinnost vychovatelky. Zbyvajici ¢tyfi vychovatelky pracuji na plny
uvazek. Celkova mira odborné kvalifikovanosti je pfizniva. VSechny pracovnice spliuji
podminky odborné kvalifikace, az na jednu vychovatelku, kterd si dopliiuje potiebné
vzdélani. Specializaéni studium absolvovala koordinatorka SVP a zahajila metodicka
prevence. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikit (DVPP) odpovida potiebam
Skoly (doplnéni kvalifikace, specializacni studium). Podporuje zkvalitnéni vyuky
1 zajiStovani bezpec¢nosti prace. Prilezitosti se nabizeji, Skole v plnéni studia k vykonu
specializovanych ¢innosti (koordindtor environmentalni vychovy, vychovny poradce).
V ramci DVPP se pedagogicti pracovnici a dobrovolné i zakonni zastupci zucastnili
seminafe ,Respektovat a byt respektovan®. Uéinnost nastavené podpory za&inajicim
pedagogtim a prace nového metodika prevence, nebylo mozné zatim pln€ zhodnotit.

Rizikova situace nastala v lofiském $kolnim roce ve SD. Ze étyit vychovatell splitovali
odbornou kvalifikaci pouze dva. Z osobnich divodl dochéazelo v jednom oddéleni k jejich
Casté obméné. Zaci soudasné IV. A, si museli priib&Zné zvykat na spolupraci s nékolika
ruznymi vychovateli. Fluktuace pracovnikii neptisobila dobfe na zZaky, ztéZovala jejich
adaptaci. Reditelka $koly proto pfijala odpovidajici opatfeni. V letognim $kolnim roce se
nastupem novych vychovatelek situace rapidné zlepSila. DoSlo ke stabilizaci pracovnikd.
Aktudlni personélni podminky Skoly dosahuji pozadované urovné.

Skola méa pro vzd&lavani standardni prostorové podminky, spliiuje podminky
bezbariérovosti (vstup i vytah). Funkéni zdzemi uceben 1 odbornych pracoven vyhovuje
pozadavkiim SVP. Piilehla §kolni zahrada slouzi k relaxaci, hram i k vyuce, zejména
télesné vychovy. Jeji vyuka se zajistuje i v arealu sousedni stfedni §koly. Skola disponuje
dalSimi prostory, které jsou nezbytné pro jeji provoz (zazemi pedagogil, socidlni zafizeni,
kabinety). Vybaveni uceben interaktivni a didaktickou technikou umozZiiuje vyucujicim
pouzivat aktivizatni metody a formy prace. Standardni zafizeni pocitaCové pracovny
a pocet zakovskych pracovist odpovidd stupni vzdelavani i mnozstvi zakd. Vhodné
svételné podminky a stavitelny Skolni nabytek podporuji psychohygienu prace. Ucebnice,
texty a pouzivané pomiicky koresponduji s realizovanym SVP. Rada znich vznika na
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zaklad€ aktivity pedagogickych pracovnikli. Kabinetni sbirky se pravidelné dopliuji
ucebnimi pomiickami, nd€inim a materidly pro Zaky se specialnim vzdélavacimi potiebami
(SVP). Ucitelé maji odpovidajici pracovni podminky i vybaveni ICT. Podnétné prostiedi
Skoly a stavajici materialné technické vybaveni bylo pifi inspekcéni ¢innosti vyuzivano
efektivné.

Skola naklada s pfidélenymi finanénimi prosttedky, pfijmy ze statniho rozpoétu a z tiplaty
za poskytovani vzdélavani a Skolské sluzby (8kolné), ucelné. Zkvalitiovat materialni
zazemi pomahaji sponzorské dary a pfipravované granty. Ziskané penize se investuji do
potizeni novych pomiicek a sportovniho nacini, ve Skolnim roce 2013/2014 do terénnich
uprav Skolni zahrady, do dil¢i rekonstrukce obvodového zdiva a gymnastického salu, do
piestavby skladl na prostory pro provozovani krouzki a specializovanych ¢innosti.

Spoluprace a partnerska komunikace s rodici zatadila Spektrum mezi certifikované skoly
»Rodice vitani*. Nastaveny elektronicky informaéni a komunikacni systém pro zakonné
zastupce ma nadstandardni troven. Informace o vysledcich vzdélavani zakt ziskavaji
rodice také pii konzultacich s uciteli, na internetovych strankach a vyuZzivdnim e-mailové
korespondence. Nastavené podminky pro praci Skolské rady ji umoznuji se podilet na
spravé skoly. Kooperace s British Council usnadituje zdkiim kondni zkousSek z anglického
jazyka. Soucinnost se Skolskymi poradenskymi zafizenimi v oblasti péce zejména o zaky
s vyukovymi a vychovnymi potizemi napomaha k jejich integraci.

Podminky pro realizaci vzdélavaciho programu (materidlni, persondlni a financni) jsou
na poZadované urovni. Vybaveni uceben poskytuje Zdakiam i ucitelim dostatecné
materidlné technické zazemi. Rizeni Skoly ma nadstandardni uroveii.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vzdélavaci nabidka zohlediuje redlné podminky i zajem rodi¢i. SVP se pribézné inovuje.
Vyuziti disponibilnich hodin odpovidd koncepci rozvoje Skoly (jazykova komunikace,
ICT, matematika, ¢esky jazyk). D¢€li se hodiny anglického jazyka a informatiky. Vyuka
télesné¢ a vytvarné vychovy ve vysSich ro¢nicich probiha ucelné¢ ve dvouhodinovych
blocich. Rozvrh vyu¢ovacich hodin odpovida rozsahu uvedenému v udebnim planu SVP,
vyhovuje psychohygienickym poZadavkiim, dodrzuje zatazeni vyu€ovanych predméti dle
jejich néarocnosti. Ke zlepSeni vnitiniho klimatu napomdhaji ranni komunitni kruhy
azruSeni zvonéni. Oblast prifezovych témat se teSi jejich zafazenim do celoskolnich
projektli a vybranych oblasti. Obsah anavaznost uciva sjednocuji tematické plany
vyucujicich. Pro naplnéni cili vzd€lavani ana podporu rozvoje osobnosti zdka Skola
organizuje, krom¢ rozsédhlé zajmové Cinnosti, dalsi akce (soutéze, prednasSky, exkurze,
besedy). Z provedenych hospitaci a analyzou rozvrhli hodin bylo zjisténo, ze je stavajici
SVP naplitovan.

Standardni troveil poradenskych sluzeb, poskytovanych ptedev§im vychovnou poradkyni
a tfidnimi uciteli, umoznuje G¢inna spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnou
(PPP) Praha 9 a Stiediskem vychovné péce Klicov. Systém adaptace zaka 1. rocniku ma
b&znou uroveii. Skola vzdélava 13 zakt se SVP, které spravné identifikuje; udaje o jejich
zdravotnim postizeni eviduje ve Skolni matrice. Piijejich vzdélavani ucitelé zpravidla
uplatnuji osobni podporu, upravena cviceni, preferuji doporucené formy a zohlednovani
pfi klasifikaci. Pedagogickou diagnostiku aplikuji zejména pii pribézném vyhodnocovani
jednotlivych vysledkit vzdélavani. Podpora rozvoje nadaného Zaka probiha efektivné
v ramci Upravy organizace vzdéldvani (€ast ve vyuce matematiky se star§imi zaky). Ve
sledovanych hodinach byla zakiim se SVP vénovana dostatec¢na individualni pomoc.



Ceskd §kolni inspekce
Prazsky inspektordt

_ Inspekéni zpriva
Gj.: CSIS-2005/14-S

Pfi inspekci mély sledované vyucovaci jednotky jasné stanovené cile. S ohledem na
pocatek Skolniho roku se stavba hodin zpravidla zaméfovala na procvicovani uciva. Pii
vyuce pifevladala pfijemnd atmosféra. VSechny vyucujici v tvodu jasné sdélily cil hodiny.
Pfevazovala frontdlni vyuka kombinovana se samostatnou a skupinovou praci zakd.
Stiidaly se ¢innosti v lavicich, na relaxacnim koberci i u interaktivni tabule. Népadita
motivace vedla zaky nenésilnou formou k upoutdni pozornosti. Zaci efektivné vyuzivali
velké mnozstvi u¢ebnich pomticek a didaktickou techniku. Méli dostatek ¢asu na plnéni
zadanych ukolt, dostadvalo se jim prabézné kontroly a zpétné vazby. Podnétné prostiedi
i netradi¢ni usporadani tfid napomadhalo jejich aktivité. Individudlni pomoc vyucujici
poskytovaly v ptipad¢ potieby. Podavaly srozumitelné pokyny piiméefené veéku zaki.
Nékteré zadané ulohy rozvijely logické mysSleni. PrileZitost maji vyucujici ve vétsi
mife zafazovat diferencované tilohy podle schopnosti a moznosti zak.

Podpora ¢tendiské gramotnosti mé standardni Groven. Vyuziva se Uc€elné fond Skolni
knihovny. Zaci vétsinou aktivné pracuji s textem, jsou vedeni k porozuméni jeho obsahu,
k tfidéni ziskanych poznatkil a k formovani vztahu k ¢etbé. Schopnost komunikace v cizich
jazycich Skola rozviji od 1. ro¢niku zvySenym poctem hodin a nabidkou jazykovych
konverza¢nich krouzkl s rodilymi mluv¢éimi. Ziskané znalosti vhodné Zéaci uplatiuji
v ramci projektu ,,Penfriend s partnerskou Skolou. V oblasti osobnostniho a socidlniho
rozvoje je patrnd snaha vyucujicich zacletiovat do vyuky mezilidské vztahy i feSeni
konfliktu. Interakce mezi uditeli a zaky ma bé&znou uroveii. Zaci se podileji na vyzdobé
Skoly a vytvéfeni tfidnich pravidel chovani. Nedostatky se objevuji v akceptaci téchto
pravidel, vedouci né€kdy k vykiikovani a ruSeni spoluzdkd. Cviceni sebeovladani,
uplatiovani pravidel dialogu i respektovani nazoru druhych nékterym zakiim chybi.
Zacatek Skolniho roku, zména vyucujicich 1 nizky pocet zaka vybizi k osvojovani téchto
postupl a dovednosti zejména pii skupinové praci. Pravidelné zatazovani nézornych
pomitcek, materidld 1 v dostate¢né mirfe zaclenéni prostfedki ICT vede k velmi dobré
informacni gramotnosti zakl. K jeji vySsi urovni t€eln€ piispivaji ucitelé globalizaci u€iva
a zatfazovanim mezipfedméetovych vztahli. Zdravy zivotni styl podporuje vhodna struktura
pracovniho i odpoc¢inkového rezimu zaki, stravovaci a pitny rezim i prostiedi uceben.
ZlepSuje ho vyuzivani relaxacnich ¢innosti a pohybovych aktivit v hodinach.

Specifikem Skoly je vyssi pocet chlapct (téméf 2/3). Kvalitni minimdlni preventivni
program se smysluplné zamétuje na predchazeni vyskytu rizikového chovani a primérni
prevenci socialné patologickych jevi. Intervencni program pracovniki stiediska vychovné
péCe s kolektivy tfid napomahd budovani pfiznivéjSich vztahi. Vysledky Setfeni
v problémovém ro¢niku vyuzivaji vychovna poradkyné a tiidni ucitelka. Kazenské
problémy (nerespektovani pokynu ucitele, fyzické a psychické ublizovani spoluzakiim) se
bezodkladné fesi. Vedeni Skoly vénuje odpovidajici péci bezpecnosti i ochrané zdravi
(BOZ). Pouleni zakt probihd dle zadané osnovy. Mira Skolni trazovosti odpovida
celkovému poctu zakl. Ve sledovaném obdobi se zvySoval pocet tirazli na zahradé Skoly
a o prestavkach. Béhem inspekce byl nastaveny systém BOZ funk¢ni.

Skola umotiiuje rozvoj osobnosti a talentu ucastnikii. Na poZadované iirovni poskytuje
vzdélavani i Skolské sluZby jednotlivciim i skupinam.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu
Celkoveé vysledky zaka ptiznivé ovliviiuje jejich pocet ve tiidach a individudlni pfistup
ucitelt. Pfedchdzeni Skolni netispéSnosti mé pozitivni vysledky. Ve Skole nejsou Zaci se
slabym nebo velmi slabym prospéchem. Také nadprimérné vysledky zakti se SVP sveédci
o dobré praci Skoly. Pro Zaky 5. rocnikli organizuje intenzivni pfipravu ke studiu na
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gymnazia. Pfilezitost ke zlepSeni méa Skola v uZivani sebehodnoceni i vzajemného
hodnoceni 74kl. Pfi vyhodnocovani celkové UspéSnosti Skola vychédzi z pravidelného
externiho testovani, zumisténi v soutézich a poprvé z odezvy od gymnazii. Zavéry
nasledné analyzuji a pfijimaji opatfeni ve vztahu ke vzd€lavacimu procesu. Vysledky
externich testovani fadi Spektrum do mirného celostatniho nadpriméru. Prilezitost ma
Skola ve vlastnim vyhodnocovani urovné pozadovanych vystupti.

Skola hodnoti individudlni vzdélavani %dki a zabyva se i celkovymi vysledky vzdélivini.
DalSi zjisténi

SD pro svoji ¢innost vyuzivd vyhovujici vlastni herny a kmenové ucebny. Stravovani
a prongjem télocvi¢ny zajistuje smlouva s blizkou stfedni Skolou.

Zavéry
a) Silné stranky: rizeni Skoly, prijimani opatieni k omezovani persondlnich rizik,

informacni a komunikacni systéem, nabidka volnocasovych aktivit, otevienost Skoly
zdakonnym zastupctim, vnitini vybaveni Skoly.

b) Zésadni na misté odstranitelné nedostatky: ve Skolnim radu byly upresnény formulace
prav zakii a zakonnych zastupcii a nékteré udaje v Knize urazii.

¢) Slabé stranky skoly: vSechna oddéleni SD nemaji viastni herny, Zdci 1. aZ 3. rocniku
v dobé inspekce neméli k dispozici cvicebni prostor vybaveny télocvicnym naradim.

d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly: dokoncit vzdélavani specialistii, pravidelné zarazovat
sebehodnoceni a vzdajemné hodnoceni Zaku, striktné vyzadovat dohodnuta pravidla
Jjednani, diferencovat zaddavani ukolit podle schopnosti Zakii, individualizovat vyuku.

e) Od posledni inspekce doslo: ke zvetseni poctu trid, zaki i pedagogickych pracovnikii,
k pozitivni zmeénée v odborné kvalifikaci vychovatelu, k zajisténi i modernizaci pristroji
a ICT, ke zlepseni vysledkui vzdélavani.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S§kolam, pfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich piedpist, je
pravnické osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkoveé hodnocena jako primérna.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
Rozhodnuti MSMT s Gi¢innosti od 1. zaif 2011

Vypis spravniho fizeni MSMT, 17. kvétna 2012 (zadost o zapsani feditelky)
Vypis z obchodniho rejstiiku, 16. zati 2014

Plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2014/2015

Plan DVPP pro skolni rok 2014/2015

Rozhodnuti Magistratu hlavniho mésta Prahy, s G¢innosti od 1. zafi 2011
Jmenovani feditelky do funkce ze dne 19. dubna 2012

Zapisy z jednani pedagogické rady Skolni rok 2012/2013 az ke dni inspekce
Zapisy z jednani skolské rady, zati 2014

Skolni ¥ad ZS, platny od 2. zaii 2013, s aktualizaci ze dne 18. zati 2014
Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT v roce 2013

SVP Spektrum s rozsirenou vyukou anglického jazyka platny od 2. zaii 2013
Ttidni vykazy a katalogové listy platné pro Skolni rok 2014/2015

Kniha urazti zavedena 15. ledna 2012

Ttidni knihy platné ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015
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16. Rozpis krouzkl ve Skolnim roce 2014/2015 a rozvrh pracoven

17. Vyrocni zprava Skoly o ¢innosti za Skolni roky 2011/ 2012 az 2012/2013
18. Persondlni dokumentace — aktudlni stav

19.  Minimalni preventivni program 2014/2015

20. Dokumentace zakt se SVP pro Skolni rok 2014/2015

21. Plan prace na Skolni rok 2014/2015

22.  Plan SD pro $kolni rok 2014/2015

23. Vysledky externiho testovani za Skolni roky 2011/2012-2013/2014

24. Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. zaii 2011 az 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei (dale CSI), a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Prassky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem CSI K jejich obsahu zasila
CSI zrizovateli. Inspekéni zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu
10 let ve Skolském zarizeni, jehoZ se tyka, a v Prazském inspektoratu CSI.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Véclav Zemek, Skolni inspektor Mgr. Véclav Zemek v. 1.
Mgr. Blanka Smidova, §kolni inspektorka Mgr. Blanka Smidova v. r.
RNDr. Antonin Smrz, $kolni inspektor RNDr. Antonin SmrzZ v. r.

V Benesoveé dne 26. zaii 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Zuzana Vranova, feditelka skoly Mgr. Zuzana Vranova v. r.

V Praze dne 3. fijna 2014
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_ Inspekéni zpriva
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Piipominky Feditelky Skoly
Ptipominky nebyly podany.





