Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CSIS-58/11-S

Niazev pravnickeé osoby Integrovana stiedni $kola Jesenice, Zatecka 1
vykonavajici ¢innost $koly:

Sidlo: Zatecka 1,270 23 Jesenice

IC: 00 069 663

Identifikator: 600 170 268

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Eva Tomkova, feditelka Skoly

Zrizovatel: Stfedocesky kraj

Misto inspek¢ni ¢innosti:  Integrovana stiedni Skola Jesenice, Zatecka 1, 270 33 Jesenice

Termin inspekéni ¢innosti: 5. — 7. leden 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
piislusnych vzdélavacich programti dle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
€. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpist. ZjiStovani a hodnoceni
postupného napliovani Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského
zakona.

AKktualni stav Skoly

Integrovana stiedni $kola Jesenice, Zatecka 1 (dale §kola) je statni piispévkovou organizaci
s pravni subjektivitou, jejimZ ztizovatelem je Stfedocesky kraj. Vykonava jako pravnicka
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osoba Cinnost ve stfedni skole, domoveé mladeze a Skolni jideln€. Hodnocena v této zprave
je pouze vzdélavaci ¢innost ve stiedni Skole.

Vzdélavaci nabidka skoly odpovida podminkam, za kterych byla zatazena do rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni.

Ve sledovaném obdobi tfi let doSlo k rozsifeni skladby oborti vzdélavani a forem
vzdélavani. Na zdkladé¢ prizkumu potfeb na trhu prace v daném regionu postupné
z pivodniho zemédélského zaméteni zaala Skola rozSifovat svoji nabidku do oblasti
sluzeb a celoZivotniho vzdélavani. Ve Skolnim roce 2008/2009 byl otevien novy maturitni
obor vzdélavani Socidlni pée — PeCovatelskd ¢innost. Od Skolniho roku 2010/2011 jsou
vzdélavani zaci v nastavbovém studiu oboru Podnikéni v denni i v dalkové formé. ZlepSila
se situace v oboru vzdélavani Farmaiské prace (Zemédélské prace) a mirny narlist poctu
zakl je zaznamenan i v oboru vzdélavani Zahradnik. Celkové je zaznamendna tendence
nartstu poc¢tu zakl (oproti roku 2008/2009 nartist o 52 zakt). Ke dni inspekce se ve Skole
vzdélavalo 194 zakt. Kapacita Skoly stanovend na 322 zaka byla naplnéna na 60,2 %.
PiestoZe se od minulé inspekéni ¢innosti mirn€ zlepSily persondlni podminky, nedaii se
Skole zajistit vyuku specidlnich tfid ucebnich obort vzdélavani (Cukrarské prace,
Zemédelské prace) vyucujicimi s predepsanou kvalifikaci.

Skola priib&zné zlepsuje prostory pro vzdélavani, zajistuje obnovu a rozvoj materialné
technickych podminek, zajiStuje obnovu vybavenosti informacnich a komunikacnich
technologii (dale ICT) a jeji vyuziti ve vyuce a vevidenci zakli. DoSlo k obnové
sanitdrniho vybaveni, byly opraveny chodbové podlahy, instalovano osvétleni a zakoupen
novy Skolni nabytek. Podafilo se vybavit dvé multifunkéni ucebny. Jedna je vybavena ICT
technikou, interaktivni tabuli, vizualizérem a novymi lavicemi. Druhé ucebna je vybavena
zakovskymi notebooky, které umoziuji ptipojeni k internetu.

Od 1. zati 2009 byla zahdjena vyuka podle $kolnich vzdélavacich programi (dile SVP)
ve vSech realizovanych oborech vzdélavani.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Informace o vzdé¢lavaci nabidce Skoly jsou prezentovany na webovych strankach Skoly,
piiburzach vzdélavani, vystavnich a prodejnich akcich Skoly a Dnech otevienych dvefi.

Vyuka méla pfevazné frontalni charakter, ¢asto byl vyuZit fizeny rozhovor. Kvalita hodin
zavisela predev§im na osobnosti ucitele a jeho schopnostech U€inné podpofit zajem zakl
a vhodn¢ je motivovat. Ke kvalitnim hodindm spliiujicim pozadavky moderniho vyucovani
lze zatadit shlédnuté hodiny ceského jazyka, kde byla u zakii podporovdna a rozvijena
Ctenaiska gramotnost. Zaci pracovali s riznymi typy textl. Po preéteni textu dokazali
obsah interpretovat vlastnimi slovy. V odbornych predmétech byl ¢asto vyklad podpoten
jednoduchymi prezentacemi uciva, pozitivné byla hodnocena prace s interaktivni tabuli.
Aplikace nazornosti v nékterych hodinach ucinné rozvijela u zakl predstavivost. Pfestoze
jsou Zaci vedeni k matematické gramotnosti, jejich vysledky ve vzdélavani maji nizkou
urovenl. Socidlni kompetence zakli jsou rozvijeny v tfidnich kolektivech, kde bylo
pozorovano velmi piiznivé klima. Skola rozviji a utvaii potiebné kompetence zaki
ve vztahu k Zivotnimu prostfedi a napliilovani oblasti environmentalniho vzdélavani (dale
EVVO). Priifezova témata EVVO jsou realizovana predev§im formou integrace do bézné

vyuky.
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Uspésnost a vysledky zakti §kola vyhodnocuje na zikladé jejich dosahovanych znalosti
a dovednosti. Vycet klasifikace a vychovnych opatfeni jednotlivych tiid a zakl je
ptehledné zaznamenan za jednotliva klasifika¢ni obdobi v zapisech z jednani pedagogické
rady. Nedostatkem téchto zapisti jsou chybéjici pfijatd opatfeni nebo naslednd feSeni
pfi postupu Skoly, uciteli vzhledem ke snizujicimu se primérnému prospéchu
v jednotlivych teoretickych a odbornych ptedmétech. Z vlastniho hodnoceni Skoly
za Skolni roky 2005 az 2008 vyplyvéa konstatovani zhorSovéani prospéchu zaki a s tim
souvisejici zvySovani neomluvené absence. Z dokumentace vyplyva, Ze pocet Zaka
prospivajicich na konci Skolniho roku s vyznamenanim za posledni tfi Skolni roky klesa,
a to jak v absolutni hodnoté (11, 10, 7 zaki), tak i procentudlné (12,4%, 10,2%, 6,1%).
Pozitivem z pohledu uspésnosti zaki je zvySovani odbornych kompetenci zakl. Ziskané
kompetence se pozitivné odrazeji pifi uplatnéni absolventid Skoly na trhu prace, kde
pfevazna vétSina pii projeveném vlastnim zdjmu je uspésna.

Pfi srovnavani vysledkii vzdélavani v oblasti vychovnych opatieni za posledni tfi roky
vyplyva dle zavérh jednotlivych vyro¢nich zprav a dle prehledné vypracovanych statistik
hodnoceni chovani zakl Skoly, Ze doslo také ke zhorSeni celkové klasifikace chovani.
Ve skolnim roce 2009/2010 se zvysil pocet zakt s hodnocenim chovani uspokojivé
(14% zakl) a hodnocenim chovéni neuspokojivé (25% zakl). Zvysila se celkova absence
zaki, ktera svédci o vyskytu vyraznéjsich problémt v jejich chovani.

Z externi evaluace socidlniho prostfedi a klimatu Skoly vyplynulo, Ze se zakiim ve Skole
libi. Jsou pievazné spokojeni s celkovym materidlnim ipersondlnim zdzemim Skoly.
Vyraznym pozitivem je kladné hodnoceni vysledkli praktickych cinnosti zakl, zvlasté
v oborech se zaméfenim na cukrafstvi a nasledné i v oborech zamétenych na zeméd¢lstvi.
Dokladem je jejich pravidelnd ucast v soutézich odbornych dovednosti a velmi pozitivné
hodnocend prezentace Skoly na riznych vystavach vregionu formou piedstavovani
cukratskych a zahradnickych vyrobkii.

Jednotlivé vysledky v teoretickych a odbornych pfedmétech jsou analyzovany v ramci
pravidelnych porad vedeni, pfedmétovych komisi a jednani pedagogické rady. Z vyse
uvedenych analyz a dokumentl Skoly a ze sledovanych hodin v pribéhu inspekéni Cinnosti
jednozna¢né vyplyva, ze obsahové jsou SVP postupné napliiovany. Problémem ziistavaji
zatim nediisledna feSeni v oblasti novych metod a forem prace vzhledem ke stale se
snizujici se motivaci zaki dosahovat lepsich vysledkii.

Predchazeni Skolni netspéSnosti spolecné s tfidnimi uciteli feSi vychovna poradkyné.
ve kterych plisobi. Jednd se pfedevSsim o cCinnost informacni spojenou s kariérovym
poradenstvim, metodickou, diagnostickou, vychovnou, popt. reedukadni. Uzce
spolupracuje s nové jmenovanym preventistou socidlné-patologickych jevl. Maji poradni
hlas v otdzce zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivet. Tyto zaky identifikuji, eviduji
a nasledné seznamuji ostatni pedagogy s jejich specifickymi potfebami. Oba specialisté
navazuji kontakt s rodi¢i problémovych zaki. S jejich pomoci se snazi zvladat nejcastéjsi
problémy, které tito zaci maji (tj. vysoké absence, kdzenské problémy, nedostatecny
prospéch). Prestoze Skola dobfe spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
ufadem price a snazi se zajiStovat informace a poradenskou CcCinnost individualné
i skupinové, pro podporu rozvoje osobnosti problémovych 7kl to nestaci (viz vysSe
uvedené shrnujici vysledky za posledni tfi Skolni roky). Za podminek stanovenych
pravnimi pfedpisy Skola umoznila dvéma Zzaklim se vzdélavat podle individudlnich
vzdélavacich pland.

Skola zajistuje bezpetné prostiedi pro vzdélavani a vede zaky ke zdravému Zivotnimu
stylu. Na zacatku Skolniho roku jsou zici seznamovani se zdkladnimi informacemi
z oblasti bezpecnosti prace. S konkrétnimi bezpecnostnimi pravidly ur¢enymi pro danou
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¢innost jsou zéaci seznameni prostfednictvim pedagogl ptfed zapocetim praktické vyuky.
Toto pouceni stvrzuji svym podpisem. Skola fadné vede dokumentaci spojenou s evidenci
urazli. Kontrolou téchto materidll bylo zjiSténo, Ze urazovost v teoretické vyuce
1 na pracovistich praktického vyucovani je velmi nizka.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Reditelka $koly byla jmenovana na zékladé konkurzniho Fizeni a spliuje vedkeré
pfedpoklady pro vykon funkce. Pfestoze je feditelka ve funkci jeden rok, ma jasnou
pfedstavu o realizaci koncepce skoly. Sv&éd¢i o tom provedené organizaéni zmény, které
ptispivaji k efektivnéj§imu fizeni. Strategie a planovani Skoly vychazeji z Dlouhodobého
zameru Skoly. Cile jsou v souladu s dlouhodobymi zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky a Stiedoteského kraje. Vychézeji z aktualni potieby a podporuji
strategicky zdmér Skoly.

Organizace vzdélavani, stanovené cile a planovani jsou v souladu s redlnymi podminkami
Skoly. Koncepéni zdméry Skoly byly projednany s pedagogickou radou a ve Skolské radé.
Vlastni hodnoceni $koly ma poZzadovanou strukturu. Hlavnimi cili jsou opatieni sméfujici
ke zvySovani kvality vzdélavani. Reditelka $koly plni povinnosti stanovené pravnimi
pfedpisy. Dodrzuje zédkonna ustanoveni pfi pfijimani zakd, pribéhu vzdélavani a jeho
ukoncovani. Na fizeni Skoly se podili zastupce feditelky Skoly, vychovny poradce, metodik
prevence, koordinator environmentalni vychovy a koordinator ICT.

DalSimi poradnimi organy feditelky Skoly jsou pedagogickd rada a predsedové
pfedmétovych komisi. Rozdéleni kompetenci v fizeni kvality je funkéni a umoZiuje
realizaci obsahu vzdélavani. Hospita¢ni Cinnost provadi vedeni Skoly v rdmci svych
kompetenci s dostateGnou Getnosti. Skola je oteviena rodi¢tim zaki i vefejnosti, i&¢innd
spolupracuje se ztizovatelem i skolskou radou.

Skola vede povinnou dokumentaci dle §kolského zéakona. Vypracované SVP jsou v souladu
s ptisluSnymi rdimcovymi vzdélavacimi programy.

Organizace vzdélavani je fizena se snahou po efektivité. UCebni obory jsou spojovany
do tfid se spole¢nou vyukou vSeobecné vzdelavacich predméti, zéaci jsou déleni do skupin
na odborné predméty. Struktura vyukového dne je vsouladu s pravnimi piedpisy.
Je dodrzen zacatek a konec vyuky, pocet hodin v u¢ebnim dnu a pocty zéki ve skupinach
a tfidach. Vyuka probihd vrezimu stanoveném rozvrhem hodin pfi dodrzeni
psychohygienickych pozadavki. Skola podporuje a rozviji kompetence z4kd, které jim
pomohou adaptovat se na podminky soucasného trhu prace pii jejich vstupu
do zaméstnani. Vyuziva k tomu Ucast na zahrani¢nich staZich a spolupréci s partnerskymi
Skolami.

Vedeni skoly sleduje personalni rizika a usiluje o jejich minimalizaci. Vzdélavani ve skole
zabezpecuje 29 pedagogickych pracovnikli. Pfedepsanou kvalifikaci nespliiuje
7 vyucujicich. Rizikem je, Ze vyucujici ve specidlnich tfidach nespliuji podminky studia
specialni pedagogiky. Pozitivem pak, ze piedepsané vzdélani spliiuji vSichni ucditelé
odborného vycviku, kteti vedou vyuku v oborech vzdélavani Stfedniho odborného uciliste.
Vedeni Skoly podporuje 2 zacinajici pedagogické pracovniky s pfesné definovanou naplni
prace uvadéjiciho pedagoga a specifikaci metodické pomoci. Pfesna a priikazna evidence
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pracovni doby se stanovenim piimé a nepiimé prace a dalSich pedagogickych cinnosti
je velmi dobrym piikladem organizace a fizeni. Reditelka $koly pro obdobi 2009/2014
zpracovala Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP). V tomto
planu jsou stanoveny priority z hlediska potieb Skoly, naptiklad zahajeni specializaéniho
studia zfizenych funkci, doplnéni pozadovaného vzdélani pedagogickych pracovnikii.
Materidlni podminky umoziuji sice fadné zabezpeCeni vyuky, ale jak budova sama,
tak 1 jeji interiéry sved¢i o prilezitosti pro budouci investice, ackoliv jednotlivé dil¢i vklady
Jiz zacinaji byt zjevné. V hlavni budové teoretického vyucovani se nalézd celkem sedm
intenzivn€ vyuzivanych uceben. DalSich Sest uceben, v nichZ je uskuteiiovano teoretické
vyuCovani, se nachdzi v objektech urcenych pro praktické vyuCovani. Navstivena
pracovisté pro vyuku odborného vycviku obort vzdélavani Cukréiské prace a Zahradnik
spliuji podminky pro ziskani odbornych kompetenci zaki. Skola nema vlastni télocviénu.
Vyuka télesné vychovy je pro zaky smluvné zajisténa v mistni zékladni skole.

Velmi dobra spolupréace skoly je se ziizovatelem. Cast odborné praxe a odborného vycviku
je zajisténa na pracovisStich pravnickych a fyzickych osob, se kterymi ma Skola sepsané
fadné smlouvy. Ve tfidach je ustanovena tfidni samosprava, kterd zprostiedkovava
komunikaci mezi zdky a vedenim Skoly a nejcastéji se vyjadiuje k otdzkdm prospéchu.
Vyznamné skute&nosti a klasifikace zaki jsou zaznamenany v zakovskych knizkach. Ugast
rodicii na pravidelnych tfidnich schizkéach je nizka.

Organizace Cerpala ve sledovaném obdobi finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu (dale
SR), které slouzily k pokryti pfimych nakladi na vzdélavani. Ve sledovaném obdobi §kola
obdrzela dotace zrozvojovych programii MSMT, které pouzila na posileni urovné
motivacnich sloZzek plati pedagogickych i nepedagogickych pracovnikili, adaptacni kurzy
zakl 1. ro¢nikli a na pokryti vydaji na ubytovani a stravovani pro Zzaky ze socidlné
znevyhodnéného prostiedi. Piispévek od zfizovatele byl vyuzivan na provozni vydaje.
V souladu s dlouhodobym zadmérem Stfedoceského kraje poskytl ziizovatel Castku
na vyplatu stipendii pro zédky podporovanych obori odborného skolstvi. Déle byly
zfizovatelem poskytnuty zdroje na opravy a investi¢ni akce. Dal$im pravidelnym zdrojem
financovani byly piijmy z hospodaiské cCinnosti. Pfedmétem hospodaiské cinnosti je
hostinskd ¢innost a ubytovani. Pro zlepSeni podminek vzdélavani se feditelka Skoly
intenzivné zapojila do niZze uvedenych projektl: ,,Program celoZivotniho u€eni* s ndzvem
Inovace v praxi, ktery ptispél k zefektivnéni vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly a inovaci
odborné praxe (zaci se zucasthuji zahrani¢nich praxi). Dale bylo zapocato Cerpani
prosttedkit  zdalstho  Uspé€$né¢  realizovaného  projektu  ESF  , Vzdélavani
pro konkurenceschopnost™ s ndzvem Inovace ve vzdélavani na zaklade vyuziti ICT. Projekt
pocitd s kooperaci pedagogli a zakii nejen ve vyuce, ale také v mimoskolnich aktivitach
a pii domdci pfipravé Zzakl. Podporuje inovace a nové interaktivni metody prace.
Na zékladé¢ proskoleni pedagogii feditelka pfedpokladd zavedeni e-learningu. Vyucujici se
v souCasné dobé podileji na tvorbé digitalnich a tiSténych ucebnich materidli pro zéky.
V roce 2010 se skola zapojila do projektu ,,Modernizace Skol zfizovanych Stfedoceskym
krajem*. Skole byly pfedany moderni technologie, které slouzi ke zkvalitnéni vyuky.
Od roku 2009 se skola zapojila do projektu ,,Cesta k modernimu vzdélavani, jehoz hlavni
aktivitou je implementace, ovéfeni a inovace sou¢asnych SVP v udebnich oborech Cukraf
a Zahradnik, v¢etné vytvoreni novych studijnich materiala.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola vykondva svoji Cinnost v souladu s rozhodnutim o zairazeni do rejstiiku Skol
a Skolskych zaiizeni.

PiestoZe vysledky Zakii v teoretickém vyucovani maji v prithéhu studia klesajici urovei,
jejich uspéSnost pii zakoncovani studia je velmi dobrd. Skola podporuje rozvoj
funkcénich gramotnosti. Pro rozvoj osobnosti Zaku Ilze pozitivné hodnotit uroveii praci
a vyrobkit Zaki vytvarenych pii odborném vycviku. Celkové vysledky Zdakii v oborech
vzdélavani dle platnych SVP nelze jesté vzhledem k nedokoncéenému cyklu studia
hodnotit. Pribéiné vysledky za dva roky jejich realizace ukazuji na skutecnost, Ze se
sniZuje motivace Zdakit pro dosahovani jejich lepsSich vysledkii. Skola zajist'uje Zakiim
bezpecné prostiedi a poradenskou podporu.

Realizované SVP jsou v souladu s pravnimi piedpisy a svoji strukturou a obsahem
odpovidaji ramcovym vzdélavacim programiim.

Reditelka $koly velmi dobie napliiuje svoji strategii. Planovité uzpiisobila vzdélivaci
nabidku, coZ se pozitivné projevilo na zvySeném poctu Zdaki o vzdélavani.

Skola dobie napliiuje materidlni predpoklady pro realizované obory vidélivini. Reditelka
Skoly uspésné zpracovava a realizuje projekty, které prispivaji k modernizaci Skoly
a zkvalitnéni vyuky.

V' persondlni oblasti se nedaii u pedagogit vyucujicich ve specidlnich ti'idach doplnit
poZadovanou kvalifikaci.

Skola vyuZila ticelné finanéni prostiedky SR k realizaci vzdélavacich programii.

Prilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 §kolského zidkona miZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. PFipadné
pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, TyrSova 105, 276 01 Mélnik.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a ve Stiedofeském inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Meélniku dne 7. tinora 2011

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Véclav Grousl, $kolni inspekt
ng. Vaclav Grousl, skolnl mspextor Vaclav Grousl v. r.

PaedDr. Véclav Skala, skolni inspekt
aedDr. Véclav Skala, Skolni inspektor Vaclav Skala v. r.

Ing. Martina Faltysova, Skolni inspektorka ) ,
Martina Faltysova v. r.

Ing. Denisa Hadravova, Skolni inspektorka ) ,
Denisa Hadravova v. r.

Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracovnice L. ,
Maria Kotvanova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Jesenici dne 7. tnora 2011

(razitko)

Mgr. Eva Tomkova, feditelka Skoly Eva Tomkova v. r.



Ceskda skolni inspekce, Stredocesky inspektordt Inspekcni zprava
C.j.. CSIS-58/11-S

Pfipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.



Ceskda skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt

Inspekcni zprava

C.j.: CSIS-58/11-S

Priloha

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1.

LA T R AN L o

Ztizovaci listina Skoly, vydand StfedoCeskym krajem, Zborovska 11, Praha s,

ze dne 30. listopadu 2009, ¢. j. OSMS/5960/2001

Rozhodnuti ve véci zmény zapisu do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, ze dne

29. ledna 2010, ¢. j. 2 390/2010-21 s t¢innosti od 1. zati 2010

Jmenovani feditelky Skoly ve funkci Radou Stfedoceského kraje ze dne
14. prosince 2009, €. j. 183451/2009/KUSK, s tc¢innosti od 1. ledna 2010

Skolni tad, ze dne 23. zati 2005
Minimalni preventivni program 2010/2011 ze dne 1. zafi 2010

Plan vychovného poradce na Skolni rok 2010/2011 ze dne 1. zaii 2010
Individudlni vzdé€lavaci plan s €.j. 16/2010-TOM ze dne 19. tinora 2010

Skoleni BOZP zaméstnancti §koly ze dne 8. bfezna 2010

Zaznamy o urazech zakl ze Skolni rok 2010/2011

. Kniha urazii vedend od skolniho roku 1991
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Traumatologicky plan ze dne 1. zafi 2010

Evakuacni plan Skoly ze dne 1. ¢ervence 2010

Vyro¢ni zpravy za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Ttidni knihy ve Skolnim roce 2010/2011 vedené ke dni inspekce
Dalsi povinnd dokumentace dle §28 Skolského zakona
Dlouhodoby zamér Skoly 2010 - 2014

Organizac¢ni fad pro Skolni roky 2009/2010, 2010/2011

Plan DVPP pro skolni rok 2009/2014

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2010/2011

Zpracoval

V Meélniku dne 7. tinora 2011

Ing. Vaclav Grousl, Skolni inspektor

Prevzala

V Jesenicidne ..............oo......

Mgr. Eva Tomkova, feditelka Skoly

Vaclav Grousl v. .

Eva Tomkova v. r.



	Seznam dokladů a materiálů, o které se inspekční zjištění opíralo



