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Nazev pravnické osoby Zékladni skola Rumburk, Vojtécha Kovare 85/31, okres
vykonavajici ¢innost Skoly Décin, piispévkova organizace

a Skolského zarizeni

Sidlo Vojtécha Kovaie 85/31, 408 01 Rumburk

E-mail pravnické osoby skolarumburk@seznam.cz

1ICO 72 744 596

Identifikator 600 076 156

Pravni forma ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Jitkou Hovorkovou, feditelkou skoly

Zrizovatel Mg¢sto Rumburk, tf. 9. kvétna 1366/48, 408 01 Rumburk
Misto inspek¢ni ¢innosti Vojtécha Kovare 85/31, 408 01 Rumburk

Termin inspekéni ¢innosti 19.a 21. kvéten 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zékladnim,
sttednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni ucinném
v hodnoceném obdobi (dale ,,Skolsky zakon®).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni a zdjmové
vzdélavani a jejich souladii s pravnimi predpisy a pfislusSnym rdmcovym vzd€lavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni ¢innost byla zaméfena také na pifijimani Zakt do 1. ro¢niku zakladniho
vzdélavani, na odklady povinné Skolni dochazky, na dodrzovani rovnych pfileZitosti
v piistupu ke vzdélavani a respektovani prav a opravnénych zajmt zaki, vyplyvajicich
z jejich individualnich vzdé¢lavacich potieb.

Hodnocené obdobi: skolni roky 2012/2013 a 2013/2014 do data inspekéni €innosti.
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Charakteristika

Zékladni Skola Rumburk, Vojtécha Kovare 85/31, okres Dé&cCin, piispévkova organizace
(dale ,,8kola*) vykonava v souladu s tidaji uvedenymi v rejstiiku kol a Skolskych zatizeni
ginnost zakladni koly (dale ,,Z8%) s kapacitou 120 zakt, Skolni druZiny (dale ,,SD%)
s kapacitou 80 zakt, Skolni jidelny-vydejny, kterd ma kapacitu 100 stravovanych. Dovoz
obédu je zajistovan ze spadové Skoly.

Vzdélavani je realizovano v jednopatrové budové na okraji mésta. Pocet zakl
navitévujicich §kolu ma v poslednich letech mirné vzriistajici tendenci. Kapacita ZS
je v souCasné dobe vyuzita na 80 %. V dobé inspekéni Cinnosti se vzdélavalo celkem
96 zakt 1. az 5. roéniku podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzd&lavani
s motiva¢nim nazvem ,,Oteviena Skola“ (dale Svp ZV*). Ve dvou spojenych oddé€lenich
SD je vzdélavano 79 zakd podle Skolniho vzdélavaciho programu pro kolni druzinu
s motivaénim nazvem ,,JindfiSka* (dale LSvp §D“). Poplatek za pobyt zéka ve SD ¢ini
50 K¢ mésicn€. Provoz je od 6:00 do 16:00 hodin.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola napliuje formalni podminky pro svoji &innost. Udaje ve zfizovaci listing souhlasi
s udaji v rozhodnuti o zapisu Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni i se skute¢nosti.

Reditelka $koly spliiuje zakonné piedpoklady pro vykon funkce, byla jmenovana
na zékladé konkurzu. Povinnosti, které vyplyvaji ze Skolského zdkona, plni feditelka
na standardni urovni. Vede povinnou dokumentaci, organizuje pedagogicky proces,
spolupracuje s pedagogickou radou, projednava s ni zasadni otdzky tykajici se vzdélavani
7akt. Uroven fizeni a organiza¢ni struktura odpovida velikosti §koly a poétu pracovniki,
feditelka vyuziva predevSim svych dlouholetych zkuSenosti ve vedouci pozici. VSechny
pracovnice maji uréené své kompetence i povinnosti. Vedouci ucitelka je povétena jako
zastupkyné teditelky, v piipad€ jeji nepiitomnosti zodpovida za zajisténi plynulého chodu
skoly. Cinnost $koly vychazi z koncepce, jejiz diléi cile jsou realizovany v jednotlivych
mésicich, je projedndvana na provoznich poradach. Vnitini komunikaéni systém
je funkéni. Predavani informaci a vedeni lidi je zaloZeno na kazdodennim kontaktu
feditelky se vSemi zaméstnanci, aktudlni informace jsou zvefejfiovany na ndsténce
ve sborovng. Kontrolni systém je nastaven, jsou realizovany 1 vzajemné hospitace,
ale vzhledem ktomu, ze zaznamy z hospitaci nebyly k dispozici, nelze objektivné
posoudit, zda jsou projednavany vysledky kontrolni cinnosti a zda je ucitelkdm
poskytovana dostatecnd zpétna vazba o kvalité jejich prace.

Persondlni podminky jsou velmi pfiznive. Vzdélavani zajiStuje celkem devét
pedagogickych pracovnic. V ZS je ze sedmi uditelek $est odborné kvalifikovanych. Ve SD
pracuji celkem tf1 kvalifikované pracovnice, dvé vychovatelky a Cinnost vychovatelky
zastavd CasteCné feditelka. Jedna vychovatelka vykondva zaroven funkci asistentky
pedagoga. Vékovy pramér pedagogického sboru je 49 let, kvalifikovanost je 89%. Skolni
systém odméiovani pedagogickych pracovnikii podporuje realizaci SVP. Preferovany jsou
odmény za praci nad rdmec vyu€ovacich povinnosti. Rozsah pfimé vyucovaci povinnosti
pedagogickych pracovniki je stanoven v souladu s platnym ptedpisem.

Cinnost vychovného poradce, $kolniho metodika prevence, spravce sité a metodika ICT
zadtituje feditelka Skoly. Zastupkyné feditelky je koordinatorka SVP, jedna uditelka
je urc¢ena jako druhy metodik ICT. Odbornost k vykonu téchto specializovanych ¢innosti
nespliiuji. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli je napliovan. Dalsi
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vzdelavani je efektivni, ucitelky se ucCastnily vzdélavacich akci a semindit zamétenych
na didaktiku pfedmétii, zpestieni vyuky ciziho jazyka a standardy vzdélavani.
Vychovatelky SD se v hodnoceném obdobi seminaiti nezti¢astnily.

V réamci hlavni Cinnosti Skola hospodafila zejména s dotacemi ze statniho rozpoctu,
ptispévky od zfizovatele a s prostiedky ziskanymi formou tplaty za SD. Ke zkvalitnéni
podminek vzdélavani se vedeni Skoly snazilo ziskavat dalsi finan¢ni zdroje také formou
sponzorskych darti od rodict zakti. Vyznamnym ekonomickym piinosem bylo v letech
2011 az 2014 zapojeni do vyzvy EU penize Skoldm na realizaci projektu ,,Oteviena Skola®.
Projekt byl zaméfen na individualizaci, inovaci a zkvalitnéni vyuky prostfednictvim ICT
a vzdélavani pedagogickych pracovnikli v oblasti digitalnich technologii a cizich jazyka.
Byl vyuzit také na zapojeni asistentky pedagoga do procesu inkluzivniho vzdélavani
a na formy a metody vyuky sméfujici k rozvoji ptirodovédné gramotnosti zaki.

Materidlni zdzemi je neustidle zlepSovdano a vzhledem k potfebam Skoly poskytuje
nadstandardni podminky k realizovani obou Skolnich vzdé¢lavacich programii. Kromé
prostornych kmenovych uceben jsou vyuzivany dvé odborné ucebny cizich jazykl
apocitacova ucebna snovymi 12 zikovskymi pocitaCovymi stanicemi a tiskarnou.
Do u¢ebny SD byla umisténa nové interaktivni tabule, viechny ugitelky maji k dispozici
notebooky. Zakovska knihovna s dostate¢nym kniznim fondem je zfizena jako centrum
k vyhleddvani informaci. Vybaveni vhodnymi pomickami je pribézné dopliovano
a obnovovano. Veskeré prostory jsou didakticky i esteticky podnétné, vzhled interiéru
Skoly pfispiva k celkové ptiznivému dojmu. Hodiny télesné vychovy probihaji
v telocvicng. V soucasné dob¢ v blizkosti Skoly probiha stavba nového hiiste.

Pro z&jmovou cinnost je vyuzivana velkd netradi¢né zafizend ucebna, kterd je Clenéna
na jednotlivé odd€lené prostory, coZ umoznuje uskutectiovat riiznorodé ¢innosti najednou
a zaroven maji zaci moznost soukromi. Ob¢ oddé¢leni tak mohou pracovat soubézZné.
Vybaveni SD je na velmi dobré urovni. Novy nabytek, herni prvky a pomiicky, uréené
pro zajmové vzdelavani, spoleéné s knihovnou vytvaii velice podnétny prostor ve Skole.
Ke svym ¢&innostem v piipadé piiznivého pocasi vyuzivd i $kolni zahradu. Reditelka
planuje jeji dovybaveni.

Bezpecnost a ochrana zdravi zaka pfi vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech
je zaji§téna. Zaci jsou prokazatelnym zptisobem seznamovani s bezpeénostnimi pravidly
na zaCatku Skolniho roku 1 v pribéhu vzdélavani. Dohledy jsou zajiStovany. Mira
urazovosti je nizka, Urazy se staly prevazné pii télovychovnych ¢innostech nebo
pfi z4jmovém vzdélavani.

Rizeni $koly je funkéni, persondini podminky jsou velmi dobré. Finanéni zdroje byly
vyuzity k zajisténi a zlepSeni podminek vzdélavani. Materidalni a prostorové podminky
Skoly umoZiuji realizaci Skolnich vzdélavacich programii na nadstandardni urovni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola respektuje §kolskym zidkonem stanovené podminky k piijiméani zakt k zdkladnimu
vzdelavani véetné odkladi zacatku povinné Skolni dochazky a prestupt zakt. O vzdélavaci
nabidce, konani zdpisu a zplsobu pfijimani je vefejnost dostatecné informovana
prostfednictvim webovych stranek, na nasténkach Skoly, pozvankami k zapisu, prezentaci
aktivit a v regionalnim tisku. Skola pied zapisem do prvniho ro¢niku realizuje vlastni
projekt Skoli¢ka pro ptedskolaky, do kterého jsou zapojeni zaci $koly, pofada dny
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otevienych dvefi. Spolupracuje s mateiskymi i zakladnimi Skolami ve mésté. Rovny
piistup ke vzdélavani je zajistén.

ZAkladni vzdélavani je realizovano podle SVP ZV platného od 1.9. 2013, ktery
je zpracovan v souladu s pfislusSnym ramcovym vzdélavacim programem. Vzdélavaci
nabidka vychazi z aktudlnich potfeb Skoly, disponibilni hodiny jsou pfedev§im vyuzity
k posileni zakladni ¢asové dotace Ceského jazyka, matematiky a pfedméth ze vzdélavaci
oblasti Clovék a jeho svét. Zakiim je nabizen cizi jazyk od 3. roéniku a maji moznost volit
mezi anglickym a némeckym jazykem. Vzdélavani se uskuteciiuje ve shod¢ s ucebnim
planem, sméfuje k napliiovani ocekdvanych vystupli stanovenych v ucebnich osnovach
vyu€ovanych predméti.

Nastaveny preventivni systém se zamétuje nejen na udrzZeni piijemného socidlniho klimatu
a kvalitu vzajemnych vztahii ve Skole, ale i na problematické trendy — nebezpeci internetu
a vandalismus. Minimalni preventivni program je vyhodnocovéan a dle aktualnich potieb
doplitovan. K jeho podpoie jsou realizovany projekty a besedy. Skola cilené vede zaky
ke zdravému Zivotnimu stylu, je zapojena do projekti Zdravé zuby a Veselé zoubky,
Zdrava pétka, Ovoce do Skol. Rizikové chovani Zakl se snaZi omezovat, prohtesky fesi
vétSinou vlastnimi silami bezprostiedné se zaky, piipadn€ ve spolupraci se zakonnymi
zastupci zakl, o jedndni se pofizuji zdznamy. Partnery pfi napliiovani preventivnich cili
jsou predevsim Méstskd policie Rumburk, Policie CR, Pedagogicko-psychologicka
poradna Rumburk a DéCin, Specidlné pedagogické centrum Rumburk.

Reditelka $koly jako vychovny poradce a pedagogicky sbor tvoii tym, ktery zabezpeduje
optimalni podminky pro individudlni rozvoj vSech zakd. Znatelnou pomoci zakim
iucitelim je funkce asistentky pedagoga. Identifikace a evidence zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, vCetné vedeni dokumentace, je na pozadované urovni. V dobé
inspekéni Cinnosti bylo sedm zakii integrovdno do béZznych tfid a vzdéldvano podle
individudlnich vzdé€lavacich plant zpracovanych v souladu s pravnimi ptedpisy. Plany jsou
vyhodnocovéany ve spolupraci se skolskymi poradenskymi zatizenimi. V dob¢ inspekéni
¢innosti Skola zpracovévala podklady ze Skolského poradenského zatizeni pro novy
individualni vzdélavaci plan pro jednu zakyni z 1. ro¢niku. Skola poskytuje informace
a poradenskou pomoc zaklim 1 jejich zdkonnym zastupcim. Pro zéky s vadami feci Skola
nabizi logopedicky krouzek. Zaci s moznymi riziky neusp&$nosti maji moznost dou¢ovani.

Vyuka v hospitovanych hodindch probihala ve velice pfijemné pracovni atmosfére. Hodiny
byly organizacn€ i obsahové velmi dobfe promyslené, sméfovaly k napliovani vystupl
SVP ZV. Zaginaly seznamenim s priibéhem hodiny, objevila se vstupni motivace zaku.
Uzité formy (nejcastéji frontalni, samostatnd a skupinova prace) a vhodné stfidani metod
prace zaky aktivizovaly a podporovaly jejich zajem o vzdélavani. Byly zaméieny
na zvySovani znalosti s dlirazem na procvi€ovani a upeviiovani uciva, Zaci byli vedeni
ke komunikaci a dobfe se orientovali v souvislostech. Vyuziti pomlcek bylo funkéni.
V hodinach nechybélo zavérecné shrnuti a zhodnoceni, objevilo se vzdjemné hodnoceni
a sebehodnoceni Zakl. Celkové provadéné pribézné hodnoceni Zaki bylo pozitivni,
pravidla hodnoceni stanovend Skolnim fadem byla dodrZovéna.

V priubehu Skolniho roku skola podporuje rozvoj vSech funkcénich gramotnosti, dovednosti
a znalosti si Zaci prakticky ovétuji v tematickych projektech organizovanych v ramei tfid
1 celé Skoly. Pfinosem je spoluprace s méstskou knihovnou, Domem déti a mladeze
Rumburk, Lesy CR a subjekty zabyvajicimi se ekologickou tématikou. P¥irodovédna
a socidlni gramotnost jsou rozvijeny projektem zakt 5. ro¢niku Ekohratky pro ostatni
spoluzaky. Skola je zapojena do programii Tonda Obal, Piroda LuZickych hor, Den Zemé
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apod. K vytvofeni pozitivnich socidlnich vazeb a ke vzijemné spoluprdci pfispivaji
preventivni ¢innosti a Skolni aktivity, které zaroven vedou zaky k sounalezitosti se Skolou,
napt. spolecné akce srodi¢i nebo nocovani zakid ve Skole. Pfi rozvoji Ctenarské
gramotnosti ucitelky kladou dtraz hlavné na schopnost porozumeéni textu, Skolni knihovna
je pravidelné vyuZivana nejen pii vyuGovani a vramci ¢innosti SD, ale i v zdjmovém
utvaru, Zaci se ucastni 1 programil pofadanych méstskou knihovnou.

ZAajmové vzdélavani je pfirozenou soudasti ¢innosti $koly. SVP SD volné navazuje
na SVP ZV a dopliuje jej. Zaci zde maji moznost zpracovani domacich tikola. Cinnost SD
ma velmi dobrou troven, zapojuje se do aktivit Skoly, napf. Skolni akademie, pfedvano¢ni
akce pro rodic¢e a vSechny zéky Skoly. Kromé vychovné a vzd€lavaci ¢innosti plni 1 funkci
socialni, zejména pfi naplnéni volného casu zakl. Individudlni ptfedpoklady a zajmy
mohou Zaci rozvijet v z4jmovych utvarech (hudebni, sportovni, cizich jazyki, logopedie,
ctenafsky) pod vedenim i dalSich pedagogli. Pévecky sbor Zpévacek prezentuje Skolu
na spolecnych akcich se zfizovatelem.

Organizace vzdélavani ve SD je vzhledem k prostorovym podminkdm uréena podle
rozvrhil vychovatelek a rozpisti ¢innosti ve SD. Reditelka stanovila na kazdou kmenovou
vychovatelku v souladu s pravnim piedpisem nejvyse 30 zdk. Vzhledem k tomu,
7e nékteti zaci dochazi do SD v uréité dny nebo na uréité &innosti, napf. zajmové Gtvary,
feditelka vykonava funkci vychovatelky na nezbytnou dobu tak, aby v daném okamziku
neptesahoval pocet zakli stanoveny na jednu vychovatelku.

Pii realizaci Skolnich vzdélavacich programit je vychovné vzdéldavaci proces zaméien
na individualni podporu a rozvoj kaZdého Zdaka podle jeho schopnosti. Priubéh vzdélavani
je standardni. Zdjmovd Cinnost ucelné navazuje na zdkladni vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Systém hodnoceni je soucasti Skolniho fadu. Pti hodnoceni vysledkll Zakl Skola vyuziva
kombinaci hodnoceni klasifikaénim stupném a slovné. Celkové vysledky vzdélavani jsou
projednavany ptfedevSim na jednani pedagogické rady. Z vyro¢ni zpravy a Skolni matriky
1ze konstatovat, Ze Skola vykazuje 99 % prospivajicich zaki, z nich 84 % s vyznamenanim.
Pocet omluvenych i neomluvenych hodin za uzavieny Skolni rok neni vysoky.

Ve skolnim roce 2012/2013 se Skola zlc¢astnila testovani zaka 5. tfid. Vysledky v ¢eském,
anglickém a némeckém jazyce se pohybuji v rdmci nadpriméru. Jiné externi testy Skola
v soudasnosti nevyuziva, ma zpracovany své vystupni testy pro 5. roénik. Uspé&snost zaki
ajejich adaptaci pii pfechodu z niz§iho na vys$i stupen vzdélavani Skola systematicky
sleduje. Ve Skolnim roce 2012/2013 odeSlo 5 Zak® na viceletd gymnazia. Vysledky zaka
jsou porovnavany s jinymi Skolami, Zaci se zucastiuji soutézi sportovnich, s ekologickou
&i vytvarnou tématikou. Uspéch maji Zaci i v pévecké soutézi Ustecky skiivanek.

K vysledkim vzd€lavani piispivaji navazané partnerské vztahy predev§im se zakonnymi
zastupci. Informacni systém smérem k nim je propracovany. Kromé zakovskych knizek
maji moznost nahlédnout pfi mésicnich tfidnich schizkach nebo pifi navstévé Skoly
do zakovskych portfolii a hodnoticich listd, které podrobné&ji vypovidaji o vysledcich prace
a aktivité v hodinach. Na spole¢nych schiizkach se vSemi rodici feditelka fesi predevsim
organizac¢ni zalezitosti. Na spravé Skoly se podili Skolska rada, kterd projednava
a schvaluje potfebné dokumenty, spole¢né se zfizovatelem se podili 1 na koncepcnim
planovani chodu skoly.

Vysledky vzdélavani Zaku dosahuji standardni uirovné.
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Zavéry

a) CSI hodnoti pozitivné &innost $koly v téchto oblastech:

e pozitivni socialni klima zaloZené na partnerském piistupu pedagogickych pracovnic
1 provoznich zamé&stnancii k zakim,

e podpora vSestranného rozvoje osobnosti zakli s ohledem na jejich individuélni
moznosti véetné efektivniho vyuZzivani asistentky pedagoga,

e nabidka vyuky dvou cizich jazykl od 3. ro¢niku,

e vzhledem k typu Skoly nadstandardni prostorové podminky pro realizaci Skolnich
vzdélavacich programii,
e systém informovanosti zakonnych zastupct,

e vSestrannd a rozmanita ¢innost Skolni druziny z hlediska vyuZzivani volného casu
zéakl veetné zajmovych utvara.

b) Ke zlepseni uvedeného stavu CSI doporuduje:

e dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli zaméfit na studium specializacnich
¢innosti a na zajmové vzdélavani,

e navysit pocet oddéleni Skolni druziny.

¢) Zhodnoceni vyvoje Skoly:

e vyrazné zlepSeni v modernizaci vybaveni vypocetni technikou.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

Ztizovaci listina vydand Radou mésta Rumburk ze dne 16. 12. 2010 s Gc¢innosti
od 1.1.2011

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni skoly Rumburk, V. Kovare 85/31, okres Décin
s ucinnosti od 1. 8. 2012

Rozhodnuti MSMT CR &.j. MSMT 8350/2006-21 ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s €innosti od 1. 9. 2006
ze dne 27. 4. 2006

Vypis z rejstiiku kol a §kolskych zafizeni potizeny na webovych strankach MSMT
http://www.msmt.cz dne 29. 4. 2014

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Oteviena
Skola®, platny od 1. 9. 2013, ¢islo jednaci 167/2013/310/SVP 11.

Skolni vzdélavaci program pro Skolni druZinu s motivanim nazvem ,JindfiSka“
ze dne 1. 9. 2007

Ustanoveni o provozu $koly a dalSich povinnostech pracovniki Skoly, bez uvedeni data
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8. Rady odbornych uéeben platné ve skolnim roce 2013/2014

9. Struktura Skoly — obsazeni pozic 2013/2014

10. Kompetence a pracovni ndplné pracovnikti skoly — Skolni rok 2013/2014
11. Rozvrhy hodin ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

12. Skolni ¥ad ze dne 1. 9. 2005 véetné aktualizaci (ze dne 1. 1. 2006 a 17. 10. 2012) a &asti
Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka

13. Vnitini fad Skolni druziny platny ve Skolnim roce 2013/2014
14. Koncepce Skoly pro obdobi 2012 - 2018
15. T¥idni knihy ze $kolniho roku 2012/2013 a 2013/2014

16. Ptehledy vychovné vzd€lavaci prace a Zaznamy o praci v zajmovych utvarech
ze Skolniho roku 2012/2013 a 2013/2014

17. Ttidni vykazy platné a katalogové listy zaki ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014
18. Individuélni vzdélavaci plany ze Skolniho roku 2013/2014

19. Zdznamy ze schiizek srodi¢i a détmi ze Skolniho roku 2012/2013 a 2013/2014
a Zadznamy pohovori o pravech a povinnostech zakonnych zéstupcli ve spojitosti
se Skolni dochéazkou ze skolniho roku 2012/2013

20. Smérnice pro vnitini kontrolni systém ze dne 30. 12. 2005
21. Plan vzdélavani pedagogickych pracovniki platny ve Skolnim roce 2013/2014

22. Persondlni dokumentace platnd ve Skolnim roce 2013/2014 vcetné osvédCeni
o absolvovani vzdélavacich akci pedagogickych pracovnikil

23.Zapisy z jednani pedagogickych rad a provoznich porad ze Skolniho roku 2012/2013
a2013/2014

24.Kniha urazu vedenda ve $kolnim roce 2012/2013 a 2013/2014 a Zaznam o urazu
ze Skolniho roku 2013/2014

25. Rozpis dozori platny ve Skolnim roce 2013/2014
26. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2013/2014
27. Krizovy scénaf pro pocatecni stadia, obdobi 2012 - 2018

28. Spisy o piijimani zaka k zakladnimu vzdélavani, o odkladech povinné Skolni dochdzky
a o prestupech zaki ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

29. Zapisy z jednani Skolské rady ze Skolniho roku 2012/2013 a 2013/2014
30. Vyro¢ni zpravy za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

31. Zakovské knizky a notysky zakt ze $kolniho roku 2013/2014

32. Hodnotici listy ze Skolniho roku 2013/2014

33. Utetni uzévérka sestavena 31. 12. 2013

34. Kniha ucetnictvi a Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 12/2013

35. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze za rok
2013 — Ptiloha ¢.1a a 1b ze dne 8. 1. 2014



Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce , 1nsp:
Cj.. CSIU-545/14-U

Ustecky inspektordt

36. Vykaz zisku a ztraty 2013/12

37. Dokumentace tykajici se zapojeni do vyzvy EU penize Skolam v letech 2011 az 2014
38. Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 4458/21/7.1.4/2011

39. Smérnice ke stanoveni uplaty za zajmové vzdélavani s ucinnosti od 1. 9. 2013

40. Vykazy o zdkladni skole (M 3) a Vykazy o feditelstvi skol (R 13-01) podle stavu
k 30.9. 2012, k 30. 9. 2013, Vykazy o skolni druzin¢ — §kolnim klubu (Z 2-01) podle
stavu k 31. 10. 2012, k 31. 10. 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, W. Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Jaroslava Boudova, Skolni inspektorka Boudova, v. 1.
Mgr. Marta Madérova, Skolni inspektorka Madérova, v. r.

V Lounech dne 30. kvétna 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jitka Hovorkova, feditelka Skoly Hovorkova, v. r.

V Rumburku dne 2. 6. 2014
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Piipominky reditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.





