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Identifikator 600 104 141

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena PaedDr. Zbyiikem Slavikem, Feditelem
Ziizovatel mésto Ceska Tiebova

Misto inspekéni Einnosti Habrmanova 1500, 560 02 Ceska T¥ebova
Termin inspekéni ¢innosti 15., 16., 21. a 23. 10. 2015

Inspekéni &innost byla v Zakladni $kole Ceska Tiebova, Habrmanova ulice (dale kola)
zahajena ptedlozenim povéfeni K inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (dale skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisti, zaméfena zejména na zjiStovani a hodnoceni podminek, prube¢hu
a vysledkit vzdélavani poskytovaného Skolou, vcetné hodnoceni napliiovani Skolnich
vzdélavacich programt a posouzeni jejich souladu s pravnimi piedpisy.

Charakteristika

Skola vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS) s kapacitou 695 74k, ¢innost $kolni
druziny (dale SD) s kapacitou 125 zaku a ¢innost $kolni jidelny s kapacitou 1650 stravniki.
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Poskytuje vzdélavani a Skolské sluzby v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a skolskych
zafizeni.

Ke dni zahajeni inspekéni Cinnosti se ve 20 tiidach vzdélavalo celkem 525 zakd, v prvnim
a ve tretim ro¢niku byli rozdéleni do tii tiid, v ostatnich roénicich do dvou tiid. Kapacita
byla vyuzita ze 76 %. Skola evidovala ke dni zahajeni inspekéni &innosti celkem 47 Zaki
se specialnimi vzd€lavacimi potiebami (dale SVP), sedm z nich se vzdé¢lavalo podle
individualniho vzdélavaciho planu (dale IVP). Vyuka v ZS je vedena podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot* (dale SVP ZV).

Cinnost péti oddéleni SD vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu
(dale SVP SD). Ranni provoz je organizovan od 6:00 hodin, ukonéeni odpoledniho provozu
bylo prodlouzeno do 16:30 hodin. Kapacita SD je zcela naplnéna. Pijimani jsou Zaci
od prvniho do tfetiho ro¢niku. Maximalni vyse tplaty ¢ini 100 K& mési¢né a je piijmem
obcanského sdruzeni Cervenka — spolek pratel skoly. Spolek podporuje provoz SD zejména
materialné (napf. ndkup drobného materidlu, hracek, sportovniho nacini). Zajmové utvary
organizované SD (Keramika, Mlady zdravotnik, Sikulka, Hra na flétnu) mohou navstévovat
i nezapsani zaci od prvniho do patého ro¢niku.

Skolni stravovani je uskute¢iiovano ve $kolni jidelng, podminky stravovani jsou upraveny
ve vnitinim fadu $kolni jidelny. Skolni jidelna nabizi vybér ze &étyf druhd hlavnich jidel,
soucasti je bufet, kde je nabizena moznost dokoupit si k hlavnimu jidlu zeleninovy salat nebo
dezert. Skola je zapojena do projektu ,,Ovoce do $kol*.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola mé4 jasné formulovanou, srozumitelnou a redlnou strategii svého rozvoje, ktera
je souc¢asti SVP ZV a kterou se dafi pribézné realizovat s ohledem na podminky $koly.
Je srozumitelna a snadno dostupna vsem aktériim vzdélavani (zéci, zakonni zastupci zak,
zamé&stnanci Skoly, ziizovatel) prostiednictvim dil¢ich jednoletych strategii. Ty jsou
zpracovany a vyhodnocovany kazdoro¢né ve vyro¢ni zpravé o ¢innosti $koly nebo v planech
zaméfenych napi. na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale DVPP) nebo
environmentalni vychovu a vzdélavani (dale EVVO). Vedeni Skoly, pedagogicti i provozni
zaméstnanci S€ Suvedenou strategii identifikuji, coZ je podpoifeno efektivné fungujici
organizac¢ni strukturou Skoly.

Reditel $koly plisobi ve své pozici devatym rokem, k 1. 9. 2013 byl potvrzen ve funkci
bez vyhlaSeni konkurzu, coz odpovida nastavené strategii zfizovatele. PlIni zakonné
povinnosti vic¢i pedagogické radé€, Skolské radé€ 1 ziizovateli. Kontrolni a hospitacni ¢innost
planuje, jeji vyhodnocovani provadi spise formalné. Podporuje vzajemné hospitace
pedagogt, ktefi tento zptisob monitorovani vzdélavani vyuzivaji v mensi mire. Na planovani
dil¢ich strategii se podili spole¢né s §irSim vedenim skoly, vyhodnocovani je zaji$téno
i prostiednictvim koordinatort jednotlivych ¢innosti, metodickych organt a pfedmétovych
komisi v¢etné komise vychovné. Dulezité zavéry nasledné projedndva pedagogicka rada,
coz dokladaji podrobné zaznamy z jejiho jednani.

Jednotliva pravidla k organizovani &innosti §koly jsou nastaveny ve $kolnim fadu ZS
a vnitinich fadech SD a $kolni jidelny, v pribéhu inspekéni Ginnosti byla v uvedenych
dokumentech formaln€ upravena jejich struktura, nadbytecné informace byly vynechany.
Ve $kolni fadu ZS byly upfesnény informace o ochrané zaki pied socialné patologickymi
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jevy a projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili zpracované v Minimalnim
preventivnim programu $koly.

Skolni vzd&lavaci programy jsou v souladu se vSemi pravnimi predpisy tykajicimi se
vzdélavani. SVP ZV je piehledny a srozumitelny, vétiina pedagogti se s nim identifikuje.
Od minulé inspekéni ¢innosti byl uveden do souladu s Ramcovym vzdélavacim programem
pro zéakladni vzdélavani (ofekavané vystupy a ucivo obcanské vychovy, matematiky
a pracovnich c¢innosti), obsah o¢ekavanych vystupti (vychova ke zdravi) byl napliiovan.
Aktualné v dokumentu byly doplnény upiesiujici informace o vystupech z ¢innosti v rdmci
télesné vychovy (plavani, lyzatrsky kurz) a upiesnény poznamky k u¢ebnimu planu pro druhy
stupent ZS. V SVP SD byl formalné upraven &asovy plan vzdélavani.

Vzdélavani v ZS zajistuje véetné feditele 32 vyudujicich, pozitivnim zjiiténim je odborna
kvalifikovanost vSech stalych pedagogickych pracovniku. Ve Skolnim roce 2014/2015 jedna
vyucujici uspésné ukoncila studium ke splnéni kvalifika¢nich ptfedpokladi. V jednom
ptipadé (kratkodoby zastup ucitelem bez odborné kvalifikace) feditel $skoly dolozil postup
podle § 22 odst. 6 zakona o pedagogickych pracovnicich, v platném znéni.

V kolektivu jsou z vétsi ¢asti zastoupeni zkuSeni pedagogové s minimalné desetiletou praxi.
Zastoupeni oboroveé zpusobilosti uéiteltl na druhém stupni je nerovnomérné, coz se mimo
jiné odrazi i ve slozeni predmétovych komisi. Nékteré maji az sedm ¢lenti (napt. komise
cizich jazykt, komise hudebni a vytvarné vychovy), naopak komise informatiky je pouze
jednoc¢lenna, coz neni vhodné napt. pro vyhodnocovani jeji ¢innosti. Snaha feditele
0 naplnéni tvazkd ucitelll se negativné projevila na skuteénosti, ze v jedné ze dvou tid
patého ro¢niku ptisobi az sedm riznych vyucujicich. Tato tfida ma stejny rezim jako ro¢niky
druhého stupné ZS, piiemz tiidni ucitelka této tiidy u¢i pouze osm z celkovych
26 vyucovacich hodin ve své tfidé. Pfinosem pro skolu je ¢innost celkem ¢ty asistentek
pedagoga a jedné osobni asistentky pro zaka ve tfid€ se snizenym poctem zakt doporu¢enym
poradenskym zafizenim. Specializa¢ni studium absolvovaly vychovna poradkyné
a koordinatorka §kolnich vzdélavacich programi. U¢innou podporou pro praci skoly je také
pravidelna ptitomnost $kolni psycholozky (vzdy jeden den v tydnu). V SD puisobi pét
vychovatelek s ptislusnou odbornou kvalifikaci.

Vedeni skoly podporuje dalsi vzdélavani pedagogi, ¢etnost a samotny vybér programi jSou
spiSe nahodilé. Tematicky bylo ve sledovaném obdobi vzdélavani zaméteno na praci
s tfidnimi kolektivy, na feSeni problémovych situaci pii fizeni tfidy a pfi praci se zaky
se SVP. V mensi mife byly zastoupeny seminafe prohlubujici odborné znalosti pedagogl
nebo seminafe vénované metoddm a formdm prace pii vyuce. VSichni ucitelé prosli
vzdélanim pro praci s interaktivnimi tabulemi a tablety.

Skola je umisténa ve dvou navzajem propojenych budovach, ve kterych ziizovatel zajistil
Vv pribéhu léta letosniho roku celkovou rekonstrukci socialnich zafizeni, modernizaci prosla
kotelna. Od minulé inspek¢ni ¢innosti byly zajistény zakiim prvniho stupné oddélené Satni
skiinky. Doplnén byl novy nabytek do kabinetli a nékolika uceben, dokonéeno bylo
vybaveni uceben prvniho stupné interaktivnimi tabulemi. Vybaveni kmenovych i odbornych
uéeben odpovida potiebam zaku i ucitelt, podminky pro vyuku pfirodovédnych predméti
jsou nadstandardni, prostory pro vyuku chemie jsou pied rekonstrukci. Esteticka Uprava
vnitinich prostor skoly napomaha pozitivnimu klimatu, které se projevuje v ptiznivych
prosocialnich vztazich mezi vS§emi ucastniky vzdélavani.

Prostory SD jsou umistény V suterénu a piizemi budovy prvniho stupné. Od minulé
inspekéni ¢innosti doslo k jejich rozsiteni, nicméné vzhledem k napliiovani kapacity by bylo
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zadouci jesté piidat relaxac¢ni zonu. K aktivnim i odpo¢inkovym ¢innostem je pro zaky take
uzpusobena ¢ast ucebny pro prvni ro¢nik ZS s moznosti vyuziti hernich prvki v mezipatfe,
pro volnocasové aktivity spojené s ekologickou vychovou je vyuzivana ucebna péstitelstvi.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky poskytnutymi od zfizovatele na Ghradu provoznich
nakladi a s prostfedky ze statniho rozpoctu. Dal§im piijmem Skoly jsou stravné od zakt
a v ramci doplikové Cinnosti i prostiedky ziskané napt. z prondjma télocvicny, hiisté apod.
Skola ziskala v&cné i finan¢ni dary urdené na pofizeni udebnich pomiicek do vyuky,
na vydaje spojené sorganizaci $koly v pfirodé, na mimoskolni aktivity a na projekt
Bylinkova zahradka. Dale obdrzela finan¢ni dar na thradu obé&d pro nékolik socialné
znevyhodnénych zaka.

Skola zajistuje vhodné podminky pro fyzicky a psychicky rozvoj zaka a jejich bezpeénost
pti vzdélavani i vSech $kolou organizovanych akcich. Pravidla bezpeénosti a ochrany zdravi
zakll jsou stanovena ve zpracovanych ftadech iV dalSich dokumentech. Tématiku
bezpecnosti, ochrany zdravi a prevence pied urazy ucitelé zarazuji do vzdélavaciho obsahu
podle potieby a typu aktudlnich ¢innosti. Rizika a nedostatky zjisténé posledni provérkou
BOZP byly odstranény nebo nahlaSeny k feSeni zfizovateli. V pribéhu inspekéni ¢innosti
pfijal feditel organizacni opatieni k piesunu zaki do vzdalenych u¢eben mezi budovami
prvniho a druhého stupné. Samotny piesun zadkim vyrazné zkracoval délku prestavek
a casove zasahoval i do zacatki vyucovacich hodin (napf. anglického jazyka), v n¢kterych
ptipadech nebyl zajistén pedagogicky dozor.

Strategie rozvoje Skoly je sdilend a napliiovand. Systém organizace Skoly a vzdélavani je
funkéni, umoZiiuje konstruktivni komunikaci vech aktéri. Skolni vzdélivaci programy
jsou v souladu s kurikularnimi dokumenty a vychazeji ze strategie rozvoje Skoly. Vedeni
Skoly usiluje o optimdlni materialni podminky vzdélavani, pro prirodovédné vzdélavani
jsou nadstandardni. Prostorové i finanéni podminky umoZiiuji plnit cile vzdélavacich
programii. Skola je vstiticné a bezpeéné misto pro ucastniky vzdélavini, diléi rezervy byly
Zjistény v organizaci vyuky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programum

Vyuka na prvnim stupni byla ve v8ech sledovanych hodinach piipravena, vécné spravna,
vedend v klidné a ptivétivé atmosféfe. Pristup uciteld k zakim byl empaticky a partnersky.
Rozdily byly zaznamenany v podilu aktivnich forem a metod i v Grovni pfidané hodnoty
pro jednotlivé zaky. Diferenciace narokli a pozadavki na nékteré Zaky byla zaznamenana
malo nebo viibec. Jednotné nastavend pravidla chovani i komunikace pozitivné pfispivala
K u¢innosti vyuky.

V Gvodu jednotlivych vyucovacich hodin byli zaci vzdy srozumitelné informovani
0 probiraném ucivu, obc¢as i o dovednostech, které by si méli osvojit, i 0 jejich vyznamu
pro praktické vyuziti. Cil hodin byl vétiinou stanoven s ohledem k vystuptim ve SVP
a s ohledem na schopnosti a znalosti zakt. Pfevazovala v ném vé€domostni slozka, ktera
se okrajové se promitla i do postoji zakt k vzajemné pomoci (napt. pracovni ¢innosti). Cil
hodiny byl vzdy splnén. Hodiny byly vedeny zpravidla frontalnim zptsobem, s vyrazné&jsi
aktivitou vyucujicich, kterd ¢astecné¢ omezovala rozvoj komunikativnich dovednosti zaka
(napt. matematika, anglicky jazyk). Takto vedena vyuka nevedla ke kladeni otazek zaky,
problémové tkoly byly zatfazeny méné nebo viibec. Individualni dopomoc ucitelek 1 tempo
vyuky bylo pro zaky se SVP pfijatelné. Pievazné byla vyuzivana metoda fizeného
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rozhovoru, doplnéna samostatnou praci zakd s u¢ebnicemi nebo pracovnimi sesity. Ucelné
byla uciteli i zaky vyuzivana prezentacni technika. Pro zefektivnéni vyuky byly okrajové
zatazovany aktivity ve skupinach ¢i dvojicich, coz umoznovalo dil¢i rozvoj socialnich
kompetenci (napt. ¢lovék a jeho svét). Vyuziti relaxaénich chvilek a jejich propojeni
s vyukou bylo rizné. Piikladna motivace zaku K uplatnéni dovednosti a védomosti spojena
s praktickym vyuzitim byla vyuc€ujicimi zfeteln¢ podporovana pii vyuce té€lesné vychovy,
K uplatnéni postoju pfi rozvoji étenatfské gramotnosti ve vyuce ¢eského jazyka.

Zpétna vazba pro zaky (zhodnoceni dosazeného cile hodiny, pokroku zakl i potieb jejich
dalsiho rozvoje) byla na konci hodin popisna a provedena ucitelem. Strukturovany zavér
vyucovacich hodin, sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zakd vyucujici nevyuzivali.
V zadné z hodin nebyla uplatnéna klasifikace. Hodnoceni vykont bylo spiSe motivacni
a povzbuzujici.

Ve vyuce na druhém stupni ZS pievazovala metoda frontalni formy prace s prvky fizeného
rozhovoru, vyucujici zafazovali také ¢innosti ve skupinach a ve dvojicich. Tento zptisob
VyuKy u zaki rozvijel samostatnost, schopnost soustedit se na zadany ukol i spolupracovat
se spoluzaky. Cil hodiny sdélovali u¢itelé nejéastéji pouze jako nazev probiraného tématu.
Vstupni motivace pro danou ¢innost nebo probirané téma ale byla v né€kolika ptipadech
opomenuta, takze se zakim mohla jevit jako samoucelna. Vyucovaci Cas byl vyuzivan
efektivng, aktivity zakt byly az na vyjimku rozplanovany uéelné. Zaci nejéast&ji pracovali
sucebnicovymi texty, dopliiovali lohy v pracovnich seSitech a pracovnich listech,
vyhledavali Udaje v atlasech a mapach, jednotlivci byli zapojeni do feSeni interaktivnich
uloh. V hodinach ptirodovédnych predméti byly dovednosti zaku také rozvijeny frontalnimi
pokusy vcetné¢ mikroskopovanim piirodnin. Demonstracni pokusy byly dopliovany
promitanymi videozdznamy obtiznéji realizovatelnych demonstraci, mozZnosti velmi
rozsifovalo pouzivani modulil Skolniho méficiho systému. Vyuka byla vhodné podporovana
zapojovanim dataprojektorii a interaktivnich tabuli. Realizované cinnosti navazovaly
na dosavadni znalosti, dovednosti a zkuSenosti Zaka. Skupinova prace 1 aktivity dvojic mély
riznou uroven. Pfinosna byla prezentace realizovana Zaky a zatazovani témat, kterd odrazela
aktualni realné situace kaZdodenniho Zivota. Pro rychleji pracujici Zaky méli ucitelé
zpravidla pfipravené alternativni Cinnosti. Zpétnou vazbu poskytovali pievazné ucitele,
ptikladné probihala napt. v hospitované hoding zemépisu. Zakim s rizikem neuspéchu
a zaktm se specifickymi poruchami uc¢eni byla vénovana neformalni individualni podpora.
Pokud bylo zafazeno zavére¢né sebehodnoceni zaki, mélo spise formalni raz, zhodnoceni
prace zakt ucitelem a pochvaly vyraznéji spolupracujicich zakt byly zaznamenany pouze
ojedinéle, v nékterych piipadech tato ¢ast vyucovaci hodiny chybéla z casovych divodi.

Ve sledované vyuce byla rozvijena vétsina kompetenci. Zaci v hospitovanych hodinach
dokazali tmérmé véku o danych namétech diskutovat a vyjadfovat sviij nazor. Prokazovali
dovednost v praci s internetem, vyhledavali pozadované Udaje, uméli argumentovat
pii obhajobé vlastniho nazoru. V ptirodovédnych predmétech byli vedeni k feSeni
problémovych Uloh, chapani jevii a jejich popisovani, experimentovani a Kk vytvareni
zékladnich pracovnich dovednosti.

Rozvoj komunika¢nich dovednosti zaki pii vyuce cizich jazyka (anglického, némeckého,
ruskeho) nebyl uditeli v nékterych piipadech ucelné podporovan volenymi formami
a metodami prace. Formulovani vzdélavaciho cile bylo ve vétsing piipadu spise konstatovani
obsahu uciva, kterému se Zaci budou vénovat. Z vétsi casti vyuzivand frontalni forma vyuky
s dominantni roli ucitele pouze cCasteCné rozvijela samostatnost zaka pii formulovani
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odpovédi na otazky, nékdy se vyucujici spokojili s dopliiovanim slov do vét. VEtsi prinos
pro zaky mély vyucovaci hodiny, ve kterych ucitel pravidelné opakoval jednoduché pokyny
zakim ve vyucovaném jazyce. V pfipadé¢ vyuky anglického jazyka na druhém stupni
vyucujici vlastni aktivitou a volenymi aktivizujicimi metodami motivovala zaky ke snaze
zvladnout predkladané tukoly (dopliiovani kiizovek, ,magic box®, vyuziti slovnika
pro samostatnou i skupinovou préci). Vzdélavani v dalSich cizich jazycich bylo zaméfeno
spiSe na osvojeni slovni zasoby a gramatickych jevl bez zietelnéjSiho praktického vyuziti.
Ucitelé vedli vyuku ptevazné v ¢eském jazyce, ¢imz byli Zaci jen minimalné motivovani
ke zvladnuti konverza¢nich dovednosti. Priibéh vyucovacich hodin byl vétSinou monotonni,
zaci byli spiSe pasivni, uciteli zvolené vzdélavaci strategie podporovaly jazyk jako nauku,
nikoliv jako komunika¢ni prostiedek. Velké rozdily v u¢innosti volenych metod a piistupu
vyucujicich k cilim vzdélavani v cizich jazycich jsou pfilezitosti k intenzivngjsi vzajemné
spolupraci pedagogt (napf. vzajemné hospitace).

Kariérovému poradenstvi a feSeni vychovnych problémt se vénuje vychovna poradkyné,
kterd priitbézné spolupracuje se Skolskymi poradenskymi pracovisti, zajiStuje koordinaci
péce o zaky se SVP a plni Gkoly v oblasti kariérového poradenstvi. Pro pravidelnou
konzulta¢ni a poradenskou ¢innost ve Skole ma stanovené konzultacni hodiny pro zaky, coz
spolecné s Cinnosti Skolni psycholozky (jeden den v tydnu) umoziuje feSit piipadné
problémy vychovného i vzdélavaciho charakteru bez zbyte¢ného odkladu. Vsichni ucastnici
vzdélavani ve $kole se s timto zpisobem identifikuji a efektivné ho vyuzivaji. Ve své préci
vychovna poradkyné vyuziva v mensi mife i hospitace v hodinach. Evidence zakd se SVP
byla vedena ve velmi dobré kvalité. Vyhodnocovani Gi¢innosti opatieni probihalo ¢tvrtletné
ve sloZeni zakonny zastupce — vyucujici — vychovnd poradkyné nebo nové v tomto skolnim
roce podle stanoveného vychovného planu s mésiénim vyhodnocovanim. Reedukacni
napravu pro zaky od tietiho roéniku provadi tiidni u¢itelky. Zadouci je ¢etn&jsi kontrola
zpusobu a pribéhu poskytované specialné pedagogické péce pii vzdélavani téchto zakl
arovnéz Cetnost vzdélavani vyuclujicich provadéjicich reedukaci vradmci DVPP.
Pfi hospita¢ni ¢innosti byl zaznamenan vyssi pocéet zakd mladsiho skolniho véku s vadami
fe¢i. Logopedicka péce je poskytovana externim subjektem mimo Skolu.

Primarni prevenci socialné patologickych jevi Vv poslednich letech zajistuje povérena
vyucujici, kterd se aktivné ucastni dal$iho vzdélavani v této oblasti, absolvované
specializa¢ni studium ale zatim nemé. Zpracovala Minimalni preventivni program pro $kolni
rok 2015/2016, ve kterém deklarovala jako jedno z hlavnich témat postupné vytvareni
pozitivngjsiho klimatu ve sSkole. V této oblasti doslo oproti minulé inspekéni ¢innosti
K pozitivnimu posunu, ktery byl podpoien nejen vstiicnéj$im piistupem pedagogt, ale také
zajisténim dalSich aktivit podporujicich otevienou komunikaci a pozitivni pracovni klima.
Zavedeny byly pravidelné tiidnické hodiny, Zaci zacali pracovat v zakovském parlamentu.
V dobé letnich prazdnin organizuje Skola tydenni ptiméstsky tabor pro Zaky prvniho stupné
i dalsi zajemce z jinych Skol. Pro posilovani dobrych socidlnich navyku zakd a jejich
vzdjemné pozndvani nabizi Skola pestrou nabidku spoleénych aktivit, mezi které patii
zejména potadani Skoly v pfirodé (prvni stupen), kurzii plavani (prvni az Etvrty rocnik),
lyZzatsky kurz (sedmy rocnik). Na druhém stupni jsou tradiénimi spole€nymi ¢innostmi
napf. stielecka soutéz (Sesté a sedmé ro¢niky) nebo Béh o Vanocéniho kapra. Vyhodnocovani
uspésnosti vyse uvedenych aktivit Skolni preventistka projednava v ramci pedagogické rady,
pro vhodnou prezentaci GspéSnosti jednotlivych ¢innosti vyuziva napt. Vyro¢ni zpravu
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0 ¢innosti Skoly. Pro ovéfeni Uc¢innosti vyuzivd 1 externi hodnoceni prostiednictvim
sociometrickych méfeni nabizenych Skolskym poradenskym zatizenim.

Priubéh vzdélavani umoZiiuje realizaci Skolnich vzdélavacich programii. Sledované hodiny
na prvnim stupni pedagogové vedli v souladu s védomostnimi a dovednostnimi cili, vyuZiti
metod a forem mélo rozdilnou uroveri. Vzdélavani na druhém stupni mélo vétSinou dobrou
didaktickou urover, individudlni potieby Zdakii byly napliiovdany, diferenciace byla
zaznamendna jen Ziidka. Vyznamnéjsi rozdil v ucinnosti volenych vzdélavacich strategii
byl zaznamendn pii vyuce cizich jazykii. Poradenské cinnosti $koly jsou planované,
preventivni programy jsou cilené sméiované k aktualnim potifebam skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

O své cinnosti, vzdélavaci nabidce i pfijimacim fizeni Skola informuje vefejnost zejména
prostfednictvim internetovych stranek www.zs-habrmanova.cz. Pti ptijimani k zakladnimu
vzdélavani teditel skoly postupuje podle platnych pravnich predpisti.

DosaZenou troven o¢ekavanych vystupt ucitelé ovétuji béznymi evaluacnimi ndstroji (Ustni
zkouseni, pisemné prace, testy). Z analyzy vysledki vzdélavani za obé pololeti skolniho
roku 2014/2015 vyplyva, ze celkové hodnoceni zakl na prvnim stupni v prvnim az téetim
ro¢niku nalezité spliiuje predevsim motivacni charakter, vétSina zaki prospiva s primérem
1,0, vyznamenani mélo 92 % z nich. Na prvnim stupni prospéli vSichni zaci, mnozstvi
udélenych pochval vyrazné pievySovalo pocty kazenskych opatieni. Na druhém stupni je
I vzhledem ke zvySenym pozadavkiim na zéky celkové hodnoceni horsi (23 % vyznamenani,
5 % zaku neprospélo). Hodnoceni chovani zakia bylo nalezité projedndvano pedagogickou
radou, Sest z nich bylo hodnoceno stupném uspokojivé. Kazeniska opatieni a pochvaly jsou
vyuzivany Casto, jejich pomér je v rovnovaze. Podil neomluvenych hodin na celkové absenci
byl minimdlni. Dva Zaci ukon¢ili povinnou $kolni dochazku v osmém ro¢niku.

Zpétnou vazbu o kvalité vzdélavani poskytuje Skole také GispéSna uicast zakid v predmétovych
soutézich a olympiadach. Zaci jsou vedeni piedevsim k ucasti na soutézich ptirodovédného
zaméfeni, $kola je pofadatelem tzv. Mineralogické olympiady. Uspé&ni jsou také v soutézich
se sportovnim zaméfenim, méné jsou vedeni Kk zapojeni do soutézi vénovanych

konverza¢nim dovednostem Vv cizich jazycich.

Skola spolupracuje s fadou partner. Funkéni se jevi vztah se ziizovatelem, intenzivni
a prospé&sna je sou¢innost s Méstskym utadem Ceska Tiebova nebo s Utadem prace Usti nad
Orlici. Vzajemna spoluprace je cilené rozvijena i s dal§imi organizacemi a sdruzenimi, které
se riiznymi zpusoby podili spolu se §kolou na vychové a vzdélavani. Skolska rada plni
povinnosti vyplyvajici z pravnich ptedpisti, spoluprace se zdkonnymi zastupci je funkéni.

K dobrym vysledktim zaki v ptirodovédnych aktivitach ptispiva jejich zapojeni do ¢innosti
a projekti zaméfenych na EVVO, kterou planuje a vyhodnocuje $kolni koordinator. Skola
vénuje pozornost rozsifovani materialniho zazemi formou projektt. Velkym ptinosem bylo
ziskani méticich modultl v ramci projektu Ptirodovédné pokusy ve $kole. Z grantu byl také
vybudovan ve Skolnim aredlu tzv. Geopark, ktery zdkiim umoziuje Casoveé efektivni
srovnavani hornin na jednom misté bez nutnosti absolvovani rozsdhlych exkurzi. Stejné
se podatilo v ramci projektu ztidit v arealu Skoly bylinkové zahony. K vyuce je vyuZzivan
také $kolni sklenik a prostory $kolni zahrady. Skola je zaclenéna do sité §kol se zajmem
0 ekologickou vychovu (M. R. K. E. V.) a cilené se zabyva ekologizaci vlastniho provozu
(tfidéni odpadu, sbér odpadovych surovin, pofadani sbérovych akci pro stanici zachrany
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zvifat). Aktivné se ucastni projektovych akci Den Zemé, Uklidme svét nebo Tonda Obal.
Ovétovani  vysledkid  vzdélavani probihd na druhém stupni napf. prostrednictvim
organizovani §kolniho projektu Skola hrou v kraji Komenského.

Vysledky vzdélavani Zakii odpovidaji oclekdavanym vysledkium podle vzdélavacich
programii. Zici jsou ve vétiné piipadii pozitivné motivovdni k dosahovani dobrych
vysledkii. Skola sleduje a vyhodnocuje itispéSnost #dki v pribéhu vzdélavani
prostitednictvim Siroké Skaly aktivit, K napliiovani postojovych hodnot vyuZivd rozmanité
¢innosti piedevsim v rdmci EVVO.

Zavéry
a) Silnymi strankami $koly jsou:
— nadstandardni materialni podminky pro pfirodovédné vzdélavani,
— zam¢éfeni $koly na aktivity v rdmci EVVO,
— motivaéni charakter hodnoceni vysledkid vzdélavani v prvnim obdobi Skolniho
vzdélavani.
b) Odstranénymi nedostatky na misté byly:
— upfesnéni informaci o ochran¢ Zaki pfed socialn¢ patologickymi jevy a projevy
diskriminace, neptatelstvi nebo nasili ve Skolnim fadu ZS,

— formalni uprava ve struktufe ve vnitinich fadech Skoly vcetné vypusténi
nadbytec¢nych informaci,

— upiesnéni poznamek k ué¢ebnimu planu SVP ZV,
— upraveni ¢asového planu vzdélavani v SVP SD,
— vydani organiza¢niho opatieni feditele $koly k pfesunu zaku do vzdalenych uéeben.

c) Slabymi strankami $koly jsou:

— nerovnomérné rozlozeni odbornych zptisobilosti uitelti druhého stupné ZS,

— chybgjici relaxa¢ni zona pro SD vzhledem k naplnéni jeji kapacity,

— formy vyuky dalsiho ciziho jazyka bez vyraznéjsiho praktického vyuziti
konverza¢nich dovednosti pii jeho osvojovani.

d) Navrhy na zlepSeni:

— Vvramci DVPP se zam¢fit na programy vénované metodam a formam pedagogické
prace pii1 vyucovacich hodinach,

— zvazit zvySeni Cetnosti hospitaéni ¢innosti mezi uciteli jako prostfedku pro vzajemné
srovnani a osobni pedagogicky rozvoj,

— pfi vyuce cizich jazykd se zaméfit vice na rozvoj komunikacnich dovednosti zaka
podporovany vétSim podilem konverzacénich aktivit.

e) Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k odstranéni nedostatkd v souladu SVP ZV
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Z vétsi casti se podafilo
zlepsit hygienické a materialni podminky pro vzdélavani. Vyraznéji se zlepSilo klima
Skoly.
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Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

© o N o g Bk~ w

14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.

24.
25.
26.

Ztizovaci listina Zakladni Skoly Ceskév Ttebova, Habrmanova ulice S ucinnosti
od 1. 1. 2001 (¢j. ZSHAB-CT/551/2009/R) v¢etné dodatku ¢. 1 (dopliikova ¢innost
organizace) s ucinnosti od 16. 12. 2014

Posledni rozhodnuti ve véci ndvrhu na zdpis zmény v Udajich vedenych v rejstriku
skol a skolskych zatizeni (¢j. SpKrU 42111/2008 OSMS) s ucinnosti od 26. 9. 2008
(zapsani skolni jidelny)

Jmenovani feditele skoly s G€innosti od 1. 7. 2006

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki a DVPP
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2015/2016

Plan DVPP pro $kolni rok 2015/2016

Pléan ¢innosti vychovného poradce pro Skolni rok 2015/2016

Minimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2015/2016

Plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty pro skolni rok 2015/2016

. Vykazy o skole podle stavu k 30. 9. 2015
11.
12.
13.

Ttidni vykazy a katalogové listy zakt pro skolni rok 2015/2016
Ttidni knihy zékladni skoly pro skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,.Skola pro Zivot* platny
aucinny od 1. 9. 2013 ve znéni aktualizované verze platné od 1. 9. 2015

Skolni vzdé&lavaci program pro zajmové vzdélavani, platny od 1.9. 2012 véetng
dodatku ¢. 1 platného od 1. 10. 2013 (zajmové krouzky)

Skolni ¥ad zékladni $koly v&etné pravidel hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka
platny a G¢inny od 1. 9. 2015

Vnitini fad $kolni druziny platny a u¢inny od 1. 9. 2015
Tematicky plan Skolni druZiny pro Skolni rok 2015/2016
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly pro skolni rok 2014/2015

Zéaznamy z jednani pedagogické rady ZS pro $kolni roky 2014/2015 a 2015/2016
(posledni zapis ze dne 13. 10. 2015)

Piehledy vychovn& vzdélavaci prace a zapisni listky SD pro §kolni roky 2014/2015
a2015/2016

Rozvrhy vyuéovacich hodin ugiteli a tiid ZS pro $kolni rok 2015/2016
Inspekéni zprava &j. CSIE-808/12-E z inspekéni Ginnosti konané 14. a7 17. 5. 2012

Dokumentace o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani vcetné odkladi povinné skolni
dochéazky pro skolni rok 2015/2016

Piehledy vysledkii vzdélavani zaki ZS pro skolni rok 2014/2015
Dokumentace zaka se SVP pro Skolni rok 2015/2016
Zapisy z jednani skolské rady, posledni ze dne 30. 9. 2015
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpisi, muZe Feditel Skoly
podat pi¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni
PO jejim pievzeti. PFipadné pripominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz) s pfipojenim elektronického podpisu, k rukdm
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyk4, a v Pardubickém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Martin Valasek, Skolni inspektor Mgr. Martin Valasek v. r.
Mgr. et Bc. Jaroslava Zemankova, Skolni inspektorka  Magr. et Bc. Jaroslava Zeméankova v. r.
Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor Mgr. Jaroslav Loucka v. r.
Bc. Daniela Ruzova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Rizova v. r.

V Pardubicich dne 27. 11. 2015

Datum a podpis ieditelky potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

PaedDr. Zbynék Slavik, feditel PaedDr. Zbyné&k Slavik v. r.

V Ceské Tiebové dne 30. 11. 2015
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