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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti v zakladni a matefské Skole
vzhledem ke schvéalenym ucebnim dokumentiim a realizovanému vzdélavacimu programu
ve Skolnim roce 2003/2004

% materialné-technickych  podminek  vychovné-vzdélavaci prace v MS  vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu, vzdélavaci a vychovné €innosti v ZS vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentim ve Skolnim roce 2003/2004

% pribéhu a vysledkli vychovné-vzdélavaci prace v mateiské skole (dale jen MS) vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004

% pribéhu a vysledki vzdélavani a vychovy v zékladni $kole (dile jen ZS) v pfedmétech
cesky jazyk, matematika, prvouka a hudebni vychova vzhledem ke schvéalenym ucebnim
dokumentiim ve $kolnim roce 2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Nemojany, okres Vyskov je neuplna Skola, kterd sdruzuje matetskou skolu se
stanovenou kapacitou 14 deti, zékladni Skolu s kapacitou 60 zakt, Skolni jidelnu — vydejnu,
jejiz kapacita je 50 jidel. Skola je od 1. ledna 2003 piispévkovou organizaci, jejim
zfizovatelem je Obec Nemojany, Nemojany 10, 683 03 Lule¢. Ve Skolnim roce 2003/2004 se
v 1. a 2. roéniku uéi Zaci z Nemojan (5), Tuéap (13) a Lulée (10). Skola kooperuje se ZS
v Tuéapech, kde Zaci pokracuji v 3. a 4. ro¢niku. Vyuka v ZS probiha podle vzdélavaciho
programu Zakladni Skola ¢. j.: 16 847/96-2. Jednotfidni matefska Skola ma stanoven
celodenni provoz v dobé od 7:00 do 15:00 hodin. Pracuje podle vlastniho vzdélavaciho
programu. V dob¢ konani inspekce zde bylo zatazeno 17 déti.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Pedagogicky sbor tvoii dvé uéitelky ZS véetné feditelky a dvé uéitelky MS. Viechny maji
nékolikaletou pedagogickou praxi a svym dosazenym vzdélanim spliuji podminky odborné a
pedagogické zpusobilosti. Personalni obsazeni Skoly je stabilizované a umoziiuje napliovat
zvoleny vzdélavaci program. Ugitelky MS maji snizeny pracovni uvazek (0,725). Rozlozeni
jejich pracovni doby neni efektivni vzhledem k napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu
MS a k individualnim potiebam piedikolnich déti. Soub&zné piisobeni ucitelek MS ve tfidé a
Gast jejich pracovni doby je vyuzivana k pééi o zaky ZS, kteii jsou zde umisténi v rannich i
odpolednich hodinach. Ugitelka MS vyucovala od zadatku letosniho $kolniho roku
v 1. ro¢niku sedm vyucovacich hodin, o které mé sniZenu piimou vyucovaci povinnost
feditelka. Od 5. dubna 2004, kdy doSlo k personélni zméné, tyto hodiny (prvouka, hudebni,
télesnd a vytvarna vychova, praktické ¢innosti) vyucuje ucitelka 2. ro¢niku tak, Ze jsou Zaci
l.a 2. ro¢niku spojovani ke spolecné vyuce. Tato skuteCnost negativné ovliviluje
psychohygienu a ¢asteéné i celkovou kvalitu vzdélavani v uvedenych predmétech. Reditelka
Skoly dopoledne vyucuje tfi hodiny anglického jazyka tydné na jiné malotiidni Skole.

Organizaci Skoly upravuje Organizacni 7ad Skoly zpracovany s formulacnimi nepfesnostmi a
obsahovymi nedostatky. Nékterd uvedend ustanoveni nepopisuji pravdivé zjiStény skutecny
stav ve $kole. Pravomoci na pracovniky jednotlivych usekt (MS, ZS, spravni usek) feditelka



nedelegovala prokazatelnd. Nevyuzila kvalifikaci ulitelek MS a kompetence spojené
s fizenim MS si ponechala. Pracovni povinnosti maji zaméstnanci vymezeny v pracovnich
naplnich podle svého pracovniho zafazeni. Metodické a poradni organy nejsou ve Skole
ustaveny. Potfebné organizacni a pracovni zélezitosti a predavani nckterych informaci fesi
feditelka operativné. ZaleZitosti tykajici se vychovné-vzdélavaciho procesu jsou projedndvany
aktualné pii vzajemnych konzultacich ucitelek, ¢astecné také na jednanich pedagogické rady.
Odborné a metodické vedeni pedagogickych pracovnikil neni cilevédomé a systematické.
Ve vedeni uéitelek MS se negativné promita chybgjici vzdélani feditelky v oblasti pfedikolni
vychovy. Spoluprace sucitelkami MS nema stanovena jasna pravidla a neni disledna.
Hospitaéni a kontrolni ¢innost neni planovana. Hospitace v MS feditelka v tomto $kolnim
roce dosud neprovadéla, ucitelky tak nemaji u€innou zpétnou vazbu o trovni své vychovné-
vzdélavaci prace. Hospitaéni zdznamy z ojedinéle uskuteénénych hospitaci v ZS maji pouze
popisny charakter a nizkou vypovidaci hodnotu. Kontrola §kolniho provozu probiha v ptipadé
potieby, kontrola vedeni tfidni dokumentace (tfidni knihy) je méné dusledna. Vysledky
vzdélavani v ZS kontroluje Feditelka prostfednictvim obasné zadavanych vlastnich testi.
Dalsi vzdélavani ucitelek probihd podle aktudlni nabidky vzdélavacich instituci a finan¢nich
moznosti Skoly. V lofiském roce se dv¢ ucitelky zucastnily Skoleni v zakladnich uZivatelskych
znalostech pfi praci s pocitacem. Vzdélavaci akce v ramci dal§itho vzdélavani pedagogl
nejsou cilené pldnované, jsou zafazovany bez promyslenéjsi vazby na vychovné-vzdélavaci
praci a profesni rust ucitelek. Chybi vzdélavani v oblasti novych trendii predskolni vychovy,
coZ se negativné promita i do kvality vychovné prace v MS.

K motivaci pracovnikd vyuziva feditelka kriteria stanovend v Internim mzdovém predpise
platném pro rok 2004, kterd jsou specifikovand pouze pro piidéleni osobnich piiplatki.
Uvedena kriteria neumoznuji objektivni a diferencované ocenovani prace zaméstnanci,
protoze nejsou vhodné stanovena s ohledem na jejich pracovni zafazeni (pro u¢itelky MS
kriteria chybi) a vymezené pracovni povinnosti. Odmény jsou pracovnikiim v pribéhu roku
pfiznavany, ale kriteria pro jejich pfidéleni pisemné stanovena nejsou. K sebehodnoceni
zaméstnance feditelka Skoly v soucasné dobé¢ nevede.

Personalni podminky umoZiiuji naplitovat vzdélavaci programy, celkové je vsak jejich
uroveii vyhovujici.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Zakladni a matetska Skola sidli ve spolecné budové, kterd se nachdzi ve stiedu obce. Ve
zvyseném piizemi je umisténa tiida MS, ze které je piimy vstup do §kolni jidelny, kuchyiky,
kde se pfipravuji svadiny a vydavaji obédy, $atny, kabinetu a na socidlni zatizeni. Skolni
jidelna je prostorové mensi, proto v dobé& svadiny, kterd je pfipravovana i pro zaky ZS, stoluji
néktefi zaci u stole¢ks v MS. T¥ida MS je vzhledem k poétu zapsanych déti prostorna, vhodné
Clenénd, vybavend pro rizné Cinnosti. Pro osobnostni rozvoj déti slouzi funkéné zatizené
hraci kouty. Nabytek ve tfid¢ je starsi, dobfe udrzovany a dosud funk¢ni. Uzaviené skiinky a
nepfimefend vyska nabytku vSak omezuje vyuZzivani n€kterych pomuicek a hracek. Velikost
détskych stolkl a zidlicek odpovida antropometrickym pozadavkiim. Prostory pro odpocinek
déti jsou vytvofeny CasteCnym piedélenim mistnosti ndbytkovou sténou. Pro vychovné-
vzdélavaci Cinnost je v matefské Skole dostate¢né mnozstvi hracek, didaktickych, vytvarnych
1 hudebnich pomtcek. T¢lovychovné nafadi a nacini, kterym je tfida dobfe vybavena, se pti
praci s détmi ucelné vyuziva. Audiovizualni technika je funk¢ni. Vybaveni détské knihovny
umisténé ve tiidé neni piili§ inovovdno novymi tituly. Interiér vnitinich prostor MS,




vyzdobeny ptredev§im vyrobky ucitelek, méné pak pracemi déti, ma celkové dobrou
estetickou Uroven. Pro pobyt venku vyuzivaji déti prostornou, z hlediska jejich potieb vhodné
vybavenou $kolni zahradu, ktera se nachazi ptimo u Skoly.

Ttidy zakladni Skoly jsou umistény v prvnim patfe spolecné s feditelnou. Jejich vnitini
vybaveni je rovnéz starsi, ale svému ucelu slouZzi. Prostorové vyhovuji poctu ptitomnych zakt
v jednotlivych tfidach. Pokud jsou vSak zéaci spojovani ke spole¢né vyuce (a to je kazdy den),
musi byt pfesouvan také zakovsky nabytek. Stisnény prostor tfidy, do které se zaci st¢huji, tak
neposkytuje moznost pro realizaci rtiznych uéebnich aktivit. Skola nema télocviénu,
ke cviceni vyuziva ttidy a chodbu. V zdkovské knihovné umisténé v jedné tiidé prevazuje
détska beletrie, kterd je vyuzivana k doplitkové cetbé. Vyber nau¢né literatury je jiz mensi.
Zaci maji k dispozici vhodné udebnice i pracovni seity. Vybaveni ostatnimi uéebnimi
pomickami, kterymi Skola disponuje, je na dobré trovni. Jednoduché nazorné pomtcky
k prezentaci uciva si zhotovuji ucitelky také samy. Vypocetni technika je zastoupena péti
poéitadi a dvéma tiskarnami. Ctyfi poéitate s pfistupem na Internet ziskala $kola v ramci
celostatniho projektu INDOS. Pro efektivni vyuzivani poéitatt ve vyuce chybi vhodné
vyukové programy. Vybaveni audiovizualni technikou (televize, video, magnetofon) je
vzhledem k pottebam dvouttidni $koly na velmi dobré Grovni.

Utelnému vyuzivani materialng-technického vybaveni $koly nevénuje feditelka cilenou
pozornost stejn¢ tak jako planovani rozvoje v této oblasti. Dopliiovani a obnova ucebnich
pomiicek je provadéna v zavislosti na finan¢nich moZnostech Skoly.

Uroveii materidlné-technickych podminek vzdélivaci a vichovné &innosti Skoly je celkové
dobra.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Mateiska Skola pracuje podle Koncepce vychovného piisobeni a spoluprdce ve skolnim roce
2003/2004, kterou vypracovaly ucitelky MS podle Rdmcového programu pro priedskolni
vzdélavani (C.j. 14 132/01-22) a Kurikula podpory zdravi (Portal 2000). Pfi zpracovani plant
nevychézely z analyzy $koly a piili§ nerespektovaly soucasné podminky MS. Planovani neni
motivacné propojeno a nevytvaii logicky celek. Ucitelky plany pribézné upravuji a dopliuji.
Vzdélavaci program v MS je realizovdn v souladu s obecnymi cili piedskolni vychovy.

Ze zapisu v Prehledech vychovné prdce je dokladovano napliiovani vychovné-vzdélavaciho
programu MS. Povinna dokumentace v oblasti evidence déti je vedena s formalnimi
nedostatky.

Povinnd dokumentace MS neni vedena pritkaznym zpiisobem.

Pro kontrolu naplitovani vychovné-vzdélavaciho programu MS nema feditelka stanovené
evaluani nastroje. Kontrolu provadi nahodile bez uG¢inné zpétné vazby pro zkvalitnéni
vychovné-vzdélavaci Cinnosti. Hodnoceni vychovné-vzdélavaci prace, které provadéji
utitelky MS jako podklad pro jednani pedagogické rady, ma pouze popisny charakter a
pro dals$i praci neni dale vyuZzivano.

Systém kontroly napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu neni ucinny.

Vychovné-vzdélavaci prace vMS je organizovdna tradicnim zpusobem. Zarazeni
jednotlivych ¢innosti je piesné Casove vymezeno v ReZimu dne, ktery je vice zaméfen na
intelektualni rozvoj, méné je pfizplisoben vyvojovym, socidlnim a emocionalnim potfebam



déti predskolniho véku. Délka pobytu déti venku je zkracovana. Rizené &innosti nékdy
pfevazuji nad spontdnnimi. Ukonceni her a pfechody do umyvéarny jsou organizovany
frontalné a vznikaji pi nich prostoje. Celkové organizace vychovné-vzdélavaci innosti v MS
neni pfili§ vhodna z hlediska dodrzovani psychohygienickych zasad. Prace v MS je negativné
narusovana ¢astymi vstupy zakt ZS do tiidy MS (pii rannim schazeni, odpo¢inku, v dobé&
svadiny a ob&da, prechazenim zakt ZS pies prostory MS). Vhodnym zptisobem je
podnécovan pitny rezim. Interval mezi jidly je dodrZen. Celkova organizace stolovani vytvari
dobré podminky pro rozvijeni samostatnosti pti sebeobsluze. Délka odpoledniho odpocinku
déti je zkracovana, ale bez ohledu na jejich individudlni potfeby. Informac¢ni systém smérem
k rodi¢lim je uc¢inny.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym ciliim piedSkolniho vzdélavani
s vyraznymi nedostatky.

Vyuka v zdakladni §kole probihd podle vzdélavaciho programu Zakladni skola ¢.j.:16 847/96-
2. Vtomto skolnim roce se ve Skole neuci zici se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
individualni vzdélavaci programy nejsou zpracovany.

Vidélavaci program je realizovan v souladu s udaji uvedenymi v rozhodnuti o zaiazeni
Skoly do sité Skol, piedSkolnich zaiizeni a Skolskych zaiizeni.

Skola vyuduje podle platnych uéebnich dokumentd. Tydenni ¢asova dotace viech predméti
v 1. a 2. ro¢niku kontrolovand podle ptfedloZzené¢ho rozvrhu hodin platného pro Skolni rok
2003/2004 odpovidala u¢ebnimu planu realizovaného vzdélavaciho programu i realné vyuce.
V dobé¢ inspekce probihala vyuka hospitovanych predméti podle ucebnich osnov.
Dokumentace zachycujici pribéh vzdélavani je vedena, avSak jeji prikaznost je snizovéna
neuplnymi nebo chybéjicimi zapisy probraného uciva v t¥idnich knihach.

Vyuka v ZS je realizovana v souladu s ucebnimi dokumenty vyucovaného vzdélavaciho
programu.

Kontrola plnéni ucebnich osnov provadi teditelka pti kontrole tfidnich knih a pfi prubézném
sledovani plnéni tematickych plant u€iva. Zjisténi jsou spolecné s ucitelkou konzultovana.

Zpusob provadéné kontroly napliiovani ucebnich osnov je vzhledem ke zjiSténym
nedostatkiim ve vedeni tiidni dokumentace méné ucinny.

Rozvrh hodin, podle kterého vyuka v letosnim Skolnim roce probihd, byl sestaven s ohledem
na plynuly pribéh vychovné-vzdélavaci Cinnosti a podminky Skoly. Psychohygienicka
hlediska z pohledu denni skladby predmétii respektuje. Pti spojené vyuce vsak nebyly nékteré
psychohygienické zdsady dodrzovany. Délky prestavek jsou v souladu s pozadavky ptislusné
vyhlasky. Dobu kratkych prestdvek vyuzivali zaci vétSinou hranim pocitacovych her.
Stanoveny denni rezim neodpovidal aktualnimu stavu ve Skole (napf. dvacetiminutova
prestavka je z divodu podavani svacin ve skolni jidelné€ jiz po 1. vyu€ovaci hodin€) a v dobé
inspekce nebyl vzdy zcela ¢asové dodrZzovan. V pribéhu dne zajistuje skola pro zaky pitny
rezim, zaci této nabidky vyuzivaji.

Vnitini 7ad skoly obsahuje potfebna ustanoveni v souladu s pfisluSnym pravnim ptedpisem.
Néktera ustanoveni nejsou uvedena zcela presné. Prava zakd v ném zapracovana nejsou.
V materialu Rad skoly a v Provoznim #adu jsou uvedeny rozdilné informace o rezimu dne.

Pti prfedavani informaci vii¢i zdkiim nebo rodi¢lim jsou vyuzivany bézné prostiedky pienosu
informaci (informace tfidnich ucitelek, informacni nésténka, zdkovské knizky, tfidni
schiizky).



Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je i pies uvedené nedostatky funkéni.

Vzhledem k charakteru malotiidni $koly neni funkce vychovného poradce ustanovena. Ukoly
vyplyvajici z napln¢ prace vychovného poradce v oblasti pée o deti se specifickymi
vyvojovymi poruchami uceni plni v ptipade potieby vétSinou feditelka. V letosnim Skolnim
roce Skola nemd integrované zaky. Pfi zjiStovani pfi¢in vzdélavacich problémt spolupracuje
feditelka s rodi¢i a pedagogicko-psychologickou poradnou. Problematika prevence socialné
patologickych jevli je ve vychovné-vzdélavaci cinnosti Skoly zaclenéna, minimalni
preventivni program je zpracovan a formalné vyhodnocovan v zavéru Skolniho roku (soucést
vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly).
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Vychovné poradenstvi Castecné prispiva ke zlepSeni vychovné-vidélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace v mateiské Skole

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci &innosti MS jsou pozitivné ovlivnény
kvalifikovanosti uéitelek. Negativné se viak do prace MS promita nedostate¢né vzdélavéani
v oblasti novych trendii v ptedskolni vychové a neujasnénost pifi uplathovani modernich
metod v praxi.

Spontanni ¢innosti

Ke spontannim &innostem v MS déti motivovalo pouze prostiedi tiidy a volné dostupné
hracky. Smysluplna nabidka pomiicek pro rozvoj hry nebyla détem poskytovana. Cinnosti
déti probihaly dle jejich zdjmu, bez stanovenych pravidel a organizace. Ucitelky do ¢innosti
vstupovaly, ne vSak s jasnymi cili k osobnostnimu rozvoji déti. Jejich praci sice hodnotily
pozitivné a adresné, ale motivacné ji dale nerozvijely. K détem pfistupovaly velmi taktné,
s porozuménim. Pfirozené s nimi navazovaly verbalni kontakt. Jejich fecové dovednosti vSak
cilevédomé nerozvijely. Svym klidnym vystupovanim vytvarely ve tfidé pozitivni atmosféru a
vedly déti k péknému chovéni. Nechavaly jim velky prostor pro seberealizaci a aktivni u€eni,
které vsak dale nepodnécovaly. Nekteré ¢innosti tak nebyly ptili§ obsahové bohaté. I kdyz se
déti na praci dokdzaly soustfedit, uplatiiovat pfi ni své zkuSenosti a dovednosti, vyuZzivat
fantazii a pracovat podle individualniho tempa, svoji ¢innost nedokazaly vzdy samostatné
rozvijet a obohacovat. V prib¢hu her byla patrna i urcitd nerozhodnost déti a jejich mensi
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schopnost samostatné fesit problémovou situaci.

Spontdanni ¢innosti mély dobrou uroveii.

Rizené ¢innosti

Rizené &innosti byly zafazeny v navaznosti ke stanovenému podtématu, bez jasného a
diferencovaného cile pro osobnostni rozvoj déti. VyuZivané byly pievdzné jen didaktické
metody a formy prace, zalozené na verbalnim vysvétlovani a poucovani, se zamefenim na
vykon a podporujici soutézivost. Motivace probihala vétSinou verbalng. Pozitivni hodnoceni
déti bylo casto jen formalni. Pfi organizovani fizenych Cinnosti vznikaly zna¢né prostoje.
V jejich prabéhu byly déti neimérné dlouhou dobu frontdlné fizeny a mély jen omezeny
prostor pro seberealizaci. Z téchto divodid dochézelo mezi nimi k drobnym kéazeniskym
problémum, které tesily vzdy za pomoci ucitelek. Déti plnily zadané ukoly a podfizovaly se
pokyniim ucitelek. MoZnost pro sebeuplatnéni a vyuziti dovednosti a zkuSenosti mély pouze
pii skupinové Cinnosti. Pii téchto aktivitdich déti s ucitelkou i pfirozenéji komunikovaly a
ve tfid¢ panovala pohodovéjsi atmosféra. Skupinovou ¢innost ucitelky nabizely spiSe nahodile
bez jasného zaméru. Pii frontdlné organizovanych cinnostech ptfevazoval verbalni projev
ucitelek. Déti pouze odpovidaly na kladené otazky, které byly pievdzné jen zjiStovaci a



nerozvijely jejich feCovy projev. Z celkového jednani déti byla patrna jejich nejistota
v rozhodovéni a zna¢nd zavislost na ucitelkach.
Rizené cinnosti mély vyhovujici uroveri.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybové dovednosti odpovidaly veku déti. Jejich dal$i rozvijeni pozitivn€ ovliviiovalo
vhodné vybaveni MS t&lovychovnymi pomiickami a vyuZzivani §kolni zahrady. Jemna
motorika nebyla dostatecné a disledné rozvijena vzhledem k individudlnim potfebam déti.
Navyky spravného drzeni tuzky i pfiborii nebyly u nékterych déti upevnéné. Sebeobsluzné
navyky mély déti prevazné na odpovidajici trovni. Pfi stolovani i oblékani byly samostatné.
Vztahy mezi détmi byly pekné, chovaly se k sobé vétSinou ptatelsky. Zdvotilostni navyky
(d¢kovani a zdraveni, pozadani) nemély dostatecné upevnéné, protoZe jejich uplatiiovani
ucitelky nevyzadovaly. Dlsledné nebyly upeviiovany ani hygienické navyky. U nékterych
déti se projevovaly poruchy komunikac¢nich schopnosti. V pribéhu spontdnnich her byly déti
komunikativni, uplatiiovaly pfedstavivost a fantazii a projevovaly se vice autonomné.
Pti tizenych Cinnostech byly mélo sebevédomé, nerozhodné, zavislé na ucitelkach a verbalné
se prili§ neprojevovaly.

Dobré vysledky MS vykazovala v oblasti vytvarnych ¢innosti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti byly celkové na dobré uirovni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy na 1. stupni zakladni Skoly v pfedmétech ¢esky
jazyk, matematika, prvouka a hudebni vychova.

V pribéhu inspekeni ¢innosti byly hospitace realizovany v obou ro¢nicich v Sesti vyucovacich
hodinéch.

Na vyucovaci hodiny byly uditelky dobfe ptipraveny. Piimétené vzdélavaci cile, které
vychdzely z probiraného tématu uciva, formulovaly ucitelky pouze v obecné roviné, bez
ohledu na konkrétni védomosti a dovednosti, které si méli Zaci v prabéhu vyucovaci hodiny
osvojit. Ve vétSin€ hodin byla parna navaznost na piedchozi probiranou latku.

Odborna 1 pedagogicka zptisobilost obou ucitelek se do kvality sledované vyuky vyrazné
nepromitla. V jedné hodin€ se vyskytly podstatné metodické nedostatky.

Hospitované hodiny probihaly v prostiedi standardné zatfizenych ttid. Pfi spojené vyuce
neodpovidal Zdkovsky nabytek poctu pfitomnych zakl (u jedné lavice sedéli vice jak dva
zaci) a jeho usporadani nebylo vzdy vhodné zvoleno s ohledem na realizované c¢innosti
v hodin€. Ve ttid¢, kde jsou umistény stoly s pocitaci, je mensi prostor pro pohybové nebo
relaxacni aktivity zakt. Ti travili pfestavky vétSinou u pocitate hranim her. Ve vyu€ovani
pracovali zaci s ucebnicemi, ¢etli doplitkovou literaturu, pro samostatnou praci v matematice
a k provéfeni znalosti méli pfipravené nakopirované pracovni listy. Pfi opakovani uciva
prvouky  byla vhodn¢ zatazena videoprojekce. V hudebni vychové wvyuzila ucitelka
k prezentaci nové pisn¢ a k podpore Zzdkovského péveckého projevu magnetofonovou
nahravku. Uroveii podnétnosti a nazornosti uéebniho prostiedi ve tiidach byla rozdilna,
v jedné velmi dobra, ve druhé spiSe primérna.

Vzhledem k tomu, Ze obsahem vétSiny sledovanych hodin bylo zavére¢né opakovani a
procvicovani uciva, byl zvoleny frontdlni styl prace méné efektivni. Napli hodin matematiky
byla méné vyvazend. Prevazovala individudlni samostatnd prace pii vypracovavani kol
v pracovnich listech. V jednom ptipad¢ prevazovalo feSeni slovnich uloh, diiraz byl kladen na
dodrzovani spravného postupu pii jejich feseni, ve druhém piipade zaci tesili celou hodinu
numerické ptiklady. Pozitivem téchto hodin byla nasledna kontrola vysledk, prostiednictvim



které ziskali Zaci okamzité piehled o své UspeéSnosti a uplatnénd diferenciace vzhledem
k vykonnosti n&kterych zaki. V hodinach ceského jazyka byly obé slozky (Cteni, psani)
pomérné vyvazené. V psani uméli Zaci tvofit véty a prokazovali zafixované psaci navyky.
V hodinég ¢teni (zéci Cetli dopliikovou literaturu) byla pfevazné ¢ast hodiny vénovana vycviku
Cteni, mensi prostor byl vy&lenén na rozhovor o preéteném textu. Uroveir &tendiskych
dovednosti zakd se pohybovala od vynikajici po dobrou, rozdily ve ctenaiskych vykonech
byly dany predevsim plynulosti ¢teni. Chybné cteni zakti ucitelky opravovaly, avSak pii
oprave nespravné intonace ¢i nespravného uzivani slovniho ptizvuku nebyly jiz tak dtsledné.
Se slabsimi ¢tenafi pracovala ucitelka individualné. V prvouce ucitelka vhodnym zplsobem
postupy v prvouce a hudebni vychové nebyly zvoleny pfili§ promyslen¢ z hlediska logické
navaznosti na jednotlivé ¢innosti zakid. Protoze ucitelka nevénovala dostate¢nou pozornost
hlasové vychove a rozvoji intonacnich, rytmickych a péveckych dovednosti zakt, nebyl jejich
hudebni projev Cisty a kultivovany. Ucitel¢in instrumentdlni doprovod na flétnu pévecky
vykon zakt ptili§ nepodpofil. Pfi nacviku nové pisné€ nebyl zvolen vhodny metodicky postup.
Ve vyucovani uméli Zaci pracovat podle pokynt ucitelek, zadané tUkoly zvladali
v pfiméfeném tempu a vétSinou vSichni v pozadovaném rozsahu.

Psychohygienické zasady nebyly ze strany ucitelek vzdy disledn€é dodrzovany (Cteni ve stoje,
Spatnd psychohygiena zpévu, nevhodny zasedaci poradek). Dostate¢nou pozornost naopak
vénovaly dodrzovani spravnych navykd pii psani a ¢teni. Tempo vyuky pfizplisobovaly
moznostem zakl. Relaxaci v prubéhu hodin nékdy opomenuly. V ojedinélych piipadech
nebyla respektovana také délka vyucovaci hodiny (hodina byla pfetazena do prestavky).
Uvodni motivace byla ve vét§ing hodin méné& vyraznd a nepromitala se nasledné
do nasledujicich Cinnosti zakid. Pribéznou motivaci ziskavaly ucitelky pozornost vétSiny
zak, ale jejich aktivitu a tvarci piistup ke vzdélavani tim vyrazné nepodporovaly.

S pievahou frontilniho stylu vyuky pfevladal také verbalni projev ucitelek. Zaci neméli
moznost mezi sebou vzdjemné komunikovat, protoze ve vyucovani nebyly realizovany
takové Cinnosti, které by socidlni a komunikativni dovednosti zakii podporovaly a rozvijely.
Prostor pro slovni vyjadieni jim byl poskytovan. Uroveti mluvniho projevu zékii byla
rozdilnd. Zavisela na zpiisobu kladenych otdzek, ktery nebyl vzdy vhodné volen,
na dislednosti ucitelek, s jakou dbaly na spravné vyjadfovani a uzivani spisovného jazyka.
Pokud nebyli Zaci vhodné zaméstnani, vyskytovaly se u n¢kterych nevhodné projevy chovani.
V ptipad€ potieby poskytovaly ucitelky zdkim individudlni pomoc. Chovaly se k nim
vstiicné.

Hodnoceni zakii bylo pfevazné pozitivni, ale v prubéhu vyucovacich hodin vyznivalo spise
formalng€. V priibéhu vyufovacich hodin provétovaly ucitelky znalosti zakli a provadély
kontrolu pifi vypracovani zadanych ukolli. Hodnoceni vykonii zdkd bylo v matematice
zaméfeno prevazné na chybovost, ve Gteni a psani na jeho uroved. Zaci nebyli do hodnoceni
zapojovani. Nebyli vedeni ani k vzdjemnému hodnoceni ¢i sebehodnoceni. Klasifikace
pisemnych ukoli byla objektivni, ne vZdy dostate¢né zdivodnéna. Celkové hodnoceni prace a
aktivity zakl v zdvéru hodiny v ndvaznosti na vytceny vzdélavaci cil nebylo ze strany ucitelek
realizovano, nékdy ho ptekryvalo stru¢né shrnuti uciva ¢i zadani domaciho tkolu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech byly dobreé.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Ke zjistovani vysledki vzdélavani vyuziva skola vlastni nastroje (pisemné prace, provérky,
diktaty). Analyza zjisténych vysledkl a nésledné z ni vyplyvajici opatfeni nejsou provadeny.
Diusledny systém sebeevaluace ve §kole zaveden neni.



Celkové hodnoceni priubéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy v zdkladni Skole je dobré.

DALSI ZJISTENI

Nézev $koly, ktery je uvedeny v poslednim vydaném Rozhodnuti o zarazeni do sité skol,
predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni ¢.j. 11 825/03-21 ze dne 12. srpna 2003 a ktery zni
»Zakladni Skola Nemojany, okres VySkov“, neni vsouladu snazvem S$koly uvedenym
ve Zrizovact listiné prispévkové organizace obce vydané Obci Nemojany dne 17. fijna 2002,
jez zni ,,Zakladni Skola Nemojany - ptispévkova organizace, okres VySkov*.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT CR, kterym se méni zarazeni do sité §kol, predskolnich zarizeni
a Skolskych zarizeni s ucinnosti od 1. 1. 2003, €. j. 11 825/03-21 ze dne 12. srpna 2003

2. Zrizovaci listina prispévkové organizace obce vydana obci Nemojany dne 17. fijna
2002

Ttidni knihy I. a II. ro¢niku vedené ve Skolnim roce 2003/2004

Ttidni vykazy I. a II. ro¢niku vedené ve Skolnim roce 2003/2004

Katalogové listy zaka ve Skolnim roce 2003/2004

Evidence zaki ve Skolnim roce 2003/2004

Vnitrni 7ad skoly ze dne 27. ledna 2003

Rozvrh hodin I. a II. ro¢niku platny ve $kolnim roce 2003/2004

Zapisy z jednani pedagogické rady za obdobi Skolniho roku 2002/2003, 2003/2004
10.  Kniha urazt

11.  Personalni dokumentace zaméstnanci Skoly (pracovni smlouvy, zmény obsahu
pracovnich smluv, dodatky k pracovnim smlouvdm s uvedenim zmény zaméstnavatele
k 1. lednu 2003, pracovni ndpln¢ vSech zamé&stnanct, kopie dokladii o dosazeném stupni
vzdélani)

12.  Whkaz o zdkladni §kole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne 9. zaii
2003

13.  VWkaz o mateiské skole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne 16. zaii
2003

14.  Koncepce vychovného piisobeni ve skolnim roce 2003/2004 bez uvedeni data

VX NS R

15.  Interni mzdovy predpis Zakladni skola Nemojany platny pro rok 2004 s platnosti od
1. 1.2004

16.  Vyrocni zprava Zakladni skoly Nemojany, okres Vyskov, Podklady o cinnosti zdkladni
Skoly ve sk. roce 2002/2003 ze dne 2. Cervence 2003

17.  Organizacni 7ad Skoly s u€innosti od 1. tnora 2003

18.  Provozni rad ze dne 5. ledna 2003

19.  Rad skoly ze dne 3. zati 2002

20.  Tematické plany hospitovanych pfedmétii platné ve Skolnim roce 2003/2004
21.  Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2003/2004



22.  Vzorek zékovskych knizek, denickl, sesitlh a pisemnych praci zaki ve Skolnim roce
2003/2004

23.  Inspekcni zprava Cj.: 125 277/98-11085 ze dne 26. listopadu 1998
24.  Hospitacni zaznamy teditelky Skoly ve Skolnim roce 2003/2004
25.  Prehled vychovné prace pro skolni rok 2003/2004

26.  Prehled dochazky deti pro Skolni rok 2003/2004

27.  Evidencni listy pro déti v MS pro skolni rok 2003/2004

28.  Rozhodnuti o zarazeni ditéte do MS pro $kolni rok 2003/2004

29.  Vnitini #ad Skoly pro $kolni rok 2003/2004 ( proMS)

30.  Rezim dne pro $kolni rok 2003/2004 (pro MS)

31.  Pracovni doba ucitelek MS ve §kolnim roce 2003/2004

|ZAVER

Kvalifikované persondlni zabezpeceni vychovné-vidélavaci Cinnosti Skoly umoZiiuje
napliiovat vychovné-vzdélivaci program $koly. Integrace MS a ZS byla vzhledem
k podminkam Skoly vhodné zvolena, i kdy? tato skutecnost sniZila kvalitu v oblasti Fizeni
Skoly. Do kvality vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly se negativné promitia neodborné
metodické vedeni ieditelkou a nedostateCné dalsi vidélavani udcitelek. Patrné jsou rezervy
v oblasti efektivnéjSiho vyuZivani persondlnich zdrojit (rozdéleni kompetenci a
odpovédnosti, vyuZivani odbornosti udlitelek, promyslenost pracovnich naplni
zaméstnanci), cof také Cdstené negativné ovliviiuje celkovy chod S$koly. Uroveii
kontrolnich mechanismii, které nejsou vytvoieny viili celé organizalni strukture,
neposkytuje objektivni zpétnou vazbu o kvalité vzdélavani a vychovy i prdaci zaméstnanci.
Systém hodnoceni zaméstnancit v takové podobé, v jaké je dosud nastaven, neovliviiuje
v potiebné miie profesni riist pracovnikii.

Materidlné-technické podminky umoZziiuji realizaci vychovné-vzdélavaciho programu Skoly.
Jsou pozitivné ovlivnény velmi dobrymi prostorovymi podminkami, dostate¢nym mnoZstvim
pomiicek v MS, velmi dobrym vybavenim audiovizudlni a vypocetni technikou, kterd vSak
neni dosud efektivné vyufivina ve vzdélivacim procesu. Uéebni pomiicky v ZS nejsou
v potiebné mire inovovdny. V soucasné dobé neni zpracovin plin postupné obnovy a
modernizovdni materidlné-technickych podminek Skoly.

Rizené a spontdnni ¢innosti jsou organizovdny analyticky, bez motivaéni propojenosti. Byly
negativné ovlivnény neujasnénym planovanim a mdlo podnétnou motivaci. UCcitelky
vyuZivaly tradiéni metody a formy prdace zaméiené na vykon déti, velmi mdlo na jejich
osobnostni rozvoj. Hodnoceni spontinnich Ccinnosti je lepsi, protoZe prFi nich bylo
uplatiiovano aktivni uceni, probihala otevienéjsi komunikace a celkova atmosféra a uroveiri
interpersondlnich vztahii byla kvalitnéjsi, neZ u cinnosti Fizenych. Celkovou organizaci
vychovné-vzdélavaci Cinnosti MS negativné ovliviiovalo nepromys§lené propojovdini
nékterych innosti s %iky Z8S.

Vychovné-vzdélivaci Cinnost ZS vychdzela 7 uéebnich osnov schvileného realizovaného
vzdélavaciho programu. Chybéjici nebo nepresné zapisy v tiidnich knihdch prokazatelnost
plnéni ucebnich osnov éastecné snizuji. V hospitované vyuce byl realizovan pouze frontdlni
zpiisob vzdélavani, ktery nebyl vidy efektivni. Cinnostni pojeti vyuky, p¥i kterém by se %dci
aktivné podileli na vlastnim vzdélavani, samostatné se projevovali, ziskdavali nové védomosti
a dovednosti predevsim vlastni aktivni innosti a které je také deklarovino ve vidélavacim
programu, jeZ Skola realizuje, se vyskytovalo v mensi mire.
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V oblasti poznatkové je kladena vétsi pozornost ziskdavani védomosti, méné jii s tim
souvisejicim dovednostem. Rovnéi na rozvijeni socidlnich a komunikativnich kompetenci
(napt. spoluprdce, vzdjemnd pomoc, dovednost diskutovat o problému, vidjemnd
komunikace a spoluprdce Zakii) byl kladen maly diraz.. V ramci plnéni hodnotovych cilii se
Skola zaméiuje na formovdni osobnostnich rysu Zdaki a jejich mravnich vlastnosti.
Ziskavani a rozvijeni potiebnych dovednosti v oblasti hodnoceni (vidjemné hodnoceni,
sebehodnoceni Zdkii) neni vénovina cilenda pozornost. V pribéhu vyuky ucitelky
zohlediiovaly individualni piedpoklady a moZnosti Zaku (individudlni p¥istup, diferenciace).
Srovndnim hodnoceni innosti Skoly v posledni inspekcéni zpravé ze dne 26. listopadu 1998
se soucasnym stavem lze konstatovat, Ze kvalita vidélavani stagnuje na dobré urovni,
v oblasti Fizeni Skoly doslo z vySe uvedenych divodii ke sniZeni kvality.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Danuse Pytelova Danuse Pytelova, v. r.
Clenové tymu Mgr. Hana Tesatikova Hana Tesatikova, v. r..
V Brné dne 25. ¢ervna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 28. ¢ervna 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Lenka Hoferova, feditelka Skoly .Lenka Hoferova, v.r.
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Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektordt, Kiizova 22, 603 00 Brno.
Piipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucasti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-07-23 12-1040/04/169-952
Ztizovatel 2004-07-23 12-1040/04/169-952
Rada skoly -—- ---

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

12-1269/04-5099 Pfipominky byly podény.
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