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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Zrizovatel Statutarni mésto Brno, méstska ¢ast Brno-sever, Bratislavska 70, 601 47 Brno zfidil
matefskou §kolu (dale jen MS) jako piispévkovou organizaci ke dni 1. 1. 2003. Umisténa je
v sidliSti Lesnd, stranou veskerého dopravniho ruchu, v krasném prostiedi blizkého lesa. Ve
$kolnim roce 2002/2003 MS vykazala 60 déti k celodenni dochazce. Ty jsou rozdéleny do tii
smiSenych t¥id (ve véku 3 - 7 let) podle piani rodi¢t a zajmi déti. Podet zapsanych déti do MS
nepievysuje jeji kapacitu, ktera ¢ini 78 déti. MS je provozovana v dobé od 6:30 do 16:30.
Sou¢asti MS je §kolni jidelna s kapacitou 200 jidel (denné vyvaii v praméru 100 jidel), ktera
nebyla pfedmétem inspekéni innosti.

Reditelka byla jmenovana do funkce od 1. 1. 2000, na zakladé konkurzniho ¥izeni.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspek¢ni €innosti bylo zjisténi a zhodnocent:
e personalnich podminek vychovné—vzdélavaci prace matetské Skoly
¢ materialné-technickych podminek vychovné—vzdelavaci prace mateiské skoly

e prubchu a vysledkli vychovné—vzdélavaci prace ve spontannich a fizenych cinnostech
v matetské Skole

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné-vzd&lavaci praci v MS zajistuje celkem pét ucitelek. Vsechny ugitelky splituji
podminky odborné a pedagogické zplsobilosti. Jedna si rozSifuje své vzdélani studiem na
vysoké kole (obor specialni pedagogika). Reditelka $koly stanovila uvazky ugitelek vhodné a
to tak, aby byl zajiStén postupny provoz jednotlivych tfid. Pouze jedna z nich m¢la zkraceny
uvazek. Otazkam dalSiho vzdé€lavani pracovnikd, jejich odbornému a pedagogickému ristu je
vénuje vedeni §koly naleZitou pozornost. Reditelka podporuje ti¢ast uditelek na seminafich a
Skolenich potadanych akreditovanymi institucemi. Tato skutecnost se pozitivné promitd do
jejich pedagogické prace a tvlrci Cinnosti ucitelek.

Reditelka 8koly cilevédomé vede zaméstnance k efektivnimu napliiovani poslani matefské
$koly. Pfi vedeni MS vystupuje piatelsky a vstiicné vii¢i zaméstnancim. Konzultuje a fesi
otazky tykajici se Cinnosti Skoly i1 s pedagogickou radou. Tento poradni organ je funkcni.
Aktivné se podili nejen na tvorb& Skolnich dokumentl (napt. ,,Vychovny program®), ale
s velkym zajmem a nasazenim i na veskeré &innosti MS. Pracovni atmosféra je zde velmi
piijemna a spolupracujici, coZ mé pozitivni dopad na kvalitu vychovné vzdélavaci prace.
Reditelka vénuje pozornost dlouhodobému planovani. Zpracovala koncepéni cile $koly, aviak
jejich priority, rozloZeni v Case a prostiedky k zajiSténi blize nespecifikovala. V rdmci ro¢nich
pland sice nckteré zdméry konkretizuje, nékdy az na Uroven tfidnich pfiprav, ale s dalSimi




navaznymi dil¢imi plany a kroky je pfili§ nepropojuje. Zejména je to patrné v kontrolni ¢innosti,
kterou provadi prevazné orientacné a povSechné. Zpétna vazba pak neni dostatecné
cilevédoma a systematicka. Jeji vliv na dalii planovani se tak snizuje. Reditelka i ucitelka se
aktivné zajimaji o aktudlni déni v predskolni vychoveé a vétSinou na né reaguji. Méni zplsob
planovani vychovné-vzdélavaci prace, zavad&ji zmény v organizaci Cinnosti na podporu
pfirozenéjSiho uceni déti

Skola ma, v ramci platového piedpisu, zpracovana kriteria hodnoceni a zaméstnanci je znaji.
Reditelka s nimi sice cilené a promyslené nepracuje, ale neformalné jich vyuziva, klade diiraz
na kvalitu pedagogické Cinnosti. Praci svych podtizenych hodnoti diferencované a s ohledem
na jejich pitinos Skole.

Jednoduchd organiza¢ni struktura vzhledem k velikosti Skoly a kazdodenni kontakt se
zaméstnanci umoznuje zabezpeceni plynulého provozu, rychly ptenos informaci a v ptipadé
nastalych probléma jejich operativni feSeni. Kompetence, odpovédnost a povinnosti
zaméstnancil jsou stanoveny v rtiznych dokumentech §koly. Organizaci ¢innosti MS stanovila
feditelka v organizaénim, provoznim a vnitinim ¥adu MS. Ty obsahuji pfevazné povinnosti,
prava zahrnuji minimalné. Ojedin€lé udaje obsazené v téchto fadech nebyly formulovany zcela
jednoznacné a presné. Ve vztahu k rodi¢im chybélo jasné vymezeni organizace pifechodu déti
vzhledem k postupnému provozu tiid. Rodie jsou o projevech a chovani déti informovani
béznym zplsobem, nejcastéji formou osobniho styku. Potfebné informace pro zaméstnance
jsou predavany véas, predev§im na pravidelnych pedagogickych a provoznich poradach. Skola
prezentuje svoji ¢innost a vysledky prace fadou aktivit. Nad rdmec standardniho programu
nabizi MS mimo#adné kvalitni rozvijeni tvofivych ¢innosti ve vytvarném krouzku.

Persondlni podminky vychovné vzdélavaci prace mateiské Skoly jsou velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE S

Matetska Skola pro svou ¢innost vyuziva ucelovou budovu a Skolni zahradu. Ttidy jsou svétlé
a Cisté, ale pfevaznou Cast tydne malo temperované. Kazdd ma své zazemi, tj. Satnu pro déti,
socidlni zafizeni a stdlou loZnici déti. Ucitelky, vzhledem k atypickému architektonickému
feSeni vnitinich prostor tfid, ale iz diivodli zajiSténi bezpecnosti déti vyuzivaji herny v patie
pouze jako loznice pro odpocinek déti. Vybaveni leharen ptlisobi chladn€ a nettulné. Podlaha
nebyla zateplena, chybély koberce. Prostorové clenéni a nevyuziti stdvajicich prostor i
provazové stény, umisténé v jedné ze ttid neni funkeni. V disledku toho nemaji déti vytvoteny
zcela optimalni podminky k uspokojeni jejich spontanné pohybovych potieb. Jinak je ale Skola
vybavena vhodnym nédbytkem, ktery je uspotadan tak, ze vytvafi rizné stalé i variabilni hraci
koutky, kromé nekterych détskych stolii a zidlicek (nejsou vyskoveé odstupniovany). Umisténi
dostatecného mnozstvi hracek, pomilcek a rozlicného materidlu bylo vhodné a détem
dostupné. DéEti maji rovnéz k dispozici pohddkové, ale i nau¢né a encyklopedické knihy.
Prostiedi skoly piisobi prijemné, podnétné a esteticky. K budoveé ptiléha velkd zahrada s tfemi
piskovisti (postradaly vhodné zakryti), skluzavkou a kovovymi priilezkami pro rozvoj hrubé
motoriky. Z v&tsi ¢asti je zahrada pokryta asfaltem, coZ omezuje jeji vyuziti, zvlasté v letnim
obdobi a snizuje jeji funkénost. Celoro¢né je pak vyuzivana pro pohybové aktivity déti, méné
pak pro relaxacni.

Vyuzivani rozli¢nych pomiicek feditelka sleduje pfevazné operativni kontrolni ¢innosti.

Materidalné-technické podminky vychovné vzdéldavaci prace maji priiomérnou uroveri.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skola si jiz vroce 2000 vytvofila vlastni vychovny program, ktery piehledné uspoiadala
s ohledem na ro¢ni obdobi, vcetn¢ bohatého zasobniku metodickych materiald. Zohlednila
vném zaméfeni Skoly na ekologickou vychovu, hlavné ve vztahu k pfirod¢. Nadstandardni
¢innost, kterou realizuje v oblasti vytvarnych €innosti ve vychovném programu nijak zvIast
nezdiiraziuje, ale kvalitné realizuje...

Vychovné vzdélavaci program Skoly je realizovan v souladu s obecnymi cily piedSkolni
vychovy.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena pritkazné.

Kontrola a vyhodnocovéani plnéni stanovenych vychovné vzdélavacich cili je sice provadéna,
ale ne systematicky.

Zpuisob kontroly napliiovani vychovné vzdélavacich cilii Skoly neni zcela ucinny.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Clen&né prostiedi tid, pfipravenost a dostupnost pomiicek podnécovaly déti k volnému vybéru
spontannich 1 fizenych ¢innosti. Také zasahy ucitelek do hry byly vétSinou nenasilné, motivujici
a vedly k rozvoji predstavivosti. Jen ojedinéle slouzil zplisob motivace, byt napadité, k tizeni
hry do té miry, Ze omezoval spontaneitu a aktivitu déti. S tim pak souvisela i pfevaha
verbalniho projevu ucitelky nad détskym. Atmosféru vzajemnych vztahti a komunikace
ovlivitovala celkové pozitivni ndlada se vstficnym a laskavym pfistupem ucitelek a mnohdy
uplatiovanym smyslem pro humor. Déti komunikovaly bez zabran navzdjem 1 s dospélymi.
Hodnoceni projevii déti bylo povzbuzujici a vétSinou vedlo k podpote détské sebedlivéry a
zazitku Gspéchu.

Spontanni i fizené aktivity byly pfipraveny a provadény planovité. Jejich organizace meéla
nabidkovy a pribéhovy charakter, takZe si je déti mohly volné a svobodné vybrat. Uplatiiovaly
se v nich rozmanité ¢innosti, které rozvijely predevS§im vytvarné a manipula¢ni schopnosti déti.
Ne vzdy se viak vztahovaly k poznavané skutednosti v piirozenych souvislostech. Slo spise o
namétovou propojenost nez o preferenci piirozeného uceni. Déti si hraly i pracovaly prevazné
na zemi, coz pusobi z hlediska pohybového rozvoje pozitivng, ale ten byl do znacné miry
omezen vyuzivanim malého prostoru tfid. Ucitelky svym pfistupem vytvarely détem bezpecné
a jisté prostiedi a uspokojovaly tak jejich zakladni potieby. Priibézné vedly déti ke vzajemné
toleranci a sluSnosti. Respektovaly jejich individudlni tempo pii ukonCovani her a Cinnosti.
Velmi dobfe tomu napomdhala i organizace postupné svacinky. Pozitivné pusobila velka
samostatnost déti pifi realizaci pitného rezimu a piipravé stolovani. Mezi détmi byly
pozorovany velmi pékné vztahy, vzajemna spoluprace a ochota pomahat mladsim. Velmi dobie
pusobilo jak pfi vSech ¢innostech davaly ucitelky najevo partnersky vztah k détem. Z hlediska
psychohygieny byly pozadavky kladené na déti diferencované a piiméfené jejich veéku.
Realizované spontanni a fizené cinnosti byly vyvazené, umoziovaly individudlni pfistup a
osobnostni rozvoj déti.




Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skola podporuje pohybovy rozvoj déti. Hruba motorika je rozvijena v ramci danych, pongkud
limitovanych moznosti. Pro rozvoj jemné motoriky vytvaii MS velmi dobré piedpoklady.
Sebeobsluzné dovednosti odpovidaji ve€ku déti. Hygienickym ndvykim vénuji ucitelky
pozornost, pouze pfi vytvafeni navyku spravného zachazeni s piiborem nebyly vzdy disledné.
Déti se k sob€ 1 k ucitelkdm chovaly velmi hezky, zdvofile a ohleduplné. Maji povédomi
o mezilidskych a moralnich hodnotach. Urovei jejich komunikace a vztahii byla velmi dobra.
Také verbalni détské projevy vypovidaly o tom, Ze jsou tyto dovednosti déti velmi dobré.
Psychosocialni atmosféra Skoly, existence veékove smiSenych tfid podporuje schopnost déti
spolupracovat, pfijimat rizné socidlni role, rozvijet jejich bezpeci, sebevyjadieni, sebevédomi.
Uroveti poznatkil, predstavivosti, fantazie i myslenkovych operaci je rozvijena pfiméfens.
Mimotadnych vysledkii dosahuji déti predevsim ve vytvarnych ¢innostech (zejména pfti praci
s hlinou), kterym se Skola obzvlasté vénuje. Vyrobky a prace déti z keramiky jsou vynikajici.
Uroven poznatkii déti ve vztahu k Zivotnimu prostiedi je velmi dobra, nebot je $kola v souladu
s hlavnim zaméfenim $koly vhodné rozviji.

Uroveii pritbéhu a vysledkii vychovné vzdélivaci ¢innosti byla velmi dobrd.

DALSI ZJISTENI

e Nazev Mateiska $kola Sramkova 14, 638 00 Brno, uvedeny v rozhodnuti o zatazeni do sité
$kol, predikolnich zafizeni a 8kolskych zafizeni, C.j. 0S/172/2002 nebylo v souladu
s nazvem uvedenym ve zfizovaci listin¢, ze dne 25. X. 2002. Ten znél Matetska Skola
Brno, Sramkova 14, p¥ispévkové organizace.

e Vedeni skoly a pedagogicky sbor nabizi nadstandardné zapojeni skolni mladeze do ¢innosti
keramického krouzku ,,SmiSek®. Jedna se prevazné o déti, které diive navstévovaly MS.
Skola se tak vhodné a piirozené otevira nejblizsimu okoli a poskytuje $irsi nabidku aktivit
starSim détem v misté ptisobisté.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zméné v zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
s t¢innosti od 15.11.2001. C.j. OS/ 172/2002, vydané 13. 3. 2002.

2. Ziizovaci listina ptispévkové organizace Statutdrniho mésta Brno, méstskd ¢ast Brno-
sever, Bratislavska 70, 601 47 Brno, okres Brno-mésto ze dne 25. 10.2002.

3. Vykaz o mateiské $kole podle stavu k 30. 9. 2002 — (Skol (MSMT) V 1-01) ze dne
29.9. 2002.

4. Personalni dokumentace, doklady o nejvyssim ukonceném vzdélani pedagogt.

5. Jmenovaci dekret &.j. SU 146499KR z 10 listopadu 1999

6. Evidence déti ve §kolnim roce 2002/2003 — Evidenéni listy pro déti v MS, rozhodnuti o
pfijeti, seznamy déti, zmocnéni k odvadéni déti z MS, mésiéni prehledy dochazky.

7. Skolni vychovny program MS Brno, Sramkova 14 véetng piiloh na $kolni rok 2002 -
2003.




8. Pracovni plan na Skolni rok 2002/2003 — MS Brno, Sramkova 14,638 00 Brno véetné
koncepce.

9. Dodatek k pracovnimu planu zaméfeny na preventivni program

10. Tématické a tydenni plany vychovné-vzdélavaci prace tiid pro Skolni rok 2002/2003
11. Plan pro individudlni ¢i skupinovou préci s nejstarsimi détmi

12. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2001/2002.

13. Povoleni vyjimky z poétu déti na tiidu vystavené feditelkou MS podle § 4 odst. 8 vyhlasky
¢. 35/1992 Sb., o mateiskych Skolach ze dne 24. zati 1999

14. Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad

15. Zaznamy z hospitaci a kontrolni ¢innosti feditelky Skoly, kritéria hodnoceni.
16. Prehledy vychovné prace ve Skolnim roce 2002/2003.

17. Zdznamy o détech.

18. Jednaci protokol, Kniha trazli

19. Dokumentace BOZP

20. Informacni broZzura k ptedavani informaci

21. Organizaéni tad Mateiské skoly Brno, Sramkova 14 s platnosti od 1.1.2003
22. Vnitini fad Skoly s platnosti od 1.9. 2002

23. Provozni fad Matetské skoly Brno, Sramkova 14 s platnosti od 1.1. 2002
24. Rozvrh dne pro $kolni rok 2002/2003

25. Dotaznik pro feditele pred inspekci.

26. Podkladova inspekéni dokumentace matetské Skoly.

27. Dotazniky pro rodice

ZAVER

Z hlediska persondlnich podminek mélo na kvalitu vychovné-vzdélavaci prace Skoly velmi
pozitivni vliv pFijemné emocni klima, které udlitelky vytvaiely svym optimizmem,
kreativnimi schopnostmi a velmi péknymi vzdjemnymi vitahy. Ddle k tomu prispival i
kladny pFistup ucitelek k jejich sebevzdélavani. Pouze planovani a kontrolni mechanizmy a
Jjejich vzajemné propojeni nebylo zcela ujasnéno a nevytvarelo systém.
Materidlné-technické podminky vzhledem k ndapaditému vécnému vybaveni Skoly umoZiiuji
i pFi nevyuziti prostorovych moznosti MS vychovné- vzdélivaci program plnit.

V priibéhu a vysledcich vychovné vzdélavaci prdce se projevil pozitivni viiv pFirozeného
socidalniho uceni, které piispiva k rozvoji prisluSnych kompetenci déti. Mimorddné vysledky
dosahuje S$kola ve vytvarnych Ccinnostech. Vhodné rozviji i vitah déti k prirodnimu
prostiedi. 'V ramci realizace piisluSnych témat vSak chybi vétsi propojenost a integrace
poznatkii déti.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jifina G6tzova J.GoOtzova, v.r.
Clenové tymu PaedDr. Eliska Vencalkova Eliska Vencalkova, v.r.
Ve Vyskové dne 24. unora 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 24.inora 2003

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Hana Brezovska Hana Brezovska, v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.




Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Piisluiny orgéan statni spravy :KUJK 11.3.2003 C.j 05/2003-110 15
Brno, Zerotinovo nam.
Ztizovatel... Statutdrni mésto Brno, 11.3.2003 C.j 05/2003-110 15
meéstska ¢ast Brno-sever,
Bratislavska 70, 601 47 Brno
Piipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podény






