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j. CSIH-257/13-H

Nizev pravnické osoby Zikladni $kola a Matei'ska $kola Provodov-Sonov,
vykonavajici ¢innost §koly: ~ okres Nachod
Sidlo: Provodov 6, 549 08 Provodov-Sonov
1CO: 75 016 800
Identifikator: 650 044 045
Pravni forma: Ptispévkova organizace
Zastoupena: Mgr. Ivou Stonjekovou, feditelkou Skoly
Z¥izovatel: Obec Provodov-Sonov
Misto inspekéni ¢innosti: Zakladni Skola — Provodov 6
Mateiska skola — Sonov 140
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 22. - 24. duben 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich ptedpisii, zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkti vzdélavani
podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programa a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdéldvacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravni subjekt (dale $kola) je tvofen matefskou skolou (dale MS), zakladni $kolou (dale
Z8), skolni druzinou (dale SD), $kolni jidelnou a $kolni jidelnou - vydejnou. V dobé
inspekce navitévovalo MS 36 déti (kapacita 36 déti), ZS 53 zaka (kapacita 66 z4ki), SD
32 zakt (kapacita 32 zaki). Statutarnim organem pravnické osoby je feditelka Skoly. Cely
subjekt provozuje svoji ¢innost ve dvou budovach. Na adrese Sonov 140 sidli MS a ZS je
na adrese Provodov 6. VZS a MS se Z4ci a déti mohou stravovat ve $kolni jideln&
s celkovou kapacitou 100 stravovanych osob.
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Dvoutiidni MS sidli v budové adaptované pro uéely piedskolniho vzdélavani. Cinnost MS
probiha v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Provozni doba byla
stanovena od 6:30 do 15:30 hodin. Uplatu za ptedskolni vzdélavani ve $kolnim roce
2012/2013 urcila teditelka Skoly po dohodé€ se zfizovatelem na 250 K¢ mésicné.

Od 1. 9. 2012 je pro MS platnym u¢ebnim dokumentem $kolni vzdé&lavaci program pro
piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Cestujeme se sluni¢kem” (dale SVP PV),
ktery zpracovala vedouci uclitelka s kolektivem a vydala feditelka Skoly. Dokument je
piistupny vefejnosti v budové MS. Vzdélavaci nabidka MS je rozsifena o plavecky vycvik.
Pedagogicky sbor tvoii tfi ucitelky. Od minulé inspekce doslo k nékolika zménam.
Reditelka $koly zareagovala na nedostatedny pocet volnych mist v MS a po dohodé se
ziizovatelem pozadala Krajsky ufad Kréalovéhradeckého kraje o navyseni nejvysSsiho
povoleného pocétu déti v MS o 6 déti. V poslednich letech se vyrazné zlepsily materialni
podminky MS, obé tiidy jsou vybaveny novym détskym nabytkem.

Z8 zajistuje zakladni vzdélavani v rozsahu 1.-5. roéniku, pak Zaci prechazeji do tipIné
ZS v Nové Mésté nad Metuji. Ve $kolnim roce 2012/2013 je $kola organizovana jako
trojtfidni. Vyuka probihala podle skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
s motivaénim nazvem “Nage $kola® (dale SVP ZV). Vyucovani zaji§tovaly &tyii ugitelky.
Cinnosti jednoho oddéleni SD jsou organizovany podle $kolniho vzdélavaciho programu
pro $kolni druzinu (déle SVP SD). Posledni inspekéni ¢innost sledujici pribéh a vysledky
vzdélavani probehla v roce 2006, za uplynulé obdobi doslo k n€kolika zménam. VSechny
roéniky ve $kole se jiz vzdélavaji podle SVP ZV. Nakupem novych audiovizualnich
pomucek jsou postupné zavadény moderni vyucovaci postupy, které vedou k efektivnimu
naplnovani vzdélavacich cilli. Velmi dobré materidlni podminky umoziuji pedagogiim
realizovat kvalitni vychovné vzdélavaci proces. Vzhledem k t¢émto podminkdm a nizSimu
poctu zakt ve tfidach ucitelky efektivné vyuzivaji individualni piistup. Ve Skole
dlouhodobé ptetrvava velice piiznivé klima, informace o Skole jsou pfistupné na webovych
strankéach na adrese www. zsprovodovsonov.cz

Materska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Piedskolni vzdélavani vychazi ze SVP PV. Po jeho upravé, kterou provedla vedouci
ucitelka, je tento dokument plné¢ v souladu se zdsadami Ramcové vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani ¢&j. 32 405/2004-22. SVP PV je struény, piehledny a ma
vypovidaci hodnotu. Vzdé&lavani v MS sméfuje k vytvafeni elementrnich zakladi
klicovych kompetenci diilezitych pro dalsi vzdélavani ditéte. Pti ptipraveé aktivit ucitelky
vychédzeji z konkrétnich cildi, které jsou zpravidla stanovené pro vSechny vzdélavaci
oblasti.

V pribehu vzdélavacich ¢innosti ucitelky vyvazené zatazovaly spontanni a fizené ¢innosti,
disledné pfistupovaly k individudlnim schopnostem déti a respektovaly jejich
psychohygienické potieby. Jednotlivé vzdélavaci CcCinnosti se vzajemné prolinaly
a tematicky na sebe navazovaly. V rdmci realizovanych programt ucitelky zadavaly détem
ukoly rozsitujici jejich poznani a dovednosti v jednotlivych gramotnostech (matematické,
Ctenafské, ptirodovédné). Ucitelky rozvijeji €tenarskou gramotnost u déti, pravidelné jim
¢tou a organizuji pro n¢ divadelni pfedstaveni, spolupracuji s obecni knihovnou. Znaji
velky pocet fikanek a basnicek, v prubéhu inspekce mély k dispozici literaturu, se kterou
pracovaly. Ucitelky u nich podporuji rozvoj slovni zasoby, spravnou vyslovnost, vlastnim
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ptikladem je vedly k souvislému a kultivovanému vyjadifovani. Dusledné se vénuji
1 rozvoji socialni gramotnosti. Starsi déti se chovaly ohleduplné vii¢i mladSim a snazily se
jim pomahat. Tato skutecnost ptispivala k vytvareni pozitivnich vztahti. Z jejich chovani
bylo zfejmé, Ze stanovena pravidla vzajemného souZiti znaji a dodrzuji.

Mimotéadnd pozornost je v€novana vzdélavaci oblasti Dité a svét, ve které déti ziskéavaji
elementarni poznatky o svéteé pfirody, o lidech a prostiedi ve kterém ziji. Chodi
na ptirodovédné vychazky, jezdi na poznavaci vylety (Staré Hrady, Pernikova chaloupka).
Ze zapisu v tfidni knize vyplyva, ze je ucitelky vedou k ochrané ptirody, uc¢i je mit kladny
vztah k okolnimu svétu, v rdmci environmentalni vychovy se vénuji tfidéni odpadu.
Individuélni aktivity, metody ¢innostniho a prozitkového uceni dosahovaly v nékterych
ptipadech ptikladné Grovné.

MS podporuje u déti zdravy Zivotni styl. V ¢asovém rozvrzeni rezimu dne byla dodrzena
stanovena délka pobytu venku. Pohybové aktivity tvotily souc¢ast kazdodennich programd.
MS vénuje této oblasti patfiénou pozornost. V pribéhu dne je détem umoznéna konzumace
napoji, ucitelky je systematicky vedou k vytvofeni spravnych stravovacich navykt. Velmi
dobfe zvladaji sebeobsluhu pii oblékani a hygienické navyky. Denni rezim je pruzny,
ucitelky vychéazeji vstiic détem v poslednim roce pted zahajenim povinné Skolni dochazky
s niZz8i potiebou spanku a umoziuji jim se zapojovat do klidovych programti.

V pribéhu inspekénich hospitaci se ukéazalo, Ze jsou velké rezervy v organizaci
piedskolniho vzdélavani. I kdyz byla MS vedena ve Vykaze S 1-01 o matei'ské $kole jako
dvojtiidni, skutecné byly déti rozdéleny do tii t¥id (14, 14 a 8 deti). Dalsi, treti tfida pro
8 déti byla umisténa v kabineté, kde nebyly prostorové podminky a dostate¢né materialni
vybaveni v souladu SVP PV. Reditelka §koly ve spolupraci s vedouci ugitelkou pfijala
v pribé¢hu inspekce okamzité opatieni a zménila organizaci predskolniho vzdélavani na
dvoutiidni MS.

Pedagogické pracovnice sleduji a vyhodnocuji tspésnost déti. Pedagogické hodnoceni je
propracované a funkéni. Ucitelky s témito poznatky dale pracuji nejen pii planovani
dalSich ukoll a cild, ale rovnéz 1 pfi poskytovani individualni péce. Pro déti s odloZenou
Skolni dochazkou ucitelky zpracovavaji na zékladé odbornych posudkd vydanych
Skolskymi poradenskymi zatfizenimi individualni plany.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki
Skolského ziakona

K pfedskolnimu vzdélavani jsou prijimany déti na zaklad¢ kritérii, kterd po upravé na
doporuc¢eni CSI odpovidaji pozadavku Skolského zakona o prednostnim piijeti déti
v poslednim roce pted zahijenim povinné Skolni dochazky. Pro Skolni rok 2012/2013
nebylo uspokojeno 12 Zadosti o pfijeti do MS. Détem s odkladem $kolni dochazky
a s vadami fedi je poskytovana individualni podpora. Soucasti povinné dokumentace MS je
Skolni matrika, ktera je fddné¢ vedena, men$i nedostatky byly odstranény v pribéhu
inspekce.

Vedouci ucitelka spliuje vSechny pifedpoklady pro vykon své funkce. V oblasti
predskolniho vzdélavani ma 35 let pedagogické praxe, ztoho 10 let vfidici funkci.
Informacni systém je funkcéni. Pedagogické rady svoldva vedouci ucitelka pravidelné,
projednava na nich pfedevs$im organizaci akci Skoly, chybi v nich projednavani vysledkt
vzdélavani a zmén ve SVP PV. Z predlozené dokumentace je rovnéz ziejmé, ze vedouci
ucitelka provadi kontrolni a hospitacni ¢innost. Staly ptehled o ¢innosti vSech pracovnikli
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si udrzuje prostiednictvim kratkych orientacnich kontrol. Hospita¢ni ¢innost vykonava
nekolikrdt rocné¢ u obou pedagogickych pracovniki Skoly. Z hodnoceni Skolni
dokumentace je zfejmé, Ze je fadn¢ vedena, zjisténé nedostatky byly opraveny v pribéhu
inspekce (3kolni ¥ad, piima pedagogicka ¢innost ugitelek). Udaje o poétu déti jsou pravdive
vykazovany v pozadovanych terminech. Dokument ,,Vlastni hodnoceni $koly* objektivné
vystihuje problematiku Skoly. Zavéry z ného vyplyvajici jsou redlné stanovené, vedou
k pfijimani vhodnych zmén, a tim nasledng i k dal§imu rozvoji MS.

Pozitivni vliv na vzdélavani maji velmi dobré personalni podminky. RozvrZeni
jednotlivych hodin pfimé vyucovaci povinnosti jednotlivych vyucujicich bylo vzhledem
k organizatnim zménam upraveno v prubéhu inspekce. VSechny tii pedagogické
pracovnice jsou odborné kvalifikované. Jedna zucitelek je absolventkou bakalatského
programu — studijni obor ,,Uc¢itelstvi pro mateiské Skoly*“. Dv¢ ucitelky absolvovaly kurz
logopedické prevence a tyto znalosti uplatiiuji ve své pedagogické praxi. Profesni rozvoj
pedagogickych pracovnic je podporovan rovnomeérng, prostiednictvim promyslené¢ho
planovani jejich dal§iho vzdé€lavani. Ve sledovaném ttiletém obdobi absolvovaly ucitelky,
vcetné vedouci ucitelky, obsahové hodnotné seminatfe, které jim umoznily prohloubit
metody a formy predSkolniho vzdélavani.

V minulych letech doslo k vyraznému zlep$eni materidlnich podminek MS. Byly
pofizeny nové zidlicky a pracovni stoly, vytvofeny pracovni koutky pro ndmétové hry.
Prostiedi MS je velmi vkusné upravené, vyzdoba namétové navazuje na aktualni tematicky
blok a motivuje déti k ucasti na vzdélavacich aktivitach. K plynulosti pribéhu dne ptispiva
architektonicky feSené propojeni tfid, kdy déti mezi nimi mohou volné& ptfechazet. Mohou
vyuzivat riiznorodou nabidku hracek, knih a dalSiho vybaveni pro rozvoj tvofivosti.
Vybaveni tfid ucebnimi pomickami, konstruktivnimi, didaktickymi a spoleCenskymi
hrami, détskou literaturou a vytvarnym materidlem je promyslené dopliiované a je
podnétné. Podporuje tvofivost, smyslové vnimani, rozvoj jemné motoriky a dalSich
dovednosti déti. Skola ma téz postacujici vybér kreativnich technickych hraéek (netradiéni
moderni stavebnice) a didaktickych pomucek (pracovni listy, stolni hry, publikace atd.).
MS nemé poéitadové vybaveni pro rozvoj informaéni gramotnosti déti. Skolni zahrada je
vhodné¢ a dostate¢né vybavena.

Vedouci ucitelka vede pozadovanou dokumentaci zabyvajici se zdsadami pro ochranu
zdravi abezpeCnosti déti, je provadéna pravidelnda odbornd technickd kontrola
t&lovychovného natadi a zafizeni détského hiisté. Ceska $kolni inspekce upozornila na
dil¢i nedostatek na Skolni zahrad¢ (chybéjici dopadové plochy u hernich prvkl). Tato
bezpecnostni rizika jsou zaznamenana rovnéz v protokolu o revizi zafizeni Skolniho hiisté
a vedeni Skoly pozadalo zfizovatele o pomoc pii jejich odstranéni. Pouceni déti
o bezpecnosti je zaznamendvano do tfidnich knih. Kniha arazi je vedena v souladu
s platnou vyhlaskou. V kontrolovaném tifletém obdobi nebyly v MS Zadné registrované
tirazy. Skola umoziuje bezbariérovy pfistup, ve sledovaném obdobi zatim zadny z rodi¢t
o prijeti ditéte se zdravotnim postizenim nepozadal.

Partnery MS ve vzdélavani déti jsou predevsim jejich zakonni zastupci. Pribé&zng
a dostatecné je seznamuje s obsahovou naplni piedskolniho vzd€lavani. Organizuje pro
né informativni schiizky, vyuZit mohou individualni konzultace. DilleZitymi partnery MS
je ZS, kam déti bezproblémové piechazeji. Vzajemna spoluprace probiha s Domem déti
Stonozka v Novém Mésté nad Metuji. MS se prezentuje pii riznych spoledenskych
a kulturnich akcich v obci, porada cetné exkurze (obecni ufad, posta, obchod). Spolupréci
se zfizovatelem hodnoti vedouci uclitelka jako velmi dobrou a ocefiuje jeho zidjem
o kvalitni a bezproblémovy chod MS. Dopravni vychova déti MS se uskutediiuje ve
spolupraci s Policii Ceské republiky.
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Zakladni Skola

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

SVP ZV je v souladu spozadavky Skolského zékona i se zasadami stanovenymi
Rémcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani. Vychazi zredlnych
podminek Skoly. V rdmci tohoto programu se zaci zapojuji postupné do tiidnich, nebo
celoskolnich projektli s riznym zamétenim, které se kazdorocné aktualizuji. Soucasti
vzdélavaci nabidky je zajmové vzdélavani poskytované SD. SVP SD obsahuje viechny
pozadované nélezitosti.

Uéebni plan $koly je sestaven v souladu se SVP ZV. Vyuéujici maji na viechny predméty
podrobné zpracované tematické plany uciva, podle kterych zdky vzdélavaji. Vychovné
vzdélavaci cile byly efektivné napliiovany. Frontdlni vyuka se stfidala s individualnimi
¢innostmi a skupinovou praci. Vyuc€ovaci hodiny byly pfipravené, promyslené a mély
dobrou organizaci. Ucitelky zaky motivovaly a povzbuzovaly jejich pracovni aktivitu.
Vyuku c€asto organizovaly i1 zdbavnymi formami, aby podchytily zdjem Zakt o uceni. Pti
hospitovanych hodinach vytvétely ptfijemné pracovni prosttedi, stfidaly narocnéjsi
1 odpoCinkové prace, aby predchdzely tinavé a nesoustfedénosti zakl. Pribézné slovné
hodnotily jejich znalosti a dovednosti. Klasifikace zndmkou byla zafazena jen ojedinéle.
Pfi vyu€ovani panovala vstficnd atmosféra divéry mezi zdky a vyucujicimi. Do vSech
pfedmétt byla integrovana eticka vychova.

V hospitovanych hodinach ¢eského jazyka, prvouky a hudebni vychovy byla vyuka
organizovana v souladu s uebnimi plany se stanovenymi tydennimi hodinovymi dotacemi
a rozvrhem hodin, ktery byl upraven vzhledem k provoznim podminkdm Skoly. Rozvoj
¢tenarskych dovednosti a komunikace byl zaznamenan ve vSech navstivenych hodinach.
Zaci Casto samostatng pracovali s textem, vyhledavali informace a uéili se prezentovat
svoji praci. Ucitelky ve vSech ro¢nicich diisledné dbaly na kontrolu porozumeéni ¢tenych
textll. Pozornost byla vénovana spravnému vyjadfovani, zatazovana byla cviceni na rozvoj
fe¢nickych dovednosti. Rozvoji ¢tenafské gramotnosti piispiva i velmi dobrd spoluprace
s knihovnou v Novém Mésté nad Metuji. Podpora rozvoje matematické gramotnosti zaka
byla sledovana ve vSech roc¢nicich. Vyuka méla vétSinou opakovaci a procvicovaci
charakter. Jejich znalosti dosahovaly velmi dobré urovné. Pro podporu vyuky ma skola
dostatek pomtcek, které Uceln¢ vyuziva. Informacéni gramotnost zaki je rozvijena
predmétem informatika jednohodinovou dotaci v 5. ro¢niku. V hospitované hodiné¢ Zaci
procvicovali psani vSemi deseti, pouzivali schranku elektronické posty, prostfednictvim
které jim uclitelka predavala ukoly. Mezi oblibené Cinnosti Zakl patii tvorba vlastnich
prezentaci a jejich predstavovani pred t¥idou. Zaci aktivné komunikovali s vyudujici,
provadéli vzajemné hodnoceni svych praci.

Velké pozornost je vénovéana i vyuce ciziho jazyka. Anglicky jazyk se vyucuje tii hodiny
tydné ve 3.-5. rocniku. V hospitovanych hodinach Zaci pouzivali ucebnice, prevazné
spravné odpovidali nebo se dotazovali na pozadované feSeni. MeEli moznost
odposlouchévat spravnou vyslovnost od vyucujici, kterou byli vedeni k aktivni
komunikaci. Pokyny zadavané v cizim jazyce podle potfeby ucitelka piekladala do
matefského jazyka. Ucivo si upeviiovali prostfednictvim specialni softwarové aplikace na
interaktivni tabuli. V zavéru hodiny poslouchali zvukovou hudebni ukazku ilustrujici
souhrnné poznatky.

VSestranny rozvoj osobnosti Zaki je 1¢inn€ podporovan. Kromé pestré organizace vyuky
pedagogické pracovnice vyhledavaji zajimavé motivaéni aktivity pro ziskani a udrzeni
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pozornosti zaki. Vyucujici organizuji mnozstvi akei dopliujicich vyuku, poznavaci vylety,
besedy, vychovné koncerty a divadelni pfedstaveni. Vedou zéky k zachovavani lidovych
zvykli (masopust). Kazdorocni tradici se stala ucast zak na vzdélavacim programu ve
Hvézdarné a Planetariu v Hradci Kralové. Vyvijeji aktivity na podporu rozvoje vychovy ke
zdravi a ke zdravému Zivotnimu stylu (zdravy tyden). Zaci béhem skolni dochazky
absolvuji v ramci télesné vychovy 20 hodin plaveckého vycviku. Vyucovéani zacina
v 7:55 hodin z organizacnich divoda. V pribéhu vyucovani jsou dle potieby zafazovany
télovychovné chvilky (relaxacni, kompenzacni cviky). Prestdvky jsou zafazeny v souladu
s ptislusnou vyhlaskou. V piipad€ ptiznivého pocasi maji Zaci moznost travit tento ¢as na
Skolnim hfisti, coz vyrazné zefektivituje hygienu vzdélavani. Do vyuky ve 4. ro¢niku je
zaClenén kurz dopravni vychovy, ktery efektivné napomdhd vzdélavat Zaky v oblasti
chovani na vefejnych komunikacich. Skola je zapojena do projektti Skolni mléko, Ovoce
do $kol a Celé Cesko Gte détem, tvoii ivlastni projekty. Skola také nabizi vyuku
nepovinného predmétu nabozenstvi. Osobnostni rozvoj zakl je podporovan nabidkou
sedmi zajmovych krouzkl. Aktivity mimo vyucovani, které jsou soucasti planu prace,

vt

oblastech.

Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani zakt a dalsi formy prabézné klasifikace jsou
obsazeny v podrobné zpracovaném dokumentu. Vysledky vzdélavani zaka ucitelky velmi
peclivé analyzuji, podle potieby je konzultuji mezi sebou nebo s pracovniky pedagogicko-
psychologické poradny. Reditelka $koly je zvefejiiuje ve vyroénich zpravach. Skola
nevyuziva slovni hodnoceni. Standardni klasifikaci zndmkou ucitelky dopliuji osobnimi
motiva¢nimi dopisy zdkiim a tydennim hodnocenim. V jedné tfid¢ zaci zakladaji vlastni
védomostni portfolia a provadéji sebehodnoceni, ke kterému ucitelka ptikladd svoje
stanovisko k dosazené urovni zvlddnuti uciva. Jejich uspéSnosti ve vzdélavani se
pravideln& zabyva pedagogicka rada, jsou priibéZzn¢ hodnoceni ve vSech predmétech. Ve
Skolnim roce 2011/2012 skola zajistila provéfovani Ctenaiské gramotnosti zaki 3. rocniku
komer¢nimi testy. Jejich védomosti dosahovaly primérné urovne¢.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidku Skola prezentuje na webovych strankach, na vyvésce v centru obce
a v lokalnim tisku. Aktualizaci zvetejiiovanych udaji provadi feditelka Skoly. Pfi pfijimani
74kt ke vzdélavani postupuje feditelka §koly podle platnych pravnich piedpisi. Skola
umozituje rovny pristup k zdkladnimu vzdélavani. Skolni matrika je vedena
elektronicky a obsahuje vSechny pozadované tudaje. Ve Skole neni ziizena funkce
vychovného poradce. Vychovného poradenstvi provadéji tfidni ucitelky, které zodpovidaji
za spolupréci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalS§imi odborniky ve vzdélavani.
Ve Skolnim roce 2012/2013 u Sesti Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP)
vypracovaly vyucujici individudlni vzdélavaci plany. Vzdé€lavani téchto zaku je
vyhodnocovdno Ctvrtletné. Reedukace je provadéna ucitelkami Skoly u zékh
se specifickymi poruchami uceni jedenkrat tydné ve dvou skupinach. Obé pro tento typ
vzdélavani absolvovaly kvalifikaéni studium. Funkci metodicky prevence socialné
patologickych jevil vykonava povétena vyucujici, kterd vypracovala Minimalni preventivni
program. Metodicka prevence nesplituje kvalifikacni predpoklady pro vykon této funkce.

Reditelka $koly spliuje viechny piedpoklady pro vykon funkce. Systém Fizeni je zalozeny
na tymové spolupraci a ucelném pienosu kompetenci na konkrétni pracovniky. Dalsi
vedouci pracovnici jsou jeji zastupkyné a vedouci ucitelka MS. Pravidelné i podle potieby
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se schazeji na pracovnich poradach. Organizovani a fizeni Skoly vyplyvéa z potfeb malé
venkovské koly, feditelka $koly svédomité plni veskeré pracovni povinnosti. Cinnosti ve
Skole planuje (dlouhodoby, ro¢ni, pololetni i mési¢ni plany) a vyhodnocuje. O kontroldch
rovnomérné zamétenych do vSech oblasti ¢innosti Skoly vyhotovuje ptehledné zapisy. Na
pedagogickych radach seznamuje zaméstnance s novymi pfedpisy a informuje je o feSeni
aktudlnich problémt. Peclivé vede veskerou povinnou dokumentaci, udrzuje ji v aktudlni
a piehledné podobé. Skolni #ad je v souladu s pravnim piedpisem.

Ve skole vyucuje Sest pedagogickych pracovniki, vcetné feditelky Skoly, ztoho tii
ucitelky na plny tvazek. Ugitelka anglického jazyka, véetné dvou vychovatelek SD,
pracuji pouze na CastecCny uvazek. Personalni podminky z hlediska odborné kvalifikace
jsou pfiznivé, protoze tiiucitelky a jedna vychovatelka SD spliuji kvalifikacni
piedpoklady. Reditelka $koly organizuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
DVPP) dle zpracovaného planu. Akce, kterych se pedagogické pracovnice v uplynulém
obdobi ztcastnily, byly zaméfeny na rozvoj pohybovych dovednosti, oblast bezpecnosti,
vyuku ciziho jazyku, ekologickou vychovu, manaZerské dovednosti, vyuku zakid se
specifickymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani. DVPP bylo hrazeno z finan¢nich
prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu a z projektu EU - penize Skolam. Volno
k samostudiu poskytuje feditelka Skoly dle provoznich moZznosti.

Hlavnim partnerem skoly jsou zakonni zastupci zakl. Soucinnost s nimi je realizovana
prostiednictvim vzajemnych konzultaci, nebo setkanim na tiidnich schiizkach. Ztizovatel
zabezpecuje predev§im materidlni podminky potfebné pro cinnost Skoly. Vzhledem ke
snizujicimu se poctu zakl se krom¢ provoznich nakladd, podili i na dofinancovani mezd
pracovnik Skoly. Déle $kola spolupracuje se Sesticlennou skolskou radou. Tato kooperace
je efektivni a uc¢innd. Uskutecituje se formou schiizek za ucasti feditelky Skoly zpravidla
dvakrat v priibéhu $kolniho roku. Z jednani jsou vedeny zapisy. Soué¢innost s MS probiha
prostiednictvim spoleénych kulturnich a sportovnich akei. Skola spolupracuje se spadovou
ZS v Novém Mésté nad Metuji-Zizkovo namésti. Vyznamny je i podil na organizaci
spolecnych akci malotfidnich Skol regionu.

Materialni podminky jsou na standardni trovni a umozituji plnit vzdélavaci cile SVP ZV.
Reditelka $koly realizuje opatieni k jejich udrzeni a zlepSovani. Skola disponuje tfemi
kmenovymi udebnami, t&locvicnou a hernou SD. Pocitatovou ucebnu se sedmi
zakovskymi stanicemi provozuje v ¢asti jedné kmenové ucebny. Ve dvou tfidach jsou
umisténé interaktivni tabule propojené s poditatem. Mala herna SD vybavena mnozstvim
her a stavebnic je vyuZivana pii niz§im poétu piitomnych zakd. Bézna Einnost SD
v budové Skoly probihd vjedné kmenové ucebné. Ve tfidich je moderni vySkovée
nastavitelny Zakovsky nabytek. Efektivita vyuky je podporovand nazornymi pomickami,
praci s technikou a dopliikovymi aktivitami. U¢itelky pouZzivaly ndzorné pomiicky, které si
samy pripravily. Pitny rezim zakl je zajitén. Skola neumoziiuje bezbariérovy piistup
imobilnim osobam. Materialni vybaveni

Silnou stranku Skoly tvofi bezpeéné a zdravé prostiedi bez vyskytu socialné
patologickych jevil. Reditelka $koly ve svych dokumentech stanovila pravidla k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zaka (dale BOZ) a k evidenci urazl. S témito pravidly jsou
vSichni Zaci prokazatelné seznamovani, coz dokazuji zédznamy v tfidnich knihach.
V poslednich tfech letech se nestal Zadny traz vyZzadujici sepsani zdznamu o turazu.
Pravideln¢ jsou provadény provérky BOZ za Ucasti osoby odborné zplsobilé pro tuto
¢innost.

V letech 2010-2012 Skola hospodafila s finanénimi prostiedky z vice zdroji. Dotace ze
statniho rozpoctu uréené na pifimé vydaje na vzdélavani pouzila na uhradu mzdovych
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vydajl a s nimi souvisejici zdkonné odvody, ptidél do fondu kulturnich a socialnich potieb,
nakup hracek, u¢ebnic a u¢ebnich pomicek, uhradu akci DVPP a na ¢innosti, které piimo
souvisely s kvalitou vzdélavani. V letech 2010 a 2011 doslo k posileni rozpoctu Skoly
o prostiedky ptidélené v rdmci rozvojovych programt vyhlaSenych Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a télovychovy. Dotace byly urceny k navySeni mzdovych vydaji a na vybaveni
zakd 1.ro¢niku zdkladni Skoly Skolnimi potfebami. Z piispévku zfizovatele byly
nakoupeny 1 ucebnice, ucebni pomicky, rezijni a vyukovy material a zaplaceny sluzby
spojené s jeji Cinnosti. Ztizovatel Skoly se také zapojil do projektu spolufinancovaného
z Evropské unie-Leader, v ramci kterého bylo zakoupeno vybaveni do dvou tfid MS.
Ptijmy z hlavni ¢innosti Skoly tvofily trzby za stravné, tplata za pfedskolni vzdélavani
a poplatky za pobyt zaki ve SD. K {thradé rozpoétem nezajisténych plateb pouzilo vedeni
Skoly fond odmén a rezervni fond. Na pofizeni novych investic, opravy a udrzbu Skoly
fond reprodukce majetku. Za ucelem lepsiho vyuziti vSech hospodaiskych mozZnosti
organizace a odbornosti zaméstnancu povolil zfizovatel Skole vykonavat doplitkovou
¢innost. Ve sledovaném obdobi ji realizovala formou pronajmu télocvi¢ny. Zisk vytvofeny
z doplitkové ¢innosti pouzila ke zkvalitnéni Ginnosti hlavni. Skola se také Gisp&$né zapoijila
do projektu EU - penize Skolam. Pomoci ptidélenych dotaci doslo k vyznamnému zlepSeni
vybaveni Skoly vypocetni technikou.

Zavéry

Skola uskuteciiuje vzdélivani a Skolské sluiby ve shodé s tidaji uvedenymi ve z¥izovaci
listiné a v rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Materiska skola

Pii vzdélavini déti postupuje MS podle pravnich piedpisii a vychdzi z piedepsanych
dokumentii. Vedeni Skoly vhodnym zpiisobem zveiejiiuje zdakladni informace o Skole.
SVP PV je kvalitnim dokumentem, ktery zohlediiuje podminky $koly. Vzdélivaci
vysledky dokazuji, Ze pFijaté vzdélavaci cile jsou napliiovdny.

Piedskolni vzdélavani probiha na zakladé koncepcni prace. Ucitelky vychazely
g individudlnich potieb déti, jejich vedeni déti bylo cilevédomé, volily metody aktivniho
uceni. Déti byly schopné se samostatné rozhodovat o svych aktivitach. V jejich vztazich
pievaZovala ohleduplnost, tolerance a kooperace. Vzdjemnd komunikace mezi détmi byla
bezproblémova, s diivérou se obracely na ucitelky. Organizace piedSkolniho vzdélavani
byla na doporuceni CSI v pribéhu inspekce uspoiddina tak, aby byla v souladu s SVP
PV. Zjist'ovanim a hodnocenim vysledkii vzdélavini déti se MS dlouhodobé a komplexné
zabyva.

Systém iizeni MS véetné dokumentace $koly, ktery byl v pritbéhu inspekéni dinnosti
upraven, je hodnocen jako dostacujici. Persondlni podminky Skoly jsou velmi dobré,
sveédci o tom kvalifikovanost vSech ucitelek. Poznatky ziskané v dalSim vzdélavani jsou
vyuZivany pii naplitovani vzdélavacich zamérii Skoly. Vedeni pravniho subjektu
prithéiné zajist'uje obnovu a rozvoj materidlné technickych podminek pro realizaci SVP
PV.

Skola rozviji velmi dobrou spoluprdci s partnery, dokdie vhodné prezentovat prdci déti
na veiejnosti. Kontakty s partnery jsou vyznamnym piinosem pro vzdéldvaci ¢innost. MS
zajist'uje bezpecné prostiedi pro vidélavani déti a jejich zdravy socidlni, psychicky
i fyzicky vyvoj, vyjimku tvoii chybéjici dopadové plochy.
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Zakladni $kola

ZS objektivné informugje o svych vzdélavaci nabidce, pFijimd vSechny uchazede splitujici
zdakonnou normu. PrFi vzdélavani Zdakii se SVP pedagogové cilené spolupracuji se
Skolskymi poradenskymi zarizenimi.

Zici se vzdélivaji podle SVP ZV, ktery zohlediiuje podminky $koly. SVP SD vytviii
dobré piedpoklady pro kvalitni zdjmové vzdélivini. Kvalita sledované vyuky v ZS
smérovala k podpoie osobnosti Zaki, diiraz byl kladen na individudlni pristup a pouZiti
takovych forem a metod vyuky, které prispivaji k rozvoji gramotnosti Zaku. UCcitelé si
stanovuji jasné vyukové cile.

Organizace vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy a cili SVP ZV. Vyraznym
pFinosem je individudlni piistup ucitelek k jednotlivym Zakim. Funkéni gramotnosti byly
rozvijeny rovnomérné, kromé jiného kvalitni nabidkou zdjmové Skolni i mimoSkolni
Cinnosti. Skola systematicky zjist'uje a hodnoti vysledky vzdélivini ¥*dki. K jejich
porovndni vyuZiva vice zdroju, snazi se zavadét nové metody a postupy.

Reditelka $koly plni povinnosti vyplyvajici z vykondvané funkce. Personalni podminky

Skoly 7 hlediska odborné kvalifikovanosti pedagogii jsou dobré. Pedagogicky sbor je
stabilni. Systém DVPP je vytvoieny a umoZiiuje profesni riist pedagogi.

Skola zajist'uje obnovu a rozvoj materidlné technickych podminek. Zdci maji dostatek
ucebnic i didaktickych pomiicek. Skola Zakiim zajist'uje bezpecné prostiedi. Ve Skole je
pratelské klima. Partnerska spoluprdce s ostatnimi subjekty je hodnocena jako ucelna.

Financni prostiedky statniho rozpoctu byly pouZity v souladu s ucelem jejich poskytnuti,
a byly radné a ve stanoveném terminu zZuctovdny.

Seznam dokladi a materialii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1.  Ztizovaci listina Zakladni Skoly a Matetské skoly Provodov - Sonov, okres Nachod,
¢j. 419, s t¢innosti od 1. 1. 2006

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi mladeze a té€lovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni Zakladni Skoly a Matetské
$koly Provodov - Sonov, okres Nachod, ¢&j. 6081/2007-21, s u¢innosti od 1. 9. 2007,
ze dne 16. 3. 2007

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci zéapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni Zakladni Skoly a Matetské
$koly Provodov-Sonov, okres Nachod, ¢&j. 15815/SM/2008-4, s Giinnosti
od 1. 10. 2008, ze dne 26. 9. 2008

4.  Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ze dne 10. 5. 2012, s u€innosti od 1. 8. 2012 (na
dobu 6 let)

5 Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 12. 4. 2013

6. SVP ZV, upravena verze s u¢innosti od 1. 9. 2012

7. SVP PV platny pro $kolni rok 2012/2013

8.  Skolni ¥ad MS platny ve §kolnim roce 2012/2013

9.  Rozvrh piimé pedagogické Einnosti uitelek MS pro $kolni rok 2012/2013
10. Pracovni naplné pedagogickych pracovnic v MS a ZS

11. Kopie dokladt o dosazeném vzdélani uitelek MS, ZS a vychovatelky SD piisobicich
ve Skole v dobé inspekce
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12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.

43.
44,
45.
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Kopie osvédéeni o absolvovani vzdélavacich akci v MS a ZS vedené ve kolnim roce
2012/2013

Plan DVPP na $kolni rok 2012/2013 a dlouhodoby plan DVPP, ze dne 2. 10. 2012,
projednany pedagogickou radou dne 6. 11. 2012

ICT plan Skoly 2012/2013

Plan préce skoly na 1. a 2. pololeti 2012/2013

Mgésicni plany prace ve Skolnim roce 2012/2013

Zapisy z kontrolni ¢innosti feditelky skoly provedené ve skolnim roce 2012/2013
Rozvrh prace vychovatelek SD pro kolni rok 2012/2013

Skolni #ad ZS — pravidla hodnoceni, &. 55/2012, suéinnosti od 1. 9. 2012,
projednany pedagogickou radou dne 29. 8. 2012, schvaleny Skolskou radou dne
29.11.2012

Vnitini tad SD, s G€innosti od 1. 9. 2012
Provozni fad pocitacové ucebny a bezpecnostni pravidla (nedatovano)
Provozni fad télocvicny s pravidly bezpe€nosti, ze dne 9. 1. 2009

Organizacni smérnice, ¢. 1/2012, k zajiSt€ni bezpecnosti BOZP, s G¢innosti od
1. 1.2013, ze dne 12. 11. 2012

Evidence uraza (smérnice), ze dne 3. 1. 2013
Kniha trazii ZS vedena ve $kolnim roce 2012/2013 do data inspekce

Protokol o odborné technické kontrole télocviéného naradi a zafizeni détského hiiste
provozované¢ho MS a ZS, ze dne 18. 10. 2012

Zapis z provérky BOZP, ze dne 12. 11. 2012

Doklady o pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2012/2013
Kritéria pro pfijeti déti do MS platna pro §kolni rok 2012/2013

T#idni vzdélavaci programy MS platné pro $kolni rok 2012/2013

Skolni matrika déti MS — evidenéni listy

T#idni knihy MS vedené ve §kolnim roce 2012/2013

Dochazka déti MS vedena ve $kolnim roce 2012/2013

Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Vyroéni zprava o ¢innosti ZS a MS Provodov-Sonov za $kolni rok 2011/2012
Koncepce skoly na obdobi 2011-2014

Organizacni fad skoly, s G¢innosti od 1. 1. 2006

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013

Tematické plany ucitelek ZS platné ve $kolnim roce 2012/2013

Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS a MS vedené ve $kolnich letech 2010/2011,
2011/2012 a 2012/2013 do doby inspekce

Rozvrhy vyuéovacich hodin tiid a ugitela ZS platné ve $kolnim roce 2012/2013

Zaznamy z hospitaci feditelky $koly v ZS a vedouci uditelky MS za $kolni rok
2012/2013

Zapisy z jednani Skolské rady do doby inspekce
SVP SD, upravena verze s platnosti od 1. 9. 2012
Ugebni plany ZS platné v dobé inspekce
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46. Rozhodnuti teditelky Skoly o pfijeti k zakladnimu vzdélavani, o odkladu Skolni
dochazky a o vyuce podle individudlniho vzdélavaciho planu vydand v roce 2012
a 2013, vcetné podkladové dokumentace

47. Tidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy zakd ZS vedené ve $kolnim roce
2012/2013

48. Skolni matrika 74kl ZS vedena v elektronické podobé a §kolni matrika zaka SD
vedena v listinné podobé

49. Ptehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné ve Skolnim roce 2012/2013

50. Individuélni vzd€lavaci plany zakt vedené ve Skolnim roce 2012/2013

51. Reedukacni skupiny — ptehled pro Skolni rok 2012/2013

52. Vzorek notyskl a Zakovskych knizek zakt, Skolni rok 2012/2013

53. Vykaz S 1-01 o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2012

54. Vykaz o zékladni $kole M 3-01 podle stavu k 30. 9. 2012

55.  Vykaz o $kolni druzin€ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2012

56. Ctvrtletni vykazy Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1-4. ¢tvrtleti 2010, 2011a 2012

57. Soustava ukazatell k rozpoc¢tu organizace na roky 2010-2012 (upravené rozpocty)

58. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedkli z rozvojovych programil v letech
2010a 2011

59. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010, 2011 a 2012

60. U&tovy rozvrh platny v roce 2012

61. Hlavni kniha tG¢etnictvi za rok 2012

62. Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2012

63. Inspekéni zprava CSI, &j. CSI-422/06-09 ze dne 8. 6. 2006

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do &trnacti dni po jejim
pFevzeti. Pfipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova
1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Nachodé dne 22. kvétna 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka BartoSova v. r.
Mgr. Petr Jezek, Skolni inspektor Jezek v.r.
Mgr. Ladislav Kosa, Skolni inspektor Kosav.r.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirankova v. 1.

Datum a podpis fFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Nachodé dne 24. kvétna. 2013
(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Iva Stonjekova, feditelka Skoly

Stonjekova v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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