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Charakteristika

Zéakladni Skola Brtezi, okres Bieclav, pfispévkova organizace (dale ,Skola®) vykondva
¢innost  zakladni skoly, Skoli druziny a Skoi jidelny. Od posledni inspekéni ¢innosti se
pocet zaki postupné zvySuje. V letoSnim Skolnfm roce se ke dni mspekéni Cmnosti
v 11 tiidach vzdélavalo 203 zakd, z nichz 5 % je s odlisnym matefskym jazykem. Doslo také
K mirnému navySeni poctu zaku se specialnimi vzd€lavacimi potiebami (dale ,,.SVP*), kteti
v aktualnim Skolnim roce predstavuji 20 % z celkového poctu. Jiz tfetim rokem je
poskytovano vzd€lavani v piipravné tfid¢, kterého se zicastfuje 13 déti. Doslo také ke
zvyseni  poc¢tu oddéleni Skoli druziny. Zajmova ¢innost byla realizovdna ve tiech
odd¢lenich pro 80 tcastnika.

Stravovani zaka zajistuje Skola ve Skolni jidelné. Projekty ,JOvoce a zelenina do skol“,
»MI€ko do skol“ upeviiuji u zakti vhodné stravovaci navyky a podporuji zdravy zivotni styl.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka*) puisobi na vedoucim pracovnim misté od roku 2023 a ma
jasnou predstavu o fungovani a sméfovani Skoly. V uplynulych letech doslo Kk rozdéleni
tehdejsitho slou¢eného subjektu zikladni a mateiské Skoly a vzniku dvou samostatnych Skol
zapsanych v rejstitku 8kol a Skolskych zafizeni. Pied tfemi lety doSlo k zizeni piipravné
tiidy, kterd usnadiiyje détem piechod do zakladniho vzdélavani. V mmulém Skolnim roce se
Skola zapojila do externiho testovani klimatu skoly a vzdélavacich vysledka zaka s vyuzitim
sluzeb externi firmy. Po analyze jednotlivych ziSténi postupné zavadi opatfeni ke zlepSeni
vzdélavaciho procesu. Ve své koncepci, reagujici nejen na piedchozi zisténi z inspekéni
¢mnnosti, vymezila feditelka nékolik oblasti (zkvalitnovani vyuky, materialni zabezpeCeni,
vychovné vzdélavaci proces, mimoSkolni aktivity, partnerstvi Skoly), jez se ji dafi postupné
napliovat. V oblasti materialniho zabezpeCeni probihd postupnd modernizace zazemi pro
pedagogické pracovniky, bylo vybudovano venkovni sportovni hii§t¢ a na prvnim stupni
byly pofizeny digitdIni technologie, které jsou pedagogy efektivné vyuzivAny. Zamétfeni
vedeni $koly na zlepSeni komunikace se zdkonnymi zastupci také odrazi znaky kvalitniho
smétovani Skoly.

Funkéni nastaveni fizeni spoéiva Vv konani pravidelnych mésicnich porad, jednanich
pedagogicke rady a setkanich ptedmétovych komisi, které zajiStuji plynuly chod skoly
a organizovani vzdélavacich aktivit pro zaky. V oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnik byla jasné stanovena pravidla pro Gcast vSech pedagogi na vzdélavacich akci.
Pti vybéru vychazi teditelka ze zajmu pedagogiy, ale také z potieb skoly. ZvySeni motivace
k pedagogickému procesu bylo podpoieno skolenim formativniho hodnoceni, které
absolvovali téméf vSichni pedagogi€ti pracovnici. Metodickd podpora je zajiSténa
zaCinajicim pedagogim v jejich adaptacnim obdobi, a to pfedev§im urCenim zavadéjiciho
ucitele. Kontrolni systém dokumentace a pedagogického sboru zakladni Skoly je ucelné
nastaveny. V ramci zvySovani pedagogickych dovednosti byly zavedeny také pravidelné
sdilené hospitace vyudujicich. Reditelka pfitom vhodné stanovuje dvojice pedagogh tak, aby
vzajemna spoluprace piispéla ke zkvalitnéni vyuky.

Rezervy byly zjistény Vv fizeni Skolni druziny, Kkteré feditelka delegovala na zastupce feditele.
Béhem ispekéni Cinnosti byla identifikovana potfeba zefektivnéni hospitacni Cinnosti ve
Skolni druzing, jejiz nastaveni je neformalni a nesystematické. Vzhledem k aktualnim
udalostem (opakované stimosti zikonnych zastupctl) tento stav neni dostatujici. Reditelka
Jjiz tuto situaci fteSila, avSak pigatd opatfeni dosud nepifmesla viditelné vysledky

2/9



a systematickd hospitaéni ¢innost nebyla nastavena. Provoz druzmy zajistuyi i
kvalifikované vychovatelky.

Skolni poradenské pracovisté (dale ,SPP“) koordinuje vychovni poradkyné. SPP
zabezpeCuje komplexni péci o Zzdky se SVP wcetné realizace piedmétu specidlné
pedagogické péce (dale ,,PSPP®), kariérového poradenstvi, metodické podpory asistentkdm
pedagoga, pedagogim a zikonnym zastupcim. V dob¢ inspekéni ¢innosti dlouhodobé
absentovala $kolni specialni pedagozka, podilejici se na realizaci PSPP. Jeji povinnosti
CasteCné pievzala uCitelka piipravné tiidy. Pravidelna setkani vSech ¢lend umoziuji sdileni
informaci s feditelkou a sjednocovani postupt pii vzdélavani zakl. Zavéry doporuceni ze
Skolskych poradenskych zafizeni jsou pedagogim ptredavany osobné a pomoci interniho
disku. Odpovidajici pozornost vénuje SPP prevenci rizikového chovani Zakt a pedchazeni
Skolni netispé$nosti, pii které Skola spolupracuje s ostatnimi pedagogy, zakonnymi zastupci,
Policii Ceské republiky, spole¢nosti Podané ruce a daliimi organizacemi. Vzhledem k dobré
znalosti 7kl a jejich potfeb jsou vychovné a vzdélavaci problémy feSeny ihned, Casto ale
neformalné a méné systematicky. Vhodné by bylo cCast&jsi vyuziti zapisu z jednani se
zakonnymi zastupci a individudlnich vychovnych plani s efektivnim nastavenim u¢innych
opatieni s participaci vSech ucCastniki a aktivizaci podpirnych zdroji. Nahodila
a nekoncepcni je ¢mnost ¢lendt ve vyhledavani nadanych zakd.

Vzdélavani déti v piipravné tfidé probihd v nové upravenych prostordch byvalé ¢itarny
s mnozstvim didaktickych pomticek, materialu ahracek. Pied tfidou byl vhodné uzplisobeny
kout s wvybavenim Kk podpofe Ctenaiské pregramotnosti a relaxaci. Materialné-technické
podminky jsou ve vétSin¢ oblasti na dobré trovni. Jedna se pifedev§im o odborné ucebny
fyziky, chemie, dilny, vafeni, knihovnu, a V neposledni fadé¢ nové zbudované¢ venkovni
sportovni  hii§té. Nedostatek byl zistén v kvalit¢ podlahové krytiny na chodbéch
aVv nékterych tridach, kde byl powrch vyrazné poskozeny. Vzhledem k probihajicim
ptipravam na chystanou rekonstrukci, ktera ma v horizontu né€kolika let prob&hnout, je nutné
nedostatky pribézné odstrafiovat, aby nedochdzelo ke zvySovani bezpecnostnich rizik. Jako
nevyhovujici byly vyhodnoceny materidlni podminky vychovné poradkyné, kterd ma
veskerou agendu a didaktické pomucky k reedukaci specifickych poruch ufeni ve své
kmenové tfidé, kde také probihd wyuka PSPP. Skoli druzina vyuziva vlastni prostory
ajednu kmenovou tfidu S dostateCnym prostorem pro hru a odpoc¢inek. K pobytu venku
vyuziva druzina $kolni zahradu a$irSi okoli skoly. Odborné uc¢ebny, ale i kmenove tiidy jsou
ucelné¢ vybaveny didaktickym materidlem, vytvarnymi potiebami, spoleCenskymi
a deskovymi hrami, stavebnicemi a hra¢kami. Skolni druzina ma podle potieby k dispozici
pocitatovou ucebnu, cviénou kuchyriku a keramickou dilnu.

Partnerské vztahy Skoly jsou rozvijeny smérem ke Spolku vinait. V rdmci této spoluprace
je realizovan projekt ,Poznej sviij region™, ktery propojuje jednotlivé piedméty ve Skole
arozviji u zaki predevsim kompetence K feSeni problémi a kompetence pracovni v pribéhu
celého $kolniho roku. Spoluprace se zafizenim Srdce v domé, které poskytuje zazemi pro
osoby se zdravotnim postizenim, zvySuje socialni a obéanské kompetence ziku. Vedeni
Skoly se téz zaméfuje na zapojeni zakonnych zastupci do procesu vzdéldvani, a to
pofadanim Skolich akci (vano¢éni besidka, den otevienych dveii aj.). Spoluprace
s matetskou Skolou pfispiva ke zlepSeni adaptace prvnich ro¢nikti a probiha predevs§im
formou edukac¢né stimulac¢nich hodin pro budouci Zaky.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka na prvnim a druhém stupni probihala v piatelské a pracovni atmosféfe s otevienym
pfistupem v komunikaci s Ziky, ktefi se neostychali vyuCujicich ptat, navrhnout feSeni tikolu
¢1 vyjadiit svlj ndzor. VyuCyjicim se dafilo ziky dostatecné¢ motivovat na pocatku
i v pribéhu, avSak vymezeni vzdélavaciho cile a postup jeho dosazeni se vyskytovalo jen
v nékterych  hodindch. Pedagogim se piilezitostné dafilo propojovat obsah uciva
se zkuSenostmi 74kl zredlného Zivota. Méné pozornosti bylo ve vyuce vEnOvano
diferenciaci Ukoli podle individudlnich moznosti a schopnosti jednotlivych — Zaki,
pracujicich na stejnych tkolech se stejnou naro¢nosti. Cinnost asistenti pedagoga se jevila
jako pinosna predevSim pro vzdélavani zakt se SVP. Prace s riznymi informa¢nimi zdroji
za uCelem vyhleddvani, zpracovani a uplatiovani informaci pii vzd€lavani, pedagogové
zafazovali mén¢ casto. V zavéru hodin ucitelé vétSinou jen kratce shrnuli probrané ucivo,
obcas byly zaClenény prvky sebehodnoceni Zzakd.

Organizace vzdélavani v pifpravné tfidé reflektovala pozadavky Radmcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzd€ldvani. PromySlenou organizaci integrovanych blokt
a vyvazenosti spontannich a fizenych ¢mnosti ucitelka a asistentka pedagoga zohlednovaly
fyziologické potieby déti s odkladem povinné Skolni dochazky a zaji§tovaly jim patficnou
laskavou a trpélivou podporu v souladu s doporucenimi Skolskych poradenskych zafizeni.
Stanoveni konkrétnich cili ve vzd€lavacich oblastech mélo poztivni dopad na kvalitu
a efektivitu  vzdélavani. Role asistentky pedagoga byla vyuzita jen k podpoie sebeobsluhy
a zvyseni pozornost. Vhodné by bylo organizaéni rozdéleni do skupin se vzdélavacim
pisobenim asistentky pedagoga. Byly zafazovany ¢innosti s vyuzitim mnoha nazornych
a didaktickych pomicek a hudebnich nastroji v malych skupindch, méné asto ve dvojicich.
Béhem mspekéni ¢innosti nebylo zaznamenano pouziti nteraktivnich a digitdlnich prvki ¢i
pomiicek do pribéhu vzdélavani. Pobyt déti venku ucitelka zafazovala kazdodenné, tim
rozvijela jejich fyzickou zdatnost. Piistup obou pedagozek byl empaticky, piipadnou
nepozornost nebo vzdorovitost fesila uCitelka s respektem, trpélivé, ale dirazné s ptirozenou
autoritou.

Z hlediska forem préce byla na prvnim stupni pfitomna jak frontalni vyuka vhodné stiidana
samostatnou praci, tak i skupinova prace a ¢innosti ve dvojicich, ¢imz byla u zaki rozvijena
schopnost spoluprace, komunika¢ni a vyjadfovaci schopnosti. K udrzeni pozornosti byly
uceln¢ zarazovany relaxacni C¢innosti spojené s recitaci fikanek, zpévem nebo rlznymi
pohybovymi aktivitami. Ndazornost vyuky byla vyuCyjicimi podpofena nejen vyuzitim
riznych druh@t uCebnich pomiicek, ale i Castym pouzivinim digitdlnich technologii pro
prezentaci u¢iva. Zaci méli témeét ve viech hodinach také moznost aktivng vyuzivat digita Ini
technologie, zejména mteraktivni tabule pro procvicovani uciva v online ucebnicich
a vhodné tak rozvijet digitilni kompetence. V hospitovanych hodindch ceského jazyka si
7aci osvojovali gramatické jevy a ucili se jejich uziti v mluveném i pisemném projevu. Pro
lepsi zapamatovani uceného byly velmi vhodné zafazovany pohybové aktivity. Vyuka
anglického jazyka probihala po vétSinu Casu v cizim jazyce a zdafile tak podporovala
jazykovou gramotnost viech zakid. Ugelnd byly vkladany didaktické hry, které zvySovaly
zajem 7zakt. V hodiné matematiky byla ucelné¢ rozvijena matematicka gramotnost zaku, a to
osvojovanim  uritych  zakladnich  jednotek mezindrodni soustavy a zafazovdnim
aktivizaGnich metod pii opakovani uiva. Ve wyuce predmétll vzdélavaci oblasti Clovék
a jeho svét méli zaci moznost diky zajimavym wvyukovym metoddm vyvodit cile hodin, dale
snimi V jejim prub&hu pracovat a na konci efektivné opét za pomoci didaktické aktivity
zhodnotit uspéSnost jejich dosaZzeni. Ve vyuce télesné vychovy nechybéla piiprava
organismu zahiivaci aktivitou. Vyucujici kladli diraz na metodicky spravné provedeni
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cvikl. Poztivem pro motivaci a aktivizaci zakl bylo tematické pojeti jednotlivych ¢asti
vyuky avyuziti rytmu reprodukované hudby. V hodinach vzdélavaci oblasti Uméni a kultura
motivovali ziky k vytvafeni vztahu k hudbé. Méné vhodné vSak pracovali s pravidly tiidy,
coz m¢lo mirny dopad na bezproblémovy prubéh vyuky. V hoding¢ vytvarné vychovy méli
7aci volnost ve vyjadfeni pii kresbé na aktualni téma, piiGemz poslech relaxa¢ni hudby
piispél K rozvoji kreativity zakt. Diky umoznéni zav€re¢ného vrstevnického hodnoceni
adiskusi o vytvarnych dilech spoluzakit unich byla rozvijena schopnost reflexe
a seberefiexe.

Vyuka Ceského jazyka na druhém stupni se vyznaovala pouzitim zajimavych vzdélavacich
strategii. V wztych metodach byly vhodné zafazeny skupinové prace zakd, véetné prvku
imaginace, které podpofily jejich pfedstavivost a fantazii. Hospitovand hodina anglického
jazyka byla vedena z velké casti vykladem pedagozky a samostatné prace zakl. Prezentace
projektu zakem prohlubovala slovni zasobu, upeviiovala probiranou gramatiku a rozvijela
vyslovnost a plynulost projevu v cilovem jazyku. V hodiné némeckého jazyka, jako dalsiho
ciziho jazyka, byla vyuka vedena v men$i mife ve vyutovaném jazyce. Zaci pracovali se
slovni zasobou, k dispozici méli piekladové slovniky, ale manipulace s nimi a vyhledavani
slov byly pro Zaky ¢asové naro¢né. K efektivnimu rozvoji jazykovych kompetenci doslo pii
poslechu, kdy Zici porozuméli slySenému. Hodina matematiky rozvijela matematickou
gramotnost zakd. Procviovani uCiva bylo ufelné doplnéno piikladem prezentovanym
v digitalni podob¢, coz podpofilo jeho nazornost. Nasledné zafazeni matematické hry
a predstaveni nové pomiicky zakim podpofilo jejich aktivizaci Hospitované hodiny
vzdélavaci oblasti Clovék a piiroda mély odlignou troven. V &asti hodin byly zaclenény
tradi¢ni i netradicni metody a formy wyuky, které umoznily zaktm velmi efektivné zpracovat
vzdélavaci obsah. Do vyuky se dafilo ucelné zapojit digitdlni technologie, které byly vyuzity
k prezentaci u¢iva, spusténi ilustraéniho videa a praci zakd s mobilnimi zafizenimi. Aktivity
rozvijely nejen kompetence Kk feSeni problému a digitalni, ale forma spoluprace ve dvojicich
podpoftila zarovenn socidlni kompetence zakt. V dalsich hodindch této vzd€lavaci oblasti
pievazovala frontalni vyuka a v malé mife byly zafazovany aktivizani metody a formy
wWuky umoziujici spolupraci za Ucelem sdilet napady, rozdélovat si Ukoly, uCit se
vzajemnému respektu a kritickému mysleni zakt. Sledovana vyuka predmétu Sportovni hry
byla u¢eln¢ zaméfena na regeneraci a kompenzaci jednostranné zatéZze zptsobené pobytem
ve Skole. Pfi vyuce byl kladen diiraz na poznani viastnich pohybovych moznosti a na duSevni
pohodu. Skupinové aktivity zaméfené na dosazeni tymovych cili upeviiovaly respekt
K pravidlim hry a toleranci vi¢i ruznym Urovnim vykonnosti vrstevnik.

V hospitované ¢asti vzdélavani ve Skolni druziné byly zatazeny pravidelné zijmové ¢mnnosti
fizené 1 spontanni, pii kterych vedly vychovatelky Zzaky a déti ke vzajemné toleranci
arespektu. Ucastnici podle zajmu vyrabéli vyzdobu uleben, spoleénd se vénovali Eetbd
a planovanym tematickym okruhim, sami si volili tvofivé hry se stavebnicemi, vytvarné
¢innosti nebo relaxaci v oddychovych zénach na koberci. VSechny ¢innosti respektovaly
zasady pedagogiky volného cCasu a Vv pribéhu vzdélavani byla zachovana rovnovaha mezi
volnou hrou ve skupinach a spolecnou ¢innosti na komunitnim kruhu, ktera cilené rozvijela
postoje zakl. Vychovatelky vétSinou v dostate¢né mife piihlizely k individualnim potfebam
uCastniki, Umémé pracovaly 1 s zaky se SVP. Piirozenym zpiisobem byly formovany
zejména kompetence socidlni a komunikativni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zaka pedagogové pribézné sleduji a pomoci standardnich evaluacnich
nastroji  pravideln¢ oveéfuji. Ne&ktera pravidla pro hodnoceni, kterd jsou neformalné
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dohodnutd a vyuzivand (napf. procentudlni stupnice pro hodnoceni), jsou ve fazi diskuse
v ramei metodického sdruzeni pro prvni stupen a predmétovych komisi druhého stupné,
avSak dosud nebyla formalné ukotvena. To omezuje jejich transparentnost pro vSechny
aktéry vzdélavaciho procesu. K evalvaci vysledkti vzdélavani je prioritné vyuzivana
Klasifikace nebo na zadost zikonnych zastupcti slovni hodnoceni. Napravidelnych jednanich
pedagogické rady jsou pribézné a konecné vysledky vzd€lavani zakl spolecné diskutovany
a vyhodnocovany. Zaci ohroZeni $kolnim neusp&chem se vyskytuji ojedingle, piipadné
problémy jsou feSeny se zakonnymi zastupci, v ramci SPP a nabidkou individualniho
doucovani. Zékonni zistupci jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani mformovani
prostfednictvim elektronického systému, na tfidnich schiizkach, hovorovych hodindch,
formou mdividualnich pohovora.

Celkové vysledky Zakt jsou za posledni ti1 roky meziro¢né srovnatelné. VétSinove Zaci
prospéli s vyznamenanim nebo prospéli. Neprospivajici se vyskytuji vyjime¢né. Vysokéa
absence Ci opakovani roCniku se ve sledovaném obdobi objevuyje ojedin€le, v piipadé
potfeby Skola pfijimd GC¢mna opatfeni. Vedeni Skoly se snazi zskavat objektivni zpétnou
vazbu a zjist'uyje Groven védomosti zaki i pomoci externich nastroji. V nékterych oblastech,
ve kterych bylo zaznamenano zhorSeni, pifjala feditelka opatfeni (douCovani z matematiky
a Ceského jazyka), piifpadné se na problematické oblasti zamétfuje pii hospitacni Cinnosti
a dava doporuceni pedagogiim. Interni nastroje pro srovnavani vysledka vzdélavani, jako je
napiiklad porovnavani trovné ocekavanych vystupti ve vybranych vzdélavacich oblastech
mezi jednotlivymi roéniky v pribéhu Casu, $kola zatim nema nastaveny. Vzhledem k tomu,
7e feditelka pusobi ve své fnkci teprve kratce, postupné rozviji a hledd vhodny a efektivni
systém sledovani vysledkti vzd8lavani. Skola uklada kézefiska opatieni nejdastdji za
nevhodné chovani vi¢i spoluzakiim ¢i pedagogim, ve veétSi mife ud€luje pochvaly za
reprezentaci Skoly v soutézich aj., ¢imz motivuje Zaky ke vzdélavani.

Aktivita, zdjem a nadani zakl jsou podporovany v zakladnim i zijmovém vzd€lavani ucasti
v soutezich. V plsQworkach a v recitani soutéz postoupili Gspésni Zici do krajského kola.
Smyshiplné traveni volného ¢asu zaki je zajist'ovano zapojenim se do olympidd podle zajmu
zaku (d¢jepisna, z ¢eského jazyka), organizaci krouzki v ramci Skoly a s externim partnerem
Domem déti a mladeze Mikulov. Organizovdnim ¢etnych akci ve spolupraci s mistnimi
vinafi, firmami, vefejnosti a obci (vitani obcCankl, vano¢ni besidka, Zahradni slavnost,
Stezka pifrodou), pfispivd nejen k soundleZitosti uUcastnikl s obci, ale U¢inné rozviji jejich
socialni, obCanské a pracovni kompetence.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Rozdéleni pravnické osoby na dvé zafizeni vedlo k osamostatnéni zikladni Skoly
a matefské Skoly.

— Zfizeni piipravné tiidy.
— Personalni zména na vedoucim pracovnim misté feditelky Skoly i ve vedeni $koly.
— Rozvoj partnerstvi.

— ZlepSeni materialnich podminek a postupné zvySovani vybavenosti digitalnimi
technologiemi.
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Silné stranky

— Zapojeni zaku zakladni Skoly do aktivit v regionu a jeho propojeni s dalsimi predméty ve
Skole rozviji u zaka schopnost spolupracovat a podporuje jejich klicové kompetence
uplatnitelné v kazdodennim zvoté. (1.5)

— Casté vywzivani digitdlnich technologii na prvnim stupni zikladni $koly rozviji digitaIni
kompetence zaku. (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Vedeni afizeni Skoli druziny neni nastaveno dasledné a G¢inné, coz ma negativni dopad
na kvalitu vzdélavani, kontrola prace pedagog je nesystematicka a pouze v Castecném
rozsahu. (2.1, 2.3)

— Diferenciace prace vzhledem Kk rozdinému pracovnimu tempu zakd byla sledovana
Vv mensi mife, mén¢ Casto byly zatazeny metody prace podporujici kritick¢é mysleni zaki.
4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zajistit efektivni fizeni Skolni druziny, vCetné nastaveni pravidelné hospitacni ¢innosti
s dopadem do pribéhu vzdélavani.

— V piipravné tiidé vyuzit organizaci vzdélavani pii rozdéleni do skupin s asistentkou
pedagoga.

— Vyuwzt individualni vychovné plany pii opakovanych vychovnych problémech, tim
zintenzivnit a systematizovat spolupraci se zdkonnymi zistupci a zaky.

— Nastavit interni systém pro porovnavani vysledki vzdélavani, provadét podrobny rozbor
vysledkt a piijimat G¢inna opatieni.

— Castgji ve vyuce uplatiiovat diferenciaci a zafazovat cilené kooperativni ¢innosti, kdy zaci
budou badat, experimentovat, ziStovat informace z rtiznych zdroji a interpretovat je.

— Zlepsit materidIni podminky vychovné poradkyné.

— Uskutec¢niovat pravidelnou kontrolu podlahovych krytin na chodbach a téidach. Zjisténé
nedostatky pribéné odstrafiovat, a zamezit tak zvySeni bezpe¢nostnich rizik.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 15 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

25.

26.
217.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Jmenovani feditelky Zakladni Skoly Biezi, okres Breclav ze dne 2. 8.2023 s tic¢innosti
k1.9.2023

Osveédceni o studiu pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ze dne 6. 5. 2023
Koncepce Zakladni Skoly Biezi ze dne 4. 9. 2023
Dokumentace k hodnoceni finanénich podminek, bezpe€nosti a Skolniho stravovani

Rozhodnuti o vymazu z rejstifku Skol a Skolskych zafizeni u matefské Skoly a Skolni
jidelny-vydejny s t&innosti od 1. 9. 2019, &. IMK 109855/2019

Rozhodnuti o navySeni nejvy$Siho povoleného poctu uastnklt ve Skoli druziné
s uc¢innosti od 1. 10. 2022, ¢j. JIMK 134617/2022

Doklady o nejvy$§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl (vzorek)
Skolni #ad zékladni 8koly vetné piflohy ¢&. 1: Pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani a piilohy €. 2: Vahy znamek s u¢innosti od 1. 9. 2024

Skoli vzd&lavaci program Zakladni $koly Biezi ,Skola kligem k pozmani 2024%
vCetné dodatku, platny od 2. 9. 2024

Souhlas ke zfizeni piipravné tridy ve Skolnim roce 2024/2025 ¢j. IMK 71408/2024,
ze dne 15. 5. 2024

Skolni vzdélavaci program koli druziny Zakladni $koly Biez platny od 1. 9. 2024
Souhlas zfizovatele ke zizeni ptipravné tiidy zikladni Skoly ve Skolnim roce
2024/2025 z kvétna 2024

Skolni vzd&lavaci program pro piipravnou tiidu 2024/2025 ,Radostnou hrou
k ziskavani novych dovednosti“ platny od 1. 9. 2024 do 31. 8. 2025

Vyrocni zpravy $koly za skolni roky 2021/2022, 2022/2023 a 2023/2024

Skolni matrika vedeni ve Skolnim roce 2024/2025 (téidni knihy jednotlivych tiid
a oddéleni)

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolich letech 2022/2023, 2023/2024
a 2024/2025

Zapisy z metodickych sdruzeni vedené ve Skohich letech 2023/2024 a 2024/2025
Organiza¢ni fad Zakladni Skoly Biez ze dne 1. 9. 2024

Plan hospitaci vedoucich pracovnikti pro Skolhi rok 2023/2024 a 2024/2025

Plan vzijemnych sdilenych hospitaci pedagogii pro Skoli rok 2023/2024 a 2024/2025
Plan vzdélavani pedagogickych pracovniki na rok 2024/2025

Skolsky elektronicky informa¢ni systém vedeny ve Skolnich letech 2022/2023,
2023/2024 a 2024/2025 (Skolni matrika, souhrnné vysledky tfid, souhrn kazenskych
opatieni, seznamy zakl, rozvrhy tiid a pedagogl, rozpis dohledi)

Tematické plany jednotlivych predméti ve Skolnim roce 2024/2025

Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté pro Skolni rok 2024/2025 (Program
poradenskych sluizeb, Mmimalni preventivni program Skoly, Strategie prevence
Skolni netspésnosti, Krizovy plan Skoly, Dokumentace zakad se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (vzorek), Rozvrh predméti specidlné pedagogické péce)

Dokumentace Kk projektu pod nazvem ,Poznej svij region“ ve Skolnim roce
2023/2024

Souhrnné posouzeni stavebné technického stavu budovy k datu 1. 3. 2024
Vysledky narodniho testovani ve Skolich letech 2023/2024 a 2024/2025
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28.
29.
30.
31.

32.

33.
34.
35.

Vysledky dotaznikového Setfeni zaméfené na klima Skoly ve Skolnim roce 2023/2024
Pisemnosti zaka ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

Vnitini fad $kolni druziny Zakladni $koly Btezi platny od 18. 10. 1023
Dokumentace Skolni druziny vedend ve Skohich letech 2023/2024 a 2024/2025
(Piehledy vychovné vzdélavaci prace, Tematické plany, Prihlasky do Skoli druziny
(vzorek), Piehledy dochdzky vedeny v ti§téné podobg)

Stiznosti  zakonnych zastupci  zakd Skolni druziny vedené ve Skohich letech
2023/2024 a 2024/2025

Protokol o kontrole Cj. CSIB-235/19-B, ze dne 28. 2. 2019
Inspekéni zprava Cj. CSIB 234/19-B, ze dne 28. 2. 2019
Zapis z jednani s feditelem Skoly ze dne 29. 11. 2024

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Michaela Svobodova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Dagmara Méacova, Skolni mnspektorka

Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracovnice

Mgr. Dana Karpiskova, skolni inspektorka

Mgr. Jiti Cerny, $kolni inspektor
Mgr. Marie Sponarova, skolni inspektorka
10. 12. 2024
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