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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou a
Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zékona ¢&. 561/2004 Sh., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zékon), zjiStovani a
hodnoceni podminek, priubé¢hu a vysledki vzdélavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovym vzd€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

ProSetteni stiznosti podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.

Hodnocenym obdobim jsou skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k datu inspekéni ¢innosti.



Charakteristika

Zakladni Skola Sokolov, Pionyrii 1614 (dale ,,Skola®) vykonava Cinnost zakladni Skoly
S nejvyssim povolenym poctem (dale ,kapacita™) 680 zakd, Skolni druziny s kapacitou 120
zaku a Skolni jidelny s kapacitou 1100 stravovanych.

Skola vzd&lava 547 zaka v 24 tiidach, z toho 120 zakd v tzv. sportovnich tfidach, aktudlné
po jedné tiidé v 5. az 9. ro¢niku. Téméet 40 % z celkového poctu zakt dojizdi do Skoly
z jinych obci. Skola eviduje 69 z4ki se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi jsou
individuadlné integrovani v béznych tifidach, néktefi znich jsou vzdélavani podle
individudlniho vzdélavaciho planu, ktery obsahuje vystupy snizené na minimalni uroven.
Zajmové vzdelavani Skola poskytuje ve skolni druzing, ve ¢tyfech oddé€lenich je k pravidelné
denni dochazce zapsano 116 zaki prvniho stupné. Skolni druZina je v provozu ve dnech
Skolniho vyucovani rano od 5:30 hodin do zacatku vyucovani a po vyucovani do 16:30
hodin. Mési¢ni uplata ¢ini 100 K¢&.

Stravovani Z&kd a zaméstnancl Skoly zajistuje vlastni Skolni jidelna, kterd formou
hospodaiské ¢innosti poskytuje stravovani i vefejnosti. Skola je zapojena do projekti
,,MIéko do Skol““ a ,,Ovoce a zelenina do $kol*.

Informace o $kole jsou dostupné na webové strance Skoly www.1zs-sokolov.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola se pii poskytovani zakladniho vzdélavani tradiéné zaméfuje na rozvoj pohybového
nadani zakd, pro které v piipad¢ zdjmu zfizuje ve 4. az 9. ro¢niku tzv. sportovni tiidy.
K zajisténi tohoto koncep¢niho zaméru Skola ucinné spolupracuje s mistnimi sportovnimi
Kluby. Dals§i zaméfeni, tj. zaméfeni na informacni technologie, které je deklarovino ve
Skolnim vzdélavacim programu, neni dlouhodobé realizovano. Pti planovani své ¢innosti
Skola upfednostiiuje stiedné a kratkodobé planovani, zaméry jsou upfestiovany pouze
v ro¢nich planech préce, coz neni vzdy z hlediska napliovani zamérti vhodné ¢i ucelné.
Vedeni skoly napft. stanovilo jako prioritu pro vzdélavani ve Skolnim roce 2018/2019
orientaci na zakladni uéivo, napliiovani prifezovych témat a rozvoj kli¢ovych kompetenci,
souCasné vSak prokazatelné neiniciovalo $irsi debatu v pedagogickém sboru k ziskani
podpory pro realizaci tohoto zdméru a jeho napliovani nepodpofilo pfijetim konkrétnich
opatieni, at’ uz na urovni Skolniho vzdélavaciho programu, ktery k datu inspek¢ni ¢innosti
az na vyjimky nerozliSuje ucivo na zékladni a rozsifujici, ¢i ve zpusobu fizeni vyuky, ktera
je realizovana podle cCasové tematickych pland bez uvedeni prifezovych témat a
ocekavanych vystupt.

Skola ma zpracovany $kolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani, v némz je
zpracovan ucebni plan pro bézné a sportovni tfidy. Oba ucebni plany se lisi v hodinové
dotaci n¢kterych predméti ve 4. — 6. ro¢niku. Ve vystupech a v ucivu jednotlivych predméti,
ve kterych se lis$i hodinovd dotace, neni vymezeny rozdil pro rizné tfidy a neni
specifikovano, jaké strategie Skola pouzivd pro jejich naplnéni. Zpracovani Skolniho
vzdélavaciho programu je formalni a jeho nastaveni neumoziuje blizsi kontrolu napliovani
jednotlivych vystupt.

Reditel $koly (déle ,feditel) vykonava svoji ¢innost od roku 2006, pro vykon ¢innosti
spliuje pozadované piedpoklady. Nastavena struktura fizeni odpovida velikosti a potiebam
skoly. Reditel delegoval vyznamnou &ast svych pravomoci véetné pedagogického vedeni na
vedouci jednotlivych useku, tj. na zastupkyné feditele pro prvni a druhy stupen a vedouci
Skolni druziny. Ty se vyznamnou mérou podileji na koordinaci vzdélavaciho procesu, mj.



zastavaji také na svém Gseku funkci koordinatora Skolniho vzdélavaciho programu, a
zaroven vykonavaji kontrolni ¢innost. Dalsi rozdéleni kompetenci K zajistovani tkolu
souvisejicich se vzdélavanim, konkrétné povéfeni zastupkyné feditele Skoly pro druhy
stupenn vykonem ¢innosti vychovného poradce, neni z hlediska kvalitniho zabezpetovani
dvou ¢asové i obsahové¢ narocnych funkci dlouhodobé udrzitelné, mj. z diivodu zvysujiciho
se poCtu zakl ohrozenych Skolnim netispéchem a zvysujici se potieby zajisténi metodicke
podpory pedagogickym pracovnikiim pii praci s témito zaky.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost provadéji zastupkyné teditele, feditel Skoly se do této ¢innosti
nezapojuje. VEtsi Cast kontrolni ¢innosti je zaméfena prevazné na formalni postupy ve Skole,
méné na vyhodnocovani kvality, efektivity a vyvoje vyuovaciho procesu. Vedeni Skoly
neprovadi analyzu pouzitych metod vyuky, nevyhodnocuje troven a kvalitu jednotlivych
hodin a nepfiijimé opatfeni ke zlepSeni vyuky.

Na fizeni $koly se Casteéné podileji také metodické organy, jejichz Cinnost zahrnuje
konkreétni ukoly v oblasti planovani a organizace, jako je napt. vybér uéebnic, organizace a
ptiprava Skolnich akei ¢i soutézi a zdjmovych krouzki a sdileni informaci z dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki. Metodické organy jsou zapojeny také do kontrolni
¢innosti, zodpovidaji napf. za soulad tematickych plant se skolnim vzdélavacim programem
¢i dodrzovani pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani z hlediska Cetnosti zdznamu
v zakovskych knizkach. Ze zapisi z jednani metodickych organd je ziejmé, Ze plnéni
nékterych tkold je nastaveno spise formalné. To se tyka napt. prace s vysledky vzdélavani,
jez se zpravidla omezuje jen na jejich monitorovani a sumarizaci, piijimani konkrétnich
opatfeni je spiSe ojedinélou zalezitosti, nebo pii kontrole napliiovani tematickych plana
v nékterych pfedmétech konstatuji nedodrzeni tohoto planu, ale k jeho dodrzeni nepfijimaji
opatieni. Pravomoci, které jsou vedenim $koly vedoucim metodickych organt ¢i ucitelim
delegovany, nejsou v plném rozsahu U¢inné vyuzivany ke zlepSovani vyucovaciho procesu
a Systém fizeni vyuky s pomoci tematickych planti nepodporuje aktivni praci pedagogt se
Skolnim vzdélavacim programem a je pii nizké trovni kontrolni ¢innosti rizikem pro jeho
napliiovani.

Pii pravidelnych ctvrtletnich jednanich pedagogické rady tfidni ucitelé jednotlivych tiid
seznamuji ostatni vyucujici se vzdélavacimi vysledky tfidy 1 jednotlivci, zejména pak zaki
s identifikovanou potifebou podpory, s klimatem tfidy, poctem a diivodem uloZenych
vychovnych opatieni. Na zakladé projednavanych vysledki vzdélavani se pedagogicka rada
zabyva navrhovanim konkrétnich opatfeni ke zlepSeni stavu, vyhodnocovani ucinnosti
prijatych opatieni se vSak jiz dale prokazateln€ nezabyva. K efektivni spolupraci pedagogt
v ramci pedagogické rady nepfispiva to, Ze jednani pedagogické rady je organizovano a
probiha pro kazdy stupen vzdélavani samostatné. Také vzajemné hospitace jako ucinna
forma sdileni zkuSenosti a metodicka podpora nejsou dosud realizovany.

K datu inspekéni Cinnosti Skola zajistuje vzdélavani dostatenym poctem pedagogickych
pracovnikti — 13 uciteli prvniho stupné, 25 uciteli druhého stupné a ctyfmi vychovatelkami.
Vétsina pedagogickych pracovniki, z nichZ dva jsou zaéinajici ucitelé s pedagogickou praxi
do dvou let, spliiuje kvalifikaéni predpoklady. Ctyfi ze sedmi uéitelt, kteii tyto predpoklady
nesplnuji, si dopliuji vzdélani studiem prislusné vysoké skoly. Vedeni $koly nenastavilo
transparentni systém podpory pro zacinajici ¢i nekvalifikované ucitele, ¢astecnou podporu
zajiStuje formou hospitacni ¢innosti, kterd vSak neni pfili§ ¢etna. Na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zatizeni ptisobi ve skole asistent pedagoga, skola zaroven vyuziva
skolniho asistenta, ktery poskytuje zakim piipadné rodi¢im nepedagogickou podporu.
Jedenkrét v tydnu je zaktm i jejich zakonnym zastupcum k dispozici $kolni psycholog.



Reditel vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,.DVPP%),
soucasti planu prace pro dany Skolni rok je plan DVPP. Ve sledovaném obdobi Skolnich let
2017/2018 a 2018/2019 se pedagogiéti pracovnici Kk datu inspek¢éni ¢innosti ucastnili
vzdélavani zaméfeného na inkluzi, dalsi vzdélavaci akce sméfovaly do oblasti primarni
prevence, jazykového vzdélavani, k zajisténi bezpecného prostredi pro zéky a vedeni Skoly
se vzdélavalo v oblasti Skolské legislativy. Vzhledem ke skute¢nosti, Ze ne vzdy funguji
komunika¢ni kanaly mezi pedagogy navzdjem, nejsou poznatky ze vzde€lavani mnohdy
pfenaseny do vzdélavaciho procesu.

Z hlediska prostorovych podminek i materidlniho vybaveni ma Skola ptedpoklady pro
realizaci Skolnich vzdélavacich programt. Materialni vybaveni je pribézné obménovano a
modernizovano. Pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou na zédklad¢ doporuceni
Skolského poradenského zafizeni pofizovany specidlni ucebni pomtcky, jejichz efektivni
vyuziti ve vyuce v§ak bylo zaznamenano pouze v minimalni mife.

Ztizovatel podporuje ¢innost Skoly formou finan¢nich dotaci, které jsou kromé provoznich
naklad ur¢eny na mimoskolni aktivity (financovani krouzki), k podpote partnerskych
vztahtl se zahraniéni $kolou v Némecku a k financovéni §kolniho psychologa. Skola je také
zapojena do projektu financovaného z prostfedkid Evropské unie tzv. ,,8ablony*, v ramci
n¢hoz jsou realizovany ¢tenaisky a matematicky krouzek, doucovani zaki k predchazeni
Skolni netispés$nosti, vzdélavani pro ucitele a jsou potizovany ruzné uéebni pomacky.

Skola se snaZi zajistit bezpetné prostiedi pro vzdélavani zaki, v této oblasti Gzce
spolupracuje s Méstskou policii Sokolov. Vstup do $koly je zajistén Cipy, ve Skole je
piitomna tzv. dohledova sluzba, ktera zamezuje piipadnému vstupu cizich osob do objektu.
Zaci, ktefi nenav§tévuji $kolni druzinu, maji moznost travit &as mezi §kolnim vyuéovanim a
sportovnim tréninkem ve $kolnim klubu, v némz zaji$tuje dohled zaméstnanec financovany
sportovnim Klubem.

Zaci jsou pravidelné poudovani o bezpeéném chovani pii Skolnich i mimoskolnich
aktivitach, je nad nimi vykonavan pedagogicky dohled. Nastaveni a realizaci pravidel pro
interpersonalni vztahy mezi zaky a zaky a pracovniky Skoly neni vénovana systematicka
pozornost, Skola v omezené mife pouziva techniky pro budovani bezpe¢ného klimatu ve
Skole.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Sledovana vyuka na prvnim stupni byla vedena odborné a vécné spravné. Na zacatku hodiny
byli Zaci seznameni s cilem hodiny a planem jejiho prubehu. Zajem zaki a jejich pozornost
udrzovali vyucujici vétSinou stiidanim Cinnosti, ve vyuce pievazovala frontalni vyuka
v kombinaci se samostatnou praci. Ojedinéle byli Zaci na praci rozdéleni do dvojic ¢i skupin.
Vysoky podil frontalni prace snizoval pozornost zakl a jejich schopnost soustfedit se.
Ucitelky respektovaly fyziologické potfeby zakt, cilen¢ zarazovaly pohybové chvilky pro
odreagovani a uvolnéni, dbaly na spravné sezeni a tichop tuzky. Témata hodin byla ¢asto
spojena s realnymi situacemi kazdodenniho Zivota, Zaci byli vhodné motivovani, nazorné
pomucky povzbuzovaly zdjem Zakl o uceni. V né€kterych hodinach ucitelky vyuZily praci
s chybou, tim vedly zéky k spravnym postuptim. Ucitelky respektovaly osobni tempo zak,
zakim byl dan dostatecny prostor pro dokonceni zadaného tikolu. Komunikace ve tfidach
byla oteviena, Zaci se nebali zeptat a pozadat o pomoc. Pfi zaddvani ukolt nebyla sledovana
diferenciace jejich obtiznosti v souvislosti s moznostmi zakt, slabsi zaci tak méli
v nékterych piipadech mensi moznost kol vypracovat a osvojit si procvicované ucivo,
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naptiklad stupniovanych ulohach. N¢které ucitelky efektivné vyuzily interaktivni tabuli jako
prostiedek motivace nebo sezndmeni snovym ucivem, jako zrakovou oporu pfi
procvic¢ovani gramatickych jevii nebo pfi procvicovani uciva. Vzdélavani nékolika zaka se
specialnimi vzdélavacimi potifebami probihalo podle individualniho vzdélavaciho planu, ve
kterém m¢li tito Zaci na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni upravené
vystupy na minimalni Groven. V nékterych pfedmétech vsak byli tito zaci vzdélavani a
hodnoceni ve stejném rozsahu jako ostatni, vétSinou tak ucivo nezvladali nebo zvladali
s obtizemi a jejich hodnoceni bylo demotiva¢ni. Vyuziti kompenzacnich pomiicek nebo
specidlnich ucebnic pi1 vyuce zakii se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami bylo
zaznamenano jen ojedingle, zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami tak byli podpoteni
jen individualnim ptistupem uéitelky. Zaci byli vedeni k utvafeni pracovnich postupti a
pracovnim navykum. Pfi hodinach pfedméti vychovného charakteru méli zaci dostatek
prostoru pro rozvoj vlastni kreativity a fantazie. Pochvala byla nedilnou soucasti hodnoceni
vykont zakd. Zhodnoceni vyucovacich hodin provadély pouze ucitelky, pro sebehodnoceni
¢1 vzdjemné hodnoceni zaki nebyl vytvafen prostor, hodnoceni mélo spiSe formalni
charakter bez dopadu pro dalsi uc¢eni zaka.

Sledovana vyuka na druhém stupni byla vedena vétsinou odborné a vécné spravné. Prace
s vyukovymi cili byla z vétsi ¢asti zamétena na znalostni a dovednostni slozku, postoje zak
byly budovany ojedinéle. VétSina hodin byla vedena frontalnim zplisobem v kombinaci se
samostatnou praci zaka. S vyjimkou hodiny chemie a anglického jazyka, kdy Zaci pracovali
ve dvojicich, nebyly na druhém stupni vyuzity kooperativni metody vyuky. Vyucujici
nevyuzivali meziptedmétovych vazeb, ucelna podpora motivace zakl k uceni ukotvenim
probiraného uciva do realnych situaci byla zaznamenana spise ojedinéle. V hodinach nebyla
sledovéna diferenciace ani vyuky (uziti riznych metod a forem prace) ani pozadavkd na
zaky s ohledem na jejich vzdélavaci potieby nebo jejich moznosti, v§ichni Zaci plnili stejné
typy tkolt. Vyuka cizich jazykt byla z ¢asti vedena v cilovém jazyce, pii procvicovani
gramatickych struktur byly jen omezené vytvafeny situace pro vyuziti jazyka v realnych
komunikac¢nich situacich. Rozvoj komunikativnich dovednosti v jazyce probihal vétSinou
Vv interakci ucitel — Zak, coz vyrazné omezovalo moZnost aktivniho uziti jazyka Zaky
v pribéhu vyuky. Vyuka naukovych predméti probihala pifevazné formou vykladu
v kombinaci s fizenym rozhovorem, samostatna prace byla sledovana ojedinéle, zakim pfi
ni byla poskytovana okamzitd zpétna vazba Kk jejich vykonu. Uziti interaktivni tabule
V hodin€ matematiky bylo neefektivni, nebot’ vyucujici pouzil tabuli pouze jako zobrazovaci
prostfedek, pasivni sledovani vykladu neumoZznovalo Zaklim osvojit si a zautomatizovat
probirané postupy, stavba hodiny zna¢né omezovala aktivni podil zaktl na jejim prubéhu.
| v dalsich hodinach byla didakticka technika vyuzita ptevazné k prezentaci uciva. V hodiné
vychovy ke zdravi byli aktivné zapojeni vSichni Zaci, s vyuzitim nédzornych pomicek a
dopomoci ucitele prakticky nacvicovali poskytovani prvni pomoci. Formativni hodnoceni
zametfené na vzdélavaci pokroky zaka se vyskytlo minimalné. Sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni zakt bylo vyuzito ojedinéle. K praci s chybou jako dilezitym nastrojem uceni
jsou zaci vedeni pouze ojedinéle. Pouze nékteré¢ hodiny byly na konci zhodnoceny, toto
hodnoceni provadéli pouze ucitelé, Zaci se ho aktivné neucastnili.

Nabidka aktivit ve vSech odd¢€lenich Skolni druziny byla pestrd, zaméfena na Cetbu
S porozuménim, rozvoj vytvarnych schopnosti, pohybovych ¢innosti nebo rozvoj logického
mysleni. Rozlozeni fizenych a volnych c¢innosti bylo v nerovnovaze, ptevladaly fizené
¢innosti, zaci tak neméli moznost dostate¢né kompenzace tnavy z vyucovani, odpocinku,
relaxace a vlastniho vybéru ¢innosti. Vztahy mezi Zaky a vychovatelkami byly na partnerské
urovni, zaci se s duverou obraceli na vychovatelky s pranim ¢i dotazem.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pfi ovéfovani naplnéni cilt Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani skola
vyuzivé individualni hodnoceni (hodnoceni ustniho projevu, pisemnych praci, testt, apod.)
a v Ceském jazyce a matematice také Skolni srovnavaci testy. Systém k ziskavani informaci
o vysledcich vzdélavani si voli pedagogové individualné, dalsi pravidla pro hodnoceni
sjednocuji v ramci metodickych organt. V ramci pravidel pro hodnoceni je stanoven
Vv predmétu, v némz se stfida nékolik vyucujicich. Vzdélavaci pokrok jednotlivych zakt
ucitelé sleduji, ziskané informace vSak nevyuzivaji pro efektivni fizeni vyuky na zakladé
individualnich potieb zakd. Skola vyuziva k piedavani informaci o pribéhu a vysledcich
vzdélavani zakt zakonnym zastupcim zakovské knizky v listinné podobé. Pro zékonné
zastupce zaku Skola pravidelné organizuje tfidni schlizky, systémové je nastavena moznost
ziskat informace o prubéhu vzdélavani zaka jednou mési¢né pti pravidelnych konzultacich.

Ctvrtletné se vysledky vzdélavani po tfidach systematicky zabyva pedagogicka rada. Ttidni
ucitelé sdileji aktudlni informace o vysledcich vzdélavani ve tfid¢é ve stanovené struktufe,
mj. sleduji také vysledky vzdélavani zakd s podplrnymi opatienimi i1 zakd se
zvySenym rizikem neuspesnosti. Zaznamenavana jsou také opatfeni navrhovana ¢i pfijimana
ke zlepSeni stavu, jejich G€innost v§ak neni prikazné vyhodnocovéna. K nej€astéjsim patii
doucovani, aktualné také s vyuzitim Sablon, ¢i doporuceni k individudlnim konzultacim, jez
vSak vyuzivaji jen néktetfi zaci. Vysledky srovnavacich testii jsou vyhodnocovany jen
nékterymi metodickymi organy, resp. také pfijimani opatfeni ke zjiSt€énému stavu je
ponechdno na jednotlivych vyulujicich. Totéz plati 1 pro sledovani netspéSnosti
jednotlivych zakti v konkrétnich predmétech. Zjistovani vysledktl vzdélavani externimi
nastroji Skola neiniciuje. Informace o GspéSnosti svych absolventi Skola sleduje nahodile,
ziskané informace nevyuziva pro sviij dal$i rozvoj.

Ve $kolnim roce 2017/2018 byl podil zaku, ktefi prospéli s vyznamenanim, 48 % (76,4 %
zak prvniho stupné, 19,2 % druhého), neprospélo celkem 29 zaku (5,1 %), témé&f dvé tietiny
Z nich ptedstavovali zejména zaci druhého stupné, ktefi jiz opakovali ro¢nik a z uvedeného
ditvodu postoupili do vyssiho roéniku. Skola informuje rodi¢e zakdi o neprospéchu zakd po
jednéni pedagogické rady ve Ctvrtleti, v pfipad€ zdjmu nabizi zakiim mozZnost doucovani.
Utinnost tohoto systému $kola nesleduje a jinou spoleénou strategii predchazeni $kolni
netspésnosti, kterou by nejen v ptipadé zakia s opakovanou nelspésnosti aplikovala, nema
nastavenou.

Aktivity primarni prevence jsou zaclenény do vyuky predméti, n€ktera témata jsou rozsifena
besedami a pifednaskami. Efektivita primarné preventivnich aktivit s cilem minimalizovat
rizika spojend svyskytem rizikového chovani je nizka; vyzaduje dukladnou analyzu
rizikovych jevl a zptisobt jejich feSeni ve Skole, a pfedevsim nastaveni informacnich tokt
uvnitf Skoly a dasledné dodrzovani kompetenci a odpovédnosti pracovnikii $kolniho
poradenského pracovisté. Skola dosud v plné mife nevyuziva metody préace, které by vedly
74ky k aktivnimu zapojovani pfi feSeni problematickych situaci. Skolni metodic¢ka prevence
se aktivné nezapojuje do préce s klimatem jednotlivych téidnich kolektivi.

Ucitelé prubézné sleduji chovani zaku. V piipadé, Zze zaci nedodrzuji povinnosti stanovené
Skolnim fadem, pfijimaji tfidni ulitelé opatieni k posileni kazné zpravidla na zakladé
vlastniho uvazeni, mj. také proto, ze s vyjimkou pravidel pro ukladani kézenskych opatieni
ve vztahu k neomluvené absenci nejsou tato pravidla konkretizovana tak, aby umoznovala
jejich jednotné pouzivani. Skola také neprovadi analyzy celkového rozsahu a diivodi
k ukladani vychovnych opatieni, ani nevyhodnocuje jejich u¢innost. Ve skole se vzdélavaji
zaci s dlouhodobymi prospéchovymi i vychovnymi obtizemi, jimz jsou opakované ukladana



kazenska opatieni ¢i nedosahuji pozadovanych vysledkl vzdélavani. Ackoliv skola ptijima
néktera dilci opatieni ke zlepSeni stavu, vyuziva napft. jako formu podpory Skolniho asistenta
¢1 zajistuje pomoc Skolniho psychologa, nejsou tato dil¢i opatfeni dostatecné ucinna.

Skola dosud nevyuzivéa informaci o vyskytu nezadouciho chovani zaka $kola ke smérovani
konkrétnich aktivit do oblasti prevence, hledani alternativnich cest k podpote zodpovédnosti
zéka za jeho chovani napt. s pomoci individualniho vychovného programu, resp. také
K revizi vlastnich pravidel a zptisobu jejich pouzivani pedagogickymi pracovniky $koly. Ve
Skolni praxi také neni vzdy disledné dodrzovéano procesni pravidlo, jez si Skola nastavila
k posileni vychovného ptisobeni, totiz povinnost projednat poruseni §kolniho fadu na urovni
napomenuti tfidniho uclitele se zdkem a jeho zdkonnym zastupcem. SniZenym stupném
(druhym 1 tfetim) bylo ve Skolnim roce 2017/2018 hodnoceno chovani celkem 20 zaku,
tj. 3,6 %.

Skola vyuzivé k posileni motivace zaki pochvaly a dalsi ocenéni. Pochvalami feditele $koly
byli ve Skolnim roce 2017/2018 ocenéni Zzaci, ktefi uspésné reprezentovali Skolu ve
sportovnich 1 pfedmétové zamétenych soutézich ¢i vzorné plnéni Skolnich povinnosti.
Soubor dat, ktery ma vedeni Skoly k dispozici, neumoziiuje komplexni pohled na praci
tiidnich ucitell v oblasti motivace zakt k dosahovéani co nejlepsich vysledka.

Neomluvenou absenci $kola ve Skolnim roce 2017/2018 tesila celkem u 20 zaka (. 3,6 %),
na jednoho zaka v priméru piipada cca 18 hodin. V ptipadé vysoké ¢i neomluvené absence
se §kola krom¢ komunikace se zakonnymi zastupci snazi spolupracovat s externimi subjekty,
napt. s odborem socialné pravni ochrany déti.

Skola na zakladé doporuceni $kolskych poradenskych zaiizeni poskytuje zdkim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami podpiirnd opatieni. Vychovna poradkyné eviduje zaky
S pottebou podpurnych opatieni, spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
pfedavéa vyucujicim informace o Zacich a zajist'uje kariérové poradenstvi pro vychazejici
7aky. Zaktm se specialnimi vzdélavacimi potiebami, pro které skolské poradenské zatizeni
nenavrhlo individudlni vzdélavaci plan, Skola vypracovava pro potteby ucitelli souhrn potieb
7aka a metodické pokyny pro praci snim. V systému péfe o zdky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami neni jasn€ ukotven monitoring a kontrola poskytovani podptirnych
opatieni, tj. podpora zakl se specialnimi vzdélavacimi pottebami (vyuziti kompenzacnich
pomucek, efektivni vyuziti asistenta pedagoga apod.) je zavisla na iniciativé a zkuSenosti
jednotlivych vyucujicich, coz se v nékterych piipadech negativné promita do vyuky.

Skola se vyrazné profiluje ve sportovni oblasti, ve které dosahuje vyraznych uspéchii
minimalné na krajské urovni. Spolupracuje se zahranicni Skolou, se kterou organizuje
tematické vyménné pobyty pro zaky.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Skola jiz nevzdélava zaky ve t¥idach s rozsifenou vyukou informatiky, svou profilaci
V této oblasti zrusila.

- Od posledni inspekéni Cinnosti vroce 2013 se vyrazné zvysil pocet zakd se
specialnim vzdélavacimi potfebami.

Silné stranky

- Skola ve spolupraci se sportovnimi kluby podporuje komplexni rozvoj zaki
sportovnich tfid.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Ve skole neni nastaven G¢inny systém pro podporu zacinajicich pedagogl ani pro
efektivni vzajemnou spolupraci pedagogu $koly, coz se negativné odrazi v kvalité
vyuky.

Sporadické vyuziti kompenza¢nich pomticek pii vyucovani nevede k dostatecné
podpoie zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve vzdélavani.

Skola jen v omezené mife vyuZiva metody kooperativniho udeni, coz spolu
s vyraznou pievahou neefektivni frontalni vyuky neumoziuje diferenciaci prace
zakl vzhledem k jejich vzd€lavacim potiebam a predpokladim.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit u¢inny systém pro efektivni spolupraci pedagogli Skoly a mentoring
zacinajicich pedagogii.

Vyuzivat efektivné kompenzacni pomicky pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami.

Cilené vyuzivat metody kooperativniho uceni pro podporu komplexniho rozvoje
osobnosti zaka.

Vyuzivat diferenciaci prace zakt vzhledem k jejich vzdé€lavacim potiebam a
predpokladiim.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé p¥i inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova
15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

wmn

~

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace Zakladni $kola Sokolov,
Pionyrt 1614 vydané Méstem Sokolov dne 13. 6. 2010 v¢etné piiloh ¢. 1 — 4,
Jmenovaci dekret feditele Skoly vydany Starostou mésta Sokolova dne 24. 11. 2006;
Vypis z rejstiiku kol a skolskych zafizeni ze dne 24. 1. 2019;

Zapisy metodickych sdruzeni prvniho stupné a metodickych komisi druhého stupné
vedené ve Skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019 k datu inspek¢ni ¢innosti;
Dokumentace vychovného poradce vedena ve skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019
k datu inspekéni cinnosti vcetné¢ evidence zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, pfedmétu specialné pedagogické péce a pedagogické intervence a
individualnich vzdélavacich plant pro Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k datu
inspekéni €innosti;

Skolni t4d s platnosti od 1. 9. 2018;

Skolni vzdélavaci program verze 1.9./2016 s platnosti od 1. 9. 2016;

Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2016;



9.  Vnitini fad skolni druziny, ¢j. 05/2015 s platnosti od 4. 9. 2017;

10.  Zapisni listky do skolni druziny pro skolni rok 2018/2019;

11.  Ttidni knihy vedené ve Skolni druziné pro Skolni rok 2018/2019 k datu inspekéni
¢innosti;

12. Minimalni preventivni program 2018/2019 ze dne 3. 9. 2018;

13.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2017/2018;

14.  Hospitacni zdznamy vedené zastupkynémi feditele Skoly ve Skolnim roce 2017/2018
a 2018/2019 k datu inspek¢ni Cinnosti,

15.  Zaznamy z jednani metodi¢ky prevence ve Skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019
k datu inspek¢ni ¢innosti;

16.  Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2018;

17.  Vykaz o skolni druziné podle stavu k 31. 10. 2018;

18.  Zaznamy z jednani pedagogické rady ve $kolnich letech 2017/2018 a 2018/2019
k datu inspek¢ni ¢innosti;

19.  Skolni matrika — idaje o priibdhu a vysledcich vzd&lavani (prabézné a celkové
hodnoceni prospéchu a chovani zakt, ptehled ulozenych ¢i udélenych vychovnych
opatteni ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019 k datu inspek¢ni Cinnosti);

20.  Vybrané zédkovskeé prace z Ceského jazyka a literatury ve Skolnim roce 2018/2019;

21.  Vybrané zékovské knizky ve Skolnim roce 2018/2019;

22.  Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikli vedena k datu inspekéni Cinnosti
(pracovni smlouvy véetn¢ dodatkl, platové vyméry, doklady o dosazeném vzdélani,
doklady o beztihonnosti, osvédceni o absolvovanych vzdélavacich akcich);

23.  Rozvrhy hodin jednotlivych tiid platné ve Skolnim roce 2018/2019;

24.  Mzdova inventura zaméstnancti platna k 01.2019 ze 4. 1. 2019;

25.  Tiidni knihy vedené ve $kolnim roce 2017/2018 a 2018/2019 k datu inspek¢ni
éinnosti;

26.  Uketni zavérka z 14. 2. 2018;

27. Dokumentace BOZP vedend kdatu inspekéni <¢innosti (vyhodnoceni rizik,
traumatologicky plan, Skoleni zaméstnancii a vedoucich zaméstnancl, revize
drobnych elektrospotiebicil, revize télovychovného zatfizeni, organizacni smérnice
vztahujici se k BOZP, zapisy o urazu, kniha trazi);

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mizZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat,
Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce a
V informac¢nim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marta Pincova, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Marta Pincova v.r.

Mgr. Milena JiSova, skolni inspektorka Mgr. Milena Jisova v.r.
Mgr. Dana Lochschmidtova, skolni inspektorka Mgr. Dana Lochschmidtova v.r.
Mgr. Eva Novakova, skolni inspektorka Mgr. Eva Novékova v.r.
Bc. Libuse Skopcova, kontrolni pracovnice Bc. Libuse Skopcova V.1.
Mgr. Olga Sevéikova, skolni inspektorka Mgr. Olga Sevcikova v.r.

V Karlovych Varech 1. biezna 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Petr Krej¢i, feditel Skoly Mgr. Petr Krejci V.1.

V Sokolové 4. 3. 2019
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