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Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki poskytovaného vzdélavani détskym domovem
a zjistovani a hodnoceni naplnéni Skoliho vzd€lavaciho programu détského domova (dale
pravnimi  predpisy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskohim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich piedpist, a podle zakona ¢. 109/2002 Sb.,
0 wkonu Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zafizenich a o preventivné
vychovné péci ve Skolskych zafizenich ao zméné daliich zakond, ve znéni pozdéjSich

SVP), jeho souladu s

Predmét inspek¢ni Cinnosti

predpist,, a souvisejicich a provadécich pravnich ptedpist.



Charakteristika

Détsky domov, Semily, Nad Skolami 480, piispévkova organizace (dale ,zafizeni“ nebo
,DD"), vykonava Cmnost détského domova a skolni jidelny.

Zatizeni s nejvySSim povolenym pocétem 16 lizek eviduje K terminu inspekéni Cinnosti 15
déti ve dvou rodinnych skupinach (dvé déti predskolniho véku navstévuji matefskou Skolu,
13 déti plni povinnou Skoli dochazku). Z celkového poctu byly evidovany &tyfi déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka DD zpracovala koncepci rozvoje $kolského zafizeni na obdobi 2022-2028, kde
jsou zakomponovany stélé a dlouhodobé tkoly s pribéznym uvadénim do praxe. Koncepéni
zaméry se daii postupné napliovat zejména V oblasti materidlnich podminek (pocitatova
technologie, rekonstrukce kuchynék a koupelen). Styl fizeni klade diraz na rozvijeni
vzajemné davéry a spolupréce vsech pedagogi. Neékteré organizani a kontrolni pravomoci
feditelka zafizeni U¢elné¢ delegovala na vedouci hospodaiského useku, socialni pracovnici
a vedouci Skolni jidelny. Spolecné zajiStuji planovani a organizaci DD, vhodné vytvateji
podminky pro rozvoj pozitivnich vztahit mezi zaméstnanci a détmi.

Zatizeni ma prehledn¢ zpracovany Skolni vzd€lavaci program pro détsky domov, ktery
dusledn¢ zohledniuje jeho specifika. Zakladnim vychovnym a vzd€lavacim cilem je, aby
jedinec ziskal takové kompetence, které by mu umoznily co nejlepsi zafazeni do spole¢nosti.
Zatizeni se daii vést déti k samostatnosti, sobéstacnosti a pfipravit je na piechod do
samostatného Zivota.

Kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky DD jsou provadény spiSe sporadicky, nepravideIné
aneformalné¢ bez konkrétnich zavéra a piijatych opatieni. Takto nastavena kontrola neni
efektivni a neumoziiuje systematické monitorovani G¢innosti  pedagogického procesu
smérem k uplatiovanym metoddm a formdm prace, vysledkim vzdélavani  déti
a poskytovani podpurnych opatieni pii vzdélavani. Realizovany nejsou vzajemné hospitace
pedagogickych pracovniki za Gcelem inspirace V oblasti vychovn¢ vzdélavaciho procesu.
Dostate¢né je nastaveno kazdodenni osobni setk&vani pedagogickych pracovnikti pii
predavani déti a vzajemné informovani o jejich chovani a vysledcich vzdélavani ve skole
avDD. V zafizeni neni doposud zaveden elektronicky systém, ktery by zefektivnil
vzdjemnou komunikaci ¢i informovani vSech pedagogickych pracovniki.

Vstiicny, profesiondlni a respektujici zplsob jednani a komunikace pedagogi s détmi se
podili na jejich spokojenosti v zafizeni. Skolské zafizeni vSak nezajistuje piistup pedagogh
K supervizi vykonavané nezavislym supervizorem, ¢imZ jim nenabizi moznost vnimat
a reflektovat Vlastni praci nebo vzajemné vztahy ¢i nachazet nova feSeni problematick ych
situaci, které pfi ¢innostech s détmi vznikaji.

V souCasnosti  vétSina  pedagogickych  pracovniki  spliuje  odbornou  kvalifikaci.
Pedagogicky sbor neni stabilizovany, v poslednich letech doslo k jeho vyrazné obméné.
Stalé pozice psychologa nebo etopeda nejsou dlouhodobé obsazeny. Jejich zavedeni by
piispélo k ucelenosti poskytovanych sluzeb v ramci péce o déti a ke zkvalitnéni vychovné
vzdélavaciho procesu. V zafizeni tak vlastni diagnostika ani terapie neprobihda, péce o déti
se zdravotnimi nebo psychickymi obtizemi je zaji§tovana ve spolupraci s pedagogicko-
psychologickou poradnou, praktickymi Iékafi pro déti a dorost, externimi psychology apod.
Pozitivnim zji§ténim je skuteCnost, Zze vychovné vzdélavaci proces v rodinnych skupinach

217



je zajistén také zastoupenim muzského vzoru (vychovatele) a zafizeni tak vytvari optimélni
personalni podminky pro rozvoj osobnostné socialnich kompetenci a identity déti.

Rodinné skupiny jsou spoleéné pro divky a chlapce, vékovym slozenim riznorodé, coz
odpovida skladbé béznych rodin. Vedeni DD podporuje umisténi sourozenci do jedné
skupiny. Pijemné a podnétné prostiedi rodinnych skupin napomaha piiznivé atmosféie
V zafizeni. VSechny prostory DD jsou esteticky upraveng, pribémé zlepSovani materialnich
podminek zafizeni ma poztivni Vlv na kvalitu vychovné vzd€lavaci c¢innosti zafizeni.
Soucésti prostord, které uziva kazda rodinnd skupina, je kuchyn s jidelnim koutem, kde déti
spole¢né vaii pod dozorem vychovatele. Loznice a klubovny jsou vhodné pfizplisobeny
k mimoskolnim aktivitAm, hrdm i pfipravé na vyuCovani. Zivot v DD je obohacen psim
kamaradem, o kterého se déti staraji, pedagogové je tak vhodné vedou k zodpovédnému
chovani (napf. venceni), zvife tak dostatecné dopliuje irelaxacni aspekt. Venkovni prostory
jsou smysluplné vyuziviny pro napli volného casu déti a ke spole¢nym setkavanim.
Ke sportovnim a rekreaénim wcelim slouzi zdej$i hiisté. Zafizeni je dostatecné vybaveno
pro sportovni uely (kola, lyze apod.). Vnitini dokumenty zafizeni jasné¢ formuluji
problematiku zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a preventivni program velmi dobfte
reflektuyje specifika zafizeni. DéEti jsou se zasadami dodrzovani bezpecnosti a prevence
rizikoveho chovani prokazatelné pravideln¢ seznamovany.

Vedeni zafizeni ziskavd dalsi finan¢ni prostiedky i mimo rozpocétové zdroje, a to predevs§im
Z jiz navazanych vztahti s ekonomickymi subjekty, které piispivaji ke zkvalitnéni nabidky
zajmovych Cinnosti déti. Piikladna je spoluprace s Nadaci Terezy Maxové (doucovani déti)
a dalsimi neziskovymi a vefejnymi organizacemi.

Skolni stravovani s celodennim provozem je pro déti zajisténo ve vlastni $kolni jidelng, ktera
détem pfipravuje stravu po cely tyden. Pro posileni spravnych stravovacich navyki
a osvojovani prace s kuchyniskym nac¢inim si déti v nékterych volnych dnech pfipravyji jidlo
samy Ve svych kuchyikach.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Systém planovani vychazi z ro¢niho planu vychovné vzdé€lavaci ¢mnosti, koresponduje tak
se Skolnim vzd¢lavacim programem azahrnuje tadu aktivit, které poztivné podporuji rozvoj
osobnosti ditéte v souvislosti s prevenci rizikoveho chovani. Denni rezim rodinnych skupin
vychdzel z vhodn€ nastavené organizace dne. Sledované vychovné vzdélavaci aktivity
v odpolednich  hodindch byly vedeny s citivym a empatickym pfistupem k détem.
Vzd¢lavaci a vychovné strategie se zaméiuji piedevSim na dosahovani a udrzovani zvotni
spokojenosti déti, rozvoj jejich talentu, nadani a podporovani kontaktu s rodinou. Program
rozvoje osobnosti ditéte je efektivné vyhodnocovan klicovymi vychovateli dvakrat rocné za
UCasti déti, nicméné je veden Vv obecné roviné bez konkrétnich zavérd. Pii stanovovani
a vyhodnocovani vhodnych vzdélavacich cili a strategii v programech rozvoje osobnosti
ditéte chybi dostatecné efektivni spoluprace se spadovym détskym diagnostickym tstavem.
Tydenni programy jsou sestaveny velmi obecné, navic neakcentovaly disledné individualni
schopnosti, dovednosti a zajmy jednotlivych déti, coz nevedlo k napliovani dilcich cild
stanovenych v programech rozvoje osobnosti ditéte.

PedagogiCti pracovnici Vv pribéhu hospitaci poskytovali promyslenou individualni podporu
jednotlivym détem a piizpiisobovali spole¢nou i individudlni ¢innost jejich konkrétnim
schopnostem a moznostem. Nabidka aktivit v jednotlivych skupinach byla pestra, déti se
K ni vyjadiovaly pozitivné, o vikendech potadaji napt. vylety do pifrody nebo za kulturnim
dénim.
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Cinnosti probihaly Vv pratelském abezpeéném socidlnim prostiedi. Déti pfi komunikaci
s pedagogy mohly vyjadfovat vlastni nazor, uCily se respektovat i nazor druhého, coz se
pozitivné promitlo do pifjemné atmosféry v kazdé rodinné skupiné. Konflkty déti mezi
sebou nebo vychovateli v pribéhu mspekéni c¢innosti nebyly zaznamendny, chovaly se
prirozen¢ a slusn¢. Pti hodnoceni déti v ramci vychovné vzdélavacich Cnnosti byla ziejma
snaha vychovatelli je povzbuzovat a motivovat, coZ jim poskytovalo potifebnou zpétnou
vazbu. Déti se aktivné podilely na vybéru volnocasovych aktivit, coz podporovalo jejich
zapojeni do socidlnich vztahl, navazovani pratelstvi a eliminaci vzniku jakychkoli forem
izolace. Ptijimaly zodpovédnost rovnéz za své denni povinnosti, vétSina starSich déti si jiz
sama organizovala volny cas. Vychovatelé ocenovali jejich snahu, respektovali jejich tempo.
Oslovené déti v rozhovorech se Skolimi inspektory uvedly, Ze jsou v zafizeni spokojené
asvlj pobyt zde hodnotily poztivné. Pfidéleného klicového pracovnika znaji a také se na
néj v ptipadé potieby obraci se svymi problémy.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani

Pii hodnoceni vysledkti vzdélavani je upfednostiiovan slovni zpisob zaméien zejména na
postoje, projevy a chovani déti. Pro déti je motivacni, Ze hodnoceni probihd pievazné
neprodlené po vykonani zadaného ukolu, tGspéchy déti (zlepSeni prospéchu i chovani) jsou
pedagogickymi  pracovniky ocenovany. Individualni pfiéiny dil¢ich ¢i pribéznych
netspéchll ¢i selhani ditéte jsou analyzovany, pedagogové informace peclivé vyhodnocuji.
Pedagogicti pracovnici ve sledovaném obdobi udélovali opatieni ve vychové jako motivaéni
prostiedek dostateéné a rovnomérné (poztivni i negativni opatieni). Z rozhovori s détmi
vyplynulo, Ze aktualné nastaveny systém déti akceptuji, rozumi mu a mohou se k nému
vyjadiit. DéEti jsou obeznameny, ze se mohou obracet se zZadostmi, stiznostmi a ndvrhy na
vedeni zafizeni 1 na jejich pedagogické pracovniky, vyjadiit svij nazor na zamySlena
a provadéna opatieni. Utskovost déti ze zafizeni je tém&F nulova.

Vysledky vzdélavani ve Skolach jsou vychovateli sledovany pribézné, a to béhem piipravy
na vyuovani v odpolednich nebo vecernich hodinach. Détem se specidlnimi vzd€lavacimi
potiebami je v€novana ze strany vychovatelli zvySend pozornost pii piipravé na vyuovani,
ato zejména individudlni praci, duslednéj$i kontrolou jejich piipravy, piezkuSovanim apod.

Kapesné je détem vyplaceno v souladu s piisluSnym pravnim piedpisem, kritéria jsou
stanovena Ve vnititnim fadu zafizeni, nicméné ne vzdy je s kapesnym smyslupIné
a motivatné nakladano. S prostiedky kapesného mohou déti nakladat ptevazné podle
vlastniho uvazeni, vychovatelé je vedou k efektivnimu hospodaieni s penéz, atim podporuji
jejich finanéni gramotnost. Déti ziskavaji osobni dary k narozenindim nebo dalsim obvyklym
prilezitostem.

Spokojenost déti s pobytem v DD se myj. projevovala i pozitivni atmosférou, bezprostfednim
chovanim déti, jejich otevienym zplsobem komunikace pfi rozhovorech s inspekénimi
pracovniky.

DD ma smyslupln€ zpracovany preventivni program rizikového chovani, ktery klade diraz
na podporu smysluplného vyuziti volného casu, zdravého Zzvotniho stylu a prevenci
socialnich patologickych jevl, nicméné absentuje jeho pravideln¢ vyhodnoceni. Béhem roku
jsou cilené naplanované vhodné akce, které napomahaji zapojeni déti do plnohodnotného
spoleCenského déni. U déti jsou vhodné podporovany socidlni a finanéni kompetence
(nakupovani, kontakt s tfady a jinymi institucemi aj.).
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Odchazejicim détem ucelné zatizeni pomaha pfi zajistovani vhodného bydleni a pracovniho
uplatnéni, dale je vhodné podporuje pii odchodu z DD vécnymi dary i jednordzovym
financnim pfispévkem.

Zatizeni také intenzivné podporuje styk se spoluziky, kamarady ¢i jinymi osobami, které
jsou v uréittm konkrétnim vztahu k ditéti. Témito aktivitami je tak vyrazné¢ posiovano
formovani socialnich, ob¢anskych a komunika¢nich dovednosti, které pak maji piiznivy vliv
na osamostatiiovani déti a jejich plynuly ptechod do bézného zivota mimo Ustavni zafizeni.
Zatizeni prozatim nedisponuje samostatnymi startovacimi byty pro starsi déti.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni

— Jmenovani nové feditelky Skolského zafizeni od srpna 2022.

— Od posledni mspekéni ¢mnnosti  doSlo  k persondlnim zménam Skolského zafizeni,
pedagogicky sbor neni doposud stabilizovany.

— Doslo ke zlepSeni materialnich podminek pro ucely zkvalitnéni vychovné vzdélavaci
¢mnosti (zrekonstruované kuchyné, nové koupelny apod.).

— Utéky déti ze zafizeni jsou trvalé nizké, za $kolni rok 2022/2023 byl zaznamenan pouze
jeden utek.

Silné stranky

— Zatizeni pokraCuje ve vstficné a obohacujici spolupraci s partnery, aktivné a cilené
spolupracuje s dalimi dilezitymi partnery kraje, efektivné kooperuje s Nadaci Terezy
Maxové (douCovani déti), dale se zizovatelem, kmenovymi Skolami déti (zajmove
¢innosti). (1.5)

— Vstiicny arespektujici zptisob jednani a komunikace pedagogl s détmi se podili na jejich
spokojenosti v zafizeni. Pedagogové profesiondlné a empaticky reaguji na potieby
jednotlivych déti. (3.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Hospita¢ni a kontrolni ¢mnost nevede ke zvySeni kvality vychovné vzd€lavaciho procesu
a neposkytuje pedagoglim efektivni zpétnou vazbu ke kvalit¢ jejich prace. (2.1)

— Zatizeni dlouhodobé nedisponuje pravidelnou psychologickou nebo specialné
pedagogickou intervenci, aktivné nevytvaii podminky pro vyménu pedagogickych
zkuSenosti s dal§imi zafizenimi (napt. s détskym diagnostickym tstavem nebo jinymi
détskymi domovy). (2.3)

— Tydenni programy vychovné vzdélavacich cCmnosti nejsou smyslupln€é provazané
S programy rozvoje osobnosti ditéte neni z nich ztejmé, jaky obsah je urcen jednotlivym
détem s piihlédnutim k jejich ve€ku, schopnostem, dovednostem a zijmim. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

Zavést pravidelnou a podrobnou kontrolni a hospitatni ¢mnost ke zvySovani kvality
vychovné vzd€lavaciho procesu a poskytovat pedagoglm jasnou zpétnou vazbu.

Nastavit dislednéji tydenni programy vychovné¢ vzdélavacich Cinnosti s piihlédnutim
k individualnim dovednostem a zajmi jednotlivych déti a k napliovani dilcich cila
stanovenych v programech rozvoje osobnosti ditéte.

Realizovat supervizi v zafizeni pravideln¢ v pribéhu roku, a tim zvysit jeji efektivitu.

Zavést vnitini elektronicky systém pro vedeni dokumentace a piedavani informaci
0 détech.

Zfizenim pozice psychologa nebo etopeda zajistit pravidelnou, soustavnou a odbornou
psychologickou nebo specialn¢ pedagogickou péci o déti v détském domove.

Vyuzivat diagnostické nastroje (dotaznik ke zjistovani klimatu v détském domove).

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce
Skolského zarizeni ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani
piipominek k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k piipominka m,
piijmout opatieni Kk odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni Ccinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v &asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité
pisemn¢ informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatifeni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

© N Ok

10.

11.
12.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina DD &.j.: ZL-10/17-S ze dne 30. 5. 2017, 6¢inna od 1. 9. 2017, piijata
usnesenim ¢. 213/17/ZK Zastupitelstva LK dne 30. 5. 2017

Jmenovani do finkce feditelky DD Semily ze dne 13. 7. 2022, s u¢innosti
od 1. 8. 2022

Vypis spravniho fizeni ¢.j. MSMT-22628/2022-2 ze dne 23. 8. 2022 — zména
Vv rejstitku Skol a Skolskych zafizeni — nové jmenovana feditelkka DD Semily

Vypis z rejstitku $kol na Skolskych zafizeni ze dne 13. 11. 2023

Zprava o ¢innosti Skolského zafizeni za rok 2022/2023

Vnitini ¥ad Skolni jidelny s G¢innosti od 1. 9. 2023

Vnitini fad Détského domova Semily, s tc¢innosti od 1.10.2023 v¢etn¢ piioh ¢. 1-7
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skolského zafizeni za Skohi rok 2022/23

Koncepce primarni prevence a mmimalni preventivni program na Skolni rok
2023/2024 pro détsky domov Semily

Tydenni programy cCinnosti Dé&tského domova Semily, Skolni roky 2022/2023
a 2023/2024 Kk terminu inspek¢ni ¢innosti

Seznam preventivnich opatieni na skolni roky 2022/2023 a 2023/2024
Zapisy z provoznich a pedagogickych porad, skolni roky 2022/2023 a 2023/2024
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13.

14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti Détského domova Semily, Skolni roky 2022/2023
a2023/2024

Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovnikid na skolni rok 2022/2023
Evidenéni rozdéleni déti do rodinnych skupin vedené k terminu inspekéni ¢innosti
Seznam déti se specialnimi vzdéldvacimi potfebami vedeny k terminu mspekéni
¢innosti

Dokumentace déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami vedena k terminu inspek¢ni
¢innosti

Osobni dokumentace déti evidenéné =zapsanych v zafizeni, vedend Kk terminu
mspekéni ¢innosti

Programy rozvoje osobnosti déti (namatkovy vybér) za Skolni roky 2022/2023
a 2023/2024, vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Kniha ufednich navstév, Skomi rok 2022/2023 vedend k terminu mnspekéni Cinnosti
Knihy denni evidence, Skohi roky 2022/2023 a 2023/2024 vedené k terminu
mspekeni Cinnosti

Senam déti umisténych v Détském domové Semily ze dne 14. 11. 2023

Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnancti k terminu inspekéni ¢innosti
Doklady pro kontrolu Skomiho stravovani

Dokumentace vedena K zajisténi bezpecnosti ochrané zdravi a pozarni ochrané
Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zakona miZe reditelka Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pirevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilda Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Tomas Benes, skolni inspektor, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Petra Veitova, Skoli inspektorka
Bc. Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice
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