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Termin inspekéni innosti 30.5.2019 - 31. 5. 2019

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle 8 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 7 skolského zakona.



Charakteristika

Lipa matefska $kola s.r.o. (dale ,MS*“ nebo ,,8kola®) vykonava &innost matefské $koly
a Skolni jidelny-vydejny. Vzdé€lavani probiha ve tiech vékove stejnorodych tiidach. Nejvyssi
povoleny pocet déti je vyuzit na 80 % (32 déti), z toho je Sest déti mladSich ti let.

MS realizuje Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani (dale ,,SVP PV*). Jeho
koncepce vychazi z individudlniho pfistupu k détem. Prioritnim cilem S$koly je, aby
se v ni kazdé dité citilo bezpecné a spokojené. S pomoci fizenych a spontannich ¢innosti
klade duraz na jejich vSestranny a vyrovnany rozvoj. Uplatfiovana je bilingvni forma
vzdélavani. Ztizovatelem $koly je vzdélavaci firma, MS se tak podili na ové&fovani
edukacnich her a aktivné aplikuje soucasné trendy do vzdélavani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) ptsobi ve své funkci jeden rok. Jeji kompetence
se prioritné zaméfuji na fizeni pedagogického procesu, chod MS je zajistén Gizkou spolupraci
feditelky s koordinatorkou Skoly a zfizovatelem. Vicestupnovy systém fizeni zajistuje
plynulou organizaci.

Reditelce se za jeji kratké pusobeni ve funkci podafilo nastavit kvalitni nastroje fizeni.
Na podkladé SWOT analyzy vytyc¢ila realné cile koncepéniho rozvoje. Strategie jsou
v pravidelnych cyklech vyhodnocovany spoleéné se ziizovatelem, nasledné jsou flexibilné
pfijiména potiebna opatfeni. 1 kdyZ jsou zaméry SVP PV planovité zavadény, proces
vedouci K napliiovani tezi neni zcela dokoncen. Nedostatky se projevuji v nesjednocené
kvalité vzdélavaciho stylu mezi tfidami. Reditelka se na kvalitu vzdélavani zamétuje,
monitoruje ji pomoci planovité hospitacni ¢innosti i prabéznych vstupt do tfid. Pravidelné
a dtsledné je posuzovano napliiovani jednotlivych tematickych celkli, mésic¢nich planii
I jejich ucinnost smérem k vysledkim vzdélavani. Nastavené autoevaluacni nastroje
pedagogt jsou funkéni, zpétna vazba je relevantni, ziskané poznatky jsou pienaSeny
do pedagogického procesu a postupné vedou ke zvySovani kvality poskytovaného
vzdélavani. Informacni systém napliuje potieby Skoly. Pedagogicka rada projednéva zasadni
dokumenty a pfijima opatieni, tykajici Se vzdé€lavaci c¢innosti iorganiza¢niho zajisténi
provozu MS. Reditelce se daii vytvafet piiznivou pracovni atmosféru pro vzdélavani
a zajistovat aktivni spolupraci pedagogu.

Personalni podminky v souladu s nastavenou koncepci podporuji individualizaci vzdélavani.
Pedagogicky sbor tvoti pét ucitelek vcetné feditelky, tfi rodili mluv¢i anglického jazyka,
asistentka pedagoga a chiiva. Jedna z ucitelek nespliiuje podminku odborné kvalifikace,
ale potfebny obor studuje. Reditelka sni uzaviela smlouvu na dobu nezbytné nutnou
a prokazala, Ze nemiiZze zajistit vzdélavani kvalifikovanou osobou. Vedeni Skoly dba
na osobnostni rozvoj vSech c¢lenli pedagogického kolektivu, zejména formou dalSiho
vzdélavani. Nové piijatym ucitelkam s kratkou pedagogickou praxi je poskytovana
metodickéa podpora formou mentoringu. V uplynulém obdobi se vSechny uéitelky ucastnily
podnétnych vzdélavacich akci, které svym obsahem korespondovaly s potfebami Skoly
(preventivni chovani a prvni pomoc, metodika jogy v piedskolnim veéku, zpisoby hodnoceni
déti, zdravy zivotni styl apod.). Rodili mluv¢i absolvovali akreditovany kurz i mezinérodni
zkousku TEFL. K profesnimu ristu pfispiva spolupodileni se na ovétovani novych metodik,
které ztizovatel vyviji. Pozitivni dopad na kvalitu fizeni mé take aktivita feditelky v oblasti
vlastniho manazerského a pedagogického vzdélavani. Sluzby jsou sestaveny v souladu
S potfebami provozu Skoly, vyhodou je hojné vyuzivané soubéZzné plsobeni ucitell
a rodilych mluv¢i i jejich schopnost kooperace.



MS se nachazi v klidné méstské &asti mezi rodinnymi vilami a parkem, sidli ve dvou
oddélenych, zrekonstruovanych budovéch, které obklopuje rozlehla zahrada. Materialni
zazemi vytvari vhodné podminky pro piedskolni vzdélavani. Ve tfidach jsou détem volné
pfistupné hracky, dostatecné mnozstvi didaktickych pomiticek a vytvarnych potieb.
Efektivné vyuzivany jsou také tablety a dv¢ interaktivni tabule. Oploceny venkovni prostor
Skolni zahrady poskytuje stinna zakouti a disponuje napt. hernimi prvky, vzduchovou
trampolinou, piskovi§tém, zahony pro environmentalni vzdélavani. Zdroje finan¢nich
prosttedki postaduji k plynulému chodu koly i k realizaci SVP PV,

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pedagogicky proces charakterizuje citlivy a respektujici ptistup pedagogt k détem. Dal$im
vyznamnym prvkem, ktery pfispiva k ptfiznivé psychosocidlni atmosféte, je uplatiovani
individualniho ptistupu ke kazdému jednotlivci. Pravidelnym opakovanim ¢innosti v rezimu
dne azavedenymi ritualy déti ziskavaji pocit jistoty. Zjejich projevi je ziejmé,
ze se v komunitnim prostiedi citi jisté a spokojené.

Po rannich ptichodech se déti spontanné zapojovaly do volné hry, respektovan byl jejich
svobodny vybér. Pfirozenou formou, dle potieb jednotlivcl, probihala komunikace
v ¢eském i anglickém jazyce.

Kvalita vzdélavani se ve téidach lisila. Ucitelky pfevazné hry déti vhodné podnécovaly.
V jednom ptipadé ucitelka, ktera disponuje kratkou pedagogickou praxi, nedokazala
spontanni aktivity potiebné podpofit. Disledkem bylo, ze déti projevovaly nizkou motivaci,
ve vybéru byly nerozhodné, vétSinou aktivity nerozvijely nebo nedokoncovaly.
I v nasledujicim prabéhu vzdélavani ovliviiovaly soustfedénost déti nékteré metodické
nedostatky. Uplatiiované méné efektivni formy vzdélavani nekorespondovaly s dikci SVP
PV. Na déti byly kladeny piili§ naroéné pozadavky, které nebyly v souladu s jejich
vyvojovymi moznostmi, pfedavanim hotovych poznatki nedochéazelo k podpoie kritického
mySleni. V dal$ich piipadech ucitelky dokazaly efektivné motivovat déti, pfevazné pomoci
prozitkového uceni. Pfi spoleénych prosocidlnich rozhovorech piikladné vybizely déti
k samostatnému verbalnimu projevu, sebevyjadieni, vyvozovani zpétné vazby i logickym
souvislostem. Oteviené otazky podnécovaly aktivitu déti. Pomoci kvalitnich programu
a postupu byla pfinosné do vzdélavani aplikovana interaktivni technika.

Vyjma jednoho hospitaéniho vstupu bylo ranni cviceni koncipovano v poZadovaném
rozsahu a kvalité. PrileZitosti ke zlepSeni je pravidelné zatazovani pohybovych her
s pravidly.

Napadité a obsahové bohaté projektové ¢innosti byly pro déti zajimavé. Cenné je, ze nabizeji
moznosti pro pozorovani, experimentaci i hledani vlastni cesty feseni problému. V prab&hu
vzdélavani byl spravné podporovan rozvoj funkénich gramotnosti. Ve tiidé, kde jsou
vzdélavana star§i batolata, byl vzdélavaci blok pfili§ abstraktni, nadmérmné dlouhy, a tim
naro¢ny na soustiedéni déti. Naopak fantazii a tvofivost podporovaly dobie volené tematicky
zamefené vytvarné aktivity. Asistentka pedagoga pifiméfené napomahala ditéti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, intervence odpovidala jeho potiebam i moznostem.
Déti jsou vedeny k sebeobsluze v pribéhu celého dne. Pfi pobytu venku mély vyborné

moznosti pro rozvoj svych motorickych dovednosti i ziskavani praktickych zkuSenosti
pomoci poznavani ptirodnich jevi.

Odpoledni odpocinek byl vhodné organizovan tak, ze jedincim s mensi potfebou spanku
nabizel alternativni moznost relaxace.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ucitelky se zaméiuji na pozorovani individudlnich pokrokti déti a pfinosné tyto tdaje
analyzuji. Sva zjisténi zaznamenavaji ve Zprdveé o rozvoji ditéte. Soucésti pedagogické
diagnostiky jsou také nékteré grafické prace déti. Proces zahrnuje vytyCovani dalSich
vzdélavacich zamért, které vedou k cilené apfiméfené individudlni intervenci.
Ve spolupréci s klinickym logopedem je realizovan Plan logopedické prevence. Verbalni
screening je zajistén depistazi, jeji soucasti je posudek, ktery zakonni zastupci déti obdrzi
spolu s pfipadnymi doporucenimi. Individudlni fecovou podporu poskytuje take
logopedicky krouzek. Détem z cizojazy¢ného rodinného prostiedi je poskytovéna cilena
podpora. V piipadé potieby Skola spolupracuje s poradenskymi =zafizenimi. Probiha
kooperace se specialné pedagogickym centrem a regionalni pedagogicko-psychologickou
poradnou. Détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami je v prib&hu vzdélavani vénovana
potiebna specialné pedagogicka péce.

Skole se dafi realizovat vychovné vzdélavaci proces, ktery vychazi z individuélniho ptistupu
ke kazdému ditéti. Uplatfiovani stanoveného programu podporuje nizky pocet déti ve tfidach
spolu s vhodnym pedagogickym zabezpecenim. Pfiznivé psychosocialni prostiedi, bilingvni
forma vzdélavani i verbalni podpora vyborné rozvijeji komunikaéni dovednosti déti.
K predétenaiské gramotnosti pfispiva realizace projektu Celé Cesko cte détem. Péstitelské
prace, zapojeni do celosvétového programu ROOTS & SHOOTS i dalsi environmentalni
aktivity formuji kladny vztah déti k zivotnimu prostfedi. Mezi formy napliujici zaméry
vzdélavani patii také vylety, navstévy divadel, muzei, tematické vychazky, které jsou
organizovany v prub¢hu celého skolniho roku.

V ptipadech nadmérné vyuzivanych frontalnich metod s predavanim poznatki bez aktivniho
hledani riznych feseni neni zcela napliiovan program $koly v oblasti rozvoje prozitkového
uceni a kritického mysleni. Krouzky organizované v odpolednich hodinéch reaguji na zajmy
jednotlivet. Déti dle svych osobnich ptedpokladi prevazné ziskavaji zaklady dulezité
pro dalsi vzdelavani.

Skola se zaméfuje na vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu. Pravidelné napt. zatazuje
do vzdélavani pohybové aktivity, pobyt déti venku, ovzdu$i ve tridach filtruji Cisticky
vzduchu, po obéd¢ probihd dentalni hygiena. Stravovani je zastiténo realizaci programu
Skutecné zdrava Skola, ktery usiluje o kvalitni a udrzitelné skolni stravovani a napomaha
rozvoji potfebnych stravovacich navyki.

Také zajisténi bezpednosti je vénovana pozornost. Budova MS je uzamykana, rodice
disponuji vstupnimi ¢ipy, K bezpeCnosti déti i majetku piispiva kamerovy systém.
Pii vychazkach jsou piikladné pouzivany preventivni pomucky (reflexni identifika¢ni
naramky s uvedenym telefonickym kontaktem, reflexni vesty, zastavovaci ter¢ik). Bezpe¢né
chovani je ucitelkami zdiraziiovdno, déti prevazné stanovena tfidni pravidla dodrzuji.
V knize Grazll jsou zaznamenana pouze drobna poranéni a odérky.

Komunitni charakter MS podporuje nadstandardni informaéni servis pro rodice déti.
Informuje je o déni ve Skole pomoci individualnich pohovort a prostfednictvim rychlého
komunika¢niho kanalu - mobilni aplikace, diky které maji zakonni zastupci kazdodenni
informace o vzdélavani. K jejich prenosu slouzi také dal$i zdroje: nasténky v budovach MS,
internetové stranky, e-mailovd komunikace a osvétové brozurky. Uzkéa spolupréace
se zakonnymi zastupci déti se projevuje ucasti rodi¢t na mnohych akcich skoly (odpoledni
akce, oslavy svatku a tradic aj.).



Zavéry
Silné stranky

- Mén¢ pocetné skupiny déti a vyuzivani individualniho pfistupu k détem vytvati vhodné
psychosocialni prostiedi,

- realizace podpurnych opatfeni u déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami optimalné
rozviji jejich potenciality,

- podpora fe¢ovych schopnosti, receptivnich i produktivnich jazykovych dovednosti déti
je komplexni, bilingvni forma vzd¢lavani je efektivni,

- kvalitni materialni vybaveni vytvafti inspirativni prostiedi,

- aktivni spoluprace se zfizovatelem a zafazovani sou¢asnych trendi do vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Vzdélavaci metody nejsou sjednoceny, jejich efektivita je rozdilna.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Realizovat ve vsech ttidach vzdélavaci metody a formy, které vychazeji z filozofie Skoly
a dikce SVP PV, sjednotit kvalitu vzdélavani ve vsech tridach,

- do vzdélavani vice zafazovat pohybové hry s pravidly.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost skoly dosahuje vysledka
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sh., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisti.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Zakladatelska listina spole¢nosti s ru¢enim omezenym Lipa matetska Skola s.r.o.,
uplné znéni ke dni 14. 3. 2016

2. Rozhodnuti ve véci zmény zapisu vrejstiiku Skol aSkolskych zafizeni
zedne 13.8.2015, Cj. S-MHMP 1312135/2015, Vypis spravniho fizeni
Cj. MHMP 822591/2019



3.  Jmenovani do funkce feditelky Mateiské Skoly ze dne 30. 5. 2018 s tcinnosti
od 1. 6. 2018

4.  Skolni fad Mateiské skoly Cj.:1/2018, platny od 3. 9. 2018

5. Skolni vzdé&lavaci program pro piedikolni vzdélavani “Lipa Land“ Cj.5/2018,
s platnosti od 1. 9. 2018

6.  Tiidni knihy vedené ve $kolnim roce 2018/2019 Kk terminu inspekéni ¢innosti

7.  Prehledy dochazky déti vedené ve Skolnim roce 2018/2019 K terminu inspekéni
¢innosti

8.  Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2018/2019 Kk terminu inspekéni &innosti,
vcetné dokladli o ptijimani k predskolnimu vzdélavani

9.  Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech, doporuceni Skolského
poradenského zatizeni vedené K terminu inspekéni ¢innosti

10.  Kniha trazi vedena od 3. 9. 2018 K terminu inspek¢ni ¢innosti

11. Personalni doklady o dosaZzeném vzdélani pedagogii — aktualni Skolni rok, inzerce
poptavky na pozici ucitelky MS Lipa matefska $kola s.r.0.

12.  Piehled o dalsim vzdé€lavani pedagogi vedeny pro Skolni rok 2018/2019 k terminu
inspek¢ni Cinnosti

13.  Zaznamy z jednéni pedagogicke rady vedené ve skolnim roce 2018/2019 k terminu
inspek¢ni ¢innosti

14.  Hospitaéni zaznamy reditelky vedené ve skolnim roce 2018/2019 k terminu inspek¢ni
¢innosti

15.  Rozpis sluzeb pedagogickych pracovnikti vedeny pro $kolni rok 2018/2019 k terminu
inspek¢ni ¢innosti

16.  Hlavni kniha u¢etnictvi — rok 2018

17.  Vykaz zisku a ztraty ke dni 31. 12. 2018

18.  Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych soukromym Skoldm a Skolskym zatizenim
zarok 2018

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat pi¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zafizeni, jichz
se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zarover je inspekéni
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bohumila Peskova, Skolni inspektorka, vedouci

. . s Bohumila Peskova v. r.
inspek¢niho tymu

PaedDr. Alice Blahov4, skolni inspektorka Alice Blahovav.r.
Bec. Jitka Mladenovova, skolni inspektorka Jitka Mladenovova v. r.
Hana Vejdovska v. r.

Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice

V Praze 18. 6. 2019

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Bc. Kristyna Sovinska, feditelka skoly Kristyna Sovinska v. r.

V Praze 25. 6. 2019



