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Misto mspekcni Cinnosti Rebcova 499, Prestice

Inspekéni Cinnost na misté 18. 3. 2024 — 20. 3. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism.
b) skolského zikona, ziStovani a hodnoceni napéni Skolntho vzdé€lavaciho programu
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.

Charakteristika

Stiedisko volného Gasu Shine¢nice (dale ,,SVC*) poskytuje zajmové vzdélavani ve formach
pravidelnych, piilezitostnych, spontannich a tdborovych. V dobé¢ nspekéni Cinnosti se ve
44 zijmovych utvarech (dale ,,ZU, krouzek®) vzdélavalo 335 udastnikd, z uvedeného poétu
bylo 69 déti, 246 zakt a 20 ostatnich. Déle jsou uskutectiovany cinnosti spontanni pro



17 zaka a dve déti. Zajmové vzdélavani probihd ve dvou nové zrekonstruovanych objektech
Vv klidné c¢asti mésta.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Za&kladni vize, priority a cile vzdélavani jsou specifikovany ve Skolhim vzdélavacim
programu (dale ,SVP®), ktery feditelka zpracovala tak, aby byl pfehlednym a jasnym
dokumentem wvychézejicim z redlnych moznosti organizace. Zakladni zaméry vychazeji
Z potieby vyuzivat smysluplné volny cas vSech tUcCastnikii a rovnéz podporovat rozvoj
kompetenci pottebnych pro jejich dalsi Zivot.

Vzdélavaci Cnnosti zajistuji feditelka Skoly a tfi pedagogické pracovnice, z nichz jedna
pracuje jako hospodaika stiediska a na Casteény tvazek jako vedouci zajmovych utvaru.
Dale stredisko vyuziva tii externi pracovniky, ktefi jsou renomovanymi odborniky v oboru,
kterému se zajmovy utvar vénuje.

Podminky pro zajisténi bezpeCnosti UCastnikli zijmového vzdélavani jsou vymezeny
vV dokumentech Skoly a vSichni aktéfi dbaji na jejich dodrzovani.

Na zaji§téni &innosti SVC jsou vyuZivany finanéni prostfedky ze statntho rozpodtu uréené
na piimé naklady na vzdélavani. Na provozu stiediska se vyznamné podili také zfizovatel
piispévkem na provoz. Cast finanénich prostiedkii na platy pedagogickych pracovnikii byla
V lofiském roce ¢aste¢né dofinancovdna z jinych zdroji. Nadpramémé materidlni podminky
zejména V oblasti robotiky, polytechnického vzdé€lavani a badatelskych ¢innosti umoziuji
napliovat zaméry SVC a prohlubovat troveni vysledkii vzdélavani. Nové zrekonstruované
prostory, vcetn¢ materialniho vybaveni, které vznkly za finanéni podpory rozvojovych
programul a zfizovatele, jsou svym uspofadanim a tcelnosti modernim mistem pro ¢innosti
zajmového vzdelavani.

Reditelka SVC prokazala, Ze se od minulé inspekéni &innosti plné zorientovala ve své pozici
a vytvofila funk¢ni syst¢tm pro plynuly chod organizace. Podporovana je vzijemna
spolupréce a optimalni atmosféra. Evalua¢ni ¢innost probiha, piedloZzena hodnotici zprava
obsahovala zaméry pro dalsi praci ve vSech dllezitych oblastech tak, aby byla podporovana
kvalita poskytovaného vzdélavani. Reditelka je sdakimi pedagogy v kazdodennim
kontaktu, monitoruje Cinnosti a prib&éh vzdélavani. Prilezitosti pro zlepSeni je zavedeni
optimalniho hodnoticiho a kontrolniho systému tak, aby bylo jasné patrné metodické vedeni
pedagogi a dalsi zvySovani kvality jejich odborné prace.

Na piikladné urovni probiha profesni rozvoj feditelky, ktery je zaméfen jak na podporu
manazerskych dovednosti, tak cilené na zskavani informaci a dovednosti v oblasti robotiky,
digitdlnich technologii a um¢lé teligence. V prib&hu hospitani ¢innosti byl vypovidajici
prenos poznatkli zuvedené oblasti do vzdélavacich aktivit. Naopak profesni rozvoj
pedagogii, ktefi k nému pfistupuji pasivné, je nedostatecny.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V pribéhu vzdélavacich aktivit pedagogové efektivné uplatiiovali svou odbornost a zijem
0 dosahovani co nejlepSich vysledki jednotlivych ucastnik. Hospitacni ¢innost probihala
vV oblastech vytvarné a kreativni, spolecenské, piirodnich véd, robotky. Sledovany byly
rovnéz aktivity pro déti nejmlad$i wvekové skupiny (batolata) a vyukovy program
uskuteCiovany pro zaky zakladni Skoly. Vzdélavani probihalo v ucelné vybavenych
a uspofadanych uCebnach vetné moderné vybavené kuchyné. Druhy objekt, noveé
wybudovany Vv bezprostfedni blizkosti kmenové budovy, poskytuje prostory pro ¢innost
krouzkt environmentalniho a polytechnického vzdélavani. Prostory pro chovatelstvi jsou
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rozdéleny na voliéru pro ptaky, klece pro hlodavce a cast pro akvarini a terarini zvifata.
téZ zazemi pro skladovani a piipravu krmiva. UCebna zaroven slouzici jako laboratot skyta
moznosti Pro spole¢nou edukacni ¢mnnost. V zadni ¢asti budovy je zfizena prostornd dilna
pro praci se dievem vybavend dilenskymi nastroji véetné sveérakl, vrtacky c¢i détskych
soustruht, nechybi rovnéz stavebnice pro sestrojeni funkéniho nafadi

ZU Hratky s batolatky je zaméfen na vieobecny rozvoj déti nejmladsiho véku a je urden
pro rodice a déti Sledované¢ cmnosti rozvijely hravou formou socidlni vztahy,
sebeuvédomeéni, hrubou i jemnou motoriku a feCové dovednosti. V disledku skuteCnosti, ze
tento krouzek je organizovan dopoledne, je jeho devizou moznost vyuzivat ruzné ucebni
prostory. Pro Gvodni aktivity a cvieni byl uzt sdl, vytvarny ateliér pro tvofeni a relaxacni
mistnost pro spontanni  hru. Sledované ¢innosti probihaly V radostné atmosféfe, kterou
podporovala vedouci zajmového utvaru svym jazykovym projevem véetné zpévu. Bylo
patrné, ze kromé rozvoje a socializace déti krouzek poskytuje matkdm moZznost sdileni svého
vychovného pisobeni. Vyukovy program Mij mazli¢ek je organizovan jako pfileZito stna
¢innost urena tfidam zakladnich a matefskych Skol. Pod vedenim lektorky se v rozsahu
jedné vyucovaci hodiny Zici prvni tfidy seznamovali se specifiky chovu drobnych Zivocic hi,
ucili se praktickym dovednostem v péci o né, diskutovali a tvofivymi a hernimi aktivitami
si rozvijeli védomosti i postoje k ochrang Zivé pifrody. ZU Deskové hry probihal v zaujaté
herni atmosféfe. USastnici uplatiiovali logické mysleni potfebné pro herni strategii, ale téZ
trpélivost a tymovou spolupraci. Motivaci vyborné podporovala vedouci svymi znalostmi
i zapalem pro deskové hry. Krouzek je materidlné podpoien na vynikajici Urovni, kromé
rozmanitych her rizné trovné jsou k dispozici také karetni hry &i hlavolamy. Ugastnici jsou
whizeni Kk férové hie, u¢i se piijimat porazku a schopnost poucit se z chyby. V krouzku je
rozvijlen mimoifadné nadany zak 1. tfidy, ktery zvladd naro¢né hry a vyuziva tak sviyj
receptivni potencidl. V ZU Vareni pii praci stéstem uplatiiovali U¢astnici tvofivost
a zrucnost, piirozené ziskavali védomosti a dovednosti z oblasti piipravy pokrmi. Vedouci
je vedla k bezpetné praci, dodrzovani Cistoty a poradku, ke spolupraci a spoleénému proziti
radosti z uspéchu. Zaradila t€Zz edukacni Cetbu s tématem zdravé vyzivy a reflexi zadané
doméci ¢innosti. ZU Dilna mladsi déti prokazoval nadeni u¢astnk?i z prace nad viastnimi
vjrobky. Vyuzity byly techniky fezini, vrtini, pilovani, zatloukdni a lepeni Ugastnici
pracovali s nastroji bezpe¢né, piirozené uplatiiovali tvofivost, trpélivost a manualni
dovednost. Vedouci je vyborné¢ motivovala k premysleni, svym zijmem jim poskytovala
jistotu a umoctiovala jejich prozZitek z vykonané prace. V ZU Chovatel pedovali ¢astnici
0 zivo¢ichy ve skupinach, seznamovali se s podminkami pro chov zivocichl, zajistovali
piipravu a vyménu potravy pii dodrzovani danych pravidel Rowvnéz pecovali o Cistotu
prostori pro zvo¢ichy. Zafazena byla rovnéz spoleenska hra s tematikou rozpoznavani
zvitat. V ZU Rukodélky byly aktivity zaméfené na nadchazejici svatky jara. Po seznameni
s cilem apracovnim postupem probihalo zdobeni vajicek a tvorba jarni dekorace. Diraz byl
kladen na dodrzovani bezpeénosti a odpovidajicich postupti pii praci s materidlem. ZU Mali
inZenyfi se zabyval tématem telefon, historii tohoto zafizeni Po seznameni s cilem
a pracovnimi postupy UcCastnici pracovali ve skupinach. Pii praci s pracovnimi pomickami
urCovali a porovnavali délku, zatazen byl pokus, kdy si oveéfovali U¢innost spravnych
pracovnich postupt. ZU Robotika v Sluneénici byl zaméfen na préci s iPady. Po seznameni
S historii a GCelem vyuzivani QR kodu tcastnici jejich pomoci vyhledavali informace
0 modelech telefon, o jejich historii, pouzivini. S informacemi dale pracovali pii
vyplovani dotaznikti zadanych vedouci krouzku. Podporovano bylo logické mysleni,
viastni Uvaha. V dalsi casti probihali ¢innosti zaméfené na vyrobu telefond, pii které
uCastnici pracovali s pracovnimi materialy.
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Béhem inspekce byla kladné hodnocena oteviena nabidka spontannich ¢innosti Makovice
a Makovicka, které organizuji pribézné aktivity pro Ucastniky, ktefi chtéji smysluplné
napliiovat svijj volny ¢as. Uastnici méli moznost vyuzivat stolni hry, probihaly dali aktivity
pro podporu logického mysleni, vyjadfovani, vzijemné spoluprace a dodrzovani pravidel
napf. pii spole¢enskych hrach.

Hospitaéni &innost prokézala systematickou piipravenost vedoucich ZU, vhodné a efektivni
vyuziti pomicek, prostiedi Byl uplatiiovan partnersky pfistup a rovnéz individudlni
pusobeni, pokud tucastnici vyzadovali podporu. Diraz byl kladen na samostatnost jak pti
pracovnich ¢mnostech, tak v rozhodovani a piijimani zodpovédnosti za sva rozhodnuti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Jednou z dalSich oblasti vize SVC je zam&feni na osobnostné socidlni rozvoj a také vytvareni
kvalitniho prostfedi pro napliovani zdmérii zajmového vzdélavani Inspekéni Cinnost
prokazala, e zaméry a vize véetnd cili se daii napliovat. Uastnici hospitovanych ZU
prokazovali zajem o nabizen¢ Cmnosti, byh aktivni, vzajemné komunikovali. Byli manudlné
zdatni, uspé$né a se zaujetim pracovali s informacemi, které si vyhledavali pomoci IT
techniky. Svou aktivitou dale rozvijeli informace a dovednosti ziskané v zakladnim
vzdélavani. Vysledky jsou poztivné ovliviiovany piistupem pedagogi k jednotlivym
Gastnikiim a jejich zajmem o nabizené aktivity. Vysledky zijmového vzdélavani SVC
prezentuje V prubéhu tematicky zaméfenych c¢innosti na svych piehlednych webovych
strankach, kde jsou rovnéz zvefejiovany dalsi informace o rozmanit¢ Cmnosti. Dalsi
vysledky jsou dostupné pifmo v prostorach SVC, jsou jimi napf. rukod&né prace, vyrobky
ze dieva. Utastnici vedou tzv. Badatelsky denik, &i kuchaiky s vlastnimi recepty.

Jednim ze zaméra SVC je spolupracovat s daliimi subjekty a méstem. V této oblasti
se organizaci dafi. Na vyborné Urovni jsou organizovany dalsi aktivity pfistupné jak
ucastniktim, tak vefejnosti, ¢imz je Gcelné naplilovan volny ¢as viech pfitomnych, rovnéz je
podporovan vztah a soundleZitost G¢astnkkd s mistem, kde Zji. SVC organizuje vyukové
programy jak pro matefské, tak pro zikladni Skoly nejen z Prestic, ale iz okoli. Zaméiuji se
napf. na péci o zvoCichy, na pokusy probihajici v laboratofi na vyrobu rozmanitych
vyrobki ze dieva, ¢ina robotiku pii vyuziti rozlicnych adiferencovanych IT pomicek, Které
jsou pofizeny pro rizné vekové skupiny UCastnikll. Organizovany jsou akce pro rodice
s détmi, jako napf. Noc védcl, Vikendové tvofeni, Den stromi, Robotika, Vefejné krmeni
zviratek.

SVC rovnéz organizuje piiméstské tibory. Pro letosni $kolni rok je jich piipraveno pét
s tematickym zaméfenim Expedice Himaldje, Vareni, Karlik a tovarna na ¢okoladu, ZOO
ve Slune¢nici & Badatelsko-tvorivy. Uspd$nd byla rovnd? preshraniéni spoluprace
S partnerskym méstem, kdy se UcCastnici vzdélavani zicastnili vytvarné soutéze, dale byly
organizovany Hry bez hranic. Cilem bylo setkavani a vzijemné poznavani ucastnikli véetné
podpory dalsi zahrani¢ni spolupréce.

Veskeré aktivity SVC jsou organizovany tak, aby byly dostupné pro co nej§irsi skupinu jak
uCastniki  zajmového vzdélavani, tak rovnéz pro vetfejnost. Velmi efektivné je k tomu
vyuzivano jak podnétné prostredi, tak kvalitni materialni vybaveni podporujici trendove
oblasti zajmového vzdélavani. Pro zajemce jsou vyuzivany esteticky vytvofené tiskoviny
s pottebnymi informacemi.
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Vyvoj §kolského zafize ni

— od posledni mspekéni ¢mnosti doSlo k vyznamné rekonstrukci vSech prostorti stiediska
volného casu a obnové materidlniho vybaveni.

Silné stranky

— Nadstandardni nabidka aktivit sméfujicich k vefejnosti v obci i Sirokém okoli vyrazné
posiluje soundlezitost ucCastnikii s mistem, kde zji, a plsobi jako motivacni prvek ke
smysluplnému traveni volného casu. (1.5)

— Prostorové podminky a materidlni vybaveni pro ¢innost zajmovych ttvari pitkladné
ovlivityje kvalitu zijmového vzdélavani. (2.4)

— Reditelka se pikladng sebevzddlava, zejména v preferované oblasti rozvoje digita Ini
gramotnosti véetné¢ robotiky a umélé inteligence. (2.5)

— Vysledky vzdélavani jsou poztiviné ovliviiovany jak piistupem pedagogi k jednotlivym
ucastnikiim, tak pfi vyuzivani pomicek, ndstroji a materialt. (5.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ke svému profesnimu rozvoji nepfistupuji pedagogové kromé feditelky aktivné
a Vv dostate¢né mire. (3.5)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Priklady inspirativni praxe

Kvalitni arozmanité pomicky pro robotiku diferencované narocnosti, vybavenost pro rozvoj
polytechnickych a badatelskych dovednosti umoziuji zafazovat vzdélavaci nabidku
smérem k rozvoji digitdlni gramotnosti, podpote logického mysleni a zruCnosti Ucastnikii
riznych v€kovych skupin.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §kolského zarizeni

— vénovat pozornost profesnimu rozvoji pedagogi v souvislosti s podporou kvality jejich
préace

— vytvorit efektivni systém pro vyhodnocovani prace jednotlivych pedagogi.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce
Skolského zafizeni ve lhité do 15 dni od marného uplynuti lhity pro podani
pripominek k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k piipominkam,
prijmout opatieni k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v €asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhaté
pisemné¢ informujte Ceskou $Kkolni inspekci, jakda byla pfijata opatieni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina piispévkové organizace Stiedisko volného casu Slunecnice Prestice,
piispévkova organizace, vydani Méstem Piestice dne 6. 10. 2017, &. PR-OSVVPP-
HAD/25916/2017

2.  Jmenovani na zidklad¢ vysledki konkurzniho fizeni ze dne 20. 2. 2017 na vedouci
pracovni misto feditelky s U¢mnnosti od 1. 5.2017

Potvrzeni ve funkci feditelky ze dne 14. 12. 2022

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani platny v aktudlnim $kolnim roce
Vnitini #ad vydany feditelkou SVC platny v aktudlnim $kolnim roce

Piehled pifimé pedagogické Cinnosti

Prehled dalstho vzdélavani pedagogh

Zaznamy z jednani pedagogické rady

Doklady o dosazeném odborném pedagogickém vzdélani pedagogickych pracovnikii

© N ook

10.  T¥idni knihy hospitovanych zajmovych tutvari vedené v elektronické podobé
11.  Hodnotici zprava Stiediska volného Casu Shine¢nice Piestice Skolni rok 2022/2023

12.  PiihlaSky ucastnikli do navstivenych zajmovych ttvarti platné v aktudlnim Skolnim
roce

13.  Utetni vykazy k 31.12. 2023

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miiZze Skolského zafizeni podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyk4, a v mistné pishiiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

6/7



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Marie Sladkova, skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice
Mgr. Ivana BartoSova, Skolni inspektorka

4.4.2024
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