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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki predskolniho, zikladniho
a zajmového vzdélavani podle prislusnych $kolich vzdélavacich programi (dale ,.SVP®),
jejich napliovani a souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle
8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisii.



Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,8kola®) vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS), mateiské
skoly s celodennim provozem (dale MS) na dvou pracovistich, $kolni druziny a kolni
jidelny se tfemi pracovisti. Skomi kiub v dobé inspekéni &innosti svou ¢innost nevykona val.
Skola se nyni profiluje predeviim podporou vyuky cizich jazykdi viech zakd, aktivnim
piistupem ke vzdélavani v oblasti informatiky a Sirokym spektrem povinné volitelnych
predméti. Vzhledem k prostorovym podminkam a potfebam individualizace vyuky se pocet
7aka cilené snizuje.

ZS vzdélava ve 30 tiidach 729 7k (napinénost cca 83 %) véetné 105 zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP), znichz 30 je vzdélavano podle individudlniho
vzdélavaciho planu. Dvéma Ziktm je povoleno individualni vzdélavani. ZS eviduje 45 zaki
s odlisnym matefskym jazykem, 36 znich md vyraznou jazykovou bariéru a je jim
poskytovana bezplatni jazykova piiprava. MS vzdélava v Sesti tfidach 144 déti (napinéno st
temet 100 %) véetné dvou déti se SVP a dvou s odliSnym matetskym jazykem. Pro 56 déti
je predskolni vzdélavani povinné, sedm z nich mélo povoleny odklad povinné Skolni
dochazky. Jedno dit¢ nedosahlo v dob¢ inspekce veéku tii let. Do tfid jsou déti rozdéleny
prevazné  podle veéku. Zajmové vzdélavani ve Skolni druzmé je uskuteCtovano
pro 191 ucastnik@ v osmi odd€lenich (naplhénost 98 %).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel Skoly (déle ,feditel“) na zdklad¢ vlastnich dlouhodobych zkuSenosti a dobré znalosti
prostiedi zpracoval koncepéni material Koncepce rozvojeskoly v obdobi 2019-2026. Vedeni
Skoly ma ucelenou predstavu o jejim strategickém rozvoji, diléi koncepéni cile se dafi
postupné¢ napliiovat v materidlni a persondlni oblasti, méné jiz v oblasti vychovné
vzdélavaciho procesu v ZS. Vize stanovené ve Skohich vzd&livacich programech
pro piedskomi vzd&lavani (dale SVP PV) a skohich vzdélavacich programech pro zakladni
vzdélavani (dale SVP ZV) vychazi z realnych podminek viech soudasti $koly. Reditel
k fizeni jednotlivych pracovist MS jmenoval zastupkyné, na které delegoval vétsinu
pravomoci. V ZS feditel uelnd rozddll kompetence mezi dva zistupce. Dobie
spolupracyjici $irSi vedeni Skoly v priubéhu inspekéni ¢innosti prokazalo schopnost pohotové
pijimat opatfeni k odstratiovani zjSténych dil¢ich nedostatkli. Funk¢ni informacni systém
zajistuje predavani informaci mezi viemi pedagogickymi pracovnky. Uroven vzdélavani
vedeni Skoly sleduje predev§im prostiednictvim hospitaci a evaluacnich prostiedk,
identifikuje rizika, pifjima opatfeni, jejich u€mnost vsak jiz nasledné témef nevyhodnocuje.
Vedeni $koly ucelné vyuziva vSech dostupnych finan¢nich zdroji ke zlepSeni materialnich
podminek, véetné¢ podpory ze strany Klubu rodi¢u a ptatel skoly, ucelovych dotaci a projektti
&ivynosu  z doplitkové Cinnosti.  Materidlni  podminky vMS se Zepsily investici
do klimatizace tiid, diky projektu a sponzorskym dartm vznikla venkovni ucebna a herni
whbaveni v zahradach. Obé& pracovisté MS jsou dostatené vybavena hratkami
apomickami. Rezervy ma ZS v prostorovém zizemi, chybi specializované ugebny,
kuchyiika a dilny. ZS disponuje dostateénym mnozstvim kvalitnich pomticek a digitaIni
techniky. V Cetnosti jejiho vyuzivani v pribéhu vyuky ma vsak prilezitost ke zlepSeni.
Skolni druZina pro svou &innost vyuiva vybrané kmenové tiidy a dal§i vnitini i vndjsi
prostory Skoly umoziiyjici realizaci Siroké Skaly Cinnosti.

Podil odborné kvalifikovanych pedagogi v ZS se od predchozi inspekce vyrazmé zvysil,
k datu inspekce Cinil 96 %. Piedskolni vzdélavani je piné zajisténo odborné kvalifikovanymi
ucitelkami. 'V celém subjektu plsobi 22 asistentl pedagoga, vSichni tito pracovnici jsou
odborn¢ kvalifikovani, stejné jako vychovatelky wve Skolni druzné. Dalsi vzdélavani
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pedagogickych pracovnikti je kvalitni zejména Vv oblasti zamétené na cizi jazyky, predev§im
v ramci projektu Erasmus, coz se pozitivné odrazilo i do prubéhu vzdélavani. V ostatnich
oblastech je zajiStovano v minimalni mife a neni zcela v souladu s cili a poticbami $koly.
Prilezitosti ke zlepSeni je prohloubeni spoluprace pedagogh formou vzajemnych hospitaci.
Odborné kvalifikovany tym Skolntho poradenského pracovisté systematicky a efektivné
poskytuje podporu, poradenstvi a konzultace zikim, jejich zikonnym zastupcim
i pedagogickym pracovnkiim. Zaméfuje se také na bezproblémovy piechod déti z MS
do zakladniho vzdélavani. Rovnéz kariérové poradenstvi se dafi zajistovat V potfebném
rozsahu i kvalité. V ZS aktivné pracuje Zakovsky parlament poskytujici vedeni skoly naméty
pro ZlepSeni prostedi a k realizaci akci, pfispiva tak k pestrosti zivota Skoly.

K napliovani zamért vzdélavani vhodné pfispiva spoluprace s méstskou knihovnou,
se slozkami mtegrovaného zichranného systému 1 aktivni zapojeni do Zzvota mesta.
Informace o Cinnosti  Skoly jsou zdkonnym zastupcim  dostateéné poskytovany
prostiednictvim webovych stranek, na tfidnich schiizkach a konzultacich, dostupné jsou
i na nasténkach v budovach skoly. Pravidelné probiha zistovani jejich spokojenosti
Spodminkami  vzdéldvani  prostfednictvim  dotaznkovych  Setfeni, vedeni Skoly
se piipominkami zabyva, podnétné navrhy realizuje v praxi. O jednotlivych aktivitach
a zajimavostech ze skolntho déni informuje mimo jiné vydavany Skolni Casopis, jehoz obsah
auroven velmi kvalitné vypovida i 0 vzajemnych pratelskych vztazich ve Skole.

Vedeni Skoly dba na prevenci rizik, déti Zzici i uCastnici zajmového vzdelavani jsou
poucovani o zasadach a pravidlech bezpeéného chovani. Pocet trazii je vzhledem k velikosti
Skoly piiméfeny. Budovy jsou zajistény proti vstupu neopravnénych osob, nedostateéné je
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti na Skolnich zahradach obou pracovist MS.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani v celém subjektu spravné vychazelo ze vzdélavacich obsahi piistisnych SVP,
bylo vétSinou peclivé piipraveno. Prostfedi v ramci celé skoly bylo esteticky podnétné.
Ve tfidach byla patrnd pifjemnd pratelska atmosféra podporujici ufeni se vzijemnou
davérou, pedagogové vstiicné reagovali na potieby déti i zakt. Diaraz byl vhodné kladen
na dodrZzovani spolecné nastavenych pravidel piivzdélavani.

V dobé spontannich aktivit v MS si déti samostatn& volily hradky a pomicky nebo vyuzily
nabidku didaktickych, tvofivych a pohybovych ¢&innosti. V piipadé potieby jim byla
vénovana individudlni podpora ucitelky, piipadné asistentky pedagoga.

Didakticky zacilené fizené Cinnosti byly vétSinou vhodné diferencovany, piimétené veku
a moznostem jednotliveti, zejména u nejstarSich déti sméfovaly ke kooperaci a spolupraci.
Zatazené aktivity podporovaly vlastni rozhodovani a feSeni problémi. V jedné ze téid, kde
bylo vyuzito vzdélavani se vSemi détmi souCasng, se tato forma projevila jako malo vhodna
a efektivni. Dé&ti postupné ztracely pozornost a vzhledem K naro¢nosti zadani se vétSiné
nepodafilo dojit k Uspésnému zvladnuti Ukolu. Ucitelky poskytovaly jednotlivetim
motivujici zpétnou vazbu a ve dvou tfidach také konkrétni obraz o jejich Uspésnosti. Pouze
ve tretiné tfid bylo G¢inné podporovano sebehodnoceni 1 vzajemné hodnoceni déti,
vyuwzivana byla prace s chybou.

Pravidelnd zafazované pohybové aktivity v interiéru MS i pii pobytu venku byly provadény
s riznou UCnnosti, vSechny déti je vSak piijimaly radostné a s chuti. Odpoledni odpocinek
spravné respektoval jejich individualni potfeby, vhodné nabidnuty byly klidové aktivity
mimo lizko.

V hospitovanych vyudovacich hodindch ZS pievazovala ticelna frontalni vyuka, stfidajici se
se samostatnou praci. Jen ojedinéle ale ucitelé vhodné podporovali Zakovskou spolupraci.
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Utinnost vzd&lavacich forem negativné ovliviiovala nizkd mira vyuzivani prvki ¢innostniho
uCeni, kreativity i aktivniho a kritického mysleni. Pouze ve téetiné hodin byli Zaci vedeni
k samostatnému objevovani novych poznatkl, k diskuzi, konstruktivnimu feSeni zadanych
uloh, obhajovani a porovnavani postupii feSeni. Zpétnd vazba vyuwzitelnd k daSimu uceni
byla poskytnuta v poloviné hodin, ve druhé poloviné uCitelé pouze jednoslovné zhodnotili
spinéni zadaného tkolu. Cinnosti zaméfené na sebereflexi nebo vzajemné hodnoceni byly
zatazeny zfidka. Vhodn¢ strukturovany zavér hodin s formativnim hodnocenim se vyskytl
ojedinéle. Didakticka technika byla u¢elné vyuzivana uciteli v poloviné sledovanych hodin,
zaci meli jen v minimalni mife moznost zapojit se do té€chto aktivit.

Hospitované hodiny ¢eského jazyka na prvnim stupni sméfovaly nejcastéji k prohlubovani
jiz diive ziskanych vé&domosti. V poloviné hodin byly G¢ené zatazeny manipulacni ¢innosti
S nazornymi pomickami, Které vedly K vyrazn&j$imu ukotveni probiraného uéiva. Pozitivem
vyuky anglického jazyka byla komunikace 1 zadavani mstrukci pfizplisobend veéku
a znalostem zakd. Mezi vhodn€ zafazené metody patiil poslech, dialogy i prace s textem.
Zaci byli w¢inné motivovani k ¢innostem, udivo bylo vysvétlovano a procvicovano
na situacich z bémého Zvota. Ve vSech hodinich byly zafazeny aktivizacni chvilky
svywzitim fikanek, kratkych her nebo pisnicek. Rovnéz vyuka ve vzdélavaci oblasti
Matematika a jeji aplikace byla vzdy zaméfend na procvicovani. Pouze v jedné tfetné hodin
vSak byla vhodné zatazena cviéeni pro zvySeni koncentrace pozornosti a podporu aktivniho
naslouchani. Vyuka ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét pithodné rozviela zijem zikt
o pifrodu a jeji ochranu i o zasady spravné vyzivy. Zaci aktivnd sdileli své zazitky, vhodné
byly vyuzity mezipfedmétové vztahy.

Ve vétsiné sledovanych hodin v humanitnich pfedmétech na druhém stupni bylo vzdélavani
vécné spravné, avSak s prevladajici pasivni tUCasti zakli a dominantnim plisobenim
vyuCujicich. Bylo zaznamendno minimum netradiénich napada a pfistupt k vyuce,
modernich ¢i alternativnich prvkt. Vyjimkou byla sledovand, velmi kvalitni a t¢inna vyuka
cizich jazykl. VyuCujici zaujaly vSechny zaky, vhodné motivovaly a podporovaly je
K plnéni ukolih. Pii skupinové praci i praci ve dvojicich byly patfiéné rozvijeny
komunikativni, socialni i personalni kompetence.

K rozvoji ¢tenatské gramotnosti zaku pfistupuje Skola bez pozadované komplexnosti napii¢
celym predmétovym spektrem, ale spiSe na zakladé intuitivniho pfistupu jednotlivych
ucitelt.  Efektivné je zaClenéna pouze do vyuky cCeského jazyka vyuzivanim tematicky
zam¢ienych prvkl Ctenarské dilny.

Béhem hospitovanych hodin piirodovédného charakteru byli Zici ve dvou tfetmach hodin
ucelné¢ zapojeni do procesu uceni prostfednictvim samostatné prace. Vysoky stupeit své
odbornosti vyucujici podpofili aktivnimi prvky uceni i ndzornosti vyuky. Byly ucelné
posilovany klicové kompetence, zejména k feSeni probléml, komunikaci a k uceni.
Ve zbyvajici ¢asti hodin byla zaznamendna neefektivni pfevaha aktivit na strané uciteld.
Pouze caste¢né byly utvrzovany dovednosti numerického pocitani, chybélo zaclenéni
vzdélavani do SirSich souvislosti.

Skola m4 dobife nastaveny systém prace pro ziky se SVP. Kvalitni specidlni udebnice
a didaktické materidly byly funkén€ vyuzivany pfedevSsim ve vyuce pfedmétu specidlni
pedagogické péce, ktera sméfovala k podpofe zrakového wniméni, pravolevé orientace
a ke zvyeni koncentrace pozornosti Cinnost asistentek pedagoga v b&mé vyuce byla
prioritné zaméfend na podporu zikd se SVP ¢i zakil s odliSnym matefskym jazykem.
Sledovand wyuka jazykové piipravy byla pestra, volba jednotlivych aktivit odpovidala véku
i Urovni znalosti. Odborné spravné vedeni asistentek pedagoga ze strany vyuCyjicich bylo
zaznamenano predevSsim na prvnim stupni. Nadangjsi a rychlejsi Zaci byli podporovani jen
ojedinéle, nejCastéji pouze veétSim mnozstvim zadanych uloh.
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Vychovné vzdélavaci proces ve Skolni druzing je dlouhodobé Uzce propojen s &innosti ZS.
Vzdélavani béhem inspekcni ¢innosti bylo uceln¢ zaméfeno na rozvoj ¢tenarské gramotnosti
spojené srelaxaci, na rozvoj manualni zrunosti i na rozvoj pohybovych dovednosti
pii pobytu venku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Ve tiidich MS spovimym predskolnim vzdélavinim byla u déti piirozend a G¢inné
podporovana Skoli piipravenost. Dé&ti pohotové wvnimaly pokyny ucitelky, samostatné
se rozhodovaly, spolupracovaly ve skupin€. Dodrzovaly pravidla, reagovaly na upozornéni
ucitelky pfi jejich nedodrzovani.
Ostatni déti jiz pfevazné byly na pobyt v MS adaptované, pifiméfené véku zviadaly
sebeobsluhu, mély osvojené hygienické navyky. Aktivné piijimaly podnéty ucitelek,
zvladaly napodobovat pohyb, odpovidaly na otdzky. Podle svého zajmu se zapojovaly
do praci na zahradé.
Pti vzdélavani déti s potiebou podpiirnych opatieni a déti s odlisSnym matefskym jazykem
se velmi pozitivné projevovala G¢inna spoluprace ucitelek s asistenty pedagoga. Déti
porozumély vétsiné pokyni, orientovaly se v prostiedi i rezimu MS, ostatni se k nim chovali
pratelsky. MS ve spolupraci se $kolnim poradenskym pracovistém sleduje Groveri rozvoje
fe¢i u déti. Na zaklad¢ depistaze realizuje pravidelné aktivity pro skupinovou podporu
rozvoje feCi v zasadnich oblastech. Aktivity jsou G¢inné¢ vedené ucitelkami s odbornym
vzdélanim v oblasti logopedie, UcCastni se jich vSak pouze nékteré déti na zikladé zijmu
jejich  zakonnych zastupct. Prilezitosti ke zlepSeni je pravidelné zafazovani prvku
logopedické prevence ve vSech tiidach do pribchu vzdelavani.
Oproti zisténi pii piredchozi ispekéni Cmnnosti doSlo ke zZlepseni v identifikaci dil¢ich
nerovnomernosti ve vyvoji déti, zZaméry pro jejich vyrovnavani vSak stanovovany nejsou,
coz omezuje vyuziti zaznamu pro individualizaci vzdelavani. Benefit slouceného subjektu
MS a ZS i pravidelnd realizované vzdélavaci aktivity pro predskolaky v ZS maji poztivni
vliv na vstup déti do povinného zikladniho vzd€lavani.
Vysledky vzdélavani ZS posuzuje vywzitim vnitfnich i vngj§ich evalua¢nich néstroji.
Pro hodnoceni dosahovéni cilii realizovaného SVP véetné hodnoceni trovné dosahovani
klicCovych kompetenci jsou dllezitymi nastroji dotaznikova Setfeni, napt. v pétiletém cyklu
komer¢ni nastroj Mapa Skoly, a zejména hodnoceni zavéreCnych praci zakt devatého
rocnku. Testovani zikti v ramci externi evaluace bylo v disledku distancni formy
vzdélavani realizovano v omezené miie pouze ve vybranych piedmétech a tfidach druhého
stupné. Prilezitosti ke zlepSeni je vyuziti spoluprace s partnerskymi Skolami v okoli v oblasti
externi evaluace. Ve sledovanych poslednich dvou $kolnich rocich byly vysledky z pohledu
uspésnosti zakl pfi konani jednotné v pifjimaci zkousky do Ctyfletych obori stfednich $kol
a do osmiletych gymnazii podprimémé. Pozitivni vyjimkou byly dobré vysledky v ¢eském
jazyce ve zkouskach na Ctyfleté obory. Z poétu uchaze¢ti o vzdélavani v osmiletém
gymnaziu je pravideln¢ UspéSna pouze jedna tietina.
Velmi dobie nastaveny preventivni systém obsahuje aktivity zaméfené na piedchazeni
rizkovému chovani 7kt Jeho vyskyt je vzhledem k velikosti $koly minimalni Skola
uc¢inné¢ motivuje zaky k dobrému chovani a praci udélovanim cetnych pochval predevsim
za uspeSnou reprezentaci Skoly. Ty jsou ve znacné prevaze vzhledem k poctu ulozenych
kazenskych opatieni.
Zaktm se SVP jsou viechna podptrnd opatieni poskytovina v pozadovaném rozsahu.
Efektivnost systému poradenské prace je doloZena jejich dobrymi vysledky. OhroZzenych
Skolnim neuspéchem, tj. hodnocenych v nékterém predmétu stupném prospéchu
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,dostateCny* nebo ,nedostatecny®, ve sledovaném obdobi bylo na prvnim stupni Skoly
pouze 15 % z nich, na druhém stupni 27 %. Hodnoceni ,prospéla s vyznamenanim®
obdrzela polovina téchto Zaka na prvnim stupni, na druhém stupni Ctvrtina. Ve vysledcich
vzdélavani Zakli s odliSnym matefskym jazykem nebyly rovnéZz ziStény vyznamné
problémy.

Z pohledu hodnoceni byl Skolni rok 2021/2022 pomérné problematicky z pohledu prestupu
7zakti z prvniho na druhy stupeni. Nejednotnou troven ndrokli ucitel a nevyuzivani
stanovenych pravidel pro hodnoceni dokladaji rozdily mez jednotlivymi tfidami patého
ro¢niku.

Dosahované vysledky vzdélavani zakl jsou vétSinou v souladu s pozadovanymi vystupy
realizovanych $kolich vzdélavacich programi. Urovei kompetenci k ueni a k feseni
problémii zavisela individudlné na postupech a pfistupech jednotlivych uciteli, v tomto
ohledu se projevila nevyrovnanost. Skola k hodnoceni Zak pfistupuje motivadng,
ve Skolnim roce 2021/2022 obdrzelo hodnoceni ,prospél/a s vyznamendnim® témet 70 %
vSech zakl, pouze 1,2 % zaku neprospélo. Témto zakim je nabidnuta vhodnd podpora
formou doucovani a individualnich konzultaci.

Ziskavani a vyhodnocovani informaci o uspéSnosti absolventi Skoly v dalsim vzdélavani
nebo profesiondlnim Zvoté¢ je zalozeno pouze na individudlnich sdélenich nékterych
byvalych zakt, popfi. na sledovani jejich profesni kariery.

Vysledky tGcastniktit  zajmového vzdélavani ve Skoli druziné jsou v souladu s cili
v piislusném SVP. Vychovatelky viechny t¢astnky nileZité motivuji a smysluplné vedou
prostrednictvim zazitkovych metod prace k rozvoji osobnostnich i socidlnich dovednosti
a individualnich zajma.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Ve spolupraci se ziizovatelem byl snizen pocet zakd vzhledem k prostorovym
podminkam Skoly.

- Nedostatky zjistené pii predchozi inspekéni ¢innosti byly odstranény pouze ¢asteéné
— pretrvavaji napt. diléi nedostatky v pedagogické diagnostice déti, v priibéhu
i vysledcich vzdélavani zakd.

Silné stranky

- Esteticky podnétné prostiedi v ramci celého subjektu.

- Pratelsky piistup pedagogi k détem, zakim a uCastnikim zajmového vzdélavani
pozitivn¢ ovlivitujici jejich osobnostni a socidlni vyvoj.

- Uzka spoluprace MS se ZS zajistujici bezproblémovy prestup déti do vyssiho stupné
vzdélavani.

- Siroka $kdla povinnd volitelnych predmétd s pozitivnim dopadem na rozvoj Zikd
Vv oblasti jejich zajma.

- Kvalitni vzdélavani v oblasti vyuky cizich jazykli a jazykové pifpravy zaka
S odlisSnym mateiskym jazykem.

- Nizkéd mira vyskytu socialn€ patologickych jevl, funkéné nastaveny systém primarni
prevence i c¢innost Skoliho poradenského pracoviste.
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Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

Chybgjici zaméry mndividudlniho rozvoje déti v jejich diagnostice s naméty
pro praktické vyuziti pii diferencovaném vzdélavani.

Mén¢ efektivni kontrolni systém vedeni $koly s formaln¢ pfijimanymi opatfenimi
s negativnim dopadem na pribéh a vysledky zakladniho vzdélavani,

Nizkd mira vyuzivani Zdkovského hodnoceni vlastni prace nebo vrstevnického
hodnoceni podle pfedem zndmych kritérii.

Mimimalni zafazovani ucelnych aktivizatnich forem a metod prace.

Chybe¢jici diferenciace vyuky vzhledem k nadanym zikam.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vice zaméfit na potreby Skoly,
pfedev§im v oblasti movativnich metod i forem prace, vyuziti hodnoticich aktivit
vSech aktérti vzdelavani i kvalitu spoluprace asistenta pedagoga a uCitele predevsim
na druhém stupni zakladni Skoly.

Zaméfit se na vhodnou diferenciaci vzdélavani s ohledem na nadani zakd dle jejich
mndividudlnich potieb, podpofit vzdélavani cetnéjSim vyuzitim digitdlni techniky
7aky, stanovovat individudlni zaméry ve vzdélavani déti.

Zefektivnit kontrolni ¢innost vedeni Skoly v oblasti priibéhu vzd€lavani, disledné
vyhodnocovat efektivitu pijimanych opatieni, zaméfit se na piredavani zkuSenosti
mezi pedagogy formou vzajemnych hospitaci.

Vyuzit spolupraci s partnerskymi Skolami k vnéjsi evaluaci.

Zatazovat logopedickou prevenci systematicky a pro vSechny déti v obou
pracovistich ve vSech tfidach matetské Skoly.

Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 15 dnti odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni €innosti a prijmo ut
adekvatni opatfeni K jejich prevenci ave stejné lhité pisemné informovat Ceskou
Skolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla piijata opatreni.

Zpravu za¥lete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabskd 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Dokumentace ke ziizeni — Ziizovaci listina z 1. ledna 2017, Vypis z rejstitku Skol
a skolskych zafizeni ke dni inspekce

Skolni informadni systém, $kolni matrika, rozvrhy vyuGovacich hodin tiid a ugiteld
za Skolni rok 2022/2023 ke dni inspekce

Skolni vzd&lavaci programy pro predskolni, zékladni a zijmové vzdélavani Ginné
ke dni inspekce
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4.  Skoli tady matefské $koly a zakladni 3koly, vnitini Fady $koli druZiny a $kolni
jidelny t¢inné ke dni inspekce

5. Zaznamy z jednani pedagogické rady a z jednani pfedmétovych komisi za Skolni roky
2021/2022 a 2022/2023 ke dni inspekce

6. Dokumentace Skolniho poradenského pracoviste za Skolni roky 2021/2022
a 2022/2023 ke dni inspekce

7.  Doklady o pfijimani ke vzd¢lavani za Skoli rok 2022/2023 ke dni inspekce

8.  Vysledky testovani zakladni $koly, dokumentace evaluace mateiské Skoly za $kolni
roky 2020/2021 a 2021/2022

9.  Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022
10.  Koncepce rozvoje Skoly v obdobi 2019-2026
11.  Inspekéni zprava, &j. CSIS—417/15-S z 26. Ginora 2015

12.  Personélni dokumentace ke dni inspekce vcetné jmenovani feditele k 1. srpnu 2019
aplanu dakiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti na skoli rok 2022/2023

13.  Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka za Skolni roky 2021/2022
a 2022/2023 ke dni inspekce véetné Revizni a kontrolni zpravy t€locviéného nafadi
a elektrickych pfiistroja

14.  Ekonomicka dokumentace — Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2021, Zavazné
ukazatele rozpoctu 2021 a 2022, Fmancni vypotfadani dotaci poskytnutych pifjemctiim
prostiednictvim kraje ze statntho rozpoctu v roce 2021

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zikona miiZe Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dniéi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole jichz se tyka,
av mistné piisluiném inspektoratu Ceské kolni inspekce. Zarovei je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Silhanova, $kolni inspektorka, Mgr. Dana Silhanova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Iva Hujerova, Skolni inspektorka Mgr. Iva Hujerova v. r.

Mgr. Be. Stanislava Matulova, Skolni Mgr. Bc. Stanislava Matulova v. r.
inspektorka
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PhDr. Ale§ Franc, Ph.D., skolni inspektor
Mgr. Karel Kumstyt, Skolni mspektor
Mgr. Renata Lezalova, Skolni mspektorka
Ing. Hana Bortivkova, kontrolni pracovnice

Mgr. Marcela Prokopova, pfizvana osoba -
odbornk na predSkolni vzdélavani

V Praze 23. listopadu 2022
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PhDr. Ales Franc, Ph.D. v. r.
Mgr. Karel Kumstyt v. r.
Mgr. Renata Lezalova v. r.
Ing. Hana Boriivkova v. r.

Mgr. Marcela Prokopova v. r.



