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Charakteristika

Zakladni skola Valtice, okres Breclav, pfispévkova organizace (dale Skola) vykonava
&innost zakladni koly (dale ZS), kolni druziny (dale SD), skontho klubu (dale SK)a $kolni
jidelny. Pocet zaki od posledni inspekéni ¢innosti zaznamenal mirny pokles, k datu zahajeni
inspekéni &innosti se ve 14 tfidach ZS vzdélavalo 257 7kd, z nich bylo 13 ikt s odlisnym
mateiskym jazykem. Skola poskytovala vzdélavani 41 zaktm se specidlnimi vzdélavacimi
poticbami (dale SVP), 8 zikd se vzd¢lavalo podle individudlnich vzd€lavacich pland.
V pifpravné tiid¢ zizené od Skolntho roku 2022/2023 se vzdélavalo ke dni mspekcni
¢nnosti 11 déti, z toho jedno dit¢ s odlisSnym mateiskym jazykem.

Pravidelné zajmové vzdélavani poskytuje SD 80 ulastnkiim ve &tyfech oddélenich
a 88 ttastnkim riznych zijmovych Wtvari ve SK.

Skoli stravovani déti a Zikd je zajiéténo ve $kolni jidelnd. Skola svym zapojenim
do projektu Ovoce a zelenina do $kol a Mléko do skol podporuje u zaku zdravé stravovaci
ndwky. Zajisttno je i Skolni stravovani pro zaky ze zevyhodnéného prostiedi
prostiednictvim participace na projektu Jihnomoravského kraje.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale feditel) pisobi na vedoucim pracovnim misté druhym $kolnim rokem.
Stanovené koncep¢ni cile se mu dafi napliiovat Vv oblasti vytvafeni pozitivniho socialniho
Klimatu abezpeéného prostiedi pro vSechny ucastniky vzdélavani. Tomu napomahéa
predevS§im funk¢ni pienos informaci mez vSemi zaméstnanci Skoly a jejich pravidelna
pracovni setkani organizovand vedenim Skoly. Nepodafilo se pln¢ realizovat dalsi cile
koncepce, kterymi jsou zavadéni aktualnich trendt do vyuky agarance vzdélavani a vychovy
podle soucasnych pozadavki. Cast fidicich kompetenci feditel delegoval na svého zastupce
a vedouci vychovatelku zajmového vzdélavani, ale nepromyslel rozdéleni jejich pravomoci
a ukoli. To m€lo spolecné s mensi praktickou zkuSenosti V oblasti fizeni Skoly negativni
dopad na efektivitu kontrolni ¢innosti, zejména v oblasti dodrZzovani stanovenych
pravidel, vyhodnocovani tcelnosti piijatych opatfeni ve vzdélavacich oblastech nebo
na U¢innou spolupraci pedagogi s asistenty pedagoga. Pedagogickd rada, se na swych
jednanich zabyva spiSe sledovanim prospéchu ziki a organizaCnimi zaleZitostmi
nez analyzou pribéhu vzdélavani a pijimani potiebnych opatienich pro zlepseni jeho
pribéhu a vysledkl, nebo efektivitou podplirnych opatfeni pro zaky se SVP. Piedmétové
komise vytvateji prostor pro vzajemnou komunikaci a spolupraci uciteli, vétSinou ale pouze
konstatuji aktudlni stav a nezabyvaji se moznymi zplUsoby odstranéni nedostatkd
ve vzdélavani, piipadné podporou neprospivajicich zakt. Swvou roli v procesu zlepSovani
pribéhu vzdélavani tak plni jen ve velmi omezené mife.

Personlni podminky vzdélavani nejsou optimilni, coZ se negativné projevilo zejména
Vv piipravné tfidé nepochopenim soucasnych pozadavkt na predSkolni vzdélavani a jeho
specifik, zejména individualizovaného vzdélavani. Ucitelka piipravné tiidy neziskavala
dostate¢nou zpétnou vazbu ke kvalit¢ své prace i diky nefeSeni problematiky predskolniho
vzdélavani, kterd je pro Skolu nova, na jednanich pedagogické rady a absenci hospitacni
¢innosti vedeni skoly v piipravné tfidé. Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikt
(déle DVPP) je vytvofeny s ohledem na potieby Skoly, zahrnuje témata projektové wyuky,
prace s zaky S naroénym chovanim, pouzivani aktivizatnich metod ve vyuce. Poznatky
Z absolvovanych vzdé€lavacich akci se ale ucitelim nepodafio ve sledované vyuce vzdy
efektivné uplatnit, napiiklad aktivizacni metody byly ve vyuce na druhém stupni pouzivany
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ojedinéle. Jednou z pfi¢in takového stavu je absence hospitaéni c¢innosti vedeni $koly
zaméfena na UCelnost absolvovaného DVPP a jeho vyuziti ve wyuce.

Skolni parlament se pravidelné¢ schiz a predklada naméty jak k organizaci $kolniho roku,
tak i k samotnému vybaveni $koly. Jeho velkym piinosem je skuteénost, Ze se snazi aktivné
pomahat pii riznych akcich pro vefejnost. Tim se vhodné rozviji socialni kompetence Zakd.

Skolni poradenské shizby jsou realizovany komhim poradenskym pracovistém (dale SPP)
prostrednictvim vychovného poradce s odbornosti specialniho pedagoga, Skolni metodicky
prevence a psychologa. Kompetence jednotlivych ¢lenti SPP jsou piesné rozdéleny, kazdy
pracovnik zodpovidd za svoji vymezenou oblast, realizace jednotlivych ¢innosti ale neni
vpraxi dostateéné G¢innd. SPP systematicky zprostfedkovava informace pedagogtim
0 zacich se SVP, ale metodickou podporu jim poskytuje v nedostatecné mife, coz mélo
dopad na kvalitu poskytovani podplrnych opatieni, ktera nebyla nekterymi vyucyjicimi
poskytovana Vv piné mife nebo nebyla poskytovana vibec. Také nespravné ¢i nedostateéné
metodické  vedeni  asistentt  pedagoga Sse projevio  vijejich méné celné
spolupréci s pedagogy, ktera méla dopad na kvalitu poskytovanych podptrnych opatieni.
Neefektivni je kontrola vedeni $koly v oblasti poskytovani podpirnych opatieni piimo
ve wuce, ¢emuz v hospitacni ¢innosti neni vénovana dostate¢na pozornost. V dusledku toho
nejsou adekvatné a véas odhalované diléi nedostatky v poskytovani podpirnych opatfeni
jednotlivymi vyuéujicimi. Zakim ohrozenym $kolnim netspéchem $kola nabizi doudovani,
které vSak neni u¢elné vyuzivano, ziky se nedaii dostatecné motivovat k zapojeni do téchto
¢innosti. Aktivity cilené na prevenci rizikového chovani jsou uskutefiovany jak v ramci
wuky, tak formou vzdélavacich programi ¢i besed. Metodicka prevence ve spolupraci
S tiidnimi uciteli pribézn¢ sleduje a mapuje mozné projevy rizikového chovani. V piipadé
jejich vyskytu ale Skola nepostupuje dostatecné efektivné a nepfijimd UCinnad opatieni
vedouci k napravé. Dusledkem je, ze se dlouhodobé nedaii eliminovat nékteré problémy,
predev§im nevhodné vyjadiovani ziki a nekazen béhem vyuCovani. Kariérové poradenstvi
je zajisténo na odpovidajici drowni.

Pro realizaci zajmového vzdélavani maji ¢innosti SD a SK vyhrazeny &tyfi samostatné
dostateéné prostorné ucebny, vybaveneé odpovidajicim nabytkem, hernimi a relaxa¢nimi
prvky, stavebnicemi a dostatetnym mnozstvim didaktickych pomicek. Ucebny jsou
esteticky podnétné, na vyzdobé se aktivné podili samotni tGcastnici zajmového vzdélavani.
Skola vénuje adekvatni pozornost zepSovani materidlnich podminek pro vzdélavani,
jeji budova prosla ve spolupraci se zizovatelem za posledni obdobi fadou oprav
a modernizaci. Nové odborné ucebny fyziky a chemie, jazykii a informatiky vybavené
modernimi u¢ebnimi pomiickami tvoii vhodné zizemi pro efektivni vyuku. Skohi projekty
financované z evropskych strukturdlnich fond byly zaméfené na obnovu vypocetni
techniky, vybaveni odbornych uceben i persondlni podporu vzdélavani zaki s odlisnym
matefskym jazykem prostiednictvim ukrajinské asistentky pedagoga.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

I pres pratelsky a partnersky piistup pedagozky nebyly vzijemné vztahy mezi détmi
Vv piipravné tfidé optimalni. K tomu pfispivaly i nepiili§ vhodné volené Cinnosti, zejména
piili§ dlouhé sezeni v lavicich, které neodpovidalo moznostem a potiebam déti. Vzdélavaci
nabidka nebyla promyslena, ani dostate¢né pestra a poutavd. Nevychazela z dilcich cild,
ocekavanych vystupti a malo odrazela osobni potfeby déti a jejich odlisSnou vyvojovou
troven. Béhem dopoledne byla vétSina cCinnosti jednotnych a organizovanych na Ukor
spontannich her. Vzdélavani probihalo formou spolec¢né, frontdlné provadéné ¢mnosti, jejiz

3/9



délka ne€kdy nerespektovala specifické potieby déti predskolniho véku. Naroc¢nost zadanych
tkoli nevychazela z individualnich moznosti jednotlivych déti. V odpolednich hodinach
soubézny pobyt déti piipravné tfidy a zaka Skoli druziny v jedné mistnosti neumoznoval
odpocinek dle osobnich potieb.

Vzdélavani zakt probihalo v hospitovanych hodindch az na vyjimky v piflemné atmosféte.
Pedagogové podnécovali 7aky k plnéni tkolii a oni vétSinou dodrzovali stanovena pravidla
chovani. Malo efektivné byla v pribéhu vyuky poskytovana podpurna opatfeni zaktm
se SVP, zejména s pihlédnutim k jejich vzdélavacim moZnostem, diferenciace uciva byla
zaznamenana spie vyjimeéné. Rozdinym zpusobem se také dafilo poskytovat podporu
témto zakim od asistenti pedagoga, nebyli vzdy pozadovanym zplsobem zapojeni
do vyuky. Zaktm s odlisnym matefskym jazykem nebyla vétSinou poskytnuta adekvatni
podpora vzhledem Kk jejich jazykovému wybaveni, coz neumoziiovalo jejich potiebné
zapojeni do wyuky. Dostupné digitalni technologie byly vyuzivané uciteli a Zaky predevsim
K prezentaci informaci, vyuziti jejich potencialu pro rozvoj kliCovych kompetenci zaku
nebylo ve sledované vyuce patmé. Zaci nebyli optimalng vedeni k vyuzivani vice
informac¢nich zdroji ve vyuce ani k praci se vzdélavacimi cili

Na prvnim stupni ZS byla vét§ina hospitovanych hodin organiza¢né i metodicky spravné
vedena, diky tomu se dafilo phit stanovené vzdélavaci cile. Ucitelé Gcelné vyuzivali pestrou
Skalu metod a forem wyuky, které v pribéhu vyucovacich hodin vhodné ménili a stfidali,
¢imz pfispivali K aktivni ucasti zaki ve vyuce. Motivaci zakd K uceni v mnoha hodinach
podporovalo vyuziti spole¢ného zp&wu. Zaci propojovali myslenky z etby s viastnimi
zkuSenostmi s pozitivnim dopadem do jejich motivace i ¢tenafskych dovednosti. Interaktivni
uéebnice uéitelé vyuzivali k procvicovani, ukotveni a kontrole udiva. Zakim vsak nebyl
vytvofen dostate¢ny prostor pro vyhledavani informaci v knihdch, pracovnich listech nebo
encyklopediich.

Na druhém stupni ZS ulitelé ve vét$ind hodin volili frontdlni formu prace, kterou
doplnili vykladem, vysvétlovanim a naslednou samostatnou praci. Zatazeni aktivizujicich
metod nebo kooperativniho uceni bylo vyuzto jen ojedinéle. Vyjimkou byla vyuka ve
vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace, ktera vywzvala metody kooperativni
prace, vwhledavani informaci z riznych zdroji a vedeni zakd k obhajovani nazort. Metody
umoznujici praktické zkoumani, propojovani souvislosti a objevovani ucitelé aplikovali
diicim zplsobem ve vyuce piirodovédnych predméti.

Diferenciace vzdélavaciho obsahu na obou stupnich nebyla dostate¢na, Zaci obvykle plnili
stejny typ ukoli, vyucujici jim nenabizeli Ulohy rizné naro¢nosti a obtiznosti vzhledem
K jejich aktualnim vzdélavacim potiebam. V nekterych piipadech tento zpisob vyuky vedl
7aky az k pasivit€. Rozvoj kritického mysleni byl podporovany ve vyuce informatiky
feSenim problémovych Udloh. V niich ro¢nicich druhého stupné se projevila nekazen
nékterych zaku spojena s nedodrzovanim stanovenych pravidel, coZ nevytvaielo vhodneé
ucebni podminky pro ostatni spoluzaky. Vrstevnické hodnoceni nebylo sledovano v zadné
hoding na prvnim ani druhém stupni ZS.

Ucastnici rozviji své zijmy a napliuji volny ¢as zajmovou &innosti se zamdfenim na rizné
oblasti, dva krouzky nabizi SD a sedm krouzkii SK. Respektujici piistup vychovatelek ve SD
podporoval poztivni vztahy mezi UCastniky zijmového vzdélavani Vhodné zvolenymi
formami prace a organizaci aktivit mimo budovu Skoly docilily aktivniho zapojeni vsech
ucastniki do nabizenych Cmnosti. Pti sportovnich a zdbavnych ¢mnnostech pii pobytu venku
dochazelo k rozvoji pohybovych dovednosti a podpoie komunikativnich kompetenci
Geastniki.  Ctenaiskou gramotnost a osobnostni rozvoj wcastnkt rozviji vychovatelky
pravidelnymi navstévami méstské knihovny.
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V hospitované zajmové ¢innosti SK byly vhodné zatazeny piedevsim rekreadni a sportovni
Cinnosti, UCastnici  zajmového  vzdélavani méli  také mozost vybéru z dalsiho
mnozstvi nabizenych aktivit (spoleCenské hry, stavebnice, vytvarné ¢innosti). Podnétné
klima a vstiicny pfistup vychovatelky podporovaly individualitu a rozvoj komunikativnich
kompetenci ucastniki.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakt Skola stanovila zékladni podminky a kritéria
ve skolnim tadu, jejich uplatiovani jednotlivymi vyuCujicimi ale nebylo vzdy jednotné,
zejména na druhém stupni. Vzdélavaci pokroky dosahované détmi piipravné téidy ucitelka
sice prubézn¢ zaznamenavala v pedagogické diagnostice, nedokdzala je vSak aplikovat
pii pfipravé  diferencované vzdélavaci nabidky ¢innosti zaméfenych na efektivni
vyrovnavani nerovnomérnosti ve vyvoji jednotlivych déti To neodpovidalo uceln zizeni
piipravné tiidy a nepfiznivé to ovliviiovalo UCinnost vzde€lavani déti s odkladem Skolni
dochézky.

Znalosti a dovednosti zikd pedagogové pravidelné ovéiuji, podklady pro hodnoceni
ziskavaji na zaklad¢ sledovani jejich vykonl a projevil pfi praci. Vyuzivaji bézné evaluaéni
nastroje  (rizné druhy zkouSek). Skola ovéfuje znalosti a dovednosti zakd také
prostiednictvim  externiho testovani. VéEtSinou se zaméfuyje na  zjiStovani vysledki
Vv matematice a Ceském jazyce, vysledky vSak nejsou analyzovany a vyuzity ke zlepSeni
vysledki vzdélavani. Pokud jsou Zaci pii ovefovani znalosti a dovednosti nelispésni, je jim
nabidnuto nékterymi vyuCujicimi doucovani ¢i konzultace, ale $kola nijak nevyhodnocuje
ani nepiijima opatieni V piipadé neuspéchu ¢i neticasti na doucovani. Udélovana kazeniska
opatieni zakim v mnoha piipadech nejsou efektivni, chybi strategie efektivnino zapojeni
7éka a zakonného zistupce do ndpravnych opatieni a prevence dalsiho nevhodného chovani.
Vyhodnocovani celkovych vzdélavacich vysledkt zakt nevénuje Skola adekvatni pozornost.
Na jednanich pedagogické rady je pravidelné projednan prospéch a chovani zaku, zji§téni
ale pouze sumarizuje. Vzhledem k tomu pak nejsou pfijimana adekvatni opatifeni k zlepSeni
prospéchu, coz ma negativni dopad na celkové vysledky vzdélavani zaki v nékterych
predmétech. Od 5. ro¢niku se zhorSuji vysledky vzdélavani, pocet Zaka s vyznamenanim na
II. stupni ¢ini piblizné 24 % oproti 1. stupni s 80%, objevuji se i neprospivajici zaci
cca 3,5%. Celkové vysledky zakt jsou meziroéné srovnatelné. Dosahované vysledky zakt
zavéreCnych roénkt u jednotné piijimaci zkousky poslednich trfech letech vykazuji
podobnou troveti, cca 70 % zaki prechazi na stiedni §koly. Skola se neformalnim zplisobem
snazi zjiStovat také uspéSnost svych absolventli pfi jejich dalsim studiu na stfednich Skolach
a vywziva sdileni jejich zkuSenosti pii besedach se zaky 9. ro¢nikt.

Informovanost 7k, jejich zdkonnych zastupcl a vSech pedagogii o vzdélavacich vysledcich
je zajisténa prostiednictvim sdileného Skolntho elektronického informa¢niho systému,
v ptedmétech hudebni vychova, pracovni Cinnosti a informatika vSak v dobé mspekéni
¢innosti nebyly zapsdny znamky, zdkonni zistupci tak nem¢li informace o prospéchu
ve vSech predmétech. Dalsi moznost osobné projednat dilezit¢é zalezitosti souvisejici
se vzdeélavanim maji zdkonni zastupci na pravidelnych tfidnich schiizkéch.

Skola pravidelnd organizuje fadu akci pro déti Ziky, jejich zikonné zastupce a také
pro Sirokou vefejnost, ¢imz posiluje soundlezitost déti i zakl s mistem, kde se vzdélavaji.
Zaky, ktefi projevuji nadani &i zvySeny zijem v riznych vzdélavacich oblastech, zapojuje
Skola do soutéz a predmétovych olympiad. ZAci se zapojuji hojné do réznych sportovnich
soutézi, kde Zaci 5. - 9. roCniku ziskali osmkrat umisténi na ptrednich mistech. Mladsi Zaci
ziskali 3. misto v okresnin kole McDonald’s Cup. Zaci prvniho i druhého stupné
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se zucastnili oblastniho kola recitatni soutéze. V okresnim kole matematické olympiady
ziskala Zakynd $koly prvni misto. Zaci nadani v pévecké oblasti jsou ¢leny sboru Valticky
modrasek, ktery se vyznamnym zpiisobem zapojuje svymi vystoupenimi do kulturniho
Zivota obce, umoziuje rozvoj nejen péveckych dovednosti, ale i osobnostnich a socialnich
véetné moznosti sebeprezentace.

Podpora ukrajinskym zaktim v piekondni jazykové bariéry probihda formou douCovani
ceského jazyka.

Vymamnymi partnery Skoly jsou knihovna, ktera poradd vzdélavaci programy zaméfené
na rozvoj Ctenaiské gramotnosti pro zaky Skoly 1 ucastniky zajmového vzdélavani ve skolni
druzing, Valticky zamek, umozijici zakim prohlidky zamku a akce v zameckém parku
pro zaky a jejich zakonné zastupce (piknik). Spoluprace se Stiedni Skolou vinafskou piinasi
Zaktim Skoly zajimavé workshopy na plidé¢ vinafské Skoly a je také stfedni Skolou, kam Zaci
Skoly sméfuji po ukoneni zikladniho vzdé€lavani. Zakladni Skola Trnava organizuje
pro zaky Skoly sportovni utkani. Dulezitd spoluprace probihd pii organizaci preventivnich
programii s Policii CR, pii feSeni vychovnych problémi spolupraci s Orginem socidlng-
pravni ochrany déti.

Ke vSeobecnému rozvoji zaki a uvédomeéni si mistnich tradic pfispiva také kooperace
se skanzenem  Straznice, muzeem = Valtice,  Ekocentrem  Trkmanka. K rozvoji
komunikativnich a rétorickych dovednosti $kola organizuje rétoricky workshop pro zaky
8. ro¢nikli, k prevenci socialn¢ patologickych jevii etické dilny, k rozvoji Ctenarské
gramotnosti autorské Cteni, k rozvoji estetického vnimani Skolni pfedstaveni v baroknim
divadle a koncerty Lednicko-valtického hudebniho festivalu. Strategickym partnerem Skoly
je klub rodicti a ptatel Skoly, ktery poskytuje Skole financni a dalsi podporu napiiklad
pfi organizaci $kolniho plesu, ale i dakich aktivit. SK v ramci své &innosti organizuje riizné
aktivity pro celou Skolu, které podporuji utvafeni pozitivniho klimatu Skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné ve vedeni $koly.
- Ve Skole byla zfizena pifpravnad tiida.
Silné stranky

- Pestrd nabidka volnoCasovych aktivit napomahd prevenci rizikového chovani, vytvari
ptedpoklady pro smysluplné naplitovani volného casu.

- Utast zakil v péveckém $kolnim souboru umoZiuje rozvijiet jejich, hudebni talent a svou
¢innosti se vyznamné podili na kulturnim Zivoté obce.

Slabe stranky a prileZitosti ke zlepSeni

- Kontrolni a fidici systtm vykazuje nedostatky v oblasti organizace piedskolniho
vzdélavani, hodnoceni prubé¢hu a vysledki vzdélavani.

- Poskytovani zpétné vazby vedenim Skoly k pedagogické praci ucitelim neni dostatecné
efektivni a nevede k u€mnéjSimu zvySovani kvality vzdélavani

- Nedostate¢né vyuzivani aktivizaénich metod a kooperativnich forem préace ve vyuce na
druhém stupni.
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Zaci nebyli vzdy optimilng vedeni k vyuzivani vice informaénich zdroji ve vyuce
a k praci se vzdélavacimi cili.

Nejsou piijimana systémova opatieni ke zlepSovani vysledki vzdélavani zak.

Néktefi pedagogové na druném stupni nedostateéné respektuji specifické vzdélavaci
potieby jednotlivych Zaku.

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

Zefektivnit fidici ¢innosti a kontrolni opatfeni nastavit ve Skole podle aktualnich potieb,
toto nasledné analyzovat a pfijimat G¢inné cesty ke zvySeni kvality vzdélavani.

Nastavit organizaci piedskolntho vzdélavani s ohledem na jeho provazanost, individualni
potieby odpocinku u jednotlivych déti a materialni vybaveni vhodné piizplsobit détem
V roce povinného ptedskolniho vzdelavani.

Vyuzivat aktivn€ hospitace vedenim Skoly a vzijemné naslechy pedagogli jako nastroj
k posunu kvality v pribéhu vzdélavani, pro inspiraci a sdileni zkuSenosti.

Dalsi vzdélavani pedagogh zaméfit na praci se vzdé€lavacimi cili ve wyuce, pouziti
aktiviza¢nich metod a forem préce.

Ve spolupraci se Skolnim poradenskym pracovistém poskytovat podptlirnd opatieni
vzhledem ke vzdélavacim potiebam vsech zaki, nasledné¢ vyhodnocovat jejich u¢nnost.

Ve wuce zafazovat praci se vzdélavacimi cili a vyuzivani rtiznych informa¢nich zdroja
jednotlivymi ziky.

Zefektivnit a sjednotit ¢innost predmétovych komisi v hodnoceni vysledk vzdélavani.

Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 14 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihuté
pisemné¢ informovat Ceskou §kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova
22, 603 00 Bmo, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

©o 0k ow

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Vypis z rejstitku $kol a $kolskych zafizeni — druh 8koly: Zakladni $kola, Skolni
druzina, Skoli klub, tisk 4. 5. 2023

S4c¢-01 Vykaz o pipravné tiid¢ zikladni Skoly podle stavu k 30.9. 2022 odeslany
6. ffjna 2022

Jmenovaci dekret na vedouci pracovni misto feditele Skoly s ¢mnosti od 1. 7. 2021
Skolni #ad $koly ZS Valtice, okres Bfeclav, platny od 1. 9. 2018
Koncepce rozvoje skoly, z 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani zapsany pod ¢&.j. 500/2022 platny
od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2022
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8.  Skolni vzdélivaci program $kolni druziny pii Zakladni $kole Valtice, z 1. 9. 2022
9.  Zapisy z porad vedeni a pedagogické rady ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023

10.  Pisemnosti zaku prvntho stupné — seSity, pracovni seSity, portfolia (vzorek)

11.  Zapisy zjednani jednotlivych metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi
ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023

12.  Plan dakiho vzdélavani, doklady o dosazeném vzdélavani pedagogickych pracovniki
ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023

13.  Vyro¢ni zprava o ¢mnosti Skoly ve Skolnim roce 2021/2022

14.  Ttidni kniha piipravné tiidy vedend ve Skolnfm roce 2022/23 v elektronické podobé

15.  Evalua¢ni nastroje piipravné tfidy: pedagogickd diagnostika

16.  Rozvrh hodin ve skolnim roce 2022/2023

17.  Preventivni program, Krizovy plan pro Skolni rok 2022/2023

18.  Roc¢ni plan prace Skolniho poradenského pracovisté, Skoli rok 2022/2023

19. Rozvrh predmétu specidlné pedagogické péce ve skonim roce 2022/2023

20.  Osobni dokumentace ziki se SVP ve Skolnim roce 2022/2023 — vybrany vzorek

21.  Skohi vzdélavaci program kohi druziny pfi Zakladni $kole Valtice, z 1. 9. 2022

22.  Vnitini fad skolni druziny, u¢innost od 1. 9. 2021

23.  Ptehled vychovné vzdélavaci prace (tfidni kniha ve Skolni druzn€) vedena ve Skolnim
roce 2022/2023 (4 ks)

24.  Zapisové listky do Skoli druziny pro Skohi rok 2022/2023 (vzorek)

25.  Vnitini fad skolniho klubu, platny od 1. 9. 2021

26.  Skolni vzd&lavaci program $koliho kiubu ze dne 30. 8. 2007 s dodatkem ze dne
31. 8. 2017, aktualizovany k 9. 5. 2023

27.  Z&znamy o0 praci v zajmovém utvaru Skolniho klubu ve Skolnim roce 2022/2023
(vzorek)

28.  Ewvidence krouzkt Skolntho klubu ve Skolnim roce 2022/2023

29. Kniha trazii pro $koli rok 2022/2023, Pouceni zakid o pravidlech BOZ — zaznamy
v tfidnich knihach, Protokol o revizi ptenosnych elektrickych spotiebict z Unora
2023, Revizni zprava o hlavni ro¢ni kontrole tlocvicny leden 2023, Zapis
o provedené kontrole BOZ z 26. 8. 2022,Prezen¢ni listina Skoleni zaméstnancti
0 BOZ 26. 8. 2022

30. Inspekéni zprava Cj. CSIB-1369/16-B

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.bo@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zarizeni, jichZ se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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Zarovei je inspeké¢ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
aV informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
PhDr. Jiti Wasserburger, Skolni mnspektor,
vedouci inspekéniho tymu
Bc. Marcela Havlickova,
Skolni inspektorka
Mgr. Katefina Vesela,

Skolni inspektorka

Mgr. Anna Knoflickova,
Skolni nspektorka

RNDr. Anna Bayerova, Ph.D.,
Skolni inspektorka

Bc. Olga Karmazinova,
kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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