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Termin inspek¢éni ¢innosti 3. —5. Ginora 2020

Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a Skolni druzinou podle pfisluSnych Skolnich vzdé€lavacich programi, napliiovani
Skolnich vzdé¢lavacich programi a jejich souladu s prdvnimi piedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle 8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢&. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé¢jSich predpisi.

Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,,3kola) vykonava ¢innost zakladni $koly (déle ZS) a §kolni druziny.
Sidli v arealu dvou propojenych budov.
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Vyuka se uskutediiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani.
K terminu inspekéni &innosti se v ZS vzdélavalo v péti tiidach v 1. — 5. roéniku 72 zaki
(naplnénost 80 %). Skola k témuz datu vzdélavala devét zakt se specialnimi vzdélavacimi
pottebami na zaklad¢ doporuceni skolskych poradenskych zatizeni nebo vysledkl vlastni
pedagogické diagnostiky, podle individualniho vzdélavaciho planu se vzdélavali ¢tyii zaci.
V tomto S$kolnim roce zfizovatel povolil vyjimku z primérného poctu zak na tfidu.
V poslednich ¢tyfech letech je celkovy pocet zaka témér stejny.

Zajmové vzdélavani je uskuteétiovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni
druzinu. Ve dvou oddélenich je aktualné zapsano 50 Gcastnikd (100 % naplnénost).

Skola organizuje dalsi volnocasové aktivity zakl prosttednictvim mimoskolni ¢innosti (Sest
z4jmovych krouzki).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve funkci sedmnactym rokem a splituje pro ni pfedpoklady. Plany vedeni
Skoly se soustfed’uji na soustavné zlepSovani kvality zakladniho a zdjmového vzdélavani.
Napliiovani koncepce je tspé$né ve vyuce cizich jazyka a étenaiské gramotnosti, na které se
Skola prioritné zamétuje.

Skola pii realizaci cilt zékladniho a zajmového vzdélavani aktivné spolupracuje se
zfizovatelem a s fadou organizaci potadanim akei, které vhodné obohacuji vzdélavani zakh
a castnikd $kolni druziny. Ve spolupréaci s Muzeem Ricany pravidelnd potada projektové
dny zaméfené na environmentalni vzdé€lavani (napf. Piirodni spoleCenstva). V kulturni
i sportovni oblasti je ucelné zapojena rodi¢ovska vefejnost napt. formou vedeni atletického
a fotbalového krouzku.

Reditelka vhodné rozdélila kompetence. Uginné motivuje uditele k sebereflexi i ke
kolegialni spolupraci. Zpétnou vazbou jsou pro ni evaluaéni dotazniky pro pedagogy
a zékonné zastupce (tzv. mapa Skoly). Na zaklad¢ analyzy jejich odpovédi nastavila feditelka
nova pravidla komunikace napf. s tfidnimi kolektivy. Vykonava také hospita¢ni ¢innost. Z ni
zjiSténé poznatky sméruje do realizovani pfevazné UCinnych opatteni ke zkvalitiovani
vzdélavani. Zaznamy z hospitaci dokladaji jejich zaméfeni na dilezité aspekty vzdélavani,
napt. spoluprace udliteld a asistenta pedagoga, skladba a struktura vyucovacich hodin.
Pedagogtim je poskytovana pravidelna a ucelna zpétna vazba k jejich praci, ucitelé sdileji
své zkusenosti také pii vzajemnych hospitacich. U¢inné je predavani informaci z externich
vzdélavacich akci ostatnim pedagogtiim. Vnitini fad $kolni druziny v dob¢ inspek¢éni Einnosti
neobsahoval vsechny podrobnosti k vykonu prav zaku.

Pedagogicky sbor je stabilni. Polovina pedagogt nespliiuje podminky odborné kvalifikace,
ve srovnani s predchozim hodnocenim ale doslo k mirnému zlepSeni. Nekvalifikovanost
pedagogli neméla negativni vliv na kvalitu prib&hu vzdélavani. Reditelka dolozila, Ze
odborné kvalifikované pracovniky hleda, tém, kteti kvalifikacni predpoklady nespliuji,
vytvaii podminky pro jejich ziskdni. Dalsi vzdélavani ucitelll je zaméfeno na vyuZzivani
novych metod a forem vzd€lavani. PtileZitosti ke zlepSeni je zaméfit profesni rozvoj
pedagogli na vyuzivani riznych zplisobli hodnoceni zakli ve vyucovani.

Rozvrh vyucovacich hodin je sestaven ucelné s respektem k zasadam duSevni hygieny.
Bezpecnosti a ochrané zdravi je ve $kole vénovana nalezita pozornost. Systém dohledu nad
7aky byl v dobé inspekéni ¢innosti funkéni. Zaci jsou prokazatelné poucovani o dodrzovani
bezpe¢nosti a ochrany zdravi ve Skole i mimo ni, cilené jsou vedeni k dodrzovani zasad
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bezpecnosti, o Cemz sveédC¢i skutecnost, ze za posledni tii roky mnozstvi urazi nestoupa.
Spoluprace s rodi¢i v oblasti feseni rizikového chovani zaka je u¢inna.

V ramci skolniho poradenského pracovisté je mezi pedagogy velmi Uzka a efektivni
spolupréce (vychovna poradkyné, metodik prevence, asistent pedagoga). Zkusena vychovna
poradkyné v péci o zaky se specialnimi vzdelavacimi potfebami spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, v soucinnosti s ostatnimi vyucujicimi zakiim zajist'uje ucinnou
podporu. Podplirnd a vyrovnavaci opatieni jsou realizovana ve smyslu zavérii odbornych
poradenskych pracovist. Vhodnou pomoc eliminujici vzdélavaci handicapy zaku
predstavuje také individualizovana vyuka formou pedagogické intervence.

Materialni podminky pro realizaci $kolnich vzdélavacich programti (ZS a $kolni druZiny)
jsou dobré. Interaktivni a audiovizualni technika a dal$i pomicky byly pii hospita¢ni
¢innosti zpravidla vyuzivany ucelné. Zatizeni vétSiny uceben je funkcéni, podporuje vyuku.
Velmi dobré zadzemi ma Skola pro vyuku télesné vychovy, vyuziva télocvicnu a blizké
multifunkéni hiisté ztizovatele. Ob¢ oddéleni skolni druziny maji pro zajmové vzdélavani
ucelné vybavené herny a dalsi prostory skoly.

Skola ke zlepSeni podminek vzdélavani vyuziva efektivné financ¢ni zdroje a prostiedky
poskytnuté ze statniho rozpoctu a od zfizovatele. Je dostatecné vybavena u€ebnimi
pomtickami, u¢ebnicemi a novym nabytkem ve vSech tridach.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani v ZS probihalo v souladu s piislusnym vzdélavacim programem. Zodpovédna
ptiprava uciteli vedla ve sledovanych hodinach k dosazeni stanovenych ucebnich cilt.
Pedagogové podporovali moznosti kazdého zdka dosdhnout dobrych vzdélavacich vysledki,
pobizeli je ke vzajemnému respektu. Mezipiedmétové vztahy i navaznost obsahu uéiva na
prakticky zivot byly vyuzity V mensi ¢asti hodin. V hodinach se tceln¢ stfidala frontalni
vyuka se skupinovou nebo samostatnou praci. Vhodnou motivaci a vyukovymi materialy se
dafilo podnécovat aktivitu Zakli a udrZet jejich pozornost. Niz§i poCty zakid ve tiidach
umoziovaly castéjSi kontakt zakli s ucitelem a individudlni ptistup. Pribézné ustni
hodnoceni jejich vykonl bylo objektivni a mélo povzbuzujici charakter. Nebylo vSak aZ na
vyjimky, stejn¢ jako pii pfedchozi inspekéni Cinnosti, zaméfené na posouzeni pokroku zaka
V uceni, postrddalo jasnou argumentaci. Sebehodnoceni zakl vyuzili ucitelé ojedinéle,
prevazné ve spojeni se zavére¢nym shrnutim a zhodnocenim hodiny, které ale bylo ¢asto
formalni (neprojevily se v ném zasadni hodnotici prvky). Prilezitosti ke zlepSeni prace je ve
zvyseni miry diferenciace vyuky v rdmci tfidy.

V hospitovanych hodinach ¢eského jazyka byli Zaci vedeni k tomu, aby si dokézali ve
skupiné rozd¢lit dilci ukoly, udili se vzajemné si poradit, pomahat jeden druhému a spojovat
vysledky své prace do celku. Vyulujici volili pfi vyuce aktivizujici metody, zajimavé
organiza¢ni formy s podporou oteviené¢ komunikace, méli na zteteli u¢elovou motivaci, kdy
vhodnymi otazkami podnécovali Zaky k tvofivé praci. Bézn€ zacletiovali do vyuky
didaktickou techniku, zatazovali praci s textem, kladli diraz na slovni zasobu. Zvolené
metody nékdy vice stavély na obsahu uciva, méné piihlizely k urovni védomosti zaku.

V hodindch matematiky zaci provadéli predevsim nacvik pocetnich operaci s rozvijenim
technik usnadnujicim jim zapamatovani si u€iva a porozumeéni algoritmiim. Vyucujici je
vedla k vyuzivani informaci z textti, vhodné vyukové materialy (tabulky, texty) podporovaly
jejich zajem.
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V hodinéach predmétii vzdélavaci oblasti Uméni a kultura ucitelé svym ptistupem vytvareli
pro zaky piijemné prostiedi a atmosféru potiebnou pro plnéni vzdélavacich a vychovnych
ukold (dovednostem pro prakticky Zivot). Maximaln¢ vyuzivali pii dobré organizaci celou
vyucovaci jednotku. Obsah urcitych hudebnich ¢innosti (rozhovor, hudebni a zvukova
cviceni, hadanky, hra na hudebni nastroje) podporoval u zaki pozitivni vztah k hudbé. Ti
uméli zaznamenat rytmus pisni, ispé$né zvladali pti zpévu vlastni pohybovou improvizaci.
Pti vytvarné vychove byla smysluplné€ podporovana jejich predstavivost a kreativita. Ucitelé
vénovali dostateCny prostor k pochopeni a uzivani zakladnich barev a kombinovanych
vytvarnych metod, obvykle v navaznosti na tfidni projekty a na navs§tévu vystav
s vyukovymi programy. Bylo patrné, Ze se vyucujici snazi zaky motivovat svym piikladem
a vést je K estetickému citéni.

Vyuéujici ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét spravné u zaki rozvijela jejich vlastni
poznatky dovednosti a zku$enosti ziskané ve vychové v rodiné a z pozorovani piirody. Zaci
poznavali, jak a pro¢ se méfi Cas, jak se pracuje s ¢asovymi udaji, jak mohou pfispét
k ochrané piirody a zlep$eni zivotniho prostfedi. V ramci tiidniho projektu Staty Evropy zaci
poznavali kontinenty a zprostfedkovali ostatnim zajimavosti z vlastnich cest a zptsobu
Zivota v jinych zemich.

Asistentka pedagoga podporovala v hodinach zéky se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
vedla je ke spravnému feseni tikolti, zodpovédné spolupracovala s vyucujicimi za Gcelem

ro~r

aktivniho zapojeni zakt do vyuky a respektovala jejich osobni tempo.

Skolni druzina nabizi uastnikim pestrou a hravou ¢&innost, vede je ke smysluplnému
vyuzivani volného Gasu. Hospitované c¢innosti (tj. odpo¢inkové, relaxaéni) byly Gasové
vyvazené avychazely z vlastnich potieb a zdjmu tucastniki. Pfi sledovanych aktivitach
ucastnici pracovali individualné nebo ve skupinach. K jednotlivym aktivitam byli téelné
motivovani a pribézné pozitivné slovné hodnoceni. Pedagogové je zapojuji do tematicky
zaméfenych Cinnosti § dirazem na pohybové hry, podporuji u nich rozvoj sociélnich,
komunikativnich a pracovnich kompetenci. V ramci ¢innosti G¢astnici vyuzivali rizné stolni
spolecenské hry, vhodné relaxacni, sportovni a rukodélné ¢innosti, vychazky do pftirody,
vlastni a kolektivni Cetbu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Hodnoceni vysledki vzdélavani Zzaka probiha podle jasnych pravidel pro sledovani
pribéznych i celkovych vysledktl vzdélavani. Ugelné jsou vyuzivana vybérova zakovska
portfolia. Kromé béznych hodnoticich nastroji (testové a zkuSebni materialy, pisemné
kontrolni prace, Ustni zkouSeni a projektové ukoly) realizuje Skola pravidelné externi
komeréni testovani zakd. Zjist'uje srovnavacimi testy vysledky vzdélavani zakt v 5. ro¢niku
z vybranych predmétil (Sesky jazyk, matematika, anglicky jazyk, vieobecny piehled). Skola
az na vyjimky dosahovala v testovanych roc¢nicich primérné urovné s ostatnimi
srovnatelnymi skolami (ve $kolnim roce 2018/2019). Individudlni a skupinové vysledky
komeréniho testovani zaku feditelka systematicky dlouhodobé sleduje, podrobné analyzuje
i vyhodnocuje. Zjisténé zaveéry o vysledcich zaku feditelka projednava s pedagogy, popi.
organizuje dou¢ovani (projekt MSMT Sablony). ZS identifikuje Zzaky s riziky netisp&snosti.
Riziko Skolniho neuspéchu se dafi odstraiiovat, opatfeni ke zlepSeni uspésnosti jsou G€inna.
Pravidelné analyzovani hodnoceni zaktli a pfijimana opatfeni umoznily, ze ve sledovaném
obdobi ttech skolnich roka Skola neméla neprospivajici zaky.
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Skole se daii zlepSovat vysledky a tsp&snost zaki se specialné vzdélavacimi potiebami.
Pozitivné hodnoti u¢innost pomoci témto zaktm i pracovnici poradenskych pracovist’ pii
pravidelnych kontrolnich navstévach.

Skola mé zpracovana jasna pravidla prevence ifeSeni viech forem rizikového chovani
a ucinng je uplatituje. Preventivni strategie Skoly se zaméfuje na omezovani Skolnich urazu,
zdravy zivotni styl a predchazeni rizikovych jevi. Nejéastéji Skola fesi nevhodné chovani ke
spoluzdkiim. Pedagogové vyuzivaji zejména neformdlni osobni kontakt se zakonnymi
zastupci a systém tiidnickych hodin. Vychovna opatieni Skoly jsou uplatiovana v souladu
s pravidly stanovenymi ve Skolnim fadu. Daii se nalézt vhodné postupy, které zakim
pomahaji, opatfeni jsou pievazné uc¢inna.

Skola se dlouhodobé ucastni programil zaméfenych na rist ekologického chovani zakd
(napt. Recyklohrani, tiidni projekt Cisty Ladtiv kraj). Cilené pracuje s talentovanymi zaky,
poskytuje jim optimalni podminky k rozvoji, zaci se Gi¢astni vefejnych vystoupenich (napf.
flétnickovy a kytarovy koncert). Podpora ucasti zakt ve Skolnich a vyssich kolech soutézi
a prehlidek vedla k n€kolika velmi dobrym vysledkiim, ptevazné jednotlivct. V lonském
Skolnim roce nejlepsiho umisténi dosahli zéci v Pythagoriade, v olympiadé z anglického
jazyka a sportovni soutézi.

Vysledky ucastnikti zajmového vzdélavani ve Skolni druzin€ jsou v souladu s cili
stanovenymi ve Skolnim vzdéldvacim programu. VSichni ucCastnici jsou dostate¢né
motivovani k ziskavani novych informaci prostiednictvim zazitkovych metod prace, jsou
také systematicky vedeni k sebepoznani, rozvoji osobnostnich a socialnich dovednosti
I individualnich zajmt, coz je ziegmé =z vysledki piedevsim spoleCenskych
a environmentalnich akci. Ucastnici §kolni druZiny jsou zapojeni do projektti §kolni druziny
(napft. Polytechnika, Sport).

Zavéry
Vyvoj $koly
- Od posledni inspek¢ni €innosti se Skole zcela nepodatilo odstranit nekvalifikovanost

pedagogického sboru a poskytovat Zaklim zpétnou vazbu o jejich pokroku a uplatnit
jejich zapojeni do procesu hodnoceni.

- Zvysilo se zapojeni Skoly do projekta.
Silné stranky

- Pedagogové systematicky a efektivné, ve spolupraci se Skolnim poradenskym
pracovistém, identifikuji specialni vzdélavaci potteby zakl a poskytuji jim Gi¢innou
podporu pfti vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Nizka miradiferenciace a individualizace vyuky dostate¢né nezohledfiuje vzdélavaci
potieby a moznosti zaku (s vyjimkou zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami).

- Zakam byl jen ojedinéle v priibdhu vyuky poskytnut prostor pro vzajemné hodnoceni
a sebehodnoceni, coz snizovalo efektivitu vyuky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Diferencovat dostatecn¢ vzdélavaci nabidku (metody, formy a obsah) umoziujici
plné vyuziti vzdélavaciho potencidlu zaku.
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- Poskytovat zakim zpétnou vazbu efektivnim vyuzitim riznych forem hodnoceni
jejich préce.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stifedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1. Zftizovaci listina vydand Obci MiroSovice dne 22. zafi 2009 s ucinnosti od
1. listopadu 2009

2. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni $koly MiroSovice, okres Praha-vychod
vydané zfizovatelem s ucinnosti od 1. cervna 2004

3. Potvrzeni v pracovnim poméru na dobu uréitou 6 let ve funkci feditelky $koly od
1. srpna 2018 vydané zfizovatelem dne 14. kvétna 2018

Koncepce rozvoje skoly 2016 — 2020

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani uéinny od 1. zai 2019

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu Géinny od 1. zai 2019

Skolni #ad ZS uéinny od 1. zai 2019

Vnitini fad Skolni druziny u¢inny od 1. zati 2019

Tiidni knihy a piehledy vychovné vzdélavaci prace, $kolni roky 2018/2019
a 2019/2020

10.  Zaznamy z pedagogické rady, skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 ke dni inspekce

11. Plany dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skolni rok 2018/2019
a 2019/2020

12.  Skolni matrika, aktualni stav ke dni inspekce

© oo NGk

13.  Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a rozpis pfimé pedagogické ¢innosti pedagogickych
pracovnikd, Skolni rok 2019/2020

14. Dokumentace zjistujici a hodnotici vysledky vzdélavani, Skolni roky 2018/2019
a 2019/2020

15.  Doklady o pfijimani zakt k zakladnimu a zdjmovému vzdélavani, povoleni odkladu
povinné Skolni dochazky pro Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 ke dni inspekce -
vybér

16. Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovéni, skolni roky
2018/2019 az 2019/2020

17.  Inspekéni zprava, &j. CSIS-2751/13-S, ze dne 18. ledna 2014

18.  Hospita¢ni zdznamy vedeni Skoly, Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020

19.  Inzerce na pozici uditele 1. stupn& ZS ve §kolnim roce 2019/2020

20.  Kniha tirazii zavedena dne 1. ledna 2011
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21.  Oznameni o udé€leni vyjimky z poctu zaka pro Skolni rok 2019/2020 vydané Obci
MiroSovice dne 16. zati 2019

22.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki ke dni inspekéni €innosti

23.  Rozhodnuti o zdpisu nejvyssiho povoleného poctu zaki ve Skole do rejstiiku Skol
a skolskych zatizeni s u¢innosti od 1. zafi 2016 vydané s ¢j. MSMT-12538/2016-3
dne 29. dubna 2016

24.  Vyroéni zprava ZS MiroSovice, okres Praha-vychod za §kolni rok 2018/2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Stiedotesky
inspektorat, Arabské 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Antonin Smrz, Skolni inspektor, vedouci

. N Antonin Smrz v. 1.
inspekéniho tymu

Ing. Hana Bortivkova, kontrolni pracovnice Hana Borivkova v. r.

Mgr. Helena Zahradnickova, ptizvana osoba-zakladni

w1z s Helena Zahradnic¢kova v. r.
vzdélavani

V Praze 14. Gnora 2020

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Dagmar Pilousova, feditelka Skoly Dagmar Pilousova v. r.

V MiroSovicich 12. biezna 2020
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