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Pifedmét inspekéni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich
ptedpisi.

Charakteristika

Pravnicka osoba Gymnézium, Praha 10, Omska 1300 (dale ,,8kola“ nebo ,,gymnazium®)
vykonava ¢innost stiedni skoly. Poskytuje vzdélavani v denni formé ¢tyiletého a osmiletého
gymnézia podle piislusnych $kolnich vzd&lavacich programu (dale ,,SVP*). Veobecné
zaméteni je podporovano rovnomérnym rozloZzenim disponibilni ¢asové dotace hlavnich



predméti. Jazykové vzdélavani zaka je rozvijeno $ir$i nabidkou vyuky druhého ciziho
jazyka (némecky, Spanélsky a francouzsky), zapojenim do Metropolitniho programu
stiedoskolské jazykové vyuky a prostiednictvim volitelnych inepovinnych predméta
(latinsky jazyk, konverzace srodilym mluvéim, piiprava na slozeni mezinarodnich
certifikovanych zkousek).

Skola si dlouhodobé udrzuje stabilni podet zaka a téid. K 30. 9. 2017 se zde vzdélavalo ve 21
tiidach 595 zaku (460 v osmiletém a 135 ve Ctyfletém gymnaziu). Nejvyssi pocet zaku byl
vyuzit na 88 %. Vzdélavani zajist'uje stabilizovany pedagogicky sbor 59 pracovniki (z toho
1 rodily mluvc¢i).

Gymnéazium ma status fakultni Skoly Pedagogické a Piirodovédecké fakulty Univerzity
Karlovy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel skoly (déle ,,feditel*) ve své funkci dlouhodobé vykazuje schopnost fidit $kolu jako
celek. Naplnénim stanovenych zamért v oblasti personélnich, materialnich a finan¢nich
podminek vytvofil ptiznivé piedpoklady pro dalsi perspektivni rozvoj gymnazia. Nova
koncep¢ni vize podporuje realizaci vSeobecného gymnazialniho vzdélavani (napf. posileni
ctyfletého studia) a stavajici zaméteni Skoly (zivé jazyky).

K obohaceni vzdélavaci nabidky i k podpote nadanych zaku efektivné napomaha spoluprace
s partnerskymi zahrani¢nimi $kolami, S vysokymi Skolami a jazykovymi instituty. Vedeni
Skoly vytvaii dostatecny prostor pro otevienou komunikaci se zdkonnymi zastupci zakl
(informativni a tfidni schiizky, elektronicka klasifikace). Podporuje rovnéz iniciativu zakt
prezentaci gymnazia na veiejnosti (akademie). Reditel reflektuje ndkteré navrhy zaki
(obnova studentského parlamentu), zabyva se i jejich negativnimi podnéty a na zakladé
osobniho ovéfeni situace pfijima opatieni (napf. zména v personalnim zajisténi vyuky).

Funk¢ni zpiisob fizeni vychdazi z jasné vymezenych kol a povinnosti, i¢elné¢ho delegovani
kompetenci a spoluodpovédnosti vSech zaméstnanci za optimalni chod $koly. V oblasti
pedagogického vedeni je ucelné vyuzivan potencial uéiteld. V ramci metodickych organt
spolupracuji vyucujici zejména v oblasti pojeti vyuky jednotlivych predméti a koordinuji
své pusobeni ve vychovné vzdélavacim procesu (vybér volitelnych pfedmétl, organizace
projektd, soutézi a exkurzi, sjednoceni hodnoceni). Efektivité vzdélavani by napomohla uzsi
souéinnost v rdmci obsahové piibuznych pfedmétovych komisi, napf. vymezeni sty¢nych
bodl uciva K ucinnéj§imu propojovani mezipfedmétovych vazeb. V oblasti odborného
a metodického vedeni vyuky a pii kontrolni ¢innosti je vyrazné posilena pozice piedsedi
pfedmétovych komisi. V ramci hodnoticich porad poskytuji vedeni Skoly uc¢innou zpétnou
vazbu o kvalité vzdélavani v jednotlivych pfedmétech (analyza vysledkid srovnavacich testu,
naplitovani SVP).

Kontrolni ¢innost je planovana a systematicka. K prioritdm feditele patii zejména pravidelné
a komplexni monitorovani trovné pedagogického procesu. Zavéry z cetné hospitacni
¢innosti obvykle vyustuji v konkrétni doporuceni ke zlepSeni pedagogické prace a dilem
korespondovaly se zjisténimi inspekéniho tymu (nizsi aktivizace zakl, nevyuzivani
didaktickych zavéra hodin). Efektivita hodnoceni je funk¢ni, ale v nékterych ptipadech se
nedaii aplikovat do vyuky stanovend metodicka opatieni, coz se projevilo v rozdilné drovni
vyuc€ovacich hodin (viz prabéh vzdelavani).

Koncepéni personalni prace vedeni skoly zaru¢uje kontinualni kvalitu vzdélavaciho procesu
(rovhomérné rozlozena vékova struktura). Podminky odborné kvalifikace spliiovalo



K terminu inspek¢ni ¢innosti 95 % vyucujicich. Tti nekvalifikovani ucitelé byli zaméstnani
V nezbytném rozsahu a na dobu nezbytn& nutnou. Reditel prokazatelng dolozil, Ze nemohl
zajistit vzdélavani kvalifikovanymi pracovniky. Zacinajicim anov€é nastupujicim
pedagogim je poskytovana potiebna metodickd pomoc (napt. uvadéjici ucitel, naslechy,
hospita¢ni ¢innost). Prostor pro dal$i profesni sméfovani piedstavuji kazdoroéni fizené
pohovory pedagogt s feditelem Skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale ,,DVPP*) koresponduje se zaméienim
Skoly a probiha rovnomérné ve vSech vzdélavacich oblastech. Odrazi nejen profesni zajem
vyucujicich, ale i nové vzdélavaci trendy (inovativni metody a formy ve vyuce). Efektivita
DVPP ale dosahuje rizné trovné. Ze zjisténi inspekéniho tymu vyplynulo, Ze ziskané
poznatky jsou v n¢kterych ptipadech aplikovany do vyuky v mensi mife. Zapojeni externich
odbornikl (volitelné ptedméty) vhodné propojuje teoretické poznatky s praktickym
vyuzitim. Erudice ¢asti pedagogu a jejich recipro¢ni spoluprace s vysokymi Skolami
obohacuje vzdélavaci proces.

Efektivnim vicezdrojovym financovanim se fediteli dafi zajistit plynuly chod Skoly
i kvalitné napliiovat oba SVP. Ziskané zdroje jsou u¢elné vyuzivany k rozsifeni vzdélavaci
nabidky (vyuka druhého ciziho jazyka, zahrani¢ni vyjezdy). K G¢innému rozvoji jazykovych
kompetenci kil napomaha ucast v Cesko-némeckém fondu budoucnosti (vyménné studijni
pobyty). Finanéni podpora Sdruzeni rodicii a pratel Gymnazia Omské zastituje nékteré
tradi¢ni akce $koly, ale také vhodné ptispiva na vzdélavaci aktivity (pomucky, piispévky na
soutéze a projekty, adaptacni kurzy).

Materialni podminky pro vzdélavani vykazuji oéekavanou troveni. K prioritdm vedeni Skoly
patifi obnova materialn¢ technického vybaveni (nové PC, interaktivni tabule, prezenta¢ni
technika, notebooky) i rozsifeni pocitacové sité (bezdratové piipojeni, elektronicka tiidni
kniha). Gymnazium disponuje odpovidajicim po¢tem odbornych uéeben (napi. pocitacové
pracovny, ucebny ptirodovédnych predmétl, jazykove pracovny attidy pro estetickou
vychovu). Pro télovychovné i volno¢asové aktivity je vyuzivano nové zrekonstruované
hiisté s umélym povrchem a dvé télocviény. V souladu s koncepénimi zaméry a s ohledem
na dal§i rozvoj gymnazia by bylo vhodné zmodernizovat zafizeni laboratofi i obou
tdlocvicen. Zaci bézné pouzivaji riizné informadni zdroje (knihovny s beletrii, odbornou
i cizojazy&nou literaturou, internet) a relaxacni zazemi na chodbach. Skolni stravovani je
zajisténo v moderni vydejné¢ obédld. Piehledné vnitini prostory napomahaji k vétsi
bezpe¢nosti zaki, coz doklada také stabilné nizka mira urazovosti. Od posledniho
inspek¢éniho hodnoceni se zlepSilo zajisténi Skoly proti vnéj$§imu nebezpeci (vstupni
elektronicky systém a vratnice).

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

K realizaci a zvladnuti narokidi gymnazialniho vzd€lavani efektivné napomaha promyslena
organizace vyuky (délené hodiny), ucelné vyuziti disponibilni ¢asové dotace s ohledem na
profil absolventa a provazanost teoretické vyuky s praktickym vyuzitim poznatkt (oborové
exkurze, zajmové kurzy).

Metodické a didaktické vedeni sledovanych hodin nevykazovalo vyrazné&jsi rozdily mezi
vyukou naniz$im a vy$§im gymnaziu. UCitelé Vv pfevazné mife ucinné vyuzili vyhodu
menSich skupin (délené hodiny matematiky a Ceského jazyka, cizi jazyky, volitelné
seminafe). Urcitd mira profesni autonomie a erudice pedagogi se promitala ve zpiisobu
vedene vyuky (zaujeti pro vyucovaci piedmét, akcent na probirana témata, detailni vyklad).
Zaci na obou stupnich gymnézia vétSinou na vyborné trovni prokazovali védomosti



a dovednosti stanovené SVP, coz koresponduje s jejich dosahovanymi vysledky. Viechny
hospitovane hodiny probihaly v piiznivé pracovni atmosféie. Zaci dodrzovali pravidla
ptirozené komunikace s uciteli a respektovali stanovené postupy prace.

Prevazna c¢ast sledovanych hodin vykazovala ofekavanou uroven, v men$i mife pak
vybornou uroven nebo uroven vyzadujici zlepSeni. Uplatiované vzdélavaci strategie
obvykle rozvijely védomosti a dovednosti zakli a odpovidaly stanovenému cili, charakteru
probiraného uc€iva, véku i studijnim pfedpokladim zaka. Pedagogové ale v mensi miie
aktualizovali probirana témata, méné se soustiedili na formovani postoju zakt nebo
propojeni teoretickych poznatka s jejich praktickym vyuzitim. Naopak efektivné byly
vyuzivany meziptedmétové presahy a interdisciplinarni vazby. Vyucujici ve vétsing piipada
uplatiiovali frontalni formu vyuky (strukturovany vyklad, prezentace) v kombinaci
s metodicky dobie zvladnutym fizenym rozhovorem a samostatnou praci zaku. S vyjimkou
oblasti jazykové komunikace ale méné Casto zarazovali aktivizacni metody a formy vyuky
(skupinové a parova vyuka), které by podpofily tymovou spolupraci a rozvoj socidlnich
i komunikativnich kompetenci zaka. K nazornosti vyuky v ¢asti hodin pfispivalo vyuzivani
didaktickych pomicek nebo demonstrativnich metod. Didakticka technika byla uplatnéna
uvazlivé vzhledem ke stanovenému vzdélavacimu cili (vyukova prezentace, video, poslech).
Zadavani problémovych ukoli vedlo zaky Kutvafeni vlastnich strategii feSeni
a k samostatnému vyvozovani zavérd. Pedagogové rovnéz efektivné vyuzivali praci
s chybou, zohlednovali potieby zaka (pravopis, korekce vyslovnosti) a poskytovali jim
dostatek casu k pochopeni a procviceni probirané latky. Ucitelé ve spolecenskovédnich
pfedmétech zpravidla propojovali ucivo v SirSich souvislostech a vedli zaky k pochopeni
vzdjemnych vztahl. Pomoci vhodné zvolenych produktivnich otazek napoméahali vyucujici
ptirodovédnych predméti rozvoji logického mysleni a systematizaci probiraného uciva.
Ruznorodost Cinnosti a promyslené stiidani aktivit v hodinach cizich jazykd vedlo
k rovhomérnému rozvoji produktivnich a receptivnich dovednosti Zzakd, k upeviovani
gramatickych struktur i obohaceni slovni zasoby. Pozitivnim znakem bylo rovnéz dusledné
uzivani cilového jazyka vyucujicimi i zaky. Ucitelé ale v mensi mife uplatnili motivacni
hodnoceni a jen ojedinéle vedli zaky k sebereflexi nebo objektivnimu posouzeni vykonu
spoluzakt (napi. vzajemné hodnoceni pii skupinové praci). Systém doméci pripravy je
ucelné vyuzivan k procvi¢ovani uc¢iva i kK tkoltim s tvofivym zadanim.

Sledovana vyuka dosahujici vyborné urovné se vyznacovala vyss§i dynamikou, efektivnim
stiidanim metod a forem, coz vedlo Kk aktivizaci vétSiny zaku a kK jejich rovnomérnému
zapojeni do vzdélavani. Zarazovanim rozsifujiciho uciva ucitelé podporovali Zaky nadané
a zaky s vétsim zajmem o vyuCovany piedmét. Efektivitu pfipravy k maturitni zkousce
zvySovala systematicka prace s textem i feSeni komplexné pojatych ukolt. S uplatnénim
vlastni ¢tenaiské zkuSenosti zaci na velmi dobré irovni samostatné vyvozovali znaky daného
literarniho sméru. Zatazenim prvki tvofivého psani byla zdafile podpofena jejich kreativita.
Pii transformaci literarniho dila Zzaci vhodné aplikovali své znalosti a dovednosti. Ucitelé
vytvareli ¢etné komunikacni situace, V jejichz ramci zaci uplatiovali ziskané jazykové
kompetence. Uginnosti vyuky napomahalo jinak ojedinélé hodnoceni prace zakd podle
predem znamych kritérii nebo s vyuzitim ptedmétovych portfolii.
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Nizka mira metodické a didaktické propracovanosti v mensi ¢asti hospitovanych hodin
vyzaduje zlepseni. Kvalitu vzdélavaciho procesu snizovaly nékteré diléi nedostatky
(opomijeni vstupni motivace, nepiesné obsahové a ¢asové vymezeni zadavanych ukold).
Pievaha spiSe transmisivniho pojeti vyuky zalozeného na ¢innostech ucitele (faktograficky
pietizeny vyklad) se projevila niZsi interakci a nerovhomérnym zapojenim zakia v pribéhu
vyucovaci hodiny. Pfedavani hotovych znalosti snizovalo motivaci zakt a vedlo k jejich

v

Castecné pasivité. Napii¢ nékterymi vyucovacimi predméty schdzela ucelna prace s ucebnici,



s odbornym textem a rtiznymi informa¢nimi zdroji, ktera by podporovala samostatnost zakt
a rozvoj jejich kritického mysleni (vyhledavani klicovych slov, ovéfovani redlii,
vyhodnocovani udaji, argumentace). Pedagogové v mensi mite vytvareli dostate¢ny prostor
pro souvislejsi vyjadfeni zak (jednoslovné odpovédi). Prestoze vétSina vyucujicich
predstavovala pro zaky jazykovy vzor, jen mén¢ Casto vénovali pozornost hodnoceni
a usmériovani jejich Ustniho projevu. Negativnim zji$ténim z vétsi ¢asti sledovanych hodin
je také nevyuzivani didaktického zavéru vyucovaci jednotky (opomijeni shrnuti probraného
uciva a vyhodnoceni stanoveného vzdélavaciho cile s ohledem na dosazeny pokrok zaki).

Zapojeni zakt do mezinarodnich projekti a celoSkolnich akci dlouhodobé piispiva
k vSestrannému rozvoji jejich osobnosti, k podpofe jejich jazykovych kompetenci, ale
i k utvafeni demokratickych hodnot (napf. projekt simulujici praci Organizace spojenych
narod a Evropského parlamentu mladeze). Pravidelné zafazované aktivity propojuji
teoretickou vyuku s praxi a umoziuji tak ovéfovat napliovani klicovych kompetenci

(predmétové exkurze, zahraniéni vyjezdy). Skola vytvaii vhodné podminky pro podporu
Kreativity talentovanych zaku (literarné-vytvarna soutéz, rétoricka soutéz, Skolni ¢asopis).

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani pozitivné ovliviiuje nastaveny systém piijimaciho fizeni umoziujici
optimalni vybér zaku s odpovidajicimi studijnimi ptedpoklady. Soucasti pfijimaci zkousky
do osmiletého gymnézia je vsouladu s profilaci Skoly rovnéz ovéfovani feCovych
dovednosti z anglického jazyka.

Komplexné pojaty adaptacni systém napomahd k zvladnuti narok gymnazialniho studia.
Zakam je poskytovana cilena podpora jiz od pocatku vzdélavani. Adaptaéni procesy jsou
zamé&feny piedevsim na kohezi tiidnich kolektivii, podporu prosocialniho chovani a prevenci
vztahovych problémil. Piikladna je v tomto sméru ¢innost Skolni psycholozky, jez ve Skole
pusobi na plny uvazek. Intenzivné pracuje se zaky, realizuje setkdni s novymi tfidami
zaCatkem Skolniho roku, ucastni se adaptacniho kurzu, v piipadé potieby vykonava
hospitaéni vstupy nebo poskytuje psychologickou intervenci. Pribézné sledovani noveé
vznikajicich socialnich vazeb v prvnich ro¢nicich, soustavna diagnostika téidnich kolektivii
a kooperace s tfidnimi wuciteli (napf. v ramci tfidnickych hodin) pfispiva k eliminaci
rizikového chovani. Prevence socialné patologickych jevli rovnéz prolind vzdélavacimi
obsahy ¢asti vyucovacich predméta.

Funk¢ni poradensky systém vytvaii piiznivé podminky pro zacleniovani zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami do vychovné vzdélavaciho procesu. Efektivni pomoc spociva ve
v€asném informovani jednotlivych vyucujicich o vzdélavacich pottebach téchto zak,
v aplikaci vhodnych vyukovych postupii a v diisledném dodrzovéani doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni. Zakim s riziky $kolniho neuspéchu je poskytovana pomoc formou
individualnich konzultaci. Skolni psycholoZka v prvnich roénicich ovéfuje, do jaké miry
7aci zvladaji techniky a hygienu uceni, a poskytuje jim efektivni podporu v ramci
jednorazového seminaie. Zaci s odlisnym matefskym jazykem pfichazeji vétsinou do skoly
svelmi dobrou znalosti ¢eského jazyka. Skola rovndZ reflektuje vzdélavaci potfeby
mimotadné nadanych zaka (vrcholovi sportovci) povolenim individudlnich vzdélavacich
planu a zakt nadanych (podpora ucasti v pifedmétovych a védomostnich soutézich). Kariérni
poradenstvi se zamétuje na poskytovani informaci o moznostech dalSiho studia a na pomoc
pii vybéru vysoké Skoly (testy profesni orientace, individualni konzultace s vychovnou
poradkyni, besedy s byvalymi absolventy gymnazia).



Vysledky vzdélavani zakl jsou systematicky analyzovany a vyhodnocovany vedenim Skoly,
na jednanich pedagogické rady a predmétovych komisi. Promysleny systém interniho
testovani poskytuje vedeni Skoly objektivni zpétnou vazbu o plnéni o¢ekavanych vystupii
Skolniho vzdélavaciho programu v uzlovych bodech vzdelavani (pti prechodu zaki na vyssi
stupenn gymnazia), slouzi k sjednoceni hodnoceni v ramci paralelnich tiid, verifikaci
nastavenych kritérii hodnoceni (srovnani vysledkl testovani se znamkami na vyrocnim
vysvédceni) i Kk identifikaci problematickych celki u¢iva. Z testovani vyplyva, Ze Zaci si
osvojuji ucivo nizsitho gymndazia na pozadované irovni a rozdily ve vysledcich testli mezi
paralelnimi tfidami jsou minimalni.

Uginnost vzdélavacich strategii se odrazi ve vyrovnanych vysledcich zaki v pribéhu studia.
Ve sledovaném obdobi tii Skolnich let prospéla s vyznamenanim tietina zaka, pocty
neprospivajicich zaka byly nizké, pohybovaly se v rozmezi 2 az 3 %. Velmi dobrych
vysledkt dosahuji zejména Zaci nizSiho stupné gymnazia, coz koresponduje s testovanim
CSI, v némz dosahli ve vech sledovanych oblastech vybornych vysledki. Skola rovnéz
vykazuje vysoké procento zaki (97 %) s uzavienou klasifikaci k 30. 6. Vyznamny nastroj
externi evaluace pro gymnézium piedstavuje maturitni zkouska. Vysoké procento zakua
prospiva s vyznamenanim (36 az 50 %). Nejmén¢ uspé&$ni byli Zaci ¢tyfletého studia v roce
2016, zejmeéna v ¢eském jazyce a literatufe. V nasledujicim roce 2017 dosahli Zaci nejvyssi
uspésnosti ve sledovaném obdobi (polovina zaki prospéla s vyznamendnim, neprospivajici
zaci tvorili 4 % z celkového poctu maturujicich, nadprimérné hodnoceni v anglickém
jazyce). K ovéfovani miry osvojenych védomosti a znalosti jsou vyuzivany pifedmétové
a védomostni soutéze, V nichz jsou zaci Gsp&Sni piedevsim v cizich jazycich na krajske
urovni. Stupeint dosazenych jazykovych kompetenci si mohou Zaci ovéftit prostfednictvim
certifikované zkousky.

Vyznamnym motivacnim ocenénim pribézné prace, Skolniho prospéchu a hodnotové
orientace je vyhlaSovani studenta roku. Gymnazium vSak méné vyuziva pochval jako
motivacniho prvku, ve sledovaném obdobi vyrazné&ji pievazovala kazeniskd opatteni.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- kvalita poskytovaného vzdélavani a dosahované vysledky zakl vykazuji standardni
gymnazidlni troven

- dlouhodobé naplnénost gymnazia odrazi stabilni zajem o vzdélavaci nabidku

- rozvoj funk¢nich partnerskych vztahli podporuje profilaci Skoly a vzdélavani nadanych
zakl

- vedeni Skoly pribéZzné zlepSuje materialni a personalni podminky

- cilené zapojovani zaku do rozsitujicich vzdélavacich aktivit napomaha k vSestrannému
rozvoji jejich osobnosti

Silné stranky

- funkéni zplsob fizeni Skoly jako celku (personélni, materidlni, finan¢ni a pedagogicka
oblast)



kontinualni naplnovani koncepce vSeobecného vzdélavani se zaméfenim na vyuku cizich
jazyka

rozvijené partnerské vztahy piispivaji k napliiovani profilu absolventa a obohaceni
vzdélavaciho procesu

efektivni podpora jazykovych dovednosti a demokratickych hodnot zapojenim zaka do
mezinarodnich projekti a zahrani¢ni spoluprace

propracovany zptsob internich srovnavacich test ovéfuje vystupy SVP a validitu
hodnoceni zéki

stabiln¢é velmi dobré vysledky vzd€lavani zakt v niz§im stupni gymnazia

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

niz8i mira aktivizace zakt a jejich zapojeni do vychovné vzdélavaciho procesu
v nékterych vyucovacich hodinach

mala intenzita vyuzivani formativniho hodnoceni a reflexe vzdélavaciho pokroku zaka
Vv ¢asti vyuCovacich hodin, véetné uplatiiovani pochvaly jako motiva¢niho prosttedku
méné Casté zafazovani prace s riznymi informacnimi zdroji, v¢éetné ucebnice, a jejich
samostatného kritického vyhodnocovani zaky ve vyuce nékterych vyucovacich predméti
mensi prostor pro souvislejsi vyjadieni zakt v nékterych naukovych ptedmétech a malé
pozornost vénovana hodnoceni Grovné jejich Ustniho projevu

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

ve veétsi mife zarazovat aktivizacni metody a formy vyuky podporujici vzdjemnou
kooperaci zakt a jejich spolu podil na vychovné vzdélavacim procesu

Castecné redukovat transmisivni metodu vyuky (faktograficky vyklad) v nékterych
vyucovacich pfedmétech ve vy$$im gymndziu a cilené¢ podporovat samostatnou praci
s informacemi, jejich kritickym vyhodnocenim a systematicky zatazovat praci s textem
napfi¢ naukovymi pfedméty, véetné vyuzivani uéebnice

prakticky realizovat metodicka doporuceni vyplyvajici ze zavért vlastni hospitaéni
¢innosti a ve vétsi mife aplikovat poznatky z DVPP do vyuky (metody a formy)

vice uplatiiovat ve vyuce formativni zptisob hodnoceni a zapojovat zaky do reflexe
vlastniho pokroku nebo vzajemného hodnoceni, zejména na niz§im stupni gymnazia

efektivnéji vyuzivat organizaéni a ¢asové rozlozeni vyucovaci hodiny (vstupni motivace,
¢asové vymezeni zadavanych ukolt, shrnuti probraného uciva a zhodnoceni prace zaka
V zavéru vyucovaci hodiny)

cilené vytvaret prostor pro souvislejsi vyjadieni zakl, prezentaci zadanych ukoll
I v naukovych predmétech a vénovat vétsi pozornost hodnoceni urovné mluveného
projevu zaka

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina prispévkové organizace Gymnazium, Praha 10, Omska 1300 se sidlem
Omska 1300/4, VrSovice, 100 00 Praha 10, ze dne 19. 6. 2014 s uc¢innosti od 1. 9. 2014

Rozhodnuti MSMT, &. j. MSMT-13515/2016-1, ve véci zapisu zmény v Udajich
u pravnické osoby Gymnézium, Praha 10, Omsk& 1300, vedenych v rejstiiku $kol
a skolskych zatizeni, ze dne 20. 4. 2016



3. Usneseni Rady hlavniho mésta Prahy ¢. 1988 ze dne 15. 8. 2017 — povoleni vyjimky ze
stanoveného poctu zakua ve tfidach 1. ro¢niki

4. Potvrzeni ve funkci feditele Skoly ¢. j. MHMP-714057/2012, ze dne 24. 4. 2012
s uc¢innosti od 1. 8. 2012

5. Skolni vzdélavaci program pro gymnazialni vzdélavani ,,Skola Zivota a pro Zivot,
Ctyflety obor vzdélani, denni forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2013, v¢etné dodatku

6. Skolni vzdélavaci program ,,Skola Zivota a pro Zivot“, osmilety obor vzdélani, denni
forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2013, véetn¢ dodatku

7. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

8. Skolni fad, Gymnazium, Praha 10, Omska 1300, s u¢innosti od 1. 9. 2010, v¢etné
aktualizace

9. Ttidni knihy, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018 vedené k terminu inspekce
10. Rozvrh vyucovacich hodin, Skolni rok 2017/2018

11. Skolni matrika vedena k terminu inspekce

12. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedena k terminu inspekce

13. Z&znamy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 vedené
k terminu inspekce

14. Z4pisy z jednani ptedmétovych komisi, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018 vedené
k terminu inspekce

15. Portfolio vychovného poradentstvi, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 vedené
k terminu inspekce

16. Kniha evidence tirazii vedena k terminu inspekce
17. Ugetni zavérka za rok 2016
18. Vypisy zapist z ucetnictvi 2016 a 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muze Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, PraZsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole, jiZ se tyka,
aVv mistné prislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zaroveih je zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informa&nim systému
InsplS PORTAL.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Petra Stoklasova, Skolni inspektorka Mgr. Petra Stoklasova v. r.
Mgr. Jana Hol4, skolni inspektorka Mgr. Jana Hola v. r.

PhDr. Lukas Lebduska, $kolni inspektor PhDr. Lukds Lebduska v. r.
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Ing. Ivana Cernd V. .

Mgr. Tomas Simek, kontrolni pracovnik Mgr. Tomds Simek V. 1.

V Praze 18. 1. 2018

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Miloslav Napravnik, feditel $koly Mgr. Miloslav Napravnik v. r.

V Praze 26. 1. 2018



