Charakteristika organizace

RED 1Z0| 600016145 |

Nazev Stiedni $kola pramy 4, Krnov,

I1€0 organizace| 00846279

prispé or

Odkaz na web §ko|y|‘”‘”‘”'“""’"°"'“

Typ organizace|Gymnazium 503 Jsou ou [P Konzervatof Jvos
ANO ANO |
13 25as8
Vize skoly|Moderni a prestizni skola se spokojenymi Ziky a uciteli s kvalitnim a spolupraci se zaméstnavateli.
. e o] Obory Stupefi/Druh Obory . e Obory Stupefi/Druh .
Denni fi dél st Druh vzdél P k
enniforma vzeClavanll  vadatani: vzdaléni vzdalani: poshV/DIuh yadetnt vzdaléni; vzdaléni oznamia
1820MOL Informatni |\ iini zkouska |  3356HOL TruhlsF | s Vyuénim listern
technologie
2345L01 Mechanik 1 ritni zkouska | 6441151 Podnikni Nastavba
sefizovat
3941101 Autotronik | Maturitni zkoudka
8251102
Uméleckofemesné | Maturitni zkouska
ini dreva
8251103
Uméleckofemesiné | Maturitni zkouska
textily
2356H01 Obrébéé S
o s Vyucnim listem
kovix
2368H01 Mechanik
opravaF motorovych s Vyuénim listem
vozidel
Jiné nabizené formy|
vzdélavani realizované Skolou|
Celkovy potet 7akil
Vyvoj pottu Eki/studenti nene | ceowpotet
ol b " Skolni rok N studentii VO3 v DFV
Skoly| konzervatofe v DFV (stavy k31.10,)
(stavy k 30.9.) vy f32.20.
2020/2021 529
2021/2022 502
2022/2023 516
2023/2024 529
2025/2026
2026/2027
2027/2028
2029/2030
Adresa sidla koly Soukenicka 2458/21C, 794 01 Krnov
Adresy jinjch pracovist Skoly| .\ (14 554/34, 794 01 Krnov
(mimo sidlo 3koly)|
Opavska 499/49, 794 01 Krnov
Ve 3kole je zFizen zakovsky|ANO
parlament|
Datum vyplnéni 5 10 2003

Ing. Ale$ Zouhar
Jméno a pfijmeni
feditele (ky)

Gdaji

Datum aktualizace
udajd

Kiasifikace informaci: Nevefejné




Soucasny stav organizace

Nézev_ Stfedni $kola primyslova, Krnov, pfispévkova organizace
organizace:
1o 00846279
organizace:
SWOT analyza
SILNE STRANKY ORGANIZACE SLABE STRANKY ORGANIZACE

Materialni podminky $koly poskytuji Zakam kvalitni
pfipravu na modernich zafizenich potfebnou pro
naslednou profesni kariéru.

Neuspésnost zaku v nékterych oborech vzdélani pfi konani
spolecné ¢asti maturitni zkousky.

Rozmanita struktura nabizenych obort vzdélani ve

vztahu k uplatnitelnosti na trhu prace, vzajemna Vysoka absence a $kolni neuspésnost nékterych zaku. %
propustnost obort vzdélani L + H. lf
2
Fancnl sysEemvsPqupracve sko[y S.e smluvnjlml p?rtn.ery V teoretické vyuce se zatim ve vétSi mife nedafi ucelné 2
pfi zabezpecovani odborného vycviku, ktery umoznuje " . L P 2
L A s PN aplikovat inovativni vzdélavani, metody a postupy. 3
efektivni realizaci praktického vyucovani. s
2
Cinnost $kolniho poradenského pracovisté. Kriticky stav nékterych budov.
Klima $koly.
PRILEZITOSTI ORGANIZACE HROZBY PRO ORGANIZACI
Rozsifeni dalsi spoluprace se zakladnimi Skolami,
stfednimi $kolami, zaméstnavateli a partnery v regionu i | Nezajem uchazecl a zakl o femesIné obory vzdélani.
mimo néj.
Optimalizace vyuzivanych prostor SSP Krnov. Demograficky vyvoj zaku 9. roénikd zakladnich $kol. z
S
B
z
2
9
P . PP . 2
Projektové &innost 8koly. Persopalnl zajisténi odbornych pracovnikl prispévkové g
organizace. 3
b
>

Jméno a
pfijmeni feditele
(ky)

Ing. Ales Zouhar

Datum zpracovéni SWOT

. 31.08.2023
analyzy:

Datum posledni
aktualizace SWOT
analyzy:

Zkratky:

Klasifikace informaci: Nevefejné

Data vSech predchozich aktualizaci SWOT analyzy (barevné rozliseni):




STRATEGIE ROZVOJE SKOLY véetné vyhodnoceni

Nazev organizace:

Stredni Skola pramyslova, Krnov, pfispévkova organizace

1€0 organizace:

00846279

Jméno a pfijmeni feditele (ky)

Ing. Ales Zouhar

INFORMATIVNi OBLAST

HODNOCENA OBLAST

Specifikace diléi

iho cile

Vyhodnoceni diléiho cile sméfujici k naplnéni strategického cile

Gspory

proveditelnosti

nedostatek financnich
prostredki

Y Cil — _— . s . Se Pfedpokladany | Pracovni pozice " - Priibézné vyhodnoceni | Vyhodnoceni stavu realizace | - —
STRATEGICKY CIL P P Diléi cil stanoven |Popis vychoziho Kritérium Predpoklady Mozna rizika o —r 5 p A y P A Stav realizace diléiho ] " .y q \! P . Uprava stavajiciho X
Kli¢ova oblast Diléi cil . p i a ) " Finanéni zdroje | termin spinéni zodpovédné o realizace dil¢iho cile k 31. | diléiho cile véetné pfipadného . q Poznamka
ve $kolnim roce stavu T q cile e . s et diléiho cile
cile osoby 8. daného skolniho roku navrhu opatieni
Hruba Uspésnost v % (J): N hot . .
St e 1820001 Informacni technologie ) Diraz na kvalitu 24k leochota Pedagogicky
Zvysit usp&snost (80.0%) 2345L01 Mochanik Souhmné vysledky | R By VyuGuicich racovnik
Zéak{ u spolecné sofizovat (66.7%). 3041L01 | spole&né Gasti maturitni g . hovat d P! 3
S ) . s | casti maturitni oo (625w, 25102 | zkousky -hrupa | Obsah vedeiventu | zasahovat do A predseda
Uspésna maturita Vysledky vzdélavani < 2023/2024 elockor ant - o maturitnich predmeétu, obsahu Vlastni, projekty 31.08.2027 . PR
zkousky v oborech Unélecolemesind zpracovénl Gspésnost 70% troni i Foden ava predmétoveé
A dreva (50,0%), 8251L03 {1sp&&né hodnocenych | OPalTeN! v ramei fesent vzdélavani, 3 -
vzdglavani Umleckofemesing zpracovéni ol vysoké absencea | 1o oep s so komise, zastupce
kategorie M, L :,:mkfo‘?;gg\“m Skolni neusp&snosti. vzdélavat feditele
5 itni Od i si | Zajem ze strany Spolupréce se
5 AAvAni - oy vicvik na pracoviti . f
Odborné vzdélavani a Og:gfﬁ!j ZC';‘I’:"Z'Z:U 28'3 pol fjf?f:» Jo provazan s o nové | Zaméstnavateli, Projekt Vedouai utitel
Prvky duélniho vzdélavani spoluprace se Y Vyevik 2 2023/2024 22K 10 PrOOVSION | gl e e (50244022 | zvyky uiteld odbomeho odborné Tojekly, 31.08.2027 P
N . na pracovisti zamestnavatele mimo | o el Vycviku, odborné K t zaméstnavatelé odborného vycviku
zaméstnavateli Zzaméstnavatele povinnou odbornou praxi | PO BRI Kompetence 22k ompetence
2akh
& aktivizujici < sy | KaZdy Skolnirok:|  Motivace Neachota . .
v’g\/‘S;:vzk::g:g;Ia Mensi vyuziti 20 :edagogﬂ pedagogu vyuéujicich ke Pidadgc%wcky?pdrac;vnt,
TR L . AP/ formativniho L zméné metod P Predsada pradmsion
Inovativni vzdélavani Lidské zdroje postupy, individualni 2023/2024 B DVPP, 10 ochota ménit XA Vlastni, projekty 31.08.2027 komise, zastupce Feditele,
hodnoceni ve o . < . vzdélavani, vedouci ucitel odborného
podpora a A s e vzajemnych zabéhnuta P : B
diferenciace 24k vzdélavani L h neochota Zaki se vyoviku, Feditel
4 lace zaku hospitaci pravidla vzdélavat
Zavedeni }{(Ys“)f‘é absence a| Postupné Neporozumani
L Rozvoj potencialu zakovskych Skl neuspssnos zavedeni Podpora 28k | ., . A
Spokojena $kola L. ) p. X ovsikyen 2023/2024 nékterych zaka, . , odpora zaku Zaka, neochota Vlastni 31.08.2027 Tridni ugitel
kazdého Zaka portfolii osobniho fedcasné odchody ze|  2akovskych tridnimi uciteli | oo 0 "o
. P 0 y e tfidnich ucitelt
rustu vzdélavani portfolii
N Casové hledisko k vyfizeni
Vybudovani novych dilen, Schvéleno vaech potrebnych MSK, programy
imali Materialné-technicke | Presiehovani viuky ze architektonické | Jakykoliv posun Finanéni naleziost (projetova » Pr .
Optimalizace budov N o Soukenické na 2023/2024 M " YKOIlV pos - dokumentace, stavebni a projekty, 31.08.2030 Reditel
zazemi Opavskou, energetické feseni studia v realizaci prostfedky izeni, samotna realizace), Viastni

Zkratky:

Klasifikace informaci: Nevefejné




