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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni  ¢mnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢&. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro piedSkolni vzde€lavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni piisluSnych Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni skola a Matetskd Skola Bohunovice, (dale také ,Skola“, ,subjekt) vykonava
¢innost matetské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny, Skoli jidelny a Skolni jidelny
— vydejny.

K terminu inspekcni Cinnosti Skola vzdélavala 97 déti ve Ctyfech tfidach matetské Skoly
a 366 zaka v osmnacti tfidach zdkladni Skoly. Z celkového poctu déti v matetské Skole bylo
deset déti mladSich tfi let, 31 philo povinné piredSkolni vzd€lavani vcetné Ctyr deéti
spovolenym odkladem povinné Skoli dochazky, dvé déti se vzdélavaly Vv rezimu
individualniho vzdélavani Skola vykazala jedno dité a étyficet jedna 7k se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi druhého az Ctvrtého stupné
a jedno dit¢ s odlisSnym matefskym jazykem. Zajmové vzdélavani Skola organizovala pro
114 GCastnikit ve Ctyfech oddélenich Skolni druziny. Stravovani déti i zakd vcetné jejich
pitného rezimu zajistovala Skoli jidelna a Skolni jidelna — vydejna.

Informace o Skole jsou pro zijemce i vefejnost publikoviny prostfednictvim vyro¢ni zpravy
o Cmnosti  Skoly, pribézné aktualizovanych webovych stranek (www.zsbohun.cz),
informaéniho systému Ceské $kolni inspekce InspIS PORTAL nebo riznych informaénich
materidli a tiskovin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vytvofena organizacni struktura odpovida charakteru a velikosti vzdélavaci mstituce.
Reditel 8koly puisobi ve vedouci pracovni pozci od roku 2016, k fizeni $koly piistupuje
aktivné, uplatiiuje pii ném své piedchozi zkuSenosti z pedagogické praxe a s osobni invenci
operativné tesi aktualni pracovni, persondlni i organizaéni zilezitosti. Nastaveny systém
fizeni sméfuje k napliovani koncepcnich zdméri a dalSimu rozvoji Skoly. Vedeni Skoly
vytvati podminky pro piiznivé pracovni prostredi, diraz klade pfedevSsim na otevienou
komunikaci mezi zaméstnanci, ziky a zakonnymi zastupci. Pfenos informaci je v ramci
subjektu uskute¢iiovan bémym kazdodennim kontaktem vedeni Skoly s jednotlivymi
Gastnky vzdélavani. Cést svych kompetenci k fizeni matetské $koly feditel delegoval na
svoji zastupkyni pro predskolni vzdélavani. Poradnim organem feditele Skoly jsou Ctvrtletné
pofadand jednani pedagogické rady, kde jsou projednavany veskeré pedagogické zileZitosti,
Systém pienosu mformaci uvnitt celého subjektu probtha také formou rocnich plana
a organizovanim provoznich porad. I kdyz je fidici a kontrolni systém nastaven zptsobem,
Ktery postihuje vSechny oblasti fungovani subjektu, v praxi se $kole dosud nepodafilo plné
eliminovat nckteré diléi nedostatky spocivajici v realizaci pestrych organiza¢nich forem
pii vzdélavani  zaki  prvniho  stupn€, v nedostatecném  vyuzivani  sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni 7iku, v diferenciaci vzdélavaci nabidky a ve zkvalitnéni hodnotici
¢mnosti metodického sdruzeni zakladni Skoly.

Od posledni mnspekéni ¢mnosti doSlo ve Skole k persondalnim zménam. Pedagogicky sbor
v matefské Skole tvofi osm pedagogickych pracovniki, jedna ucitelka je nova a s kratSi
pedagogickou praxi. Podporu dit€ti se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami zajiSt'uje
asistentka pedagoga, ve tfidé nejmladsich déti ptsobi chiva. Reditel $koly monitoroval
vzdélavaci proces v matefské Skole pravidelnymi rezimovymi vstupy i cilenou hospitaéni
¢mnosti, kterou realizoval zpravidla ve spolupraci se zastupkyni pro predSkoli vzdélavani.
Vedeni skoly tak poskytuyje pedagoglim matetské Skoly dostateCnou a pribézmou zpétnou
vazbu ke kvalit¢ poskytovaného vzdélavani, avsak stanovena doporufeni jsou v ramci
pedagogické prace nékterych pedagogi zatim méné u¢inna. V mateiské i v zakladni Skole
pracuji pedagogové na principech spoluprace formou vzajemnych hospitaci a vymény
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informaci, ale pouze unékterych z nich jsou takto ziskané nové zkuSenosti a poznatky patrné
pfi vzdélavani déti a zakl. V matefské Skole je pro novou ucitelku s kratsi dobou
pedagogické praxe vytvoien podplirny program, rovnéz ji byl piidélen 1 uvadéjici ucitel.
Pedagogicky shor pro zikladni vzdélavani je stabilizovany, spliiuje pozadavky na
pedagogickou a odbornou trovenn poskytovaného vzdélavani, ¢imz umoznuje napliovat cile
realizovanych Skolich vzdé€lavacich programi. Zastupkyné feditele je zaroven uvadéjici
wCitelkou pro pedagogy s kratkou dobou pedagogické praxe v zakladnim vzdélavani,
pravidein¢ s nimi konzultuje konkretizaci vzd€lavaci nabidky vychazejici ze vzdélavacich
programi. Koncepce rozvoje Skoly vychdzi ze znalosti prostiedi a zaméri zizovatele,
planovani pifihlizi k potfebam viech Ucastnikii vzd&lavani. Skola vyuziva své geografické
podminky, ve své praci se zamétuje zejména na podporu vSeobecného vzdélavani a zdravého
zivotntho  stylu, na individudlni pfistup k détem a zAkim, pfedev§im na rozvoj jejich
socialnich gramotnosti, a na podporu spolecenského Zivota v obci Vyrazné se na zdafilosti
vychovné vzdélavaciho procesu podili piiznivé socialni klima Skoly.

Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikli matefské Skoly se uskuteciiovalo na zakladé
pozadavki pedagogi, které byly zaroven v souladu s potfebami skoly. Pro dalsi rozvoj skoly
je podporovano také dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikui v zikladni Skole, které bylo
ve sledovaném obdobi zaméteno na oblasti, které souvisi s modernimi a nova¢nimi trendy
ve vzdélavani. Takto nabyté zkuSenosti jsou mez ucitelkami piedavany jak na jednanich
pedagogicke rady, tak i neformalni cestou pii kazdodennim kontaktu.

Pro zajisténi vzdélavani ma Skola standardni prostorové a materidlni podminky. Samostatna
budova matetské Skoly poskytuje vhodné podminky pro realizaci pestré vzdélavaci nabidky
a vSestranny rozvoj déti. Tridy v mateiské Skole |1 Vv zakladni Skole jsou wvybaveny
interaktivni technikou. Ve tfech tiidach matefské Skoly jsou k dispozici interaktivni tabule,
ve dvou tfidach také pracovni stoly s redlnym nafadim pro realizaci polytechnické vychovy.
Hracky, knihy a didaktické pomucky odpovidaji vékovému slozeni déti v jednotlivych
tiidach, jejich vhodné umisténi a piehledné wusporadani piirozené podporuje jejich
samostatnost. Herny, které jsou castecné Clenény do hernich koutkd, slouzi ziroven
K pohybovym ¢innostem i k odpoCinku déti. Sportovni aktivity déti a zakli mohou
pedagogove realizovat rovnéz v dostupné télocvicné zakladni $koly. Rozlehla Skolni zahrada
slouzi k pohybovym, environmentalnim, péstitelskym 1 relaxa¢nim aktivitdim déti 1 Zaku.

V zijmu podpory zdravého Zzvotniho stylu Skola vede déti a Ziky k vytvafeni vhodnych
stravovacich ndvyki. Matetska Skola disponuje dvéma samostatnymi Skolimi jidelnami
— vydejnami, ve kterych se stravuji déti v prub&éhu celého dne. Soucasti stravovacich aktivit
déti a zakl je také problematika vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu. Pestrd a vyvaZena
skladba jidelnicku ve Skolni jiden¢ ucelné piispiva k podpote zdravého Zivotniho stylu Zakd,
kazdodenné je jim také formou salatového bufetu poskytovana cerstva zelenina a ovoce.
Nabidkou dvou hlavnich jidel je podporovina samostatnost zakid v rozhodovani v oblasti
zdravého stravovani.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Planovani vzdélavaci nabidky v matefské Skole vychizi z integrovanych blokd a dilcich
tematickych celkd stanovenych ve Skolim vzdélavacim programu pro predskolni
vzdélavani. Evalua¢ni systém je v tomto zasadnim dokumentu Skoly nastaven, podrobné
rozpracovan, ale v praxi neni zatim zcela funkéni ve vSech oblastech. Evaluacni vystupy
jednotlivych tiid odrazeji spiSe pribeh vzdélavani, pouze ojedinéle se pedagogové zaméiuji
na dislednou analyzu metod a forem vzdé€lavani ¢i uplatiiovanych pedagogickych pfistupi.
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Nastaveni piimé pedagogické c¢innosti a soubézného pulsobeni pedagogickych pracovnikli
V dopolednim vzdélavacim bloku umoziiuje uplathovani individudlniho pfistupu ke vSem
détem, avSak v malé mife piispivalo K zajisténi plynulosti mez jednotlivymi ¢innostmi.
Rozd€leni kompetenci ucitelek s asistentkou pedagoga ve tfidé mladSich déti nebylo vzdy
ziejme.

Vzdélavani v matefské Skole probihalo pievazné v pfijemné a tviréi atmosfére. Ve vétSiné
tiid mely déti pfi rannich hrach dostatecny prostor pro spolupraci a svobodné rozhodovani
pii volbé her a ¢nnosti. Vybiraly si z volné piistupnych hracek, pomicek, v nékterych
tfidach i z polytechnickych, vytvarnych ¢&i pohybovych aktivit. V n€kterych tfidach bylo
détem umoznéno experimentovat, objevovat a volit viastni postupy. Posilovana byla rovnéz
pamet’, soustfedéni, jemna motorika, predétenaiska, predmatematicka ¢i pirodovédna
gramotnost. Pedagogové uplatiiovali pfi fizenych c¢mnostech pievazné ucelné individualni
afrontalni formy vzdélavani, v mensi mife vSak byly cilené zatazovany kooperativni aktivity
pfi praci v menSich skupinach nebo cinnosti ve dvojicich. Zavedeny systém diferenciace
¢innosti zejména dle ve€ku déti bez duslednéjsi provazanosti s pedagogickou diagnostikou
korespondoval s individualnimi vzdélavacimi potfebami pouze nékterych déti. Dostupné
interaktivni technika pro podporu a rozvoj informa¢ni gramotnosti a k obohaceni obsahové
naplné¢ vzdélavaciho procesu byla v pribéhu inspekéni Cmnnosti vyuZivana okrajové a spie
neucelng.

Nejmladsi déti byly v matetské skole jiz zdafile adaptovany, vzdélavaci nabidla byla vhodné
prizptisobena jejich schopnostem a dovednostem, respektovala jejich individualni potieby.
Preventivni logopedické chviky pro rozvoj fe¢ovych dovednosti déti byly do vzdélavaci
nabidky vétSiny tfid zafazovany pravideln¢, a to piirozenou itematicky zdafile provazanou
formou cviceni dechovych i motoriky mluvidel. Rozvoj grafomotoriky je v mateiské Skole
realizovan ptevazné formou individualIni prace s vyuzivanim pracovnich listl, v mensi mife
jsou vsak vyuzivany vétsi formaty papiru ¢i tabule. Mala pozornost je pii téchto ¢innostech
vénovana duslednéjSimu dodrzovani posloupnosti vyvoje ¢i obtiznosti grafickych prvki.

Pedagogové uplatiiovali k détem pievazné empaticky a podporujici piistup, vétSina z nich
vSak v pribéhu vzdélavani poskytovala détem v malé mife konkrétni zpétnou vazbu,
vétsSinou chybélo také zhodnoceni ukonceného vzdélavaciho bloku. VSechny déti véetné téch
nejmenSich jsou vedeny k sebereflexi, a to zpravidla v zavéru komunitniho kruhu nebo
bezprostfedné po ukonceni dané aktivity. V kazdé tfidé probiha sebehodnoceni déti mirné
odlisnou formou, cozsvédc¢i o kreativnim pfistupu pedagogly, ale vyraznéjsi efektivita tohoto
hodnoticiho nastroje, aplikace vrstevnického hodnoceni u starSich déti nebo formativniho
hodnoceni, které by vystihovalo individualni pokrok jednotlivci v pribéhu inspekéni
¢innosti zaznamendno nebylo.

Rozvoj télesné zdatnosti a zdravi je u déti podporovan kazdodennim cvicenim, které probiha
formou preventivnich zdravotnich 1 pfirozenych cviCeni, hudebné pohybovych chvilek ¢i
pohybovych her. V matetfské Skole probiha v souCmnosti s pedagogy ze zakladni Skoly
jednou tydné pohybova Skolicka. Déti maji dostatek pohybu také pii pobytu venku v rdmci
realizace tematickych vychdzek po okoli Skoly ¢i volnych pohybovych aktivit na dostupném
mistnim hi‘iSti. V pribéhu Skolntho roku maji zejména nejstar§i déti moznost absolvovat
plavecky wycvik, v mateiské Skole je rovnéz realizovan projekt pro rozvoj pohybovych
dovednosti déti predskolniho veéku ,,Se sokolem do zivota.

Pfi stravovani mély déti moznost ovlivnit velikost své porce, obsluhovaly se pievazné
samostatné, v nékterych téidach si samy mazaly peéivo. Pevnd organizace stolovani
probihajici ve Skolni jidelné-vydejné ale vedla k nezddoucim dlouhym ¢asovym prostojim
a Cekani na ostatni. Pitny rezim byl zajistén v kazdé tiidé¢ a v dosahu déti, probihal vSak
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pfevazné organizované a zpravidla na pokyn pedagoga. Détsky nabytek v jednotlivych
tiiddich odpovida rozdinym antropometrickym potiebam déti ve vékové smiSeném
kolektivu, velikost stoli a zidli vSak nebyla détmi vzdy zvolena spravné. Od posledni
inspek¢ni  ¢innosti  doslo v matefské Skole k pozitivnimu pokroku v organizaci klidovych
¢nnosti. Ve vSech tridach byla respektovana individualni potfeba spanku a odpocinku,
détem byly nabizeny pestré klidové aktivity u stolecku.

Spole¢nym rysem hodnocenych vyuCovacich hodin Vv zdkladni Skole byla predevSim
pozitivni pracovni a bezpefna socialni atmosféra. Pedagogové vytvafeli piiznivé klima
upevilyjici prosocidlni vztahy ve tiid€. Vzijemna vstiicnost arespekt podporovaly otevienou
komunikaci mezi uciteli a ziky, coz poztivné ovliviiovalo pribéh vzdélavani. Ucitele se
nedopoustéli komunika¢nich chyb a Zaci neméli obavu vyjadiit svij vlastni nazor.
V pribéhu hodnocenych vyucovacich hodin nebyly zaznamendny Zadné negativni postoje
zaklt, ti dodrzovali nastavend pravidla, respektovali a phili pokyny vyucujicich
a zodpovédnd pfistupovali k plnéni zadavanych tkoli. Zaci ve vyuCovani pracovali
prevazn€ na stejnych uUkolech se stejnou mirou obtiznosti, nadanym zikim byly zidka
vytvateny dalsi vhodné piilezitosti pro jejich rozvoj. Zpétnd vazba poskytovand zakim
vychazela prevamé =z okamzittho hodnoceni jejich projevit a vysledkd, formativni
hodnoceni vedouci k posileni jejich motivace k uceni bylo vyuZzivano spi§e sporadicky.
V hodnocenych vyuCovacich hodindch v zakladni Skole byly patrné kvalitativni rozdily mezi
prvnim a druhym stupném, a to v jejich struktufe i efektivit€é pouzivanych metod prace se
zaky.

Ve vyuCovacich hodindch na prvnim stupni zakladni Skoly ucitelé vhodné uvadeli piiklady
aplikace uciva v redlnych zvotnich situacich a zdafile tak pomahali Zikim pochopit
zakladni vzdélavaci obsah. Hodnocené vyuCovaci hodiny vSak zpravidla postradaly
efektivni stanoveni cile, uéitelé ne vzdy v prubéhu vychovné vzdélavaciho procesu vyuzivali
motivaci jako nastroj k budovani pozitivniho vztahu k u¢eni. Ve vyuce mnohdy chybélo
zafazovani hernich prvkd, prvk(l dramatizace a soutéZ, které by slouzily u zikt jako
aktiviza¢ni nastroje k podniceni jejich zajmu. Absence Cinnostnich a interaktivnich metod
neposkytovala pfitomnym asistentim pedagoga idealni prostor k nalezeni své role.
Jejich ¢innost se vétSinou omezovala pouze na pomoc zakim se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a nepfispivala tak ke zvySeni efektivity vzdélavaciho procesu. Ve vyuCovani
pfevazovala frontalni vyuka asamostatna prace zaka. Kazenské problémy se nevyskytovaly.
Pedagogicti pracovnici kladli potfebny diiraz na vytvafeni a fixaci spravnych pracovnich
a hygienickych navykli, zaClefovali uvoliujici a relaxacni chviky. V podstatné ¢asti
hodnocenych vyuCovacich hodin nebyla vzdy zetelna diferenciace uciva zohlediujici
odlisné vzdélavaci potreby zakll a individudlni pfistup k zZAklim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. M¢éné cCasto byla také nazornost vyuky podpoifena ucebnimi pomickami
aaudiovizudIni technikou, v malé mite byly ve vyuCovani vyuzity prvky kritického mysleni,
tiidéni informaci z riznych zdroji a zpravidla chybély vyukové metody podporujici zaky
V tvofivosti a v badani. V zavéru nékterych vyuCovacich hodin vétSinou chybéla reflexe
74k a prostor k jejich vzijemmému hodnoceni, ¢imz nebyly idedin¢ dotvareny zpétné vazby
ve vzdélavacim procesu.

Hodnocené vyuCovaci hodiny na druhém stupni zdkladni Skoly se vyznaCovaly ucelnou
frontalni vyukou s vykladem ucitele, kterd byla velmi ¢asto dopliiovana fizenym rozhovorem
se zaky, jehoz hlavnim cilem bylo ovéfit jejich znalosti a porozuméni probiranému ucivu.
Ve vyuCovacich hodinach byla zafazovana také skupmova prace a prace ve dvojicich, pfi
které Zzaci dobie spolupracovali, argumentovali a nalézali spole¢na feSeni a vétSinou aktivné
phili ukoly. Zaci byli aktivni, adekvatné reagovali na pokyny vyuGujicich a ziskané znalosti
a dovednosti vétSinou dokézali prakticky aplikovat. Vzd¢lavaci obsah ucitelé vhodné

5/13



dopliiovali praktickymi pokusy a ukazkami, do vzdé€lavani zafazovali problémové ukoly
rozvijejici logické mysleni a tvofivost zakd. Zaci byli vedeni k hledani vzajemnych
souvislosti, vyuzivani jiz ziskanych poznatkii a mezipfedmétovych vztaht. Jen v minimalni
mife vSak pii této form¢ prace vyuwzivali rlizné informac¢ni zdroje, jez by podpofily zejména
rozvoj jejich kritického mySleni. Asistenti pedagoga méli zpravidla s vyuCujicim jasné
rozdélené role. V pribéhu vyuky wveénovali pozornost zaklim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami i nékterym daliim zaklm, ktefi potfebovali pomoc se zvladnutim pro né¢ naro¢nych
dovednosti. Didakticka technika, jako nastroj ke zprostiedkovani vizudlni informace
a zvySeni ndzornosti vyuky, byla vétSnou ve vyuce vhodné vyuzivina pedagogy, méné jiz
zaky. Ucitelé podporovali zaky v jejich praci, kterou pribézné¢ hodnotili V zivéru
vyuCovacich hodin vétSinou nechybélo alesponi struéné shrnuti a zhodnoceni vyuCovaci
hodiny, motivacn¢ fizené¢ sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni Zaki vSak bylo zafazovano
s mensi intenzitou. Nebyly tak dotvareny dostate¢né zpétné vazby ke splnéni stanovenych
vyukovych cili pro Zaky i vyuCyjici a rozvijeny a upeviovany socialni kompetence zak.

K formovani osobnosti Ucastnikli, napliiovani jejich potfeb a zajmi piispivala také realizace
zajmovych tutvari a ¢innost Skolni druziny, ktera vychazi z pozadavki a zisad pedagogiky
volného Casu a obsahové kvalitné dopliuje a rozSituje Cinnost zdkladni Skoly. PromySlené
a smyslupIné aktivity, pestré metody a formy prace, G¢innd motivace i pribézné hodnoceni
prace UucCastnikli zajmového vzd€lavani upeviiovaly a prohlubovaly jejich znalosti
a dovednosti a vytvaiely jim potiebny prostor pro tviréi ¢innost a seberealizaci. V prub&hu
sledovaného vzdélavani Ucastnici pracovali se ziajmem, bezproblémové komunikovali
a vymenovali sindzory. Pfistup vychovatelek i asistentli pedagoga k ucastnikiim zijmového
vzdélavani byl vstiicny, vSichni u€astnici meli prostor pro volbu ¢mnnosti. Rozmanité aktivity
podporovaly a rozvijely individualni schopnosti a dovednosti Gcastniki. Skoli druZina
vV ramci subjektu spolupracuje s mistnimi institucemi, kazdoro¢né se podili na prezentaci
Skoly v obci formou autorského vystoupeni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci cile matefské skoly jsou zaméfeny na vSestranny rozvoj osobnosti déti, jejich
naphiovani jim napomaha pochopit okoli svét a uci je zt ve spoleCnosti ostatnich. V ramci
tematickych celkll jednotlivych integrovanych bloki byly realizovany projekty zamerené
na rozvoj polytechnického vzdélavani a predctenaiské gramotnosti. DéEti jsou vedeny ke
zdravému zivotnimu stylu, k pravidelhym pohybovym aktivitdim a diraz je kladen rovnéz na
environmentalni vzdé€lavani. Ve spolupraci se zdkladni Skolou a dalsimi partnery Skoly je
pii riznych ¢innostech v matetské Skole ucelné napliiovan také minimalni preventivni
program. Mateiska skola organizuje ve spolupraci s ucitelkou ze zakladni $koly logopedickou
depistaZ a zaroven je v sou¢innosti s ni pravidelné realizovana individualni nebo skupinova
logopedickd prevence piimo v matefské Skole.

Pro déti s povolenym odkladem povinné Skoli dochazky je zpracovan plan osobnostniho
rozvoje, ktery pedagogové pravidelné vyhodnocuji. Pedagogicka diagnostika déti poskytuje
uceleny prehled o jejich vyvoji a zaroven je funkénim podkladem pro diferenciaci vzdélavaci
nabidky. Ve tfidach jsou k dispozici rovnéz diagnosticka portfolia déti obsahujici jejich
datované kresby, grafomotoricka cviCeni i pracovni listy. Jejich obsah slouzi také
K posouzeni urovné Skolni zralosti a je ucelné vyuzivan pii individualnich konzultacich se
zakonnymi zastupci jako jeden z podkladi hodnoceni vysledkt vzdélavani jednotlivych déti.
Ze strany nékterych pedagogli jsou takto pribézné a systematicky ziskavané informace
o détech zatim vyuzivany spiSe pii individualni praci v rdmci rannich her nebo pfi
odpolednich ¢innostech. Zjisténé vysledky z pedagogické diagnostiky a nastaveny systém
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podpory déti zatim postrada konkrétni ziméry promitajici se do planovani vzdélavaciho
procesu a piipravy individualizované a diferencované vzdélavaci nabidky, a to zejména pii
didakticky zacilenych c¢mnnostech.

Nastavend Uzka a efektivni spoluprace mezi matefskou a zakladni Skolou vcetné organizace
spole¢nych akci, profesni komunikace a interakce pfispiva k plynulému piechodu déti na
vy$§i stupen vzdélavani. Skola rovnéz zjituje jejich postoje ke kvalité poskytovaného
predskolniho vzdélavani formou online dotaznikového Setient.

Systém zjiStovani a hodnoceni vysledkli vzdélavani Zakt je zalozen zejména na uplatiiovani
standardnich evalua¢nich nastroji s vyuzitim riznych forem pisemného a uUstniho oveéfovani
7akovskych znalosti a dovednosti Skola ziskava informace o Urovni poskytovaného
vzdélavani 1 z vysledkli Zzdkt v jednotnych pifjimacich zkouSkach na stiedni Skoly
a z vysledkli soutézi. Ve vybranych vyucovacich pfedmétech Skola zatfazuje pisemné prace
vétstho rozsahu, zapojuje se do komercniho testovani a do piflezitostného vybérového
zistovani vysledk vzdélavani organizovaného Ceskou Skolni inspekci. Tyto postupy
umoznuji porovnavat dosazené vysledky s ocekavanymi vystupy ve Skolich vzdélavacich
programech a hodnotit pokrok zakid v delsim casovém horizontu. Vysledna data z interni
a externi evaluace jsou dostateCné posouzeny, zakonni zastupci, ZAci a vyuCujici jsou s nimi
seznameni. Informace ziskané z testovani jsou zpravidla konstatovany a vyhodnocovany
na trovni tfid, ale nejsou jiz dale dusledn¢ analyzovany v ramci celé Skoly. Metodické
orgdny na prvnim stupni funguji spiSe formalné, jejich jednani zpravidla probihaji bez
piitomnosti  vSech zamteresovanych pedagogickych pracovnikt. Ucitelim tak chybi
efektivni  zpétnd vazba, ptipadné dalsi podnéty ke zepsSeni jejich pedagogické prace.
Pikladna je vSak ¢innost pfedmétovych komisi druhého stupné, které pracuji v pravidelnych
mtervalech, vyhodnocuji vzdélavaci vysledky Zzakl, domlouvaji se na dalich vzd¢lavacich
postupech a na zptsobu hodnoceni klasifikaénim stupném veetné vahy jednotlivych
klasifikacnich stupiit.

Celkové vysledky vzdélavani jednotlivet i tiid jsou projednavany na jednanich pedagogické
rady, chybi vSak jejich detain€jSi rozbor a stanoveni dalSich postuptl, jak ucelné vyuzivat
vzdélavaci predpoklady vSech ziku. Usneseni z jednani pedagogické rady maji
pro pedagogické pracovniky spiSe informativni charakter, aktualné nesméfuji k dal§imu
pozitivnimu rozvoji kvality vychovné vzdélavaciho procesu. Opatienim k prevenci $kolni
netspésnosti je nabidka individudlniho a skupmového douCovani, a to nejen pro Ziky
ohrozené Skolim prospéchem. Podpora zikii v uCasti na riznych soutézich a olympiadach
umoziuje talentovanym Zakiim porovnavat troven znalosti a dovednosti. Zakonni zastupci
jsou o prib¢hu a vysledcich vzdélavani nformovéni na téidnich schiizkach, prostfednictvim
webowych stranek ¢i nastének Skoly i pfi neformalnim osobni kontaktu. Ke kvalité
vzdélavani poskytovaného Skolou poztivné piispivaji rozvijené partnerské vztahy, a to
zejména se ziizovatelem Skoly, Skolskou radou, zakonnymi zastupci déti a zakd, i se spolky
v obci a ostatni vefejnosti. Zfizovatel podporuje rozvoj Skoly, ktera v obci aktivné prezentuje
svoji ¢innost a podili se na organizaci jejtho vetfejného Zivota. Pii poradani akci a zajiSténi
péCe o déti a zaky Skola spolupracuje se soukromymi subjekty i s organy a institucemi
Zoblasti vefejné spravy, se Skolskymi poradenskymi  zafizenimi, s kulturnimi
a telovychovnymi mstitucemi. Od letosntho Skoliho roku maji Zici Skoly nov€é moznost
zapojit se také do organizace Skolntho zivota prostrednictvim zikovského parlamentu.

Standardni slozeni Skolniho poradenského pracovisté dopliuje 1 plsobeni dvou Skolnich
psycholozek. Naphi Cmnosti jednotlivych pracovnikli je vymezeno programem
poradenskych sluizeb. Pristup Zzdkli k nabizenym poradenskym aktivitAm usnadiiuje
stanoveni konzultatnich hodin. Kontakty na pracovniky véetné zakladnich informaci
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o Skolou poskytovanych poradenskych sluzbach jsou k dispozici na webowvych strankach
Skoly. Planovitd c¢innost Skolniho poradenského pracoviste se opira o zisténi z jeho
pravidelnych jednani a realizovanych aktivit. Zaméfuje se zejména na podporu ziku se
specialnimi  vzd€lavacimi potiebami, prevenci Skolni nelspéSnosti a rizkovych jevi,
ndlezitA pozornost je venovana zaClenovani Zzakt z odlisného kulturniho prostredi
a kariérovemu poradenstvi. Poskytovani poradenskych shizeb je postaveno na prubézné
efektivni spolupraci Cleni Skolntho poradenského pracovisté a na pravidelném hodnoceni
vSech aktivit a sledovani jejich efektivity. Interni informacni systém Skoly umoziuje vSem
pedagogiim elektronicky sdilet metodické a organizaCni materidly k ¢nnosti pracoviste,
mformace o individudlnich potfebach zakli se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami vSak
Skola poskytuyje pouze v Casové omezeném horizontu. Nasledné uplatiiovani podptirnych
opatfenich zdkd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami pifmo ve vyuce, véetné prace
asistenta pedagoga, Vv prib¢hu skolntho roku pfileZitostné sleduje vychovny poradce.

Patficny vyznam piikladd Skola prevenci rizikového chovani zaki. Jeji preventivni strategie
je zamcfena na predchdzeni vyskytu rizikového chovani zikli s dirazem na posilovani
piiznivych vzijemnych vztahi a psychiku a socialni kompetence zakil. Preventivni program
odpovida potiebam skoly, klade si za cil minimalizovat rizikové chovani Zakt a obsahuje
aktivity z oblasti specifické i nespecifické prevence véetné nastroji k feseni problémového
chovani zakl. K déni ve Skole se Zaci vyjadiuji predevsim pii osobnim kontaktu s tfidnimi
uCiteli a ostatnimi vyucujicimi, mén¢ Casto prostiednictvim schranky diveéry, online
schranku duvéry Skola nezavedla. Souvisejici témata primarni prevence jsou vhodné
zaClenovana ido vyuky vybranych vyuCovacich pfedméti na obou stupnich skoly, v piipadé
potieby jsou vytvafeny preventivni programy i pro mateiskou Skolu. Né&ktefi téidni ucitelé
zatazuji problematiku rizikového chovani také do tfidnickych hodin. Na diagnostiku,
poradenstvi a pomoc zakim v této oblasti jsou zacileny rovnéz aktivity Skolnich
psycholozek. Nastavené strategické postupy se jevi U¢nné, nabizeji vychodiska ke
zkvalitnéni preventivni prace Skoly a diky nim se daii eliminovat nezidouci vychovné
a vyukové problémy jednotlivc.

V ramci kariérového poradenstvi Skola vyuzivd pestrou Skdlu ndstroji, Zici jsou vedeni
k promySlené volb¢ daltho vzdélavani ve stfednich $kolach sohledem na jejich budouci
profesni orientaci a uplatnéni na trhu prace. Pro ziStovani uspéSnosti zaki v navazujicim
vzdélavani vyuzivad predevSsim neformalni informacni zdroje.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné na vedouci pracovni pozici feditele $koly,
byla zfizena pracovni pozice zastupkyné¢ teditele Skoly pro predskolni vzdélavani, taktéz od
Skolntho roku 2022/2023 byla personalné posilena ¢innost Skolniho poradenského
pracovisté¢ o dalsitho Skoliho psychologa.

Provoz mateiské skoly probihd v nové samostatné budoveé, a to pouze ve Ctyfech tridach
a jen na pracovisti Pod lipami 210. Od Skomiho roku 2018/2019 jiz neni v provozu
odlou¢ené pracovisté na ulici Lodénicka. Pracovisté 6. kvétna 14 a 6. kvétna 17 jiz také
nejsou mistem poskytovaného vzdélavani matetské Skoly.

Doslo k nartistu poctu zaki v zakladni skole.

V souCinnosti  se zZizovatelem se postupné  zkvalitiuji  materidlni,  technické
1 prostorové podminky pro pfedSkolni 1 zikladni vzdélavani.
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Silné stranky

Skola v systému fizeni postupuje podle jasnych pravidel a efektivné vyuziva podndtd viech
uCastniki vzdélavani a Sirokého spektra partnert.

Srozumiteln¢ formulované koncepéni ziméry a strategie rozvoje Skoly promitajici
se do skolniho vzdélavaciho programu pro predskomli vzdélavani s dirazem na otevienost
Kk aktualnim trendim v pfedskolnim vzdélavani.

Efektivné nastavena spoluprace matefské a zakladni Skoly i soucinnost s dalsimi partnery
pozitivné ovlivituje ¢mnnost Skoly.

Podpora zdravého Zivotniho stylu déti prostfednictvim rozmanitych pohybovych ¢innosti se
systematickym zaclenovanim zdravotné preventivnich cviceni.

Utelnd podpora rozvoje piedétenaiské gramotnosti, Systematické a tvofivé zafazovani
preventivné logopedickych aktivit do vzdélavaciho procesu véetné cilené péce o déti
s narusenou komunika¢ni schopnosti.

Efektivni ¢innost predmétovych komisi druhého stupné zakladni Skoly, které vyhodnocuji
vzdélavaci vysledky Zzakt a domlouvaji se na daKich vzdélavacich postupech.

Slabé stranky a/mebo prileZitosti ke zlepSeni

Malo u¢inné vyhodnocovani realizovanych témat na sebereflexi nckterych pedagogh
v mateiské Skole vzhledem k uplatiovanym metoddm a formdm ve vzdélavacim procesu.
Méné Cetné zatazovani Cmnnosti ve flexibilnich skupindch nebo prace ve dvojicich pti
fizenych didakticky zacilenych ¢mnostech v predskolnim vzdélavani a uplatiovani pestrych
metod a forem prace v prvnim stupni zikladni Skoly.

Pedagogicka diagnostika a zdznamy o vzdélavacich vysledcich déti nejsou ve vSech tfidach
cilené propojeny s planovanim pedagogického procesu a s diferenciaci vzd€lavaci nabidky
podle aktudlnich schopnosti, dovednosti a potieb jednotlivych déti.

K podpofe informa¢ni gramotnosti a obohaceni vzd¢lavaciho obsahu nazornosti v prvnim
stupni z&kladni skoly neni vyuzivana v dostatecné mife dostupna interaktivni pocitaCova
technika.

V zavérech vétSiny hodnocenych vyuCovacich hodin v zdkladni Skole bylo zatfazovano spiSe
formlni zhodnoceni vyu€ovaci hodiny ze strany pedagoga. Zakim nebyl poskytovan
dostate¢ny prostor pro jejich zhodnoceni a stanoveni cili na piisti vyu¢ovaci hodin. V malé
miire byla détem v mateiské Skole poskytovana srozumitelnd a pribéznd zpétna vazba,
rovnéz vedeni déti a zaki k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni nebylo vzdy disledné.

Systém vyhodnocovani ucinnosti piijatych opatieni v oblasti prace s vysledky vzdélavani
74kl a hodnotici Cinnost metodického sdruzeni zakladni Skoly neni dostatecné nastavena.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Rozvijet profesni kompetence vSech pedagogi matefské Skoly prostfednictvim
disledngjsiho vyhodnocovani U¢innosti aplikovanych metod a forem vzdélavani vcetné
stanovovani pedagogickych pfistupii pii evaluaci realizovanych tematickych celkii.
Sjednotit obsah evalua¢nich vystupti jednotlivych tiid v rdmci hodnoceni ukoncenych
mtegrovanych bloka.

Cetngji vyuzivat vétsi formaty papiru Gi tabule a uplatiiovat spravnou metodiku a postupy
pii rozvoji grafomotoriky dle veéku a aktudlnich schopnosti a dovednosti jednotlivych déti
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Zefektivnit vzdélavaci proces zatazovanim kooperativnich c¢innosti déti 1 ve flexibilnich
skupinach ¢i ve dvojicich, podporovat jejich miciativu aktivitami podporujicimi objevovani,
experimentovani a feSeni problémi.

Vzdélavaci proces v matefské Skole obohatit CetnéjSim a GcelnéjSim vyuzivanim dostupné
interaktivni techniky.

Pravidelné a systematicky vést déti i zaky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni ve
vazbé k jejich dalsimu osobnostnimu rozvoji. Pribézn€¢ zatazovat prvky formativniho
hodnoceni do vSech vzdélavacich ¢innosti v ramci celé Skoly.

Pedagogickou diagnostiku v mateiské skole cilené vyuzivat ve vSech tfidach ke stanovovani
dilcich krokii pfi planovani pedagogického procesu a nasledné¢ k diferencované vzdélavaci
nabidce.

Naprvnim stupni zakladni Skoly vyuzivat s vétsi efektivitou €mnost asistentky pedagoga ve
tiid¢ k aktivnimu podilu na vyu€ovacim procesu napt. pii skupinové praci

Castdji ve vjuce v zikladni $kole uplatiiovat pestré metody a formy prace, dislednd
diferencovat vyukové aktivity podle aktudlnich schopnosti, uc¢ebnich dovednosti a potieb
vsech zakd.

Podpoiit rozvoj kritického mySleni Zzak CastéjSim zafazovanim prace s rtiznymi
mformacnimi zdroji a intenzivnéji uplatiovat prvky formativniho hodnoceni.

Systematicky vyuzivat motivacni shrnuti ufiva na konci vyuCovaci hodiny a provadét
zhodnoceni jejtho pribéhu tak, aby Zici obdrzeli zpétnou informaci o dosazené urovni
pomani a jak své uceni dale fidit. Dodrzovat strukturu vyucovaci hodiny tak, aby v jejich
zavéru byl vzdy vytvofen dostateCny Casovy prostor pro motivaéni shrnuti se stanovenim
cili na dalsi vyuovaci hodinu a zhodnoceni prace zaku.

Identifikovat také ziky talentované v konkrétnich vzdélavacich oblastech, zaméfit se na
jejich rozvoj prostiednictvim vhodnych vyukovych aktivit (napi. obohacovani vzdélavac iho
obsahu castéjSim vyuwZivinim ICT technky, zaddvat specifick¢é tkoly) a vhodné
podporovat jejich nadani a talent.

Pfi jednanich pedagogické rady zakladni Skoly zpétné vyhodnocovat uCinnost opatfeni
souvisejici s analyzou vysledkl vzdélavani zakt a nasledné je upravovat nebo zavadét dalsi
opatieni.

K zefektivnéni prace se zaky s potiebou podplrnych opatifeni zajistit pedagogim trvaly
pfistup k informacim o charakteru jejich specidlnich vzd€lavacich potieb prostiednictvim
Skolniho informac¢niho systému.

Promyslet organizaci stravovani ve Skoli jideln¢ — vydejné mateiské Skoly, umoziovat
détem samostatnéj$i vyuzivani pitného rezimu v pribéhu dne a zajistit plynulost mezi
jednotlivymi &innostmi zejména v dopolednim bloku. Ugelné vyuzivat piechodové faze
vytvofenim pfilezitosti pro aktivni ¢ekani na ostatni, zajistit provazanost mezi jednotlivymi
¢innostmi v pribéhu dne bez zbyte¢nych casovych prostoji. Byt diislednéjsi pii vyuzivani
dostupného détského nabytku ze strany déti dle jejich varistovych potieb, a to jak ve tride,
tak ve Skolni jideln¢ — vydejné.
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Stanoveni lhuty
Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni piijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspek¢ni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.
Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova

25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji
1.  Vypis z rejstilkku Skol a Skolskych zafizeni o Zékladni Skole a Mateiské Skole
Bohurovice, ze dne 25. 10. 2022
2.  Zizovaci listina, ¢j. OUBOH/1009/2021, ze dne 25. 10. 2021

3.  Obec Bohuiiovice, ¢&. OUBOH/900/2016 — Jmenovani feditelem ZS a MS
Bohuriovice s u¢mnosti od 1. 10. 2016, ze dne 21. 9. 2016

4.  Obec Bohuiovice, Navyseni poétu déti v MS pro $kolni rok 2022/2023, ze dne
22.8.2022

5.  Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,.Stastny
zivot déti, platnost od 1. 9. 2019 véetné pfilohy ¢.1,G¢inné od 12. 10.2020 a piilohy
¢.2,u¢inné od 1.9.2021

6.  Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Zékladni Skoly a Mateiské skoly
Bohuriovice od 1. 9. 2022, ze dne 25. 8. 2022

7. Skoli ¥ad zakladni $koly, Gprava G¢inna od 1.9.2022, ze dne 25. 8. 2022

8.  Skolni tad matefské 3koly, &j. ZS-MS-B0/457/2019, s G&innosti od 1. 9.2019 véetné
ptilohy ¢. 1, a¢inné od 12. 10. 2020

9.  Vnitini f4d $kolni druziny &j. ZS-MS BO/302/2021, ze dne 28. 4. 2021

10.  Provozni tad skolni jidelny &j. ZS-MS BO/1/2022, ze dne 10. 12. 2021

11.  Provozni tad skohi jidelny-vydejny &. ZS-MS BO/1/2022, ze dne 10. 12. 2021
12.  Skolni vzdélavaci program $koli druziny, ze dne 1.9.2022

13.  Ptehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny, Skolni rok 2022/2023

14.  Plan kontrolni a hospitacni ¢nnosti 2022/2023, ze dne 30. 8. 2022

15.  Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti vedeni mateiské Skoly, Skolni roky 2021/2022
a 2022/2023

16.  Zaznamy Z jednani pedagogické rady a provoznich porad, Skolni roky 2022/2023,
2021/2022

17.  Zpravy komise piirodovédnych predméti 2021/2022

18.  Zpravy humanitni komise 2021/2022

19.  Zpravy metodického sdruzeni 2021/2022

20.  Strategicka koncepce rozvoje, srpen 2021

21.  Celoro¢ni plan prace 2022/2023, ze dne 18. 2. 2022

22.  Adaptacni plan pro nové pijaté déti, zaii 2022
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23.

24.
25.

26.
27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.

37.

38.
39.
40.

41.
42.
43.
44,
45.
46.

47.

48.
49.

50.

51.
92.

Plan dalitho vzdélavani pedagogickych pracovnikd a dlouhodoby plan dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovniki 2022/2023, ze dne 27. 8. 2022
Podptlirny program pro za¢inajiciho ucitele, ze dne 1. 12. 2022

Plan rozvoje polytechnické vychovy matetfské Skoly 2020/2023, ze dne 30. 6. 2020
véetné SWOT analyzy polytechnické vychovy, skolni rok 2021/2022

Plan logopedicke prevence, nedatovano
Minimalni preventivni program matetské Skoly 2020/2023, s platnosti od 1. 9. 2020

Evaluace minimalni preventivniho programu matetské Skoly 2021/2022, ze dne
1.7.2022

Souhrnnad dokumentace poradenskych shizeb ve skole, Skolni rok 2022/2023
Seznam zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, k terminu inspekéni ¢mnnosti
Skolni matrika mateiské koly, Skomi rok 2022/2023

Ttidni knihy matefské Skoly, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Piehledy dochazky vSech tfid matefské Skoly, Skoli rok 2022/2023 k terminu
mspekcni Cinnosti

Prehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny, Skolni rok 2022/2023

Ttidni knihy v elektronické podobé¢, skolni rok 2022/2023, namatkovy vybér
Pravidla pro udélovani vychovnych a kazenskych opatifeni, soucast Skolntho tadu,
ucinny od 1. 9. 2022, ze dne 25. 8. 2022

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakil, soucéast Skoliho fadu, U¢inny od
1.9. 2022, ze dne 25. 8. 2022

Pisemné prace vétstho rozsahu, namatkovy vybér, skoni rok 2022/2023, 1. ctvrtleti
Pedagogicka diagnostika a portfolia déti, Skolni rok 2022/2023

Zamamy, evaluacni vystupy a prezenéni listiny z individudlnich konzultaci
se zakonnymi zastupci déti v matefské Skole, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023
Zaznamy z tiidnich schiizek v matetské Skole, zafi 2022

Evaluaéni vystupy matetfské skoly, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Tiidni vzdélavaci programy, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Omluvné listy déti v povinném piedskolim vzd€lavani, Skolni rok 2022/2023
Dokumentace ditéte se specialnimi vzd€lavacimi potfebami, Skolni rok 2022/2023

Dokumentace déti s povolenym odkladem povinné Skolni dochazky vedena k terminu
inspekéni ¢innosti, Skolni rok 2022/2023

Dokumentace déti vzdelavanych v rezmu ndividudlniho vzdélavani, Skolni rok
2022/2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022, ze dne 26. 8. 2022
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly vedena k terminu
mspekéni ¢mnosti (doklady o dosazeném vzdélani, osvédceni ze vzdelavacich akci)
Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti a zaka pii poskytovani vzdélavani
a skolskych sluizeb, finanénimi podminkami a k zajisténi Skolntho stravovani
Doklady vztahujici se k finanénim podminkam $koly

Doklady vztahujici se k zajisténi Skolntho stravovani
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni  zpravy Ceské 3kolni inspekei, ato do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iva Svecova, Skolni mspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Lucie Hladikova, Skolni mspektorka

Mgr. Monika Gloserova, Skoi inspektorka
Mgr. Ester Sturmova, $kolni inspektorka

Mgr. Be. Ladislava Spalkova, $kolni inspektorka

Bc. Zdenka Krckova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena
mnspekcéniho  tymu.
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