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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni

pozdéjsich piedpisti.

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolnich

vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zé4kladni Skola a matefska Skola Dobratice, okres Frydek-Mistek, piispévkova organizace
(dale ,sSkola®) vykondva cmnost zdkladni Skoly, matetské Skoly, Skolni druziny, Skolni
jidelny a Skolni jidelny — vydejny.

K terminu ispekéni Cinosti je zakladni Skola organizovana jako sedmitfidni
se samostatnym prvnim az patym ro¢nkem. Skolu navitévuje 118 Zakt, ztoho devét
se specidlnimi  vzdélavacimi potfebami, u jednoho zika Skola vypracovala na zikladé
doporuceni $kolského poradenského zafizeni individualni vzd€lavaci plan. K zajmovému
vzdélavani ve cCtyfech oddélenich Skolni druziny je piihlaseno 100 zakd. Predskolni
vzdélavani je poskytovano ve dvou samostatnych budovach, jedna je na adrese Dobratice
133 (déle ,pracoviste Dobratice”) a druhda Vojkovice 17 (déle ,pracoviste Vojkovice®), obé
mista poskytovaného vzdélavani jsou dvoutiidni. V dobé& inspekéni ¢innosti matefskou Skolu
navstévovalo celkem 77 déti ve véku od tii do sedmi let, z nichz jednomu jsou poskytovana
podptrna opatfeni v souladu s doporucenim S$kolského poradenského zafizeni. Zakonni
zastupci &tyf déti informovali vedeni $koly o jejich individudlnim vzdélavani. Skolni
stravovani je zajisténo dvéma Skolimi jidelnami na pracovistich matetské Skoly av zakladni
Skole ve Skolni jidelné¢ - vydejné.

Informace o déni ve Skole jsou zvefejiovany na nasténkach ve vnitinich prostorach
jednotlivych pracovist’ a na spoleCnych webovych strankach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve finkci od roku 2011. P vedeni organizace vychizi z nabytych
zkuSenosti a dovednosti, které si stile rozSituje dalkim vzdélavanim v oblasti fizeni
a z kazdodenniho osobniho kontaktu. Rizeni organizace se opira 0 koncepci rozvoje skoly,
ktera je pisemné zpracovana, vytvofena na tifleté obdobi, je realizovatelnd a obsahuje
vSechny soucasti Skoly. Na jejim zpracovani i pravidelném wvyhodnocovani se podileji
pedagogicti pracovnici $koly. Reditelka delegovala &ast svych kompetenci na zastupkyni
feditele zakladni skoly, dvé zastupkyné pro predskomi vzdélavani, kazda plsobi na jednom
misté poskytovaného vzdélavani, a vedouci Skoli jidelny. Takto vzniklé uzsi vedeni se
pravideiné setkava na poradach, kde planuji a vyhodnocuji ¢innosti Skoly. Informace zde
ziskané preddvaji uCitelkdm i spravnim zaméstnanctim. Vzdélavani ve Skole probihd podle
piistuSnych vzdélavacich programi, vedeni $koly spoleéné s ostatnimi pedagogy pribézné
vyhodnocuje jejich efektivitu, provadi potfebné aktualizace. Pedagogicky tym zakladni
Skoly je stabilni, tvofen pedagogy zpusobilymi k vykondvani pedagogické cinnosti na
prvnim stupni zakladni Skoly, dvéma studujicimi ucitelkami a dvéma asistentkami pedagoga,
podporuje piiznivé pracovni klima, umoziujici vzdélavaci proces, vedouci k piipravé zaku
K pfestupu na druhy stupenn zikladni Skoly. Zajmové vzdélavani je zajiStovano
odpovidajicim poctem vychovatelek. Zaéinajici uCitelce je poskytovana potiebna péce
formou pfid€leni uvadgjici ucitelky, konzultacemi s vedenim Skoly i ostatnimi kolegy.
V mateiské Skole se v dob¢ inspekéni ¢innosti na vzdélavani déti podilel odpovidajici pocet
ucitelek. Ob¢ zastupkyné fidi své pracovisté, zpracovavaji vlastni dokumentaci a vedou
odd¢len¢ jednani pedagogické rady. Chybi nastaveni systému dlouhodobé aktivni
spoluprace pedagogii jednotlivych pracovist, ktery by ptinesl efektivni predavani poznatkii.
Nejsou wuzivany formy vzijemnych hospitaci napii¢ ob&éma pracovisti s cilem zlepSovat
kvalitu poskytovaného vzdélavani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit Skoly je planovano s naleZitou pozornosti.
Vedeni pii planovani vychazi z individualnich zajmi vyuCujicich a zohlediiuje aktualni
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potieby Skoly. Prioritou je rozvoj jejich znalosti v predmétech, které vyucuji, vzdélavaci
akce zamétené na zvladnuti naro¢ného chovani zakt a vzdélavani na zvySovani dovednosti
V oblasti informac¢nich technologii. Ucitelky matefskych Skol se aktivné zapojovaly do
spoluprace s mistni akéni skupinou. Z dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze iv dal§im
obdobi se cht&ji pedagogové dale vzdélavat v oboru digitdInich technologii.

Vedeni Skoly klade diraz na vytvaieni pozitivniho pracovniho klimatu, dobré mezilidskeé
vztahy a davéru mezi aktéry vzdélavani. Systematicky podporuje tymovou spolupréci
wCitelek zakladni $koly, asistentek pedagoga i nepedagogickych zaméstnanci, coz ma
pozitivni dopad na kvalitu vzdélavaciho procesu a chod celé skoly. Aktivné sleduje troven
vzdélavani prostiednictvim hospitacni ¢innosti, kterd poskytuje pedagogiim dostatecnou
zpétnou vazbu a vedeni Skoly piehled o trovni vzdélavani a napliovani Skolniho
vzd€lavaciho  programu. Pfedavani organiza¢nich 1 vyukovych informaci probiha
na pravidelnych jednanich pedagogické rady a pracovnich poradach. Skolni poradenské
pracovisté je tvoreno vychovnou poradkyni, ktera zaroven pusobi jako metodik prevence.
Kazdodenni setkavani se s vyuCujicimi véetné feditelky Skoly, vzijemnymi konzultace mi,
vede Kk vytvofeni promysleného systému vlastnich podparnych aktivit pro zaky se
specialnimi  vzdélavacimi potiebami. Specialni pedagog byl v dobé inspekéni Einnosti
dlouhodobé& nepiitomen.

Prostorové podminky $koly dostacuji aktualnim pozadavkim. V mateiské skole jsou vhodné
pro realizaci ptedSkolnitho vzdélavani. Jednotlivé tfidy byly vybaveny dostate¢nym
mnozstvim stavebnic, hracek, didaktickych her a vytvarného materidlu, vzdy s ohledem
na vékové slozeni tridy. Matetska skola disponuje také prostiedky informa¢nich technologii,
jejich pouzivani podporuje rozvoj digitalnich kompetenci déti. Vybaveni tiid 1 jidelen
sedacim nabytkem dostate¢né nezohlediiuje rozdilnou vysSku jednotlivych déti Na obé
budovy bezprosttedné navazuji $kolni zahrady, které jsou wvybaveny hernimi prvky
podporujicimi  obratnost déti, jejich rozloha umozZiuje volny pohyb déti. Prostory zakladni
Skoly jsou esteticky a ucelné¢ vyzdobeny a velmi dobfe vybaveny digitdlni technikou,
mnozstvim didaktickych pomicek, vyukovych material. Podkrovi budovy zikladni Skoly
je telné vyuwzivano k wyuce v kmenové tiid€, v odborné ucebné keramické dilny a oddéleni
$kolni druziny. Skolni zahrada i $kolni hi®t¢ jsou prostorné a modemé vybaveng,
podporujici pohybové dovednosti.

Reditelka $koly u¢elnd vyuziva finanéni prostiedky pro realizaci strategickych oblasti
rozvoje Skoly a jejich priorit zamétenych na vybudovani zazemi pro déti a zaky, modernizaci
prostor a zkvalitnéni vychovy a vzdélavani. Pro snizeni nakladii na provoz Skola vyuziva
K pronajmu télocviénu, hiisté, ucebny a ve skolni jideln¢ ptipravuje obédy pro cizi stravniky.
Vysoce piinosnd je spoluprace se ziizovatelem a dalsimi partnery (napt. Sdruzenim rodic,
Sborem dobrovolnych hasi¢i, MEDICA zdravotni péce, s. r. 0, okolnimi $kolami) i aktivni
zapojeni $koly do projekt. Ty byly zdrojem nejen finanénich dotaci, ale také inspirativnich
namétl, profesniho rustu pedagogl, zejména osobniho rozvoje a nadani zaku.

Vstupy do budov Skoly byly v dobé inspekéni ¢innosti zabezpeceny proti vniknuti a pohybu
cizich osob. Knihy urazii jsou vedeny na kazdém pracovisti samostatné a jsou v nich
evidovany vSechny trazy a drobnd poranéni déti a zakt, ke kterym doSlo pii vzdélavani
asnim pifmo souvisejicich c¢innostech. DéEti a Zici jsou seznmamovani se Skolnim fadem,
zpusobem piiméfenym jejich véku také s pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany zdravi
pii vzdélavani a souvisejicich aktivitich. Skole bylo doporuéeno zpracovavat rozbor $kolni
Urazovosti.

Skolni druzina mé k dispozici tfi samostatnd oddéleni a jedno oddéleni v kmenové tidg,
které jsou vybaveny vhodnymi hraCkami a pomickami pro napliovani volnocasovych
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aktivit zaki. K relaxaci a zdjmovym cCinnostem vyuziva také dalsi prostory skoly, t€locvi¢ nu,
Skolni hiisté, $koli zahradu, keramickou dilnu.

Skolni stravovani je zaji§tovano na jednotlivich pracovistich vlastni $koli jidelnou
a jidelnou — vydejnou, kterd pro vékové skupiny stravnikti nabizi pestrou, vyvazenou stravu,
zafazuje pro piipravu pokrmil i netradicni potraviny.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovand vzdélavaci nabidka byla v jednotlivych tfidach obou pracovist matetfské Skoly
promyslend a realizovand dle tiidnich vzdélavacich programi. Pii jejich zpracovani ucitelky
vychdzely ze Skolich vzdélavacich programi pro piedSkolni vzdélavani s motivaénimi
nazvy S Kuratkem si budeme hrat, radost kolem rozdavat (pracovisté Dobratice) a Hrajeme
si s pohadkou (pracovisté Vojkovice). Vzdélavaci proces probihal v tvir¢i a pratelské
atmosfere, ucitelkky k détem piistupovaly vstiicné a empaticky, ¢imz dochazelo
K piirozenému posilovani prosocialnich kompetenci déti.

Spontanni hra déti byla ucitelkami jiz od jejich ptichodu do tfidy vhodné obohacovana
Castecné fizenymi, didakticky zacilenymi aktivitami. Byly zaméfeny napf. na rozvoj
fantazie, jemné motoriky nebo zrakové percepce. Volna dostupnost stavebnic a hracek
whizela K jejich vyuziti dle vlastniho zajmu déti v ramci spontannich ¢innosti. Pti nich mély
dostatek prostoru pro rozvinuti namétovych her nebo spolupraci pii hrach konstruktivnich.
U fizenych Cinnosti ucitelky vyuzivaly pestrou $kalu forem a metod prace s détmi. Méné
efektivni frontdlni forma byla vétSinou vywzita jen po nezbytné nutnou dobu, slouzila
pfedev§im Kk uvitacim ritualim a uvedeni do tématu daného dne. Aktivity v malych
skupindch byly tematicky propojeny s probihajicim integrovanym blokem, déti mély
moznost se ve skupinach prostiidat a vyzkouset si jednotlivé Cinnosti. Ty vychazely z jejich
dosavadnich zkuSenosti a realného Zivota. Nabizené aktivity vSak byly v ramci skupiny
diferencovany jen ojedin€le. Obtiznost ukoli byla ve tfidach starSich déti spiSe
podhodnocovana, ve tfidich mladSich déti nebylo dostate¢né zohlednéno Siroké vekové
sloZeni tfid. Inspekénim tymem nebyla zaznamendna nabidka, ktera by vychazela ze ziSténi
pedagogickou diagnostikou, kterd by podpofila individudlni schopnosti jednotlivych déti.
Ucitelky hodnotily dopoledni aktivity prubézmou pochvalou, avsak jen ojedinéle pii tom
vywzivaly prvky formativniho hodnoceni. Na obou pracoviStich byl nastaven systém
sebehodnoceni déti, jeho forma byla ponechana v kompetenci ucitelek. V nékterych tiidach
dokazaly déti zhodnotit také své vrstevniky, pfedevSim jejich chovani. Ucitelky do denniho
programu zatazovaly pohybové aktivity, celkovou obratnost a zdatnost rozvijely také pii
pobytech venku. Ptirodni prostiedi v okoli jednotlivych pracovist’ vybizelo k vychdzkam,
détem byl dan prostor i pro volny pohyb. Osvojené sebeobsluzné navyky déti uplatiiovaly
predev§im pifi hygien¢ a oblékani, mladSim détem vhodné dopomahaly ucitelky. Pri
stravovani byla na pracovisti Vojkovice obéma tfidami vyuzivana samostatnd jidelna, na
pracovisti Dobratice se v samostatné jideln¢ stravovaly pouze starSi déti. Ucitelky
nepodporovaly v dostateéné mife samostatnost déti pii stravovani, velka mira pomoci
ucitelek 1 spravnich zaméstnancii branila rozvoji jejich sebeobsluhy. Détem nebylo vzdy
umoinéno rozhodovat o velikosti a skladbé jidla. Skola respektovala individualni potiebu
odpocinku a spanku déti, t€m s nizsi potiebou byly nabizeny klidové ¢innosti mimo lehatka.
V zikladni $kole prob&hly hospitace ve vSech tfidach u pifitomnych uciteld naptic celym
spektrem predméti. Sledovana vyuka byla vzdy peclivé pfipravena a sméfovala k dosaZzeni
stanovenych cili. Pfi organizaci ¢innosti v hodindch byly tcelné¢ voleny formy a metody
prace, jejich pestry vybér podporoval aktivni zijem zaka. Efektivné byla kombinovana
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frontalni vyuka, samostatnd prace, spoluprace ve skupinach nebo dvojicich, jejich stfidani
umoziovalo rozvoj potiebnych kompetenci a dovednosti Zaci zodpovédné phili ukoly
podle pokyni vyuCujicich, uéili se aktivné pracovat s chybou a analyzovat jeji pfi¢inu.
Komunikovali mezi sebou na trovni odpovidajici dosazenému véku. Pfipravené ukoly byly
vétSinou rozdéleny na procvicovani a prohlubovani znalosti. Motivacni prvky, didaktické
hry, stfidani riznorodych cinnosti 1 v€asné zafazovani relaxaCnich chvilek udrzovaly
pozornost zakl. Pozadavky kladené na zaky byly piiméfené a srozumitelné, navazovaly
na jejich znalosti z predchazejicich hodin i osobni zkuSenosti a logicky poukazovaly
na souvislosti uciva s praktickym zivotem. Potfebnou ndzornost dostate¢né zabezpeCovalo
vhodné vywzti didaktickych pomicek. Zaci viak jen v ojedindlych pifpadech samostatné
vyuzivali rizné mformacni zdroje pii feSeni zadanych uloh. V mensi mife se také ve vyuce
vyskytovala diferenciace s riznymi typy a odliSnou ndro¢nosti zaddvanych tdloh vzhledem
k individualni urovni védomosti a dovednosti zakd. V zavéru vyuCovacich hodin mnohdy
chybél dostateény prostor pro prehledné shrnuti uciva a vyhodnoceni cile hodiny samotnymi
7zaky vzhledem Kk jejich vzdélavacimu pokroku. Spole¢nym poztivnim znakem vyuky
I souvisejicich ¢innosti byla pifjemna atmosféra mezi vyuCyjicimi a Zaky s dostatkem
piilezitosti aktivné se zapojit do vyuky, vyslovit vlastni ndzor nebo poloZt dotaz. Zaci
pfirozené respektovali dohodnutd pravidla. Pedagogové Zakim vénovali potiebnou péci
a poskytli jim odpovidajici pomoc. Digitalni technologie byly ve vyuce ucelné vyuzivany.
Cinnosti realizované ve $kolni druZind navazuji na vzdélivaci oblasti zikladniho vzd&lavani
a dale je podporuji. Sledované aktivity rozvijely kompetence, schopnosti a dovednosti dle
zajmu jednotlivych Zzakl. V pribéhu hospitaci probthaly C¢mnosti umoznujici odpocinek
74kl po vyucovani 1 ziskdvani novych znalosti a praktickych dovednosti Do sledovanych
Cinnosti byly taktéZ zafazeny aktivity s vyuzitim digitalnich technologii. Zaci byl cilend
vedeni k samostatnosti i spolupraci v menSich skupinach. Pfijemnou atmosféru vytvaiel
vlidny a individualni pfistup vychovatelek k zaktm.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Dosahované wysledky piedskolniho vzdélavani odpovidaly diléim cilim stanovenym
ve skolich vzd¢lavacich programech pro predskolni vzdélavani. Informace o détech jsou
pravidené¢ zaznamenavany do archti pedagogické diagnostiky, jeji vysledky se vSak
dostateéné neodrazely v pedagogické praxi. Nedochdzelo tak k plnohodnotné diferenciaci
nabizenych aktivit a individualni podpofe potencialu jednotlivych déti. Pozitivni atmosféra
ve tfidich obou pracovist matefské Skoly podporovala divéru déti, ty bez zibran
komunikovaly s vrstevniky, pedagogy i ostatnimi zaméstnanci Skoly. Ti se svym vstficnym
pfistupem k détem podileli na vytvofeni rodinného prostfedi. Béhem celodenniho pobytu
ve skole vytvarely ucitelky détem pfileZitosti pro vyjadiovani svych nazor, myslenek
I sdileni ziskanych védomosti a zkusenosti.

Uzka spoluprace je dlouhodobé navézina mez $kolou mateiskou a zakladni Vzijemné
navstévy déti a zakid ve Skole, spole¢nd Ucast na plaveckém a lyzatském vycviku 1 akce
potadané pro celou Skolu poztivné pfispivaji  k bezproblémovému prechodu déti
do zékladniho vzdélavani.

Skola ma vytvofeny mechanismy pro zjitovani a vyhodnocovani celkovych, skupinovych
a individudlnich vysledki vzdélavani zikd, které ji poskytuyji prehled o mite osvojenych
klicovych kompetenci. Uroveit dosahovanych védomosti a znalosti je ovéfovana internim i
nastroji a Gasteénd i externim testovanim. Skola dosahovala v minulosti pii vybérovém
zjistovani vysledkt zakt prumérnych az nadprumérnych vykond. Pro jejich srovnani je pro
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Skolu vhodné vyuzivat uvolnéné ulohy z mezindrodniho Setieni a porovndvat dosazené
vysledky mezi zaky z okolnich S§kol, zejména se Skolou, kde dokon¢uji povinnou S$kolni
dochazku.

Nakonci Skolntho roku 2022/2023 prospélo s vyznamendnim 95 % zaku, neprospivajici Zaci
nebyli zadni. Ctyfi Zici v daliim studiu pokradovali na viceletém gymnaziu. Informace
0 uspésnosti v nasledném vzdélavani Skola ziskava osobnim kontaktem s zaky. Vychovna
opatfeni pomahaji jako motivacni nastroj, ve velké mife ptevazuji pochvaly, kazenska
opatfeni nebyla v lofiském roce ud&lena. Neomluvena absence se nevyskytuje. Skolni
poradenské pracoviSté ve spolupraci s tfidnimi uciteli zajiSt'uyje ucelnou prevenci negativnich
jevl, kterda podporuje piiznivé vztahy mezi zdky ve tiidé i napfi¢ rocnky a posiluje
osobnostni, personalni i socialni rozvoj zaku.

Zajmové vzdélavani ve Skoli druziné hravou formou cilené rozSituje védomosti,
zdokonaluje praktické i socialni dovednosti Zaka a pfispiva k aktivnimu a k smysluplnému
vyuziti volného cCasu.

Pro rozvoj nadani u Zakh Skola pfipravuje pestrou nabidku krouzkid, ve kterych mohou Zici
uplatnit sviij zajem a nadani (keramicky, pévecky, sportovni, dramaticky, Sachovy krouzek,
Stenaisky klub, doucovani, Sikulové, Veseld véda). Nadané Ziky dale identifikuje predevim
diky aktivnimu zapojovani do védomostnich, jazykovych, estetickych isportovnich soutézi,
v nékterych soutdZich Zici dosahovali velmi dobrych vysledkii (napi. Ctenai na jevisti,
kdy se Zici mohli prezentovat na nejvys§i trovni v Praze). Skola dale pro zky organizuje
ozdravné pobyty, kurzy lyzovani ¢i plavani. Nabizi mnoho piilezitosti k rozvoji socialnich
a obCanskych kompetenci zaku k podpoie jejich iniciativy zapojovanim se do velkého poctu
projekta (napi. Hrda Skola — vytvofeni vlastni volnoCasové Skoli kolekce obleceni),
realizaci projektu v ramci preshraniéni spoluprace Region Beskydy, organizaci jiz 6. ro¢niku
Piiméstského tabora s ndzvem Pevnost Boyard i charitativnich ¢innosti v rdmci Fondu Sidus.
Spole¢na vystoupeni nebo uCast déti a zakd na tradiCnich akcich obce jsou soucasti
kulturniho Zivota obce a posilyji jejich soundlezitost s mistem, kde zji. O své Cinnosti
informuji vefejnost pravidelnymi piispévky v mistnich zpravodajich. Dulezitym partnerem
pii uskute¢niovani rozliénych aktivit je Sdruzeni rodicl, které piipravuje pro déti a zaky fadu
atraktivnich akci.

O aktualnich vysledcich vzdélavani Skola pribézné informuje zidkonné zistupce déti a zaka
prostiednictvim  zikovskych knizek (v zikladni Skole), elektronickym systémem,
pii osobnich pohovorech a konzultacich, na pravidelnych téidnich schizkach i na jinych
neformalnich akcich.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Od minulé mspekéni ¢mnosti Skola pfijala G¢innd opatieni k nedostatkim zisténym
pti pfedchozi mnspekéni ¢innosti v prosinci 2017, do vyuky a vzdélavani jsou zafazovany

riznorodé metody a formy prace vedouci k rozvoji kliCovych kompetenci déti a zaki,
organizace piedSkolniho vzdélavani je efektivné nastavena.

— Prozatim se Skole nepodafilo ve spolupraci se zfizovatelem vybavit tfidy a jidelny
matefské Skoly sedacim nabytkem, ktery by dostate¢né zohlediioval antropometrické
pozadavky.

— Vybaveni $kolnich zahrad na obou pracovistich mateiské Skoly novymi hernimi prvky.
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— Navyseni poctu tiid zadkladni Skoly z péti tiid na sedm a zvySeni poctu oddéleni skolni
druziny ze tii na Ctyfi

Silné stranky
Matetska skola

— Empaticky pfistup pedagoghi 1 ostatnich zaméstnancti Skoly podporuyje rozvoj
prosocialnich kompetenci déti, spole¢né pfispiva k rodinnému klimatu skoly. (3.2)

Zékladni Skola

— Prikladnd spoluprace Skoly se zfizovatelem a partnery podporuje sounalezitost ziku
s obci a rozviji individualni potencial jednotlivcd. (1.5)

— Pedagogové podporuji vztahy mezi ziky napiic rocniky, wvCetné spoluprace zakladni
a mateiské Skoly, coz piispiva k snadnéjSimu ptechodu déti do zakladniho vzdélavani
a k prevenci vyskytu negativnich jevi. (3.4)

— Pedagogové systematicky promysleji a piipravuji vyuku v souladu s védomostnimi
a dovednostnimi cili definovanymi ve Skolnim vzdé€lavacim programu a potfebami zaki,
efektivné se zaméfuji na rozvoj klicovych kompetenci. (4.1)

— Vyulujici nabizi zakam aktivity, které posiluji jejich pozitivni sebepojeti a sebevédomi.
(4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Matetska skola

— Ob¢ mista poskytovaného piedSkolniho vzd€lavani pulsobi autonomné, schazi
propojenost, kterd by piinesla vzijemné sdileni pedagogickych zkuSenosti. (3.3)

— Vzdélavaci nabidka neni diferencovana, nezohlednuje individudlni dosazené znalosti
a dovednosti déti zjisténé pedagogickou diagnostikou. (4.3)

Zékladni Skola
— Z4ci jen v ojedindlych piipadech samostatnd vyuZivaji rizné informaéni zdroje pii feSeni
tloh. (4.2)

— V mensi mite se vyskytuje diferenciace ve vyuce s riznymi typy a odliSnou naro¢nosti
zadavanych dloh vzhledem k individualni trovni védomosti a dovednosti zakd. V zavéru
vyuCovacich hodin mnohdy chybi dostateCny prostor pro piehledné shrnuti uciva véetné
vyhodnoceni cile hodiny samotnymi zaky. (4.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zintenzivnit vzijemnou spolupraci pedagogli obou pracovist mateiské Skoly
pro efektivni sdileni pedagogickych zkusSenosti.

— Vyuzvat vysledky pedagogické diagnostiky pii planovani a realizaci individualizo vané
a diferencované vzdélavaci nabidky v mateiské Skole.

— Podporovat ve vétSi mife samostatnost déti matetské Skoly pfi stravovani.
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Vybavit matefskou Skolu sedacim ndbytkem respektujicim antropometrické pozadavky.
Rozvijet schopnost Zakd ucelné vyuzivat rizné informaéni zdroje a s tim souvisejici
vyuziti digitalnich technologii samotnymi Zzaky.

Zamétit se ve vyuce na vhodnou cilenou diferenciaci a odliSnou narocnost zaddvanych
uloh dle individudlnich schopnosti zakl S ohledem na podporu zakti nadanych.

Zaméiit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd na rozsiteni dovednosti v oblasti
informa¢nich technologii a podporu digitalni gramotnosti.

Zapojit se do vhodného typu externiho zjistovani vysledki napi. formou spoluprace
se Skolami v okoli a posilit tim zpétnou vazbu ohledné vysledki vzdé€lavani Zakd, hledat
inspiraci napf. V uvolnénych ulohdch z mezinarodnich Setfeni.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

No ko=

10.
11.
12.

13.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Skolni vzdélavaci programy platné pro $kolni rok 2023/2024

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Ttidni vzdé€lavaci programy v matetské Skoly ve Skolnim roce 2023/2024
Skoli matrika vedena ve $kohim roce 2023/2024 (vzorek)

Zapisy z hospitacni ¢innosti ve Skokhich letech 2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)
Rozvrh vyu€ovacich hodin ve Skolnim roce 2023/2024

Zémamy o vyvoji déti, portfolia a prace déti vedené ve Skolnim roce 2023/2024
(vzorek)

Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté véetné dokumentace déti a zaki se
specialnimi vzd€lavacimi potfebami vedend ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Zapisy z jednani pedagogické rady a pracovnich porad ve Skolim roce 2023/2024
(vzorek)

Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2022/2023

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikd platny pro skoli rok 2023/2024
Dokumentace vztahujici se k finanénim podminkdm Skoly a zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaki pro Skoli rok 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace Kk zajisténi Skolniho stravovani pro Skoli rok 2023/2024 (vzorek)
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Barbara Raszykova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Irma Novotnd, Skolni inspektorka

Bc. Martina Slischkova, Skolni mnspektorka

Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice

13. 3. 2024
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