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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného vyssi odbornou skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Charakteristika

Vyssi odbornd Skola zdravotnickd Suverénniho fddu maltézskych rytiit (dale ,,8kola®,
L, VOS* nebo ,,instituce) poskytuje vzdélavani v oboru Diplomovana vieobecna sestra
v denni a kombinované form¢. Skladba realizovanych obora se od posledniho inspekéniho
hodnoceni zménila v souvislosti s legislativnimi zménami ve vy$§im odborném $kolstvi



(obor Diplomovana détskéa sestra byl nahrazen oborem Diplomovand vSeobecna sestra).
VOS sidli v jednom objektu spoleéné s Cirkevni stiedni zdravotnickou $kolou Jana Pavla II.
a Stedni odbornou skolou socidlni svaté Zdislavy, s nimiz efektivné spolupracuje. Vsechny
tfi Skoly tidi jedna feditelka, jsou persondlné, organiza¢né i prostorové propojeny, avsak
maji rizné zfizovatele. Praktické vyucovani je smluvné zajisténo na klinickych pracovistich
prevazné na izemi hlavniho mésta Prahy.

Vyuku zajistuje 30 pedagogickych pracovniki, 21 internich a 9 externich vyucujicich.
K terminu inspek¢ni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo 173 studentt v sedmi skupinéch, z toho
62 v denni formé vzdélavani (3 skupiny) a 111 v kombinované (4 skupiny). V poslednich
ttech Skolnich rocich se zvysil pocet studentd v kombinované formé. Nejvyssi povoleny
pocet studentli ve Skole (255) byl naplnén na 67 %.

VOS je cirkevni 8kolou, pii vzdélavani klade diraz na kvalitni profesni ptipravu studenti,
podporu duchovnich hodnot i moralnich aspekti zvolené profese.

VOS ziskala status Fakultni $koly Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (déle ,,feditelka®) piisobi ve vedouci funkci druhym rokem (od 1. 1. 2017).
V tizeni Skoly efektivné vyuziva své predchozi zkuSenosti na pozici zastupkyné teditelky
Skoly pro praktické vyucovani i znalost problematicky vyufovaného oboru. Nastavena
koncepce rozvoje Skoly vychazi z charakteru instituce a jejiho poslani. Definuje zaméry
v delsim ¢asovém horizontu i kratSich usecich. Nékteré diléi cile se vedeni Skoly podatilo
realizovat (viz materialni podminky skoly).

Uspésnou realizaci akreditovanych vzdélavacich programii umoziiuje $iroka sit’ socialnich
partnert. Sté€Zejnimi partnery jsou pro Skolu nemocni¢ni a socialni zafizeni, v nichz studenti
konaji odbornou praxi (napf. VSeobecna fakultni nemocnice v Praze, Fakultni nemocnice
Kralovské Vinohrady, IKEM, Domov sv. Rodiny). Dlouhodobé uskute¢fiovana spoluprace
s jednotlivymi smluvnimi pracovisti vytvaii optimalni ptedpoklady pro kvalitni piipravu
studentli na profesni drdhu. Ke zlepSeni ¢innosti $koly pfispiva studentska rada. Reditelka
S jejimi zastupci pravidelné projednava ptipominky ke vzdélavacimu procesu a provozni
zalezitosti. Skole se rovnéz podatilo navazat kontakty se zahrani¢nimi §kolami obdobného
zaméfteni.

Koexistence tii Skol riznych ztizovateld klade zvySené naroky na fizeni instituce. Funkéni
systém fizeni vychdzi z transparentniho rozvrzeni pravomoci a povinnosti na jednotlivé
pedagogické pracovniky a pracovniky na podptrné administrativnich pozicich. Plynulou
organizaci vzdélavani zajistuje prace predmétovych komisi a pracovnich skupin pro
jednotlivé oblasti (prevence rizikové chovani, propagace Skoly na vefejnosti, rozvoj
informacénich a komunikaénich technologii, duchovni zivot Skoly).

Reditelka aktivné ¥idi pedagogické procesy. Vytvorené kontrolni a evaluaéni mechanismy
poskytuji vedeni Skoly dostate¢ny pichled o Urovni poskytovaného vzdélavani. Kontrola
probiha kontinualné v pribéhu celého skolniho roku a zahrnuje vsechny dulezité oblasti
vzdélavaciho procesu a chodu Skoly. Vyznamny evalua¢ni nastroj pro zhodnoceni prib&hu
Skolniho roku a odborné praxe piedstavuji dotaznikova Setfeni kazdoro¢né zadavana
studentiim. Na jejich zéaklad¢ jsou piijimana konkrétni opatfeni, napf. zména smluvniho
pracovisté pro odbornou praxi.

Personalni podminky jsou na velmi dobré drovni a garantuji kvalitni uskute¢iovani
vzdélavaciho procesu. Vyuku zajistuje erudovany pedagogicky sbor. VSichni interni



pedagogiCti pracovnici spliuji pfedpoklad odborné kvalifikace a absolvovali pedagogické
vzdélani. Ke kontinuité vzdélavani piispiva ptsobeni vétsiny uiteld VOS na stiednich
Skolach tizenych feditelkou. Dalsi vzdélavani internich pedagogti odpovida potiebam skoly,
zamétuje se na prohlubovani a rozsifovani odbornych znalosti a na metody a formy vyuky.
Rovnéz vedeni $koly dba na sviij profesni rozvoj (problematika zdravotnickych a cirkevnich
skol, legislativni zmény, financovani apod.).

V kvalité materialn¢ technického zadzemi se pozitivné promita vicezdrojové financovani
skoly. Vedeni $koly se daii postupné zlepSovat a modernizovat stavajici vybaveni. Skola
disponuje dostatecnym mnozstvim kmenovych i odbornych ucfeben (napf. ucebna
oSetfovatelstvi — simulace nemocni¢niho pokoje, specializovana ucebna psychologie
a komunikace, pocitacova ucebna). Vsechny kmenové ucebny jsou vybaveny didaktickou
technikou. K realizaci akreditovanych vzdélavacich programi jsou efektivné vyuzivany
odpovidajici odborne didaktické pomicky (napf. figurina slouzici k nacviku zakladni
oSetfovatelské péce, cetné modely k nacviku oSetfovatelskych postupli, nemocnicni ltzka,
infuzni stojany) a zdravotnicky material (napf. ochranné zdravotnické pomiicky, ptevazovy
material). VOS vytvaii studentim dobré podminky pro studium i pro relaxaci. Studenti maji
moznost vyuzivat knihovnu vybavenou odbornou literaturou i studovnu. K odpoc¢inku slouzi
venkovni prostory. V prostorach budovy se nachazi Skolni kaple vyuzivana i pro akce Skoly.
K vétsi bezpecnosti studentl a ochrané majetku piispiva elektronicky zabezpeceny vstup do
budovy a sluzba na recepci.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V kvalité vzdélavani se pozitivné projevuje erudovanost pedagogického sboru. Aplikované
metody a formy ve vyuce odpovidaly charakteru tercialniho vzdélavani. Vyklad uciva se
vyznacoval systemati¢nosti, nazornosti, diirazem na pochopeni uciva v SirSich souvislostech
a propojenim teoretickych poznatki s praktickou slozkou vzdelavani. K ptiblizeni obsahové
naro¢nych témat vyucujici vhodné uzivali pfiklady z klinické praxe i mezioborové vztahy.
Efektivitu vzdélavani dale podpofilo Gcelné zatazeni didaktické techniky (vizualizace
ptikladd z praxe) a didaktickych pomucek pro nacvik konkrétnich osetfovatelskych postupi.
Vyucujici ptikladn€é vénovali pozornost postojové slozce vzdélavaciho cile, vedli studenty
k odpovédnosti za svou praci a zdravotni stav pacientd. Spoleénym prvkem vsech
zhlédnutych vyu€ovacich hodin byla vstficna pracovni atmosféra.

Koncepcné pojaté praktické vyucovani umoznuje kvalitni napliovani profilu absolventa.
Profesni ptiprava studentl je na vysoké urovni a vytvafi optimalni predpoklady pro jejich
uplatnéni na trhu prace. V rdmci odborné praxe se studenti setkdvaji s provozem realného
nemocni¢niho zatizeni, 0svojuji si nezbytné odborné kompetence a upeviuji si dovednosti
a znalosti ziskané v odbornych teoretickych modulech. Studenti jsou vedeni k tomu, aby se
orientovali ve struktufe sluzeb, které poskytuji zdravotnicka a socialni zatizeni, uméli na
zaklad¢ ziskanych informaci samostatné zpracovat zdravotnickou anamnézu, dokazali
identifikovat potfeby nemocnych z hlediska oSetfovatelské péce, formulovat oSetfovatelské
diagnozy, stanovit priority péce a sestavit plan oSetfovatelskych intervenci.

Z pribéhu praktického vyucovani bylo zfejmé profesni zaméfeni vzdélavaciho programu
s diirazem na budouci praxi absolventa oboru. Studenti pod odbornym dohledem instruktorti
(stani¢ni sestry, vrchni sestry) poskytovali pacientim individualizovanou komplexni
oSetrovatelskou péci podle zasad oSetfovatelského procesu. Diiraz byl kladen zejména na
spravnost provedeni vykonu, ziskani jistoty pfi jednotlivych ¢innostech, aktivitu,



samostatnost i zpusob komunikace studenta s pacientem i zdravotnickym personalem.
V prvnim ro¢niku byla vénovana péce rychlému pieklenuti rizné vstupni urovné studentd.

Obsahy vzdélavacich modult dale vhodné dopliuji odborné piednasky a exkurze.
V souvislosti s poslanim $koly se studenti zapojuji do charitativnich akci (Ttikralova sbirka,
Cesky den proti rakoving, Adopce na dalku), které posiluji jejich prosocialni chovani,
sounalezitost se Skolou a je u¢i vnimat potieby druhych. Rovnéz maji moznost jako
dobrovolnici ucastnit se aktivit zastitovanych ziizovatelem a zapojit se do duchovniho
zivota Skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani ovlivituje vysoka fluktuace studentd v denni i kombinované formé
vzdelavani. Ttetina az polovina studentli z plivodniho poctu zapsaného v prvnim ro¢niku
Vv pritbéhu studia odchazi ze Skoly. Uvedena skute¢nost souvisi i $ vysokou mirou absence
studentl, zejména v denni form¢ vzdélavani, kde v poslednich tfech Skolnich letech Cinila
100 vyucovacich hodin na studenta. PtestoZe jsou ve Skolnim faddu nastavena opatfeni pro
minimalizaci absence studentll, nedafi se pocty zameskanych hodin v denni formé snizit.
V kombinované form¢ byla naopak zaznamenana klesajici tendence v absenci studentt
(oproti Skolnimu roku 2015/2016 se podatilo ve Skolnim roce 2017/2018 snizit pocty
zameSkanych hodin vice nez o tfetinu).

Reditelka identifikovala pfed¢asné odchody studentt ze vzd&lavani jako jednu z rizikovych
oblasti vzdélavani. Pfijata opatieni jsou vsak spisSe obecnd (propagace $koly na vefejnosti,
zvySeni motivace studentt). Z&znamy z jednani pedagogické rady jsou vsak pouze v roviné
konstatovani, neni zfejmé, zda je vyhodnocovana G¢innost pfijatych opatieni, pfipadné zda
jsou navrhovany dalsi postupy vedouci ke zlepSeni daného stavu.

Vysledky studentli u absolutorii v poslednich dvou $kolnich rocich byly rtznorodé. Ve
Skolnim roce 2017/2018 se zvysil pocet vyznamenanych (27 %) a snizil pocet studentli
opakované konajicich zkouSku, avSak oproti pfedchozimu Skolnimu roku se zvysil pocet
studentti neptipusténych k absolutoriu v fadném terminu. PoCty neprospivajicich studentt se
V obou Skolnich rocich pohybovaly kolem 20 %.

Skola priib&zné vyhodnocuje uplatnitelnost studentil. Vyznamnou zp&tnou vazbou o kvalité
odborného vzdélavani pro $kolu ptedstavuje vysoky zdjem zaméstnavateld o absolventy
a jejich vysoka uplatnitelnost na trhu prace. Absolventi vétSinou zustavaji na pracovistich,
kde absolvovali odbornou praxi.

Zamgfeni poradenského systému vychazi ze specifik Skoly a forem nabizeného studia.
Poradenské sluzby zajiStuje preventivni tym, do jehoZ aktivit je zapojena i feditelka.
Prevence socialn¢ patologickych jevi je pojata komplexné pro vSechny sSkoly fizené
feditelkou. Tematika pfedchdzeni rizikového chovani ucelné prolind vzdélavacimi obsahy
odbornych moduld.

Vyvoj Skoly



Od posledniho inspekcniho hodnoceni doslo ke zméné na pozici feditelky. Skladba oborti
vzdélani se Gaste¢né zménila v souvislosti s legislativnimi zménami. Skola ma dobré
podminky pro napliiovani profilu absolventa.

Silné stranky

dlouhodoba spoluprace se socialnimi partnery pfi zajisténi odborné praxe studentd, jez
vytvaii optimalni ptfedpoklady pro kvalitni profesni ptipravu student,

erudovany pedagogicky sbor,

zapojeni studentd do charitativnich akci posilujicich sounaleZitost se Skolou, prosocialni
chovani 1 vnimavost vii¢i potfebam druhych.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- vysoké procento studentli predcasné ukoncujicich vzdélavani,

- Vysoka absence studentt denniho studia.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.

zlepsit informovanost uchazecli o charakteru studia a obtiznosti akreditovanych
vzdélavacich programil,

pribézné sledovat vzdélavaci vysledky studentli, zejména jejich dochazku, pfijimat
systémova opatieni a vyhodnocovat jejich G¢innost.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby Vyssi odborné Skoly zdravotnické
Suverénniho tadu maltézskych rytifi, Praha 2, Je¢nd 33, ze dne 24. 1. 2006,
C.j.:21/06

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Udajich zapsanych v rejstfiku kol
a skolskych pravnickych osob, C. j.: MSMT-37194/2016-2, ze dne 5. 12. 2016,
s ucinnosti od 1. 1. 2017

Jmenovaci dekret do funkce feditelky Skoly s G¢innosti od 1. 1. 2017 na dobu urcitou,
C.j.:79/16

Skolni ¥ad Vyssi odborné skoly zdravotnické Suverénniho fadu maltézskych rytii,
Praha 2, Je¢na 33, s platnosti od 1. 4. 2017, v¢etné ptiloh

Akreditovany vzdélavaci program oboru vzdélani 53-41-N/1. Diplomovana
vSeobecna sestra, denni forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2023,
Akreditovany vzdélavaci program oboru vzdélani 53-41-N/1. Diplomovana
vSeobecna sestra, kombinovana forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2015 do 31. 8. 2021
Akreditovany vzdélavaci program oboru vzdélani 53-41-N/1. Diplomovana
vSeobecna sestra, denni forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2011 do 30. 6. 2011
Koncepce Vyssi odborné skoly zdravotnické Suverénniho fadu maltézskych rytiit ze
dne 30. 8. 2018

Souhlas ziizovatele Skoly s vyjimkou z nejvyssiho povoleného poctu studentt ve
studijni skupin€ ze dne 13. 9. 2018

Organizacni fad Vys$si odborné Skoly zdravotnické Suverénniho fadu maltézskych
rytifa ze dne 15. 8. 2018, v¢etné€ organizacéni struktury



11.  Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

12. Smlouvy/dohody o zabezpeCeni odborné¢ praxe studenti se zdravotnickymi
zatizenimi ve Skolnich rocich 2017/2018 a 2018/2019

13.  Zaznamy z pedagogickych rad vedenych ve $kolnim roce 2017/2018 a 2018/2019
K terminu inspekéni ¢innosti

14.  Personalni slozky pedagogickych pracovnikti vedené ve Skolnim roce 2018/2019
K terminu inspekéni ¢innosti

15.  Ttidni knihy vedené ve Skolnich rocich 2017/2018 a 2018/2019 k terminu inspek¢ni
¢innosti

16.  Evidence studentu (Skolni matrika) vedena ve $kolnim roce 2018/2019 k terminu
inspek¢ni ¢innosti, vybrany kontrolni vzorek

17.  Rozvrhy vyucovacich hodin studijnich skupin platné¢ ve Skolnim roce 2018/2019
K terminu inspek¢ni ¢innosti

18.  Vybrany vzorek dokladi o pfijimani studentii ke vzdélavani pro skolni rok 2018/2019

19.  Kniha urazl vedena od skolniho roku 2017/2018 k terminu inspek¢ni ¢innosti

20.  Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

21.  Preventivni program Skoly pro $kolni rok 2018/2019 ze dne 1. 9. 2018

22.  Finanéni vypoiadani dotaci MSMT v roce 2017, Vykaz zisku a ztraty za rok 2017,
Rozbor nakladii za rok 2017, Ptehled hospodaieni a zuctovani za rok 2017

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona muZe Feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
zak¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce a
vV informac¢nim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Hola, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Magr. Jana Hola v. r.

PhDr. Lukas Lebduska, Skolni inspektor PhDr. Lukas Lebduska v. r.

Bc. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice Bc. Séarka Snizkova v. r.

Ing. Markéta Prazmova, pfizvana osoba — odbornik na

w1z s s X Ing. Markéta Prazmova v. r.
vzdélavani ve VOS &

V Praze 13. 11. 2018

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Marie Sikova, feditelka $koly Mgr. Marie Sikova v. r.

V Praze 3. 12. 2018



