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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani, a to podle skolnich
vzdélavacich programi pro pifedSkolni vzdelavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni piishiSnych Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zé4kladni Skola a Matefska Skola Charvaty, pfispévkova organizace (déale také ,Skola®,
»subjekt) vykonava ¢innost matefské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny, Skolni jidelny
a Skoli jidelny — vydejny.

Mateiska Skola vzdélavala v terminu inspekéni ¢innosti 39 déti (v jedné homogenni tfidé pro
déti s povinnym piedskolnim vzdélavanim a jedné heterogenni tfidé) wvCetné C&tyf déti
s odkladem povinn¢ Skolni dochazky. Zékladni Skola, ktera poskytuje vzdélavani zakitm
prvniho az Etvrtého rocniku (do prvni tfidy byli zafazeni Zici prvniho a druhého roéniku
a do druhé tiidy Zaci tietiho a Ctvrtého ro¢niku), evidovala ve dvou tfidach 35 zakd, z toho
jednoho Zéka s pfiznanymi podptrnymi opatienimi. Zajmové vzdélavani Skola organizovala
pro 25 7akd v jednom oddéleni Skoli druziny. Stravovani déti a zaka zajistovala Skolni
jidelna a skolni jidelna — vydejna.

Informace o Skole jsou dostupné ve vstupnich prostorach zikladni a matefské Skoly,

na webowych strankach obce Charvaty (https//iwww.charvaty.cz) awebovych strankach
zakladni Skoly (www.zs-charvaty4.webnode.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly je ve funkci od roku 2002 a pii fizeni subjektu vychazi pievazné ze swych
predchozich zkuSenosti, znalosti prostiedi, kazdodenni komunikace se zaméstnanci
a kratkodobého planovani. Tento zpisob fizeni se promitda i do oblasti strategického
planovani, v némz jsou rozvojové zamdry na delsi ¢asové obdobi zpracovany pouze pro
matefskou Skolu. Organizaéni uspofadani subjektu odpovida jeho wvelikosti, cast svych
kompetenci k fizeni matefské Skoly delegoval feditel Skoly na svou zastupkyni pro
predskolni vzd¢lavani s dlouholetou pedagogickou praxi. Pedagogicky sbor v zakladni $kole
je stabilizovany, na vzdélavani déti v mateiské Skole se Vv letosnim Skolim roce podili dvé
zaCinajici ucitelky. Jejich adaptaci k GspéSnému zaclenéni do pracovniho kolektivu vSak
nebyla ze strany zastupkyné feditele Skoly vénovana nalezita pozornost.

Kontrolni ¢innost feditele skoly v oblasti zjistovani a hodnoceni urovné vychovné-vzdélavaci
prace pedagogl neni realizovana v potiebném rozsahu. Kvalitu piedskolniho vzdélavani
posuzuje cilenou hospitacni ¢innosti pouze zastupkyné fteditele Skoly, v zakladnim
vzdélavani feditel Skoly hospitace nerealizuje. Ucitelim zakladni Skoly tak neni
poskytovdna potiebna zpétna vazba K jejich pedagogické praci a do planovani dalSiho
vzdélavani pedagogi se rovnéz dostatetnd nepromitaji skute¢né potieby skoly. Reditel skoly
sice podporuje profesni rozvoj pedagogickych pracovnikti, z predloZzené dokumentace vSak
vyplynulo, Ze v hodnoceném obdobi se pribézné a pravidelné vzdélavaly ucitelky matetské
Skoly, vychovatelka Skoli druziny a asistentka pedagoga, velmi omezené ale ucitelé
zakladni Skoly vetn¢ feditele Skoly.

K vymén¢ informaci a sdileni poznatkti mezi pedagogy dochdzi zejména pii kazdodennim
kontaktu a na pravidelnych provoznich poradach a jednanich pedagogické rady, které jsou
pro mateiskou a zékladni $kolu organizovany pievazné oddélené. Reditel $koly reagoval
na zavéry minulé inspekéni Cinnosti a z jednani pedagogické rady jiz vede pisemné
zdznamy. Vzajemné hospitace Vv zikladni Skole nejsou zavedeny a od zacatku letoSniho
Skolntho roku neprob&hly ani v matetské Skole. Informovanost zakonnych zastupci déti
a zaku Skola zajiStuje predevSim S vyuzitim tradiénich prostiedkd v kombinaci s webovymi
strAnkami obce a Skoly. Informace prezentované na obou webovych platformach vsak byly
Vterminu inspekéni Cinnosti netplné a z ¢asti neaktudlni. Nové zavedeny skolni
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elektronicky informa¢ni systém slouzi aktualné pouze k administraci azatim neni
ke komunikaci mez $kolou a zdkonnymi zastupci déti a zaku plné vyuZivan.

Subjekt ma pro vzdélavani déti a zakii vhodné materidlni a pievazné i prostorové podminky.
Castetna rekonstrukce vnitinich prostor zékladni $koly, ktera prob&hla v uplynulém obdob,
prispéla ke zlepSeni podminek pro ¢innost Skoli druziny. ODbé tfidy zakladni Skoly jsou
dostatecné vybavené didaktickymi pomuckami, jedna tfida i pocitatovou a projekéni
technikou. K vyuce t€lesné vychovy, ale i pohybovym aktivitam twcastnikii zijmového
vzdélavani, slouzi mensi télocvicna. Mateiska Skola disponuje esteticky a motivaéné
upravenymi tiidami, hracky a didaktické pomticky odpovidaji vékovému slozeni déti, jejich
umisténi je ptehledné, ucelné uspofadané a umoziuje tak podporovat samostatnost déti pii
hie. K pohybovym a relaxa¢nim ¢innostem déti je vhodné uzpisobena Skolni zahrada
navazyjici na budovu mateiské Skoly.

Vzijemnd spoluprace mateiské skoly a zikladni skoly v ramci subjektu je efektivné
realizovana formou spolecnych vzdélavacich aktivit, které usnadiiyji détem prechod
do zikladniho vzdélavani. Uzka spoluprace se zizovatelem, spolky v obci, blizkymi
zakladnimi Skolami 1 zidkonnymi zastupci déti a zakl piindSi obohacovani vzdélavaci
nabidky a posiluje vztah déti i zaka k mistu, kde ziji.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Planovani vzdé€lavaci nabidky pro pfedSkolni vzdelavani vychdzelo z integrovanych bloki
adilcich  tematickych  celki  stanovenych  Skolnim  vzd€ldvacim  programem.
Ttidni vzdélavaci program byl rozpracovan, stanoveny byly dilci vzd€lavaci a individualni
cile ucitelek. Diraz byl kladen zejména na piirozeny rozvoj osobnosti ditéte, samostatnost
a podporu pohybovych dovednosti Mezi détmi a pedagogickymi pracovnicemi panovala
divéra postavend na partnerské komunikaci a vstficném pfiijeti.

Béhem rannich her mély dé&ti prostor pro rozhodovani pii volbé CEmnosti, ucitelky
piipravovaly détem pestrou vzdélavaci nabidku vztahujici se k pravé probihajicimu tématu.
Po prichodu do tfidy se déti mohly postupné zapojovat do individudlnich aktivit u stold,
vhené si samy rozvilely konstruktivni nebo jiné spontanni aktivity. Rizené &innosti
probihaly frontaln¢, skupinové iindividudlni formou s praktickymi ¢innostmi, uplatiiovano
bylo také prozitkové uCeni. Pravé probirané¢ téma se dafilo ucitelkdm propojovat ¢innostmi
béhem celého dne, realizované i pfi pobytu venku. Interaktivni pomicky pro rozvoj digitaIni
pregramotnosti jsou ve Skole vyuzivany sporadicky, do fizenych aktivit béhem mspekéni
¢nnosti zafazovany nebyly. Zdravotni télovychovné chviky probihaly pravideiné pted
dopoledni ptesnidavkou, logopedické a hudebné pohybové aktivity byly zaznamenany
vmensi mife. V heterogenni tfid¢ byla zaznamendna menSi mira diferenciace
aindividualizace ¢mnosti a zohledfiovani jejich narocnosti se zfetelem na schopnosti
a potreby jednotlivych déti, na jejich dosavadni zkuSenosti i aktudlni znalosti. Ve tiidé pro
déti s povinnym predSkolnim vzdélavanim byly fizené aktivity zacilené na rozvoj ditéte
ve vSech oblastech a pifpravu na vstup do zikladntho vzdélavani. Ucitelky piirozené
rozvijely u déti matematickou i Ctenafskou pregramotnost. Ke zhodnoceni vzdélavaciho
bloku dochazelo po ukoneni fizenych Cinnosti. Ucitelkky podnécovaly déti k sebehodnoceni,
dalsi pfileZitosti je Castéj$i vyuzivani formativniho hodnoceni a systematictéjSi podpora
vzajemného hodnoceni.

Pobyt déti venku byl realizovan vychdzkami po okoli Déti mély dostatek prostoru pro
spontanni aktivity, pravidelnymi vychdzkami je rozvijen jejich piirozeny pohyb a zasady
bezpecénosti. Pfi odpolednim odpocinku byla respektovana individualni potfeba spanku, déti
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s nizkou potrebou spanku mély k dispozici nabidku nahradnich klidovych cCinnosti ve tfidé
vztahujicich se k aktualné probiranému tématu. Stravovani probihalo béhem dne v kmenoveé
tiidé, déti byly vedeny ke spravnému stolovani, bylo piihlizeno k individualnimu tempu.
V mensi mife byly déti podporovany k samostatnosti a sebeobsluze. Ucitelky ponechavaly
détem dostateny prostor pro konzumaci stravy dle jejich individualnich potieb, déti byly
nendsilné motivovany k ochutnavani nabizenych pokrmi. Pitny rezim byl k dispozici cely
den, déti jej vyuzivaly samy nebo za pomoci ucitelek.

Organizace wyuky Vv podminkach spojenych ro¢nikti ve tiidach zakladni Skoly byla uéiteli
dobfe naplanovana aprobihala bez zbyte¢nych asovych prodlev. Uvodni motivace dokazala
navodit u zakl zijem a podpofila jejich snahu feSit zadavané ukoly. Pozadavky kladené
na zaky byly piiméfené a srozumitelné, navazovaly na jejich znalosti z predchazejicich
vyutovacich hodin i osobni zkuSenosti. Zaci dodrzovali nastavend pravidla, respektovali
aphili pokyny vyuCujicich, pracovali se zdjmem, zodpovédné Dpiistupovali k plnéni
zadavanych ukoli a zpravidla prokazovali odpovidajici urovent znalosti a dovednosti
vzhledem k pozadovanym vystuptim. Prevazné frontalni vyuka byla vétSsinou dopliiovana
samostatnou praci zakli zamefenou na ovéteni aupevnéni osvojenych znalosti, Chybélo vSak
uCelné zatazovani kooperativnich aktivit ve dvojici nebo skuping, které by zZAkim
umoziiovalo vzijemnou spolupraci a rozvoj schopnosti komunikace pii spole€ném feSeni
problémil. K posileni nazornosti vyuky ucitelé vyuzivali vhodné ucebni pomicky, s digitaIni
technikou dostupnou Vv jedné ze tfid ucitelé nepracovali a ani Zaci nedostavali pfilezitost
k vlastni aktivni praci s informa¢nimi technologiemi. Ve vétSiné vyuCovacich hodin Zaci
phnili  Gkoly se stejnou mirou obtimosti, funk¢éni piistupy umoziujici  diferenciaci
a individualizaci vyuky s piihlédnutim k rozdinym vzd€lavacim moznostem a potiebam
jednotlivych zakl nebyly vzdy zaznamenany. Pouze v nékolika vyuCovacich hodindch byly
7zakim nabizeny dalsi ukoly rozvijejici jejich schopnosti a nadani. Podpora kritického
mysleni a rozvoj postoju zakt byly zafazeny jen v n€kterych vyuCovacich hodinach.
Rovnéz nebyla zcela vyuzita moznost pracovat sriznymi informacnimi zdroji, Zaci
neporovnavali ani nehodnotili rizné navrhy feSeni ukolu.

Zpétna vazba pribézn¢ poskytovand zaklim vychdzela ptevazné z okamzitého hodnoceni
jejich projevu a vysledki, zaznamendno bylo i formativni hodnoceni zaku vedouci k posileni
jejich motivace Kk uceni. V zavéru ¢asti vyuCovacich hodin chyb&l dostate¢ny prostor pro
motiva¢ni shrnuti a zhodnoceni vyucovaci hodiny se zapojenim ziku, stanoveni cilii na piisti
vyuCovaci hodinu a efektivni sebereflexi zakt. Nebyly tak dostatecné dotvateny zpétné
vazby ve vztahu ke spnéni stanovenych vyukovych cilii pro Zaky i uCitele a rozvijeny
a upevitovany kompetence zaki k uceni.

Vzdélavaci nabidku zdkladni Skoly dopliyje ¢innost Skolni druziny, ktera umoziiuje zakim
zejména Gcelné vyuzivani Casu v dobé€ pied zacatkem vyuCovani a v odpolednich hodinach.
Hodnocené zajmové vzdélavani ve Skolni druziné probihalo v podnétném prostfedi nové
zrekonstruovaného prostoru, které pozitivné ovliviiovalo komplexni plsobeni na ziky
a podporovalo jejich seberealizaci v souladu s individudlnim zaméfenim. Nabidka ¢innosti
rozsifovala védomosti zaku a prispivala k rozvoji jejich praktickych dovednosti. V pribéhu
vzdélavani prevazovala piijemna a pratelska atmosféra, Zzaci se aktivné do ¢innosti
zapojovali, bez obtizi spolu komunikovali a v piipadé¢ potieby si navzajem pomahali.
Uplatiiovany byly pestré metody a formy prace, nechybéla u¢inna motivace, iniciativa zaka
byla podporovana pochvalou a povzbuzenim. Pozitivni vztahy mezi vychovatelkou a zaky
napomahaly osobnostnimu rastu Zaka a rozvoji klicovych kompetenci, zejména kompetenci
komunikativnich, socialnich a pohybowych. Vysledky zajmového vzdélavani jsou vhodnym
zpusobem prezentovany v prostorach Skoli druziny, prostfednictvim dokonCenych
vyrobki, vytvarnych praci a spole€nych vystupli z realizovanych projekti.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzd¢lavaci cile mateiské Skoly jsou zaméfeny na vSestranny rozvoj osobnosti déti zejména
prostiednictvim proZitkového uceni. Evalua¢ni systém Skoly je zpracovan ve Skolnim
vzdélavacim programu pro predskolni vzdélavani, realizace a vyhodnocovani vzdélavaci
nabidky probiha pisemné po ukonéeném bloku, nékteré evaluace se zavéry pro dalsi ¢innosti.
V heterogenni tfidé vSak neni vzdélavaci nabidka dostate¢né diferencovana a individualizo vadna
s ohledem na vzdélavaci potieby jednotlivych déti. Realizované tematické bloky nejsou
systematicky a pravideln¢ vyhodnocovany ve vztahu k pouzitym metodam a formam
vzdélavani. V pedagogickém procesu chybi cilend sebereflexe ucitelek. Pedagogicka
portfolia nejsou vedena systematicky anejsou dostate¢né vyuzivana k evaluaci vzdélavaciho
pokroku déti.

Hodnoceni vysledkti vzdélavani Zzakd zakladni $koly vychazi z pravidel stanovenych
ve Skolnim fadu. Ke sledovani a zistovani vysledkll vzdélavani zakt skola vyuziva
standardni interni evaluaéni nastroje zalozené zejména na pribézmém pedagogickém
diagnostickém pozorovani a na uplathovani riznych forem ustntho, a predev§sim pisemného
ovéfovani znalosti a dovednosti zakl. Vysledky vzdélavani za jednotliva klasifikacni obdobi
jsou pravideln¢ vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady. Ze zapisti z jednani vSak
jednozna¢né nevyplyvaji konkrétni piijatd opatieni pii feSeni Skolni netspéSnosti zakd.
Ptenos informaci tak probihd predevSim neformalnim zplisobem, ktery vyplyva z neustdlého
vzajemné¢ho kontaktu vSech aktért vychovné vzdélavaciho procesu. Vyhledavani jsou zici
ohroZzeni Skolnim neuspéchem, kterym je nabizena pomoc formou doucovani
¢i individualnich konzultaci.

Zékonni zastupci jsou pravideiné informovani o prospéchu a chovani ziki predevSim
prostiednictvim Zdkovskych knizek, na tfidnich schiizkach a pii osobnich konzultacich.
Uroven dosazenych znalosti a dovednosti mohou Zici porovnavat vramci soutéZ, které jsou
zametené zejména veédomostné, umélecky a sportovné. Cilend podpora zakd v Ucasti na
téchto akcich pomaha formovat a rozvijet jejich osobnostni rist, nadani 1 studijni
predpoklady. Zaci $koly v této oblasti dosahuji pravidelnd celkové dobré vysledky.
Motiva¢né pusobi na Zziky esteticky vhodnd prezentace jejich vysledkti v soutézich
ve Skolnich prostorach.

Pietrvavajicim nedostatkem od minulé inspekéni Cinnosti je nezajisténi poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skole Skolnim poradenskym pracovistém. Ve Skole stale neni
ustanoveno personalni pokryti pozadovaného rozsahu poradenskych a preventivnich shizeb.
Zadny pedagogicky pracovnik nebyl povéfen vykonivanim Ginnosti  souvisejicich
s wchovnym poradenstvim ani primarmni prevenci. Skola rovnéz doposud nezpracovala
vétsinu zakladnich dokumentt nutnych k realizaci poradenskych sluzeb (preventivni program ma
pisemnou podobupouze pro matei'skou Skolu). I kdyz byl v terminu inspekéni ¢innosti ve Skole
vzdélavan pouze jeden 7zik s piiznanymi podptrnymi opatienimi a Skola se nepotyka
se zavanéj$imi  projevy rizikového chovani zakd, absence systémového nastaveni
poradenskych shizeb ve Skole ptredstavuje riziko pro kvalitu vzdélavani i stabilitu Skolniho

prostiedi.

Pozitivem je, Ze Skola v€nuje pozornost pravidelnému zskavani zpétné vazby od ziki
ajejich zakonnych zastupcl. Kazdoro¢ni dotaznikové Setfeni tak poskytuje Skole wnéjsi
pohled na kvalitu Skolntho prostfedi a poskytovaného vzdélavani a podporuje otevienou
komunikaci a partnerské vztahy mez Skolou, Zaky a jejich rodinami.
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Zavéry

Vyvoj $koly

Zlepsily se prostorové a materialni podminky pro realizaci zajmového vzd€lavani
ve Skolni druzing.

Pietrvavaji nedostatky v oblasti zpracovani koncepce a strategie rozvoje celého subjektu,
hospitaéni ¢innosti feditele S$koly v zdkladnim vzdélavani a Vv zajisténi poradenskych
sluzeb ve skole.

Silné stranky

Efektivné nastavena spoluprdce mateiské Skoly a zakladni Skoly v ramci subjektu
a spolupréce se ziizovatelem a daimi partnery pozitivné ovliviiuji Cinnost Skoly,
obohacuji $kolni vzdélavaci programy a piispivaji Kk aktivnimu zapojeni déti a zaku
do zivota v obci. (1.5)

Zajmove vzdélavani ve Skolni druzin¢ navazujici na vzd€lavani v zakladni Skole piispiva
k posiovani socidlnich a personalnich dovednosti zakti a k Gc¢elnému vyuziti jejich
volného casu. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Chybi dlouhodobé strategické planovani rozvoje celého subjektu, které by umoziovalo
pedagogickym pracovnikim spolecné se zfizovatelem navrhovat a sdilet deklarované
vize iprostiedky potiebné k jejich napnéni. (1.1)

Informovanost vetejnosti prostiednictvim webovych stranek vyuzivanych Skolou nebyla
VvV terminu inspekcéni Cinnosti v plné mite zajiSténa. Zejména zikonnym zistupcliim déti
azaka tak nebyly poskytovany aktudlni informace k pravidlim a mechanismim
organizace zvota Skoly Vv dostate¢ném rozsahu. (1.3)

Mateiska skola

Nejsou vytvareny dostate¢né podminky K rozvoji pedagogickych schopnosti za¢inajicich
ucitelek, autoevaluace ucitelek neni provadéna systematicky. (2.3)

K podpoie spoluprace aprofesniho rozvoje ucitelek neni dostateéné Systémové nastavena
pravidelna realizace vzajemnych hospitaci. (3.3)

Vzd¢lavaci nabidka v heterogenni tfid¢ neni pfizplisobena vékovému slozeni déti, neni
dasledn¢ diferencovana a individualizovana. (4.1)

Realizované tematické celky nejsou pravidelné vyhodnocovany vzhledem k aplikovanym
metodam a formam ve vzdélavani, nasledné sebereflexi ucitelek astanoveni dalSich kroku
v pedagogickém procesu mateiské skoly. (4.3)

Portfolia dokladajici individudlni rozvoj a pokrok jednotlivych déti nejsou systematicky
vedena, coz ztézje planovani individualizace vzdélavaci nabidky. (5.1)

Zékladni Skola

ZAci, jejich zakonni zastupci, ani pedagogové nemaji zajiténu podporu prostiednictvim
Skolntho  poradenského pracovisté. Klicové dokumenty potiebné k realizaci
poradenskych sluzeb ve Skole nejsou zpracovany. (1.4)
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Absence planovit¢ a pravidelné hospitani Cinnosti feditele Skoly neumoziuje piijimat
ucinna opatieni ke zlepSovani kvality pedagogické prace Skoly. (2.1)

K pfedavani poznatkii pedagogové nevyuzivaji formy vzajemnych hospitaci. (3.3)
Pouze ¢ast pedagogickych pracovnikdl aktivné piistupuje ke svému profesnimu rozvoji
prostiednictvim dalstho vzdélavani k doplnéni odbornych dovednosti. (3.5)

Vzdélavaci proces postradal Castéjsi zafazovani forem préce, které by umoziiovaly rozvoj
spoluprace 7akl. Ve vyuce nebyly Zakim vytvafeny piilezitosti k praci s riznymi
informa¢nimi zdroji. (4.2)

Omezené vyuzivani obsahové a casové diferenciace vyuky vzhledem k rozdilnym
vzdélavacim potiebam zakl. V zavéru Casti hodnocenych vyuCovacich hodin chybélo
motivaéni zhodnoceni prace zaka a stanoveni cili na piisti vyuCovaci hodinu. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Ve spolupraci se zizovatelem, Skolskou radou a zaméstnanci Skoly zformulovat
dokument strategického charakteru odraZejici vizi vyvoje celého subjektu v delSim
Casovém horizontu vCetné nastaveni jeho pravidelné revize a aktualizace.

Zavést jednotnou platformu umoziujici vefejnosti dalkovy piistup k informacim
0 ¢innosti subjektu a jeho organiza¢nich pravidlech. Prezentované mformace pravidelné
revidovat a aktualizovat. Vyuzit ve veétsi mife moznosti Skoliho elektronického
mforma¢niho systému a zefektivnit tak fungovani celého subjektu.

Nastavit funkéni systém poradenskych slizeb ve Skole a zajistit, aby poradenské
a preventivni shizby byly v pozadovaném rozsahu poskytovany zakim, jejich zakonnym
zastupctim a pedagogim. Zpracovat Program poradenskych sluzeb, preventivni program
Skoly wcetné strategie predchazeni Skolni nelspeSnosti, Sikané a dalsim projevim
rizikového chovani.

Realizovat pravidelnou hospitacni ¢innost feditele Skoly ve vSech cCastech subjektu
a poskytovat tak odbornou zpétnou vazbu vSem pedagogickym pracovniktm.

Zajistit rozvoj odbornych a didaktickych kompetenci vsech pedagogickych pracovnikt
formou pravidelného dalsiho vzdélavani.

Plan dalkiho vzdélavani pedagogickych pracovniki zpracovavat na zakladé aktualnich
potieb skoly, pozadavkl pedagogii i v souladu se zavéry z kontrolni a hospitaéni ¢innosti
vedeni Skoly.

Podpofiit spolupraci pedagogickych pracovniki formou pravidelnych vzajemnych
hospitaci za uCelem sdileni ziskanych poznatkli a ndméth vedoucich ke zkvalitfio vani
prabéhu vzdelavani v matetské Skole 1 zakladni Skole.

Zefektivnit hospitacni Cinnost zastupkyné feditele Skoly pro predskolni vzdélavani
u zaciajicich ucitelek, duslednéji uplatnovat systematickou metodickou podporu.
Pravidelnou zpétnou vazbou a pifjatymi opatfenimi rozvijet kompetence pedagogickych
pracovnic.

Cilené¢ ve vzd€lavacim procesu vyuzivat diferencovany pfistup k détem v souladu s jejich
aktudlnimi vzd€lavacimi moznostmi a potfebami.
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Zefektivnit planovani vzdélavaci nabidky cetnéjSim zatazovanim kooperativnich ¢innosti
déti ve flexibilnich skupinach ¢ive dvojicich.

Zazmamy o vysledcich vzdélavani deti nastavit tak, aby pinaSely konkrétni nformace
0 WNOji déti a vystupy cilené vyuzivat k individualizovanému vzdélavani s diferencovanou
vzdélavaci nabidkou.

Do wvyuky zafazovat praci s riznymi informa¢nimi zdroji vetné jejich samostatného
kritického ~vyhodnocovani zaky. Zakim vytvafet piilezitosti k efektivni spolupraci
ve dvojicich ¢i skupinach a podporovat tak rozvoj jejich komunikativnich a socidlnich
dovednosti.

Diferencovat vzdélavaci obsah podle individualnich vzdélavacich moznosti a potieb zakl
a podporovat hodnotici dovednosti zakti s moznosti sebereflexe nebo vzajemného
kriterialniho hodnoceni.

Lépe cCasové strukturovat vyuku a veénovat veétSi pozornost didaktickému zavéru
vyuCovaci hodmny s vyhodnocenim splnéni vyukového cile a zhodnoceni prace zaki.

Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

o

© oo N o

10.
11.

12.

Seznam dokladi, o0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni o Zakladni a Matetské $kole Charvaty,
prispévkové organizaci, ze dne 20. 1. 2026

Povinnd dokumentace S$koly podle § 28 odst. 1 $kolského zikona za Skoli roky
2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Koncepce matetské skoly, ze dne 13. 5. 2022

SloZka: Porady, Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026

Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti zastupkyné pro piedskolni vzdélavani, Skoli rok
2024/2025

Pedagogicka diagnostika a portfolia déti, Skolni rok 2025/2026

Minimalni preventivni program matefské Skoly, s u€innosti od 1. 9. 2025

Plan DVPP 2025/2026 a dlouhodoby plan DVPP, ze dne 27. 8. 2025

Pisemné prace zakd z matematiky a ¢eského jazyka, Skolni rok 2025/2026

Dotazniky pro zaky apro zakonné zastupce zaku, Skoli roky 2023/2024 a 2024/2025

Doklady vztahujici se k bezpeCnosti a ochrané zdravi déti a zakl, finan¢nim
podminkdm Skoly a k oblasti Skolntho stravovani, vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Inspekéni zprava, &. CSIM-1133/22-M, ze dne 6. 12. 2022
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13.  Odstranéni nedostatkti uvedenych v inspekéni zpravé &j. CSIM-1133/22-M, ze dne
10. 2. 2023

14.  Webové stranky z&kladni $koly (www.zs-charvaty4.webnode.cz) a webové stranky
obce Charvaty (https//www.charvaty.cz) vedené k terminu inspekcni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WW.CSiCr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Katefina Kasparova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jitka Martinkova, Skolni inspektorka

Mgr. Pavel Pys$ny, skolni inspektor

Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice
11. 2. 2026
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