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Charakteristika

Masarykova zikladni Skola Lanzhot, pfispévkova organizace (déale ,Skola*) vykonava
¢innost zdkladni Skoly, Skolni druziny, Skoliho klubu a Skolni jidelny.

Na adrese Masarykova 730/22, Lanzhot je realizovano zakladni vzd€lavani a na adrese
Komenského 510/8, Lanzhot je Skolni druzina a Skolni jidelna. Skolni klub pro svoji ¢innost
vyuziva ob¢ mista poskytovaného vzdélavani.

V dob¢ mspekéni Cmnnosti se v 17 tiidach vzde€lavalo 300 zakd, z nichz bylo 14 s odlisnym
matefskym jazykem. Skola poskytovala podplrna opatieni druhého az ¢tvrtého stupn€ pro
13 % zak.

Zajmové vzdelavani bylo zaklim Skoly poskytovano ve Skoli druziné s odpolednim
provozem a ve Skolnim klubu. Skolni klub navstévovalo v ramci zdjmovych utvartt 88 zak.
Ve skolni druzn€¢ se ve dvou oddé€lenich vzdélavalo 46 zaka.

Stravovani zakim zajiSt'uje Skolni jidelna. Zapojenim do projektii Ovoce a zelenina do $kol
a MIEko do skol jsou podporovany zdravé stravovaci navyky zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje Skoly, kterou fteditelka Skoly (dale ,feditelka®) formulovala pfi
konkurznim fizeni na vedouci pracovni misto v roce 2019, obsahuje vSechny potiebné
oblasti pro rozvoj Skoly. Z ¢mnosti Skoly je patmné, ze urCitd cast pedagogh vizi sdili
a s aktivni podporou zfizovatele ji postupnymi kroky napliuje. Pokroky jsou patrné zejména
v oblasti ZlepSovani materidlnich podminek Skoly a podpory zajm.

Pii fizeni Skoly feditelka rozdélila vétSinu kompetenci mezi sebe a svoji zastupkyni. Kromé
funkci ve vedeni Skoly jsou zirovenl obé€ také Clenkami Skoltho poradenského pracovisté
na pozici vychovné poradkyné a Skolni metodicky prevence a takeé jsou i tiidnimi ucitelkami.
Nastavena organizaéni struktura Skoly neni vzhledem k jeji velikosti efektivni. Systém fizeni
a kumulace funkci na vedoucich pracovnich pozicich se projevily v nedostatcich v oblasti
kontroly a zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi.

Reditelka prib&mé vyhodnocuje stav &innosti $koly, provadi i evaluaci, aviak piijimana
opatfeni maji jen omezeny dopad na zkvalitiovani vychovné¢ vzdélavaciho procesu. VétSina
komunikace a pfedavani mformaci probiha prostfednictvim pravidelnych porad a dle
vyjadfeni ucitell 1 neformalné¢ ve spole€nych sborovnach. Spoluprice pedagogi je vSak
nahodild, vzijemné hospitace realizovany nejsou. Metodické organy, v ramci kterych by
vyuCyjici sdileli piiklady dobré praxe, konzultovali metodické postupy, sjednocovali
pravidla hodnoceni, ovéfovali plnéni ocekavanych vystupli vzdéldvaciho programu
a prispivali tak ke zlepSovani kvality poskytovaného vzd€lavani, ve Skole nejsou zizeny.
Caste¢né je tato problematika diskutovana na provoznich poradach a také na jednanich
pedagogické rady. Je vSak Zidouci, aby se metodické organy zabyvaly konkrétnimi tématy
s konkrétnimi vystupy a zavéry, a aby se jejich Cinnost poztivné promitla do vychovné
vzdélavaciho procesu. Metodickd podpora poskytovana vedenim Skoly byla neprikazna,
hospitaéni zaznamy neobsahovaly hodnoceni, ani zddnid konkrétni doporuceni pedagogiim
ke Zlepseni vyuky. Lépe byl hodnocen systém uvadéni zacinajicich ucitell, ktery byl
promysleny. Béhem adapta¢niho obdobi byly sledovany potieby i pokroky uvadénych
uciteld a byla jim poskytovdna podpora, aby jejich zapracovani probéhlo maximalné
efektivné. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, kterému se Skola v uplynulém
obdobi také vyznamn€ vénovala, dobie postihlo potfebné tematické oblasti. Bylo v souladu
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s vizi a jeho piinos byl v ¢innosti Skoly Castecné patrny, zejména v nekterych sledovanych
vyuCovacich hodinach.

Poradenské sluizby jsou ve Skole zajiStovany prostiednictvim Skolntho poradenského
pracovisté (dale ,,SPP“). Vzhledem ke kumulaci finkci vedeni koly, jak je uvedeno vyse,
a zaroven absenci specidlniho pedagoga v tymu SPP, méla metodicka podpora uditelim
niz§i G¢nnost. Piima podpora nekterym zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
zejména s vy$§im stupném podpirnych opatfeni piimo ve vyuce, byla méné efektivni. Zaky,
které Skola identifikuyje jako nadané, zapojuje do riznych olympiad a soutézi a podporuje je
v dosahovani co nejlepSich vysledkt. Jejich podpora ve vyuce vSak byla sledovana
ojedindle. Skola vénuje pozornost prevenci rizikovych forem chovéni, realizuje miniméIni
preventivni program, ktery je pravidelné¢ vyhodnocovan a provazan s vyukou i1 mimo ni.
Je primarné¢ zaméfen na pozitivni vzijemné vztahy a etické chovani MetodiCka prevence
spolupracuje dle potieby s tiidnimi wuciteli v rdmci pfipravy a realizace pravidelnych
tiidnickych hodin, organizuje preventivni programy, besedy a dalsi vhodné aktivity, jejichz
souCasti jsou napt. i etick¢ dilny na rizna aktudlni témata. Nevhodnym chovanim ziki
se SPP zabyva bezodkladnd a fe§i vzké spolupraci s jejich zikonnymi zastupci.
V uplynulém obdobi se podaiilo zamezit vzniku zdvazného socidlné patologického chovani
u zaku.

Skole se dlouhodobé daii udrzet dobry stav materialnich podminek a s podporou ziizovatele
je postupné zlepSovat. Veskeré prostory jsou velmi vkusné vyzdobené didaktickymi obrazy
i vyrobky zik®, prostiedi je podnétné. Skolni druzina ma své samostatné prostory
a k dispozici jsou 1 dvé prostorné télocvicny a Skolni hiisté. Bohuzel na zakladé pozadavku
skupiny zdkonnych zistupcti zaku, kterému Skola vysla vstiic, byla zruSena odbornd uc¢ebna
pro piirodovédné piredméty a vytvofena z ni béznd kmenova trida. Diivodem bylo to, aby se
zaci nemuseli béhem dne opakovan¢ piemistovat a odbornou ucebnu uvoliiovat ostatnim
tiiddm. Tento stav k dobré kvalit¢ vyuky piirodovédnych predméti nepfispiva.
Problematicka je dale i situace ptrechodu zikd z budovy Skoly do budovy, kde sidli $kolni
jidelna. Jsou od sebe vzdalené¢ cca 500 metrti a Skola nezajistila nad zaky potiebny dohled.
Piechod 7ikti mezi budovami, dle hodnoceni Ceské $kolni inspekce, predstavuje zvy$ené
bezpecnostni riziko.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdelavani ve Skole probihalo pfevazné v piiznivé pracovni atmosféte, kterd podporovala
aktivni zapojeni Zakl do vyuky. Ucitelé zpravidla zdkim sdélili téma a ukoly, avSak jen
ojedinéle se soustfedili na formulaci vzdé€lavacich cili, praci s nimi a jejich zhodnoceni
na zavér hodmn. Tento pfistup omezoval efektivitu vyuky a snizoval moznost phého
pochopeni probfraného u€iva. V hodinach se ucitelé zamétfovali na pribéznou motivaci zaki,
ovefovali jejich porozuméni zadanym ukolim a poskytovali dostatek prostoru pro vyjadieni
vlastnich myslenek. Zéaci se bez obav dotazovali, zapojovali do diskuse a v ndkterych
hodinadch byli vhodnym zplsobem podporovani ke spolupraci. Zajem zakl o vyuku byl vyss§i
v hodinach, kde ucitelé Usp&$né propojovali uCivo s praktickymi a redlnymi zkuSenostmi,
vyuzivali ndzorné pomucky, ¢mnnostni uceni a zarazovali relaxacni chvilkky. Tento pfistup
vedl k lepsimu porozuméni uéiva, 1épe byl uplatiiovan pii vjuce na prvnim stupni. Zaci
ve veétSiné hodin na obou stupnich phili stejné ukoly. UCitelim se pouze ojedinéle datilo
dostate¢né diferencovat vyuku tak, aby byly v potiebném rozsahu zohlednény individualni
moznosti a naddni jednotlivell. Ve vyuCovacich hodindch na druhém stupni previddala spiSe
frontalni vyuka dopnénad samostatnou praci. Zakim byly informace vétsinou predkladany
formou vykladu nebo v pisemné podobé. Jen ve velmi malé mife byli Zici vedeni

3/7



ke kritickému mysleni, samostatnému vyhledavani potfebnych informaci z riznych zdroji,
vyvozovani zavér, a to i1 v situacich, kdy k tomu byla vhodnd pfilezitost. V n€kterych
hodinach Zzaci pired tfidou prezentovali vysledky své prace. Byly tak formovany jak
komunika¢ni dovednosti, tak i Zzddouci schopnost aktivniho naslouchdni. Vzijemné
hodnoceni, které¢ by pfispclo k dovednosti analyzovat a posuzovat kvalitu prace druhych,
vyuzito nebylo. Pii spole¢né diskusi na aktualni téma byli Zici povzbuzovani k hledani
argumentll i protiargumentll v duchu demokratickych hodnot a zirovenl vedeni k toleranci
odlisnych ndzord. Digitdlni technologie byly vyuZivainy hojné, ale predevS§im vyuCyjicimi
k prezentaci u€iva nebo motivaci. Cileny rozvoj digitdlnich kompetenci byl zaznamenéan
pouze v hodindch informatiky. Ve sledovanych hodindch cizho jazyka byl kladen diraz
na rozvoj jazykové gramotnosti. UcCitelé zaklim poskytovali kvalitni mluvni vzor a vyuka
byla doplhéna lekcemi s rodilym mluvéim, které Skola Zakiim zprostiedkovava formou
blokové vyuky. Mén¢ disledné¢ byli Zici vedeni k aktivnimu pouzivini mluvené formy
cizho jazyka. Hodiny svychovnym zaméfenim mély velmi dobrou troven. Zéci byli
motivovani, zapojovali se do vSech Cinnosti a veSkeré realizované aktivity mély vyznamny
relaxacni vliv, ktery se poztivné promital do jejich psychiky. V zavéru nékterych hodin
ucitelé zatadili hodnoceni, véetné sebehodnoceni, avSak nebyla jasné formulovana kritéria,
co a jak konkrétn¢ hodnotit. Tim byla jeho G¢innost vyrazn€ snizena.

Sledované zijmové vzdélavani ve Skoli druzing vhodné navazovalo na vyuku. Ugelnd
se stiidaly odpocinkové a zajmové cCmnosti véetné pobytu venku. Rozmanité aktivity
odpovidaly aktudlnim potfebam zikd a podnécovaly jejich zijem. Diraz byl kladen zejména
na rozvoj socialnich kompetenci, pracovnich kompetenci a kreativitu. Nabidka zdjmovych
krouzkii Skolniho klubu pfiiznivé ovliviiovala rozvoj individudlnich zijmi a dovednosti. Pti
sledovaném vzdélavani v keramickém krouzku byli GCastnici citlivym zpisobem vedeni
k estetickému vnimani a motivovani k uplatnéni vlastni fantazie pti tvorbé svych vyrobkd.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdelavani zaka pedagogové pribézné sleduji a pomoci standardnich evalua¢nich
nastroji pravidelné¢ ovétuji. Pfi hodnoceni vyuzivaji predevS§im klasifikaci, v n¢kterych
predmétech doplnénou slovnim komentafem. Jen ojedinéle je vyuzivano slovniho
hodnoceni, které zdkim poskytuje podrobnéjsi a komplexnéj$i zpétnou vazbu o trovni jejich
vzdélani. Kritéria pro hodnoceni vysledkii vzd€lavani jsou uciteli stanovena pouze
neformalné¢ v ramci jednotlivych predméti. Pro jejich lepsi transparentnost by bylo vhodné,
aby byla formulovdna jednotné v pravidlech hodnoceni.

Zaci srizikem $kolnho neuspéchu se ve sledovaném obdobi vyskytli ojedingle. Skola
je pribémé identifikovala, problematika byla feSena vhodné v ramci SPP a ve spolupraci
se zidkonnymi zastupci zaki. Ufelnid podpora jim byla poskytovana formou konzultaci
a doucovani. O pribéhu a vysledcich vzd€lavani jsou zakonni zistupci zakli informovani
v potiebném rozsahu piedevSsim prostiednictvim Skolniho elektronického informa¢niho
systému (v pifpadé potieby 1 v tiSt€éné podobe€), na konzultaénich hodinach a tfidnich
schiizkach.

Celkové vysledky vzdélavani jsou za posledni tii Skolni roky srovnatelné. Neprospivajici
7aci se vyskytuji vyjimeéné. Piihodnoceni chovani Skola uklada kazenska opatieni, ve vétsi
mite vSak ud€luje pochvaly, ¢imz podporuje wellbeing, zijem zaki o uceni a buduje
poztivni vztah ke Skole.

Pro porovnavani trovn¢ ocekdvanych vystupli ve vybranych vzdélavacich oblastech
v jednotlivych rocnicich Skola vyuzivda interni nastroje (sjednocené testy v ramci ro¢nika
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z matematiky, Ceského jazyka a anglického jazyka). Jejich vysledky se vedeni Skoly zabyva
za Ucelem vyhodnoceni aktualni situace v daném Skolnim roce. Pro pravidelnou analyzu
je nevyuziva. Konkrétni vysledky cilené, systematicky nezpracovava, neuchovava a nema
tak piehled v dlouhodobéjsim horizontu. Externiho testovani pro objektivni zhodnoceni
urovn¢ znalosti a dovednosti zakii Skola vyuziva pravideln€é a v piipadé¢ potieby
se ve vzdélavani zaméfuje na problematické oblasti. Aktudlné napiiklad na rozvoj ctenaiské
gramotnosti, coZ bylo sledovano i v hospitované hodin¢ slohu.

Zajem a nadani zakl jsou podporovany piedevSim prostrednictvim zijmového vzdélavani
ve Skolni druzn€ a Skolnim klubu. Aktivni Ucasti Zikti ve Skolnich, méstskych
i mezindrodnich soutézich a olympiddach (mezindrodni vytvarnd soutéz ve Slovinsku,
basketbal — Jr. NBA — krajské kolo, Fotbalovy pohar skol — okresni kolo aj.). K rozvoji
Sirokého spektra kompetenci a ziroven soundlezitosti s regionem Skola vyraznym zpisobem
prispiva pravidelnou organizaci ,,Atletického pieboru Podluzi“ pro cely mikroregion, a také
jiz vice nez 20 let pofaddanim akce ,,O pohar starosty, které se uCastni jak sptatelené Skoly
mistni, tak izahrani¢ni, s nimiz Skola udrzuje vzijemnou dlouholetou spolupraci, a to i napf.
v oblasti projektové vyuky v anglickém jazyce. K rozvoji jazykové gramotnosti pfispiva
1 kazdoro¢ni tydenni vyuka rodilym miuvéim (v sedmém az devatém rocniku) a pravidelné
zijezdy do Anglie. Prostiednictvim spolecnych akci starSich zaki s mladSimi dochazi
k posilovani jejich vzajemného respektu, odpovédnosti a motivuje je k poztivnimu chovani.
Skola pravidelné spolupracuje napf. i s mistnim muzeem a knihovnou a pofada akce i pro
vetejnost. Béhem mspekcni Cinnosti ucitelé se ziky piipravovali program pro prezentaci
Skoly u piilezitosti jejtho 100. vyro¢i zaloZeni. Utvareli tak u nich védomi soundlezitosti
s obci, mistnim regionem a budovali Zddouci obcCanské kompetence, védomi jedinenosti
a dilezitosti kazdého jednotlivee v ramci celku. Skola mnozstvim aktivit, které navazuji na
vzdélavaci oblasti motivuyje zdky, prohlubuje jejich znalosti a dovednosti a pifinosnym
zplUsobem se prezentuje vetejnosti.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Vroce 2019 doslo ke zméné¢ na vedoucim pracovnim miste.

— Bylo ukonéeno vzdélavani zaka ve tfidach ziizenych podle § 16 odst. 9 Skolského zdkona.

— Probihd pribézna personalni obména pedagogi.

— Postupné se daii zlepSovat materialni podminky Skoly.

Silné stranky

— Skola b&mou vyuku obohacuje o mmnoZstvi projektll a &innosti které navazuji
na vzd€lavaci oblasti, motivuji zdky a prohlubuji jejich znalosti a dovednosti. Aktivni
spoluprace Skoly s vnéjSimi partnery na regiondlni i mezndrodni Urovni a realizace
spole¢nych aktivit pfispiva k rozvoji socidlnich a obcanskych kompetenci zaki. (1.5, 5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Systém fizeni a kumulace funkci vedeni Skoly se nepiiznivé promitda do ¢mnosti Skoly,
zejména do oblasti kontroly a pfijimani opatieni ke zjiSténym nedostatktim. (2.1)

— Absence metodickych organi Skoly vyznamnym zpisobem omezuje efektivni sdileni
metodik a zkvalitiovani vzdélavaciho procesu. (3.3)
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— V prib¢hu sledovaného zikladniho vzdélavani se pedagogim nedafilo dostate¢né
diferencovat vyuku tak, aby byly v potiebném rozsahu zohlednény individudlni moznosti
a nadani jednotlive. Zaci nebyli cilen¢ vedeni k samostatnému vyhledavani informaci
z ruznych zdrojt, kritickému mysleni a U¢elné praci s vychovné vzdélavacimi cili. (4.2,
4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Nastavit uceln€ji organizacni strukturu Skoly. Funkcemi vychovné poradkyné a Skolni
metodicky prevence povéfit vybrané pedagogy mimo okruh osob v fidicich pozicich.

— Zefektivnit fizeni Skoly v oblasti kontroly a pfjimadni opatieni ke ziSténym
skute¢nostem.

— Zridit metodické organy Skoly, které se budou systematicky podilet na zlepSovani kvality
poskytovaného vzdélavani.

— Poskytovat pedagogim kvalitni zpétnou vazbu a disledné ovetovat U¢innost veSkerych
piijatych opatieni.

— Dtslednéji diferencovat vzdélavaci c¢mnnosti s ohledem na individudlni vzdélavaci
moznosti a potreby vSech zaktl, véetné zakii nadanych.

— Vést zaky cilen¢ ke kooperaci, vzajemnému hodnoceni, vytvaiet jim ve vyuce vice
ptilezitosti k vyuzivani riznych mnformacnich zdroji k tfidéni a analyze mformaci
a nasledné k jejich interpretaci.

— Vyuzivat metodické podpory Skolského poradenského zafizeni zejména pti vzdélavani
7kl s vysSim stupném podptirnych opatient.

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhit¢ do 14 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
Kk odstranéni nedostatki zjiSténych inspek¢ni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypisy z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni za jednotlivé soucasti Skoly, platné v dobé
konani inspekéni ¢innosti

2. Inspekéni zprava Cj. CSIB-1024/17-B

3. Koncepce rozvoje a fizeni Skoly 2019 jako pfiloha ke konkurzu na pozici tfeditele Skoly
véetné hodnoceni k 1. 11. 2024

4. Skoli vzdélavaci programy pro zékladni vzd&lavani a pro zajmové vzdélavani platné
ve Skolnim roce 2024/2025

5. Skoli ad vetnd Piflohy ¢&. 1 $kolntho fadu Masarykovy zakladni $koly Lanzhot —
IV. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzd€lavani a chovani zaku s platnosti od 24. 4.2024

6. Vnitini fady zajmového vzdélavani platné ve Skolnim roce 2024/2025
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10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2024/2025

Hospita¢ni zaznamy 2023/2024 a 2024/2025

Zapisy z jednani pedagogické rady, provoznich porad a zpravy tfidnich ucitelt obsahujici
hodnoceni vysledkii vzdélavani

Evaluacni dokumentace Skoly

Plany adaptace za¢iajicich ucitelh

Vysledky externiho testovani vysledki vzdélavani zakt ve Skolim roce 2023/2024
Skolni informadni systém ($kolni matrika, tfidni knihy, prib&mé a celkové hodnoceni
vysledkll vzdélavani Zaki ve Skolnim roce 2024/2025 — vzorek )

Pisemné a grafické¢ vystupy zakt (vzorek)

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté platnd ve Skolnim roce 2024/2025:
program poradenskych sluzeb, mmnimalni preventivni program Skoly, strategie
predchazeni Skolni neuspésnosti, krizovy plan Skoly, dokumentace zikid se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (vzorek)

Dokumentace Skolni druzmy a Skolntho klubu vedend ve Skolnim roce 2024/2025: plan
¢mnnosti Skolni druziny, zapisni listek do Skolni druziny (vzorek), piehled vychovné
vzdélavaci prace ve SD — tfidni kniha v ti§téné podobé€, zdznam o praci v zZijmovém
utvaru v tisténé podobé (vzorek), seznam krouzkl

Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, Skolntho stravovani
a zajisténi bezpecnosti a zdravi zaki

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dniéi po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zarovetii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Sarka Machacova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice

Mgr. Marie Sponarova, Skolni inspektorka

Ing. Lenka Skotakova, skolni inspektorka

Mgr. Dagmara Mécova, Skolni inspektorka

26.11.2024
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Masarykova zakladni skola Lanzhot,
piispévkova organizace

se sidlem

Masarykova 730/22, 691 51 Lanzhot

Tel.: 519 336 219; e-mail: info@zslanzhot.cz
ICO: 65267281

Ceska $koln{ inspekce Jihomoravsky inspektorat
Sumavska 519/35
602 00 Brno

K rukam Mgr. Ivany Prichystalové, feditelky inspektoratu

C. j. 180/2024 V Lanzhote 11. 12. 2024

Pfipominky k obsahu inspekéni zpravy CSI &j. CSIB-2782/24-B, sp. zn. CSIB-S-589/24-B

Vazeni,
zasilam pfipominky k obsahu inspekéni zpravy:

Nastavend organizacni struktura neni vzhledem k jeji velikosti efeketivni.

Organizacni struktura je odpovidajici, pficemz feditelka byla vychovnou poradkyni jiz pfed
zvolenim a zastupkyné skolnim metodikem prevence také pokracuje ve své roli. Obé maji
specializacni studium. Jejich funkce tfidnich ucitelek je doc¢asnym fesenim.

Spoluprace pedagogii je viak nahodild.
Pedagogové spolupracuji podle potfeby a pokud je to nutné, zapojuji se do piipravy akei.

Vzhledem ke kumulaci funkci vedeni skoly, jak _je nvedeno vyse, a zdroveri absenci specidalniho pedagoga v tymmu
SPP, méla metodickd podpora ucitelim nizsi sicinnost.

kontroly, pedagogové jsou informovani a seznamovani s doporuéenimi SPZ. Zajisténi
specialnftho pedagoga se nedaff kvtli nedostatku kvalifikovanych odborniki.

Prima podpora nékterym Zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, Jejména s vysisim stupném podprirnych
opattent primo ve vyjuce, byla méné efektivni,

Jedna se o dva zavazné piipady, u kterych 1 SPC ,,zkouma®, zda tito Zaci zvladnou vyuku v bézné
tiide.

Bobusgel na zdkladé pogadavkn skupiny zdakonnych dstuper Zakii, kterému Skola vysla vstite, byla 3rusena
odbornd utebna pro prirodovédné predmety a vytvorena 3 ni bégna kmenova tida.
Se zrusenim odborné ucebny souhlasil také zfizovatel.

Problematickd je ddle i situace prechodn ki 3 budovy skoly do budovy, kde sidli skolni jidelna. |son od sebe
vzddlené cca 500 metrii a $kola nezajistila nad $dky potrebny dobled. Prechod Zikisi mezi budovanri, dle
hodnoceni Ceské skolni inspekce, predstavuje uysené begpecnostni riziko.


mailto:info@zslanzhot.cz

V této souvislosti jsme doplnili $kolni fad. Text jsme pred schvalenim konzultovali se skolitelem z
NPI a nasledné schvalili na pedagogické radé. Text z platného Skolniho fadu pro skolni rok
2024/2025 schvaleného na pg. radé dne 23. 4. 2024:

* Po celou dobu skolniho vyucovani nesmi zak bez souhlasu vyucujictho opustit budovu skoly.
Vyjimku tvoii: ® poledni pfestavka; * pfestavka pfed nepovinnymi predméty a krouzky

v odpolednich hodinach.

* V dobé¢ mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim $kola nenese za Zaky mimo
budovy skoly odpovédnost. S touto skutecnosti jsou zakonni zastupci seznameni
zvefejnénim rozvrhu hodin Zaka.

e Také v dobé¢ od ukonceni vyucovani do zahajeni nepovinnych pfedméta nebo krouzku skola za
zaky neodpovida.

Mgr. Eva Klvanova, feditelka skoly



Ceska §Kolni inspekce
_ Jihomoravsky inspektorat
Sumavska 519/35,602 00 Brno

Cj.: CSIB-3343/24-B
Sp. zn.: CSIB-S-589/24 B
10. 1. 2025

Stanovisko k pripominkam

Reditelka pravnické osoby Masarykova zikladni $kola Lanzhot, pFispévkova organizace
(dale ,3kola®), podala piipominky k inspekéni zpravé &j. CSIB-2781/24-B dle § 174 odst. 11
zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Inspekéni tym Ceské skolni inspekce (dale ,,.CSI®) pii inspekéni ¢innosti postupoval v souladu
s jejim predmétem, kterym bylo v piipadé vySe uvedené Skoly hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkit vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) Skolského zakona (dale ,,nspekcéni
hodnoceni®). Inspekéni hodnoceni provedl tym CSI podle Kritérii hodnoceni podminek,
pribehu a vysledku vzdélavani schvalenych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy
Ceské republiky, platnych pro $kolni rok 2024/2025 (dale ,kritéria hodnoceni®). Kritéria
hodnoceni umoziiuji CSI hodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani a Skolskych sluzeb
na urovni Skoly, vzd€lavaciho programu a vedeni pedagogického procesu. Znéni kritérii
je dostupné na adrese: kriteria.csicr.cz. (Ciselné oznaceni dale v textu odkazuje na kéd kritéria
v prislusné modifikaci).

Pii inspekénim hodnoceni ve $kole vychazel tym CSI z kritérii hodnoceni modifikovanych pro
zakladni Skoly, jejichz napliovani posuzoval na zikladé mspekénich hospitaci, rozhovora
s vedenim Skoly a pedagogickymi pracovniky Skoly, pfedlozené dokumentace Skoly a vefejné
dostupnych informaci o Skole, anonymniho dotaznikového Setfeni zadaného feditelce Skoly
(dale ,jeditelka®), pedagogickym pracovnikim skoly a zZAkiim vybranych roc¢niki.

1. Reditelka Skoly v piipominkach k &asti Hodnoceni podminek vzdélavini uvedla:
., Nastavena organizacni struktura neni vzhledem k jejivelikosti efektivni.
Organiza¢ni struktura je odpovidajici, piicemz feditelka byla vychovnou poradkyni jiz pted
zvolenim a zastupkyné Skolnim metodikem prevence také pokracuje ve své roli. Ob& maji
specializacni studium. Jejich funkce tfidnich ucitelek je doCasnym fesenim. “
Stanovisko inspek¢éniho tymu:

Stanovisko inspekénitho tymu vychdzi z kritéria 2.1 Vedeni Skoly aktivné ridi, pravidelné
monitoruje a vyhodnocujepraci skoly a prijimd ucinna opatreni. Pii hodnoceni efektivity fizeni
Skoly mspekcéni tym v inspekeni zpravé uvedl, ze: ,,Pri rFizeni Skoly reditelka rozdeélila vetsinu
kompetenci mezi sebe a svoji zastupkyni. Kromé funkci ve vedeni skoly jsou zaroven obé také
clenkami Skolniho poradenského pracovisté na pozici vychovné poradkyné a Skolni metodicky
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prevence a takéjsoui tridnimi ucitelkami. Nastavend organizacni strukturaskoly neni vzhledem
k jeji velikosti efektivni. Systém rizeni a kumulace funkci na vedoucich pracovnich pozicich
se projevily v nedostatcich v oblasti kontroly a zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi.

Reditelka §koly svou piipominku k této &asti inspekéniho hodnoceni nijak  vécné
neargumentuje, pouze uvadi, Ze ob¢ pedagogické pracovnice jsou pro vykon specializovanych
¢innosti kvalifikované a vykondvaly je uz v dobé pted jmenovanim na soucasné vedouci pozce.
Inspekéni tym nerozporuyje kvalifikovanost pedagogickych pracovnkl, ale efektivitu
delegovani jednotlivych pravomoci a kumulaci funkci v piipadé vedeni Skoly. Nedostatky
v oblasti kontroly se projevily mimo jiné nedodrzenim vyzivovych norem ve Skolnim
stravovani, porusenim rozpoctové kazn¢ pii naklddani s prostiedky statniho rozpoctu
a poruSenim Vv oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi.

Béhem inspekéni Cinnosti bylo dale zjiSténo, Ze Skola nezajistila prokazatelny dohled nad ziky
ve Skolni jideln¢ a dne 6. 11. 2024 v polednich hodinach nebyla zamfend mistnost
s chemickymi Cisticimi prostredky anebyl zajistén vchod do prostor Skolni druziny proti vstupu
neopravnénych osob. Také skutecnost, Ze nektefi zaméstnanci byli az dodatecné sezndmeni
se Skolnim fddem a wvnitfnimi fady a v pribéhu inspekéni cCinnosti byly dophény
a aktualizovany Skolni tad Skolni druziny, Skoli fad Skolntho klubu a vnitini ¥ad Skolni jidelny,
které vykazovaly nedostatky, sv&€d¢i o rezervach v kontrolnim systému vedeni Skoly. Tato
zjisténi byla projednana s feditelkou dne 6. 11. 2024, jsou obsazena v zapisu z tohoto jednani
a potvrzena podpisy feditelky a Skolich mspektorek.

Reditelka je na vedoucim pracovnim misté od 9. 1. 2020 a dosud se ji nepodafilo u¢elné
delegovat n¢které funkce a nastavit efektivni, dobfe fungujici organizaéni strukturu Skoly.

2. Reditelka §koly v pfipominkach k &asti Hodnoceni podminek vzdélavini uvedla:
,Spoluprace pedagogii je viak nahodila.
Pedagogové spolupracuji podle potieby a pokud je to nutné, zapojuji se do piipravy akci.“
Stanovisko inspekéniho tymu:

Stanovisko nspekéniho tymu  vychdzi  z kritéria  hodnoceni 3.3 Pedagogové aktivne
spolupracuji a poskytuji si vzdajemné zpétnou vazbu. V inspekéni zpravé je uvedeno, ze:
Spoluprace pedagogu je viak nahodila, vzdajemné hospitace realizovany nejsou. Metodické
orgdny, v ramci kterych by vyucujici sdileli priklady dobré praxe, konzultovali metodické
postupy, sjednocovali pravidla hodnoceni, overovali plnéni ocekdavanych vystupu vzdeélavaciho
programu a prispivali tak ke zlepsovani kvality poskytovaného vzdeélavani, ve Skole nejsou
ziizeny. Castecné je tato problematika diskutovina na provoznich poradach a také
na jednanich pedagogické rady. Je vSak Zadouci, aby se metodické organy zabyvaly
konkrétnimi tématy s konkrétnimi vystupy a zavery, aby se jejich cinnost pozitivné promitla
do vychovné vzdelavaciho procesu.

Toto hodnoceni vychdzi zejména zrozhovort s uciteli vedenim Skoly, analyzou pisemné
dokumentace a dotaznikového Setfeni Reditelka sama v piipominkach uvedla, Ze spoluprace
pedagogii probiha podle potreby. V dotaznikku pro feditele a pii rozhovoru se Skolnimi
ispektory potvrdila, Ze metodické organy ve Skole nejsou zfizeny. Dale bylo zisténo,
ze ve Skole nebyly realizovany pravidelné vzijemné hospitace, které by také mohly vyrazné
prispét k odbornému rozvoji pedagogii a k viméné osvédcenych vyukovych postupil. Vedeni
skoly rovnéz neptedlozilo CSI 7adné prokazatelné zaznmamy, které by dokladaly systematickou
a dlouhodobou spolupraci pedagogi vedouci ke zlepSovani kvality vyuky. Tento pfistup, kdy
spoluprace probihd pouze podle okamzité potieby, nelze povazovat za zcela ucelny. Efektivni
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spoluprace by méla byt cilend, plinovand, systematickd a pravidelnd, aby vedla ke zvySovani
kvality poskytovaného vzdélavani.

3. Reditelka §koly v piipominkach k &asti Hodnoceni podminek vzdéldvini uvedla:

wVzhledem ke kumulaci funkci vedeni Skoly, jak je uvedeno vyse, a zdroven absenci
specialniho pedagoga v tymu SPP (Skolni poradenské pracovisté), méla metodicka
podpora uciteliim nizsi ucinnost.
Vychovna poradkyne komunikuje s piislusnymi PPP (pedagogicko psychologlcka poradna —
upresneno CSI) a SPC (spe01a1ne pedagoglcke centrum — upresneno CSI) pracovm01 SPC

SPZ (skolské poradenské zafizeni — upfesnéno CSI). Zajisténi specidlniho pedagoga se nedafi
kvili nedostatku kvalifikovanych odbornikd.

Stanovisko inspekéniho tymu:

Inspekéni tym nezpochybniuyje fakt, ze wvychovnd poradkyné s pfislusSnymi Skolskymi
poradenskymi zafizenimi komunikuje a pedagogové jsou s doporucenimi seznamovani.
Na zakladé rozhovori snimi a provedenych 23 hospitaci, ale CSI dospéla k zavéru,
7e metodickd podpora méla v oblasti specialné pedagogickych pfistupli k zaktim se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami niz§i u¢innost, protoze ve vyuce nebylo poskytovani podplrnych
opatieni nékterym zakim optimalni. V hospitované vyuce se nékterym pedagogim nedafilo
napitklad zohlednit mnoZstvi zadané prace, ufelné hodnoceni vysledkli vzdélavani dle
doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni nebo diferenciace vyuky.

4. Reditelka §koly v pfipominkach k &asti Hodnoceni podminek vzdéldvini uvedla:

,, PFimd podpora nékterym zakiim se specialnimi vzdeélavacimipotiebami, zejména s vyssim
stupném podpiirnych opatreni primo ve vyuce, byla méné efektivni. *

Jedna se o dva zavazné piipady, u kterych 1 SPC ,zkoumd®, zda tito Zaci zvladnou vyuku
v bézmé tride.*

Stanovisko inspek¢niho tymu:

Stanovisko inspekéniho tymu vychazi z kritéria 6.2 Skola poskytuje ticinnou podporu vsem
zakiim s potiebou podpiirnych opatieni. CSI pii svém hodnoceni vyuziva rizné néstroje
a informac¢ni zdroje, které ji Skola poskytne. Na ziklad¢ ziSt€nych informaci z ptredlozené
dokumentace, kterou mél mspekéni tym béhem inspekéni Cnnosti k dispozici (myj. také
pisemnosti nékterych Zzaku), z Cetnych rozhovorli s pedagogy a zejména sledovani pribéhu
vzdélavani vyplynulo, Ze se nékterym ucitelim nedafilo dostatecné UCeln¢ zohledio vat
individudIni moznosti nékterych zikd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a efektivné
realizovat podplrnd opatfeni. Z rozhovori s nékterymi uciteli dale vyplynulo, Ze konzultace
se Skolskymi poradenskymi zatfizenimi neprobihd v potfebném rozsahu auvitali by metodickou
podporu zejména v oblastech specidlné pedagogickych piistupli. Z inspekénich ziSténi
nevyplyva, Ze by se uvedené problémy tykaly pouze dvou zakl s neujasnénou diagnostikou
specialnich vzdélavacich potieb, jak bez dalsi argumentace uvadi feditelka Skoly.

Cilem inspekéniho hodnoceni neni popisovat cCetnost zakll se specidlnimi vzd€lavacimi
potfebami, ale zamefit se na hodnoceni tcelosti poskytovanych podpiirnych opatfeni ve vyuce.
V hospitovanych hodindich byla i u daich Zzakl se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami
diferenciace a individualizace vyuky minimalni. Inspekéni ziSténi poukazuji na prostor
ke ZlepSeni pii zohlediiovani vzdéldvacich potieb a realizaci podplinych opatfeni, aby
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efektivngji  prispivala ke vzdélavacimu rozvoji vSech zakl se specidlnimi vzd€lavacimi
potfebami.

5. Reditelka v piipominkach uvedla:

., Bohuzel na zakladé pozZadavku skupiny zakonnych zdastupcu zdkii, kterému skola vysla
vstric, byla zrusena odbornd ucebna pro prirodovédné predméty a vytvorenaz ni bézna
kmenova tiida.

Se zruSenim odborné ucebny souhlasil také zizovatel
Stanovisko inspekéniho tymu:

CSIv ramei své ¢innosti hodnoti podminky pro vzdélavani podle kritéria hodnoceni 2.4 Vedeni
Skoly usiluje o optimalni materialni podminky vzdelavani a pecuje o jejich ucelné vyuzivani
Inspekéni tym nerozporuje tvrzeni feditelky a divody tohoto opatfeni. Hodnoti stav, ktery se
nepfiznivé promitd do kvality poskytovaného vzdélavani, vyrokem v inspekéni zprave:
,, Bohuzel na zdklade pozadavku skupiny zakonnych zastupcu zaku, kterému skola vysla vstric,
byla zrusena odborna ucebna pro prirodovédné predmety a vytvorenaz ni bézna kmenova tiida.
., Ditvodem bylo to, aby se zaci nemuseli béhem dne opakované premistovat a odbornou ucebnu
uvoliiovat ostatnim tridam. Tento stav k dobré kvalite vyuky prirodovédnych predméti
neprispiva. “

6. Reditelka §Kkoly v pfipominkach Kk &asti Hodnoceni podminek vzdéldvani uvedla:

,, Problematicka je ddle i situace prechodu zdakii z budovy skoly do budovy, kde sidli skolni
jidelna. Jsou od sebe vzdalené cca 500 metrii a Skola nezajistila nad Zaky potiebny dohled.
Prechod Zdkii mezi budovami, dle hodnoceni Ceské Skolni inspekce, predstavuje zvysené
bezpecnostni riziko.

V této souvislosti jsme dophili Skolni fad. Text jsme pied schvalenim konzultovali
se Skolitelem z NPI a nasledn¢ schvalili na pedagogické rad€. Text z platného Skoliho fadu
pro Skolni rok 2024/2025 schvaleného na pg. rad¢ dne 23. 4. 2024

* Po celou dobu Skolniho vyucovani nesmi Zak bez souhlasu vyucujiciho opustit budovu skoly.

Vyjimku tvofi: e poledni pfestavka; ¢ prestdvka pied nepovinnymi predméty a krouzky

v odpolednich hodinach.

» V dobé mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim Skola nenese za Zaky mimo budovy Skoly
odpovédnost. S touto skutecnosti jsou zakonni zastupci seznameni zverejnénim rozvrhu hodin
Zaka.

» Také v dobé od ukonceni vyucovani do zahdjeni nepovinnych predmeétii nebo krouzkii skola
za Zaky neodpovida. “

Stanovisko inspekéniho tymu:

Stanovisko inspekéniho tymu vychazi z kritéria hodnoceni 1.4 ,,Skola je vstiicné a bezpecné
misto pro zZaky, jejich rodice i pedagogy. “

V dob¢ konani komplexni mnspekéni Cmnnosti Skola neméla jednozna¢né nastavena pravidla
zaji§tovani bezpeénosti 7k béhem jejich piesunu z budovy skoly do $kolni jidelny. Skolni
stravovani je tfeba posuzovat jako Skolskou sluzbu, pfi jejimz poskytovani je Skola povinna
v souladu s § 29 odst. 2 Skolského zdkona zajiStovat bezpecnost a ochranu zdravi nezletilych
7akl. Jednim z dilezitych nastrojii zajisténi bezpecnosti je dohled nad zaky. BlizSi podrobnosti
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k vykonu dohledu nad ziky uvadi § 6 odst. 3 vyhlasky ¢. 263/2007 Sb., kterou se stanovi
pracovni fad pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni zfizenych Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a telovychovy, krajem, obci nebo dobrovolnym svazkem obci. Podle § 6 odst. 3
vyhlasky ¢. 263/2007 Sb. ,, Pedagogicky pracovnik kond podle rozvrhu dohled nad Zdky
zejména ve Skole pred vyucovanim, o prestavkach mezi vyucovacimi hodinami, podle potieby
Ppii prechazeni Zakii mezi budovami Skoly, do zaFizeni Skolniho stravovani a do skolni druziny.
Reditelka $koly pfi uréeni provadéni dohledu nad Ziky podle § 6 odst. 2 vyhlasky &. 263/2007
Sb. ,vychazi z konkrétnich podminek a prihlizi zejména k vykonavané cinnosti, véku Zakii
a jejich rozumové vyspélosti, dopravnim a jinym rizikiim.

Zpusob, jakym tento dohled bude zajistén, je na rozhodnuti feditelky. Je tfeba zohlednit mistni
podminky. Pravé mistni podminky, kdy je Skolni jidelna vzdalena od budovy Skoly pfiblizné
500 metrd a piistup k ni vyzaduje piejit ptes hlavni silnici II. tfidy, mnspekcni tym vyhodnotil
jako rizikové s ohledem na zajisténi bezpecnosti zakl. Toto riziko je vyrazné zejména u zakl
prvniho stupné, kteti nenavstévuji Skolni druzinu a pfi presunu nejsou pod dohledem dospélé
osoby. Formulace pravidel ve Skolnim fadu, ktery byl inspekénimu tymu pfi inspekéni ¢innosti
predlozeny nezbavuje Skolu odpovédnosti za zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku.
Z toho divodu v inspekéni zpravé CSI formulovala uvedené tvrzeni.

Mgr. Sarka Machadova
vedouci inspekéniho tymu

Masarykova zdkladni Skola Lanzhot, pfispévkova organizace
Masarykova 730/22

69151 Lanzhot
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