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1.1 Nazev Skolniho vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani (SVP ZV)
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C.j. 128/07

1.2 Udaje o $kole
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o Skolni druzina

1ZO: 117 100 404

e Skolni jidelna

120: 102 778 680

e Skolni jidelna-vydejna
120: 102 790 183

¢ Skolni knihovna

1Z0: 150 054 769

e.C. 4034/2003

1.3 Z¥izovatel skoly
Obec Piedmeéfice nad Labem
Obrancu miru 18

503 02 Pfedméfice nad Labem

2. CHARAKTERISTIKA SKOLY
2.1 Historie Skolstvi a Skoly

Zakladni Skola v Pfedméficich nad Labem slouZi pfedev§im Zakiim z Pfedméfic nad Labem,
Lochenic a Nedélist'. Historie Skolstvi vSak za¢ina v sousednich Lochenicich. Prvni historicka
zminka o vlastni §kole v této obci je jiz z roku 1540, druhd zminka o obnovené lochenické skole
je z roku 1765. Skolni budova v Lochenicich v pofadi tfeti byla vystavéna v roce 1910. Dnes
jsou v ni umistény obecni ufad a knihovna.

O ztizeni skoly pro obec Predméfice nad Labem se zacalo poprvé jednat na okresni Skolni rade
v Hradci Kralové v roce 1873. Zadost o stavbu samostatné §koly v Piedméficich nad Labem
byla kladné& vyftizena, avSak ke stavbé doslo po dlouhych pritazich az v ¢ervenci 1885. Stavba
vSak byla dokoncena jiz 2. listopadu 1885 a odborné byla upravena i Skolni zahrada v okoli
budovy. V nékolika nasledujicich letech byla budova Skoly rozsifena o dalsi mistnosti
a Vv pristavbe byl zfizen i byt pro fidiciho ucitele. Kdyz v zati 1935 skola oslavovala 50. vyroci
svého trvani, navstévovali Skolu 202 zaci.



Po ukoncéeni druhé svétové valky byla budova Skoly velmi zdevastovéna, nebot’ slouzila
némecké armadeé. Vyucovat se zde nemohlo. Pro Skolni rok 1945 /1946 bylo vymérem zemské
Skolni rady povoleno zfizeni mést'anské skoly v Predméficich nad Labem. Provizorné se zatim
ucilo v zasedaci mistnosti cukrovaru a zaci mést'anské Skoly chodili do Skoly v Plotistich. Dne
7. ledna 1946 se zacalo ucit v ,,dfevacku®, v dfevéné budové na obci. Zaroven byla schvélena
stavba nové skoly v misté nad TyrSovymi sady, s niz bylo zapocato v zaii 1954. Dne 30. ervna
1956 byl slavnostn& ukonéen §kolni rok v dievéné méstanské skole. Skolni rok 1956/1957 byl
s poCtem 246 zakl zahajen jiz v nové Skolni budové. Budova staré skoly byla v 90. letech 20.
stoleti zrekonstruovana pro postu, ordinaci obvodni 1ékatky, ordinaci zubni lékaiky, 1ékarnu
a kadetnictvi. V roce 1996 byla v ptidnich prostorach dokoncena vystavba 6 socialnich bytt.

V roce 1985 schvalila rada MNV v Pfredméticich nad Labem pftistavbu dalSiho kiidla k budové
nové Skoly a v tomtéz roce byla stavba v akci ,,Z zahdjena. Ve Skolnim roce 1992/1993 se
zacaly vyuzivat prostornd kuchyné a jidelna, 3 ucebny a socidlni zatizeni v piizemi pfistavby.
O dva roky pozdé&ji ptibyly dal§i nové prostory v prvnim poschodi pfistavby: 4 kmenové tridy,
3 kabinety a odborné ucebny, jedna pro fyziku a chemii, druhd pro piirodopis. Jedna z
kmenovych tfid slouzi v soucasné dobé také jako odbornd pracovna, a to pro vypocetni
techniku. V roce 1996 byla do hospodaiské budovy Skoly pfemisténa mistni knihovna, ktera
slouzi jako knihovna Skolni 1 obecni.

Ve skolnim roce 2005/2006 probéhly oslavy 50. vyroc¢i otevieni této Skolni budovy. V tomto
jubilejnim $kolnim roce navstévovalo Skolu 266 zaku, ktefi byli rozdéleni do 14 tiid v 9
ro¢nicich. B€hem téchto 50 let ptisobilo na skole 123 pedagogii a Skolu absolvovalo 1324 zaka.

2.2 Charakteristika soucasné Skoly

Od 1. ledna 2003 je zékladni Skola pravnim subjektem, jehoz soucasti jsou Skolni druzina,
matefskd Skola, Skolni jidelna a obecni knihovna. Od 1. ledna 2006 ma subjekt nazev Zakladni
skola a mateiska §kola, Pfedméfice nad Labem, okres Hradec Kralové. ZS a MS je tiplna §kola
S 9 postupnymi ro¢niky, 3 tfidami matetské Skoly a 4 oddélenimi Skolni druZiny.

Budova Skoly je umisténa v klidné ¢asti obce nad TyrSovymi sady. V blizkosti Skoly byla v zafi
2007 uvedena do provozu multifunkéni sportovni hala. Skola disponuje 14 mistnostmi, z nichz
4 jsou odbornymi ucebnami pro vyuku fyziky a chemie, pfirodopisu, vypocetni techniky
a hudebni vychovy. V budové Skoly je umisténa keramicka dilna a obecni a Skolni knihovna.
K vyuce télesné vychovy slouzi nové zrekonstruovand télocvicna Se zazemim, ktera je
v odpolednich a vedernich hodinach hojné vyuzivana i veiejnosti. Skolou je také vyuzivano
Skolni hftiSté, jehoz soucasti je atleticka draha, vicetCelové hfisté s umélym povrchem
a doskociste pro skok daleky. Vyuka télesné vychovy probiha také ve sportovni hale.

Od skolniho roku 2019/20 se v rekonstruovaném objektu nachazi 2 nove zatizené herny Skolni

druziny, pocitacova ucCebna se zazemim, keramicka a kovo — dievo dilna. V podkrovi je
umisténa obecni a Skolni knihovna.

Skola je vybavena vypodetni technikou s rychlym napojenim na internet, audiovizualni
technikou, keramickou peci, hrn¢ifskym kruhem a mnozstvim dalSich pomucek.



2.3 Organizaéni schéma Skoly

| Reditel skoly |

A4 A y
Zastupce ied. pro ZS | | Vedouci ucitelka MS | | Ved. vych. SD | | Vedouci SJ | | Skolnik ZS l
} l | !
uditelé I..1I.st. ZS ugitelky MS | vychovatelky | |vedouci kuch.| |uklizer':lcy ZS| I Hospodaika
vychovny poradce gkolnice MS kuchaiky
metodik prevence uklize¢ka MS
specialni pedagog prac.- vydej jidla
ICT koordinator
asistenti pedagoga Samospravné organy legenda:
knihovnice Odborova organizace Z§ —zékladni Zola
SRPDS M — materska skola
Skolska rada §7 — Scolni jidelna

2.4 Zakladni udaje o pedagogickych pracovnicich Skoly

Odborna kvalifikace na prvnim 1 druhém stupni je 100 % a na Skole piisobi kvalifikovana
vychovna poradkyng. Skola pracuje v souladu s vyhlaskou &. 27/2016 Sb.

Na skole pracuji asistenti pedagoga a skolni psycholog.

2.5 Zaci a rodice

Zékladni Skola je spadovou Skolou pro Pfedméfice nad Labem a pro Lochenice. Do Skoly vSak
dojizdé&ji 1 zaci z Hradce Kralové, ze Sendrazic, Ned¢list’ a dalSich obci.

Na $kole pracuje SRPDS s volenym zastupcem rodi¢i kazdé t¥idy. Prohlubovani neformalni
spoluprace srodi¢i je jednim ze zékladnich cili Skoly. Velky vyznam mé i spoluprace
s tficlennou Skolskou radou.

2.6 Spoluprace Skoly s dalSimi subjekty a institucemi
Na zéklad¢ $kolského zakona zfizovatel navrhuje ustanoveni Skolské rady. Na nasi ZS pracuje
triclennd Skolska rada od Skolniho roku 2005/2006. Skladd se ze zvoleného Cclena

pedagogického sboru, zvoleného zastupce rodict a zvoleného zastupce ziizovatele.

Uzce spolupracujeme se zastupiteli obce.



Ve vzdélavani a vychove integrovanych zakt spolupracujeme s Pedagogicko-psychologickou
poradnou v Hradci Kralové, se Specialni skolou Hradec Kralové a se Stfediskem vychovné
péce DOMINO v Hradci Kralové. Problémy v chovani zakl jsou konzultovany a feSeny ve
spolupraci s kuratory pro mladez, socialni komisi pii Magistratu mésta Hradec Kralové,
méstskou policii atd. Primérni prevenci pomahaji realizovat spolecnosti Mozaika a Semiramis.
V ramci prevence socialné patologickych jevi je vypracovan Minimalni preventivni program.

Ke sportovnim tceliim je denné az do vecera vyuzivana télocvi¢na. Nejen nasi Zaci tu cvi¢i pod
vedenim cviciteld TJ Slavoj a Sokol. V oblasti zvySovani télesné zdatnosti spolupracujeme
s Plaveckou skolou v Hradci Kralové a s pracovniky, ktefi zajiSt'uji dopravni vyuku na
dopravnim htisti. Kazdy rok se zucastnujeme dopravnich soutézi. Kazdorocné se zaci
z(&astiiuji mnoha sportovnich soutézi pod zastitou ASSK, turnajii Coca Cola cup a Mc Donald
cup, atletickych zavodi organizovanych Magistratem mésta Hradce Kralové a dalSich
sportovnich soutézi pofadanych v nasem Kkraji.

Spolupracujeme s mistni organizaci Svazu dobrovolnych hasi¢t Cech, Moravy a Slezska.
Zejména v oblasti prevence se zapojujeme do vytvarné a literarni soutéZze PoZarni ochrana
o¢ima déti. Vyznamnou je i spoluprace s Lesy Ceské republiky pii sbéru kastant a zaludd, a to
jak z hlediska vychovného, tak i ekonomického. Ulastnime se i charitativnich akci
organizovanych neziskovymi organizacemi.

Vzhledem k tomu, Ze je v budové Skoly umisténa nejen Skolni, ale i obecni knihovna,
je navazana i velmi dobra spoluprace mezi knihovnou a skolou.

V oblasti kulturni vyuzivame nabidky ptedplatného pro mladez do Klicperova divadla v Hradci
Kralové a umoznujeme z4djemctim nékolikrat do roka toto divadlo navstivit.

Zajimavosti je, Ze zaci nasi Skoly mohou ptimo v budové zdkladni Skoly navstévovat vyuku hry
na hudebni nastroje zajistovanou vyucujicimi ZUS Smiftice a Chlumec nad Cidlinou.

2.7 Projekty

KaZzdoro¢né se na na$i Skole uskutecni nékolik projektl. Jejich realizace je podminéna
vychovnymi potiebami $koly, aktualnimi spoleenskymi udélostmi, rocnim obdobim, vékem
zakl apod. Neékteré projekty jsou ro¢nikové, jiné celoSkolni. Cilem projektl je rozsifit
dosavadni védomosti a dovednosti zakl, objevovat neznamé, rozvijet schopnost pracovat
v tymech s ostatnimi zaky. Zdiraziiovana je nutnost rozumné diskuse, tolerance k nazorim
jinych a spoluprace bez piedsudki. V projektech se realizuji vSechna prifezova témata, ktera
prolinaji zaroven 1 jednotlivymi pfedméty.

Ptiklady projekti:

Projekt Pozarni ochrana o¢ima déti se kona v uzké spolupraci s mistnim Sborem dobrovolnych
hasi¢t Cech, Moravy a Slezska. Zaci literarné a vytvarné ztvariiuji své piedstavy o prevenci,
praci a uzitecnosti ¢innosti dobrovolnych hasi¢ii. Mnozi z nich jsou zapojeni do mladeZnickych
druzstev SDH v mistech bydliste.



Oblibenym a tradi¢nim celoskolnim projektem jsou Vénoce. Zaci vytvafeji originalni
dekorativni pfedméty pro vyzdobu Skoly i vlastnich domovl. Pfipominaji si tradice téchto
svatkll u nds i v zahrani¢i. VSe vrcholi vanocni besidkou pro veiejnost, ve které se jednotlivé
tiidy pod vedenim svych ucitelti prezentuji svym kulturnim programem.

Environmentélni vychova je hlavni naplni celoSkolniho projektu ke Dni Zemé¢. Zaci pozoruji,
experimentuji, ziskdvaji a posuzuji informace, prezentuji je svym spoluzakiim, zapojuji se do
vetejné prospésné ¢innosti v oblasti zivotniho prostfedi a jeho ochrany.

Ve spolupraci se Skolni a obecni knihovnou se Zaci zacastiuji projektti probihajicich v rdmci
Tydne knihoven a Noci s Andersenem.

Jiz dvakrat navstivili nasi $kolu studenti ze zahrani¢nich $kol, v ramci projektu Edison. Zaci
méli mnoho pfilezitosti komunikovat v anglicting s cizinci a neformalné poznavat zpisob
Zivota, zvyKy a zajimavosti z mnoha cizich zemi

2.8 Zajmova ¢innost
Nabidka krouzkt se kazdy rok aktualizuje, pravidelné nabizime napt:

Pocitacovy krouzek
Keramicky krouzek
Vytvarny krouzek
Dramaticky
sportovni

Vyuka hry na hudebni nastroje, kterou zajistuji uéitelé ZUS Smifice a Chlumec n. C.
TJ Slavoj — cviceni, kopana

Sokol - cvideni

3. CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU
3.1 Vymezeni $kolniho vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program (SVP) Zakladni $koly a mateiské §koly Predméfice nad Labem byl
vytvoren na zékladé Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélani (RVP ZV).

Postaveni SVP v systému kutikularnich dokumentl vymezuje toto schéma:



NARODNI PROGRAM VZDELAVANI

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

RAMCOVE VZDELAVACI PROGRAMY

STATNI pfedskolni zakladni. stfedni ostatni
OROVEP] vzd&iavan/ vzdélavani vzdélavani vzd&ldvand
—» >
_a RVP G RVP ZUV
il RVP 2V RVP GSP :
RVP DG RVP JS
RVP 255 RVP SOV

..................................................................................................................................

SKOLNI  SKOLNI VZDELAVACI PROGRAMY ZPRACOVANE PODLE RVP
UROVEN  SKOLNI VZDELAVACI PROGRAMY, PRO NEZ NEBYL VYDAN RVP

Legenda: RVP PV — Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani; RVP ZV — Ramcovy vzdélavaci
program pro zakladni vzdélavani a ptiloha Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
upravujici vzdélavani zaka s lehkym mentalnim postizenim (RVP ZV-LMP); RVP GV — Ramcovy vzdélavaci
program pro gymnazialni vzdélavani; RVP SOV — Ramcové vzdélavaci programy pro stiedni odborné
vzdélavani.

* Ostatni RVP — ramcové vzdélavaci programy, které kromé vyse uvedenych vymezuje Skolsky zakon —
Réamcovy vzdélavaci program pro zékladni umélecké vzdélavani, Ramcovy vzdélavaci program pro jazykové
vzdélavani, pfipadné dalsi.

3.2 Cile skoly
naucit zaky vazit si:
e 7ivota a zdravi,
e prace a uspéchu,
e ptirody a Zivotniho prostiedsi,
o kulturniho dédictvi,
o svobody své i druhych.

poskytnout vSem stejné moznosti ucit se dle svych moznosti,

podporit intelektualni, t€lesné a umélecké nadani zaki s cilem vytvotit harmonickou
osobnost,

naucit zaky rozhodovat se a zodpovidat za své Ciny,

naucit Z&ky pracovat samostatné i v tymu,



rozvijet praktickou komunikaci v matefském i cizim jazyce,

umoznit. aby kazdy zak zazival denn¢ alespon drobny tspéch.

3.3 Kli¢ové kompetence

Smyslem skolniho vzdélavaciho programu je umoznit zaklim osvojit si béhem skolni dochazky
Vv ramci svych schopnosti klicové kompetence definované Ramcovym vzdélavacim programem
pro zékladni vzdélani.

Kompetence k uceni
Na konci zakladniho vzdélani zak:

e plénuje, organizuje a fidi vlastni uceni,

e vybird a vyuziva pro efektivni uceni vhodné zptisoby, metody a strategie,

e ma zdjem vénovat se dalSimu studiu a celozivotnimu uceni,

e vyhledava a tfidi informace a na zaklad¢ jejich propojeni a systemizace je, efektivné
vyuziva v procesu uceni, tviréich ¢innostech a praktickém zivoté,

e Operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi véci do souvislosti,
propojuje do SirSich celkl poznatky z riznych vzdélavacich oblasti a na zakladé toho
si vytvari komplexni pohled na matematické, ptirodni, spolecenské a kulturni jevy,

e pozndva smysl a cil u€eni, ma pozitivni vztah k uceni, dovede posoudit vlastni pokrok,
rozpoznd piekdzky a problémy branici uceni, dokaze naplanovat zptisoby svého
zdokonaleni v uéenti, kriticky zhodnoti vysledek svého uceni a diskutuje o nich,

e samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje a
vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti.

Kompetence k FeSeni problému
Na konci zakladniho vzdélani zak:

e rozpozna a pochopi problém, promysli a naplanuje feSeni problému, vyuziva k tomu
vlastniho usudku a zkuSenosti,

e piifeSeni problému vyhledava vhodné informace, nachazi jejich shodné, podobné a
odli$né znaky, objevuje riizné varianty feSeni, vytrvale hleda kone¢né feSeni
problému, nenecha se odradit pfipadnym nezdarem,

e problémy fesi samostatné, pouziva pii tom logické, matematické a empirické postupy,

e ovefuje prakticky spravnost feSeni problému, aplikuje osvédcené postupy pii feSeni
obdobnych nebo novych problémovych situaci, sleduje vlastni pokrok pti zdolavani
problémt,

e svarozhodnuti je schopen obh4jit, uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti,
zhodnoti vysledky svych ¢inti a rozhodnuti.



Kompetence komunikativni

Na konci zakladniho vzdélani zak:

jasn¢ formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory, vyjadiuje se vystizng€, souvisle a
kultivované v Gstnim a pisemném projevu,

naslouchd nazortim druhych lidi, rozumi jim, vhodné na né reaguje, obhajuje sviij
nazor, vhodn¢ argumentuje,

rozumi riznym typum textli a zaznam, obrazovych materialti, bézn¢ uzivanych gest,
zvuki a jinych informac¢nich a komunikativnich prostfedkti, pfemysli o nich a tvofive
je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spoleCenského déni,
vyuziva informacni a komunikaéni prostfedky a technologie pro kvalitni a t¢innou
komunikaci s okolnim svétem,

své komunika¢ni dovednosti vyuziva k vytvateni vztahti pottebnych

k plnohodnotnému souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi.

Kompetence socialni a personalni

Na konci zdkladniho vzdélani zak:

ucinng spolupracuje ve skuping, podili se na vytvareni pravidel prace v tymu, na
zakladg pfijeti a poznani své role v pracovni ¢innosti pozitivné ovlivituje kvalitu
spolecné prace,

podili se na utvareni tvlir¢i atmosféry v tymu a na zéklad€ ohleduplnosti a tcty pfi
jednani s druhymi lidmi pfispiva k upeviovani dobrych mezilidskych vztahi, je
ochoten v piipad¢ potieby pomoci,

chape potiebu efektivné spolupracovat s druhymi pii feSeni daného tkolu, dovede
ocenit zkuSenosti a napady druhych lidi, respektuje rizné hlediska, Cerpa ze zkusenosti
a ¢innosti druhych lidi, vytvafi pozitivni pfedstavu o sobé samém, nepiecenuje Se,
ovlada a tidi své jednani a chovani tak, aby doséhl pocitu sebeuspokojeni a sebeticty.

Kompetence ob¢anské

Na konci zakladniho vzdélani zak:

respektuje ndzory jinych lidi, jejich ptesvédCeni, vazi si jejich vnitinich hodnot, je
schopen vecitit se do situaci jinych lidi, odmité tlak a hrubé zach4zeni, uvédomuje si
svou povinnost postavit se proti fyzickému a psychickému nésili,

je si védom svych prav a povinnosti, chape principy, na nichZ spocivaji zakony a
spole¢enské normy,

respektuje a chrani naSe tradice, kulturni a historické dédictvi, projevuje pozitivni
postoj k uméleckym diliim, smysl pro tvofivost a kulturu, aktivné se zapojuje do
kulturniho a sportovniho déni,

chape zakladni ekologické souvislosti a problémy, respektuje pozadavky na kvalitni
zivotni prostiedi, promysli sviij aktivni podil na vytvafeni zivotniho prostiedi a



ochran¢ ptirody, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi a trvale udrzitelného
rozvije spole¢nosti.

Kompetence pracovni

Na konci zakladniho vzdélani zak:

ucinné a bezpecné pouziva materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena
pravidla, plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni
podminky,

k vysledktim pracovni ¢innosti pfistupuje z hlediska kvality, funk¢nosti, hospodarnosti
a spolecenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi druhych,
ochrany kulturnich a spolecenskych hodnot,

znalosti a zkuSenosti ziskané ve vzdélavacich oblastech vyuziva v zajmu svého
rozvoje a své pripravy na budoucnost,

orientuje se v zakladnich aktivitach potiebnych k uskute¢néni podnikatelského zaméru
a k jeho realizaci, chape podstatu, cil a riziko podnikani, rozviji své podnikatelské
mySleni.

3.4 Cile zakladniho vzdélavani

Pti osvojovani kli¢ovych kompetenci a plnéni cilt zdkladniho vzd€lavani budeme vyuzivat i
tyto metody:

1. cil

: Umoznit zaklim osvojit si strategii u¢eni a motivovat je pro celoZivotni uceni.

volbou netradi¢nich, riznorodych, poutavych a zajimavych metod a forem prace
samostatnd prace — tvoreni referatil, vyuziti internetu, vyukovych programd,
encyklopedii, aj.

¢teni s porozuménim, rozhovor o knize, pteteném textu

kritické Cteni (mysleni)

vytvofit situaci, aby zak zaZzil pti u€eni Gspéch

ucit zaddvat si vyssi cile

podporovat navstévovani knihovny — rtizné soutéze

il: Podnécovat zéky k tvofivému mysleni, logickému uvaZovani a k feSeni problém1.

pomoci rozvijeni fantazijnich pfedstav

rozvijeni schopnosti improvizace

osvojovani si zakonitosti

tvorba projektl

feSeni kiizovek a dopliovacek, sami kiiZovky a dopliiovacky vytvaieji
dopliovani slepych map

zpracovani ziskanych informaci formou referatu

vlastni vyroba pomucek

prace s vyukovymi programy



3. cil

4. cil

zatazovat problémové ulohy, hadanky, rébusy a samostatné tvotreni problémovych
uloh pro ostatni zaky

prace s internetem, podileni se na tvorbé projekti tiidy, Skoly

zaci vyjadiuji pocit, ndladu (napf. z hodiny) vytvarnym vyjadienim, pohybem

: Vést zaky k vSestranné, ti¢inné a oteviené komunikaci.

prace ve skuping, ve dvojicich

soutéze druzstev v télesné vychove i v jinych predmétech

ziskat diivéru u zaka, aby védélo, ze mize vyjadrtit svilj nazor

vést zaky k akceptovani nazort druhych

ucit zaky, jakou formou je vhodné vyjadrit sviij nazor (slusnost, hlasitost projevu)
ucit zaky, ze je také nutné druhého vyslechnout

ucit zaky ovladat své emoce béhem komunikace

ucit zaky 1 feci téla

obhajovat zdravé své ndzory a uc¢it vhodné pouzivat své argumenty

: Rozvijet u zaki schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni 1

druhych.

5. cil

prace ve dvojicich, skupinova prace

priprava soutézi, kiizovek

upevnovat sebevédomi zak

tvorba projekta pro celou tfidu, pro skupiny, pro cely stupeii, pro celou skolu
rozvijet schopnost empatie

podporovat mezi zaky zdravou soutéZivost

schopnost zastat rizné role v kolektivu

schopnost hodnotit podil prace své i ostatnich ve skupiné

: Pfipravovat Zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné

osobnosti, uplatiiovali sva prava a plnili své povinnosti.

6. cil

ucit zaky fair play jednani

ucit zaky projet vhodnym zpisobem sviij nazor

otevien¢ diskutovat s zaky o jejich problémech

vést zaky k zodpoveédnosti za své jednani a chovani

sebehodnoceni a hodnoceni chovani spoluzaki, nebat se oteviené diskutovat o
problémech, pfijmout kritiku 1 kritiku vyjadfit

schopnost odmitnout projevy Sikany

uvédomovani si duisledkii negativniho chovani

schopnost ucitele vyslechnou nazory zaka

plnéni povinnosti v rameci tfidni samospravy

: Vytvaret u zakl potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani

zivotnich situaci, rozvijet vnimavost a citové vztahy k lidem, svému prostiedi i k ptirodé.

prace s uméleckymi dily

pobyt v ptirodé

vylety, exkurze

pomahat star§im lidem, sluSné€ se chovat ke star§im lidem a dospélym



7. cil

divétovat zakiim

podporovat toleranci vici odlisnostem

ochota pomoci, schopnost poskytnout prvni pomoc, zastat se slabsiho

pfipravit program napiiklad pro lidi v domovech dichodct, pro postizené (adopce
ditéte, zvirete na dalku)

vést zaky ke tfidéni odpadu

Skola v prirodé — ohleduplné chovani, rozvijet lasku a vztah ke v§emu zivému
sbér 1éCivych rostlin, kastani, zaludi a pomerancové kiry

: U¢it zaky aktivné rozvijet a chréanit své fyzické, duSevni a socidlni zdravi a byt za né

zodpovédny.

8. cil

vést zaky k mimoskolni sportovni aktivité

vést zaky ke spravné relaxaci — pasivni i aktivni

spoluprace ve skupiné, zodpovédnost za mladsi spoluzaky

vyvarovat se hlu¢ného prostredi

ukazovat nasledky nemoci, Grazi, zavislosti (beseda, exkurze)

zatazovat v kazdé hodin¢ relaxacni ¢ast

vést k toleranci

dopravni vychova v hodinéach, vyuka na dopravnim hfisti, spoluprace s méstskou
policii v oblasti dopravni vychovy a zdravovédy

nazorné ukazky ohrozeni zdravi v duisledku nespravného chovani a nedodrzovani
danych pravidel

vést ke zdravé vyzive (recepty, negativni vliv reklamy)

zaklady prvni pomoci

dokazat pohotov¢ a ucinné reagovat v krizovych situacich

nepiepinat své sily, dokazat odhadnout vlastni schopnosti a moznosti

: Vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a duchovnim

hodnotam, ucit je Zit spole¢né s ostatnimi.

9. cil

osobnim postojem, vlastnim ptikladem

rozhovor napft. na téma ,,Lidské rasy*

hry, exkurze, projekty

integrace handicapovanych zakt

navstévy divadla, kina, muzea — diskuse na dané téma

vyuziti tradic, zvykd, poukazat na jejich ptivod, rozdily

dramatizace modelovych situaci

priprava vanoc¢nich prani, kulturnich vystoupeni pro domovy diichodcti, svaz Zen, aj.
ucast na vytvarnych soutézich (napf. na téma Moje babicka, soutéZ ke dni hospicti)
seznamit se s kulturami jinych zemi, tradicemi, zvyky a naucit se tolerovat rozdilnosti
umeét se vcitit do pocitlh a mysleni druhého (,,Nedélej druhému to, co sdm nemas rad.)
zapojeni se do charitativnich akci

: Pomahat zaktim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redlnymi moznostmi

a upeviovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pii rozhodovani a vlastni
zivotni a profesni orientaci.

spravné ohodnoceni vykonu svého i ostatnich
vychova ke zdravému sebevédomi



e ucit zaky vyrovnat se i s momentalnim netspéchem

e individualni pfistup — zadavat ukoly diferencované dle schopnosti zaka, povzbuzovat,
motivovat K lepsim vykoniim

e zdjmova Cinnost zakl — krouzky

e vést zaky k ochoté pomoci slabSimu spoluzakovi

e umét vyrovnat se s neuspéchem

o nechat zédky prezentovat vysledky své mimoskolni ¢innosti pied ostatnimi spoluzaky
(ptinést ukazat diplomy, medaile, vypravét o prubéhu zavodit)

o ukézat medaile a diplomy v nasi Skole na nasténce s fotografiemi zakt
reprezentujicich skolu v riiznych soutézich

3.5 Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

3.5.1 Péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Skola bude vytvafet prostor pro rozvijeni osobnosti kazdého zaka. Ve spolupraci s metodikem
prevence a vychovnym poradcem se vénujeme zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
tedy zaktim se specifickymi poruchami uceni nebo chovani, zdkiim nadanym a talentovanym,
zakim z velmi nepodnétného socialniho prostfedi a zakiim s odlisnym matefskym jazykem.
Tato skupina zaki zahrnuje i zdky s vadami fec¢i, zdky se zdravotnim postizenim a zaky
s kombinaci riiznych postizeni.

74Kk se specialnimi vzdélavacimi potiebami

74k se specialnimi vzdélavacimi potiebami je zak, ktery k napInéni svych vzdélavacich moz
nosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuje p
oskytnuti podplrnych opatfeni. Tato podplirna opatfeni se zakovi poskytuji bezplatné
a spocivaji v poradenské pomoci Skoly a Skolského poradenského zatizeni, uprave organizace,
obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdé&lavani, pouzZivani specialnich ucebnic a pomicek,
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu a vyuziti asistenta pedagoga.

Forma vzdélavani Zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami uskutectiujeme formou individudlni
integrace do béznych tiid. Pti diagnostikovani specialnich vzdélavacich potieb spolupracujeme
se Skolskymi poradenskymi zatizenimi (s pedagogicko-psychologickou poradnou, specialné
pedagogickym centrem a zdravotnickym zafizenim).



Postup Skoly pri poskytovani podpiirnych opatieni prvniho stupné — plan pedagogické
podpory (PLPP)

Podpirnad opatfeni prvniho stupné slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi (napf. pomale;jsi
pracovni tempo, drobnéjsi obtize ve Cteni a psani, problémy se zapominanim, drobné potize
v koncentraci pozornosti apod.) ve vzdélavani zaka formou mirnych uprav v rezimu Skolni
vyuky a doméci ptipravy.

Pti zjisténi téchto obtizi vyucujici daného pfedmétu informuje tfidniho ucitele a vychovného
poradce.

Ttidni ucitel je zodpovédny za vytvoieni planu pedagogické podpory zaka (PLPP). Plan
pedagogické podpory vytvaii s metodickou podporou vychovného poradce. Na tvorbé PLPP se
ucastni 1 vyucujici jinych predméta. Ttidni ucitel s vychovnym poradcem sjednaji schiizku se
zakonnym zastupcem zéka, kterého seznami s pldnem pedagogické podpory. S timto planem
seznami 1 vSechny vyucujici zdka a dalsi pedagogické pracovniky podilejici se na provadeni
tohoto planu. Seznameni s PLPP jmenovani potvrdi svym podpisem.

Ttidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi prubézné¢ vyhodnocuje PLPP a dle potieb
zaka jej aktualizuje. Nejpozdéji po 3 mésicich od zahajeni poskytovani podplrnych opatfeni
poskytovanych na zaklad¢ planu pedagogické podpory vychovny poradce vyhodnoti, zda
podpiirnd opatteni vedou k naplnéni stanovenych cilti. Pokud podptirnd opatieni nestaci a
nenastane ocekavané zlepSeni ve vykonech zaka, vychovny poradce doporuci zadkonnému
zastupci zéka vyuziti poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni. Pokud jsou dana
opatfeni dostate¢na, pedagogi¢ti pracovnici nadale pokracuji Vv jejich realizaci a Gipravach dle
potieb zaka.

Postup Skoly pri tvorbé individualniho vzdélavaciho plianu Zaka se specialnimi
vzdélavacimi potFebami (IVP)

V piipad€, Ze opatfeni vyplyvajici z planu pedagogické podpory zZaka nejsou dostacujici,
vychovny poradce pfeda PLPP skolskému poradenskému zatizeni.

Pokud skolské poradenské zatizeni doporuci vzdélavani zéka dle individualniho vzdélavaciho
planu, zdkonny zastupce poda zadost o vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu.
Reditel Skoly zadost posoudi a v ptipad¢ vyhovéni zadosti zajisti zpracovani [VP.

IVP vytvafi tfidni ucitel ve spolupraci s vyucujicimi dotéenych predmétii, podklady kontroluje
a konzultuje se Skolskym poradenskym =zafizenim vychovny poradce. IVP vznika bez
zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji do 1 mésice od obdrZzeni doporuceni.

S IVP jsou seznameni vSichni vyucujici, Zdk a zdkonny zastupce Zaka, ktery stvrdi sezndmeni
S IVP podpisem informovaného souhlasu. Ostatni za€astnéni IVP podepisi.

Poskytovani podpturnych opatieni tiidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi prabézné
vyhodnocuje. V piipadé potieby ucitel dané¢ho predmétu za metodické podpory vychovného
poradce individudlni vzdé€lavaci plan pribézné aktualizuje v souladu s vyvojem specialnich
vzdélavacich potieb Zaka. Skolské poradenské zatizeni 2x roéné vyhodnocuje napliiovani



individualniho vzdélavaciho planu. Pokud jsou dand opatfeni dostateCnd, pedagogicti
pracovnici nadale pokracuji v jejich realizaci a upravach dle potieb zaka.

Stejny postup plati, i pokud zdkonny zastupce zaka vyhledal pomoc Skolského poradenského
zafizeni bez vyzvani Skoly.

Uprava ofekavanych vystupi stanovenych SVP

Na tirovni IVP je mozné na doporuéeni SPZ v ramci podptirnych opatieni upravit odekavané
vystupy stanovené SVP, piipadné upravit vzdélavaci obsah tak, aby byl zaji§tén soulad mezi
vzdélavacimi pozadavky a skutecnymi moznostmi zakt a aby vzdélavani smétovalo k dosazeni
jejich osobniho maxima.

K tpravam o&ekavanych vystupti stanovenych v SVP se vyuziva podptirné opatieni IVP. To
umoznuje u zaki s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi od tietiho stupné podpory (tyka se zaka
s lehkym mentalnim postizenim) upravovat ocekdvané vystupy vzdélavani, ptipadné je mozné
prizptisobit i vybér uéiva. Casti vzdélavacich obsahii ndkterych vzdélavacich oborti Ize nahradit
jinymi vzdélavacimi obsahy nebo cely vzdélavaci obsah nékterého vzdélavaciho oboru lze
nahradit obsahem jiného vzd¢lavaciho oboru, ktery lépe vyhovuje jejich vzdélavacim
moznostem.

V IVP 74kt s pfiznanymi podplrnymi opatienimi tietiho a Ctvrtého stupné lze v souvislosti
s ndhradou casti nebo celého vzdélavaciho obsahu vzdélavacich oborti zménit minimalni
casové dotace vzdélavacich oblasti (obortt).

Pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi spocivajicimi v Gpravé vzdélavacich obsaht
mize byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zatrazovana do IVP na
doporuéeni SPZ specialné pedagogicka a pedagogicka intervence (individualni a skupinova
reedukace zakul se specifickymi poruchami ucent).

Pii vzdélavani zakl s lehkym mentidlnim postizenim je tfeba zohlednovat jejich specifika:
problémy vuceni — c¢teni, psani, pocitani; nepiesné vniméni Casu; obtizné rozliSovani
podstatného a podruzného; neschopnost pracovat s abstrakci; snizend moznost ucit se na
zakladé€ zkuSenosti, pracovat se zménou; problémy s technikou u€eni; problémy s porozuménim
vyznamu slov; kratkodob4d pamét’ neumoznujici dobré fungovani pracovni paméti, mala
predstavivost; nedostatecnd jazykova zplsobilost, niz§i schopnost ¢ist a pamatovat si ¢tené,
fesit problémy a vnimat souvislosti.

Mezi podpiirna opatieni, ktera se kromé béznych pedagogickych opatieni ve vzdélavani zakt
S lehkym mentalnim postizenim osvédcuji, patii napiiklad posilovani kognitivnich schopnosti
s vyuzitim dynamickych a tréninkovych postupt, intervence s vyuzitim specifickych, specialné
pedagogickych metodik a rozvojovych materialt; pravidelné a systematické doucovani ve
Skole, podpora ptipravy na Skolu v roding, podpora osvojovani jazykovych dovednosti, podpora
poskytovana v soucinnosti asistenta pedagoga.



Specifikace provadéni podpirnych opatieni

Jako podptirnd opatfeni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jsou v nasi skole
vyuzivana podle doporucéeni Skolského poradenského zafizeni a pfiznaného stupné podpory
Zejména:

Metody vyuky (pedagogické postupy)

o respektovani odlisnych styli uceni jednotlivych zaka,

o metody a formy prace, které umozni Casté&jsi kontrolu a poskytovani zpétné vazby
zakovi,

e dlraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu,

e respektovani pracovniho tempa Zakl a poskytovani dostatecného casu k zvladnuti
ukold,

e podpora poznéavacich procest zdka (osvojovani uciva, rozvoj mysleni, pozornosti,
paméti),

o respektovani miry nadani zéka a jeho specifika,

e orientace na rozvijeni informac¢né receptivnich metod zamétenych na rozvoj vnimani,
na praci s textem a obrazem,

e orientace na reproduktivni metody upeviiujici zapamatovani, které vedou k osvojovani
védomosti a dovednosti pomoci opakovani a procvi¢ovani,

« individualizace vyuky (zohlediovani individualnich potfeb zaka, respektovani
pracovnich specifik zéka, styli u€eni, dopliujici vyklad nebo procvicovani, princip
multisenzorického pfistupu, nastaveni dil¢ich cili tak, aby zak mohl prozivat uspéch,
opakované vraceni se ke klicovym pojmim a dovednostem aj.),

o respektovani pracovniho tempa Zéka, stanoveni odliSnych casovych limitl pro plnéni
ukold,

e pii zadavani domacich ukolil zohlediiovani moznosti zdka a podminek, které¢ ma zak k
jejich plnéni,

e zohlediovani socidlniho statusu a vztahovych siti Zaka a prosttedi, ze kterych zak

ptichazi do Skoly,

intervence na podporu oslabenych nebo nefunkénich dovednosti a kompetenci Zaka.

Organizace vyuky

o stfidani forem a ¢innosti béhem vyuky,

e vyuzivani skupinové vyuky,

e postupny ptechod k systému kooperativni vyuky,

e V piipadé doporuceni muze byt pro zdka vlozena do vyucovaci hodiny kratka
prestavka,

o zmeéna zasedaciho poradku ¢i usporadani tfidy v ramci vyucovaci jednotky a se
zfetelem k charakteru vyuky a potfebam zakd,

o nabidka volno¢asovych aktivit (ve Skole) a podpora rozvoje zajmi zaka,

e organizacni podpora mimoskolniho vzdélavani véetné odbornych exkurzi.



Hodnoceni zaka

e vyuzivani riznych forem hodnoceni zaka,

e hodnoceni vychazi ze zjisténych specifik zaka (napt. neznalost vyucovaciho jazyka),

e prace s kritérii hodnoceni v zavislosti na charakteru zdkova problému s diirazem na
podporu rozvoje dovednosti a védomosti zéka,

e podpora autonomniho hodnoceni (sebehodnocenti),

e zohlednéni socidlniho kontextu hodnoceni, hodnoceni smétfuje nejen k vyhodnoceni
uspésnosti zakova uceni, ale také k posileni jeho motivace pro vzdélavani,

e 7 hodnoceni jsou zfejmé konkrétni individudlné specifické podoby ¢innosti
vyzadované po zakovi, jsou jasn¢ a srozumitelné formulovéana hodnotici kritéria,

o formativni hodnoceni sméfuje k zpetnovazebni podpoie efektivniho uceni zaka a je
pro n¢j informativni a korektivni,

o celkové hodnoceni zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zohlediiuje jak
omezeni zéka, tak zejména jeho pokroky ve vzdélani.

Zasady prace se Zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami

e seznameni vSech pedagogu, ale i spoluzakt s danym postizenim zaka,

o respektovani zvlastnosti a moznosti zaka,

e seznameni se se zpusoby hodnoceni zdka a moznostmi ulev,

e utvofeni optimélniho pracovniho prostfedi v€etné vsticné pratelské atmosféry,

e moznost kompenzace jinymi ¢innostmi, kde dit¢ mize byt uspésné,

e Vv piipadé dlouhodobé nemoci konzultovat a vytvofit individualni vzdélavaci plan,

e kladeni realnych cilt, postupné zvySovani narok,

e podporovani snahy, pochvala pfi sebemen§im zlepSeni vykonu, nedostatky
neporovnavat s ostatnimi,

e nutnost spoluprace s rodici,

e dodrzZeni Castych ptestavek, stfidani pracovniho tempa.

Zapojeni dalSich osob a subjektu

Pti praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami je nutné spolupréace skoly, Zaka, jeho
zakonného zastupce a Skolského poradenského zatizeni (SPZ).

Poradenskou podporu témto zakam, jejich zakonnym zastupclim a pedagogiim zajist'uji:

o Skolni metodik prevence,
e vychovny poradce,

o tiidni uditelé,

e specialni pedagog,

e Skolni psycholog.

Pti vzdélavani zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami Skola déle spolupracuje
s Pedagogicko — psychologickou poradnou v Hradci Kralové a Specialné pedagogickym
centrem pro déti s vadami fe¢i — SPC Duhacek v Hradci Kralové.



3.5.2 Péce o talentované a mimoradné nadané zaky

Jednim z cili vychovné vzdélavaciho procesu je vytvotit vhodné podminky a dostatek motivace
pro talentované a mimofadné nadané zaky. Jednd se o odvétvi pedagogiky, které si zada
individualni pfistup k zakovi a klade vysoké naroky na piipravu ucitele, pro kterého je tato
¢innost zaroven i velkou vyzvou. Aktivity budou koordinovany ve spolupraci s vychovnym
poradcem Skoly.

Nadany a mimoradné nadany zZak

Nadanym zakem se rozumi jedinec, ktery pii adekvatni podpotfe vykazuje ve srovnani
s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, intelektovych
¢innosti nebo pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednosti.

Za mimotadn¢ nadaného zéka se povazuje zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimotadné
urovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych oblastech
rozumovych schopnosti.

Forma vzdélavani zaki nadanych a mimoiadné nadanych

Skola je povinna vyuzit pro podporu nadani a mimotadného nadani podptirnych opatieni podle
individudlnich vzdélavacich potieb zaki. Zjistovani mimoradného nadani veetné vzdélavacich
poteb zdka provadi Skolské poradenské zatizeni na navrh ucitele nebo rodicii. Pro tyto zaky
muze byt vypracovan individudlni vzdé€lavaci plan, ktery vychazi ze Skolniho vzdélavaciho
programu nasi Skoly, zavérl psychologického vySetfeni a vyjadieni zletilého Z&ka nebo
zakonného zastupce zédka. Mimotadné nadani zaci maji upraven zpusob vyuky tak, aby byli
dostate¢né¢ motivovani k rozsSifovani zdkladniho uciva do hloubky pfedev§im v téch
predmétech, které reprezentuji nadani ditéte.

Pravidla a priibéh tvorby individualniho vzdélavaciho planu

Pti zjiSténi nadani a mimotadného nadédni zédka informuje vyucujici daného predmétu tfidniho
ucitele a vychovného poradce.

Ucitel dan¢ho predmétu je zodpovédny za vytvoteni individualniho vzdélavaciho planu Zaka,
ktery vytvaii s metodickou podporou vychovného poradce. Na tvorbé IVP se tcastni 1 vyucujici

ror v

dalsich ptedméti, kde se projevuje nadani zaka.

S planem pedagogické podpory seznami Skola zéka, zakonného zastupce zaka, vSechny
vyucujici zédka a dal$i pedagogické pracovniky podilejici se na provadéni tohoto planu.
Seznameni s IVP jmenovani potvrdi svym podpisem.

Poskytovani podpory ucitel daného pfedmétu ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi pribézné
vyhodnocuje. V piipad¢ potieby ucitel za metodické podpory vychovného poradce IVP
pribézné aktualizuje v souladu s potfebami zéka.



Skolské poradenské zatizeni 2x rocné¢ vyhodnocuje napliiovani individualniho vzdélavaciho
planu.

Pokud jsou dana opatieni dostate¢na, pedagogicti pracovnici nadale pokracuji v jejich
realizaci a apravach dle potieb zaka.

Stejny postup plati, pokud zdkonny zastupce zéka vyhledal pomoc skolského poradenského
zafizeni bez vyzvani skoly.

Postup Skoly pri prerazeni Zaka do vysSiho ro¢niku
Zakonny zastupce zaka pozada o ptetfazeni do vyssiho ro¢niku.
Reditel skoly jmenuje komisi pro ptetfazeni zdka do vyssiho ro¢niku.

Reditel §koly stanovi termin konani zkousky v dohodé se zletilym zikem nebo zakonnym
zastupcem.

Reditel $koly stanovi obsah, formu a ¢asové rozlozeni zkousky.

74k vykona zkousku pied komisi.

Komise ur¢i hlasovanim vysledek zkousky.

Skola pofizuje protokol o zkousce, ktery je soudasti dokumentace z4ka ve $kolni matrice.
Reditel skoly sdéli vysledek zkousky prokazatelnym zpiisobem zakonnému zastupci zaka.

V nésledujicich vysvédcenich se na zadni stran€ uvede, které ro¢niky zak neabsolvoval.

Specifikace provadéni podpiirnych opatieni
Metody vyuky (pedagogické postupy)

e obohaceni dil¢ich vystupli Skolniho vzdélavaciho programu nad ramec uciva
vyucovacich predméti a oblasti Skolniho vzdélavaciho programu pro nadané a
mimofadné nadané Zaky,

e vyuzivani individudlni a skupinové projektové prace, vyuzivani nabidky vyukovych
programu stfednich Skol na podporu rozvoje védomosti a dovednosti véetné
praktickych dovednosti nadanych zakd,

e povzbuzovat procesy objevovani a vyhledavani dalSich souvislosti a vazeb, které dané
téma vzdélavani nabizi,

e pestra a podnétna vyuka, ktera umoznuje velkou aktivitu, samostatnost a ¢inorodost
(nabidka nestandardnich problémovych tloh),

e respektovani pracovniho tempa a z4jmu Zéka,



e podpora hledéani dalSich moznych postupii feSeni problémil, napomahéni
osobnostnimu rozvoji téchto zaki, zapojovat je do kolektivnich ¢innosti, vést je
k rovnému pfistupu k méné nadanym spoluzakim, k toleranci, ochoté pomahat
slabSim.

Uprava obsahu vzdélavani

e obohacovani uciva (dil¢ich vystupt) nad rdmec Skolniho vzdélavaciho programu podle
charakteru nadani zaka,

e prohloubeni uciva, rozsifeni a obohaceni o dalsi informace,

o zadavani specifickych tkoll, projektii (na slozitéjsi a abstraktnéjsi urovni),

e pfiprava a GCast na soutézich véetn¢ celostatnich a mezinarodnich kol.

Organizace vyuky

e predcCasny nastup ditéte ke Skolni dochézce,

e vzdélavani skupiny mimotradné nadanych zaki v jednom ¢i vice vyucovacich
predmétech,

e Ucast zdka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich predmétti ve vyssich ro¢nicich
Skoly nebo v jiné skole,

» nabidka volitelnych vyucovacich predmétt, nepovinnych ptedméti a zdjmovych
aktivit,

e vyuziti vhodnych forem vyuky pro rozvijeni nadani (prace ve skupin€, pomoc
spoluzaklim, zaddvani slozit&jSich domacich tkold),

e pfefazeni mimoradné nadaného zéka do vysSiho ro¢niku bez absolvovani ptfedchoziho
ro¢niku na zakladé zkousky ptred komisi,

e 7aci se UcCastni olympidd, soutézi nejen Skolnich, ale 1 okresnich, krajskych a
celostatnich,

e 7aci jsou sméfovani K zapojeni do zajmovych aktivit organizovanych §kolou nebo
zakladni uméleckou skolou,

e spoluprace se sportovnim klubem.

3.5.3 Vzdélavani Zaka s poruchami chovani

Poruchy chovéni jsou projevy chovani déti a mladeZze, které nerespektuji ustalené spolecenské
normy. Vyskytuji se hlavné u socidlné narusené mladeze, ale také u jedincl s jinym typem
postizeni. K jejich vzniku pfispiva vliv nevhodného nebo nedostate¢ného vychovného
pusobeni, vlivy socialni nebo urcité dispozice osobnosti na podkladé centralniho nervového
systému (hyperaktivita nebo porucha pozornosti ADHD).

Déti s poruchami chovani ptedstavuji socidlni skupinu ohroZenou negativnimi socialnimi
vlivy. Jedna se 0 déti nachylngjsi k socialn¢ patologickym jeviim, proto je zde velmi dilezita



spoluprace s metodikem prevence, jehoz ukolem je ziskat davéru déti, aby mohl fesit konfliktni
situace ve Skole. Zaroven vede programy ¢i konzultace smétujici ke zdravému zivotnimu stylu,
jehoz nedilnou soucasti jsou i zdravé vztahy ve tiidé a mezi spoluzaky. V ramci svého zaméteni
pripravuje a zprostiedkovava détem variabilni programy ve spolupraci s Centrem primarni
prevence Kralovéhradeckého kraje — Semiramis. Individualni konzultace zakiim nabizi dle
potieb. Vzdélavani téchto zakt probiha na nasi Skole ve tiidach na 1. a 2. stupni Skoly formou
individualni integrace.

Forma vzdélavani Zaki s poruchami chovani

Skola je povinna vyuZit pro podporu zaki s poruchami chovani podptrnych opatieni podle
individualnich vzdélavacich potieb zakl v rozsahu prvniho az ¢tvrtého stupné podpory.

Ve spolupraci a na doporuceni pedagogicko-psychologické poradny se budou zaci vzdélavat
podle zpracovaného individualniho vzdélavaciho planu, poptipadé bude poskytovana podpora
v soucinnosti asistenta pedagoga. Ucitel musi se Zaky stanovit ptesnd pravidla chovani a zptisob
komunikace ve tfid¢ i mimo vyucovani s timto zakem, zavést systém pochval a trestt.

Se souhlasem rodi¢i mize byt zak vysetien ve stiedisku vychovné péce a ucitel pak se zakem
pracuje dle doporuceni této instituce. Mozna je i denni vyuka nebo pobyt v tomto zafizeni na
dohodnutou dobu.

3.5.4 Vzdélavani zaki se socidlnim znevyhodnénim

Jsou to Zaci z riznych mensin u nas zijicich, Zaci ptichazejici k ndm v rdmci migrace nebo zaci
se socidln¢ nizkym a kulturnim znevyhodnénim. Néktefi z téchto zakli se bez zavaznéjsich
problému integruji do bézné Skoly. U jinych je hlavnim problémem nedostate¢na znalost
jazyka. Mezi zaky se sociadlnim znevyhodnénim patii Zaci z rodinného prostfedi s nizkym
socidln¢ kulturnim a ekonomickym postavenim, ktefi jsou castéji ohroZeni socialné
patologickymi jevy, jako je napt. zneuzivani navykovych latek apod. Proto je nezbytné vSem
témto zakim vénovat specifickou péci v rozsahu, ktery potiebuji.

Pti vzdélavani Zakt se socidlnim znevyhodnénim, z odlisného socialniho a kulturniho prostredi
je predevsim dilezité, aby pedagogicti pracovnici vnimali a citlivé usmérnovali socialni klima
ve tfide, pravidelné efektivné diagnostikovali vztahy a pozice zZakyn a Zakl ve skuping, vénovali
zvys$enou pozornost Zakiim ohrozenym vylou€enim ze skupiny, pozitivné ovliviiovali procesy
skupinové dynamiky a eliminovali rizika jejich vylouceni z kolektivu tfidy.



Forma vzdélavani zaki se socialnim znevyhodnénim

Skola je povinna vyuZit pro podporu vzdélavani zaka se socidlnim znevyhodnénim podptrnych
opatfeni podle individualnich vzdélavacich potieb zaka.

Pti vzdélavani zakyn a zaki se socidlnim znevyhodnénim, z odlisného socialniho a kulturniho
prostiedi je ze strany pedagogickych pracovnikii velmi potiebné:

o upiednostiiovat zejména motivujici a aktivizujici metody vyuky a hodnoceni, které maji
vEtsi potencial rozvijet individudlni pfedpoklady zaki a umoziuji pozitivné vyuzivat
heterogenitu zakovského kolektivu (vytvaret prilezitost zapojeni vSech smysli do uceni,
stiidat vyklad a individualni ¢i skupinovou ¢innost zakt, vytvaret vzdélavaci projekty),

o sledovat z4jmy zaku a pfi planovani vyuky zaclefiovat témata atraktivni pro zaky ve
skuping,

e sledovat komunika¢ni dovednosti, jazykovou vybavenost a aktivni slovni zadsobu zaki
a pomdhat jim piekonévat pfipadné znevyhodnéni v této oblasti (pomoci zde mulze
I asistent pedagoga, vyuziti disponibilni ¢asové dotace ve Skolnim vzdélavacim
programu).

Veskera vyrovnéavaci a podpirné opatieni, kterd Skola vyuziva pti vzdélavani zaki se socialnim
znevyhodnénim, z odlisného socidlniho a kulturniho prostiedi, je potiebné zaméfit jiz na
prevenci Skolni netispésnosti téchto déti. V pribéhu vzdélavani neni na misté snizovat z divoda
socialniho znevyhodnéni naroky na zaky a zakyné, ale je tfeba vytvofit jim podminky pro to,
aby se pfipadné znevyhodnéni v co nejnizs§i mozné mife projevovalo v napliiovani jejich
vzdélavaciho potencialu.

U z4ka s jinym matefskym jazykem je potfeba se zaméfit na osvojeni ¢eského jazyka a zaroven
zajistit Zakim pfistup k informacim, které jim umoZni budovani své vlastni identity. Je potiebné
doplnit vzdélavaci obsah specifickymi materidly o historii, kultufe a tradicich jejich
znevyhodiujiciho prostredi.

Pravidla a priibéh tvorby planu pedagogické podpory Zaku se socialnim znevyhodnénim

Ttidni ucitel je zodpovédny za vytvofeni planu pedagogické podpory Zaka (PLPP). Plan
pedagogické podpory vytvaii s metodickou podporou vychovného poradce. Na tvorbé PLPP se
ucastni 1 vyucujici jinych predméth. Ttidni ucitel s vychovnym poradcem sjednaji schiizku se
zakonnym zastupcem Zéka, kterého sezndmi s planem pedagogické podpory. S timto planem
seznami 1 vSechny vyucujici zdka a dal$i pedagogické pracovniky podilejici se na provadeni
tohoto planu. Seznameni s PLPP jmenovani potvrdi svym podpisem.

Pokud pedagogicti pracovnici realizovali vyrovnavaci opatieni, jez jsou v moznostech $koly,
a zdk nedosahuje ocekdvanych vysledkl, je dulezité oslovit rodice ¢i jiného zdkonného
zastupce zéka ¢i zédkyné a vlas zprostiedkovat pomoc Skolského poradenského zatizeni
a spolupracovat na realizaci doporucenych opatieni. Na zakladé téchto doporuceni tfidni ucitel
za metodické podpory vychovného poradce vypracuje individualni vzdé€lavaci plan, ktery
vychazi ze SVP a zavért vysetieni.

r ~r

3.5.5 Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potifebami (zdravotni postiZeni)



Vzdélavani zakl zdravotné postizenych bude probihat ve tfidach na 1. a 2. stupni Skoly formou
individualni integrace.

Forma vzdélavani Zaki s télesnym postiZenim

Skola je povinna vyuZit pro podporu vzdélavani z4kd se zdravotnim postizenim podptirnych
opatteni podle individualnich vzdélavacich potieb zaki v rozsahu prvniho az ¢tvrtého stupné

podpory.

Pro tyto zaky bude vypracovan individualni vzdélavaci plan, ktery vychazi ze SVP a zavéri
vySetieni.

Z4ci se zdravotnim postiZzenim maji upraven zptisob vyuky tak, aby byli dostateéné motivovani
ke zvladnuti uéiva. Ve spolupraci a na doporuéeni specialné pedagogického centra budou
realizovany zmény v u¢ebnim planu tykajici se tlev v télesné vychoveé, omezeni ve vytvarné
vychové, pracovnich ¢innostech, popfipad€ v ostatnich predmétech a pouziti kompenzacnich
a specialnich pomducek.

Protoze Skola neni bezbariérova, je nutné pozadovat pritomnost osobniho asistenta, ktery bude
pomahat zakovi prizpusobit se Skolnimu prostiedi, bude pomahat ucitelim pii komunikaci s
ditétem, pomahat pfi komunikaci ditéte s ostatnimi zéky a také pii komunikaci Skoly s rodici
postizeného zaka. Ucitel musi Zaky na pfitomnost postizeného spoluzaka pifedem pfipravit,
stanovit pravidla chovani a zptisob komunikace ve tfidé i mimo vyucovani.

7. HODNOCENI A AUTOEVALUACE

Obecné zasady hodnoceni

Hodnoceni Zaka upravuje Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb.

Cilem a zakladem kazdého hodnoceni je poskytnout zakovi zpétnou vazbu, tj. CO se naucil,
zvladl, v ¢em se zlepsil, v ¢em chybuje a jak postupovat dale.

Hodnoceni by mé&lo vést k pozitivnimu vyjadieni a mélo by byt pro Zdky motivujici. Je dilezité
st uvédomovat, Ze pii hodnoceni se nehodnoti osoba zaka, ale konkrétni ovérovany problém.

Diilezité je uplatnovat pfiméfenou naro¢nost a pedagogicky takt.

Soustfedime se na individudlni pokrok kazdého Zédka (nesmi dochazet ke srovnavani zaka se
spoluzéky a rozdélovani na uspesSné a neuspesné).

Pro celkové hodnoceni pouzivame klasifikaci, pouze na zadost rodi¢ii a doporuceni PPP se
u zakl se SPU pouziva hodnoceni slovni. U pribézného hodnoceni pouzivame rizné formy, od
klasifikace, pfes bodové hodnoceni, slovni hodnoceni, az po sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni zakd.



Z4ci jsou cilend vedeni k sebehodnoceni a k sebekontrole, s chybou &i nedostatkem se pracuje.

KTritéria pro hodnoceni

zvladnuti vystupti jednotlivych vyucovacich predmétii v ramci individualnich
moznosti ditéte

schopnost vykondvat ¢innost smysluplné a fesit predpokladané problémy tvircim
zpuisobem

zmény v chovéni, postojich a dovednostech

mira zodpovédnosti a tolerance, kterou zak pocit'uje

Formy ovéfovani védomosti a dovednosti zaku

pisemné prace, slohové prace, testy, sondy, diktaty, cviceni ...
ustni zkouSeni a mluveny projev

zpracovani referat a praci k danému tématu

uprava sesitll, samostatné aktivity a domaci ukoly
modelové a problémové ukoly, kvizy, kiizovky, rébusy...
vyroba pomiicek, modeld, laboratorni préace ...
projektové a skupinové prace

projektové dny celoskolni

diagnostické pozorovani zaka

Skoly v ptirodé

védomostni a dovednostni testy SCIO ...

Zakladni pravidla hodnoceni prospéchu klasifikaci

Prospéch Zéka v jednotlivych vyu€ovacich predmétech je klasifikovan stupni :

1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostate¢ny, 5 — nedostatecny

Znamka z hodnoceni védomosti nezahrnuje hodnoceni chovani Zaka. Do klasifikace se promita
hodnoceni irovné dosazenych védomosti, dovednosti, postup a prace s informacemi, Groven
komunikace a tvofivost zdka. Hodnoceni musi probihat priibézné v celém casovém obdobi a
vysledna znamka je stanovena na zaklad€ dostate¢ného mnoZzstvi riiznych podkladi. V ptipadé
zhorseni prospéchu je nutno ihned pisemné informovat rodi¢e a konzultovat s nimi dany
problém. Klasifikuje se vzdy jen dostatecné probrané a procvic¢ené ucivo. Rozséahlejsi pisemné
prace, testy, diktaty... jsou vzdy vcas pfedem oznameny Zakim (kontrolni pisemné prace se
archivuji dva roky a v den, kdy se piSe KPP, nemiize probihat dal$i narocné&jsi pisemné
zkouseni).

Zak ma pravo si své ptipadné neuspésné hodnoceni plné€ opravit (po dohodé¢ s vyucujicim).



Z4ci si své oklasifikované a opravené podklady pro hodnoceni budou zakladat pro tvorbu
zakovského portfolia.

Sebehodnoceni

Zaci jsou k sebehodnoceni vedeni jiz od 1. roéniku. V 1. ro¢niku probiha nejcastéji tistné.

Ve 2. ro¢niku se navic zaci hodnoti formou znacek v ramci jednotlivych pfedmét na
samostatny pracovni list, kde tfidni ucitel poskytne i zpétnou vazbu.

Ve 3. - 5. ro¢niku se misto znacek uci jiz pisemnému vyjadieni.

Na 2. stupni ve vSech roc¢nicich probiha sebehodnoceni v ramci jednotlivych vyucovacich
piredméti pribézné ustné a pisemne.

Ovérovani kli¢ovych kompetenci

Na 1. stupni ovéfovani probiha v 1 a 2. ro¢niku na zavér Skolniho roku a ve 3. a 5. ro¢niku vzdy
na konci kazdého pololeti. Pro zaky jsou pfipraveny specialni projektové dny, pfi nichz tf. u€itel
sleduje napliiovani kompetenci u jednotlivych 74kl a zastupce vedeni Skoly sleduje troven
Vjednotlivych  tfidach a  rocnicich. Vysledky =~ pozorovdni  jsou  zpracovany,
vyhodnoceny a pomahaji pti dalsi praci s kolektivem. Na 2. stupni ovéfovani kliCovych
kompetenci probiha v jednotlivych oblastech vyucovani na zaklad¢ projektl, dotaznikii
a dalsich efektivnich metod.

Chovéni

Hodnoceni chovani zéka se odviji od dodrzovani Skolniho ¥adu. Hodnoti se chovani ve §kole,
pii Skolnich akcich, reprezentaci Skoly a provadi je tfidni ucitel po dohodé€ s ostatnimi
vyucujicimi, projednava pedagogickd rada. Hodnoceni schvaluje teditel skoly. Vyuziva se tii

stupiii hodnoceni:

1 — velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — neuspokojive

Hodnoceni zaku se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami

Hodnoceni se fidi Vyhlaskou ¢. 73/2005 Sbh. Ve skole mohou byt integrovani zaci s postizenim
smyslovym, télesnym, mentdlnim nebo s vyvojovymi poruchami uceni a chovani. Pfi
hodnoceni a klasifikaci vychazi ucitel z doporuceni a zavéri PPP a hodnoceni je vzdy zcela
individualni. Zak je hodnocen s ohledem na své moznosti a schopnosti, je posuzovan jeho
individudlni pokrok. Rodice



integrovanych zaki na zéklad¢ doporuceni PPP nebo jiného SPC mohou pozadat pro své dité
vytvofeni individudlniho vzdélavaciho planu a o0 slovni hodnoceni.

Pii slovnim hodnoceni se uvadi :

a) ovladnuti u¢iva predepsané¢ho osnovami

ovlada bezpecné

e ovlada

e podstatné ovlada

e ovlada se znacnymi mezerami
e neovlada

b) troven mysleni

pohotové, bystré, dobte chape souvislosti
uvazuje celkem samostatné

mensi samostatnost mysleni
nesamostatné mysleni

odpovidé nespravné i na navodné otazky

¢) uroven vyjadrovani

vystizné, pomérné presné
celkem vystizné

nedostatecn¢ piesné

vyjadiuje se s obtizemi
nespravné i na navodné otazky

d) troven aplikace védomosti

spolehlivé, uvédoméle uziva védomosti a dovednosti

dovede pouzivat védomosti a dovednosti, dopousti se drobnych chyb

s pomoci ucitele esi tkoly, prekonava obtize a odstrafiuje chyby, jichz se dopousti
déla podstatné chyby, nesnadno je prekonava

praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci ucitele

e) pile a zdjem o uceni

aktivni, uci se svédomité a se z4jmem

uci se svédomite

k uceni a préci nepotiebuje mnoho podnéti
maly zajem o uceni, potiebuje stalé podnéty
pomoc a pobizeni k u€eni jsou neucinné



