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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli vzdé€lavani poskytovaného
matefskou $kolou podle pfistusného Skoltho vzdélavactho programu, podle 8 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stiednim, vy$Sim odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich piedpist.

Zjistovani a hodnoceni naphiovani Skoliho vzd€lavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi piedpisy a piisluSnym ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) skolského zakona, ve znéni pozdéjSich piedpist.

Inspekéni Cinnost se uskuteCnila v mateiské Skole a ve Skolni jideln€.



Charakteristika

Organizace Matefska $kola, Ostrava-Poruba, Cs. exilu 670, piispévkova organizace (dale
,Skola“ nebo ,,Mg“) provozuje vdobé od 6:00 az 16:30 hodin matefskou skolu a Skolni
jidelnu. Uziva samostatny objekt se zahradou, ktery je majetkem zizovatele a Skola jej
wiva na zikladé smluvniho vztahu. MS plsobi Ve starsisidlistni zistavbé Méstského
obvodu Poruba, kterd je pamatkové chranénou ¢asti mésta. Vybudovala si zde povést velmi
kvalitni Skoly, proto kazdym rokem feSi vysokou poptivku po piedSkolnim vzdélavani,
Ktera vyznamné pievySuje jeji kapacitni moznosti, ato az o 50 procent ptihlasenych déti.
Skolu charakterizuje soub&né vzdélavani déti vcelkem 7 bé&mych a specialnich tfidach.
Dochézi K jejich vzijemné soucinnosti iorganizaénimu prolindni, pro které MS soustavné
vytvaii vynikajici materidlni, organizacni a persondlni podminky. 4 tiidy jsou pro déti se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami (dale ,SVP*), kterych se zde vsoucasné dobé
vzdélava 62. Skola se specializuje na pé¢i o déti s poruchami autistického spekira
a s logopedickymi vadami, jsou zde déti st€lesnym i mentalnim postizenim. Vénuje se
také vzdélavani déti nadanych. Od roku 1996 se profiluje zaméfenim na vzdélavani déti
podle vzdélavactho projektu Skola podporujici zdravi (byl akreditovan u MSMT v roce
1995). Nejvyssi povoleny pocet piijatych déti je od roku 2010 stanoven na 120 (ptvodné
107) atato kapacita byla po celou dobu pin¢ vyuzivana. Se souhlasem zfizovatele Skola
opakovan¢ uplatnovala wyjimku zpoctu déti ve tfidé, kterou povoluyje Skolsky zikon
anaphiovala bémé tiidy az na 25 piijatych déti, ve specidlnich tfidach v zavislosti na
stupni postizeni az na 14 pijatych déti.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Skola dlouhodobé realizuje promyslenou koncepei své &innosti, kterd vychézi z realnych
podminek, koordinuje piistupy ke vzdé€lavani v bémych a specialnich tiidach podle zasad
projektu Skola podporujici zdravi. Je srozumitelné formulovina ve Skolnim vzdélavacim
programu pro piedSskolni vzdélavani — Skoli kurikulum podpory zdravi s ndzvem ,.Duhova
skolka“ (dale ,SVP“). Dokument je platny od 1.9. 2015 a je vsouladu s Ramcowym
vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani Koncepéni zaméry jsou sdileny
a napliovany zaméstnanci a komunikovany jsou také se zakonnymi zastupci déti
prostiednictvim informa¢niho systému.

Pro $kolu je charakteristicky aktivni zpiisob Fizeni organizace zaméfeny na kvalitativni
rozvoj vécnych a personalnich podminek. Pro fungovani organizace byla jednozna¢né
stanovena pravidla, kterd byla projednavana na pedagogickych a provoznich radach se
zaméstnanci a jsou Vpraxi dodrzovana. VeSkera ¢&innost Skoly podlghala pravidelné
avelmi G¢inné kontrole, jejiz vysledky byly podkladem pro opatieni vedouci k inovacim
v ¢innosti  Skoly. Kontrolni a hodnotici mechanismy byly nastaveny tak, Ze umoZiuji
pravidelné zapojeni nejen zaméstnanct, ale také rodicd do hodnoceni Skoly (evaluacni
zpravy pedagogi, dotazniky pro rodice). Odborné vedeni pedagogu je zaméfeno
na metodickou podporu vzdélavaciho procesu, vychazi zkonkrétnich zavéri kontrolni
¢innosti.  Vysledkem uplatiiovanych manazerskych postupti je velmi dobfe fungujici
organizace, intenzivni pracovni klima, zkvalitiovani podminek a priubézmné inovace forem
ametod prace s détmi. Personalné zajiStuje organizaci stabilni tym 28 pedagogickych
a nepedagogickych ~ zaméstnancti, ktefi spolu efektivné  spolupracuji. Plsobi zde
14 pedagogt veetné feditelky, ztoho pouze jeden ucitel je nekvalifikovany, ale dopliue si
jiz pozadovanou kvalifikaci V MS také pusobi 6 asistentek pedagoga, které maji
pozadovanou odbornost a pusobi ve specidlnich téidach. Vzhledem Kk organiza¢ni
naro¢nosti a Siroké vzdélavaci nabidce wyhledavala sSkola pfilezitosti k  dalsimu



persondlnimu posileni tiid. Na zikladé akreditace ziskané u Ministerstva prace a socialnich
véci se stala vzd€lavaci organizaci pro rekvalifikace osobnich asistent, ktefi zde
vykonavaji odborné staze (vsouCasné dobé je zde 8 asistentd). Dale je odbornym
pracoviSttm pro praxi studenti Ostravské univerzity, ktefi zde s podporou ucitelek
vykonavaji praxi a jsou napomocni Skole. S vyuwZtim probacni shizby jsou posileny také
kapacity nepedagogickych pracovniki. Vysledkem systematické personalni prace feditelky
je kvalifikovany tym ucitell s vysokym podilem vysokoskolsky vzdélanych ucitelek
s odbornosti specialni pedagogiky (8 pedagogi). Skola cilend a v nadstandardnim rozsahu
podporovala dalsi vzdélavani pedagogh tim, Ze iniciovala ¢i piimo organizovala odborné
seminafe.  Vybavila  Skolni knihovnu odbornymi materidly, aktivizovala  vnitini
pedagogickou diskuzi s podporou zpétné vazby zskané pii hospitani Cinnosti Také
feditelka Skoly aktivné pfistupovala ke svému dalkimu vzd€lavani — Ucastnila  se
vzdélavani, lektorovala problematiku specialniho vzdélavani ¢i fizeni Skoly i pro odbornou
vefejnost.

MS mimotadng iniciativné piistupovala ke zkvalitiovani véenych podminek, ve kterych
realizuje vzdélavani. Cinila tak promyslend v souladu s vlastni koncepci, aktivné ziskavala
finanni  prosttedky zruznych zdroji. Jiz vroce 1998 iniciovala vznik neziskové
organizace ,Misto pro déti“, vniZz jsou zapojeni nejen zameéstnanci Skoly, ale také rodice
a neustale aktivizuje jeji sou¢innost s MS. S podporou této organizace vyznamné rozvijela
podminky pro vzdélavani. Napi. od roku 2014 spoleéné realizovali 11 projektd, na Které
ziskali financni prostfedky zriznych zdroji (Evropsky socidlni fond, Krajsky ufad
Moravskoslezského kraje, zizovatel Skoly, nadace, komercni subjekty). Pro rok 2016 jsou
jiz schvaleno dalsich osm, které bude skola realizovat v nasledujicim obdobi. VSechny
byly zaméteny nejen na vzdélavani déti se SVP, ale také na podporu vzdélavani v béznych
tiidach.  Ziskavanim finan¢nich prostfedkti  prostiednictvim UspéSnych  projekti se
Zlepsovala nejen materialni vybavenost, ale byly podporovany také vzdélavaci aktivity,
personélni podminky, spoluprace s rodi¢i, akce Skoly. Charakter projektd Casto piesahoval
ido odborné podpory jinych skol ¢i do odborného poradenstvi vzhledem k rodi¢ovské
vetejnosti. Od roku 2010 byly, krom¢ diléich rekonstrukénich praci na objektu ke zlepSeni
provoznich podminek (vyména oken, modernizace hygienického =zafizeni ve tiidach,
zatepleni stfechy) provedeny vyznamné inovace ve vybavenosti tiid, které prispély ke
zvySeni podnétnosti vzdélavani (finanéné narocné vestavby hernich prvkd pro déti ve
specialnich tiidach, lezecka sténa, instalace 8 interaktivnich tabuli ve vSech tridach apod.).
Je zde také dostatek mimofadné kvalitnich didaktickych pomicek i pro déti nadané, dale
détské iodborné literatury, pomucek pro rozvoj déti v oblasti kognitivniho rozvoje, pohybu
a uméleckych ¢innosti. Zvlastni diraz byl kladen na pomticky k podpoie vzdélavani déti se
SVP, které S$kola pofizovala pribézné s piihlédnutim k jejich individuAlnim potfebam.
Rekonstrukci suterénu vznikl novy prostor vyuzivany jako komunikacni rodinné centrum
(zde probihd spoluprace s psychologem, prace s malymi skupinami rodict apod.),
viceuCelova herna s relaxacnim koutem, Kkeramicka dilna, infrasauna. Vynikajicim
zpisobem byla vybavena Skolni zahrada, kde jsou nové herni prvky, dopravni hiisté
prilezitostné uzivané SuSi vefejnosti, vybavenost pro smyslovou vychovu. Vyzdobé
prostiedi vénovaly vSechny tfidy velkou pozornost, zamétily se na estetickou prezentaci
vysledktt déti isvého programu. Ze zjisténi inspekce vyplynulo, Ze finanéni zdroje, které
méla $kola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly nadstandardni. Skola je ziskavala diky
své vyjimecné aktivitt a Vyznamné pfispivaly k zabezpeCovani zaméri  Skoiho
vzdé€lavaciho programu.

Soucasti inspekcni Cinnosti bylo posouzeni zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti
pfivzdélavani a s nim piimo souvisejicich Cinnostech. Vsechny prostory pfistupné détem



byly vdobé inspekéni ¢innosti bezpeéné a adné udrzované. Skola byla zajisténa proti
vniknuti cizich osob do objektu nejen zabezpeCenymi vstupnimi dvefmi, ale nové (od
dubna 2016) zde byly instalovany kamerové systémy, které informuji ucitelky i feditelku
0 pohybu u vstupnich dvefi. Problematice bezpecnosti byla vénovana velkd pozornost také
vprubéhu vzdélavani déti, Kkteré byly pravidelné a pifiméfené jejich véku poucovany
0 bezpednosti  a ochrané zdravi. Skola také nevykazovala zvySenou Urazovost dgti.
V bémych tiidach se dle vyjadieni ucitelek nevyskytly piipady rizikového chovani déti
a individualnim pfistupem k détem ve specidlnich tfidich Skola takovym projevim
predchazi. Skolni stravovani poskytuje Skoli jidelna s piihlédnutim k potfebam déti
a organizaci tid, ato formou jednoho hlavntho a dvou doplikovych jidel denné. Po celou
dobu pobytu ve Skole maji déti k dispozici tekutiny i s moznosti vybéru (voda, ¢aj). Vydej
zajistuje piimo ve tfidach s vywztim hygienického zazemi vydejen stravy. Dilezitym
zjiSténim je podpora déti se specidlnimi stravovacimi potfebami, kterym Skola vychaz
vstiic nabidkou dietntho stravovani, které konzultuje s nutriénim terapeutem, a tim jim
umoziuje pobyt v pfedikolnim zafizeni. Skolnim stravovanim byly u déti vytvateny
zdravé stravovaci navyky a dovednosti pii stolovani.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacimu programu maji vybornou sroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

V pribéhu mnspekce byl posuzovan celodenni pribéh vzdélavani ve vSech tfidach
asledovany byly navaznosti ve vzdélavani déti v dokumentech 8koly (SVP, tiidni
vzdélavaci programy, individualni vzd€lavaci programy (dale ,JVP®), tfidni knihy). Prab¢h
vzdélavani se odvijel od planovaného programu, kterym byly napliiovany zaméry SVP.

Vzdélavaci nabidka v béZznych tridach byla ucitelkami piipravena s podporou Siroké Skaly
didaktickych pomicek a vychovné-vzdélavacich strategii. Odvijela se od tematickych
celkt, jejichz Siroky obsahovy rozsah vsak omezoval piehlednost vzdélavactho zaméru
audinnost motivaénich strategii. Rizené aktivity byly vpribéhu dne &etné a probihaly
vruznych  organizacnich formach podle uCelu vzd€lavaciho zaméru.  Z posouzeni
naro¢nosti  vzdélavaci nabidky ve tfidach s heterogennim v€kovym sloZzenim (3 — 7 let)
vyplynulo, 7e nebyla vpribéhu dne dostatecné diferencovana a vzhledem k détem
piedskolnim a détem nadanym méla obvykle spiSe niz§i narocnost. Pribéh vzdélavani se
vyznaCoval —srozumitelnou organiza¢ni  strukturou, kterd zohlediovala intervaly ve
stravovani a dobu odpocinku, déti mély dostatek ¢asu na spontanni zajmové cinnosti.
Ziejma vsak byla vyS§i mira organizovanosti pii rezimovych piechodech, ktera vedla
K prostojim omezujicim aktivitu, pfip. samostatnost déti. Program kazdy den zahrnoval
vysoky podil aktivit rozvijejicich pohybové dovednosti déti, a to S vyuzitim cileného
cviceni a podpory spontannho pohybu ve tfidach nebo na zahrad¢é pii pobytu venku.
Pravidelné¢ byly zafazovany aktivity hudebni ¢i hudebné pohybové s vyuzitim hudebnich
nastroji. Nabidka vytvarnych aktivit byla zajimava a détem dobfe dostupnd. Rozvijela
jejich kreativitu 1 dovednosti pfi osvojovani vytvarnych technik, navazovala na tematickou
orientaci programu. Diléimi aktivitami a S vyuzitim ,Metody dobrého startu“ byly
piedskolni déti v samostatné organiza¢ni form¢ vedeny K zskavani dovednosti potfebnych
pro piechod do 1. tfidy zakladni Skoly, napi. aktivitami na podporu grafomotorického
rozvoje a komunika¢nich dovednosti, schopnosti soustfedit se a dokonCit zadané tkoly,
vytvafeni zakladi pro rozvoj Ctenafské a matematické gramotnosti. Za timto ucelem byla
k dispozici Siroka skala podnétnych ucebnich pomucek. Ucitelky jednaly s détmi vlidng,
empaticky reagovaly na jejich osobni potieby. S vyuwztim piileztosti, které poskytuje
vékové smiSena téida, byla zfejma cilend podpora déti pii zskavani socialnich dovednosti



apoztivnho  sebepojeti.  UCitelky  pfistupovaly  diferencované  k rozdilné  potiebé
odpocinku u déti, tém S nizSi potfebou spanku nabizely klidové Cinnosti.

Pribéh vzdelavani ve cCtyfech specialnich tridach charakterizovala pievaha vychovne-
vzdélavacich aktivit organizovanych vmalé skupin€é nebo ndividudlnim pfistupem
k détem, a to spodporou dostate¢ného pocétu pedagogii a asistentd. Ve tiidach bylo
vynikajici vybaveni zohlednujici druhy postizeni a jeho uzivani bylo cilené a promyslené.
Pii praci s détmi wCitelky vychazely zdoporuceni Skolskych poradenskych zafizeni, ktera
konkretizovaly vIVP ve formé metod a forem prace pro kazdé dit€. Specialni vzdélavani
mélo vysokou profesiondlni Uroven a pfistupy k détem byly empatické a pecyjici. Ucitelky
dokézaly odborn¢ reagovat na aktudlni potfeby déti, predvidat mozné zmeny
V jejich chovani a pfizpisobovat Cinnosti tak, aby vzd€lavaci proces probéhl s nejvyssi
mirou nabidky vzdélavacich aktivit. Pokroky kazdého ditéte byly sledovany systematicky
v dokumentaci tfid ajejich dosazena turoven byla dale zohlediiovana pfi planovani
individuaIniho rozvoje.

Priabéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu mél ocekdavanou uroveii.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

MS se jiz pét let vénuje praci s nadanymi détmi. Spolupracovala za timto Ucelem
s organizaci Mensa CR, psychologem a rodi¢i, a tim zajistila odborné diagnostikovani déti
a jejich soucinnost vedouci k rozvoji nadani ditéte. Organizovala ,Klub nadanych déti
podporujici i déti mimo MS a dale zajmovy krouzek ,Bertk* pro déti zMS 2x tydng, ktery
nabizi Cetné aktivity s podporou specidlnich pomticek. Problematice se vénuje zejména
jeden z pedagogii MS, ktery své zkuSenosti dile piedaval nejen pii praci s détmi, ale také
vramci odborné lektorské ¢innosti. Vynikajicich vysledkti dosahovala skola také v péci
0 déti s vadami Fe€i, kterych se zde vsoucasné dobé vzdélavalo 63, a to ve specialnich
ibémych tridach. Logopedicka péce byla poskytovana vysoce kvalifikované tim, ze kazdy
tyden zde externé pusobil Klinicky logoped. Déale Sest specidlnich pedagogh vMS, kteii
maji logopedickou odbornost, pracovalo s détmi kazdodenné, a to skupinové i individuaing
a vuzké spolupraci srodi¢i, vyuzivali k tomu wvynikajici podminky ve wvybavenosti skoly
specialnimi  pomickami.

MS v sou¢innosti s organizaci ,Misto pro déti“ nabizela nebo iniciovala formou spoluprace
s externimi subjekty fadu zajmovych aktivit, kterymi zvySovala podnétnost poskytovaného
predskolniho vzdélavani. Déti se jich Gcastnily dle svého zajmu a po dohod¢ s rodici, napf.
se seznamovaly se s anglickym jazykem, uzivaly dilnu s keramickou peci, navstévovaly
krouzky se zaméfenim na pohybovy rozvoj. Celorocné se Ucastnily kurzii plavani, kazdym
rokem kurzu lyzovani a Skoly vpfirodé. Externi nabidka vzdélavani organizacné
neomezovala Cinnost ve tfidach a prileZitostné vhodné dopliovala realizovany program.

Skola vysledky dosahované pii vzdélavani déti pravidelnd vyhodnocovala s vyuwZitim fady
ucinnych evaluacnich nastroji. Na hodnoceni se podilely nejen ucitelky, ale také rodice
prostiednictvim dotaznikd nebo v rdmci individudlni komunikace s ucitelkami. Na zjiSténi
reagovala Skola po wnitini diskuzi inovacemi podminek a piijimala ¢inna opatieni.
Vysledky, kterych déti dosahovaly pii vzd€lavani, odpovidaly ocekavanym vystuptim
podle ramcového vzd€lavactho programu a ucitelky ktémto cilim cilené vztahovaly
vzdélavaci nabidku. MS spolupracovala s okolnimi zakladnimi $kolami (dale ,.ZS%).
Realizovala tak zamér adaptovat déti na jejich prostfedi, a to zejména navstévami,
kontaktem s u¢itelkami, pifleZitostnd v MS vystupovaly déti ze ZS. Rodi¢im byly také
matefskou $kolou zprostiedkovany informace o profilaci nékterych ZS tak, aby byl



podpofena navaznost vzdeélavani déti nadanych, se SVP nebo déti se zijmem o jazykové
vzdélavani. Informa¢ni a prezentacni systém Skoly byl komplexni a piehledny. Zahrnoval
Cetné strategie, kterymi byli informovani zakonni zastupci o vysledcich vzdélavani déti,
programu tfid, o aktivitach potfadanych Skolou. Informace ziskavali rodi¢e pfi
kazdodennim kontaktu s ucitelkou, prostfednictvim webovych stranek a nové také
facebookem, na informa¢nich tabulich vkazdé t¥idé. Otevienost MS vzhledem k $iri
rodicovské 1 odborné vetejnosti dokladovaly také rizné aktivity, kterymi prezentovala,
odbornost svého pedagogického pusobeni, napt. ¢lanky v odbornych Casopisech,
vystoupeni v televizi.

Vysledky vzdélavaini ve vitahu ke vzdélavacimu programu mély vybornou sroveri.

Zavéry
Zéasadni klady

- Vynikajici troven materidlnich podminek zvySuje podnétnost vzdélavani a je
praktickym vysledkem napliiovani dlouhodobé vize Skoly.

- Iniciativni  pfistup  Skoly k ziskavani finanénich  prostiedktt  zriznych  zdrojt
a prostfednictvim uspéSnych projektll, vyznamné zkvalitiuje podminky pro vzdélavani
ve vSech tiidach a rozsituje Skole prileZitosti k jejimu rozvoiji.

- Iniciativni  zptisob fizeni S vywitim tGCelnych evaluaénich nastroji sméfuje  $kolu
Kk vysoké kvalit¢ vzdélavaci ¢mnosti a prehlednému zplsobu organizace.

- Personélni podminky jsou hodnoceny jako nadstandardni z hlediska kvalifikovanosti
uCitell a jejich aktivntho pfistupu k dalsimu zvySovani své odbornosti. Uspésna je také
iniciativa Skoly pfi zajistovani dalsich pracovnikl, ktefi pusobi soub&ézné s pedagogy
nebo pii zajistovani provoznich potieb skoly.

- Vysoka odbornost vychovné-vzd€lavaci prace a empaticky pfistup k détem ve
specialnich tfidach.

- Skola ve své ¢innosti U¢elnd spolupracuje S mnoha organizacemi, které vyznamné
piispivaji k podpoie vzdélavani déti a podileji se na poradensko-osvétové ¢innosti MS.

- Rozmanit¢ a moderni formy soucmnosti s rodiCovskou vefejnosti vedou k jejich
mformovanosti o prabéhu vzdélavani a jeho vysledcich u déti, nabizeji rlizné zpisoby
komunikace mezi Skolou a rodici.

Slabé stranky

- Vbémych tiidich snizovala G¢mnost vychovné-vzd€lavacich strategi VySSi mira
organizovanosti déti pii rezimovych prechodech, Siroky obsahovy rozsah tematickych
celki a niz8i mira diferencovani narocnosti vzdélavaciho obsahu.

Navrhy na zlepSeni stavu

- Ceska 8kolni inspekce doporutuje provést anmalyzu vychovnd-vzdélavacich strategii
vbémych tiidich vndvaznosti na planovani pedagogické prace a iniciovat jejich
inovace s prihlédnutim k zavérim inspekénich zjisténi.

Hodnoceni vyvoje

- Inspekéni tym hodnotil vyvoj Skoly od roku 2010 a zist, Z¢ vyznamné inovovala
materialni i persondlni podminky pozitivné ovlivijici vzdélavani déti.  Mimotadné
uspésna byla pii predkladani a realizaci projekti zaméfenych na vzdélavani déti



zejména ve specidlnich, ale i bémych tridach. 1 pfes mirnou stagnaci metod a forem
prace vb&mych tiidach poskytovala MS stile velmi kvalitni predskolni vzd&lavani
vychazejici z promySlené koncepce Skoly a systematické podpory pedagogickeho
kolektivu. Odborny piistup ke vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami
je ptikladem dobré praxe.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve véci zapisu zmény v Udajich
vedenych vrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢&j.: MSK 134290/2010 ze dne
24. 8. 2010, platné sucinnosti od 1. 9. 2010 — zvySeni nejvyssiho povoleného poctu
déti

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 25. 4. 2016

I:Jplné méni Ziizovaci listiny piispévkové organizace Mateiska Skola Ostrava-Poruba,
Cs. Exilu 670 ke dni 1. 11. 2009

Jmenovani do fimkce feditelky s t¢innosti od 1.9. 1991, zn. R/386/91 ze dne 29. 8.
1991

Vykaz o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9.2015
Vykaz o matetské skole podle stavu k 30. 9.2015

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani — $kolni kurikulum podpory
zdravi s nazvem ,Duhova $kolka®, ¢j.: SM11 — 2015/11, platny od 1. 9. 2015 — 31. 8.
2018

Strategie vzdélavani mimotadné nadanych déti — kvéten 2011

Minimélni preventivni program platny — pfiloha ¢ 11, S$kolniho vzdélavaciho
programu pro piedskomi vzdé€lavani s ndzvem ,Duhova Skolka“

Skolni ¥4d ve znéni aktualizace platné od 1.9. véetné podpisového archu prokazujici
seznameni vsech zaméstnanct se Skolnim fadem

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnfm roce 2014/2015

Smérnice feditele Skoly k daimu vzdélavani pedagogickych pracovnikd, ¢&j.: SM11 —
2016/2, t¢nna od 3. 1. 2016

Smérnice pro stanoveni kritérii pro pfijimani déti k predskomhimu vzdélavani
¢j.: SM11-2016/3, i¢inna od 1. 3. 2016 ze dne 23. 3. 2016
Skolni matrika ve $kolnim roce 2015/2016

Udgleni wyjimky ze stanoveného poctu déti ve tridach mateiské skoly, ze dne 20. 03.
2014, ¢j.: POR 11899/2014/hole

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii mateiské Skoly — doklady
0 dosazeném vzdé¢lani, doklady o uCasti na dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovnikli, ke dni inspekce

Rozhodnuti o wudéleni akreditace vzd€lavaci instituce ¢&. 2012/1399-1, wvydalo
ministerstvo prace a socialnich véci dne 5. 11. 2012 pod ¢j.: 2012/50647-222/1

Tiidni vzdélavaci programy vSech tfid, Skolni rok 2014/2015, 2015/2016
Ttidni knihy vSech tfid, skolni rok 2014/2015, 2015/2016



20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.
27.
28.

29.

30.
31.

32.

Zapisy z pedagogickych rad — 31. 8. 2015 (projednéan s pedagogickou radou SVP), 29.
1. 2016,

Zapisy z tiidnich schiizek vsech tiid — 14. a 21. 4. 2016, 14. 4. 2016
Vysledky dotaznikti pro rodice - rok 2014, 2015

Pedagogick4 diagnostika tiid (viechna pracovisté MS) - zaznamy o pozorovani ditéte,
individudni vzdélavaci programy pro déti se SVP, vysledky déti — pracovni listy,
vykresy

Ucetni zavérka piispévkové organizace obdobi 12/2015 tisk dne 20. 4. 2016 a Kniha
tcetnictvi V. — redukovand obdobi 13/2015 tisk dne 20. 4. 2016

Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu vroce 2015
ze dne 12. 1. 2016

Rozbory hospodateni s pfispévkem k 31. 12. 2015 ze dne 15. 2. 2016

Ptipis ztizovatele: Rozpis rozpoctu na rok 2016 ¢j. POR 26/2/Krup ze dne 4. 1. 2016
Dokumentace Skoly k zaji§téni bezpecnosti a ochrany zdravi déti k terminu mspekéni
¢innosti

Provérka BOZP a PO vroce 2016 vCetn¢ planu ozdravnych opatfeni ze dne
22.4. 2016

Kniha trazii (déti) vedend ve Skolnim roce 2015/2016

Skolni #ad aktualizovany k 1.9.2015 a Provozni ad mateiské $koly s uginnosti
od 1. 12. 2015 (stanoveni podminek $kolniho stravovani)

Dokumentace a doklady Skolni jidelny za obdobi fijen 2015 az brezen 2016

Pouceni

Podle §174 odst. 10 $kolského zikona miZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu/na
vy$e uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichZ se tyka, a v mistné
prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jarmila Spanihelova, $kolni inspektorka Mgr. Jarmila Spanihelova, v. r.

Mgr. Milena Milionova, s$kolni inspektorka Mgr. Milena Milionova, v. r.

Mgr. et Mgr. Dagmar Vilaskova, odbornik na specialni  Mgr. et Mgr. Dagmar Vilaskova,
pedagogiku V. T.

Bc. Oldiiska Kienkova, kontrolni pracovnice Be. Oldriska Krenkovd, v. r.

V Novém Jicin¢ 16. 5. 2016

Datum a podpis feditelky S$koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

PaedDr. Dana Schonova, feditelka Skoly PaedDr. Dana Schoénova, v. r.

V Ostravé 20. 5. 2016



