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Misto inspekéni Cinnosti Halenkov 25, Halenkov

Inspek¢ni Cinnost na misté 14. 1. 2025 a 16. 1. 2025

Inspek¢ni Cinnost byla zahajena odeslanim povétfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stiednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich ptedpist (Skolsky zakon), za
obdobi od posledni mnspekéni Cmnnosti.

Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni skola Halenkov 25 vykonava ¢innost zikladni $koly a $kolni
jidelny.

Zékladni Skola poskytuje vzdélavani ziktim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, a to
zaktim s riznym stupném mentalniho postizeni, soubéznym postizenim vice vadami a zZAktim
s poruchou autistického spektra. Ke dni inspekce se ve skolnim roce 2024/2025 v zakladni


https://wmx06/usu/?c=OpenDetail&ixx1=CSI0X00D8HFU

Skole ztizené podle § 16 odst. 9 skolského zakona vzdélavalo 19 zakd ve 2 tfidach z toho 5
74k bylo vzdélavano v doméacich podminkach pfevazné formou bazalni stimulace.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly stanovené cile rozvoje $koly, které sméfuji k dalimu zkvalitnéni podminek
vychovy a vzd€lavani v souladu s koncepci prubémé phi a pravidelné vyhodnocuje.
Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditele Skoly probihala cilené a systematicky, zahrnovala
vSechny oblasti fizeni Skoly. Z pribéznych vysledki kontrolni a hospitacni ¢mnosti byla
feditelem Skoly piijjimdna opatfeni smétujici ke zkvalitnéni vzdélavani. VSechny zasadni
dokumenty a opatieni tykajici se vychovné vzdélavaciho procesu byly s pedagogickou radou
projednavany. Skole se velmi dobie dafi vytvafet pifjemné Skolni klima a uskuteiovat
partnersky pfistup pedagogi k zakim.

Vychovné vzdélavaci cmnnost Skoly je zajiSt€éna dostateCnym poctem ucitell a asistentl
pedagoga, umoziuje phit zaméry a cile Skolich vzdélavacich programil. Realizace
vzdélavacich aktivit vychazela z potieb Skoly s cilem poskytnout zaktim pifjemné, rodinné
prostiedi a napliovat zikladni principy vzdélavani. Ve sledovaném obdobi se pedagogové
aktivné podileli nejen na chodu organizace, ale i na aktivitich mimo ni,

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii se cilené zaméfovalo na vzdélavaci akce
k ziskavani novych odbornych znalosti a dovednosti pedagogi pfedev§im v oblasti specialni
pedagogky, ¢imz je vhodné reagovano na potreby Zzaka Skoly. Uskute¢néné vzdélavaci akce
odpovidaly profesnimu rozvoji vyucujicich i potiebam Skoly, pro zkvalitnéni a zefektivnéni
vyuCovaciho procesu byly piinosné. Vkusné vyzdobené¢ wnitini prostory vytvarnymi a
rukodélnymi pracemi Zak vhodn€ podporuji nastavenou vzdélavaci strategii Skoly.
Vzhledem Kk velikosti Skoly byly poradenské shizby ve Skole systematicky zabezpeCovany
feditelem Skoly (vychovny poradce a metodik prevence), ktery aktivné spolupracoval
s ostatnimi  pedagogickymi pracovniky i zdkonnymi zastupci zikl; uzce kooperoval se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi. V rdmci kariéroveho poradenstvi s cilem omezit na
minimum netGspéch pii hledani vhodného oboru a budouctho zaméstnani Skola aktivné
pomahala s vybérem jejich dalsiho nejvhodnéjSiho vzd€lavani nebo mozného uspésného
uplatnéni v praxi. Vychovné¢ vzdélavaci pisobeni sméfované proti rizkovym formam
chovani bylo soucasti vychovnych a vzdélavacich aktivit Skoly, Skola cilen¢ spolupracovala
s organizacemi, které se na prevenci zaméiuji.

Rozvoji prospéSného partnerstvi se Skola vénovala aktivné a systematicky. Ke stézejnim
oblastem spoluprace patfila komunikace se zakonnymi zistupci zaku, ktetfi byli pribézné
mnformovani o vSech udalostech ve Skole a méli také moznost zapojit se do zivota skoly.
V zajmu zkvalitnéni nabizenych sluzeb a ve prospéch rozvoje osobnosti zakti Skola Uzce
spolupracuje s fadou instituci a organizaci, které participuji na jeji ¢innosti.

Vywzitim financnich zdroji z projekth a programii byla zvySena uroven materidlnich
podminek zejména v oblasti digitalnich pomicek.

Dobfe nastaveny systém organizace pii vzdélavani zaruCoval optimilni spolupraci pedagogt
ve skole, coz se pozitivné projevilo pii zajisténi bezpecnosti zakl v bezproblémovém chodu
vzdélavaciho procesu v jednotlivych tridach.

Kvalitni stravovani, zajisténé prostiednictvim vlastni $kolni jidelny pfispiva ke zdravému
vyvoji zakl a podpote zdravého zvotniho stylu.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Rownost piilezitosti ke vzdélavani zaki Skola zabezpeCovala v souladu s jejich specialnimi
vzdélavacimi potiebami, poskytovala podplrnd opatieni na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a s informovanym souhlasem zikonného zistupce. Skola vytvaiela
vSem zakiim kvalitni podminky pii rovném piistupu ke vzd€lavani zohlediujici jejich
individudlni vzd€lavaci potieby.

Prubéh vzdélavani byl sledovan u zaka v oborech vzdélani 79-01-C/01 Zakladni $kola a 79-
01-B/01 Zékladni Skola specialni.

Sledovana vyuka probihala ve tfidach se sloucenymi rocniky, v jedné tfidé byli zatfazeni Zici
1 riznych vzd€lavacich programi. Vzdélavaci cile odpovidaly mozmostem zikil, sméfovaly
K ptiméfenému rozvoji ptredevsim komunikativnich, sociélnich a pracovnich kompetenci.
Zaci byli pfi vjuce vhodnd motivovani, méli dostatek prostoru pro vyjadieni vlastniho
nazoru a prozitku. Sledovany vzd€lavaci proces byl pfizplisobeny miie psychického a
fyzického rozvoje zaku se zdravotnim postizenim. Organizace vyuky sledovanych hodin
byla zalozena zejména na individualizovaném pfistupu s respektovanim pracovniho
osobniho tempa a ndividudlnich schopnosti jednotlivych Zakt. Velmi dobie byly hodnoceny
drobné dilci Gspéchy zaku, coz vedlo k povzbuzeni k dalsi ¢innosti. Organizace vzdélavani
respektovala psychohygienické zisady iobecné didaktické principy, vzdy bylo piihlizeno k
mdividudlnim moznostem a schopnostem kazdého jednotlivce, disledné byla procvicovana
a upeviiovana osvojovana pravidla a schémata. Vhodné volené metody vyuky, Ccasté
opakovani u¢iva, vyklad nové latky po malych krocich Cikladeni Castych otdzek zefektivnily
edukacni proces zakl. Pedagogové kladné hodnotili drobné diléi uspéchy zdka a tim je
povzbuzovali Kk dalsi praci; Kudrzeni pozornosti 73kt vhodné stfidali ¢innosti ZAci
S poruchou autistického spektra pracovali ve struktufe mista, Casu, obsahu; dodrzovali
pravidelny rezim a sled ¢mnosti. Ve wvyuce byly efektivné pouzivany vhodné nazorné
pomticky podporujici zrakovou pamét, elementarni ctenaiské kompetence, pozornost a
zajem zakt o uCeni, vywzti didaktické techniky ve sledované vyuce bylo zaznamenédno
ojedinéle. Pedagogové Skoly velmi dobie znaji a plné respektuji individualitu Zakd, citlive,
laskavé a pifiméfené Kk jejich vzdélavacim potfebam s nimi jednaji. Vstiicny zpisob
komunikace mez Ziky a pedagogy podporoval piflemné pracovni klima. Kvalitu sledované
vyuky podporovala rovnéZ soucmnnost pedagogi a asistentdi pedagoga.

Vybaveni tfid odpovidalo vyukovym a zdravotnim potfebam 7k, ucebnice ¢i textové i jiné
nazorn¢ pomuicky byly vhodné volené a odpovidaly vé€ku i mentdlnimu postizeni zaki.
Skola s ohledem na v&k a zdravotni postizeni Zikd cilené podporovala environmentalni
vzdélavani, vychovu a osvétu, prvky této oblasti prolinaly jak rliznymi piedméty, tak byly
soucasti mnohych Skolich akci a projekti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola dostupnym a prokazatelym zpisobem zvefejiyje informace o piijimani Zaku,
poskytuje podrobné informace o své vzdélavaci nabidce.

Pribézné hodnoceni zakli bylo zaméfeno na jejich uspéSnost v pribéhu vzdélavani a
adaptaci na Skolni podminky. Zakladni Skola pravidelné¢ sleduje uspésnost zaki v pribéhu
Skolnitho roku i v jednotlivych klasifika¢nich obdobich. Pievazné pozitivni hodnoceni
zalozené na laskavém a vstiicném pfistupu ke kazdému zikovi je prioritné zaméfeno na jeho
jednotlivé konkrétni ¢innosti a individudlni posuny. Cilené tak motivuje dalsi vzd€lavani a
rozvoj jeho osobnosti Skola pravidelné vyhodnocovala opodstatnénost zafazeni
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jednotlivych zaka do piislusSného vzdélavaciho programu, V piipadé potieby byla piijimana
vhodna opatieni k napravé zjiSténych nedostatkd. Pii hodnoceni vysledkti vzdélavani zaki
Skola vychdzela z miry dosazeni ocekéavanych vystupii a kliCovych kompetenci, pfi
pribézném hodnoceni kladla diraz na individudlni pfistup a hodnoceni sebemen$iho
pokroku kazdého z nich. O vysledcich vzd€lavani byli zdkonni zastupci pribézné
informovani zejména formou téméf kazdodenniho osobniho kontaktu s pedagogickymi
pracovniky Skoly a tiidnich schizek.

Skola evidovala a analyzovala vysledky vzd&lavani vlastnimi internimi nastroji. Celkova
strategie Skoly v hodnoceni je zaloZzena na prevenci Skolntho netspéchu zakl se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Na pravidelnych pedagogickych radach byly vysledky vzd€lavani
7zakti analyzovany a opatfenim k ndpravé ziSténych nedostatkli byla ze strany
pedagogickych pracovniki vénovana nalezitd pozornost.

Skola umozituje viem Zaktm se specialnimi vzdélavacimi potiebami zapojeni do $kohich i
jinych akci s ohledem na jejich individualni moznosti, schopnosti a dovednosti, uspé$na byla
Ucast zaku Skoly v soutéZich sportovnich a dopravnich. Uskute¢néné aktivity byly pro Ziky
i Skolu prospésné a obohacujici.

Dalsi uplatnéni svych absolventi Skola pravidelné sledovala prostfednictvim informaci
z jinych skol ¢i zafizeni a od samotnych absolventd.

Svou praci $kola prezentuje v mistnim tisku a na Skolnim webu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Zkvalitnéni materidln¢ technickych podminek vybavenim digitalnimi vzdélavacimi
pomtickami.

— Caste¢na obména pedagogického sboru.
Silné stranky

— Individualni vzdélavani zakt v rodinném prostfedi formou bazalni stimulace, které
podporyje vnimani, komunikaci a pohybové schopnosti zikid s téZkymi formami
postizeni. (6.1)

— Pfinosné¢ uplathovany individualni pfistup ze strany pedagogickych pracovniki
zohlediiyjici specidlné vzdélavaci potieby kazdého zika v pribéhu vzdélavani. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Vywzivani digitalnich technologii ve vyuce. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zaméfit se na vyuzivani digitdlnich technologii ve wyuce.
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Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska K pfipominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Jmenovani na pracovni misto feditele Zakladni Skoly Halenkov 25 ¢j. KUZL 61805/2021
ze dne 20. 9. 2021na dobu neurcitou

2. Rozvrh hodin skolni rok 2024/2025

3. Skolni ¥ad s Ginnosti od 1. 9. 2023

4. Koncepce rozvoje a fizeni Skoly ze dne 1. 9. 2023

5. Celoro¢ni plan prace Skoly 2024/2025

6. Minimalni preventivni program pro Skoli rok 2024/2025

7. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve sledovaném obdobi k datu inspekce

8. Ttidni knihy Skoli rok 2023/2024 a 2024/2025 k datu inspekce

9. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2024/2025

10. Hospita¢ni zaznamy za $kolni rok 2024/2025 k datu inspekce

11. Plany DVPP pro Skoli roky 2023/2024 a 2024/2025

12. Dokumentace ke skolnim poradenskym sluzbam k datu inspekce

13. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani s u¢innosti od 1. 9. 2023

14. Skohi vzdélivaci program pro vzdélavani zaki se stiedné tézkym mentalnim postizenim

s tc¢mnosti od 1. 9.2014

15. Skolni vzd&ldvaci program pro vzdélavani zakid s téZkym mentdlnim postizenim a
soubéznym postizenim vice vadami s uc¢innosti od 1. 9. 2014

16. Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona ve Skolnim roce 2024/2025
k datu inspekce

17. Dokumentace K zaji§téni podminek bezpeCnosti a zdravi Zzakl, k personalnim
a k finan¢nim podminkam k datu inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského ziakona miiZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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Zarovei je inspeké¢ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Soma Bergerova, Skoli inspektorka, vedouci nspekcniho tymu
Mgr. Jana Chodnickova, Skolni nspektorka
Bc. Jana Mazékova, kontrolni pracovnice

28. 1. 2025
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