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Termin inspekéni ¢innosti 26. 5. 2016 —27. 5. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon).
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle Skolich
vzdélavacich programii pro predSkolni vzdélavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani, se zaméfenim na posouzeni UCmnosti podpory rozvoje osobnosti déti a zakl
aurovné poskytovanych sluzeb.
Zjstovani a hodnoceni napléni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a pfisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy.


mailto:zshrabenov@seznam.cz

Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola Hrabenov, okres g}lmperk, prispévkova organizace (dale
Skola), vykonava cinnost matefské Skoly (dale MS), zikladni Skoly (dale ZS), skolni
druziny (dale SD) a $kolni jidelny (dale SJ).

Piedskolni vzdélavani se uskutetiovalo ve dvou tiidach MS s celodennim provozem
0d 6:30 do 16:00 hodin. K datu inspekce bylo vMS zapsano celkem 38 déti (nejvyssi
povoleny pocet je 39 déti). V poslednim roce pfed zahajenim povinné Skolni dochazky se
vzdélavalo 15 déti, tfem znich byla dochdzka do ZS o0jeden rok odlozena. VMS se
vzdélavalo ke dni ispekce jedno dit€¢ se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (ddle SVP).
Vzdélavaci nabidka MS se uskuteGiiuje podle $kolntho vzd&livactho programu pro
predSkolni vzd€lavani (dale SVP PV) s motivaCnim nazvem ,Rok v MS«,

Zékladni vzd€lavani poskytovala Skola v dobé inspekce 24 zdkim 1. az 5. ro¢niku
(nejvyssi povoleny pocet je 60). Vyuka probihala podle Skolntho vzdélavactho programu
pro zakladni vzdélavani (ddle SVP ZV) smotivaénim nizvem ,Skola pro déti. ZS
wykazovala v dobé inspekce Ctyfi zaky se SVP, ktefi byli individudlné integrovani do
b&mych tiid ZS.

Zajmové vzdélavani bylo realizovano v jednom oddéleni SD. V dobé inspekce do ngj
dochazelo 13 7kt Skoly. Provozni doba byla stanovena od konce vyucovani do 15:30
hodin. Zajmové vzdélavani probihalo podle $kolnho vzdéldvactho programu pro SD (dale
SVP SD).

V aktudlinim skolnim roce se S$kola zafadila do programu Komunitni $kola. Zakladni
mformace o vzd€lavaci nabidce a aktivitich Skoly zskadvaji rodie 1 Sirokd vefejnost
prostiednictvim webovych strdnek www.zshrabenov.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka $koly ptisobi ve finkci druhym rokem a spliuje zakonem stanovené predpoklady
pro vykon c¢innosti Za velmi kratkou dobu se ji podafilo vytvoiit promysleny systém
fizeni, zaloZzeny na pifjemné pracovni atmosféfe. Své podfizené u¢inné motivuje k phéni
spole¢nych  cili.  Strategické  planovani  vychadzi  zkoncepce, kterou piedlozila
U konkurzntho ftizeni a postupné ji napliuje. Koncepce je doplhéna ucelenym systémem
podpiirnych rocnich planii k fizeni Skoly, vzdélavani pracovnikli a kontrolni ¢innosti.

Pienos informaci je zajiStén kazdodennim osobnim kontaktem, koncepéni zaméry jsou
diskutovany na pravidelnych poradach. Hospita¢ni ¢innost je pravidelna a je podkladem
pro autoevaluaci vzdéldvaciho procesu. Vedeni Skoly ma Vvoblasti kontrolni ¢innosti
podrobny piehled o kvalit¢ prace vSech svych zaméstnanci.

Povinna dokumentace skoly je vedena v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy. Po
drobnych formélnich Cpravach v pribshu inspekce je SVP ZV vsouladu sRVP ZV.
Pribéh vzdélavani vMS je zaznamenavan do téidnich knih souhrnné za cely tyden, nikoliv
po jednotlivych dnech. Tento zpusob zapisu je akceptovatelny, ma vSak pro vedeni skoly
mensi vypovidaci hodnotu o pinéni SVP PV.

Vysledky rozsahlych anonymnich dotaznikovych Setieni spokojenosti zikonnych zastupct
déti a zakl s Urovni poskytovaného vzdélavani jsou dusledné vyhodnocovany a aplikovany
nasledné do dalsitho zkvalitiovani fizeni Skoly.

Spoluprace Skoly se zakonnymi zastupci, Skolskou radou a zizovatelem je pravidelnd,
efektivni a dobie fungujici Kromé Skolskych poradenskych zafizeni v Sumperku je
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vyznamna ~ kooperace se slozkami integrovaného  zachranného  systému, s mistni
télovychovnou organizaci Sokol, mistni knihovnou, se ZS vRudé nad Moravou a nové
viklym spolkem Komunitni Skola, ktery poskytuje své vzdélavaci shuizby piimo v budové
Skoly. Partnerska spoluprice vyznamné piispiva k pinéni vychovné vzd€lavacich strategii
i cili Skoly.

Pedagogicky sbor je stabilizovany a pln¢ kvalifkovany. Tvoii ho tfi uditeky ZS, &tyfi
witelky MS ajedna pedagogicki pracovnice pracuje na &ast pracovnho Uvazku jako
vychovatelka SD a na &ast pracovniho tvazku jako asistentka pedagoga vMS. Vsechny
jsou zapojeny do dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikid (dale DVPP), které
probihd podle stanoveného planu. V letosnim Skolnim roce je DVPP zaméfené na
prohlubovani odborné kvalifikace. Z piedlozenych osvédceni o absolvovani vzd€lavacich
akei vyplyva, z2 DVPP je vedenim Skoly podporovano a cetnost navstév vzdélavacich akci
je prikladna. Ziskané znalosti a dovednosti si ucitelky navzajem piedavaji a prokazatelné
aplikuji do pedagogického procesu.

Cinnosti $koly jsou realizovany ve dvou budovach. Jedna tiida MS je vbudové ZS, druha
v samostatné budové Vv bezprostiednim sousedstvi. Obé tfidy jsou ucelné usporadané,
esteticky podnétné a dostatecn¢ vybavené détskym nabytkem, didaktickymi pomtickami,
hrackami a centry aktivit. D&ti maji snadny pfistup k vytvarnému a pracovnimu materilu.
V prostornych tiidach ZS jsou nainstalovany interaktivni tabule, Zaci maji k dispozici
dostatek ucebnich pomicek a doplikového materialu. V jedné tfidé pracuje 1 oddéleni
Skolni druziny, které nemi pro svoji Cinnost samostatnou mistnost. Pribéh vzdélavani
vMS a SD neni vzijemné naruSovan. Pocitatova udebna je vybavena 11 Zakovskymi
pocitaovymi stanicemi s piipojenim na internet a interaktivni tabuli Vyuka télesné
vychovy probihd v ucebné pohybové wychovy, v mistni sokolovné a v letnim obdobi na
nedalekém venkovnim hiisti. V aredlu Skoly je zahrada vybavend menSim poctem hernich
prvka, které MS vyuzva piedevsim k rozvoji pohybovych dovednosti déti. Pribémé, dle
finan¢nich moznosti, dochazi k obméné vybaveni Skoly nabytkem i ucebnimi pomtickami.

Pravidla dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi (dale BOZ) jsou rozpracovana ve
$kolnich a vnitinich fadech 8koly a dalich souvisejicich dokumentech. Reditelka $koly
fadné zajistuje periodické revize a kontroly vyplyvajici ze zakonnych ptedpist, v piipade
zjisténych zivad pfijimd okamzitd a konkrétni opatieni Zaci jsou o pravidlech poucovani
na zacatku Skolntho roku i pfed jednotlivymi Skolnimi akcemi a aktivitami, napt. pied
plaveckym vycvikem, exkurzemi, vylety, pradzdninami a télovychovnymi aktivitami.
Pouteni o pravidlech BOZ vMS doloZeno nebylo. Ze ziznmami v t¥idnich knihdch MS
nelze vyCist, zda wvekové piiméfené pouceni probihd iU pfedskolich déti Kontrolou
vnitfnich 1 venkovnich prostor v ramci inspekéni Cinnosti bylo ziSténo, ze prostiedi Skoly
je pro déti i zaky bezpecné.

K finannimu  zajisténi Cinnosti Skoly byly v kontrolovaném obdobi powzity prostiedky
Zvice zdroji. Hlavni pfijem tvofily dotace ze statntho rozpoctu piidélené na piimé vydaje
na vzddlavani a na rozvojové programy. Skola je ulelnd pouzila na platy zaméstnanci,
nakup hracek, uCebnic a ucebnich pomicek a na uhradu akci DVPP. Prostfedky
rozvojovych programi vyuzila k navySeni mzdovych vydaji a vybaveni MS vyukovym
programem zaméienym na rozvoj feCi Dalsim dllezitym pifjmem byly piispévky na
provoz od zizovatele Skoly, drobné financni dary od mistnich firem, Uplata za ptedSkolni
vzdélavani, poplatek za pobyt zaki ve Skolni druziné a trzby za stravné. V ramci projektu
financovaného z ESF - EU penize Skolam doSlo k dovybaveni Skoly vypocetni technikou
anékupu knih do 8kolni knihovny. Skola hospodaii i se ziskem z doplikové &innosti,
kterou realizuje formou hostinské Cinnosti.



Skolni stravovani pro déti, 7aky a zaméstnance $koly zajistuje SJ. Kontrolou vyzivovych
norem za obdobi tmor az duben 2016 bylo zisténo, Zze spotieba mléka nedostahla dolni
hranice spotfeby a spotfeba miléénych vyrobkt piekrocila nejvyssi stanovenou hranici
danou pfislusSnym pravnim ptedpisem.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm maji oCekdvanou uroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
O vzdélavaci nabidce a terminech pijimani déti a zakt k predSkolnfmu 1 zakladnimu
vzdélavani Skola mformuje zpisobem dostupnym Siroké vefejnosti. Pro piyjimani déti
k pfedskolnimu vzdélavani vypracovala teditelka Skoly kritéria, ktera byla v€as uchaze¢tim
zpiistupnéna. Vysledky pfijfimaciho fizeni byly zvetejnény.

V dobé inspekéni ¢innosti $kola identifikovala jedno dit¢ MS se SVP, ke kterému zajistila
vsouladu s doporuc¢enim S$kolského poradenského zafizeni asistentku pedagoga, a Ctyfi
7ky ZS, ktefi se vzdSlavali podle individudlnich vzd&lavacich plana (dale 1VP)
respektujicich  veSkera doporuceni Skolského poradenského zafizeni. Préce asistentky
pedagoga vMS prispiva k efektivité vychovné vzdélavaciho procesu a podporuje integraci
vySe zminéné¢ho ditéte.

Cilem vSech pedagogickych pracovnikll je vytvaret ve Skole piivétivé socidlni klima jako
hlavni piedpoklad k pfedchazeni vzniku rizikového chovani déti a Zzikt. Nastaveny
preventivni systtm je ucinny, Skola ve sledovaném obdobi nefesila Zadné zavané
negativni projevy chovani.

Skola G&inné podporuje rozvoj osobnosti déti a ikl organizovanim navitév divadelnich
predstaveni a méstské knihovny, oslav vyznamnych svatkl, vyletd, dopravniho dne,
exkurzi a plaveckého wycviku, U¢innd podpora rozvoje osobnosti déti vMS je zaméfena
na zajiténi bezproblémového prechodu do ZS. Pozornost je vénovana i logopedické
prevenci déti predskoniho veku.

Pribéh vzdélavani v MS

Spontdnni a fizené Cmnosti byly vetSinou vyvazené. Sebeobsluzné Cmnosti déti byly
rozvijeny adekvatné a piiméfené. UCitelky nenabizely détem s kratsi potiebou spanku
zajmoveé a relaxani programy misto pobytu déti na lehatku.

Stanovené vzdé€lavaci cile byly vhodné orientovany na rozvijeni osobnosti déti, predevsim
na posilovani vzajemnych vztahli a pozndvani okolntho svéta.

Déti byly motivovany k ¢innostem napaditou materialni  nabidkou, kterd byla Ucelné
pfipravena v jednotlivych centrech aktivit (kostky, doméicnost, vyrdbéni, barvy, knihy,
a predskolak). Rizené a spontanni Ginnosti se ve velké mife vzijemné prolinaly, byly
spravné metodicky piipravené. Stiidani metod a forem pradce a bezprostiedni reakce
pedagogh na potreby déti vedly kjejich aktivnimu zapojeni do ¢innosti. Ucitelky
a pedagogickd asistentka podporovaly individualni zajmy déti a rozvijely jejich vzdélavaci
kompetence. D¢ti se zajimaly o nabizené Cinnosti, byly aktivni, uciteky respektovaly
jejich ve€kové zvlastnosti, pozadavky vétSinou vhodné diferencovaly.

Nalezita pozornost je vénovana v organizaci dne pohybovym aktivitim, které byly
dostateCné rozvijeny predevsim v pohybové ufebné¢ ZS a Vpribéhu pobytu déti venku.
Ucitelky se pravideln¢ vénuji rozvoji jemné motoriky u déti zvlasté v jednotlivych centrech
aktivit.



Ctenaiska gramotnost je adekvatné podporovana pravidelnym poslechem pohédek,
détskych prbéht. Tridénim, uréovanim mnozstvi a porovnavanim velkosti predméti byly
cilené rozvijeny elementdrni matematické dovednosti. Skola vénuje dostateénou pozornost
environmentalni vychove.

Ucitelky se disledné vénovaly rozvoji socidlni gramotnosti, vedly déti k ohleduplnému
chovani a vzajemné pomoci, coz pfispivalo k vytvafeni poztivnich vztahti. Déti byly
spravn¢ vedeny k sebeobsluze.

Pfi komunikaci s dospelymi se déti projevovaly bezprostfedné. VétSinou se dokdzaly
soustfedit na zvolenou ¢innost, ucitelky je vedly k respektovani domluvenych pravidel.
Vysledky déti ucitelky pribézné slovné hodnotily vcetné jejich aktivity a dil¢ich uspécha.
Déti dosud nebyly vedeny k nacviku sebehodnoceni.

Pribéh vzdélavani v ZS

Organizace vzdelavani vZS i SD vychizi z potieb zaki, rozvrh hodin je v souladu
sucebnim plinem SVP ZV. Disponibilnimi hodinami jsou posileny vSechny vzdélavaci
oblasti, nejvice oblast Jazyk a jazykova komunikace a Matematika a jeji aplikace.
Psychohygienické zasady jsou dodrzovany jak v ZS, tak i v SD.

Vychovné vzdélavaci proces vZS byl sledovan hospitovanim vnaukovych piedmétech.
V navstivenych hodinach probihala vyuka vzdy v souladu s pfishisnym ucebnim planem.
Vhodné zvolend struktura sledovanych hodin odpovidala v€ku a schopnostem zaku, cil
hodiny byl povétSinou nepiimo stanovovan i vyhodnocovan ucitelkami i zaky.

Vyuka byla podporovana vyuztim kvalitni zrakové opory, vhodné zvolenych ucebnic,
pracovnich sesitt, digitalnich ucebnich materidli a daKich dvou i trojrozmérnych
pomiticek.

Vedle tradi¢nich forem vyuky vyuCujici uplatiovaly i moderni vyuCovaci metody, velmi
Casto napiiklad fizeny rozhovor, Cinnostni, celostni, prozitkové nebo problémové uceni,
vzdy kladly diraz na nazornost a aktivnost. Pfi predavani novych mformaci ucitelky
ucinné vywzvaly zajem i znalosti a veédomosti zakd, snazilly se vést Zaky k vyuCovacim
cilim nepfimo formou vhodné volenych dotazii a podnéti. Castym opakovanim se jim
dafilo upeviiovat ziskané védomosti, dovednosti a navyky.

Pozornost zakti udrzovaly dostate¢né frekventovanou obménou riznorodych c¢innosti, Zaci
se diky tomu dokazali soustfedit na praci, byli aktivni, zvidavi a dokazali ptimétené
argumentovat. Ucitelky se snazily neprodlené kontrolovat samostatnou praci zakd,
povzbuzovat je a poskytovat jim okamzitou kvalitni zpétnou vazbu. Méné vedly ziky
k sebehodnoceni nebo vzajemnému hodnoceni.

V ramcei tematické spekéni Cinnosti zaméfené na obcanské vzdélavani bylo zist€no, ze se
Skola dostateCnou mérou zaméfuje na rozvoj obCanskych kompetenci a hodnot Zaku.
NejcastéjSimi  vyuzivanymi formami jsou projektové dny, exkurze, zazitkové vyuCovani
a vzdélavaci programy zajistované externimi subjekty. Mezi zafazované pracovni metody
patii zejména skupinovA prace, fizeny rozhovor a feeni probkmovych tloh. Uroveii
ziskanych obcanskych kompetenci si  vyuCujici ovéiuji prostiednictvim samostatnych
¢mnosti zakl a feSenim riznych projekth.

Zajmové vzdélavani v SD pifmo navazuje na vzd&lavani v ZS Sirokou a pestrou nabidkou
spontdnnich i fizenych sportovnich, kulturnich, pfirodovédnych i dalich vzdélavacich
aktivit. Diraz je kladen na dobrovolnost, zijmovost a prostor pro seberealizaci formou hry



a zazitkového uceni. Velka cast vzdélavacich cinnosti se uskuteciiyje v exteriérech Skoly
a v okolni pftirod¢.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm ma ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Hodnoceni piedskolniho vzdélavani vychazi zevalua¢niho systému, ktery tvoii soucast
SVP PV. Vkazdé tfidé je ucelndé posuzovana usp&Snost ziskanych védomosti vzdy po
ukondeni tematického celku. Reditelka $koly stanovila pravidla a zodpovédnost uéitelek
za vyhodnocovani  kladenych cili. Zazmamy o détech jsou zpracovany piehledné.
Zptedlozené dokumentace a piimého pozorovani vzd€lavactho procesu vyplynulo,
7e dosazend troven vzdélavani odpovida odekavanym kompetencim stanovenych v SVP
PV.

Pravidla pro klasifikaci a hodnoceni 7kt ZS jsou podrobné a piehledné formulovana ve
Skolnim fadu. Védomosti a dovednosti zakd ucCitelky oveéfuji formami  pisemného,
grafického, praktického, ustntho a pohybového testovani véetné kontrolich pisemnych
praci. Zapisy Vv zakovskych knizkach jsou Konkrétni, dostateéné frekventované ve vSech
pfredmétech a maji pro zikonné zastupce Zzakl vysokou vypovidaci hodnotu. Vedle
standardntho klasifikovani ¢iselnou $kalou vyucujici pouzivaji i pribémé slovni motivaéni
hodnoceni a vytvafeji Zakim osobni portfolio. Skola ma ugelné zpracovany systém
alternativnich moznosti hodnoceni zdkd se SVP. V uplynulém Skolnfim roce prospélo
21 7aka s vyznamenanim, 3 prospéli a jeden neprospél. K ovéfovani a srovnavani vlastnich
vysledkt se  Skolami podobného typu Skola pravideln® vyuzivd komercni testovani,
naposledy v dovednostech pro zvot a Ctenaiské gramotnosti Zpétnou vazbu ucitelky
ziskavaji od vyuujicich 2. stupné zplé organizované ZS vRudé nad Moravou, kam
vétSina 74k odchazi.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou tiroveri.

Zavéry
Zasadni klady
- Spolupracujici pedagogicky sbor.
- Snaha vedeni skoly o zkvalitnéni podminek vzdélavani.
- Propojeni skoly se zivotem obce prostiednictvim spolku komunitni $kola.
- Z4amovou c¢innosti Skola t€inn€ podporyje rozvoj osobnosti déti a zak.

- Préce asistentky pedagoga VMS piispiva  k efektivité  vychovné  vzdélavaciho
procesu.

- Sledovani vysledkli a pokrokti jednotlivych déti a zakt Skoly.

- Ucttelky se vramci DVPP nadstandardné vzdélavaji a zskané poznatky vhodné
aplikuji do pedagogického procesu.

- Komplexni systém pii zjistovani vysledkll vzdélavani Zaki véetné pravidelného
externtho testovani Zzaku.

- Pravidelné zafazovani modernich vyuCovacich metod, zejména projektového,
¢mnnostniho, celostniho a prozitkového uceni do vyuky ZS.



Slabé stranky

SJ se u dvou skupin potravin nefidi stanovenymi vyZivovymi normami.

Nedostatky, které byly odstranény v pritbéhu inspekcéni cinnosti

Reditelka $koly odstranila drobné formalni nedostatky v SVP ZV.

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

Prokazatelné poucovat déti o jejich bezpecnosti v MS.

Provadét zipisy dokladajici plnéni SVPV po jednotlivych dnech, nikoliv pouze
jedenkrat tydné.

Zajistit détem v MS s niZi potfebou spanku nahradni program.

Zanmgiit se na systematické zafazovani sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni do
Vyuky.

Ve SJ se zaméfit na skladbu jidelnicku a podporu zdravého stravovéni.

Dovybavit Skolni zahradu dalsimi hernimi prvky.

PokraCovat ve spolupraci a rozSifovat nabidku aktivit ve spolupraci s Komunitni
Skolou.

Nadale vywsvat Kk zajiSténi Cinnosti Skoly dalsi zdroje financovani (projekty,
granty, dary, programy).

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni ¢nnosti doslo ke zméné feditelky Skoly, 1 nadale je skola
fizena na ocekdvané Urovni.

Dle finan¢nich moznosti byly postupné zlepsovany materialni podminky (pidni
piistavba, ve které je umisténa pocitaova ucebna s 11 pocitai, vybaveni Skoly
novou interaktivni technikou, wybudovani nové tiidy MS vpfizemi ZS, nové

vybaveni tfidy nabytkem a centry aktivit ve stavajici MS, rekonstrukce SJ, novéa
podlaha v salku ZS a v I. téidé¢ aj.).

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

Zfizovaci listina vydana obci Ruda nad Moravou s u¢innosti od 1. 11. 2009 ze dne
6. 10. 2009

Dodatky ke ziizovaci listin¢ €. 1 s G¢innosti od 23. 4. 2015

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve veéci navrhu na zipis
zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zafizeni, ¢j. MSMT 31339-
2014/-2, s u¢nnosti od 29. 8. 2014 ze dne 29. 8. 2014

Rozhodnuti Krajského uradu Olomouckého kraje, ¢j. KUOK/46942/2015, ve véci
zapisu zmény do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s G¢innosti 15. 6. 2015 ze dne
3.6.2015

Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje, ¢j. KUOK/38083/2015, ve véci
navrhu na zipis zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni
s U¢innosti 15. 6. 2015 ze dne 3. 6. 2015

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 20. 5. 2016

Jmenovani do funkce feditelky Skoly s u¢innosti od 1. 8. 2014



8. SVP PV platny ve skolnim roce 2015/2016

9. SVP ZV platny ve skolim roce 2015/2016

10. SVP SD platny ve $kolnim roce 2015/2016

11. T¥idni knihy MS a ZS vedené ve $kolnim roce 2015/2016

12. Pfehled vychovné vzdélavaci prace SD vedeny ve $kolnim roce 2015/2016

13. Skolni ¥ad ZS platny ve $kolim roce 2015/2016

14. Skolni tad MS platny ve $kolim roce 2015/2016

15. Vnitini t4d SJ platny ve $kolnim roce 2015/2016

16. Vnitini #ad SD platny ve $kolim roce 2015/2016

17. Rozvrhy hodin ZS platné ve $kolnim roce 2015/2016

18. Rozvrh pifimé pedagogické ¢innosti v MS platny ve $kolnim roce 2015/2016

19. Skolni matrika MS a ZS vedena ve $kolnim roce 2015/2016

20. Tridni vykazy a katalogové listy zakd vedené ve Skolnim roce 2015/2016

21. IVP zaku platné pro skolni rok 2015/2016

22. Doklady o rozhodnuti o piijeti déti a zakl k pfedSkolnimu a zakladnimu vzdé&lavani
pro Skolni rok 2015/2016 (vzorek)

23. Organiza¢ni tad skoly platny ve skolnim roce 2015/2016

24. Koncepce rozvoje skoly

25. Ro¢ni a mésicni plany feditelky Skoly pro Skolni rok 2015/2016

26. Plan kontrolni a hospitaéni &innosti v MS a ZS platny pro skolni rok 2015/2016

27. Minimalni preventivni program $koly platny pro Skoli rok 2015/2016

28. Plan DVPP na skolni rok 2015/2016

29. Hospita¢ni zdznamy feditelky Skoly za Skoli roky 2014/2015 a 2015/2016

30. Zdznamy z jednani pedagogické rady a provoznich porad vedené ve $kolnich letech
2014/2015 a 2015/2016

31. Zakovské knizky vedené ve skolim roce 2015/2016 (vzorek)

32. Zapisy 7z jednani skolské rady vedené ve Skolnim roce 2015/2016

33. Vyrocni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

34.Kopie dokladi o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii a osvédceni
0 vzdélavacich akcich platné ke dni inspekce

35. Knihy trazi MS a ZS vedené ve $kolnim roce 2015/2016

36. Protokol o odborné teghnické kontrole télocvicného nafadi a zafizeni détského
hiist¢ provozovaného MS platny ve Skolnim roce 2015/2016

37.Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2015

38. Vykaz M 3 o zakladni $kole podle stavu k 30. 9. 2015

39. Vykaz Z 2-01 o skolni druzin¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2015

40. Uprava rozpodtu piimych vydajii na vzdélavani pro roky 2013, 2014 a 2015

41. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na
projekty spolufinancované zrozpoc¢tu Evropské unie a zprostiedkd financnich
mechanismu za roky 2013, 2014 a 2015

42. Utetni zaveérka sestavena k 31.12. 2015

43. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondinim $kolstvi
P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2015



44, Hlavni kniha uletnictvi za rok 2015

45, Dodaci list ¢. 3846 ze dne 8. 4. 2016, ¢. 4300 ze dne 20. 4. 2016 a 4690 ze dne
29. 4. 2016

46. Prjemky ¢. 1600157, 1600180 a 1600191
47.Jidelni listky za mésic duben 2016
48. Vydejky ¢. 16000251, 16000252, 16000253 a 16000254

49. Kalkulace cen hlavniho jidla v hlavni i doplikové ¢innosti platné ve Skolnim roce
2015/2016

50. Mésicni hlaseni o hospodareni skladu za mésic duben 2016

Podle 8174 odst. 10 Skolského zikona miZe Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pfipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pishiiném inspektoratu Ceské Skolni
inspekece.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka Radomira BartoSova v. r.
Mgr. Martin Bartos, Skoli inspektor Martin Bartos v. r.
Bc. Véra Jirdnkova, kontrolni pracovnice Véra Jirankova v. r.

V Trutnové 10. 6.2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Hana Hofschneiderova, feditelka Skoly Hana Hofschneiderova v. r.

V Hrabenové 16. 6.2016
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