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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribcéhu a vysledki vzdé€lavani poskytovaného Skolou
podle piislusnych Skolich vzd€lavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskonim, zikladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpist.
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Charakteristika

Zé4kladni Skola Jablonec nad Nisou-Kokonin, Rychnovskd 216, piispévkova organizace
(dale ,Skola®) je pln¢ organizovanou Skolou. Vykonava ¢mnost zikladni Skoly s nejvy$§im
povolenym pocétem 420 zak®, Skolni druziny s nejvy$§im povolenym pocétem 120 ziku
a skohi jidelny ve dvou zafizenich s nejvy$§im povolenym poctem 355 stravnikt. K datu
inspekce vzdélavala zakladni $kola v 18 tfidach 376 zakd a Skoli druzina ve Etyfech
oddglenich 116 zakt. Skola je dobfe dopravné dostupna, plisobi ve étyfech budovach.

Skola eviduje 7aky se specidlnimi vzd&lvacimi potfebami. Individualni plany vytvafi
dle doporuceni odbornych pracovist. PéCi o tyto zaky pomahaji zajist'ovat Ctyfi asistentky
pedagoga.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V hlavni budové na adrese Rychnovska 216 je umistén druhy stupenn $koly. Propojeni
kr¢kem umozniuje piechod Zakt do nové postavené budovy se zazemim pro Skohi dilny.
Ttidy prvntho stupné spolu se Skolni druzinou se nachdzi na odlouCenych pracovistich
na adresach Rychnovska 215 a Janackova 42. Nevyhodou pomémé vzdalenych odloucenych
pracovist je prechazeni zakd patého ro¢niku do budovy druhého stupné na vyuku
informatiky a zakt prvntho stupné do Skoli jidelny z pracovisté, které stravovani zaka
neumoziiuje. Naopak toto rozmisténi pracovist poskytuje zakim komornéjsi prostredi, které
se odrazi v blizSich a respektujicich vztazich mezi zdky a uciteli. Kontakt mezi vSemi
pedagogy a zaky celé Skoly probihd prostiednictvim pravidelnych spole¢nych aktivit
a vzajemnych setkani.

Skolni druzina ma pro vzdélavani samostatné, Utulné a dostate¢nd materidlné vybavené
prostory na obou odloucenych pracovistich s vyukou prvniho stupné. Vyuziva také skolni
zahrady s relaxacnimi a hernimi prvky, méstské hiisté, park, sokolovnu a Skoli télocvicnu.

Skola se snazi neustale zkvalitiovat podminky pro vzdélavani. Vkusné vyzdobené ucebny
i chodby Skoly ptisobi estetickym dojmem. Do kmenovych uceben druhého stupné menSich
rozméril  jSou umistovany tfidy s nizSim poctem zakd. Vhodné vybavené koutky
na chodbach umoziuji relaxaci Zakd. Z odbornych uceben je k dispozici Skolni kuchyika,
jazykova uCebna a nové vybudovana moderni dilna pracovniho vyuCovani. Slabsi strankou
je absence Viastni t&locviény na budovach v Rychnovské ulici. Spatny stav Skolntho hiisté
neumozituje jeho pouziti. Vyuka télesné vychovy je realizovana ve dvouhodinovych blocich
v pronajatych prostorach mistni sokolovny. K dalsim pohybovym ¢innostem jsou vyuzivana
nové¢ vybudovand stanovist¢ pro vrh kouli a skok do dalky.

Od posledni inspekce se zménilo vedeni Skoly a z vétsi Casti i pedagogicky sbor. Doslo
k modernizaci zahrad, k postaveni ¢étvrté budovy a K naristu poctu ziku i tiid. Diky
rekonstrukci podkrovi na jednom z odloucenych pracovist vznikla nova ucebna prvniho
stupné a také Skolni druziny. Nové vybudovana Skolni knihovna V hlavni budové je
vyuzivana pro cilenou podporu ¢tenafské gramotnosti zakl. Materialni zazemi Skoly je dle
potieby obnovovano.

Vedeni $koly ma nastaveny dlouhodoby plan realizace koncepCnich zaimérd rozvoje Skoly.
Opira se o efektivndé nastaveny kontrolni systém. Rizeni je strategické, promyslené
a konstruktivni.  Planovani a dalsi cile smé&fuji ke zkvalitiovani nejen prostiedi
pro vzdélavani, ale i k vytvareni zdraveho Klimatu a péci o vztahy a spolupraci vSech aktért
vzdélavani. Ktomuto cili sméfuje i pravidelné celkové mapovani Skoly, jehoz vysledky
vedeni $koly vyhodnocuje a dale reaguje na potieby a zajmy Zik® i pedagogi. Reditelka
Zdroven usilyje o optimilni persondlni podminky hledanim kvalifikovanych pedagogt.
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Vyraznd pozornost je wveénovana prezentaci Skoly na vefejnosti a zapojeni subjektu
do vefejného Zivota.

Zména pedagogického sboru piinesla nastup mladych a zaéinajici uCiteld. Témét tretina
pedagogt si svou odbornou kvalifikaci aktuain¢ dopliuje. NizSi mira kvalifikovanosti Se
negativné neprojevila na kvalit¢ vyuky. Od posledni inspekce se ucitelé vyrazn€¢ posunuli
ve znalosti prace sdigitalni technikou. Prioritou daliho vzdélavani pedagogickych
pracovnikit sméfovaného Kk oblastem, které koresponduji s potiebami Skoly, je studium
pro spinéni odborné kvalifikace a ptipadné rozsiteni aprobovanosti.

Dobrou troveii vykazuje vychovné poradenstvi. Uginnost podptirnych opatieni je pravideng
vyhodnocovana, do vzdélavaciho procesu jsou zafazovany specialné pedagogické postupy.
Piinosem je hlavnd pifma prace s zaky. Uéinnym néstrojem pro odhaleni rizikovych jevi
chovani jsou dotaznikové Setfeni zaméfena na klima tfidy a prevenci riznych zavislosti.

Skola mé4 propracovany systém protiirazové prevence a hodnoceni rizik. Usiluje 0 zajisténi
bezpecnych podminek pro pohyb zaka ve skole i mimo ni. Vedeni skoly se daii podporovat
zdravy vyvoj Zakli umoZnénim stravovani maximalnimu poctu stravnikd, coZz vyzaduje
narocnou organizaci Vvzhledem K nedostateénému poctu mist V prostorové malé Skolni
jideln¢ v hlavni budové. Zaroven je Skola zapojena do projektu ,;Ovoce a zelenina do Skol*
a ,,Mléko do skol“.

Skola Zlepsuje ekonomické podminky pro svoji &innost a praci pedagogii zapojenim
do dota¢nich programi podporujicich vzdélavani i zdravy zivotni styl Zakt. Vyuziva
finanéni podporu z Uplaty za Skolni druzinu nebo sponzorské dary na pofizeni pomicek,
vybaveni tfid mteraktivnimi technologiemi ¢i na realizaci projekti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Sledovand wyuka probihala v klidné a pratelské pracovni atmosféfe.  Struktura
hospitovanych hodin byla promyslend, metody vyuky sledovaly dosaZeni vzdélavaciho cile.
Nejcastéji byla vedena vyuka frontdlnim zplsobem se snahou o zapojeni zakl fizenym
rozhovorem. Metody a formy prace, které vyzaduji samostatnou aktivni préaci zakl, nebyly
téméf vyuzity. K sebehodnoceni a sebereflexi vedli ucitelé Ziky v mensi miffe.

Organizovanym pfistupem pedagogi byly cile vyuCovacich hodin plnény. Diky vhodné
nastavenému pracovnimu tempu zadané ukoly zvladali vSichni zaci ve tfidé. Nékdy ovSem
kladeni nizkych narokl znevyhodnilo ve vyuce nadanéj$i Ziky, ktefi pracovali rychleji nez
ostatni. Ke spoleénym kladim zhlédnutych hodin patfil zpisob spoluprice mez uciteli
a asistentkami pedagoga, ktery byl prospésny nejen pro zaky se specialnimi vzd€lavacimi
potiebami, ale i pro kolektiv tfidy. K pozitivim patiilo rovnéz ucelné pouzivani pomiicek
pro zvySeni nazornosti vyuky a smysluplné vyuziti didaktické techniky, jez pfispivalo
K aktivnimu zapojeni zakl do vzdélavaciho procesu a napomahalo lepsimu pochopeni
afixaci probiraného uGiva. Casté bylo propojeni uliva srealnym Zvotem. V ndkterych
hodinach byla od zaki vyzadovana obsahové narocna komunikace. Okamzitd zpétnd vazba
byla samoziejmosti. Rada a pomoc byla ucitelem poskytovana tam, kde bylo tieba. Pribézné
hodnoceni pedagogy v hodinaich mélo motivaéni charakter. Zaci prokazali standardni
znalosti a dovednosti. Pravidla prace zpravidla dodrzovali. Pfirozené¢ komunikovali.

V hospitovanych hodindch na prvnim stupni pievazovalo procvicovani probraného uciva za
pomoci didaktickych pomticek. Hravou formou s vyuwzitim skupinové, samostatné i parové
prace probihala hodina ceského jazyka ve ¢tvrtém roéniku, kdy byli Zaci podnécovani
ke komunikaci i k hodnoceni své prace. V oblasti matematického a piirodovédného
vzdélavani ucitelé vhodné¢ piredkladali piiklady zredln¢ho Zivota. Télesnad vychova
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zaméfena na zlepSeni t€lesné kondice a piipravu Skohi olympiady rozvijela u zakt motoriku
a pohybovou obratnost. K podafenym hodinam patfil Sloh ve ¢tvrtém roéniku stfidanim
wyukovych metod spolu se skupinovou praci, vedenim Zaku k logické uvaze, k vyjadieni
svych mySlenek i k sebereflexi. Zdafild byla hodina pracovnich ¢innosti, kde na zakladé
malosti 7kl vyuCyjici prohlubovala jejich zijem o Zivotni prostfedi pii vyrob¢ teraria.
V hodin€¢ byla podporovana originalita a jedine¢né zpracovani. Vyrobky byly svymi autory
prezentovany Vv zavéru vyuky a nasledné vystaveny na chodbé Skoly.

Na druhém stupni vedli ucitelé ziky Kk logickym Gvaham, K utvaifeni vlastniho nazoru
a dovednosti formulovat své myslenky. I pfi vykladu a frontalni vyuce byl vyuzivan
efektivni fizeny rozhovor. Zaci prokazovali schopnost diskuze k danému tématu.
Pedagogové rovnéz dbali na kultivovany mluveny projev zakd, a to zejména Vv hodinach
Ceského jazyka a literatury. Dale podnécovali ke kreativité, péstovali u zakt komunikacni
schopnosti a vystupovani pied kolektivem. Hodiny anglického i némeckého jazyka byly
vhodn¢ vedeny pievazné cizojazy¢né a byly pojaty velmi mteraktivné, Zici se aktivné
zapojovali do vyuky diky riznym hrdm. V hodin€ dé&jepisu ucitelé podporovali ziky
V hledani souvislosti mezi novymi informacemi a jiz zndAmymi fakty. Moderni déjiny jsou
prioritou dé&jepisného vzdélavani a je jim vénovan dostate¢ny prostor. VyuCujici motivuji
7adky k zajmu o soudobou historii, coz se efektivné projevilo i ve vyuce.

Skolni druzina nabizela Ziktm pestré Ginnosti, které reagovaly na jejich zajmy a potieby.
Na pracovisti Rychnovskd 215 je prioritou kazdodenni pobyt venku. Sledované aktivity
rozvijely komunikaci a posilovaly kolektivni vztahy. Zajmové vzdélavani na druhém
odloudeném pracovisti se zaméfilo na rukodéhou &innost. Zaci se Vjednom oddéleni
vénovali C¢innostem s pifrodni tematikou a v druhém oddéleni probihala relaxacni ¢innost,
pleteni naramkd a kresleni na magnetickou tabulku. Vyraznou soucasti je seberealizace ziku
v zZjmovych krouzcich zamétenych na malovani na hedvabi nebo na vyrobky z koralka
a jejich ucast v rtiznych vytvarnych soutézich.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani svych zikl Skola pravidelné sleduje. Velka pozornost je vénovana
| ispéSnosti zakl u piijimacich zkousek na stfedni Skoly. Pfinosny je promySleny systém
Vv oblasti prevence $kolni neusp&$nosti Skola v piipadé potieby poskytuje individualni
pomoc vcetné moznosti doucovani. Kromé béznych hodnoticich nastroji skola realizuje
I externi testovani zakd, sjehoz vysledky nadale pracuje. Za tUcelem efektivni prace
s kolektivy tiid byly zavedeny tfidnické hodiny. Skola disledné fe$i projevy nezadouciho
chovani zakl. Jsou uplathovany uU¢inné postupy k jejich napravé i prevenci, vcetné uzké
spoluprace se zakonnymi zastupci nebo wcasti v riznych preventivnich programech.
Vzijemny respekt mezi zaky, uciteli a vedenim Skoly ma vyrazny vliv na vytvafeni osobniho
bezpeci zaka ve Skole.

Komplexné nastavené cmnosti Skoliho poradenského pracovist€é maji zietelny pozitivni
dopad na piinos prace asistentek pedagoga a na poskytovani specialni pedagogické péce
zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Jejich pokrok je sledovan a ke zkvalitnéni
podpory jsou pifijfimana G¢inna opatieni.

Skolni a mimoskolni aktivity svym zam&fenim poztivné ovliviiuji osobnostni vyvoj Zikt
a zaroven vytvareji prostor pro upeviiovani vztahii mezi ziky a uCiteli z odloucenych
pracovist. Obdobi pandemie negativné zasahlo do konani pravidelnych akci, jako je
spole¢nd akademie a rozlouceni s devatym ro¢nikem nebo $ffe nabidky zijmové Emnosti.
Pro zaky Sestého ro¢niku jsou smyslupIné uspotaddany harmoniza¢ni dvoudenni kurzy, které
jsou zaméfeny na poznavani Cleni nového kolektivu.
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Zaci prokazuji své znalosti a dovednosti v riznych soutdzich a olympiadach, v nichz
dosahuji umisténi na pfednich mistech i na celostatni trovni. Piikladem je prvni misto
Vv olympiadé ve finan¢ni gramotnosti v celostatnim kole a také uspéchy mladych zdravotnik i
nebo predni umisténi ve vytvarnych a sportovnich soutézich.

Vychovu a vzdélavani zaka ovliviiuje i vhodna spoluprace s odbornymi pracovisti Skola
velmi ocenuje souéinnost se ziizovatelem. Snaz se o efektivni spolupraci se zakonnymi
zéstupci  zaku. Prospésna je kooperace s pedagogicko-psychologickou poradnou
a specialnim pedagogickym centrem. V ramci preventivnich programi jsou pro ZzZaky
pravidelné¢ organizovany besedy, exkurze ¢i projekty Vv soucinnosti S policii, hasici,
Majékem, Advaitou a dakimi partnery. Uzka kooperace s mateiskou $kolou umisténou
Vv budové odlouceného pracovisté napomaha bezproblémovému piechodu déti do zakladniho
vzdélavani. Podporujici je soucinnost se spolky rodi¢ti a se Skoli druzinou v potfadani
spolecnych tradi¢nich akci, jako naptiklad sportovni olympidda nebo zahradni slavnost
pro zaky a zakonné zastupce.

Zamoveé vzdélavani kladné posiluje sebevédomi Zakh pii realizaci volnocasovych aktivit
s prezentaci na vefejnosti. K tomu pfispiva i poztivni klima Skolni druziny. Vyznamna je
ucast Skolni druziny na krajskych, celostatnich a mezinarodnich wytvarnych soutézich,
na kterych ziskava predni ocenéni, coz piispiva k rozvoji osobnosti a podporuje socialni
vazby zaku.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Zména vedeni Skoly.
Nartst poctu zakll a zvySeni poctu tfid na druhém stupni.
Vznik nové uCebny pro prvni stupen a ucebny Skoli druziny rekonstrukci podkrovi budovy
prvniho stupné v Rychnovské ulici.
Rekonstrukce zikovskych saten.
Vybudovani nové Skolni knihovny a jazykové ucebny.
Postaveni nové budovy se zazemim pro Skohi dilnu.
Modernizace zahrady s ovocnymi stromy a zahony pro vyuku péstitelskych praci.
Z vétsi Casti obména pedagogického sboru.

Na pracovi§ti Vv Janac¢kové ulici vybudovani venkovni ucebny s didaktickymi a hernimi
prvky a revitalizace zahrady.

Zavedeni dlouhodobého doucovani zapojenim do projektu , Sablony*.

Silné stranky

Relaxa¢ni koutky pro zaky na chodbé Skoly.

Kvalitni vybaveni dilen a podpora polytechnické wvyuky.

Vlidné a vstiicné klima ovliviiujici bezpecné prostiedi pro vyuku zakda.

Pravidelné dotaznikové Setfeni vSech aktéru vzdélavani anasledné vyhodnoceni mapy skoly.

Pozitivni klima $kolni druziny projevujici se vzajemnymi kladnymi vztahy zaku, pedagogi,
zdkonnych zastupcil 1 vefejnosti.
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Podpora osobnosti zakt G¢asti Skoli druziny v krajskych, celostatnich a mezindrodnich
vytvarnych soutézich.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Z divodu absence télocvicny nutnost vyuCovat télesnou vychovu Ve dvouhodinovych
blocich a ptesun Zakd na vétsi vzdalenost.

V mensi mife vyuzivané sebehodnoceni zakli a metody vyuky vyzadujici samostatny aktivni
piistup zakd.

Mensi podpora nadanych zakua v hodinach.
Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly
Vice vyuzivat sebehodnoceni a sebereflexi zak(, zatadit i formativni hodnoceni.

Vyuzivat vice metod a forem prace vedoucich k aktivni samostatné praci, zapojeni vSech
7aka do pribehu vyucovaci hodiny S rozvojem potencidlu nadangjSich zaku.

Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
piijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych pii inspekéni Cinnosti
ave lhité 14 dni pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jaka byla prijata
opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova

801/28, 460 01 Liberec, piipadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Zfizovaci listina s dodatkem s G¢innosti od 17. 12. 2021
2. Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 12. 5. 2022
3. Jmenovani fteditelky Skoly na vedouci pracovni misto ze dne 3. 5. 2018 s G¢innosti
od 1. 8. 2018
4. Zapisy z pedagogické rady za Skoli rok 2021/2022 ke dni inspekce
5. Rozvrhy hodin, Skomi rok 2021/2022
6. Skolni tad s (¢innosti ze dne 12. 10. 2021
7. Vnitini 7ad Skolni druzmy s uc¢mnosti od 18. 3. 2022
8. Plan vychovného poradce na skoli rok 2021/2022
9. Prehledy vychovné vzd€lavaci prace ve Skolnim roce 2021/2022
10. Ttidni knihy ve $kolnim roce 2021/2022 — elektronickd forma
11. Vyro¢ni zprava za Skoli rok 2020/2021 ze dne 6. 10. 2021
12. Koncepce skoly ze dne 1. 3. 2018
13. Mapa skoly za Skolni rok 2019/2020
14. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii na Skolhi rok 2021/2022 z 1. 9. 2021
15. Plan hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2021/2022 ze dne 1. 9. 2021
16. Skoli vzdé&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2021
17. Skolni vzdélavaci program zakladniho vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2007
18. Skolni preventivni program na $kolni rok 2021/2022
19. Zapisni listky do Skolni druziny, Skolni rok 2021/2022
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https://profa.uiv.cz/rejskol/%20ze%20dne%2028.11.

20. Celoro¢ni plan prace skolich druzin na odloucenych pracovistich, ze dne 1. 9. 2021
21. Kritéria pro piijimani zakd do Skoli druziny, 1.9.2021

22. Webové stranky skoly

23. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikd (vzorek)

24. Dokumentace k hodnoceni BOZ

25. Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek

26. Dokumentace k hodnoceni podminek S$kolntho stravovani

27. Dokumentace zaku se specialnimi vzd€lavacimi potfebami (vzorek)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe feditelka S$koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Liberecky inspektorit,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g97zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Hornova, Skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu Mgr. Blanka Hornova v. r.

PhDr. Tomas Bene$, Skolni inspektor PhDr. Tomas Benes V. .

Mgr. Stépanka Martinkova, $kolni

inspektorka Mgr. Stépanka Martinkova V. r.

Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Cermékova V. I.

V Liberci 9. 5. 2022

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednini a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Lea Smidova,
feditelka Skoly Mgr. Lea Smidova v. r.

V Jablonci nad Nisou 15. 6. 2022
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