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Misto inspekéni Cinnosti Jana Rohace 1381, Kadan

Inspek¢ni Cinnost na misté 13.12. 2023 — 14. 12. 2023
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného domem
déti a mladeze podle prisluSného Skolniho vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skoliho vzdélavaciho programu pro zajmové vzd€lavani
a jeho souladu s pravnimi piedpisy.



Charakteristika

Dim déti a mladeze guph’k Kadan, ul. Jana Rohace 1381 (dale ,,DDM* nebo ,Skolské
zatizeni®) poskytuje zajmové vzd€lavani pro déti, ziky, studenty, zakonné zastupce
nezletilych 1castniki a dalsi fyzické osoby. Organizuje pravidelnou, piileZitostnou,
rekreacni, osvétovou a taborovou ¢innost. V dob¢ inspekéni ¢innosti bylo v 54 zajmovych
Utvarech zapsano 589 ucastnikit zajmového vzdélavani. Dlouhodobé jsou organizovany
tematicky zaméfené piileZzitostné akce, piiméstské a pobytové tabory a sportovni
soustfedéni, o které je tradicné velky zajem. Dalsi nformace o Skolském zafizeni jsou
k dispozici na webovych strankach www.ddmsuplik.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Hlavnimi cili dlouhodobe koncepce, které se vedeni Skolského zafizeni dafi tspeSné
realizovat, je vytvaret vhodné podminky pro smysluplné a aktivni napliovani volného casu
a poskytovat atraktivni zajmové ¢innosti, které podporuji rozvoj osobnosti, télesné zdatnosti
atalentu vSech ve€kovych skupin Gcastnikd zajmového vzdélavani. Pilite nabizenych aktivit
tvoii oblast sportu, tance a estetickych ¢innosti. Nabidka Skolského zafizeni je vzhledem ke
spolecenské poptavce dle kapacit DDM rozsifovana o rizné aktivity soucasnych trendi.
Uspésnou realizaci dlouhodobych i stiednédobych zaméri potvrzuje rostouci zajem a podet
ptihlasenych ucastnikti. Krome Zaki a studenti se do pravidelnych a pfilezitostnych ¢nnosti
zapojuji také déti predSkolniho veéku, rodie s détmi a ostatni dospéli ucastnici.

Zajmové vzdélavani k datu mspekéni Cinnosti  zajiStovali Ctyfi kvalifikovani mterni
pedagogicti pracovnici a 21 externich pedagogickych pracovnikt. Kontrolni a evalua¢ni
mechanismy ve Skolském zafizeni postihuji vSechny oblasti v piipadé potieby jsou
pifjimana efektivni opatfeni k odstranéni ziSténych nedostatkti. Dulezitym nastrojem
fidiciho procesu je oteviend komunikace, kterd znaénou mérou piispiva K vytvoteni piiznivé
atmosféry ve Skolském zafizeni. Interni i externi pedagogicti pracovnici pozitivné hodnoti
vzajemné vztahy s vedenim S$kolského zafizeni, poskytovani zpétné vazby k jejich préci
a schopnost spoluprace. Reditel DDM podporuje profesni rozvoj pedagogi. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki je realizovano podle jejich zajmu a potieb $kolského
zafizeni vCetné rozsifovani odborné kvalifikace. Za¢najicim pedagogickym pracovnikiim je
poskytovana cilend individudIni podpora pfidélenymi mentory, avSak vzajemna hospitaéni
Cinnost mezi vSemi pedagogy neni systematicky realizovana. Poskytovani zpétné vazby
a doporuceni pro zlepSeni metod a forem prace si pedagogové piedavaji na spole¢nych
poradach na zaklad¢ zkuSenosti a poznatkli zskanych v rameci dalitho vzdélavani
a z doporuceni feditele DDM.

Velmi dobré prostorove podminky, esteticky upravené a vyukové podnétné vnitini i vn€jsi
prostory budovy byvalé zikladni Skoly, které ke své Cinnosti $kolské zafizeni dlouhodobé
vyuziva, vytvaieji vhodné podminky pro vzdélavani a twcelny rozvoj pohybovych
a praktickych dovednosti ucastnikit  zajmového vzdé€lavani. Nov€ nabizi DDM pro
predskolaky i jejich doprovod esteticky upravenou détskou hernu ,KLUBIK*, kterou mohou
vyuzivat ke spontdnnim Cmnostem nebo se uCastnit pravidelné zijmové Cinnosti
S programem cilenym na rozvoj socidlnich a komunikativnich kompetenci déti Ke
spontannim ¢innostem je k dispozici také rekonstruované a esteticky zafizené atrium a nové
vybudované sportovni hiisté s hernimi prvky, které je zpiistupnéno Siroké vefejnosti.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Zajmové vzdelavani se uskuteCiuje podle Skolntho vzdéldvaciho programu a vzdélavacich
programi piilezitostnych a taborovych ¢innosti, které jsou kazdoro¢né aktualizovany podle
spole¢enské poptavky a zajmu uchaze¢l. Cilem vzdé€lavani je motivace K celozivotnimu
uceni, ziskavani a rozvoj znalosti, schopnosti a dovednosti v téch ¢innostech, které si
uchazec¢i vybrali jako naplh volného casu. Navstévovanim zajmovych utvarl jejich tcastnici
ziskavaji vztah k pravidelné ¢innosti a smysl pro zodpovédnost a hospodafeni s viastnim
volnym c¢asem. V oblibé pravidelnych zajmovych c¢innosti zistavaji piedev§sim sportovni
zajmové Utvary (florbal, basketbal, kickbox, volejbal, trampolinky) atane¢ni zajmové Utvary
(biisni tance, klasicky a moderni tanec, balet, country tanec), které podporuji fyzickou
zdatnost UCastnikli a zdravy zivotni styl. Nadale pfetrvava také velky zijem o esteticky
zamétené zajmové utvary (keramika, tvofeni a vyzdoba), které nabizeji ucastnikim praci
s dostupnym vytvarnym materidlem s vyuwzitim riznych vytvarnych technk. Také dalsi
oblasti pravidelné zajmové Cinnosti (vafeni, teraristika, kytara bez not) jsou zajemci
vyhleddvany a umozituji GCastnikim rozvijet své dovednosti a socidlni a pracovni
kompetence.

Spole¢nym znakem vSech hospitovanych zijmovych utvari byla pfizniva, vstiicna
atmosféra a trpélivy piistup pedagogi k uCastnikiim. PromySlend organizace zajmové
¢mnnosti piispivala k efektivnimu rozvoji talentu a individudlnich piedpokladti ucastnikii.
PedagogiCti pracovnici projevovali zajem o jednotlivé ucastniky, vhodné¢ je motivovali,
podporovali jejich vzidjemnou komunikaci, V piipadé potieby poskytovali individualni
podporu. Diraz byl kladen na upeviiovani jiz zskanych dovednosti podporu nadani
uCastnikti a jejich dalsi cileny rozvoj. Pedagogové sledovali vzdélavaci vysledky
jednotlivych tcastnikii a prevazné motivacnim komentdfem poskytovali u€astnikim zpétnou
vazbu. Nékteii vedouci zajmovych utvari podporovali rozvoj sebehodnoticich dovednosti
a vrstevnického hodnoceni.

V zijmovych utvarech se sportovnim zaméfenim pedagogové a trenéfi pfirozenou a hravou
formou rozvijeli pohybové dovednosti a schopnosti ucastnikd. Vhodnym a spontannim
zpisobem se jim dafilo podporovat zajem o sportovni ¢innost a radost z pohybu. T€lesna
zatéz a formy cviCeni byly individualné nastaveny pro kazdého ucastnika s cilem dosahnout
plinovaného pokroku. Ugastnikiim bylo tak umoznéno v zivéru cvideni pocitit osobni
uspéch a spokojeny prozitek.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V souladu scili zijmového vzd€lavani odpovidaji dosahované vysledky vzdélavani
zaméfeni a poslani Skolského zafizeni. Vysledky ¢innosti zajmovych utvart, ziskane
védomosti a dovednosti UCastnik@l jsou uspésné prezentovany na vefejnych vystoupenich,
vystavach, piehlidkach a soutézich. USastnici vykonnostné orientovanych sportovnich
zdjmovych Utvart reprezentovali DDM ve skolnim roce 2022/2023 na krajskeé, republikové
i mezindrodni  Grovni. Skolské zafizeni U¢elnd a promyslené zajituje informovanost
ucastnikii a vefejnosti, efektivné spolupracuje s mistnim a regionalnim tiskem, kabelovou
televizi a rozhlasovymi stanicemi. Swiij program prezentuje formou propagacnich materiala
na vSech zakladnich i stfednich $kolach, v informa¢nim centru mésta Kadan, na vylepovych
plochach ve mésté i na viastnich webowvych strankach a socialnich sitich.

V oblasti piilezitostnych vychovné vzdélavacich ¢innosti jsou velmi pfnosné jednorazové
akce, soutéze, sportovni aktivity, spole¢né akce rodinného charakteru apod., pii kterych
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zatizeni (zce spolupracuje se zfizovatelem, mistnimi zakladnimi a matetskymi Skolami, se
sportovnimi  kluby a ostatnimi partnery. Pestra nabidka je urena kromé tucastniku
Zdjmového vzdélavani také pro Sirokou vefejnost vSech vékovych kategorii.

DDM nabizi v dob¢ vedlejsich aletnich prazdnin také taborovou ¢innost nebo jiné pobytové
akce. Kromé tradiéniho Filmového tabora, ktery je nejvétsi pobytovou akci prazdnin,
organizuje dv¢ sportovni soustiedéni, dva piiméstské tadbory a lyzafsky pobyt na horach
(i v zahranici).

Pozornost je v€novana preventivnim aktivitam K posiovani prosocialnich vztaht
v kolektivech zajmovych ttvartl i napific nimi. Skolské zafizeni pravidelné realizované
aktivity wvyhodnocuje, v dalsim planovani operativné reaguje na aktualné se vyskytujici
problemy abezodkladné a dirazné fesi jakékoliv projevy nevhodného chovani ucastnikd,
coz eliminuje jeho vyskyt.

Zavéry
Vyvoj §kolského zafize ni

— Vychovné-vzdélavaci proces je podporovan efektivni spolupraci se ziizovatelem
a dalSimi partnery, realizaci spolecnych akcii postupnym $irSim zapojovanim zidkonnych
zastupcti Ucastniki do aktivit Skolského zafizeni.

— Zlepsily se materialné technické podminky, rekonstrukce atria, nové vybudovany
LJKLUBIK* a venkovni hiist¢ s hernimi prvky rozsitily nabidku spontannich ¢innosti.

— Pretrvava stabilni pedagogicky sbor.

Silné stranky

— Siroka nabidka zijmovych Ginnosti zaméfenych na rozvoj télesné zdatnosti pispiva ke
smysluplnému napliiovani volného ¢asu a zdravému Zzivotnimu stylu. (1.2)

— Materialni zabezpeceni, stabilni sloZzeni pedagogického sboru, pratelské a bezpecné klima
podporuje uspésné napéni vychovné vzdélavacich cilii Skolského zatizeni. (2.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

— Rozvijet ucelnou spolupraci internich i externich pedagogt, vSechny pedagogy motivo vat
ke vzajemnym hospitacim a vytvatet podminky pro efektivni sdileni pedagogickych
ZkuSenosti.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zikona uklada fediteli
Skolského zafizeni ve lhiité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani
piipominek k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruéeni stanoviska k pfipominkam,
piijmout opatfeni k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v €asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhuté
pisemné informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla piijata opatifeni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).
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https://kriteria.csicr.cz/

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Ziizovaci listina pfispévkové organizace meésta Kadan s ucinnosti od 1. 9. 2009 (ze
dne 27. 8. 2009)

2. Jmenovani feditele Domu déti amiadeze Suplk Kadan, ul. Jana Rohace 1381 vydané
méstem Kadan, ¢.j. MUKK/20387/2013 s G¢innosti od 1. 8. 2013 (ze dne 23. 5. 2012)
v¢etné prodlouzeni funk¢éniho obdobi na daKich 6 let (ze dne 30. 1. 2019)

Vypis z rejstidku $kol a §kolskych zafizeni MSMT (ze dne 11.12.2023)

Vykaz o ¢innosti stiediska volného ¢asu (Z15-01) podle stavu k 31. 10. 2023
Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani s uéinnosti od 15. 11. 2020
Vnitini #4d Domu déti a miadeze Suplik, s G¢nnosti od 30. 8. 2021

Koncepce dakiho rozvoje DDM Suplik (ze dne 14. 1. 2021)

Zprava o &innosti DDM Suplik (ze dne 13. 10. 2023)

Elektronickd matrika ucastniki zajmového vzdélavani, Skolni rok 2023/2024

10.  Prihlasky do zajmovych ttvart, Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

11.  Deniky zijmovych utvard, $kolni rok 2023/2024 (vzorek)

12.  Zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad, skoli rok 2023/2024

13.  ZA&pisy z hospitaci, skoi rok 2023/2024

14.  Personélni dokumentace, skoli roky 2022/2023, 2023/2024 (vzorek)

15.  Program primarni prevence Domu déti a miadeze Suplk s t¢innosti od 1. 1. 2023
16.  Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce &.j.: CSIU-1108/15-U (ze dne 7. 9. 2015)

© 0N oA W

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zakona miZze reditel S$kolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Bc. Monika Souckova, Skoli inspektorka, vedouci inspekcniho tymu
Mgr. Jaroslav Malis, Skolni inspektor
Mgr. Radka Janska, Skoli inspektorka

15. 1. 2024
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