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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzd¢lavani déti, o ¢innosti $kol zapsanych do Skolského
rejstitku podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskohim, zikladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdgjSich
pfedpisi. Hodnoceni podminek, pribchu a vysledkti vzdélavani poskytovaného matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona. ZjiStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a wvysledki vzdelavani podle Skolntho vzd€lavaciho programu; ziStovani
a hodnoceni naplnéni Skolntho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.



Charakteristika

Pravnickd osoba (dale ,Skola®) vykonava ¢innost matefské Skoly v osmi mistech
poskytovaného vzdélavani. Pracovisté V OBinkach 700 a Ke Kolonii 120 jsou jednotiidni,
pracovisté Dr. E. BeneSe 1156 je trojtfidni, Dr. E. Benese 1155, OSN 1033 a Kojetickd 1055
jsou Ctyitiidni a pracovisté Hamplova 1104 a 129 je pétitiidni. Soucasti kazdého pracovisté
je Skoli jidelna a dobie vybavend Skolni zahrada. Nejvyssi povoleny pocet déti uvedeny
vrejstiku  Skol a Skolskych zafizeni byl kterminu inspekéni Cinnosti  naplnén.
K ptedskolnimu vzdélavani bylo piijato celkem 545 déti, z nich 219 v poslednim roce pied
zahdjenim povinné $kolni dochizky véetné 33 s povolenym odkladem. Skola vzdélava sedm
déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami, z nich Sest s podporou asistenta pedagoga.
Celkem 16 déti ma jiny matetsky jazyk nez Cesky. Déti jsou do 16 téid rozd€leny pievazné
podle v€ku, Sest tiid je vekové smiSenych. Vzdélavani je v jednotlivych pracovistich
poskytovano podle vlastnich $kolnich vzdélavacich programi (dale SVP), celkem tfi tiidy
vyuzivaji ve vzdélavani alternativni pedagogické systémy (Zac¢it spolu a pedagogika
Montessori).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly byla do finkce jmenovana od 1. srpna 2014, pfedpoklady pro vykon funkce
sphiuyje. Koncepci rozvoje Skoly zaméfila na vytvareni socidlné bezpecného prostiedi
ke vzdélavani s otevienymi vztahy se zakonnymi zastupci déti. V fizeni instituce navazala
na funkéni organizacni strukturu uplatiovanou ptedchozi feditelkou. Jednotlivym
pracoviStim ponechala vysokou miru autonomie (véetné vyuzivani rozpoCtu, nastaveni
provozu i planovani dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki), kompetence Kk jejich
fizeni delegovala na vedouci uCitelky. Pozitivni v této organizacni struktuie je cilena
podpora specifik pracovist, z jejichz podminek wvychézeji jednotliva SVP. Koncepéni
dokumenty spliuji zakonné pozadavky. Podminky organizace a provozu i z&kladni pravidla
chodu skoly jsou stanovena ve vnitinich piedpisech a ve Skolnim fadu, ktery je jednotny pro
cely subjekt. Pedagogickd rada projednavd zasadni dokumenty Skoly a otazky tykajici
se vzdélavani na dvou Urovnich — porad feditelky $koly a vedoucich ucitelek pracovist’ (dale
,vedeni skoly™) a prenesené s ucitelkami Vv jednotlivych pracovistich. Evalua¢ni ¢innost je
realizovand rovnéz na dvou trovnich, vychdzi z jednotné danych zdroji (napt. dotazniky
rodi¢tim déti, sebereflexe pedagogl, poznatky ze vzdélavaciho procesu) a ze ziSténi jsou
v pracovitich v hodnoticich zpravach stanovovany diléi zaméry pro jejich dalsi rozvoj.
K funkénimu vyuziti téchto podkladi k hodnoceni celé skoly ale chybi jednotné nastavend
hodnotici kritéria. Reditelka $koly ke svému zastupovani v dobé nepiftomnosti jmenovala
zastupkyni, ktera je zaroven zastupkyni pro pedagogickou oblast. Nedostatecné vymezeni
jejich kompetenci a odpovédnosti se Vv fizeni $koly projevuje negativné piedevsim v systému
kontroly jeho snizenou funk¢nosti. Kontrolni c¢innost feditelky Skoly a jeji zastupkyné
neodhalila nékteré zisadni nedostatky v povinné dokumentaci (téidni knihy nejsou vedeny
prikazné), V nastaveni provozu pracovist (¢ast provozni doby je ve dvou pracoviStich
urCena pouze détem zaméstnanych rodict). Ve skolnim fadu byla chybné stanovena pravidla
provozu Skoly s piimym dopadem na omezeni prava déti na vzdélavani (napf. uzavirani
Skoly v pribéhu Skoliho roku bez technickych nebo jinych vaznych pii¢in, nezajiSténi
stravy V piipadé pozdniho piichodu ditéte do Skoly bez omluvy). Déle nebyly dobie
identifikovany diléi nedostatky v prib&hu vzdélavani v souvislosti s fizenim pedagogickych
procesit S naslednym piijimanim opatfeni k odstranéni nedostatkd. Spravné reagovalo
vedeni $koly na dvé negativni zjisténi Ceské Skolni inspekce v oblasti zajisténi bezpenosti
a ochrany zdravi déti (v nedostatecném dohledu nad détmi, v nedostateném zabezpeceni



arealu Skoly), kdyz operativné v prib¢hu inspekce piijalo K jejich neopakovani preventivni
opatieni.

PredSkolni vzdélavani zajistuje celkem 46 ucitelek a pét asistentek pedagoga. Kromé jedné
uCitelky, u které¢ feditelka nespravné posoudila odbornou kvalifikaci, jsou vSechny
kvalifikované. Reditelka oproti zjisténi pii minulé inspekéni ¢innosti vyuziva celkem 0 2,0
vyS§i pedagogicky Uvazek. Toto opatieni se pfevané piiznivé odraz ve vzdélavani déti
(ve vétsi moznosti spolecného pulsobeni ucitelek dopoledne ve vzdélavani a zajiSténi
bezpe€nosti déti napf. pii pobytu venku). Realizace daliho vzdélavani pedagogickych
pracovniki ma v jednotlivych pracovistich rozdilnou cetnost, coz se ve vzdélavani vétSinou
neprojevovalo negativné. Vybér odbornych seminaft a samostudia (Skola ma kvalitné
vybavenou pedagogickou knihovnu) respektuje potieby Skoly 1 zajem pedagogickych
pracovnic. V pribéhu inspekéni ¢innosti se ale efektivni vyuziti poznatkii z odbornych
seminaiti (napt. z oblasti specialni pedagogiky, logopedické prevence) do pedagogického
procesu vyrazné nepromitalo.

Skola m& dobie nastaveny preventivni podminky k predchézeni rizikovym situacim
a zajisténi realné fyzické bezpecnosti déti, které jsou vétsinou funkéni (mimo vySe
vyhodnocend rizika). Budovy jsou zajistény proti svévolmému odchodu déti i nezadoucimu
vniknuti dovniti (uzamykani arealu). Vhodné nastavena pravidla bezpecného chovani
(ve tfidach ptevazné graficky znazornéna) jsou détem pravidelné piipomindana, coZ
dokladuji zaznamy v t¥idnich knihach. DéEti jsou pribézné vedeny k vytvareni navyka
bezpecného chovani i pii pobytu venku mimo areal Skoly, kdy jsou vyuzivdny ochranné
pomiicky (reflexni bezpe€nostni vesty, zastavovaci terce). O u¢innosti stanovenych opatieni
vypovida minimalni drazovost (&tyfi registrované Grazy od $kolntho roku2014/2015). Skola
posiluje své preventivni strategie cilenymi akcemi (napf. canisterapie, protiirazovéa
prevence, beseda s policii CR, s hasi¢i) a tim podporuje realizaci SVP v dané oblasti.
Ve vsech pracovistich zajistuje potiebné revize télocvicného naradi a vybaveni tfid vcetné
zahradnich prvki, ptipadné nedostatky byly reviznim technikem odstrafiovany na miste.

Vsechna pracovisté jsou vybavena dostate¢nym mnozstvim kvalitnich hracek a didaktickych
pomucek, které jsou ve vzdé€lavani vyuzivany, véetné dvou interaktivnich tabuli a ¢ty Magic
boxt. Materialni podminky reflektuji specifika konkrétnich SVP a umoziuji jejich realizaci
ve vSech oblastech. Kazdé pracovisté je dostateéné vybaveno didaktickou a vypocetni
technikou pro pedagogy. Kazdoro¢né jsou do détskych i pedagogickych knihoven
dopliovany vhodné publikace. Skolni zahrady, postupné renovované (kromé jedné) a podle
potieby dopliiované 0 nové herni prvky, dostate¢né podnécuji déti k rozvoji pohybovych
dovednosti. Vnitini vybaveni tfid (napf. nabytek), ale také hra¢ky a pomucky jsou ve vSech
pracovistich pribézn¢ obnovovany. V ramci oteviené spoluprace se ziizovatelem probihaji
ve vSech objektech podle potfeby nutné opravy a rekonstrukce (napi. socialniho zatizeni,
sttechy, chodnikti, zatepleni budovy, obnova zahrady).

Skola hospodafi s finanénimi prostiedky ze statnfho rozpoétu, posilenymi o rozvojovy
program Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy (platy pracovnikii Skolstvi)
a s financnimi  prostiedky od z‘izovatele na provoz. V ramci provozni dotace byly
dofinancovany mzdové vydaje dvou pedagogickych a tfi nepedagogickych pracovnic.
Ztizovatel kazdorocné Skole poskytl ucelovou dotaci na dofinancovani Skoly v pifrode.
Viastni zdroje z Uplaty za vzdélavani byly pouzity na nakupy hracek, ucebnich pomiicek,
knih a didaktickych pomiicek. Reditelce 3koly se dafilo v malé mife zskavat také
sponzorské dary finanéni povahy na hratky a mimoskolni akce. Skola hospodatila
ve sledovaném obdobi s kladnym hospodaiskym vysledkem, ktery byl ptevadén do vlastnich
fondt. Zdroje financovani $koly jsou udelnd vyuZivany k zajiiténi realizace SVP.



Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V dobé¢ inspekce bylo v pracovistich zaznamenano piiznivé prostredi pro vzdélavani s velmi
vstiicnym piistupem pedagogl. Pedagogicky proces byl ve vétSing tiid po cely den plynuly,
ale i spravné tematicky provazany. Aktivni zapojeni déti do vzdélavani podnécovala vzdy
promySlend motivace a zajimava vzdélavaci nabidka. Spravné se opirala o jejich predchozi
zkusenosti a dovednosti, rozvijela jejich tvofivé mysleni a predstavivost, vhodné také
prostiednictvim smyshi. Pfi spontannich aktivitich m¢ly déti dostatek piilezitosti k rozvoji
fantazie, tvofivosti 1pohybovych dovednosti. VétSinou si samy vybfraly hracky, stavebnice,
knihy, casto vyuzily vzdélavaci nabidky piipravené ucitelkami (pracovni a wytvarné
¢innosti, didaktické a spoleCenské hry).

Pii fizenych aktivitach ucitelky pievazné volily vhodné a zajimavé vzdélavaci metody
(napf. uceni hrou, ¢innostni, situacni i prozitkové uceni), které zohlediovaly individudlni
potieby déti a piispivaly k rozvoji jejich osobnosti. Piesto u¢innost téchto vhodné zvolenych
pedagogickych priistupt snizovalo vyuziti méné efektivnich organiza¢nich forem. Ve dvou
tietinach tfid byly Cinnosti vedené frontalné se vSemi soucasné a déti tak nemély dostatek
ptilezitosti k sebeprezentaci nebo vyjadieni a obhajeni svého nazoru. Rovnéz sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni bylo zaznamenano v mensi mite. Efektivni skupinové nebo
kooperativni formy uceni byly uplatnény méné. Individualni pfistup ucitelek byl pfi praci
s détmi ve vétSin¢ tfid ziejmy, minimalné se ale projevil v diferenciaci vzd€lavaci nabidky
s ohledem na zijem, individudlni dovednosti nebo schopnosti déti. UcCitelkami Vhodné
kladené problémové otiazky podnécovaly déti k pfemySleni, k logickému uvazovani, ale
podporovaly i jejich kreativitu. Ve vzdélavani bylo respektovano individudlni pracovni
tempo, zejména déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Socialni  schopnosti a dovednosti déti byly cilené rozvijeny zejména v rannim kruhu.
Ve vékové smiSenych tfidach byly déti vyrazné vedeny ke vzijemné toleranci i pomoci.
Piikladnd podpora socialni gramotnosti ve Skole je dlouhodobé¢ realizovana ve spolupraci
déti se seniory (Dim knézny Emy) pii spole¢nych akcich (mezigeneracni cvieni, piiprava
adventnich oslav) a nové s poskytovatelem socidlnich sluzeb Rybka (pii spole¢nych
setkavanich na Skoli zahrad¢). K rozvoji piedétenaiskych dovednosti pfispivaji Cetné
piilezitosti pro praci s knihou a jejich Géinné vyuzivani v prub&éhu vzdélavani, bohata Skala
lidovych ftikadel, basni, pisni, vypravéni ucitelek i pravidelnda cetba pfed odpolednim
odpoc¢inkem. Skola také spolupracuje s méstskou knihovnou. Rozvoj dovednosti a postojil
déti souvisejicich s piirodovédnou gramotnosti pikladné dopliuji tematické vychazky,
pozorovani piirodnin S vywzitim lupy, objevovani Vv pfirodnim prostiedi, pokusy
a experimenty, sazeni a péce o rostliny.

Skola sice pfispiva svymi aktivitami k vytvafeni zdravych navykd u déti, ne viak disledné.
Rizené zdravotnd preventivni pohybové aktivity byly pii inspekéni &innosti realizované
ve Ctyfech pracovistich, kde byly dobfe motivované vywzitim zajimavych télovychovnych
pomiicek i hudebniho doprovodu, atedy déti zaujaly. V ostatnich pracovistich bylo v dobé
inspekce zvoleno nenaro¢né motivované cviCeni s nedostate¢nym fyziologickym uc¢inkem
(zejména pro nejstarsi déti), nebo nebyly realizovany wvibec. O realizaci zdravotné
preventivnich pohybovych aktivit nevypovidaji ani zaznamy v téidnich knihach, kde jsou
uvedeny vétSinou pouze jako motivacni cviCeni nebo pohybova hra. Pobyt venku byl v dobé
inspekce nastaven a realizovan v dopolednich hodinach vétSinou ve spravné délce. Détem
byly nabizeny zajimavé ¢innosti obohacujici jejich znalosti (viz vySe) ale i naméty
ke spontannim pohybovym aktivitim na skolich zahradach, kde déti vyuzivaly houpacky,
skluzavky, prilezky, odrazedla, sportovni na¢ini aj. Krozvoji hrubé motoriky pfispiva
Ve veétSin¢ pracovist’ také cviCeni v pronajaté télocvicné V zakladni Skole nebo v domeé déti



amladeze v prubéhu Skoliho roku. Napoje jsou détem k dispozici po cely den, tedy i pii
pobytu na zahrad¢, v jednom pracovisti jsou vybudovana pitka. Détem je nabizend pestra
strava s vywzitim zdravych produkt, v nabidce je kazdodenné ovoce nebo zelenina. Skola
neeviduyje 7zadné dit€¢ s omezenym stravovanim podle dietntho rezimu, ani tato forma
stravovani nebyla zakonnymi zastupci pozadovana. Pi stolovani jsou déti sohledem
na moznosti dané veékoveé skupiny vétsinou vedeny k samostatnosti. V nékolika tfidach (asi
V jedné tetin¢) byly déti vedeny k sebeobsluze prikladné, véetné vybéru ¢i piipravy pokrmu.
V nékterych tfidach se déti prakticky seznamovaly s dentalni hygienou. P#i odpolednim
odpocinku byla vétSinou respektovana individudlni potfeba odpocinku jednotlivych déti. Ty,
které neusnuly, se vénovaly klidnym ¢innostem mimo Iizko. Pro nejstar§i déti je na zaklad¢
zajmu rodiCu zajisténa ve spolupraci s odborniky vyuka plavani i pobyt ve skole v piirodé.
Jedno pracovisté ma pro déti k dispozici saunu. Kvalitni odborna péce je poskytovana détem
se zdravotnim oslabenim. Jedna tiida je zfizena pro déti s respiraénim onemocnénim, kde je
zajisténa péce zdravotnich sester a lékafe. Denné probihaji koordinované, tak aby
nenarusovaly vzdélavani, individualni inhalace a dechova cviceni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogicka diagnostika je v ramci celé skoly vedena formou jednotnych zaznamui o détech,
ve kterych jsou jejich pokroky zaznamendvany dvakrat ro¢né (vétSinou v prosinci
a Vv kvétnu). Z rozhovort s ucitelkami vSak vyplynulo, Ze je tento zpisob formalni. V praxi
se uvedeny pfistup projevuje absenci véasné pedagogické diagnostiky a stanovovani zaiméru
pro individualni podporu jednotlivel, zejména u déti v poslednim roce pied zahdjenim
povinné Skolni dochazky. Prevence Skolni netspéSnosti tak neni systematickd. V dobé
inspekce pfistupovaly ucitelky k détem individudiné piedevsim podle jejich aktudlnich
potieb. Ve vétSin¢ pracovist se vSak nezaméfovaly na uCimnou podporu a systematické
vyrovnavani nerovnomérnosti ve vyvoji jednotlivell. Tento piistup byl ziejmy také
ve vzdélavani déti s odkladem povinné $kolni dochazky, pro které Skola sice zpracovala
podpurné plany, ale jsou spiSe formalni nebo spole¢né pro danou skupinu déti. Pouze
ve dvou pracovistich byla podpora déti s odkladem povinné S$koli dochazky cilena
svywitim vhodnych metodickych postupi a didaktickych materiala.  Pikladné se
individualizace vzdélavani projevovala ve tfidach, kde jsou vyuzivany principy Montessori
pedagogiky. Logopedickd prevence (realizovana napi. jako artikulaéni a dechova cvieni,
rytmizace, analyticko-syntetické cCinnosti, smyslové hry) byla cilené do vzdélavani
zafazovana pouze Ve tretmé tiid, prestoze déti s vadami feci je vysoky pocet. Na zakladé
pribéznych zjisténi v oblasti vyvoje feCi déti, piijala feditelka Skoly opatieni a nékteré
ucitelky se zaCastnily vzdélavani se zaméfenim na logopedickou prevenci tak, aby v kazdém
pracovisti pusobila alesponi jedna. Jejich odbornost ale neni pin¢ vyuzita, nebot’ provadéji
logopedickou depistaz a prevenci pouze Ve svych tiidach. Chybi systematicka spoluprace
s externimi logopedy, Vv této oblasti se zatim nepodafilo realizovat zaméry vyplyvajici
z vlastniho hodnoceni $koly. Jelikoz neprobiha cilena spoluprace se zakladnimi Skolami,
nemd mateiska Skola zpétnou vazbu o pfipravenosti a UspéSnosti déti v zakladnim
vzdélavani.  Skola systematicky nevyhodnocuje individualni, skupinové ani celkové
vysledky vzdélavani.

Nedostatky se projevovaly rovnéz ve vzdélavani déti se specialnimi  vzdélavacimi
poticbami, pro které skola sice zpracovala v souladu s doporu¢enimi Skolskych
poradenskych zafizeni individudlni plany, avsak jejich napliovani nebylo (vyjma jednoho
piipadu) pedagogy zaznamenavano ani vyhodnocovano. U dvou déti nebyla v plném
rozsahu nastavena ani realizovana individualni podpora dle doporuceni Skolského



poradenského zafizeni (napf. strukturované uceni). Specialni péce je détem poskytovdna
spiSe intuitivné podle jejich aktualnich potfeb. U déti s téZ8im zdravotnim postizenim je
podpora zajiSténa asistenty pedagoga, ktefi déti vhodné provazeji pii zaclenovani do détské
skupiny. Jejich kooperace sucitelkami ve tfidé je 0C¢inna. Spolupraci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi vhodn¢ zastit'uje feditelka, tato oblast je funk¢ni. Podpora déti
s odlisnym matetskym jazykem je pfevazné G¢inna, ze zavéra hospitaéni ¢innosti vyplynulo,
7e vét§ina cizincl jiz nemd vyrazné obtize v dorozumivani. DéEti s pretrvavajici jazykovou
bariérou ucitelky vhodné podporovaly aovéfovaly jejich porozuméni, nedostatecna podpora
byla zjisténa v jednom piipadé.

Pozitivni vliv na vzdélavani ma vytvofené vstiicné a podnétné prostiedi pro déti. Celkove
se Skole dafi dosahovat kvalitnich vysledkti zejména v oblasti ptirodovédné a socidlni
gramotnosti. Déti jsou komunikativni, zvidavé a aktivni, VetSinou dodrzuji nastavena
pravidla souzti. Piiméfené svému veku jsou samostatné, na vysoké drovni zejména
V sebeobsluze pii stolovani. Déti se specialnimi vzd€lavacimi potiebami se daii v rdmci
jejich mozmosti Usp&sné zadletiovat do spoleéného vzdélavani. Skola sméfuje k napliiovani
specifickych zamért stanovenych v SVP jednotlivych pracovist, coz se ji vétsinou dafi,
s vyjimkou vySe vyhodnocenych nedostatki. Tam, kde bylo uplatiiovano vzd¢lavani déti
se vSemi détmi soucasné, veetn€ jednotného vedeni samostatné prace, déti sice zvladly
postupovat podle pokyni ucitelky a reagovat na otdzky, malo vSak vyuzivaly vlastni
iniciativu a rozhodovani. Ve tfidach, kde uCitelky vzd€lavaly modernimi metodami
a formami, projevovaly déti na vys$si urovni schopnost spoluprace a kooperace, zvladly
feseni naro¢ngjsich problémovych situaci, projevovaly schopnost se rozhodovat, vyhledavat
informace. Ve tfidach s Montessori pedagogikou byly zaznamenany diky vytvorenému
nadstandardné¢ podnétnému prostfedi a piikladnému pedagogickému pfistupu vyborné
vysledky vzdélavani déti ve vSech vzdélavacich oblastech. Z vystavenych vytvord déti
ajejich portfolii je zejmé, ze zvladaji rozmanité vytvarné techniky a pracovni Cinnosti,
vétSinou maji moznost projevovat svoji tvofivost a fantazii.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Byla jmenovana nova teditelka Skoly,

- doslo k pozitivnim zméndm v persondlnich podminkach, zejména ve zvySeni poctu
pedagogti s odbornou kvalifikaci a zvyseni poctu pedagogickych pracovniki,

- ve vSech pracovistich doslo k obnové materidlnich podminek a dil¢im
rekonstrukcim, nove je jedno z pracovist bezbariérové.

Silné stranky

- Prikladn€¢ se dafi udrzovat specifika a autonomii jednotlivych pracovist
prostfednictvim napliovani vlastniho SVP,

- ve vSech pracovistich je vytvofeno podnétné a kvalitni materialni prostfedi, aktivné
vyuzivané détmi.
Slabé stranky

- Kontrolni a evaluaéni ¢innost vedeni Skoly neni uc¢inna, nejsou identifikovany
nekteré nedostatky a nasledné piijimana U¢nnd opatfeni ke zlepSeni stavu,

- nejasné delegovani kompetenci zastupkyni feditelky ma negativni dopad na kvalitu
fizeni pedagogického procesu.



10.

11.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Vywivat odbornosti pedagogickych  pracovnic a systematicky  zafazovat
do vzd¢lavani ¢innosti zaméfené na logopedickou prevenci,

- Vést tcelné zaznamy o pokrocich déti, stanovovat a ve vzdélavani uplatiiovat zaméry
k individualizaci vzdélavani,

- podporovat u déti schopnost sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni,

- vywzivat $irSi Skalu efektivnich organiza¢nich forem vzdélavani,

- systematicky planovat a Ucastnit se dalsStho vzdélavani pedagogickych pracovnikii

v souladu s potiebami skoly a poznatky ucnné uplathovat pii vzdélavani ve vsech
pracovistich.

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pii inspek¢ni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu za¥lete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,

Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Mateiské Skoly Harmonie Neratovice, V OBinkdch 700, okres M¢lnik
vydand Méstem Neratovice dne 15. cervna 2005 véetné dodatku €. 1

Vypis spravniho fizeni o zménach provedenych v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni
vydany Krajskym ufadem StredoCeského kraje, ¢j. 083057/2014/KUSK, ze dne
9. Cervna 2014 s platnosti od 1. srpna 2014

Jmenovani do finkce feditelky 8koly, &. MEUN/23989/2014, ze dne 22. kvétna 2014
na obdobi Sesti let s ucmnosti od 1. srpna 2014, Osvédceni o absolvovani Funkéniho
studia fidicich pracovnikti skol a skolskych zafizeni ze dne 13. kvétna 2015

Skolni vzdélavaci programy pro piedskolni vzdélavani sedmi pracovist platné
ve Skolnim roce 2016/2017; tfidni vzdélavaci programy

Dokumentace Kk evaluaci skoly (mapt. zpravy z vlastniho hodnoceni jednotlivych
pracovist, pololetni hodnoceni tiid, evaluaéni dotazniky a jejich vyhodnoceni)
od skolnitho roku 2015/2016

Dokumentace K fizeni Skoly (napf. organiza¢ni tad, koncepce rozvoje Skoly, zdznamy
z hospitaci, plan dakiho vzd€lavani pedagogl, osvédCeni ze vzdélavacich akci)
od skolniho roku 2015/2016

Rozhodnuti o pfijeti a nepiieti k predSkolnimu vzdélavani, Skolni rok 2016/2017
(vzorek); kritéria piijeti k predskolnimu vzdélavani

Skolni matrika — Eviden¢ni listy dé&ti zapsanych ve $kohim roce 2016/2017

Skolni tad, &j. 2-1 ZOP 4/2015, s ti¢innosti od 1. zafi 2015

Personalni dokumentace (doklady o odborné kvalifikaci), aktudlni stav k terminu
inspekce

Rozwrh piimé pedagogické Cinnosti ve vSech pracovistich, Skolni rok 2016/2017
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13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.
22,

23.

24,

25.
26.

Knihy draz vedené v jednotlivych pracovistich ve Skolnim roce 2016/2017; zdznamy
0 trazech déti od Skolntho roku 2014/2015 k datu inspekce

Zapisy z tiidnich schiizek v jednotlivych pracovistich, Skoli rok 2016/2017

Zaznamy z pedagogické rady (vedouci ucitelky a jednotlivd pracovisté), Skolni rok
2016/2017

Ttidni knihy pro mateiské Skoly, skolni rok 2016/2017

Dokumentace o vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve Skolnim roce
2016/2017 (individualni vzdélavaci plany, doporuceni a zprdvy z metodickych navstév
Skolského poradenského zafizeni)

Zamamy o vzdélavacich pokrocich déti vedené K terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)
Vykazy o mateiské skole S 1-01 podle stavu k 30. zaii 2016

Rozhodnuti Krajského ufadu StredoCeského kraje o udéleni souhlasu se zfizenim
funkce asistenta pedagoga pro tiidu matefské Skoly kde se vzd€lavaji déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami pro obdobi od 1. za#i 2016 do 31. srpna 2017
Utetni zivérka za rok 2016

Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2016 a 2017 k datu inspekce

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych piijemcim prostrednictvim kraje ze statniho
rozpoctu v roce 2016 ze dne 10. ledna 2017

Protokol o revizi télocvicného nafadi a zafizeni venkovniho aredlu vSech pracovist
matetské skoly ze dne 3. a 4. fijna 2016

Interni smérnice k zajiSténi bezpe€nosti a ochrané zdravi déti (napf. ke konani $kol
Vv piirodé, wyletd a akci mimo Skolu; K primarni prevenci socialné patologickych jevi)
Inspekéni zprava, &. CSIS-1918/11-S, ze dne 11. fijna 2011

Webové stranky Skoly www.ms-neratovice.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to Krukam feditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zafizeni, jichz
se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.


http://www.ms-neratovice.cz/

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Lezalova, Skoli inspektorka Renata Lezalova v. r.
Mgr. Ladislava Halvova, Skoli inspektorka Ladislava Halvova v. r.
Mgr. Daniela Hradecka, $kolni inspektorka Daniela Hradecka v. r.
Mgr. Blanka Kloudova, $kolni inspektorka Blanka Kloudova v. r.
Bc. Méria Kotvanova, kontrolni pracovnice Maria Kotvanova v. r.
Ing. Marcela Orthoberova, kontrolni pracovnice Marcela Orthoberova v. r.

Mgr. Marcela Prokopova, pfizvand osoba —

tedikolni vzdekvani Marcela Prokopova v. r.
Preasko clavani

V Praze 23. ¢ervna 2017

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Alena Slamov4, feditelka Skoly Slamova v. r.

V Neratovicich 30. ¢ervna 2017



