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1 CHARAKTERISTIKA SKOLY (§7, odst. 1 a)

1.1 Zakladni adaje
Druh Skoly: Stiredni skola 1Z0: 000 602 132

Nazev Skoly — pravnické osoby:
Stiedni priimyslova $kola elektrotechniky a informatiky, Ostrava, pFispévkova organizace

Identifikator pravnické osoby: 600 017 583 IC: 00 602 132

Adresa: Kratochvilova 1490/7, 702 00 Ostrava-Moravska Ostrava
Pravni forma: prispévkova organizace

Ziizovatel: Moravskoslezsky kraj

pravni forma: kraj, ICO: 70 890 692
adresa: ul. 28. fijna 117, 702 18 Ostrava

Misto poskytovaného vzdélavani:
1. Kratochvilova 1490/7, 702 00 Ostrava — Moravska Ostrava
2. Sokolska tiida 48, 702 00 Ostrava — Moravska Ostrava (sportovni hala)

Skola sdruzuje:
1. Stfedni 3kola kapacita: 870 zaki 1Z0: 000 602 132
2. Skolni jidelna kapacita: 450 jidel 1Z0: 102 968 357

Obory vzdélani vyu€ované ve Skolnim roce 2023/2024
podle Ramcovych vzdéldvacich programii — Skolni vzdéldavact programy (1.- 4. rocnik)

e 18-20-M/01 Informacni technologie forma: denni délka: 4 r. 0 m.
e 26-41-M/01 Elektrotechnika forma: denni délka: 4 r. 0 m.
Reditel $koly: Ing. Zbynék Pospéch

Zastupce statutarmiho organu

a zastupce feditele $koly: Mgr. Jarmila HalSkova

Zastupce feditele

pro technicky provoz Skoly: RNDr. Rostislav Miarka, Ph.D.

Udaje o vedeni §koly a §kolnim managementu v&etné organizainiho schématu koly:
- uvedeny v p¥ilohové &asti zpravy (Prilohy ¢. 23 a 24).

Udaje o &innosti Skolské rady p¥i Stiedni primyslové §kole elektrotechniky a informatiky:
- uvedeny v kapitole 9.

Kontakt pro dalkovy ptistup: spsei@po-msk.cz (Gfedni korespondence — el. podatelna)
sekretarka@spseiostrava.cz (podavani béZnych informaci)

www.spseiostrava.cz
facebook.com/SPSeiOstrava.cz/
spsei_ostrava.cz/
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1.2 Prehled stavu zakiu

1.2.1 Stavy zaku podle tiid na za¢itku a na konci Skolniho roku 2023/2024

DENNI FORMA VZDELAVANI NA ZACATKU NA KONCI
SK. R. SK. R.
NAZEV TR. OBOR VZDELANT CELK./D/UA | CELK./D/UA
1A Informacni technologie 30/1 30/1
11B Informacni technologie 30/0 30/0
11C Informaéni technologie 30/0 30/0
E1A Elektrotechnika 30/1 30/1
E1B Elektrotechnika 30/0 30/0
1. ROCNIK — 5 tiid 150/2 150/2
I2A Informacni technologie 30/0/1 30/0/1
I2B Informacni technologie 30/0 27/0
12C Informacni technologie 29/3/1 29/3/1
E2A Elektrotechnika 29/0 29/0
E2B Elektrotechnika 28/0/1 28/0/1
2. ROCNIK — 5 tFid 146/3/3 143/3/3
I3A Informacni technologie (SIT) 2772 28/2
I3B Informaéni technologie (PRG) 30/3 30/3
I3C Informaéni technologie (PRG) 30/4 30/4
E3A Elektrotechnika (IvP) 26/0 26/0
E3B Elektrotechnika (EEG) 30/0 30/0
3. ROCNIK — 5 tFid 143/9 144/9
14A Informaéni technologie (SIT) 26/1 251
14B Informacni technologie (PRG) 29/2 29/2
14C Informaéni technologie (PRG) 30/1 30/1
E4A Elektrotechnika (APO) 24/0 24/0
E4B Elektrotechnika (EEG) 22/1 23/1
4. ROCNIK — 5 t¥id 131/5 131/5
CELKEM - 20 trid 570/19/3 568/19/3

PRG: Programovani, SIT: Sitové technologie, APO: Aplikace pocitaci, IvP: Informatika v priimyslu,

EEG: Elektroenergetika

1.2.2 Stavy zaka v pribéhu k. r. 2023/2024 + stav na zacatku k. r. 2024/2025

Na zacatku Sk. r. 570
Piirastek zaki v prabéhu 1. pol. 1
Ubytek zakt v prabshu 1. pol. 1 -3
Ubytek zakt v prib&hu 2. pol. 0
Na konci 2. pololeti 568
Ubytek na konci k. r. -3
-131

1.2.3 Stav zaki Skoly na zad. $k. r. 2024/25 (k 1. 9.)

1. roénik
2. - 4. ro¢nik
Celkem 585

pfijeti do vys. roc.

3 prestupy

2 pro neprospéch, 1 ptestup

7aci 4. roC.

150 (v8ichni ptijati v ramei PR)
435 (434 postup, opak. + 1 po pferuSeni)
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1.3 Provozni zabezpeceni

Pracovists teoretického i praktického vyutovani:  SPSei, Kratochvilova 1490/7,
Ostrava-Moravska Ostrava

Seznam rizikovych pracovist”: sportovni hala
dilny pro vyuku pfedmétu praxe

K zajisténi provozu byly ve $k. r. 2023/2024 vyuzivany tfi trakty objektu $koly a odloucené
pracovi$té — sportovni hala:

Trakt ,,A%:
- kuchyii
- kancelafe feditelstvi 3koly, sborovna + zasedaci mistnost, prostory $kolni firmy Prestika
- 5 odbornych uceben ICT + $kolni servery, 1 odborna uebna opera¢nich systému
- 2 udebny sitové techniky — Cisco
- 2 odborné u¢. a laboratofe pro vyuku elektrotechniky a elektrotechnickych méfeni
- Skolni informaéni centrum s knihovnou a galerii ,,Kratochvile*, studovnou, multimedialnim
centrem, audiovizualnim koutem a E-sport ué¢ebnou (vyvoj po€itacovych her)
- kabinety

Trakt ,,B“:
- Satny pro zaky Skoly
- $kolnf jidelna
- 10 kmenovych uceben
- 5jazykovych u¢eben
- 1 odboma laboratof pro vyuku elektrotechnickych méfeni
- 3 odborné elektro udebny od spoletnosti Schrack Technik, CEPS a CEZ
- 2 dilny pro elektroniku, 1 odborna u¢ebna mechatroniky, 1 odboma uc¢ebna robotiky
- 3 odborné ucebny ICT
- prostory CLS (Collaborative Learning Space)
- kabinety

Trakt ,,C“:
- 10 kmenovych uc¢eben
- udrzbarské dilny
- 3 dilny pro vyuku praxe (mechanickd, zame¢nicka, silnoprouda)
- 2 odborné ucebny fyziky
- kabinety
- aula

Sportovni hala, Sokolska ti. 48:

- vyuka télesné vychovy
- mimoskolni sportovni ¢innost regiondlniho i celostatniho charakteru
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2 OBORY VZDELANI (§ 7, odst. 1 b)

2.1 Prehled obori vzdélani vyuéovanych ve Sk. r. 2023/2024

Skolni vzd&lavaci programy — podle Rimcovych vzdélavacich programi

Skolni vzdélavaci program Cislo jednaci Platnost
Obor vzdélini SVP od

Informacni technologie 6 907/2008-23 1.9.2019
18-20-M/01 Informacni technologie 1. 9. 2020 (revize)
Informacni technologie 2021 zaméfeni 1.9. 2021 (revize)
Programovani

Informacni technologie 2021 zaméfeni
Sitové technologie
18-20-M/01 Informacni technologie

Elektrotechnika 12 698/2007-23 |[1.9.2019
26-41-M/01 Elektrotechnika 1. 9. 2020 (dodatek)
Elektrotechnika zaméfeni Informatika 1. 9. 2021 (revize)

v priumyslu 4.0
Elektrotechnika zaméfeni Elektroenergetika
26-41-M/01 Elektrotechnika

2.2 Profilace Skoly

Skola je orientovéana na vyuku obori vzd&lani, jejichz absolventi nachazeji velmi dobré uplatnéni v dalim
vzde€lavani na vysokych Skolach a na trhu prace, na kterém jsou v soucasnosti technicti odbornici Zadani,
a to v oblastech elektrotechniky a elektroniky, informa¢nich a komunika¢nich technologii a informa¢nich

systému.

Ve sk. r. 2023/2024 se zde realizovalo vzd€lavani denni formou ve dvou étyfletych oborech, které
poskytuji sttedni vzd€lani s maturitni zkouskou:

B Informaéni technologie

B Elektrotechnika

V obou oborech vzd&lani je krom& vieobecné vzdilavacich predmsti (Cesky jazyk a literatura, Anglicky
jazyk, Obcéanskd nauka, D¢&jepis, Matematika, Fyzika, Chemie a ekologie a Télesna vychova) zafazena
ivyuka zakladnich odbornych predmétti (naptf. Informaéni komunikaéni technologie/Kanceldfské
aplikace, PocitaCova grafika/Technick4d dokumentace, Elektrotechnika, Ekonomika, Praxe + po revizich
SVP byla doplnéna i o volitelné seminéfe z matematiky nebo z anglického jazyka a povinny seminéf
z Ceského jazyka a literatury. Dale je zatazena vyuka profilovych predmétd, kterymi se obory a jejich
zameteni od sebe lisi, €ili obort profilovych. Predméty, které jsou uvedeny u jednotlivych obord
(pfevazné od 3. roc.), jsou vétSinou maturitnimi pfedméty a tvoii znalostni profil absolventa dané

specializace.

Odborné zaméteni Skoly i jeji technické vybaveni vyzaduje, v ramci uchovani provozuschopnosti, nemalé
finanéni naklady na Gdrzbu a funkéni kompletaci technickych prostredkt vyuky.

Dale se skola zapojuje i do fady projektii, diky nimZ se Skole dafi budovat nové odborné uéebny ¢i
modernizovat vybaveni téch stdvajicich (viz kapitola Zapojeni Skoly do projektd a programi).
V neposledni fadé€ skola spolupracuje se vzdélavacimi subjekty pfi zajiStovani vzdélavacich akei, napft.
pronajmem odbornych u¢cben, auly, ...
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Zéci $koly, oboru Informadni technologie, mohou v priibéhu studia ziskat certifikat Cisco Networking
Academy v rdmci vyuky programu CNA orientovaného na sitové prvky ICT a certifikat Oracle Academy
v ramci vyuky databazi a programovani v SQL. Lokalni Cisco Networking Academy funguje na zdejsi
Skole jiz 19 let.

Mimo vlastni vyuku zabezpe&uje $kola i provoz sportovni haly na ulici Sokolskd, v niZ probiha nejen
vyuka télesné vychovy, ale i mimoskolni sportovni &innost regionalniho i celostatniho charakteru.

2.3 Obory vzdélani a jejich zaméreni

18-20-M/01 INFORMACNI TECHNOLOGIE 12 tfid (1. — 4. rocnik)
26-41-M/01 ELEKTROTECHNIKA 8 trid (1. — 4. rocnik)
CELKEM 20 tiid

18-20-M/01 Informacni technologie

Obor je svou podstatou zaméfen na technické a softwarové prostiedky vyuzivané v informacnich
a komunikaénich technologiich. Vyuka smé&fuje k tomu, aby Zaci pracovali s osobnim poc¢itatem a jeho
zékladnim a aplikaénim programovym vybavenim. Duraz je kladen jak na navrhovani a ozZivovani
poéitatovych sestav, tak na navrhovani, realizovani a administraci pocitaovych siti, programovani
a vyvijeni uzivatelskych, databazovych, webovych a mobilnich aplikaci.

Profilové pfedméty ve Sk. r. 2023/24

4. ro€. (revize ucebnich plani k 1. 9. 2020)

Technické vybaveni pocita¢h, Operaéni systémy, Poéitadova podpora projektovani, Mechatronika,
Zsklady programovani, Zaklady sitovych technologii, Zaklady webovych aplikaci, Zaklady databazi
a dale dle zvoleného zaméieni od 3. ro¢.: Programovani, Webové aplikace, Databazové systémy, Vyvoj
mobilnich aplikaci (zamé&feni Programovani), Sitové technologie, Kybernetickd bezpe¢nost, Virtualiza¢ni
a cloudové systémy, Serverové sluzby (zaméfeni Sit'ové technologie).

1.- 3. ro€. (revize uCebnich plant k 1. 9. 2021)

Stejné ptedméty dle revize UP k 1. 9. 2020, UP doplnény jen o povinny pf. Seminaf z ¢eského jazyka a
literatury pro 4. ro¢. a Vyvoj poéitatovych her pro 4. ro€. se zamé&fenim na programovani.

26-41-M/01 Elektrotechnika

Vzdélavanim v tomto oboru ziskaji Zaci velmi dobré znalosti z elektrotechniky a elektroniky. V pribéhu
3. a4.ro¢. je vyuka déle specifikovana, dle volby Zéka, na konkrétni oblast elektrotechniky a informac¢nich
technologii, a to na elektroenergetiku nebo aplikace pocitaca.

Profilové predméty ve k. r. 2023/24:

4. ro¢. (revize u¢ebnich planti k 1. 9. 2020)

Zéklady elektrotechniky, Elektrotechnologie, Elektronika, Elektrotechnickd méfeni, Cislicova technika,
Automatizaéni technika, a dale dle zvolené specializace: Elektroenergetika, Elektricka zafizeni,
Elektrické stroje a piistroje, Zaklady projektovani (zaméfeni Elektroenergetika), Primyslova informatika,
Poditatové aplikace, Silnoprouda zatizeni (zaméfeni Aplikace pocitacii)

1.-3. roé. (revize uéebnich plani k 1. 9. 2021)

Zéaklady elektrotechniky, Elektrotechnologie, Elektronika, Elektrotechnickd méfeni, Cislicova technika,
Zaklady programovani, a déle dle zvolené specializace od 3. ro¢.: Elektroenergetika, Elektricka zafizeni,
Elektrické stroje a piistroje, Zaklady projektovani, Elektrické svétlo (zaméfeni Elektroenergetika),
Primyslovad informatika, Programovéani, Automatizaéni technika, CAD systémy v elektrotechnice,
Silnoprouda zafizeni (po revizi UP zména pivodniho zaméfeni nazvu Aplikace pocitalii na zaméfeni
Informatika v primyslu 4.0).

Dle revize k 1. 9. 2021 byly UP oboru Elektrotechnika doplnény stejné jako u oboru Informacni
technologie o povinny pf. Seminaf z ¢eského jazyka a literatury pro 4. roc.
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2.4 Prehled maturitnich pfedmétu

Ve $kolnim roce 2023/2024 byly stanoveny nasledujici maturitni pfedmeéty profilové ¢asti MZ:

18-20-M/01 INFORMACNi TECHNOLOGIE

1. povinna zkouska
- bez volby

CESKY JAZYK A LITERATURA
délka konani pisemné prace: 110 min.
rozsah textu pisemné prace: 250 slov

pisemna prace
ustni zkouska

2. povinna zkouska
- s volbou

ANGLICKY JAZYK

(v ptipads, Ze si zak nezvoli matematiku ve spolecné ¢asti MZ)
délka konéni pisemné prace: 60 min.

rozsah textu pisemné prace: 1. ¢ast 130-160 slov, 2. ¢ast 70-80 slov

pisemna prace
ustni zkouska

Programovani

3. povinna zkouska
- bez volby

PROGRAMOVANI

ustni zkouska

4., povinna zkouska
- s volbou

MATURITNI PRACE S OBHAJOBOU

PRED MATURITN{ KOMISI

délka konani obhajoby maturitni prace: 15 min. .
PRAKTICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU
(praktické zkouska dle § 18 vyhl. €. 177/2009 Sb.)

délka konani praktické zkousky: 240 min.

maturitni prace
s obhajobou

prakticka zkouska

5. povinna zkouska
- bez volby

TEORETICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU
(blok odbormych predméti):

DATABAZOVE SYSTEMY
WEBOVE APLIKACE

ustni zkouska

dal3i pfedmét profilové Casti:

Sitové technologie

nepovinna zkouska MATEMATIKA ustni zkouska
FYZIKA Gstni zkouska
3. povinnd zkouska SITOVE TECHNOLOGIE dstni zkouska

- bez volby

4. povinna zkouska
- s volbou

MATURITNI PRACE S OBHAJOBOU

PRED MATURITNI KOMISI

délka konani obhajoby maturitni prace: 15 min.
PRAKTICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU
(praktickd zkouska dle § 18 vyhl. &. 177/2009 Sb.)

délka konani praktické zkousky: 240 min.

maturitni prace
s obhajobou

prakticka zkouska

5. povinna zkouska
- bez volby

TEORETICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU
(blok odbornych pfedméti):

KYBERNETICKA BEZPECNOST
VIRTUALIZACNI A CLOUDOVE SYSTEMY
SERVEROVE SLUZBY

OPERACNI SYSTEMY

ustni zkouska

nepovinna zkouska

dalsi predmét profilové ¢asti:
MATEMATIKA
FYZIKA

ustni zkouska
ustni zkouska
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26-41-M/01 ELEKTROTECHNIKA

1.povinna zkouska
- bez volby

CESKY JAZYK A LITERATURA
délka konani pisemné prace: 110 min.
rozsah textu pisemné préce: 250 slov

pisemna prace
stni zkouska

2.povinna zkouska
- s volbou

ANGLICKY JAZYK

(v ptipadg, Ze si zak nezvoli matematiku ve spolecné ¢asti MZ)
délka konani pisemné prace: 60 min.

rozsah textu pisemné prace: 1. ¢ast 130-160 slov, 2. ¢ast 70-80 slov

pisemna prace
ustni zkouska

3.povinna zkouska
- bez volby

PRUMYSLOVA INFORMATIKA

ustni zkouska

MATURITNI PRACE S OBHAJOBOU
PRED MATURITN{ KOMISI

maturitni prace

ZAKLADY PROJEKTOVANTI

3§ 4.povinna zkouska délka konéni obhajoby maturitni prace: 15 min. oo s obhajobou
5 - s volbou PRAKTICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU
& (praktickd zkouska dle § 18 vyhl. & 177/2009 Sb.) praktickd zkouska
g délka konani praktické zkousky: 240 min.
]
% S vovinn4 zkoutka AUTOMATIZACNI TECHNIKA o tstni zkouska
< ) 'spvo]bou ELI‘}I’(TRVONIKA A ELETROTECHNICKA MERENI ustni zkouska
POCITACOVE APLIKACE tstni zkouska
dalsi pfedmét profilové ¢asti:
nepovinna zkouska MATEMATIKA ustni zkouska
FYZIKA ustni zkouska
RERovingizkousia ELEKTROENERGETIKA astnf zkouska
- bez volby
MATURITN{ PRACE S OBHAJOBOU
PRED MATURITNI KOMISI maturitni prace
” 4.povinna zkouska délka konani obhajoby maturitni prace: 15 min. L. s obhajobou
= - s volbou PRAKTICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU
&% (prakticka zkouska dle § 18 vyhl. €. 177/2009 Sb.) praktickd zkouska
g délka konani praktické zkousky: 240 min.
Q . v . .
g ' ELEKTRICK{\ ZARIZENI » ustni zkouska
5 5.povinna zkouska ELEKTRICKE STROJE A PRISTROJE L ustni zkouska
m - s volbou ELEKTRONIKA A ELEKTROTECHNICKA MERENI ustni zkouska

ustni zkouska

nepovinna zkouska

dalsi pfedmét profilové casti:
MATEMATIKA
FYZIKA

ustni zkouska
ustni zkouska

STREDNI PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY.

OSTRAVA. PRISPEVKOVA ORGANIZACE
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3 PERSONALNI ZABEZPECENI CINNOSTI SKOLY (§ 7, odst. 1 c)

3.1 Pocty zaméstnancu podle profesi a vékova skladba (stav ke dni 1. 10. 2023)

Vékova skladba
Kategorie zaméstnanci Pocet Do35let | 36—45let | 46—551et | Nad 56 let
Interni ulitelé 59 12 5 20 22
Externi ucitelé 0 0 0 0 0
Asistent pedagoga 1 0 0 1 0
Skolni psycholog 1 0 0 1 0
THP a provozni zaméstnanci 20 0 1 11 8
Zameéstnanci $kolni jidelny 6 0 2 2 2
Celkem 87 12 8 35 32

3.2 Odborna a pedagogicka zpusobilost pedagogickych zaméstnancii

Prehled vyuky predméti z hlediska odborné a pedagogické zpusobilosti

Ve skolnim roce 2023/24 bylo odu¢eno 1037 hodin tydné pedagogy s odbornou zpulsobilosti,
pedagogickou zpiisobilost nespliiovali téi pedagogi¢ti pracovnici. Na nasi Skole také ptsobi asistent

pedagoga a od zari 2023 také skolni psycholog, ktefi jsou dilezitou soucasti vzdéldvani zaka.

3.3 Zmény v poétech zaméstnancii, MD a RD

K 1. 10. 2023 bylo na v nas$i organizaci zaméstnano 59 internich pedagogickych pracovniku, 1 asistent
pedagoga, 1 $kolni psycholog, 20 nepedagogickych zaméstnancii, z toho jeden byl placen z vlastnich
zdroji. Ve $kolni kuchyni pracovalo 6 zaméstnankyn. K 1. 10. 2023 &erpaly dvé zame&stnankyné dalsi

rodi¢ovskou dovolenou.
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4 PRIJIMACI RIZENI (§ 7, odst. 1 d)

4.1 Kritéria prijimaciho Fizeni
1. kolo pFijimaciho Fizeni vyhldSeno fFeditelem Skoly dne 26. 1. 2024
(dalsi kola v tomto sk. r. vyhldSena nebyla).

Pro $kolni rok 2024/2025 bvli uchazeéi prijimani do 1. ro¢niku denni formy vzdélavani
v ramci dvou obori stredniho vzdélani s maturitni zkouskou:

18-20-M/01 Informacni technologie
26-41-M/01 Elektrotechnika

Predpoklidané poéty prijimanych uchazecu v 1. kole pfijimaciho Fizeni

Obor vzdélini

18-20-M/01 Informacni technologie 90
26-41-M/01 Elektrotechnika 60
Celkem 150

Obsah, forma a stanovené terminy prijimacich zkousek

Didaktické testy z ¢eského jazyka a literatury a z matematiky:
- centralné zadavané jednotné testy do obora vzdélani s maturitni zkouSkou zajistilo Centrum
pro zjistovéni vysledki vzdélavani;
- pFijimaci zkousky konali viichni uchazedi;
- terminy p¥ijimacich zkousek: 12. + 15. 4. 2024, nahradniho terminu se nikdo nezucastnil.

Kritéria pFijimaciho Fizeni

Jednotna kritéria pro obery vzdélani s maturitni zkouSkou:
18-20-M/01 Informacni technologie
26-41-M/01 Elektrotechnika

V souladu s ustanovenimi § 59 a § 60 zdkona &. 561/2004 Sb. o ptedskolnim, zikladnim, sttednim
a vy88im odborném vzdélavani, v platném znéni, nafizenim vlady ¢. 211/2010 Sb. o soustav¢ obori
vzdélani v zakladnim, stfednim a vy$8im odborném vzdélavani, v platném znéni a vyhldSkou MSMT
&. 422/2023 Sb. o pfijimacim ¥izeni ke stfednimu vzdélavani, v platném znéni, feditel Skoly rozhodl pouzit
nasledujici kritéria hodnoceni schopnosti, védomosti a zdjmu uchazece o vzdé€lavani.

1. Ke vzdélavani ve sttedni Skole Ize pFijmout uchazeée, ktefi splnili povinnou $kolni dochizku
nebo usp&Sné ukondili zakladni vzdélavani pired splnénim povinné Skolni dochazky a kteii pii
piijimacim fizeni splnili podminky pro pfijeti prokdzanim zdravotni zpUsobilosti, stanovi-li tak
nafizeni vlady upravujici soustavu oborii vzdéldni, a vhodnych schopnosti, védomosti a zajmu
(zdkonna podminka dle § 59 odst. 1 zék. ¢. 561/2004 Sb.).

2. Zdravotni zpusobilost ke vzdélavani oboru 26-41-M/01 Elektrotechnika
(dle ustanoveni § 2 nafizeni vlady €. 211/2010 Sb.).

3. Prospéchové vysledky dosaZzené na zakladni skole/gymnaziu:
a) prumérny prospéch za posledni tfi klasifika¢ni obdobi;
b) hodnoceni z pfedmétu Matematika za posledni tfi klasifikatni obdobi;
¢) hodnoceni z pfedmétu 'yzika za posledni dv¢ klasifika¢ni obdobi;

STREDN{ PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY. Strana 11
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b)

d) v ptipadé, Ze uchaze¢ doloZi hodnoceni druhého pololeti k. r. 2019/2020, se toto hodnoceni
nezapocte;

e) neni-li schopen uchaze¢ s docasnou ochranou na zakladé Opatteni obecné povahy ¢&.j. MSMT-
26560/2023-1 ze dne31. 10. 2023 dolozil hodnoceni nékterého pololeti nebo dolozi-li uchazed
hodnoceni 2. pololeti $k. r. 2019/2020, budou vysledky klasifikace tfetiho chybéjiciho pololeti
dopocteny jako prumét hodnoceni doloZenych dvou doloZenych pololeti.

Absolvovani jednotné pfijimaci zkousky (§ 60 odst. 2 zékona ¢. 561/2004 Sb.) ze vzdélavaciho
oboru Cesky jazyk a literatura a vzdélavaciho oboru Matematika a jeji aplikace (dale JPZ)
ve formé pisemnych centralné zadavanych didaktickych testa.

Uspésné absolvovani rozhovoru vrimci ovéfeni znalosti &eského jazyka v pripadé
prominuti pisemné zkousky z ¢eského jazyka a literatury — tyka se uchazece, ktery ziskal
pfedchozi vzdélani ve $kole mimo tizemi Ceské republiky (dle § 20 odst. 4 zakona &. 561/2004
Sb.), a uchazeCe sdodasnou ochranou na zdkladé Opatieni obecné povahy ¢.j. MSMT-
26560/2023-1 ze dne 31. 10. 2023.

Vypocet bodového ohodnoceni uchazeée stanoveného na zakladé jeho vysledkii jednotné
zkousky a hodnoceni pfedchoziho vzdélavani (odst. 3 + 4):

bodové hodnoceni jednotné zkousky:

A=k(C+M)

A —bodové hodnoceni jednotnych zkouSek (maximalni bodovy zisk 60 bodit)

C —bodové hodnoc. jednotné zkousky z Ceského jazyka a literatury (max. bodovy zisk 50 bodii)
M — bodové hodnoceni jednotné zkousky z matematiky (maximalni bodovy zisk 50 bodt)

k — koeficient

(ptepocitaci koeficient bude stanoven tak, aby maximalni bodovy zisk za vyborny vysledek
jednotné zkousky vyjadteny souétem bodt hodnoty C a M byl redukovan maximalné na 60 bodd.
Touto redukci bude zajistén pomér hodnoceni jednotné zkouSky a prospéchovych vysledki
v poméru 60% / 40 %)

priklad vypoctu: A =k (C + M) = 0,6 (50 + 50) = 60 bodii;

do celkového hodnoceni jednotné zkousky se zapocitava lepSi vysledek z jednotlivych
zkousek;

Uchazeéi, ktery ziskal pFedchozi vzdélani ve $kole mimo uizemi Ceské republiky (bod 4 odst.
2) se na zadost, pfedloZenou nejpozdéji do terminu stanoveného pro podéni piihlaSek, promiji
pisemna zkouska z ¢eského jazyka a literatury; znalost ¢eského jazyka uchazece bude ovétena
rozhovorem, ato vdobé kondni pisemnych zkouSek; uchaze¢ se na zékladé redukovaného
hodnoceni zaradi do vysledného potadi vSech uchazeci na misto na misto shodné s jeho potadim
v ramci redukovaného hodnoceni vech uchaze¢u.

bodové hodnoceni prospéchovych vysledku dosahovanych na zakladni $kole/gymnaziu:
B = ZS8=70-(20*P +2*(M1+M2+M3)+2*(F1+F2))
B — bodové hodnoceni prospéchovych vysledku ZS/Gym:
e maximalni bodovy zisk 40 bodu
e minimalni bodovy zisk 0 bodi, vyjde-li B mens$i nez 0, je administrativné stanoveno
B=0
P — primémy prospéch vypocteny z vysledkl poslednich tii klasifikacnich obdobi uvedenych
na vysvédceni, zaokrouhleny na dv€ desetinna mista; do priméru se nezapoc&itavaji znamky
z chovani
P =(P1+ P2+ P3)/3
M1 + M2 + M3 — soucet tf znamek z matematiky za posledni t#i klasifikaéni obdobi
F1 + F2 - soucet dvou znamek z fyziky za posledni dv¢ klasifika¢ni obdobi
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g)
h)
i)
j)
k)
)

pfiklad vypoctu bodového zisku Z4ka, ktery ma ve viech hodnocenych klasifikaCnich obdobich

prumér 1.00:
B =70 - (20*P + 2*(M1 + M2 +M3) + 2*(F1 + F2)) = 70 - (20*1.00 + 2*(3) + 2*(2)) = 40.

celkové bodové hodnoceni:

H=A+B

H - celkové bodové hodnoceni uchazeée (maximalni bodovy zisk 100 bodii)
A — bodové hodnoceni pfijimaci zkousky

B — bodové hodnoceni prosp&chovych vysledk ZS/Gym.

Pomocna kritéria:

maji-li dva nebo vice uchazedt stejné celkové bodové ohodnoceni, uréi se jejich pofadi podle nize
uvedenych priorit (nasledujici se pouZije, nelze-li rozhodnout podle ptedchozi):

vy$s§i celkovy pocet bodd z JPZ;

vy$si pocet bodl z JPZ z matematiky;

vy§8i Gspésnosti v otevienych tilohach z JPZ z matematiky;

prumérny prospéch z matematiky (za posledni t#i klasifikatni obdobi);

prumérny prospéch z fyziky (za posledni dv¢ klasifika¢ni obdobi);

prumérny prospéch z &eského jazyka a literatury (za posledni dveé klasifika¢ni obdobi), primémy
prospéch z vyuéovaciho jazyka uchazede, ktery ziskal pfedchozi vzdé€lani

v zahraniéni 8kole;

pramérny prospéch z 1. ciziho jazyka (za posledni dvé klasifika¢ni obdobi);

vy§3i ispé$nost v komplexnich tlohach JPZ z matematiky skupina ,,D*;

vy§8i ispé$nost v komplexnich tlohach JPZ z matematiky skupina ,,C*;

vy§8i Gspé$nost v komplexnich tlohach JPZ z matematiky skupina ,,B*;

vy§3i tspé&$nost v komplexnich tlohach JPZ z ¢eského jazyka a literatury;

vy$8i uspésnost v komplexnich ulohach JPZ z deského jazyka a literatury skupina ,,A*;

m) vyS$$i uspésnost v komplexnich ulohach JPZ z éeského jazyka a literatury skupina ,,B;

n)

7.

10.

vy$§i uspésnost v komplexnich tlohach JPZ z Eeského jazyka a literatury skupina ,,C*;
Umisténi v ramci pFedpokladaného poétu prijimanych uchaze¢u bude provedeno sefazenim
uchaze¢t dle ziskanych bodi celkového hodnoceni (bod 5 c¢)), a v piipadé shody postupnym

roziazenim uchaze¢ na zakladé pomocnych kritérii definovanych bodem 6).

Pro prijeti ke vzdélavani je stanovena hranice ispéSnosti v JPZ z matematiky na minimalné
10 bodu.

Skolni ptijimaci zkouska neni stanovena.

Talentova pfijimaci zkouska neni stanovena.
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5 VYSLEDKY VZDELAVANI ZAKU (§ 7, odst. 1 f)

5.1 Prehled prospéchu a chovani v 1. pololeti

5.1.1 Souhrnné zhodnoceni prospéchu a absence

POCET ZAKU: na zac¢atku pololeti 570
piirastek zakl v priibéhu pololeti 2
ubytek Zaka v prub&hu pololeti 4
na konci pololeti 568

5.1.1.1 Studijni vysledky

Prospélo s vyznamenanim 144, z toho 21 — 1.00
Prospélo 404

Neprospélo 10

Nehodnoceno 10

Primérn4 znamka Skoly 1.81 (v lonském 8k. r. 1.86)
1. ro¢nik 1.86

2. roénik 1.78

3. ro¢nik 1.85

4. ro¢nik 1.74

Ttida s nejlep$im studijnim primérem 14C 1.47
Ttida s nejhor$im studijnim priimérem E3B 2.35

5.1.1.2 Absence

Celkové absence Skoly 27577h

- z toho neomluvena 32 h (v loniském $k. r. 22 h)

Primérna absence 48.55 h (v lotiském 8k. r. 52.41 h)

Ttida s nejmensi absenci E3A 23.38h

Ttida s nejveétsi absenci E4B 7721 h (1 Z. 491 h)
E4A 68.91 h

5.1.2 Statistika prospéchu a absence - tabulky

e pichled prospéchu Skoly Priloha ¢. 1
e piehled prospéchu 1.—4.ro¢. Prilohy ¢ 2, 3,4, 5
e souhrnna statistika t¥id Priloha ¢ 6

5.1.3 Souhrnné zhodnoceni chovani

5.1.3.1 Kazeniska opatieni, sniZeny stupei z chovani

1. roénik Napomenuti t¥idniho ucitele 3
Dutka tfidniho uditele 2
2. ro¢nik Napomenuti tfidniho ucitele 2
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Dutka feditele skoly
3. stupei z chovani
3. roénik Napomenuti tfidniho ucitele
Ditka teditele Skoly
2. stupeni z chovani

4. rocénik Napomenuti tfidniho ucitele
Dhtka tfidniho ucitele
Celkem Napomenuti tfidniho ucitele 1

Dutka tiidniho uéitele
Diitka Feditele $koly
2, stupen z chovani

3. stupeii z chovani

—t = N AN BN —= = =W

Nejcastejsi kazeniské prestupky:
- opakované pozdni pFichody.
Nejzavaznéjsi kdzeniské prestupky:

- uziti ndvykové latky v budové Skoly 1 zdkem (na konci 1. pol. zahdjeno spravni fizeni ve véci
podminéného vylouceni ze $koly); pfihliZeni a nataceni spoluzéka pfi uziti navykové latky, slovni
napadéni spoluzéka;

- vyS8i neomluvend absence 1 Zéka.

Pochvaly

1. ro¢nik tfidniho uditele 23
feditele skoly 4

2. roc¢nik tfidniho ulitele 45
feditele skoly 5

3. roénik tfidniho uditele 52
tfeditele skoly 5

4. rocnik tfidniho uditele 25
teditele skoly 12

Celkem tridniho ucitele 145
Feditele Skoly 26

5.2 Prehled prospéchu a chovani ve 2. pololeti

5.2.1 Souhrnné zhodnoceni prospéchu a absence

POCET ZAKU: na zac¢atku pololeti 568
ptirtistek Zakh v prib&hu pololeti 0
ubytek zakh v prubéhu pololeti 0
na konci pololeti 568

5.2.1.1 Studijni vysledky

Prospélo s vyznamenanim 170, z toho 33 - 1.00

Prospélo 389

Neprospélo, nehodnoceno 9, z toho 9 OZ/DZ

Primérna znamka Skoly 1.78 (v loriském Skolnim roce 1.83)
1. ronik 1.83

2. ro¢nik 1.82

STREDNI PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY
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3. roénik 1.76
4. ro¢nik 1.72

Ttida s nejlep§im studijnim primérem [3C+14B 1.44 (vI4B 15 z. PV)
Ttida s nejhor$im studijnim primérem E3B 2.25

5.2.1.2 Absence

Celkova absence skoly 26051 h

- z toho neomluvena 87 h (v loniském 3k. r. 21 h)
Priimérma absence 45.86 h (v loniském 8k. r. 43.99 h)
Ttida s nejmensi absenci I[IA  3143h

Ttida s nejveétsi absenci E3A 65.57h(1z 170 h)

5.2.2 Statistika prospéchu a absence — tabulky

e piehled prospéchu skoly Priloha ¢. 7
e pfehled prospéchu 1.—4.ro¢. Prilohy ¢. 8, 9, 10, 11
e souhrnna statistika t¥id Priloha ¢ 12

5.2.3 Souhrnné zhodnoceni chovani

5.2.3.1 Kazeniska opatieni, sniZeny stupeii z chovani

Dutka tiidniho uditele
Ditka feditele Skoly
Podminéné vylouceni ze Skoly

1. roénik Napomenuti tfidniho uditele 4
Dttka tfidniho ucitele 4

2. roénik Napomenuti tfidniho uditele 1
Podminéné vylouceni ze Skoly 1

3. ro¢nik Napomenuti tiidniho ucitele 6
Dutka tfidniho ucitele 2

Ditka reditele skoly 1

4. ro¢nik Dhtka feditele Skoly 1
Celkem Napomenuti tfidniho ucitele 11
6

2

1

Nejcastéjsi kazeniské prestupky:

- neomluvend absence

- podvodné jednani 1 zaka vici zakim Skoly — zvefejnéni plakatu v prostorach Skoly s vyzvou
k prihlaseni se na neexistujici turnaj s pouzitim loga a propagacnich fotografii Skolni firmy a
s prislibenim omluvy absence v den avizované akce;

- opakované nevhodné chovani 1 zZdka ve vyuce;

- vyS8i neomluvend absence 2 Zak;

- podminéné vyloueni ze $koly za uziti ndvykové latky v budoveé Skoly 1 Zdkem — k tomuto
zavaznému zavinénému poruseni $kolniho ¥adu doslo na konci 1. pololeti, kdy bylo spravni fizeni
zahgjeno.
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5.2.3.2 Pochvaly

1. ro¢nik ttidniho ucitele 8
feditele Skoly 7
2. roénik ttidniho ucitele 33
feditele Skoly 6
3. ro¢nik tfidniho ucitele 33
feditele skoly 13
4. rocnik tfidniho uditele 31
feditele skoly 12 + 61 v ramci vyfazeni absolventil
Celkem tiidniho ucitele 105
reditele Skoly 99

5.2.4 Souhrnné zhodnoceni prospéchu po dodatnych a opravnych zkouskach

Dodatna/opravna zkouska: 9
e 3/1.10&., neprospéli: 2 (odchod na jinou SS)
e 3/2.roC. 0
e 3/3.roc. 1 (opakovani ro¢niku)
Neprospéli z vice predm. (bez DZ/0Z): 0

Souhrn prospéchu po dokondeni klasifikace a opravnvch zkouskach

Pocet Zakh 568
Prospélo s vyznamenanim 170, z toho 33 — 1.00 (v lofiském 8k. r. 148, z toho 22 — 1.00)
Prospélo 395
Neprospéli 3

5.3 Souhrn maturitnich zkousek

5.3.1 Volba piredméti 2. povinné zkousky spole¢né ¢asti MZ — jarni zkuSebni obdobi 2024
Priloha ¢é. 13 (piehled zpracovan CZVV — CERMATem)

5.3.2 Souhrnné vysledky maturitni zkousky — jarni zkusebni obdobi 2024
Priloha ¢. 14 (ptehled zpracovan CZVV — CERMATem)

5.3.3 Prehled vysledki MZ v jednotlivych predmétech spole¢né ¢asti MZ — jarni zkuSebni
obdobi 2024
Priloha ¢ 15 (piehled zpracovan CZVV — CERMATem)

5.3.4 Vysledky maturitnich zkouSek ve spole¢né ¢asti MZ za jarni zkusebni obdobi 2024
Priloha & 40 (tabulka do vyro¢nich zprav zpracovana v ramci Hodnoceni kol zfizovatelem)
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5.3.5 Pichled celkovych vysledkiit MZ za $kolni rok 2023/2024 — podle obori vzdélani

Jarni zkusebni obdobi Podzimni zkusebni obdobi
Termin MZ Primér. MZ

Obor Konalo | TV | P > N prospéch | konalo ad d >

Radny 84 44 | 35 5 0 1.811 0 0 0 0
INF

Opravny 3 0 3 0 5 0 5 0

Rédny 47 10 | 33 4 0 2.042 0 0 0 0
ELE

Opravny 1 0 1 0 4 0 4 0

Rddny 131 54 | 68 9 0 1.903 0 0 0 0
CELK.

Opravny 4 0 4 0 9 0 9 0

Vysvétlivky pouzitych zkratek

INF
ELE

Informacni technologie (ttidy 14A, 14B, 14C)
Elektrotechnika (tfidy E4A, E4B)

N —nehodnoceni = neptipusténi v jarnim zkuSebnim obdobi

Pozn.:

Opravnou MZ v jarnim terminu konali 3 Z. ze k. r. 2022/23 (3 x 2. opravna MZ) a | Z. ze 3k. R. 2021/22 (1. OZ)
Opravnou MZ v podzimnim terminu konalo 9 Z. ze 3k. r. 2023/24 (1. opravna MZ)

5.3.6 Prehled celkovych vysledki MZ za $kolni rok 2023/2024 — podle jednotlivych tiid
(stav po podzimnim zkuSebnim obdobi)

Maturanti, kteFi ukonéili 4. roé. ve Skolnim roce 2023/24 (v pofadi podle celkového priméru tiid)

Trida Podet zaki MZ Vysledek MZ Poznamka k ,,5¢
(obor) konalo PV P 5 Primér |-V dalS$im terminu
budou konat OZ z pt.
[4B (INF) 29 29 21 (10x 1.00) 8 0 1.50 |-
14C_(INF) 30 30 17 (10x 1.00 13 0 1.65
E4A (ELE) 24 24 8 (1x 1.00) 16 0 193 |-
E4B (ELE) 23 23 2 (1x 1.00) 21 0 PR E T EE—
[4A (INF) 25 25 6 (1x 1.00) 19 0 227 | --memme--
1.89
CELKEM 131 131 54 (23x 1.00) 77 0 (vioni 1.99)

Maturanti, ktefi ukondéili 4. ro¢. v predchozim obdobi

Trida (074 Vysledek MZ Neprospéch z pfedméti
(obor) Konalo PV P 5
[4A 2022/23 1-2.0Z 0 1 0
(INF)
4B 2022/23 1-2.0Z 0 1 0
(INF)
14C 2022/23 1-2.0Z 0 | 0
(INF
E4A 2021/22 1-1.0Z 0 1 0
(ELE)
CELKEM 4 0 4 0

Vysvétlivky pouZitych zkratek

INF
ELE

Informacni technologie (18-20-M/01)
Elektrotechnika (26-41-M/01)
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5.3.7 Pocdet maturanta a absolventi za $k. r. 2023/2024

Pocet zdku 4. roc. ve k. r. 2023/24 131

- z toho konalo MZ 131

Pocéet dalSich maturujicich — ,,Reprobanta“ 4

(ukoncili 4. roc. v predchozich skolnich obdobich)

Pocet maturujicich celkem 135

U MZ neprospélo 0

5.3.7.1 Pocet absolventi

Jarni obdobi MZ 126 (z toho 4 ,,R*)
Podzimni obdobi MZ 9

CELKEM 135 - uspésnost 100 % (vioni 96,52)
- z toho podle stud. obort:

18-20-M/01 INFORMACNI TECHNOLOGIE 87 (z toho 3 ,,R%)
26-41-M/01 ELEKTROTECHNIKA 48 (z toho 1 ,,R%)

5.4 Testovani,,KVALITA* — souhrnna zprava z testovani 1. a 3. ro¢niku

a) Souhrnna zprava z testovani 1. rocniku

Testovani 1. ro¢nikl bylo zaméfeno na sledovani vstupnich znalosti a dovednosti Zdkl 1. roéniku po
ukonceni zakladniho vzdélavani.

Test obsahoval nasledujici ¢asti:

- Cesky jazyk

- matematika

- cizi jazyk (anglicky jazyk)
Termin testovéni: 16. - 29. 11. 2023

Pocet testovanych $kol technického zaméreni (skupina 03): 8
Pocet Ziku z Skol technického zaméreni (skupina 03): 567

Pocet testovanych tiid za SPSgi: 5
Pocet testovanych zika za SPSei: 145

Celkové vyhodnoceni Skoly

Vysledky skoly
14 o W l rv k .
Vysledky koly ¥ mimer SKoliickeskupiny
. . g Ly obori vzdélani
Predmét v ramci viech testovanych Skol :
skupina o3
obory technického zaméf.
Uspé&nost (*) | Percentil (**) Percentil (03) (***)
Cesky jazyk 69,9 86 100
Matematika 75,7 93 100
Anglicky jazyk 87,1 71 100

Strana 20.



Komentar:

(*) Usp&nost — Harmonizovany pomér spravnych/$patnych odpovédi Zaka transformovany na procenta. Vy33i procento
znamend vice spravné zodpovézenych otdzek. Nabyva hodnot v intervalu [0...100]. V pfipadé tfidy a Skoly se jedna
o aritmeticky primér tisp&nosti Zak tiidy/skoly.

(**) Percentil — ke kazdému dosaZenému poctu bodl je pfifazeno tzv. percentilové pofadi, které udava, kolik procent
zaku/ti{d/8kol ve vzorku dosahlo horsiho vykonu. To umoZiiuje posoudit, jaké je postaveni zaka/tfidy/Skoly ve skuping (napt.
percentil 95 znamena, Ze 95 % testovanych zaki/ttid/$kol dané skupiny bylo hor3ich a pouhych 5 % zaki/téid/Skol lepsich).

(***) Percentil P(03) - testované Skoly/tféidy vzhledem k ostatnim $koldm/tfiddm s obory technického zaméfeni (18
Informatické obory, 21 Hornictvi a hornick4 geologie, hutnictvi a slévarenstvi, 23 Strojirenstvi a strojirenskd vyroba, 26
Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypo&etni technika, 33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastroji, 34 Polygrafie,
zpracovani papiru, filmu a fotografie, 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie, 39 Specidlni a interdisciplinarni obory).

Grafy GspéSnosti
Primérna dspésnost $koly v predmétech 1. ro¢niku

Primérna Gspéinost 2koly v pledmétech a oborech vzhledem k primémé Gsp&3nosti obord.

" ol (W)
* 2 wieni)

=

»

]

E

&

-]

]

3

[
Cesky Jaryk Matamatika Anglicky jazyk

Graf 1: Priméma dspéénost $koly v pfedmétech a obarech (barevné sloupce) vzhledem k primémé (ispéSnosti oborl (barevné Gsecky).
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Uspésnost testovani 1. roéniku v letech 2007 - 2023
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E Cesky jazyk @ Matematika  ® Anglicky jazyk

Testovani Kvalita v 1. roéniku probiha na nasi $kole jiz od $kolniho roku 2007/2008. V letech 2018/2019
—2020/2021 neprobihalo testovani v 1. ro¢. z finan¢nich dtvodii nebo z diivodu protiepidemiologickych
opatieni. Ve $kolnim roce 2021/2022 jsme se rozhodli testovani v 1. ro¢nicich obnovit. Ze ziskanych
vysledkil se snazime o erudovanou a citlivou interpretaci, kterd porovnava tfidy mezi sebou, pfedméty
s primérem v oboru i s primérem celkové.
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b) Souhrnna zprava z testovani 3. ro¢niki

Testovani 3. roénikd navazovalo na testovani, které Zaci absolvovali v 1. roéniku ve sk. r. 2021/2022.
Miuzeme tedy po &tyfech letech sledovat zmény znalosti za obdobi 1. aZ 3. ro¢niku, nebot’ méme
k dispozici relativni ptirtstek znalosti od 1. do 3. ro¢niku.

Test obsahoval nasledujici ¢asti:
- Cesky jazyk
- matematika
- cizi jazyk (anglicky jazyk)

Termin testovani: 12.-16. 4. 2024

Pocet testovanych $kol technického zaméreni (skupina 03): S
Pocet ziki ze Skol technického zaméreni (skupina 03): 293

Potet testovanych t¥id za SPSei: 5
Pocet testovanych Zaki za SPSei: 121 zaka

Celkové vyhodnoceni $koly

Vysledky skoly
. . v ramci $kol téze skupiny
. .V?’ sledky skoly’ " obori vzdélani
Piredmét v ramci viech testovanych kol

skupina 03
obory technického zaméf.

Uspé&nost (*) | Percentil (**) Percentil (03) (***)
Cesky jazyk 84,9 56 40
Matematika 72,3 89 80
Anglicky jazyk 79,1 56 60
Pfedmét R{o3)

Cesky jazyk 3. stupeh

Matematika 2. stupefy

Anglicky jazyk 2. stupen

Komentar:

(*) Usp&nost — Harmonizovany pomér spravnych/spatnych odpovédi Zaka transformovany na procenta. Vy3si procento
znamena vice spravné zodpovézenych otdzek. Nabyva hodnot v intervalu [0...100]. V ptipad€ tfidy a 3koly se jedna
o aritmeticky primér Gisp&$nosti zaku téidy/skoly.

(**) Percentil — ke kazdému dosazenému poctu bodil je ptifazeno tzv. percentilové pofadi, které udava, kolik procent

2aki/tFid/8kol ve vzorku dosahlo hotstho vykonu. To umoZiiuje posoudit, jaké je pustaveni Zaka/tfidy/Skoly ve skuping (napr.
percentil 95 znamen4, Ze 95 % testovanych Zaki/ttid/Skol dané skupiny bylo horsich a pouhych 5 % Zaki/tfid/skol lep3ich).

(***) Percentil P(03) - testované Skoly/tfidy vzhledem k ostatnim Skolam/tfidam s obory technického zaméfeni (18
Informatické obory, 21 Hornictvi a hornicka geologie, hutnictvi a slévarenstvi, 23 Strojirenstvi a stroj. vyroba, 26
Elektrotechnika, telekomunika&ni a vypoéetni technika, 33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastrojti, 34 Polygrafie,
zpracovani papiru, filmu a fotografie, 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie.

R(0): Rezidual testovaného Zaka/ttidy/Skoly vzhledem k ostatnim Zakiim/$kolam/tfiddm daného oboru

STREDNI PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY Strana 23
OSTRAVA, PRISPEVKOVA ORGANIZACE '




Grafy GspéSnosti

Primérna tspésnost $koly v pfedmétech 3. ro¢niku
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Graf 1: Priiméma dspésnost skaly v pfedmétech a oborech (barevné sloupce) vzhiedem k prdmémé (ispé&nosti obord (barevné dsecky).

Uspésnost testovani 3. roéniku v letech 2010 - 2024
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Ud skolniho roku 200//2008, kdy se nase $kola zapojila do testovani Kvalita, které nam dava zpétnou
vazbu, zjistime, jak na tom opravdu nase $kola je. Ve $kolnich letech 2013/2014-2015/2016 byla
pferuSena kontinuita programu Kvalita testovanim spoleénosti SCIO. V letech 2019/2020-2021/2022
neprobihalo testovani ve 3. ro¢nicich z finanénich nebo epidemiologickych divoda. V téchto obdobich
bylo naruseno dlouhodob¢jsi a systematické zjist'ovani vysledki vzdélavani nasich zaka ve sledovanych
predmeétech. Proto jsme se rozhodli v minulém $kolnim roce opét navazat na testovani Kvalita v prvnim i
ttetim ro¢niku.

Testovani nam tak umoZiiuje podrobnéjsi nahled do vysledkd $koly, jednotlivych tfid, Zakad i ucitel.
Pozorujeme posun zaki mezi 1. a 3. roénikem. VSechny ziskané informace jsou pro nas prileZitosti
k naplanovani opatfeni a motivaci k dal$imu rozvoji $koly. VztaZené vysledky nasich Zakd k hodnoceni

STREDN{ PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY. Strana 24
OSTRAVA. PRISPEVKOVA ORGANIZACE '




celku a jeho vyvoje v &ase, jsou pro nas uZite¢né. Skola vitd moZnost srovnavani svych vysledkd
s ostatnimi $kolami v ramci kraje i republiky.

Od roku 2017 viak klesa pocet Skol a Zakid z naSeho technického zaméfeni (03), ktefi se testovani ve
3. ro&niku udastni. V tomto roce z celkového poctu 293 testovanych zaki technického zaméfeni bylo
z nasi Skoly testovano 121 zakt — coz je pies 41 %. To velmi znevaZuje statistické vysledky letodniho
testovani, pii které jsme mohli kone&né po &tyfech letech sledovat relativni pFiristek Zakh od 1. ro€niku.

2017| 2018 | 2019 | 2023 | 2024

Pocet $kol technického zaméreni (skupina 03) 32 34 33 8 5
Podet ziki ze Skol tech. zamé&feni (skupina 03): [1790| 1477 | 1574 | 515 | 293

Vzhledem k tomu, Ze pocet $kol a zakil z technického zaméfeni klesa, vysledky jsou méné reprezentativni
a projevuji se vétdimi vykyvy. Je dileZité vzit v uvahu tento faktor pfi interpretaci vysledki a pfi
porovnavani s pfedchozimi roky nebo s jinymi Skolami.
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6 PLNENI UKOLU SKOLY

6.1 Koncepcni zaméry Skoly

Koncepéni zameéry Skoly a cile vzd€lavani navazuji na dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje. Jsou rozpracovany do Dlouhodobych
cila skoly a jejich kazdoroéni specifikaci pomoci ¢ili na dany $kolni rok.

6.1.1 Dlouhodobé cile $koly, strategie na obdobi 2021-2024

Dlouhodobym a hlavnim cilem $koly je byt uspé$nou a efektivni vzdélavaci instituci, ve které dochazi
k osobnostnimu rozvoji Zakd v pfiznivém edukaénim prostfedi v souladu s legislativnim ramcem
Nérodniho programu rozvoje vzdélavani v CR a Dlouhodobym zdmérem vzdélavani a rozvoje vychovné
vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje.

Koncepce vychovné vzdélavaci prace Skoly postavena na platformé naplnéni znakd Gspé$né skoly tj.:

realizace a aplikace kvalitniho $kolniho vzdélavaciho programu

posilovani prifezového tématu etické vychovy v piislusnych vzd&lavacich oblastech dle RVP/SVP
poskytovani kvalitnich poradenskych a podpirnych sluzeb dle nové nastavenych pravidel
motivace pedagogickych pracovnikt do dalsiho vzdélavani

vytvéfeni podminek pro podporu pfiznivého Skolniho klimatu

podpora pouzivani ICT ve vyuce, vedeni Zaki k ziskavani informaci a komplexnimu feseni tuloh
uspokojeni poptavky po technickych profesich, podpora partnerstvi

zajisteéni efektivity vynakladani finanénich prostfedkl z vefejnych rozpodéth

vyuZiti piileZitosti, které poskytuji strukturdlni fondy EU k modernizaci Skoly a podpote
celoZivotniho vzdélavani

udrZzeni a posileni dobrého jména Skoly v regionu jako centra technického vzdélavani,
spoleCenskych, kulturnich a sportovnich aktivit.

6.1.1.1 SWOT analyza

SILNE STRANKY ORGANIZACE SLABE STRANKY ORGANIZCE
Stabilni pedagogicky sbor s vysokou aprobovanosti Historicka budova skoly v dlouhodobé neuspokojivém technickém stavu
>
2
wy
e f v . , -6
EJmlstem Skoly v c.?nvtru Ostravy s dobrou dopravni obsluznosti, s vlastni Vékovdstrukturalpedagogickéhiorsbory, promrmy vekiars et B
jidelnou a parkovistém ‘g’
a
£
i ¥ Dlouhodobé neuspokojivy stav prakticky viech kabinett ucitell se =
Vysoké renomé skoly . - >
zastaralym inventdrem.
Skolni metodik prevence ukonéil svou &innost, praci vykondvé pedagog
Z3jem uchazecll o nabizené studijni obory bez studia k vykonu specializované ¢innosti. Casty vyskyt zavislosti #aki
na PC hrach.
PInd uplatnitelnost absolvent( v praxi
PRILEZITOSTI ORGANIZACE HROZBY PRO ORGANIZACI
Rozvijejici se PruTysI 4.0 v nasem kraji s vysokou poptdvkou po Snizujici se vstupni Groven znalosti #3kd 25
absolventech nasich oborl >
[=]
P . i . . . Nedostatek u¢itell odbornych pfedmétu. Pro Skolu je obtizné 5
Dlouhodobé pfinosnd a konstruktivni spoluprace se zfizovatelem skoly ; i . 3 S 5
MSK konkurovat velmi vysokym trznim platiim v komeréni sféfe na trhu 9
) prace odbornik IT a elektrotechniky. 3
Nejista makroekonomicka situace se zvysujici se inflaci a a
Novd strategie inteligentni a udrZitelné mobility - (elektromobilita) v predpokiadanym vyvojem k recesi ekonomiky. => Vy$3i redIné provozni 2
ramci politiky udrZitelnosti EU a investi¢ni naklady a riziko budouciho snizeni, popf. stagnace S
nomindlnich rozpo¢tovanych prijmu skoly.
Projekty EU (IROP, ERASMUS + ) umozZiujici zlepseni vybavenosti Skoly a
rozvoj lidskych zdrojd.
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Povinné klicové oblasti

Kli¢ova ciL VYCHOZI STAV KRITERIUM PREDPOKLADY | MOZNARIZIKA | FINANCNI | PREDPOKLADANY | PRACOVNI
oblast HODNOCENi | REALIZACE CiLE ZDROJE TERMIN SPLNEN{ POZICE
CiLE CiLE ZODPOVEDNE
0OSOBY
Lidské Udrzet Pocet uditell Stabilni nebo UdrZeni tempa Zvysujici se Vlastni Priibéiné kazdy Reditel Zkoly
zdroje stavajici odbornych vyssi pocet rstu mzdovych poptévka po zdroje skolni rok
ucitele pfedmétl 31 uciteld prostredkl ve odbornicich
odbornych odbornych sSkolstvi a oborl
predmétd, predmétl intenzivni elektrotechniky
popf. spoluprace s alTatim
pfijmout vysokymi vyvolany rlst
nové Skolami trznich platd v
oboru.
Lidské Odbornici z Prozatim Alesporn dva Zdjem Nezadjem Sablony, Pribéiné kazdy Zastupce
zdroje praxe ve nerealizovano, odbornici z odborniku z odbornikl z vlastni skolni rok feditele,
vyuce A) spolupracujeme s | praxe na kazdy praxe o vyuku praxe o vyuku zdroje predsedové
tandem s mnoha firmami Skolni rok na skolach na skoldch pfedmétovych
odbornikem v komisi,
ramci Sablon vedouci ugitel
Il nebo B) praktického
Castecné vyucovani
uvazky
odborniki z
praxe
Lidské Komplexni Ve Skolnim roce Vsichni Zaci se Implementace Technické Vlastni Pribézné kazdy Sprdvce
zdroje autoevaluaéni 2020/2021 - pfi mohou vyjadfit softwarového probiémy pfi zdroje Skolni rok webového
systém hospitovanych k praci vsech autoevaluacniho realizaci, serveru
poskytujici hodindch pedagogi ve nastroje a hrozba a feditel Skoly
zpétnou otestovan mezi vech pokracujici vyvoj hackerskych
vazbu vsem zaky systém predmétech. modulu. utok( na
pedagoglim anonymizovanych Hodnoceni autoevaluaéni
od jejich Zzakd dotaznikovych feditele Skoly systém Skoly.
a vedeni Skoly Setfeni zaméstnanci je
od reflektujici praci soucasti
zaméstnancq. 30 pedagogtl. komplexni
Anonymizované autoevaluace
Setfeni mezi skoly.
pedagogy s cilem
reflektovat praci
a osobnost
feditele Skoly.
Vysledky Udrzet 97,92 % (4/145 Udrzet Stabilni Distanéni Vlastni Pribézné kazdy Zastupce
vzdélavani stavajici 2aka) uspésnost uspésnost zakd pedagogicky vzdélavani zdroje skolni rok feditele
vysokou povinnych u spoleéné sbor a vedouci
Gspésnost zkousek spole¢né ¢asti maturitni predmétovych
23kl u ¢asti MZ — jarni zkousky. Nové komisi
spoleéné Casti | termin 2021. Stav kritérium:
maturitni 2022 hrubd mira Hrubd mira
zkousky uspésnosti uspésnost jarni
skola=a 90,7 %, spolecné Casti
skupina obor( MZ minimdlné
SOS technické 03% nad
1.=83,3 %. skupinou
oboru SO3
technické 1.
Vysledky Zvysit Cista Uspésnost u Zlepsit Cistou Dlouhodobé se Neochota Vlastni Priibézné kazdy Vedouci
vzdélavani uspésnost jarni profilové uspésnost zakd zaméfit na vyucujicich zdroje skolni rok pfedmétovych
Zako pri maturitni zkousky u profilové pripravu k ménit komisi,
profilové 2021 z odbornych casti z profilové zabéhnuté zastupce
maturitn{ predmétu je odbornych maturitni vychovné a feditele
zkousce z 86,75 % (20/151 predmétl zkousce z vzdélavaci
odbornych Zaka). maturitni odbornych strategie,
predmétd zkousky predméti distan¢ni vyuka

alespori 90 %.
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Vysledky Parcidlni Metodu CLIL Pocet Jazykova Nedostatecny IROP Pribézné kaidy Vedouci
vzdélavdni zavedeni nevyuzivime oducenych pfiprava zdjem uciteld Sablony II Skolni rok predmétovych
metody CLIL hodin metodou pedagogl odbornych a vlastni komisi
do vyuky CLIL ve skolnim odbornych predmétil o zdroje
nékterych roce. Alesponi predméti a vyuziti metody
odbornych (50v. h.) spoluprdce s CLIL, distancni
pfedmétd uciteli ANJ vyuka
Materialné- Snizit Stara historicka Zateplena Jednani se Nepfiznivy Zdroje 30.06.2024 Reditel
technické spotiebu v budova s budova plasté zfizovatelem, ekonomicky zfizovatele a ekonomka
zdzemi oblasti prikazem budovy 3koly s vyuziti vyvoj a fondy Skoly
energii energetické novymi okny. programu MZP EU, z
narocnosti Dosazeni CR prioritni osy rozpoctu
"D- energetickych 5 -Energetické Skoly
nevyhovujici” uspor alespori uspory nelze
25% realizovat
odhad 65—
150 mil.
Ké
Materidiné- Postupna Vybaveni Nové Rezervace Nedostatek Vlastni 30.06.2024 Reditel
technické modernizace kabinet( je modernizované zdroji v financnich zdroje a ekonomka
zazemi zafizeni zastaralé, v roce kabinety rozpoctu $koly prostfedk( v Skoly
kabinett 2020/21 jsme alespori pro 10 rozpoctu skoly,
pedagogl modernizovali 1. pedagogti rostouci inflace
kabinet pro 5
pedagogli
Materidiné- Vyména V3echny ucebny a alespon 80 % Rezervace Nedostatek Vlastni NOVE Reditel
technické vétsiny prostory skoly uceben, jidelna zdroju v financnich zdroje DEFINOVANY CiL a ekonomka
zdzemi zastaralych jsou osvétleny a vétsina rozpoctu Skoly prostfedkd v ve $k. roce Skoly
zafivkovych zédfivkovymi spoleénych rozpoctu Skoly, 2022/23
svitidel v svitidly. prostor Skoly s rostouci inflace predpoklad
u¢ebndch av LED svitidly splnéni
prostorach 30.06.2024
Skoly z
divodu
uspory
elektrické
energie.
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Volitelné kli¢ové oblasti

Kli¢ové oblast ciL VYCHOZI STAV KRITERIUM PREDPOKLADY MOZNA FINANCNI PREDPOKLADA PRACOVNI
HODNOCENi REALIZACE CiLE RIZIKA ZDROJE NY TERMIN POZICE
CiLE SPLNENI CiLE ZODPOVEDNE
0sOoBY
Polytechnické VertikaIni Spolecné akce s Uéast 50 zaka Zajem zakad Z8 Nezdjem 23kl | Vlastnizdroje | Pribéiné kazdy Zastupce
vzdélavani spoluprace 28 z davodu ZSna 78 a vyvoj $kolni rok feditele,
s dalSimi epidemiologické spoleénych pandemie vedouci ucitel
subjekty situace vzdélavacich praktického
vzdéldvaci neprobihaly, s V3§ akcich v oblasti vyucovani
soustavy pouze v omezené polytechniky.
mife Ucast 50 3k
nasi skoly na
polytechnickych
akcich V§
Odborné Maturitnich 1 a7 2 maturitni Alespon 4 Zajem 23ka a Nezdjem 2kl | Vlastnizdroje | Pribézné kaidy Vedouci
vzdélavania praces prace ro¢né maturitni prace | spolupracujicich a Skolni rok pfedmétovych
spoluprace se nasledujici zadané ro¢né zadané firem spolupracujici komisi
zaméstnavateli obhajobou odbornymi odbornymi ch firem a vedouci ucitel
zadané firmami firmami praktického
spolupracuj vyucovani
icimi
firmami
Odborné Zahraniéni Skola nerealizuje Realizované Zajem Nezdjem Zdroje z 30.06.2023 Reditel $koly
vzdélavania odborné odborné praxe odbarné praxe zahranicnich partnerskych projektu
spoluprace se praxe 48 zakd v zahranici 48 zaki v partnerskych zahranicnich Erasmus+
zaméstnavateli 23kl obou zahranici firem a zdjem firem a 135tis Euro
oborl v Zakud epidemiologic
Italii a kd situace
Portugalsku
v ramci
Erasmus+
Odborné Umisténi 65 % Zakl minimalné 80 % Zdjem Nezajem Vlastni zdroje | Pribéiné kazdy vedouci uditel
vzdéldvani a 23kd u umisténych v umisténych partnerskych partnerskych skolni rok praktického
spoluprace se zaméstnava odbornych zaka v firem firem a vyucovani
zaméstnavateli teld pfi firmach odbornych epidemiologic
souvislych firmach kd situace
odbornych
praxich
Polytechnické Vyuka Témata jsou Oduceny nové Dostatek Nedostatek Vlastni zdroje | Pribéiné kaidy Vedouci
vzdélgvani novych vyucovana pouze oblasti dle SVP: pedagogt pedagogt Skolni rok predmétovych
technologii okrajové, vyuka fotovoltaika, odbornych odbornych komisi
v bude zahdjena v elektrické pfedmét, predmétd.
informatice Skolnim roce svétlo, chytra jejich zdjem na
a 2021/22 a bude energie, vlastnim
elektrotech | postupné nabihat inovace rozvoji,
nice na robotiky, prostiedky na
zakladé virtualizace, DVPP
inovova- cloudové
nych 3vP systémy,
mobilni
aplikace,
kyberbezpet.
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Inkluze, prace Zvysit Zaci se Alespoi 3 Zéjem zdkl a Nezdjem zdk | Vlastnizdroje | Pribéiné kazdy Vedouci
s talenty zapojeni kazdoroc¢né umisténi v zapojeni a Skolni rok predmétovych
7dka do Ucastni SOC a ramci krajskych, pedagogu epidemiologic komisi
soutéii a soutézi celostatnich ka situace
stfedoskols vyhlasenych nebo
ké odborné M3SMT mezindrodnich
¢innosti kol soutézi typu
"A"a "B" (1. a2
3. misto)

6.1.2 Hlavni cile $koly na $kolni rok 2023/2024 (dané realizaci dlouhodobych cili Skoly)

1.

7.

10.

11.

Zajistit provoz Skoly v maximalnim moZném rozsahu i v prubéhu rekonstrukce ¢asti budovy B
a uspésné realizovat prezen¢ni vyuku dle inovovanych SVP.

V mimotadné slozité situaci na energetickém trhu, maximalizovat energetické Gspory dle zasad
Energetického desatera MSK.

Uspé&sné implementovat novy model profilové maturitni zkousky z odbornych predmaéta.
Podilet se usp&$n¢ na projektech Technologické a podnikatelské akademie.
4.1. Vybudovat moderni u¢ebny Colaborative Learning Space v prostorach B3.

4.2. Personéln€ spolupracovat a odborné se podilet na modernizaci kurikula a vzdélavacich
materidlech v oblastech robotiky.

4.3. ZaloZit a Gspésné provozovat studentskou firmu v ramci doplitkové €innosti Skoly.
4.4. Zapojeni pedagogického sboru do aktivit projektu ,,UCici se §kola“
4.5. Zapojeni do dal3ich aktivit TPA.

Implementovat vyvoj poéitatovych her do vzdélavacich planti oboru Informacni technologie
a realizovat vyuku v nové uc¢ebné E-sportu.

PokraGovat v realizaci &innosti v ramei projektu Sablony pro SS a VOS I vrameci Opera&niho
programu Jan Amos Komensky.

Uspé&$ng integrovat nové ukrajinské zaky do vychovng-vzdélavaciho procesu.
> >

Ve viech roénicich realizovat vyuku podle piipravenych Skolnich vzdélavacich programii, dbat na
plnéni vysledkt vzdélavani v jednotlivych pfedmétech vzhledem k ¢asovému a rozvrhovému
rozloZeni v prib&hu Skolniho roku.

Realizovat a evaluovat novy $kolni vzdélavaci plan obord Informa¢ni technologie a Elektrotechnika.

V ptedmétech posilovat prifezové pojeti etické vychovy, vyuZivat prozitkové formy vzdélavani
a osvojovani si hodnotového systému.

Pii vzdélavani zdki se specialnimi vzdélavacimi potfebami postupovat podle novelizovanych
pravnich norem. Realizovat pfiznand podplrné opatfeni, kterd mohou spocivat v upravé organizace,

STREDN{ PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a Skolskych sluZeb véetné uprav ofekavanych vystupt
vzdélavani v mezich stanovenych v Ramcovém vzdélavacim programu.

Pracovat a spolupracovat na projektech podporujicich odborné vzd€lavani, pfirodovédné a jazykové
kompetence. Podporovat ,,udrzitelnost* jiz realizovanych projektt.

Vyuzivat nabidky a sluZzeb v oblasti celoZivotniho vzdélavani formou kurzi a seminéit pro Zaky
a zaméstnance $koly.

Propagovat a nabizet vzdé€lavaci nabidku 8koly zijemcim ze $kolni i mimoskolni sféry, vyuzivat
iniciativy Moravskoslezského kraje podporujici Néarodni soustavu kvalifikaci a celoZivotni
vzd€lavani v technickych oborech, participovat i s Ufady prace a zaméstnavatelskymi subjekty.

Aktivne rozvijet spolupraci Skoly s IT Clusterem, Moravskoslezskym elektrotechnickym svazem, se
skupinou CEZ v programu ,,Kde jinde“ a dalsimi vyznamnymi firmami, napf. Tieto Czech, KES,
K2 Atmitec, NetDirect, Religies, ELVAC, Elcom, KVADOS a vysokymi $kolami, pfedev§im s VSB-
TUO a OU.

K vyukovym a vychovnym uéelim vhodné vyuZit tradice Skoly a odborného vzdélavani, které vzdy
podporovalo prosperitu tohoto praimyslového regiomu.

> > >

V3ichni pedagogoveé se pribézné vzdélavaji a prohlubuji svoji profesni odbornost s cilem dale udrzet
vysokou odbornou uroven pedagogického sboru a aprobovanost vyuky.

DVPP vyuzit k proskoleni sboru v oblasti legislativy tykajici se spole¢ného vzdélavani a sestavovani
plant pedagogické podpory, tvorby IPV a dalSich témat, ktera pfinesla novela 8kolského zakona.

Vyuzitim evaluaénich néastroji a na zakladé konkrétné stanovenych a hodnocenych ukoll vést
pedagogy k sebereflexi, rozvoji i pravidelnému sebehodnoceni a k tymové spolupraci.

Pro zlepseni pedagogické price vyuZit zdroje z projektu Sablony II, zapojit do jednotlivych
podpofenych oblasti co nejvice pedagogt skoly.

Realizovat ¢ast aktivit v ramci schvalenych projektit ERASMUS+ - mobility Zakit a zaméstnancii Skol.

Pedagogové posiluji u zakt pozitivni sebepojeti a sebeuvédoméni, davaji Zaktim dostatek prostoru pro
jejich aktivitu a rozvoj kritického myS$leni. Svym vlivem na Zaky pusobi tak, aby si uvédomovali
ddlezitost soucasného i budouciho vzdélavani pro vlastni Zivotni realizaci.

Pro motivaci zakd vyuZivat $kolni program ,,AKTIVITA®“ zaméfeny na vSestranny rozvoj v oblastech
A — anglic¢tina, K — kreativita, tvofivost, T — talent, I — inspirace, V — vystupovani a vyjadfovani,
I - ICT gramotnost, T — tymova spoluprace, A — aplikaéni schopnosti.

VyuzZivat $kolni server pro aktualni i koncepéni informovanost rodiéti a vefejnosti (web, intranet).

Ve spolupréci s rodi¢i zaku $koly, vychovnym poradcem, metodikem prevence a tfidnimi uciteli véas
odhalovat negativni jevy, pomahat rodi¢iim vychovat v détech sebetctu, samostatnost, zodpovédnost,
kritické a zaroveni konstruktivni mysleni.

Skolni sit’ vyuZivat nejen jako informaéni systém pro fizeni a spravu Skoly, ale i jako vzdé&lavaci pro
potieby Zakil i zamé&stnancu.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Pokradovat v realizaci autoevaluaéniho procesu zameéfeny na hodnoceni prace pedagogh i
managementu $koly. K autoevaluaci vyuZit webovou aplikaci s anonymizovanymi webovymi
dotazniky, vyhodnoceni evaluace bude piisné divémné a bude napomdhat jako zpé€tnd vazba pro
zlepSeni prace hodnocenych pracovniki a vedeni.

>> >

Rozvijet doplikovou ¢&innost zejména sorientaci na sluzby a mimoSkolni vzdélavani,
prondjmy prostor §koly v mimoskolni dobé a stravovaci sluzby.

Zameéstnanci a zaci Skoly fadné pe€uji o svéfeny majetek a dbaji na ochranu Zivotniho prostfedi
v souvislosti s napliiovanim environmentalnich cild — tfidéni odpadu, Setfeni energiemi, preferovani
elektronickych dokumentt pted tisténou podobou.

VyuZivat technologie pocitatového zpracovani dat a osobnich udaji v ndvaznosti na krajské
a celostatni registry — elektronicka spisova sluZba, $kolni matrika, elektronicka tfidni kniha a dalsi.

DodrZovat bezpeénostni politiku $koly v oblasti ICT vSemi subjekty pfi uZivani ICT prostfedki skoly,
zpracovani a ochrané dat. VSechny procesy pii zpracovani osobnich udajii realizovat s ohledem na

pozadavky GDPR.

Realizovat a aplikovat zmény legislativy v oblasti procesi souvisejicich s GDPR, ekonomiky,
vnitiniho fizeni a kontroly, (napf. zvefejiiovani smluv) pro minimalizaci rizik realizovat prubéh fidici
kontroly pti nakladani s vefejnymi prostiedky organizace podle usneseni Rady kraje.

>

Reagovat na poZadavky regionalni zameéstnavatelské sféry z pohledu Narodni soustavy kvalifikaci.
Vyuzivat je jako nastroje pro systémové a obsahové tipravy SVP pro té€snéjsi vazbu s redlnym trhem
préce a pro lepsi ptipravu absolventl a jejich start do redlného profesniho Zivota.

Rozvijet spolupraci s tradi¢nimi partnery a podniky pii zajistovani souvislé odborné praxe zaku
prvnich az tfetich ro¢nikl i pfi zaji§tovani odborné praxe ucastnikli zahrani¢nich vymén.

P#i ndborovych akcich hledat cesty k zatraktivnéni oborti vzdélani pro divky.
»> >

Podporovat studijni tsili zaku $koly:

prezentaci vysledki jejich prace

vyuzivanim sebehodnoceni Zakd v hodiné

ucasti na soutéZich, olympiadach a prehlidkach

podporou tviréiho usili Zakd, potiranim plagiatorstvi

u zakt s potfebou podpirnych opatfeni ve vzdélavani vytvorenim podminek pro jejich seberealizaci
(zejména pri ptijimacich zkouskach, pisemnych a praktickych maturitnich zkouskach, v pisemném
projevu, pii vyuce ciziho jazyka)

na zahraniéni vyménné pobyty vysilanim zakt s velmi dobrymi studijnimi vysledky

spolupraci s vedenim Fakulty elektrotechniky a informatiky VSB-TU Ostrava i P¥irodovédecké
a Pedagogické fakulty OU
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43,
44,

45.

systematickym vyuZivanim riznych evalua¢nich nastroji k méfeni vysledkt ve vzdélavani (napf.
vstupni testy, srovndvaci pisemné prace, projekt KVALITA podporovany Moravskoslezskym
krajem).

Klast diraz na jazykovou odbornou p¥ipravu a pilotni vyuziti metody CLIL v odbomych pfedmétech.

Zaméfit se na piipravu k profilovym odbornym zkouskam z odbornych pfedmétti s cilem zvysit jejich
uspéSnost.

Prava a povinnosti zaki i pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani a absence definovat
a dodrzovat podle platného Skolniho fadu.

> > >

Technickou tvofivost zakli prezentovat ve veédomostnich a dovednostnich soutéZich, napf.
matematice, fyzice, chemii, SOC, programovani, elektrotechnice s nominaci nejlepSich praci do
krajského kola.

VyuZzivanim pracovist' $koly podporovat tviiréi &innosti Zaki — $kola jako ,,Skolni vyvojové centrum®
pro vyvoj a realizaci aplikaci.
Osvétovou prvnich a druhych roéniki; disledné dbat na realizaci planu prace vychovného poradce

a Skolniho metodika prevence a konzultaéni ¢innost v oblasti prevence rizikového chovani orientovat
predevsim na zaky.

>>>»>
Pravideln¢ aktualizovat obsah $kolnich nastének a vitrin na chodbéch skoly, a pravidelné je udrZzovat.

VyuZit prostory Skolntho informagniho centra pro studijni i zajmovou &innost Zakd a pro estetickou
vychovu (vystavy v Galerii Kratochvile), podporovat tak u zakt aktivni vyuzivani volného ¢asu.

Utastnit se kulturnich a spole€enskych akei, exkurzi apod., kultivujicich historické védomi, zv14ste
v oblasti d&jin 19. a 20. stoleti, ucit Zaky uvédomovat si vlastni identitu, vést je k porozuméni svétu,
ve kterém Ziji, a pfipravovat je tak na aktivni a odpovédny zivot v demokratické spole¢nosti.

Hodnotime-li uplynuly Skolni rok 2023/2024 lze konstatovat, ze diky systematické praci
a soucinnosti vSech zaméstnanci Skoly se nim podarilo vytyéené dil¢i cile realizovat.

Ve Skole jsme vyuzivali metody a formy prace vhodné pro stiedoSkolské odborné studium.
Podporovali jsme aktivitu zaki, vedli je k tymové spolupraci a zajmu o obor a inovace v oboru.
Dosazené kompetence Zzici prokazovali nejen vramci vyuky, ale také pFi védomostnich
a dovednostnich soutéZzich, kde Skolu ispésné opét ve Sk. r. 2023/2024 reprezentovali.

6.2 Autoevaluace Skoly — prostiedky a nastroje

6.2.1 Rizeni §koly — cile

- Cinnost Skoly vychazi z koncepénich a strategickych dokumentd s ohledem zavéry a doporuceni
z inspekéni &innosti Ceské Skolni inspekce

- konkretizace v ro€nim planu préace, jeho projednéni a zvetejnéni

- delegovani ukolt na vedouci pracovniky specifikaci jejich pracovni naplné

- kvalifikovana pfiprava provoznich porad a pedagogickych rad

Strana 33.



6.2.2

6.2.4

funkénost managementu a metodickych organti $koly, plan prace a Casovy harmonogram (vedeni
Skoly, poradni sbor feditele Skoly, pedagogicka rada $koly, Skolsk4 rada, predmétové komise, aktiv
ttidnich uditelt, vychovna komise)

vedeni povinné Skolni dokumentace a Skolni matriky

dodrZovani ochrany osobnich udaji podle GDPR

uplatnéni zdkona o spravnim fizeni v oblastech definovanych Skolskym zakonem § 165
spoluprace vedeni Skoly se Zdkovskou samospravou, radou rodiéi, Skolskou radou a odborovou
organizaci Skoly

aktualizace a dopliiovani systému vnitinich pravidel skoly

Vzdélavaci a vychovna ¢innost Skoly a jeji efektivita

Skolni vzdélavaci programy obori vzdélani Informac¢ni technologie a Elektrotechnika jsou
pfehledné zpracovany a aktualizovany podle pozadavktl Skolského zdkona a rdmcovych
vzde€lavacich programti

v tomto $kolnim roce jsme usilovng ptipravovali revizi SVP s ohledem na inovace RVP v ICT
vzdélavéani tak, abychom mohli ve skolnim roce spustit vyuku jiZ dle novych SVP

pozadované Skolni vystupy jsou zapracovany do konkrétnich pfedmeétd a ro¢nika studia tak, aby
umoziiovali u¢itelim podle z4jmi Zakt a podle technického vyvoje u€ivo inovovat a dopliiovat
systematické sledovani vykond ugiteld s vyuZitim hospitaci, srovndvacich provérek, vysledki
klasifikace i neformalnich pohovort

generovani vstupnich a srovnavacich testd, rozbor vysledkii a jejich dlouhodobé sledovani a
srovnavani s pololetni i zdvéreénou klasifikaci

sledovani tispé$nosti absolventi pii pfijimacich zkouskach v terciarnim vzdé€lavani a na trhu prace
uplatitovani individudlniho p¥istupu k zakim a integrace zakl se specialnimi vzdél. potfebami
inovace $kolniho fadu s vymezenymi pravy i povinnostmi zaki podle skolského zakona

aktivni prace vychovného poradce, Skolniho metodika prevence a Skolniho psychologa se Zaky
vytvéfeni podminek pro Gcast zakli na olympiddach, soutézich a ptehlidkach tvotivosti

vytvafeni podminek pro volnodasové aktivity a napliiovani estetickych potieb Zaka

Personilni a materidlné technické podminky $koly

kvalifikovany pedagogicky sbor

koncepce dalsitho vzdélavani pedagogickych i provoznich zaméstnancii je zaméfena zejména
na prohlubovani a roz§ifovani odborné kvalifikace a schopnosti pouZivani anglického jazyka
systém pravidelného hodnoceni zamé&stnancti, definovani a zvetejnéni kritérii pro hodnoceni
péce o socialni potfeby zaméstnanct a o tvofivé a délné klima Skoly

postupné vybavovani $koly potiebnymi i modernimi u¢ebnimi pomickami a modernizace
stavajiciho technického vybaveni, véetné jeho udrzby, zajisténi vybavenosti vyukovych prostor

v souladu se vzdélavacimi plény i s platnymi zdkonnymi hygienickymi normami

funk¢nost a vybavenost Skolniho informa¢niho centra

raciondlni vyuzivani finan¢nich toki i zdroja z dopliitkové ¢innosti

zapojeni se do projektu TPA ,Ucici se Skola“ zavedlo soustavné a komplexni vzdé€lavani
pedagogického sboru v¢etné vedeni Skoly. Celkem bylo realizovano 574 hodin vzdé€lavacich
aktivit: 192 hodin vzdélavani vedeni §koly, 96 hodin mentorského vycviku, 40 hodin za¢inajiciho
uditele, 48 hodin tfidniho ucitele, 16 hodin DVPP celé sborovny, 6 hodin prace v pracovni skuping
a 160 hodin vzdélavani RWCT

Skola a jeji prostiedi
organizace vzdélavani, metody a formy vyuky vytvaii podminky k napliiovani nastavenych cilt

vzdélavani s dirazem na rozvoj kli¢ovych kompetenci a profilu absolventa Skoly
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- uplatiiovani za4jmt rodi¢h viiéi $kole spolupraci s Radou rodict i se Skolskou radou

- prezentace Skoly (G¢ast na prezentacnich akcich Skol, prezentace na 78, workshopy pro Z. ZS)
a pravidelné kazdoro&ni Dny otevienych dvefi ve $kole (listopad, prosinec, leden)

- prezentace — kromé webu $koly i na Skolnim Facebooku a Instagramu

- spoluprace s partnerskymi i sponzorskymi firmami, zajistovani odborné souvislé praxe

- spoluprace s Ostravskou univerzitou — praxe studentl ucitelskych obort, partnerskd spoluprace
v ramei pokusného ovefovani MSMT projektu Provézejici uéitel

- spoluprice s VSB-TUO - sledovani Gisp&nosti absolventl pfi prechodu na VS, odborné
prednaky, workshopy, odborné a ptirodovédné aktivity a besedy s lektory VSB, soutéZe,

- spoluprace s Narodnim pedagogickym institutem Ostrava, s Utadem prace Ostrava a s KZ DVPP
a IC (KVIC) Novy Ji¢in

- spoluprace s podnikatelskou sférou, $kola je napf. partnerskou Skolou skupiny CEZ, ve k. r.
2023/24 byla 8kola vyrazné finanéné podpoiena i spole€nostmi CEPS a Unicorn s.r.0. a dal§imi
v celkové vysi 1 438 000 K¢

- Spoluprace s partnerskymi $kolami ze zahrani¢i v ramci projektu Erasmus+, sdileni zkuSenosti
a Job-Shadowing

- Skola je plné zapojena do strategického projektu MSK Technologické podnikatelské akademie
(TPA) a vyrazné spolupracuje s Moravskoslezskou technologickou akademii.

6.2.5 Komplexni systém autoevaluace

Skola realizuje komplexni dotaznikova $etfeni v nasledujicich oblastech:
e Autoevaluaéni dotazniky hodnotici edukaéni proces — pfiloha €. 21
e Autoevaluaéni dotaznik hodnotici praci Feditele Skoly — pFiloha ¢. 22

6.3 Plnéni cili $koly a vyuzZiti autoevaluaénich nastrojiu

6.3.1 Struéné vyhodnoceni napliiovini cili $kolniho vzdélavaciho programu (§ 7, odst. 1 e)

<Skola ma vzdélavaci program (SVP), ktery vychézi z vize a strategie rozvoje $koly a je v souladu s
kurikularnimi dokumenty (RVP); jeho cile jsou srozumitelné pro pedagogy rodice i daldi partnery. SVP
je v souladu s pfislusnym RVP a vSemi pravnimi ptedpisy tykajicimi se vzdélavani. Je ptehledny a
srozumitelny pro pedagogy, pro rodie a zdkonné zéstupce Zaku i dal$i partnery. Vedeni Skoly a
pedagogové se s nim identifikuji. Ve spolupréci s odborniky z praxe permanentné pfizptisobuji vzdélavaci
program potiebam praxe.

Hlavnim cilem 8koly je napliiovani vystupti SVP s ohledem na vystupy v Ramcovych vzd&lavacich
programech (RVP), coz Gsp&sné plnime. Hodnoceni je provadéno pravideln€. Metody pro zjisténi
naplnéni cilit jsou: pozorovani, zkouseni, pisemné prace, testy a jiné formy k zjiStovani vysledki ve
vzdélavani, vzajemné hospitace pedagogt, tandemova vyuka, porady pfedmétovych komisi, pedagogické
rady, sebehodnoceni Zaki, hodnoceni uciteli Zaky, autoevaluace ucitel — tiidy, Vysledky v soutézich,
hodnoceni ttidnimi uciteli apod. Zaroveti postupné ovétujeme nové modernizované SVP v obou oborech
vzdélavani. Na zakladé zkuSenosti s edukaénim procesem za vyuziti vy$e uvedenych metod hodnoceni
1ze uréit, Ze nové SVP byly nastaveny spravné a vyty&ené obecné cile a zasady vzdélavani se dafi Gsp&iné
plnit.

V uplynulém $kolnim roce jsme se vénovali mnoha aktivitam a projekcim, které sméfovaly k dosaZeni
dlouhodobych cilii definovanych v SVP. Zahrnuli jsme do vyuky nové technologie a modernizovali nade
vyukové prostiedi. Pracovali jsme na posileni komunikace a spoluprdce mezi pedagogy a Zaky, coz
pfispélo k pozitivni atmosfére ve Skole.

Na zikladé vystupi spole¢nosti Cermat spoleéné €asti jarniho terminu maturitnich zkouSek jsme
zjistili, Ze nadi Z4aci dosahuji vynikajicich vysledkd. Hrub4, a tedy i ¢istd mira uspé&nosti jarniho
terminu v rdmci spoleéné &4sti maturitni zkousky byla 100 %, tedy vyrazné nad primérem kol
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nadi skupiny SOS — technické 1. - 90,7 %. Nase uspésnost ve spoletné ¢asti MZ tak byla dokonce
vy$$i, nez dosahuji gymndzia — 98 %!

Dale jsme se soustiedili na rozvoj kvalitniho vzdélavani a osobnostniho riistu nasich zakt. Adaptovali
jsme se na nové vyzvy a zavadéli moderni vyukové metody, aby na$i studenti byli pfipraveni na
budoucnost.

V ramci vyro¢ni zpravy jsme také analyzovali Gispéchy a vyzvy, které jsme b&hem uplynulého Skolniho
roku zazili, a navrhli opatieni pro dal$i zlep$eni nasi $koly.

Celkove lze fict, Ze naSe $kola uspé$né plni své cile a sméfuje k dal§imu rozvoji a zlepSeni kvality
vzdélavani.

< Piiprava i realizace maturitnich zkousek 5 maturitnich t¥id po strance obsahové, a zejména po strance
védomostni; vysledky zkousek v jarnim + podzimnim terminu — 100% uspéSnost (po podzimnim
terminu uspélo vSech 131 zaki 4. ro¢niku a 4 , reprobanti), dokladuji odpovédnou a vysokymi naroky
podloZenou praci vyucujicich i ¢len maturitnich komisi.

< Odpovédny piistup vyuujicich je zobrazen v bilanci prospéchu i chovani Zaka tfid jednotlivych
ro¢nikl; zvlast' je nutno vyzvednout ochotu vyuéujicich i zakd, ktefi se zapojili do soutézi i mimo Skolu
a s uspéchem dovedli $kolu reprezentovat — zejména v programovani, elektrotechnice a elektronice, ve
sttedoskolské odborné ¢innosti, v matematice a logickych soutéZich, v anglickém jazyce a ve sportovnich
soutéZich pfehledné vysledky jsou uvedeny v kapitole 8.

< ZAci zavéreného roéniku $koly, v oboru Informaéni technologie mohou po sloZeni zkousky ziskat
certifikat Cisco Networking Academy a Oracle Academy.

< Skola se, v ramci dal§iho vzdélavani, podili i na realizaci akci Centra dal§iho vzd€lavani Ostrava se
zam&fenim na Skolni vzdélavaci programy, podporu jazykového a ptirodovédného vzdélavani, pracovni
seminafe a také na pfipravu zaka zakladnich Skol k pfijimacim zkouSkam.

< Skola vytvat podminky pro Zéky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami — pé&i vychovného poradce.
< Skola méla ve $kolnim roce $kolniho psychologa na 0,3 Gvazek hrazeného z projektu OPJAK.
< Skola vytvati technické zazemi pro zaky i v mimoskolni dobg.

< Soucasti skoly je $kolni informaéni centrum, jehoZ jadrem je knihovna, studovna, vystavni a kulturni
galerie Kratochvile a audiovizualni kout; knihovna zahrnuje i kompletni fond uéebnic a uéebnich textt
urfeny piednostné pro Zaky socialné potfebné.

Ve 8k. 2023/24 byly vybudovany v ramci participace na projektu TPA moderni u¢ebny Collaborative
Learning Space B3 a prostory pro zakovskou firmu.

< Skola orientuje program $kolniho informagniho centra na technické vyziti Zakd Skoly (odborné
prednasky lektorid VS, odbornikt z praxe, éasopisecka i knizni odborna literatura, apod.) i na estetickou
vychovu (vystavy fotografii, vystava tvlrct z oblasti kreseb, maleb, keramiky, ... )

< Skola organizuje jazykové, ptirodovédné a odborné krouzky exkurze, navitdvy odbornych vystav,
pfednasky a besedy. K naplnéni téchto Einnosti ptispiva také realizace projektovych aktivit.

<V souladu s SVP jsou organizovéany sportovné turistické kurzy zéki 3. ro¢niki a lyzatsky kurz pro zaky
2. ro¢nikd; na zacatku Skolniho roku $kola organizuje adaptaéni kurzy pro nastupujici zaky.

Ve 3k. r. 2023/24 byly zrealizovany mnohé aktivity, dvoudenni adaptacni kurzy pro vSechny zaky 1.
ro¢nikil v Beskydech (Frydlant n.O.), dva lyzafské kurzy pro Zaky 2. ro¢niku ve stéediscich v Jesenikach
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(Kopftivna a Karlov) a sportovné turisticky kurz v Jesenikdch (Mald Moravka) a na Ostravsku pro Zaky 3.
ro¢nikd.

< V ramci provozu sportovni haly $kola zabezpe€uje vyuku télesné vychovy a sportovni vyziti zaki i
v dob& mimoskolni; kapacita sportovni haly je rovnéz vyuZivana k dlouhodobym pronajmiim.

< Skolni jidelna nabizi Z4kiim moznost stravovani formou obé&dii (vybér ze dvou jidel) i svadin s moZnosti
bezhotovostnich plateb pii vyuZivani elektronického systému.

< S vyuzitim socidlnich siti $kola sleduje uplatnéni absolventl po ukonceni vzdélavani na SPSei.

< V ramci spoluprice se zaméstnavatelskou sférou a vysokymi $kolami probiha ve Skole 1 mimo Skolu
fada prezentaci a nabidek pracovnich pozic t&chto partnert pro Zaky tietiho a Etvrtého ro¢niku.

< SPSei je fakultni $kolou Pedagogické fakulty OU — na $kole kazdoro&né probih4 pedagogicka praxe

studentl OU - fada naslechovych hodin i hodin souvislé praxe; ve $k. r. 2023/24 probihala v pfedmétech
D¢jepis, Matematika a Informaéni a komunikaéni technologie.
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6.3.2 Dlouhodobé vysledky vzdélavaci ¢innosti Skoly

3 Pocet Pocet
Skolni Zakiy/ | Prumérnd Absence Pramér Pocet pedagog. /
rok divek zndmka 14 P 5 na l Zdka | u maturit | kandidatic | 'V P 5 | zaméstm.*)
(Z. 4.roé.
+ OMZ)
2005/2006 § 821/20 2,30 66 | 706 | 47 63,04 2.34 167 29 | 120 ] 18 71/93
2006/2007 } 820/19 2,27 73 | 714 ] 29 62,92 2.19 183 +1 54 1117 ] 12 71/93
2007/2008 § 796/18 2.30 54 | 716 | 23 65.63 2,14 202 +2 52 | 140 | 12 66/ 89
2008/2009 § 760/21 2.30 52 | 681 | 26 64.05 2,22 183+2 | 40 | 132] 13 64/88
2009/2010) 727/18 231 54 | 643 | 29 61.53 2.26 175+2 | 32 | 136 | 9 67/93
2010/2011 ) 674/18 2.29 62 | 588 | 24 70,42 2.29 162 + 1 29 | 114 | 20 64/88
2011/2012) 611/19 2.30 56 [537] 16 59.56 2.38 182+3 17 | 144 | 24 59/84
2012/2013 § 600/18 2.33 59 | 500 | 41 59.84 2.44 167+7 | 22 [ 121 ] 31 59/84
2013/2014 § 531/15 2.32 52 1447 | 32 60.12 2.34 148+11 | 22 [ 111 ] 26 52/79
2014/2015 ) 510/13 2.31 47 | 442 | 21 57.97 2.58 118+2 13 | 70 | 37 49/73
15| 84 | 20
2015/2016 | 504/11 2.24 50 | 442 | 12 52,51 2.39 119 +20 +11 | +9 46/71
76 | 24
2016/2017 4 517/9 2.19 51 | 447 | 19 47.83 2.50 109+ 3 9 | +1 ] +2 46/71
98 | 9
2017/2018 | 545/13 2.16 62 | 467 | 13 51.97 2.25 129+8 | 22 | +2 | +6 50/76
87 | 21
2018/2019 ] 555/16 2.15 69 | 464 | 19 42.64 2.31 125+ 8 17 | +7 | +1 53/78
20192020} 560/15 2.07 94 | 447 | 19 14,10 227 130+9 | 26 | 73 | 31 53/80
(od 11.3. +6 | +3
distanén&)
2020/2021 § 559/19 2.02 109 | 418 | 32 22,65 2.13 144+6 | 48 | 78 | 18 53/79
(pfevazné +2 | +4
distanéng)
2021/2022 | 550/23 1.96 109 | 427 | 10 50,39 2.07 125+5 37 | 71 | 17 57/84
+3 | +2
2022/2023 | 563/21 1.83 148 | 404 | 4 43,99 1.99 136+8 | 47 | 86 | 3 59/86
+6 | +2
2023/2024 | 568/19 1.78 170 | 389 | 7 45,86 1.89 131+4 | 54 | 68 | 9 60/87
+4

Vysledky jsou uvddény vidy za 2. pololeti (stav k 30. 6. — pFed kondnim opravnych a dodatnych zkousek).
Vysledky maturitnich zkousek jsou uvddény za Fddné — jarni obdobi.

V = prospél s vyznamendnim; P — prospél; 5 — neprospél; N — nehodnocen

*} pocet internich pedagogii / pocet internich zaméstnanci celkem

6.3.3 Zapojeni skoly do projekti ESF a ERASMUS+

< Ve gk. . 2023/24 se $kola opét zapojila do projektu ,,Sablony*, a to v rdmci Opera&niho programu ,,Jan
Amos Komensky“ (Vzdélavani a spoluprace III.). Tento projekt je zaméfen na persondlni podporu,
osobnostné profesni rozvoj pedagogt, inovativni vzdélavani Zakd a na spolupréci s rodi¢i a vetejnosti.

Realizace tohoto projektu byla zahajena v fijnu 2022 a ukonéena v z

rxmr

arl

2024.
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< Realizace projektu Erasmus+ Prakticka staz a nasledny rozvoj 2023-1-CZ01-KA122-VET-000146570
zahrnovala ve Skolnim roce 2023/24:

3x P¥ipravna ndvitéva: Némecko — priprava Job Shadowing - 3 osoby, Spanélsko - ptiprava a zajisténi
mobility pro Zaky - 3 osoby, Irsko - pfiprava a zaji§t€ni mobility pro Zaky - 3 osoby, 4x Mobilita pro
zaky: Polsko Turek - 4 zaci + 2 doprovodné osoby, Portugalsko Braga - 4 Zici + 2 doprovodné osoby,
Spanélsko Sevilla - 4 Zaci+ 2 doprovodné osoby. 1x Job Shadowing: Némecko - 6 pedagogi, 6x
jazykovy kurz pro pedagogy a nepedagogy.

Blizsi informace k realizaci tohoto projektu jsou uvedeny v kapitole 8.1.4 Mezindrodni aktivity.

6.3.4 Provozni usek, s podpirnou funkei k hlavni ¢innosti Skoly

Hlavnim zdrojem financovani $koly byly prostiedky statniho rozpo¢tu; vyvoj neinvesti¢nich vydaju je
neustdle sledovan s cilem stabilizace hmotnych i finanénich toki; konstrukce vnitiniho kontrolniho
systému, jehoZ soucasti je kontrolni ¥ad zahrnujici i analyzu rizik.

< Termindlovy systém Skolniho stravovani a terminalovy provoz skolni jidelny umoziiuje bezhotovostni
platby stravného a objednavkovy systém obédi a svadinek; zamé&stnanecky i Zékovsky vstup do budovy
Skoly je vybaven terminaly, které umoztiuji archivaci vstupnich dat v ramci jednotné Skolni databaze.

<V ramci technického zhodnoceni skoly s vyuZitim prostfedki investi¢niho fondu a vynost z dopliikové
¢innosti byly provedeny opravy, modernizace vybaveni $koly, sportovni haly a skolni kuchyné, dale
upgrade prostfedkl vypocetni techniky a software. Ve 8k. r. 2023/24 3kola ziskala opét finan¢ni a vécné
dary od dlouhodobé spolupracujicich firem (CEPS, CEZ, Brembo Czech, VSB, ...), které vyuZila napt.
na rekonstrukci a vybaveni u¢ebny ICT, vybudovani nové utebny m&feni CEPS, na prosp&chova stipendia
pro Zaky oboru Elektrotechnika, déle na nakup poéitacti do uéebny ICT. Ve spolupraci s KU MSK a za
podpory Skolského odboru vznikly na nadi $kole nové ugebny Collaborative learning space v prostorich
B3 a prostory Zakovské firmy. Nabidkou stravovani cizim stravnikdm, prondjmem sportovni haly, auly,
uéeben i odbornych uéeben ziskava $kola v ramci jinych zdroju a dopliikové ¢innosti nemalé prostiedky

vydajich, o investi¢nich akcich a dopliikové ¢innosti jsou uvedeny v kapitole 12. Hospodateni skoly —
zékladni udaje.

6.4 Hodnoceni pedagogické prace v ramci predmétovych komisi

6.4.1 Zprava o ¢innosti pifedmétové komise spoleéenskych véd — priloha ¢. 25
6.4.2 Zprava o ¢innosti piredmétové komise cizich jazyku — priloha ¢. 26

6.4.3 Zprava o ¢innosti predmétové komise prirodovédni — priloha &. 27

6.4.4 Zprava o ¢innosti pifedmétové komise odbornych piredméti — priloha ¢. 28
6.4.5 Zprava o ¢innosti pfedmétové komise ICT piredméti — priloha ¢. 29

6.5 Plnéni ukoli vychovného poradce (§ 7, odst. 1 g)

6.5.1 Zprava o cinnosti vychovného poradce skoly — priloha ¢. 30

6.6 Minimalni preventivni program (§ 7, odst. 1 g)

6.6.1 Zprava o ¢innosti Skolniho metodika prevence — piiloha ¢. 31
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Dodatek k bodu 6.5. a 6.6. (§ 7, odst. 1 g)

Oblast prevence rizikového chovani. V prabéhu celého roku byli Zaci riznou formou (ptednasky
tfidnickych hodinéch, télesné vychové, obanské nauce) informovani o tom, jaka jsou prava déti, co je to
Sikana, o projevech rasismu, jaké jsou disledky uzivani navykovych latek, které instituce poskytuji pomoc
détem v krizovych situacich apod. Dafila se spoluprace vychovného poradce, metodika prevence a
Skolniho psychologa.

Ttidnim u€iteliim bylo na za¢atku $kolniho roku doporuéeno vést si zdznamy o mapovani, pfedchadzeni a
potirani rizikového chovani — dokument Re§ené pfipady. Ve skole je vytvofena Skolni strategie prevence
a MPP, se kterou byli vSichni pedagogové seznameni.

Nevhodné chovani zaka ve $kole bylo vytrvale sledovéano a feSeno formou rozhovort s problémovymi i
bezproblémovymi zaky ve vyu€ovani, o pfestavkach i mimo $kolu, nabidky vhodnych volnoéasovych
aktivit Zakim, rozhovort s rodi¢i, v ramci jednani vychovnych komisi, dale pfedavanim informacnich
materialtl Zdkdm, uéitelim i rodi¢hm a moZnosti kdykoliv se s problémem svéfit metodikovi prevence,
vychovné poradkyni i $kolni psycholoZce nebo jingym pedagogliim. Spolupracovali jsme s Pedagogicko-
psychologickou poradnou v Ostravé a také se Specialnim pedagogickym centrem v Ostrave, a nékolikrat
jsme v pribéhu 8k. r. pozadali o pomoc, ¢i o radu.

Zaci se mohli ugastnit volno&asovych aktivit ve sportovnich hrach, které se konaji kazdou stfedu
v odpolednich hodinach, mohou se také podilet na organizaci vystav v nafem Skolnim informa¢nim
centru a aktivné se ucastnit vernisazi (napf. kulturnimi vstupy). Ve zdejsi $kole se ve $k. r. 2023/24
vzdélavali Zaci z Ukrajiny s do&asnou ochranou v CR. Byla jim, stejn& jako v ptedchozim $k. r., kdy do
Skoly nastoupili do 1. ro€., nabidnuta moZnost dochazeni do jazykového kurzu. Velkou pozornost jim od
jejich nastupu do $koly vénuji tiidni uditelé i ostatni pedagogiéti pracovnici a jejich zaclenéni prob&hlo
bez problému. V ramci inkluze jsou zafazeni do 1. stupné pedagogické podpory urené feditelem $koly
(socidlni znevyhodnéni — jazykova bariéra). Talentovanym zdkim se vyucujici v€nuji individualné
zejména pii piipravé na védomostni soutéZe a olympiady. Zaci maji moZnost zapojit se do riiznych
krouzki a reprezentovat $kolu v odbornych, ptirodovédnych, jazykovych a jinych soutéZich.

6.7 Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta
6.7.1 Zprava o ¢innosti environmentalniho koordinatora Skoly — pFiloha ¢. 32
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7 DALSI VZDELAVANI ZAMESTNANCYU (§ 7, odst. 1 h)

Ve skolnim roce 2023/2024 probihalo vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct formou
prezenc¢ni i on-line kurzy. Vychazelo z potfeb $koly formulovanych v dlouhodobych personélnich a
kvalifikac¢nich cilech §koly, a to v oblastech odborného, pedagogického a jazykového vzdélavani. Vychazi
z nabidky vzdé&lavacich instituci a ze zavedenych statnich vzdé€ladvacich programi pro piipravu
pedagogickych pracovniki, napt. v oblasti informa¢nich technologii.

Vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Organizace poradajici kurzy a seminare
CDV Ostrava
Ostravska univerzita Ostrava
ICT Pro s.r.0.
FESTO
Univerzita Karlova
CERMAT
CEZ
GOPAS — pocitacova Skola.cz
Asociace vychovnych poradcti
Narodni ufad pro kybernetickou a informaéni
bezpecnost
Krajsky afad Moravskoslezského kraje
Oracle Academy
Recyklohrani o.p.s.
Nérodni pedagogicky institut CR
Spoleénost ugiteltt matematiky JCMF
KVIC
Microsoft
CCK
Seminaria
VSB — Technicka univerzita Ostrava
Teacher Academy
Liceo Ginnasio di Stato Francesco Scaduto
Euromind Sevilla
BABEL Academy of English
Erasmus Learning Academy SRL
TPA
MTA
VSCHT Praha
Diim zahrani¢ni spoluprace Praha
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Cislo Kurzy a seminaie [.)oi"z'tdané mimo $kolu Potet akei Poévet
(certifikaty) zamést.

1 Uméla inteligence jako partak ve vyuce 1 20
2 Roadshow pro Skoly 1 1
3 Skoleni uvédéjicich ugitelli 1 1
4 Discovery Day 1 2
5 The Best Digital Tools for Language Teachers 1 1
6 Joy and Fun in Your Lessons 1 1
7 Psychohygiena v ramci prace pedagoga 1 1
8 Jak pracovat s talenty 1 6
9 FESTO Motion Terminal 1 4
10 Jak fesit konflikt se zlobivym Zakem 1 2
11 Strojirensky veletrh 1 3
12 Cyber Security 1 50
13 Festival Art & Science 1 2
14 WIN Zeny v jadre 1 2
15 Doskolovaci kurz CCK 1 1
16 WebinaF pro vychovné poradce 1 1
17 Setkani VP na PPP 1 1
18 Socidlni sité — workshop 1 1
19 Skoleni zdravotnikd 1 2
20 Al 1 1
21 Harmonické sloZky proudu v napdjecich obvodech 1 1
22 WS2 - Google Workspace & Al: Nové moznosti ve vzdélani 1 2
23 Oracle APEX with Al 1 1
24 Programovani v jazyce Python 1 3
25 Data, informace a modelovani 1 2
26 Programovani v jazyce Python pro pokrodilé 1 1
27 Skoleni CCNA3 1 1
28 Konference Uc¢ime se pracovat s ICT ve Skole 1 1
29 Licence Microsoft 1 1
30 Algoritmizace a robotika 1 3
31 Profi Media k pouZivani CLS u¢eben 1 50
32 Using GenAl with Cambridge materials 1 2
33 Pfipravna navstéva Erasmus+ (Némecko) 1 3
34 Kurz mentorskych dovednosti (TPA) 1 1
35 Provazejici utitel 1 1
36 trénink pozorovdni v hodinach 1 1
37 plastové obaly a jejich recyklace 1 1
38 Pribéhy ze Zivota plastil 1 1
39 Matematicky seminaf 1 3
40 Dva dny s didaktikou matematiky konference 1 1
41 Objevte potencial OpenSource security platformy Wazuh {webina¥) 1 1
42 Pokrocily monitoring Windows serveru Zabbixem (webinar) 1 1
43 Roboti - eduboxy - VSB, strojni fakulta 1 2
44 TPA - Provazejici uditel 1 1
45 TPA - Ttidni ucitel 1 1
46 Job Shadowing Urspringschule, Erasmus+ (Némecko) 1 6
47 Pisemna prace v ramci profilové MZ z ANJ 1 1
48 Robotino - skoleni MTA 1 2
49 EduBoxy - Skoleni MTA 1 30
50 Pfipravnd navétéva Erasmus+ (Spanélsko) 1 1
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51 | Neformalini vzdélavani pro $koly 1 1

52 | Neformalni vzdélavani pro Skoly 1 1

53 | Pfipravna navstéva Erasmus+ (Irsko) 1 3

54 | Seminaf zastupch organizaci zapojenych do mobilit, Rim 1 1

55 | Aspergeriv syndrom 1 1

56 | Abeceda uvadéjiciho ucitele 1 1

57 | ForClassmates Plan vyuky 1 1

58 | Algoritmizace a robotika 1 3

59 | Programovani v jazyce Python pro pokrocilé 1 1

60 | Prakticky uvod do umélé inteligence 1 1

61 | Kyberbezpeénost 2024 1 1

62 | Kyberbezpecnost 2024 1 1

63 | Chemické pitva vod 1 1

64 | Letni Skola "Chemie pro Zivot" - pro pedagogy 1 1

65 | Krajska konference koordinatorl EVVO 1 1

66 | Konference "Cognition and Artificial Life" 1 1

67 | Ucitelska konference pfi Narodnim findle Kybersoutéze 1 1

68 | Kurz Microsoft Word, Powerpoint, Excel pro pokroc. 1 1

69 | Autorské pravo 1 1

70 | VyuZiti nastrojd Al pFi vyuce na SS 1 1

71 | CANVA ve gkolni praxi pro SS, workshop 1 1

72 | Startovaci baliCek- prace s daty, zdklady informatiky 1 1

73 | Vstupni kurz pro provazejiciho uéitele 1 1

74 | Docker 1 2

75 | Oracle APEX with Al — A new landscape for Application Development 1 1

76 | Robotika s BBC micro:bit 1 1

77 | Akademie zdravého sportu 1 1

78 | Atletika vyska, ty¢€ 1 1

79 | Zdravy sport Il Simlex 1 1

80 | Fyzio hravé 1 1

81 |Uc¢ime se pracovat s ICT ve $kole 1 2

82 | Prakticky uvod do umélé inteligence (Al détem a NPI CR) 1 1

83 | Ucitel - Vyuka — Inovace 1 1

84 | Informacni systém (NPI) 1 2

85 | Kyberneticka bezpeénost a prevence 1 2

86 | Kyberneticka bezpeénost — hesla 1 1
87 | Kyberbezpecnost a prevence 1 1
88 | MTA, workshop ARDUINO 1 1
89 | Informacni systém (NPI) 1 1
90 | Mikrodigitalizace v praxi - i malé kroky mohou pomoci I 1
91 |Dny Al v Ostravé 1 3

92 | MTA, workshop Pneumatika 1 2
93 | MTA, workshop RFID 1 2
94 | English Language Course for Beginners, Erasmus+ 1 3
95 | Mobilita zakl v odborném vzdélavani a pfipravé 1 20
96 |Zasobnik modernich vyukovych aktivit rozvijejicich soft skills 1 2
97 | Letni skola uciteld informatiky 1 1
98 | Pravo pro feditele 1 1
99 | Konverzacni kurz ANJ 1 1
100 | Docker - tvorba a nasazeni kontejnert 1 1
101 | Workshop k novému pfijimacimu fizeni 1 1
102 | Dilna pro feditele SS 1 i
103 | Ucici se Skola - vzajemné ndvstévy 1 1

STREDN{ PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY
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104 | Mentorské dovednosti pro vedouci pracovniky 1 1
105 | Setkani Skol na cesté k ucici se organizaci 1 1
106 | Wellbeing nejen pro uditele - obnova zdroja a sil 1 25
107 | Konverzacni kurz ANJ 1 1
108 | Intermediate English Languange Course for Education staff, Erasmus+ 1 1
109 |Job Shadowing, Erasmus+ (Itélie) 1 5
110 | English Languange Course for Beginners, Erasmus+ 1 1
Vzdélavani nepedagogickych pracovniki
Organizace poradajici kurzy a seminare
Krajsky ifad Moravskoslezského kraje
KVIC Ostrava
Ludmila Novotna Manerov
DZS Praha
CDV Ostrava
Teacher Academy
Liceo Ginnasio di Stato Francesco Scaduto
Euromind Sevilla
Resk a.s. Tinec
. . e Ly ey Pocet | Pocet
Cislo Kurzy a seminare poridané mimo $kolu (certifikity) akei Tam:
1 English Course for Absolute Beginners With the Callan Method, Erasmus+ (Chorvatsko) 1 2
2 | Krajska konference hromadného stravovani 1 1
3 | Office 365 prakticky pro véechny 1 1
4 | Archivnictvi a spisova sluZba 1 1
5 | skoleni fidi¢d referentskych vozidel 1 1
6 | Ekonomicka agenda 1 1
7 | FKSP ve 3kolédch a $kolskych zafizenich 1 1
8 |Job Shadowing, Erasmus+ (Itdlie) 1 1
9 | Pfipravna navitéva, Erasmus+ (Spanélsko) 1 2
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8 AKTIVITY SKOLY (§7, odst. 1 i)

8.1 Aktivity $koly

8.1.1 Souhrnny piehled aktivit

Akce, prezentace Skoly,
www stranky, dny
otevirenych dvefi atd.

< Web skoly

< §Kkolni Facebook

< $kolni Instagram

< prezentace Stream na FB

< Dny otevienych dveri

< Utast na tradi¢ni vystavé $kol ,,Student a Job*
Cerna louka, a dalSich prezenta¢nich akcich
(Frydek-M., Havifov, OC Futurum, ...)

< medidlni prezentace

< PR spot na youtube.com

< aktivity ve $kolnim informaénim centru
- soutéze, prednasky, workshopy, ...
- v galerii ,, Kratochvile* prob&hly 3 vernisaze

Aktivity zaka

< Ukast zaki v soutézich, na odbornych a tematickych
exkurzich a staZich, ve workshopech, na prednaskich,
na kurzech a prezentaé¢nich akcich $kol

< z4dkovska samosprava — spoluprace s vedenim Skoly

< $kolni firma (v ramci projektu TPA)

Mezinarodni
Aktivity

< Odborni mobilita zaku v zahrani¢i (ERASMUS+)

< Odborna mobilita pedagogi v zahranici
(Job-Shadowing - ,,stinovani vyuky*)
(ERASMUSH)

< Vzdélivaci - jazykové kurzy pro pedagogy i nepedagogy
v zahranici
(ERASMUSH)

8.1.2 Prezentace $koly na verejnosti

Informovanost vefejnosti o vzdélavani

Informovanost o vzd&lavéani a o pfijimacim fizeni na SPSei probihala ptedevsim formou:
- prezentace na webovych strankach, Facebooku a Instagramu Skoly

- prezentaénich navitév na ZS

- propaga¢nich material a pozvanek na DOD elektronicky zaslanych na Z8 v ramei MSK
- spoluprace s Informaénim poradenskym stfediskem pro volbu povolani pfi UP Ostrava

a Pedagogicko-psychologickou poradnou v Ostravé
- inzerce v dennim tisku, videospotli na youtube.com, vlastnich video prezentaci na Facebooku, IG, ...

- ucasti na prezenta¢nich akcich a veletrzich v ramci MSK
- potadani Dnu otevienych dveii
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Dny otevirenych dveri ve Sk. r. 2023/2024:
8.11.2023,6. 12.2023, 10. 1. 2024, 13. 1. 2024

Vramci Dnl otevienych dvefi byly zajemcim — pfevazné zfad zaku 9. tfid zakladnich $kol, ale
iz viceletych gymnazii, a jejich rodi¢m poskytnuty podrobné informace o jednotlivych oborech vzdélani,
byli seznameni s podminkami a perspektivami vzdélavani na zdejsi §kole, s moZnostmi dalsiho vzdélavani
na VS a jejich uplatnéni na trhu prace. Déle byli informovéni o poZadavcich, naroénosti a pribéhu
pfijimaciho fizeni a o nabidce p¥ipravnych kurzi k jednotnym PZ. Sezndmeni se s prostfedim $koly bylo
formou komentované prohlidky. Zaktim a rodi&im byly priibézné podrobngji prezentovany oba obory
vzdé€lavani ve zdejsi Skole, a to vyudujicimi odbornych pfedmétd. RovnéZ byly prezentovany dalsi
dilezité pfedméty, jako napt. ptirodovédné pfedméty, spolecenské védy, vyuka anglického jazyka, a to
v odbornych, jazykovych, ptirodovédnych ucebnach. Dnii otevienych dveii se pravidelné zGcastiiuji
rovnéz partnerské firmy (CEZ, CEPS, K2, Unicorn, ...). Této prezentaéni akce se zi¢astnilo celkem
923 zaku a jejich doprovodu (rodice, ...)

Souhrnny prehled prezentace skoly na vefrejnosti:

- Pfilohou ¢é. 33

8.1.3 Aktivity Skoly a Zaki v ramci vyuky a nad ramec vyuky
Souhrnny prehled aktivit Skoly a Zakil v ramci vyuky:

- Prilohou ¢. 34

Souhrnny prehled aktivit Skoly a Zdka nad ramec vyuky:
- Prilohou ¢. 35

8.1.4 Mezinirodni aktivity — program ERASMUS+

Ve 8kolnim roce 2023/2024 jsme se op&t pokracovali v realizaci programu Erasmus-+.

Studentské mobility v zahranici (Vyzva 2023)
ERASMUS+, KA122 — VET. mobility osob ve §kolnim vzdélavani a pfipravé

Diky schvélené Zadosti o grant jsme realizovali odborné mobility studenti 3. a 4. ro¢nikl v zahraniéi,
konkrétng v Braze v Portugalsku a v Seville ve Spanélsku, a to diky partnerské spolupraci se spolednostmi
BragaMob (Portugalsko) a Euromind (Spanélsko). Nésledn& probéhla i studentsk4 mobilita na stfedni
odborné Skole v Turku (Polsko).

Ucitelské vzdélavaci kurzy v zahranici (Vyzva 2023)

ERASMUS+, KA122 — VET, mobility osob ve §kolnim vzdélavani — vzdélavaci kurzy v zahraniéi
Job-Shadowing (stinovani) v zahranici (Vyzva 2023)

ERASMUS+. KA122 — VET, mobility osob ve Skolnim vzdélavani — stinovani/Job-Shadowing
Piipravné navstévy v zahranici (Vyzva 2023)

ERASMUS+, KA122 — VET. mobility osob ve 8kolnim vzd&lavani — vzdélavaci kurzy v zahrani¢i

Diky schvélené Zadosti o grant na podporu celoZivotniho uéeni pro pedagogy i nepedagogy v zahrani¢i
jsme mohli vyslat nase kolegy na vzdé€lavaci kurzy do zahraniéi, a to konkrétné¢ do Amsterodamu
v Nizozemi, do Palerma na Sicilii, do Dublinu v Irsku a do Splitu v Chorvatsku — realizace probihala

ptedeviim v letnich mésicich roku 2024.

Naésledn€ jsme se také mohli zacastnit aktivity Job-Shadowing ¢ili stinovani, diky které jsme se podivali
do partnerské Skoly v Schelklingenu v Némecku a v Bagherii na Sicilii a méli jsme tak moZnost byt
pritomni vyuce na jiné zahraniéni $kole.
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V neposledni fadé je nutné vyzdvihnout realizaci pﬁpravn}'/ch navstév u novych partnerskych organizaci
a Skol, se kterymi jsme upfestiovali a dolad’ovali vzdjemnou spolupraci pfed samotnou realizaci
jednotlivych mobilit — zde se jednalo o aktivity realizované v Némecku, Irsku a Spanélsku.

Tato projektova aktivita ispésné pokracuje a po jejim naplnéni bude vypracovana a pfedloZena zavérecna
Zprava.

Kratkodobé projekty Erasmus+, KA122 - VET - + Z4dost o akreditaci (Vyzva 2024)

Ve 8kolnim roce 2024/2025 budeme dokoncovat realizaci zbyvajicich aktivit v pravé béZicim programu
Erasmus+ a podavat zadost o akreditaci v rdmci programu Erasmus+.

Diky schvalené Zadosti o grant (vyzva 2023) budeme jesté realizovat odborné mobility studenti 3. a 4.
ro¢nikl v zahranici, a to v Irsku.

Nasledné se diky uspofenym finanénim nakladim na$i zaméstnanci navic zucastni aktivity Job-
Shadowing ¢ili stinovani, ato v partnerskych $kolach v Turku (Polsko) a nové v Rimé (Itélie), kde budou
mit opét moZnost byt pfitomni vyuce na jiné zahrani¢ni §kole a ziskat tak nové zkuSenosti a inspiraci.

Veskeré informace ke viem projektovy aktivitam jsou postupné dopliiovany na webovych strankach Skoly
v sekei ,,Zahraniéni projekty®.

8.1.5 Aktivity Zakii — Zakovska samosprava

V jednotlivych t¥idach pracuji t¥idni samospravy, které si voli kolektivy tfid. Zastupci tfid, zpravidla
piedsedové tfidnich samosprav, se uastni vétsinou dvakrat roén€ spole¢ného jednani s feditelem,
vedoucimi zaméstnanci $koly, vychovnym poradcem a $kolnim metodikem prevence. Ve Skolnim roce
2023/2024 se uskuteénila dvé jednani, a to 20. 9. 2023 a 17. 4. 2024.

Obsahem jednani je ze strany vedeni $koly informovat zaky o vysledcich vychovné vzdélavaci prace,
o pfipravovanych aktivitach a zamérech s cilem ziskat jejich cast a podporu pfi realizaci. Z4ci naopak
informuji feditele $koly o problematice organizace a obsahu vychovné vzdé€lavaci prace ze svého pohledu.
Vznesené podnéty a p¥ipominky jsou vedenim $koly vyuZity v fidicich aktech nésledujiciho obdobi.

Ve skolnim roce 2023/2024 byly projednany nasledujici zaleZitosti:

- zhodnoceni studijnich vysledkt z ptedchoziho $k. r. a v jednotlivych klasifikatnich obdobich
stavajiciho Sk. r.

- sezndmeni s organizaci $k. r. a aktivitami v rAmci vyuky pofadanych Skolou (adaptacni kurz,
lyzaisky kurz, sportovné turisticky kurz, exkurze, pfednasky, krouzky, ...) a s projektovymi
aktivitami

- informace o Stfedogkolské odborné &innosti — vyzva k zapojeni 24kt SPSei

- informace o prezentaci 3koly na vetejnosti, $kolnich socidlnich sitich, a vyzva k zapojeni Zaka

- investi¢ni zaméry a jejich realizace v roce 2023 + 2024

- informace o spolupraci s firmami a VS (dary, odborné staZe, souvislé praxe, stipendia, exkurze)

- seznameni s autoevaluaci (uéitelé, Zaci, vedeni skoly, klima Skoly)

- informace o ¢innosti $kolni firmy a podnikatelského inkubatoru v rdmci projektu TPA

- informace o nové vznikajici Studentské radé (od sk. r. 24/25)

- pfijimaci fizeni, maturity, prab&h ukonceni vzdélani. zakl 4. ro¢niku,

- volba zamé&feni od 3. ro¢. a pfipadna kritéria, volba povinné volitelnych seminaia ve 4. roc.,

- informace o &innosti a aktivitach Rady rodi&t p¥i SPSei,

- organizace souvislé praxe a projektovych dni,
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- aktualizace $kolniho fadu
- souhrn maturit 2023 + pfiprava na k. r. 2023/24, maturitni prace, prakticka zk.
- informace vychovné poradkyné k vychovnym a vyukovym problémim v obdobi distanéni vyuky,
- apelace vychovné poradkyné na pravidelnou dochazku do $koly a pravidelnou pfipravu na vyuku,
informace k vychovnym a vyukovym problémtim + informace Skolniho metodika prevence
- seznameni a aktudlnimi i planovanymi investi¢nimi akcemi
Z iniciativy zastupct tiéid byly v tomto $k. r. projednany b&zné zéleZitosti bez vzneseni pozadavki a
podnétd k pfipadnému dal$imu feSeni.

8.1.6 Skolni informaéni centrum (SIC)

Skolni informaéni centrum zahdjilo svou &nnost v roce 2003. Sou¢asti centra je knihovna, galerie
»Kratochvile“, studovna, multimedialni u¢ebna, audiovizualni kout a pocitacova ucebna pro volny ¢as.
Uzivatelé informacnich sluzeb zde méli ve 8k. r. 2023/24 k dispozici 10 482 knih, audiovizualni
dokumenty a 8 titulti pravidelné odebiranych periodik.

Poskytované sluzby
1) Vypijéni sluzby:
- prezenéni samoobsluZné ve studovné¢ a knihovné
- absen¢ni volnym vybérem z pfistupnych fondi
- rezervovani knih a periodik
2) Informaéni sluzby:
- poradenské (informace o fondech a moznostech vyuzivani centra)
- bibliograficko-informaéni (informace bibliografického a faktografického charakteru)
3) Reprografické sluzby (kopirovani)
4) Vystavy a vernisdZe, besedy a prednasky, soutéZe, projektoveé dny
5) VyuZivani video a audio techniky k rozsifeni vyuky i k relaxaci studentd ve volném case
6) Propagaéni sluzby

Ucebna E-sportu
Misto piivodniho Multimedialniho centra byla v priibéhu $k. r. 2022/23 vybudovana (v ramci dotace od

MSK) a zprovoznéna u¢ebna E-sportu — vyuzZivana ptevazné pro vyuku pfedmétu ,,Vyvoj poéitacovych
her”, a rovnéz k soutéZim.

Soutéze a aktivity pro zaky Sngii v prostorich SIC
Ve sk. r. 2023/24 v prostorach SIC probéhly rizné soutézni aktivity pro Zéky, napf.: $kolni kolo
Stfedoskolské odborné €innosti, jazykoveé soutéZe, ...

Galerie ,,Kratochvile*

Ve $kolni galerii byly v prub&hu 8k. r. 2023/2024 uspotadany t#i vernisaze:

-, Prvni dojmy z nové Skoly“ - vystava fotografii zaki 1. ro¢.

- ,, Divejme se kolem sebe “ — soutéZni vystava s ekologickou tematikou

-, Erasmus Days* — vystava fotografii ze zahrani¢nich stazi zaki, jazykovych kurzi, stinovani vyuky
v zahrani¢nich technickych Skolach, ...

8.2 Uspéchy Zzaku v soutéZich

Souhrnny prehled dspéchu zaku v soutézich: - Pfilohou & 36
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8.4 Zapojeni Skoly do dal§iho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

Zapojeni skoly do dalsiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

Zaskrtnuty ¢innosti, které Skola poFddad
Rekvalifikace

P¥iprava na vykonéni zkousky podle Narodn{ soustavy kvalifikaci

Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele

(0

Zkousky podle zakona 179/2006 Sb. v platném znéni

Zajmové vzdelavani pro vefejnost (napf. jazykové kurzy, keramika apod.)
Ptipravné kurzy k pfijimacim zkouskam na SS (inor—duben 2023): 5
- ve 8k.r. 2023/24 se k PZ ve zdejsi skole pfipravovalo celkem 94 Zaki ze ZS.

e

Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zdjmové pro ob&any)

Vzdélavani seniorii

Ob¢anské vzdélavani

Cestina pro cizince

Dal3i vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP)

N

Jiné
Priprava a organizace zkous$ek z anglického jazyka k ziskani mezinirodniho certifikatu
FCE irovné B2-C1 pro Zaky 4. ro¢niku zdejsi Skoly:
- ve 8k. r. 2023/24 bylo ke zkousce pfFipraveno 23 zaki, stejny pocet zkouSku konal
a vykonal ji uspésné;
- mezindrodni certifikat v8ichni Zaci vyuzili k nahrazeni profilové maturitni zkousky
z anglického jazyka.

»

V oblasti dal§tho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni $kola spolupracuje s instituci ,,Centrum
dalSiho vzdélavani Ostrava“, ktera vznikla jako produkt Projektu MS 011 s nizvem Regiondlni
centrum dalSiho vzdélavanmi. Projekt byl financovan z prosttedkii programu EU Phare 2000 (fond
rozvoje lidskych zdroji) a ze statniho rozpo¢tu CR. Hlavnim cilem projektu bylo systémové feSeni
problematiky dal$iho vzdélavani pfedevsim s vyuzitim kapacit odbornych skol zfizovanych MSK.
Hlavni naplni ¢innosti centra je oblast informaci a analyz, inovaci a vyvoje vzdé€lavacich programu a
koordinace jejich implementace podle konkrétnich poZadavki a potfeb podnikatelské i1 vefejné sféry;
navic zajist'uje logistiku, marketing i management.

Ukast zamé&stnanca §koly na vzdé&lavacich akcich realizovanych v roce 2023/2024 Centrem daliiho
vzdélavani:

- ,.Dilna pro feditele S$“ - pracovni seminaf

- ,.Dilna pro zastupce feditelt SS* - pracovni seminaf 2x v pritbéhu k. r.

- workshop ,,BOZP a PO* - pro metodiky BOZP a PO

- workshop ,,Archivnictvi a spisova sluzba“ — pro pracovniky spisovny
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9 SPOLUPRACE SKOLY

9.1 Cinnost Rady rodi¢ p¥i SPSei

Spolek Rada rodi¢t p#i SPS v Ostravé 1, Kratochvilova ul., ktery byl zaloZen v roce 1994, sdruzuje rodice

Zaka s cilem prosazovat opravnéné zajmy zaku a jejich rodi¢t, ovliviiovat kvalitu vychovné a vzdélavaci

prace Skoly, pfispet k finanénimu zabezpeceni nadstandardnich a mimoskolnich aktivit, které jsou $kolou

realizovany, ptispivat socidlné slab§im zakim na povinné akce v ramci vyuky (sportovné turisticky kurz,

stiedoskolska odborna ¢innost), ocenit mimotadné vysledky vzdélavani atd.

Cinnost rady rodiét ve $kolnim roce 2023/2024 vychazela z platnych stanov spolku a pléanu prace

na dany Skolni rok, pfijatého na kazdoroéni vyro¢ni schizi.

Rada rodi¢t projednavala na pravidelnych mési¢nich jednanich vysledky vychovné vzdélavaci prace

Skoly (projednévani prospéchu a chovani Zakd, ¢innosti vychovné komise, problematiky neusp&snych

zak a zavaznych kazeniskych pfestupkil) a spolupodilela se na vyuzivani informa¢nich a komunikaénich

technologii a internetu, na ptipravé, organizaci a financni pomoci pfi realizaci nékterych aktivit skoly,

napiiklad:

- doplnéni kniZniho fondu knihovny $kolniho informaéniho centra a vybaveni centra audio technikou
pro vyuZiti Zéky Skoly;

- zabezpeceni provozu internetu a technického vybaveni odbornych uéeben;

- ptispévek na dopravu na lyzatsky kurz pro 2. r., sportovné turisticky kurz pro 3. r., na exkurze;

- sportovni turnaje — startovné + doprava; pfispévek na soutéze mimo Ostravu (cestovné uc¢astnikiim);

- néakup a pfedani kniZnich odmén nejlepsim maturantiim, piispévek na oblerstveni pro maturanty;

- vyhléSeni soutéZe o nejlepsi tablo a finan¢ni ocenéni téch nejlepsich,

- ceny za nejlepsi vyrobky v ramci stfedoskolské odborné ¢innosti (S8kolni kolo) a dalSich soutézi,

- ndkup sportovniho nacini pro $kolni i mimoskolni aktivity ve sportovni hale $koly,

- uhrada cestovnich nakladi zaktim na odborné soutéZe mimo Ostravu,

- nékup nabytku (dovybaveni sedacich souprav + konferen¢nich stolki) do odpocinkovych zén pro
zéky Skoly;

- podpora krouzkd: E-sport, Sportovni hry

Finané¢ni prostfedky ziskava Rada rodi¢a formou €lenskych pfispévki a finan¢nich darti od rodi¢t zaki a

piipadnych sponzori a z Grokd tiétu Rady rodica.

Vybor Rady rodi¢t se schazi zpravidla kaZzdou prvni stfedu v mésici, zasedani se pravidelné zicastiuji i
zastupci vedeni SPSei. Zasedani je oteviené, mohou se ho ziclastnit ostatni rodi¢e a informovat se
priubézné o nakladani s finanénimi prostiedky, o ¢innostech $koly, p¥ipadné mohou predlozit své navrhy.

9.2 Cinnost Skolské rady p¥i SPSei

Skolska rada byla ztizena ve $kolnim roce 2005/2006 na zakladé § 167 zakona &. 561/2004 Sb. (Skolsky
zakon).

Skolskou radu tvoti 6 &lenti — 2 &lenové jmenovani ziizovatelem, 2 &lenové zfad pedagogickych
pracovniki Skoly a 2 €lenové z fad zakonnych zastupcti zakda.

Rada se podili na spravé Skoly a mezi jeji pravomoci patfi:

- vyjadfovani se k navrhu $kolniho vzdélavaciho programu a k jeho uskute¢iiovani,

- schvalovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly,

- schvalovani Skolniho f&du a pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani Zaka a navrhovani zmén,

- podileni se na zpracovani koncepénich zamért rozvoje $koly,

- projednavani navrhu rozpoétu na dalsi rok, navrh na opatfeni ke zlepSeni hospodateni,

- projednavani inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekee,
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- podavani podnéth a oznameni fediteli $koly, zfizovali, organlim vykondvajicim stitni spravu ve
Skolstvi a dal$im orgdniim statni spravy,
- navrh na odvolani feditele a na vyhlaseni konkurzu na feditele.

Jednani Skolské rady ve $kolnim roce 2023/2024

1. jednani: 18. 10. 2023

Program jednani:

- stanoveni jednaciho ¥adu a zvoleni vedeni kolské rady na 2023-2026;

- projednani a schvaleni vyro¢ni zpravy $koly za k. r. 2022/2023
(¢lentim SR byla VZ piedloZena-zaslana pied projednanim a schvélenim);

- projednani inspekéni zpravy CSI;

- projednani a schvaleni aktualizovaného Skolniho fadu;

- seznameni s navrhem Strategie $koly;

- seznameni s ro¢nim planem prace $koly a organizaci vyuky a dalSich aktivit;

- informace o realizaci aktivit v rdmci programi ERASMUS+ a ,,éablony“;

- informace o spoluprici s organizacemi a firmami — hospodafeni s dary od CEZ, CEPS, Brembo,
Unicorn atd.;

- informace o zrealizovanych a planovanych investi¢nich akcich a o planované kompletni revitalizaci

Skoly.

2. jednani: 26. 3. 2024

Program jednéani:

projednani a schvéleni zpravy o ¢innosti a plnéni tkold za rok 2023 (rozbor hospodateni),
projednani rozpoétu skoly na 2024 (mzdové prostiedky)

informace o investi¢nich zdmérech realizovanych v roce 2024 + pldnovanych na dalsi obdobi

3. mimofadné jednani: 5
28. 3. 2024 ¢lenové dalkovou formou poZadani o schvéleni aktualizovaného §tipendijniho fadu SPSei
dale pfedkladaného ke schvaleni Radé kraje; ¥ad byl schvélen vSemi ¢leny SR.

9.3 Cinnost Zakladni organizace CMOS PS pfi SPSei

Zé&kladni organizace odborového svazu pfi SPSei (ZO OS) méla ve $kolnim roce 2023/2024 13 &lent
z fad pedagogickych a nepedagogickych zaméstnanci $koly. Vybor ZO OS tvoti celkem 5 ¢lent a kazdy
znich zastupuje uréitou skupinu zaméstnancli. Pfedseda ZO OS pravidelné¢ informuje vSechny
zamé&stnance o ¢innosti odborti v oblasti $kolstvi a o pfipravovanych akcich potadanych Skolou a ZO OS
v rAmci provoznich porad, pfipadné informaénim materidlem. Schiizky vyboru se konaji pravidelné 1x
mésicné.

Spoluprace vedeni §koly s odborovym svazem byla ve $kolnim roce 2023/2024 na velmi dobré tirovni,
vzajemnd informovanost byla rovnéZ dana Kolektivnimi smlouvami pravideln€ aktualizovanymi vzdy
v pritbéhu 1. étvrtleti kalendainiho roku. V pribéhu $k. r. prob&hla 1 ¢lenské schiize — projednani Cerpani
FKSP a jeho rozpo¢tu na dalsi obdobi, pfiprava nové Kolektivni smlouvy. Vybor v pribéhu roku
samostatné nebo ve spolupraci s vedenim Skoly pfipravuje a realizuje kulturni, 'sportovni a spole¢enské
akce pro zaméstnance. Akce jsou realizovany na zaklad€ rozpo¢tu FKSP, ktery je navrhovan ve spolupraci
s ekonomkou $koly. Ve 8k. r. 2023/24 se uskuteénily 2 kulturni akce pro zaméstnance — ,,vanoCni*
v prosinci a v bfeznu ,,divadelni* u pfileZitosti Dne uciteld.
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9.4 Spoluprace s organizacemi a dal§imi partnery p¥i plnéni ikoli ve vzdélavani

Firmy a organizace spolupracujici pFi zajist’ ovini odborné souvislé praxe Zdaka Skoly
Souhrnny piehled odborné souvislé praxe zaku 2. a 3. ro¢niki

- Piillohou & 37

Spoluprdce s organizacemi zaméstnavatelii a dalSimi partnery pii plnéni vkoli ve vzdélavini

Spolupracujici partner

Hlavni oblasti
- prinosy spoluprice

Forma spoluprace

Brembo Czech s.r.o.
K2 Atmitec s.r.o.
Unicorn

NetDirect s.r.o.
TietoEvry, ABB
Model Obaly Opava
Stoarenso

Hella

VSB-TUO
Ostravska univerzita

vyuka v novych odbornych ucebndch pro vyuku
elektrotechniky a elektroniky

Poskytovani prospéchovych stipendii pro Zdky 3. a 4.
roc. oboru ELE (CEPS + BREMBO)

Odborné exkurze, predndsky, kurzy, workshopy,

- programovani, databdze, webové aplikace, sitové
technologie

Ndborové akce a predndSky pro maturanty

Exkurze, workshopy a kurzy pro Zdky a pedagogy

V rdmci projektii VS:

,, Zlepsi si techniku“ (VSB)

 SKOMAM“ — matematické modelovani (VSB)
, Vikend s matematikou pro maturanty (VSB)
soutésni prehlidky (VSB)

kurzy pro ucitele ICT a MAT (OU)

Profesni organizace
IT Cluster MSK Podpora odborného vzdélavani — oblast podnikatelské | - feditel §k. ¢lenem
sféry pfedstavenstva svazu
- roz§ifeni kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podn. | - i€ast na akcich
NPI Ostrava, Podpora vzdélavani — vzdéldvant ucitelu - vzdélavaci kurzy,
KZ DVPP Novy Ji¢in |- vzdélavaci a vychovné kompetence Seminate
CDYV Ostrava
Firmy a instituce
MTA - Budovadni modernich uceben Colaborative learning - zapojeni pedagogu
Moravskoslezska Space, budovdni Zdkovské firmy, expertni tymy v expertnich
podnikatelska CyberSecurity a Automatizace tymech,
akademie - prednasky
CEZ as. Podpora odborného vzdélavani: - exkurze, prednasky
exkurze (IC CEZu, jaderné a vodni elektrdrny) - odborné staze
predndsky, ndbory, workshopy, vzdélavaci aktivity a |- prezentace
odborné stdze pro Ziky a ucitele SPSei - brigady
(Jadernd maturita — Temelin, Dukovany,
Distribucni maturita — Ostrava, Energetickd maturita
virtudlni exkurze JE Dukovany, PVE DaleSice,
Skolent ,, Jadernd akademie “, setkdni ¢lenti Klubu
., Svét energie
nabidka brigad pro Zdky
- roz§iteni odborné kompetence a kompetenci
k pracovnimu uplatnéni
CEPS a.s. Podpora odborného vzdélavani: - odborné exkurze

- pfednasky

- workshopy

- kurzy, krouzky

- finanéni a materialni
podpora vzdélavani
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exkurze a predndsky pro Zdaky oboru IT na katedie
informatiky a pocitacu (OU)

pFedndsky, workshopy a dalst aktivity VSB pro Zdky
- roz§iteni odborné kompetence a kompetenci

k pracovnimu uplatnéni

Dalsi partnefi

Statutarni Mésto
Ostrava

Krajsky afad MSK

Podpora vzdélavani:

spoluprdce s Magistrdtem a UMob MOaP - akce
realizované Méstem Ostrava

- roz§ifeni obCanskych a socialnich kompetenci
kazdorocni exkurze, pFedndsky, kulturni akce, nap¥.:
-védeckd knihovna, knihovna mésta Ostravy, divadelni
predstaveni v anglictiné, exkurze na Radnicni véz

s vwkladem v anglictiné, predstaveni v divadle Aréna
exkurze do Anglické knihovny, do Osvétimi

Aktivity v rdmci Programu na podporu rozvoje kvality
Skolstvi z rozpoctu statutdrniho mésta Ostravy na
projekt ,, Tvorba studentsi na SPSei Ostrava “

- roz§iteni kulturnich a spolecenskych kompetenci

- roz8ifeni kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podn.

Podpora vzdéldavani — vzdéldavani uciteli:
- vzdélavaci a vychovné kompetence

- Skolni 1 mimogkolni
aktivity

- vzdélavaci kurzy,
seminai'e, workshopy

Ufad prace — IPS

Podpora vzdélavani, trh prdce:

vzdjemnd vyména informaci: propagace Skoly,
informace o moznostech uplatnéni na trhu prdce

akce k volbé povoladni, nap¥. besedy o vojenském Sk.

- osvéta

- roz8ifeni kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podn.

- propagace Skoly
- informace pro
maturanty

Souhrnny piehled spoluprice $koly se socialnimi partnery (nejvyznamnéjsi spolupracujici
organizace)

PFilohou ¢ 38
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10 SPRAVNI RiZENi

Vy¢éet rozhodnuti ieditele Skoly vydanych v obdobi od 1. 9. 2023 do 31. 8. 2024

podle zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném

vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich piedpist, § 165, odst. 2 pism. a), f), g), 1)

v souladu s ustanovenimi zakona ¢. 500/2004 Sb. (spravni fad), ve znéni pozdgjsich predpisi

ROZHODNUT{ REDITELE POCET
Prijeti ke vzdélavani
- v ramci prijimaciho fizeni pro sk. r. 2024/25 150
Neprijeti ke vzdé€lavani
- v ramci pFijimaciho Fizeni pro sk. r. 2024/25 340
Prijeti ke vzdélavani do vys$iho roéniku 1
Podminéné vylouceni ze $koly
CELKEM 492
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11 VYSLEDKY INSPEKCNI CINNOSTI (§ 7, odst. 1 j)

Termin inspekéni €innosti ve Sk. r. 2023/2024
15. 4. 2024

Protokol o kontrole &.j. CSIT-1099/24-T, sp. zn. CSIT-S-229/24-T

Pfedmét kontroly

Kontrola dodrzovani ustanoveni pravnich pfedpisi, které se vztahuji k organizaci a prab&hu pfijimaciho
fizeni do oborii stfedniho vzd€lavani s maturitni zkouskou s vyuZitim centralné zaddvané jednotné
piijimaci zkousky.

Kontrolni zjisténi — kontrola byla vykonina ve stiedni $kole v dobé konani jednotné prijimaci
zkousky do obort vzdélini 18-20-M/01 Informacni technologie a 26-41-M/01 Elektrotechnika.

1. Kontrola pribéhu a délky trvani jednotné zkousky ve §kole podle § 60g a § 60h Skolského
zakona v souladu s § 15 odst. 1 a 3 vyhlasky ¢. 442/2023 Sb., o pFijimacim Fizeni ke stFfednimu
vzdéliavani a vzdélavani v konzervatofi.

Nebylo zjist€no poruseni vyse uvedeného pravniho predpisu.

2. Kontrola predavani idaji ze ziznamovych archi Centru podle § 18 vyhlasky ¢. 442/2023
Sb., o pFijimacim Fizeni ke stiednimu vzdélavani a vzdélavani v konzervatofri.
Nebylo zjist€no poruseni vySe uvedeného pravniho piedpisu.

3. Kontrola uzpisobeni podminek uchazedim se specidlnimi vzdélivacimi potfebami podle
§ 24 odst. 1 vyhlasky ¢. 442/2023 Sb., o prijimacim Fizeni ke stfednimu vzdélavani
a vzdélavani v konzervatofi.
Nebylo zjisténo poruseni vyse uvedeného pravniho ptedpisu.

Sdéleni k vvhodnoceni protokolu Ceské $kolni inspekee zFizovatelem
(¢.j. MSK 129146/2024 z26. 9. 2024)

Vzhledem ke skuteénosti, Ze Ceské $kolni inspekce vyhodnotila dodrZovéani pravnich predpisti, které se
vztahuji k poskytovani vzdélavani, s vysledkem bez nedostatkd, rada kraje usnesenim ¢. 77/7739 ze dne
16. 9. 2024 rozhodla o tom, Ze zfizovatelem nebudou pfijata Zadna opatieni.
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12 HOSPODARENI SKOLY - ZAKLADNI UDAJE (§ 7, odst. 1 k)

Ve $kolnim roce 2023/2024 hospodafila skola podle zavaznych ukazatelti kraje. Organizace ziskala za
sledované obdobi, tj. od 1. zafi 2023 do 31. srpna 2024, celkové prostiedky ve vysi 82.212.646,72 K¢&.
7 této Castky Skola obdrzZela transfery nebo pfedpis transferti od zfizovatele ve vysi 71.358.129,61 K¢,
z toho pfispévek na pfimé vydaje na vzdélavani obdrzela Skola ve vysi 61.430.864,61 K¢ a prispévek na
provoz ve vysi 9.927.265,00 K&. Pfispévek na provoz zahrnuje rovnéz ucelové prostiedky na odpisy. V
celkovych finan¢nich prostfedcich $kolniho roku jsou zahrnuty vynosy vzniklé krytim odpist investi¢niho
majetku ziskaného z Evropskych fondt ve vys$i 952.511,41 K¢&. Organizace ziskala pro provoz finanéni a
vécné dary od dlouhodobé spolupracujicich firem. Jedna se piedevs$im o prostfedky ziskané od firmy
CEPS a.s. ve vy3i 838.000,00 K& k modernizaci IT ugebny a 225.000,00 K& ke kryti stipendii pro studenty
oboru elektrotechnika se zaméfenim na elektroenergetiku. Firma Brembo Czech, s.r.o0. poskytla 60.000,00
K¢& na podporu vyuky a 90.000,- K¢ ke kryti stipendii pro studenty oboru informaéni technologie. Na
podporu teoretické a praktické vyuky a vybaveni 8koly poskytla dar firma Unicorn Systems a.s. ve vySsi
60.000,00 K¢, firma LEVEL INSTRUMENTS CZ - LEVEL EXPERT s.r.0. ve vysi 30.000,00 K¢ a firma
MSEM, a.s. ve vys$i 50.000,00 K&. Dlouhodobé poskytuje $kole finance na podporu vyuky, exkurzi do
praxe a propagace studia technickych obortt CEZ a.s. 120.000,00 K& a VSB-TUO &astku 40.000,00 K&.

Z celkové &astky vySe uvedenych finanénich prostiedkii $kola ziskala svou doplitkovou c¢innosti
3.807.792,66 K¢ (pfedevsim z pronajmid movitého a nemovitého majetku, stravovani zamé&stnanci jiné
Skoly a cizich stravnikd). Tyto prostfedky byly vyuZity v plné vysi pro kryti ndkladt Skoly na zajisténi
této dopliikové ¢innosti a zdkladniho provozu — energii, sluzeb a oprav.

Mezi prioritni potfeby Skoly patii obnova technického vybaveni prostfedky ICT a licenCnich ujednani
uzivani software, splnéni poZadavki na vybaveni uéeben a kabineti ndbytkem vyhovujicim souasnym
potfebam a na hygienické vybaveni Skoly.

Celkové vydaje $koly byly ve sledovaném obdobi ve vysi 83.298.990,42 K¢. Jednalo se o vydaje spojené
s platy pedagogickych i nepedagogickych pracovniki $koly ve vysi 43.238.308,00 K¢, ostatnimi osobnimi
naklady ve vys$i 413.154,00 K&, zdkonnymi odvody ve vysi 14.199.822,00 K¢&. Dalsi vydaje byly na
ucebnice, uéebni texty a uéebni pomucky ve vysi 116.645,47 K&, stipendia studentti ve vysi 315.000,00
K&, energie, sluzby a ostatni provozni naklady ve vy$i 25.016.060,95 K¢, jako zafizeni u¢eben a kabinetd
novym nabytkem, nové Skolni hodiny, lednice do $kolni jidelny.

Dal$imi vydaji byly vydaje investiéniho charakteru na pofizeni ultrakratkého dataprojektoru, zavory na
Skolni parkovisté, 2 ks multifunkéni tiskarny do kancelafi $koly, plynového kotle do Skolni kuchyné ve
vy$i 360.661,75 K¢&. RovnéZ technické zhodnoceni budovy Skoly — modemizace elektroinstalace a
osvétleni uéebny E-Sportu a prostor Skolniho informaéniho centra v celkové hodnot& 292.694,26 K¢&.

Jako partner je 8kola zapojena v projektu zfizovatele ,,Modernizace vyuky informaénich technologii II.
a ,,Vyuka pro Pramysl 4.0 IL%, vramci jehoZ realizace $kola beziplatné obdrzela od zfizovatele
neinvestiéni majetek v hodnoté 720.141,91 K¢ a investi¢ni majetek v hodnot€ 2.580.105,42 K¢.

V priibéhu skolniho roku byla v soudinnosti se zfizovatelem ukonéena realizace projektu ,,TPA —Inovaéni
centrum pro transformaci vzdélavani“, kde je $kola zapojena jako partner. V rameci toho projektu byly
celkovou rekonstrukei stavajicich ueben a kabinetu pro vyuku vytvofeny nové moderni prostory
Collaborative Learning Space a probéhla celkova rekonstrukce prostor Skolni firmy. Byl potfizen novy
nabytek — lavice, Zidle, sedaci nabytek, kuchyriské linky, interaktivni dotykové panely, ICT vybaveni,
software, server a zafizeni Cisco. Pro $kolni firmu byl pofizen laserovy plotr, fezacka papiru, termolisy a
sublimaéni tiskdrna. Celkové naklady v ramci projektu Cinily v ¢asti neinvestiéni 1.633.985,45 K¢ a
v &asti investicni 6.851.594,87 K¢.
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V tomto Skolnim roce byly Gspé$né realizovany a ukonceny dva projekty Erasmus+ - ,Skola — Firma —
MSK — Evropa“ a ,,Pojd'me se rozvijet v oblastech CLIL, ICT, JAZYKOVE KOMPETENCE, INKLUZE,
NEPEDAGOGICKE OBLASTI®. Rovn&z zapocala realizace nové ziskaného projektu Erasmust+ s
nazvem ,,Praktick stdz a nasledny rozvoj* ve vys$i 2.311.755,00 K¢.

Skola v tomto obdobi ziskala neinvestiéni t¢elovou dotaci v souladu s Programem na podporu rozvoje
kvality $kolstvi z rozpoétu statutdrniho mésta Ostravy na projekt ,,Tvorba studenti na SPSei Ostrava“ ve
vysi 40.000,00 K¢.

Skola v tomto obdobi tisp&$né pozadala a ziskala podporu z Opera&niho programu Spravedliva
transformace 2021-2027 na realizaci projektu ,,Komplexni modernizace vyuky piirodnich véd “ ve vysi
85 % z celkovych zptisobilych vydaji 3.161.186,60 K&. Realizace projektu byla zah4jena.

Vsechny prostiedky byly vyuZity s maximalni moZnou mirou uspornosti a tcelné.

Piehled prijmu a vydaju ve skolni roce 2023/2024:

PRIJMY

09-12/2023

01-08/2024

celkem

A

celkové prijmy

27 765 514,84 K&

54 447 131,88 K&

82 212 646,72 Ké

1.

provozni transfery

23 144 597,61 K&

48 213 532,00 K&

71358 129,61 Ké

2. poplatky od zaki, rodi¢d, aj. - Ké - Ké - K&
3. pfijmy z doplfikové €innosti 1794 021,41 K& 2013 771,25 K¢ 3 807 792,66 K&
4. ostatni pfijmy 2 826 895,82 K& 4 219 828,63 K& 7 046 724,45 K&
VYDAJE

B investiéni vydaje celkem

762 150,06 K&

6 796 282,82 K&

7 558 432,88 K¢é

C neinvesticni vydaje celkem 30 014 463,15 K& 53284 52727 KE | 83 298 990,42 K&
1. platy pracovnikli $koly 15 193 859,00 K& 28 044 449,00 K& 43 238 308,00 K&
2. ostatni osobni naklady 157 802,00 K& 255 352,00 K& 413 154,00 K&
3. zakonné odvody zdrav. a soc. pojisténi 5011 532,00 K& 9 188 290,00 K& 14 199 822,00 K&
4. vydaje na uéebnice, uéebni pomucky 92 503,47 K& 24 142,00 K& 116 645,47 K&
5. Stipendia 63 000,00 K& 252 000,00 K& 315 000,00 K&
6. Ostatni 9 495 766,68 K& 15 520 294,27 K& 25 016 060,95 K&

Podrobné udaje o hospodaieni organizace v¢etné rozborti hospodafeni za kalendaini rok 2023 jsou
uvedeny ve Zpravé o ¢innosti a plnéni tkold pfispévkové organizace, ¢ast ,,Rozbory hospodaieni za rok
2023%, kterou Skola odevzdala zfizovateli v bfeznu 2024.

12.1 Opravy, adrzba a modernizace vybaveni

Z uvedenych prostfedkii provadéla Skola opravy vypocetni techniky, porevizni opravy na télocviéném
nafadi a naéini, opravy vytah, opravy podlah, opravy kuchyiiského vybaveni, opravy dvefi, opravu
erpadel, ventilu a potrubi Gstfedniho topeni, opravy hasicich pfistroji, tiskaren, malovani ueben a ostatni
udrzbové prace s ndkladem 990.294,70 K¢.

12.2 Porizeni majetku

Pro zabezpeleni a zvySeni efektivity vyukového procesu a vyukového prostfedi, provozu Skolniho
informa¢niho centra, provozu $kolni kuchyné a jidelny, provozu GdrZby a provozu ekonomického
a administrativniho useku ziskala $kola nakupy nebo pfevody darii drobny dlouhodoby hmotny a
nehmotny majetek v celkové hodnoté 6.140.711,81 K¢&.
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12.3 Doplikova ¢innost a pronajem prostor Skoly

V ramci dopliikové Einnosti provozuje $kola stravovani zaméstnancii jiné Skoly a cizich stravnikd,
vydavani svain pro zaky Skoly (bliz§i rozbor proveden vbod¢ 12.4) a prondjem movitého
i nemovitého majetku, ktery ma $kola svdfeny zfizovatelem. Skola pronajimé nevyuzité prostory pro
celodenni uZivani subjektiim, kterymi jsou Moravskoslezsky inspektorat CSI, Krajské zatizeni pro
vzdélavani pedagogickych pracovnikl a informa¢ni centrum, Nikola Renner — provozovna bistra; dale
pronajiméa v odpolednich hodinidch uéebny a ostatni prostory jednorazoveé pro dalSi vzdélavatele a
organizace. V priib&éhu $kolniho roku vyuziva sportovni halu §koly kromé jejich zaku pfi t€lesné vychove
a sportovnich hrach pét sportovnich sdruzeni pravidelng, ztoho Sportovni klub hazené Ostrava
celotydenné a dalsi subjekty jednorazove.

Celkovy piijem z doplitkové ¢innosti za Skolni rok 2023/24 ¢inil 3.807.792,66 K¢.

12.4 Skolni jidelna

Skolni jidelna umist&na v budové Skoly poskytuje ob&dy pro zéky nasi skoly, zdky Sttedni umélecké skoly
v Ostravé, zamé&stnance obou kol a cizi stravniky. V doplitkové ¢innosti $kolni jidelna poskytuje svaciny
pro Zaky nasi Skoly. Ob&dl bylo pfipraveno mésiéné primérné 329,58, coz pfedstavuje nariist pfiblizné o
20 obédl denné proti minulému obdobi.

Ve sledovaném obdobi ptipravila skolni jidelna celkem 63.280 porci, z toho 50.671 pro vlastni i cizi zaky,

10.031 pro vlastni zaméstnance, 2.588 pro cizi stravniky a zaméstnance jiné Skoly. Dale Skolni jidelna
vydala 23.857 svacin, coz je o 7.142 svadin vice neZ v pfedchozim obdobi.

Primér obéd( na den ve skolnim roce 2023/2024
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13 PROJEDNANI A SCHVALENI VYROCNI ZPRAVY

Vyrocni zprava o &innosti Skoly za Skolni rok 2023/2024 byla projednina a schvilena Skolskou
radou pri SPSei dne 16. Fijna 2024 (predloZena - zaslana ¢lenim k prostudovani pied projednanim

a schvalenim byla 14. 10. 2024).

S obsahem vyrocni zpriavy budou seznidmeni zaméstnanci $koly v ramci provozni porady.
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14 PRILOHOVA CAST VYROCNI ZPRAVY

Priloha ¢&.

1 Pfehled prospéchu skoly — 1. pololeti sk.r. 2023/2024

2 Piehled prospéchu 1. roéniku — 1. pololeti $k.r. 2023/2024

3 Ptehled prospéchu 2. roéniku — 1. pololeti sk.r. 2023/2024

4 Prehled prospéchu 3. roéniku — 1. pololeti $k.r. 2023/2024

5 Ptehled prospéchu 4. ro€niku — 1. pololeti sk.r. 2023/2024

6 Souhrnna statistika t¥id podle primérného prospéchu — 1. pololeti sk.r. 2023/2024

fl Ptehled prospéchu skoly — 2. pololeti sk.r. 2023/2024

8 Piehled prospéchu 1. roéniku — 2. pololeti $k.r. 2023/2024

9 Piehled prospéchu 2. roéniku — 2. pololeti sk.r. 2023/2024

10 Piehled prospéchu 3. roéniku — 2. pololeti $k.r. 2023/2024

11 Ptehled prospéchu 4. roéniku — 2. pololeti $k.r. 2023/2024

12 Souhrnna statistika tf¥id podle primérného prospéchu — 2. pololeti Sk.r. 2023/2024

13 Volba pfedmétu 2. povinné zkousky spole¢né ¢asti MZ — jarni zkuSebni obdobi 2024

14 Souhrnné vysledky maturitni zkousky — jarni zkuSebni obdobi 2024 - prvomaturanti

15 Souhrnné vysledky spoleéné ¢asti MZ a pfedméth 2. MZ spoleéné ¢asti MZ, — jarni
zkuSebni obdobi 2024 - prvomaturanti

16 Uplatnéni absolventt $k.r. 2021/2022 po roce — statistika

17 Uplatnéni absolventd Sk.r. 2022/2023 — statistika

18 Uplatnéni absolventu $k.r. 2022/2023 — graf

19 Absolventi $k.r. 2022/2023 na vysokych §kolach — graf

20 Piehled podanych piihlasek na VS ve sk.r. 2023/2024

21 Autoevaluacni dotaznik hodnotici edukaéni proces

22 Autoevalua¢ni dotaznik hodnotici praci feditele Skoly

23 Organiza¢ni schéma skoly

24 Skolni management

25 Zprava o innosti pfedmétové komise spole¢enskych véd

26 Zprava o ¢innosti predmétové komise cizich jazykt

27 Zprava o Cinnosti pfedmétové komise pfirodovédni

28 Zprava o ¢innosti pfedmétové komise elektrotechnickych predméti

29 Zprava o €innosti pfedmétové komise ICT piedméth

30 Zprava o ¢innosti vychovného poradce

31 Zprava o €innosti $kolniho metodika prevence

32 Zprava o ¢innosti environmentalniho koordinatora

33 Prezentace $koly na vefejnosti — souhmny ptehled

34 Aktivity Skoly a Zakd v ramci vyuky

35 Aktivity Skoly a Zakd nad ramec vyuky

36 Uspéchy zaki v sout&zich

37 Souhrnny ptehled odborné souvislé praxe z. 2. a 3. ro¢.

38 Souhrnny piehled spoluprace skoly se socialnimi partnery

39 Fotodokumentace — modernizace vyukového prostiedi a zazemi pedagogi

40 Vysledky maturitnich zkousek ve spole¢né ¢asti MZ za jarni zkuSebni obdobi 2024

41 Vysledky ptijimaciho fizeni v roce 2024
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