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Zastupujici Eva MoSnerova

Zitizovatel Mésto Nové Mésto na Moravé

Misto mspekcni Cinnosti Bradyovych 16, Nové Mésto na Moravé

Inspekéni Cinnost na miste 19. —22. 2. 2024

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢éni Cinnosti

Predmétem inspekéni Cmnosti je vsouladu s § 174 odst. 2 zikona ¢. 561//2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozd&jSich predpisit:

pism. b) zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzd€lavani, a to podle
piislusného Skolntho vzdélavaciho programu,

pism. ¢) zistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a rdimcovym vzd€lavacim programem.



Charakteristika

Zakladni umélecka $kola Jana Stursy Nové Mésto na Moravé (dale $kola) vykonava &innost
v budové Skoly na adrese Bradyovych 16 v Novém Mésté na Moravé. Ve skole jsou
vyuCovany obory hudebni, vytvarny, literarné-dramaticky a tane¢ni. V dobé inspekéni
¢innosti se ve Skole vzdélavalo 590 zaki. Hudebni obor navstévovalo k tomuto datu 327
7aku, vytvarny obor 152 zaku, literarné-dramaticky 59 a tane¢ni obor 52 Zakd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (déle feditelka) méa dlouholeté zkuSenosti s fizenim $koly, které spolu
se znalosti prostiedi a realnych podminek k napliiovani konceplnich zamérd efektivné
vyuziva. Koncepce je zaméfena na kvalitu poskytovaného vzdélavani se zaméfenim
na individualni rozvoj ikt a skupinové tvorby, které se ji daii phit. Skola je viak méné
uspésna Vv Casti hodin v oblasti prace s cilem hodiny a v zavérecném zhodnoceni.

Reditelka ma jasné nastavena pravidla komunikace se viemi partnery vzdélavaciho procesu
(uCitelé, rodiCe, zici, zizovatel). Aktivné vytvaii pozitivni prosocialni  prostiedi,
ktere se projevuje dobrymi vztahy mezi pedagogy a zaky, vytvairi efektivné podminky
pro rozvoj pedagogické spolupréace, které maji piimy vliv na vzdélavani zaku.

Kontrolni ¢innost pedagogi provadi formou pravidelné hospitacni ¢innosti dle stanoveného
planu. Ze zjisténych zavéri hospitacni ¢innosti jsou vSak vV mensi mife Vyvozovana opatieni
ke zkvalitnéni vzdélavani. K projednavani organiza¢nich a pedagogickych zilezitosti slouzi
pedagogicke rady, ze kterych je patrné, Ze jsou zde projednavany také vysledky vzdélavani,
soutéze a vystoupeni.

Pedagogicky sbor je pné kvalifikovany a umoZiiuje v plném rozsahu pléni stanovenych
cili ve gkolnim vzdélavacim programu pro zajmové vzdélavani (dale SVP ZUS), pravidelnd
se schazi, vzajemné spolupracuji, coZ je zietelné zejména v organizaci spole¢nych akci
a aktivit (vystavy, koncerty, vystoupeni apod.). Na velmi dobré Grovni je spoluprace mezi
jednotlivymi obory v pribéhu vzdélavani. Rada uéiteld rozviji svou odbornost i vlastni
aktivni uméleckou c¢innosti, coZz je rovnéZ vyzmamnou motivaci pro zidky. VSichni
pedagogiCti pracovnici se aktivné zapojuji do daliho vzdélavani a vzajemné spoluprace
v této oblasti mezi zakladnimi uméleckymi $kolami v blizkém okoli.

Materidlni podminky $koly jsou na velmi dobré Growni. Skola se v ziii roku 2018
piest¢hovala do nové zrekonstruované budovy. Ucebny jednotlivych obori jsou nové
vybaveny aodpovidaji souasnym modernim pozadavkim na zakladni umélecké vzdélavani
pro individudlIni, skupinovou i kolektivni vyuku. V prostorach nové rekonstruovane budovy
bylo rozsifeno studijni zaméfeni ,,zvukova tvorba a elektronické zpracovani hudby*.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vyuka ve vétSiné hospitovanych hodinach hudebniho oboru probihala v podnétné a pratelske
pracovni atmosféte. V hospitovanych hodindch individudIniho a sborového zpévu byla
patrnd duvéra 7zakt k vyuCujicim avelmi dobrd vzajemna komunikace. Ucivo bylo
pfiméfené¢ k aktualnim moznostem a véku ikl i k jejich vzdélavacim potiebam. Zaci byli
vedeni K upeviovani zékladnich technickych prvka, navyka a dovednosti.  Ugastnici
vzdélavani  se uspéSn¢ orientovali v notovych partech. Hodiny se vyznaCovaly
promySlenosti, byla pozorovana vhodnd a ufelnd motivace spolu s Castou pochvalou
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i pozitivnim vytykanim technickych chyb, které vedly zaky k jejich aktivnimu zapojeni
a zjmu o vyuku.

Pedagogové srozumiteln¢ vysvétlovali postupy a dopliovali ndzornymi ukdzkami spravnost
a technickou dokonalost hry na pfistiSny hudebni nastroj. RovnéZz v hodinach soélového
zpévu byla patrna snaha vyuCujicich predavat zakim poznatky z technik zpévu a rozvijeni
jejich socialniho citéni k hudbé.

Pievama ¢ast hodin kolektivni wyuky hudebni nauky byla na dobré Grovni. Hospitované
hodiny byly veétSinou dobfe promySleny, efektivné se stiidaly metody a formy
vzdélavani. Niz§i mira pozornosti byla vénovana potencidlu stanoveného cile vyucovaci
hodiny, jeho spole¢ného vyhodnoceni a sebehodnoceni zaku. UCitelé piiméfené vyuzivali
metodické pomticky a informa¢ni technologie, Zaci vétSinou vykazovali dobré zalosti,
které odpovidaly danému ro¢niku.

Umglecké dovednosti a schopnosti zaku literarné-dramatického oboru jsou na dobré trovni.
Na za¢atku vyuky byla provadéna dechova a artikulaéni cviCeni, Zaci byli seznameni s cilem
hodiny, ve wuce byl kladen diraz na komplexni dramatickou pripravu. Vyucujici
postupovali odborné spravné, vyuka probihala ve velmi piizivé pracovni atmosféfe, hodiny
mély promyslenou strukturu, jednotlivé &asti na sebe plynule navazovaly. Zaci byli vedeni
k pochopeni sdileného textu a odpovédnosti za findlni vysledek i k naslouchani druhym
lidem, byly respektovany jejich vékové i individualni zvlastnosti. Ziskavali béhem vyuky
pribémou zpétnou vazbu, ktera pro né byla motivujici a vedla je ke zlepSovani jejich
vykonu. V hodindch literarné-dramatického oboru bylo v zavéru wuky zatazeno hodnoceni
1 sebehodnoceni zakd.

Odpovidajici kvalitu wyuky wvykazovala prace ve vytvarném oboru. Sledované hodiny
wytvarného oboru probihaly formou klidného a pozitivniho piistupu pedagogi k zakum.
Organizace vzdélavani byla dobfe materidln€ zajiSténa a metodicky promySlena,
respektovala individualni piredpoklady a vékové rozdilnosti Zzakt. Na pocatku vyuky
byl srozumiteIné vysvétlen cil a postup piipravenych Cinnosti. Tvofivé schopnosti zakt byly
podnécovany volbou témat, praci s pestrou Skalou vytvarnych materiali a technik.
V navstivenych hodinach ucitelka poskytovala Zzakim uc¢innou podporu formou pochvaly,
rady a vedla je k osvojeni wytvarnych technik a dovednosti. Jednotlivé prace a postupy
se zaky slovn¢ hodnotila, kazdému se individualné vénovala, Zaci m€li dostatek moznosti
k viastnimu experimentovani. V zavéru hodin chyb&lo spoleéné zhodnoceni prace
¢i sebehodnoceni, které by umoznilo zaktiim uvédomit si urovenn dosazenych vysledku.
Rozvijeni uméleckych kompetenci zaka bylo uskutectiovano na vyborné urovni.

Sledované hodiny taneéniho oboru byly specifické. V dobé¢ inspekéni Cinnosti se vétSina
7aku taneCntho oboru UCastnila v Domé kultury v Novém Mésté na Moravé piipravy
a nacvicovani divadelniho vystoupeni zaki ZUS Nové Mésto na Moravé pro veiejnost
a Skoly vokoli Pifi nacviku vystoupeni ucitelky vedly ziky velmi dobfe slovem
a s pfimétenou daslednosti je opravovaly, piipadné jim poskytovaly potiebnou dopomoc.
Ptiznivy dopad m¢lo také nazorné piedvedeni pozadovanych tanecnich prvka a vazeb
witelkami. ZAci dobfe pracovali se zpétnou vazbou, respektovali a piijimali nabizené formy
prace i piipraveny tane¢ni repertoar. Patrné je rovnéz kladeni dostate¢ného dirazu na rozvoj
socializaénich prvki. Zaci byli komunikativné otevieni a vstiicni nejen k ucitelkam,
ale také k sob¢ navzajem.

Velmi dobra znalost individudlnich potieb zakl v pribéhu vyuky v zakladni umélecké Skole
napfi¢ obory vzdélavani vytvarela pfiznivou atmosféru, kterd poztivné ovliviiovala kvalitu
vzdélavani.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni skoly vysledky vzdélavani zaka sleduje a vyhodnocuje, v piipadé potieby piijima
opatieni, kterd operativné reaguji na jednotliva ziSténi. Vyuzivd k tomu standardni zplsoby
(jednani pedagogické rady, hospitacni ¢innost, prubéma a zavéreéna Kklasifikace zak,
vystupy z komisionalnich zkousek, vyhodnocovani Skohich a dalSich akci).

Sledovana je rovnéz jejich UspéSnost ve vSech stupnich domécich i zahrani¢nich soutézi
a festivalech (celostatni soutdz Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy Ceské
republiky hudebniho a literarné-dramatického oboru: druhé misto v komorni hie na Kklarinet,
treti misto v komorni hie na smyCcové nastroje, prvni a druhé misto ve hie ve hie
na akordeon, postup do celostatnino kola zaka literarné-dramatického oboru s pasmem
»MY(Dstopy(i)s*) ,,Stibrné pasmo®). Piedni umisténi ziskali Zaci také v soutézich Wolkrav
Prost&jov, Jiraskiv Hronov nebo na Détské scéné 2023 Svitavy. Pfi talentovych zkouskach
v ramci pifjimaciho fizeni na stfedni a vysoké Skoly uméleckého zaméfeni je Skola rovnéz
uspésna (jeden zak prijat do Tanecni konzervatore Duncan Praha, tfi Zici piijati do Stiedni
uméleckoprumyslové Skoly v Jihlavé, jeden Zzak ptijat do Stredni primyslové Skoly
v Litomysli a jeden zak na Pedagogickou fakultu Masarykovy univerzity v Brné). Pozornost
je dale zamétena na prezentaci uméleckych aktivit Zzaki i absolventt Skoly v rdmci zapojeni
do spoleCenského déni v misté svého pusobisté a okoli. Ve vSech uvedenych oblastech
dosahuje Skola velmi dobrych vysledkti a vefejnosti je hojné navstévovana.

Pro mnohé ucitele se kvalita vzdélavacich vysledkii svych ziki stala prestizni zaleZitosti.
Veskera aktivita pedagogii md zetelny podtext vést zdky k dalSimu pozdéjSimu studiu
na dalsi vys$$i stupné Skol suméleckym zaméfenim. Pro kazdého Zzdka je vytvofen
individualni plan pro usp&sné zvladnuti vzdélavaciho procesu, ktery by vedl rozvoji jeho
uméleckych hodnot. Na velmi dobré Grovni je také aktivni vzdjemna spoluprace Zzaku
v rdmci prezentace vysledk skoly uvnité jednotlivych oborit i mezi obory navzijem,
coz je pro dalsi studium ziku velmi motivujici.

Spoluprace $koly a zizovatele je na vyborné urovni Skola aktivnd spolupracuje
na organizaci i programu akci, které porada mésto nebo jiné organizace ve mésté i okoli.
V Uzkém kontaktu je se ZUS Zd'ar nad Sazavou, ZUS Bystfice nad Pernitejnem a jinymi
zakladnimi uméleckymi Skolami Vv blizkém okoli. Aktivni a podnétna je také spoluprace
se Skolami ve mést¢ a spoluprace se zakonnymi zastupci zaku.

Zavéry
Vyvoj §koly

— Skola se piestéhovala do nové budovy, doslo k wyraznému zepSeni materialniho

vybaveni
— Zvysil se pocet pedagogl
— Skola dosahuje dlouhodobé kvalitnich vysledkt a udrzuje si dobré jméno na vefejnosti
Silné stranky
— Velmi dobra spoluprace s vnéjSimi partnery, prezentace Skoly na vefejnosti (1.5)

— Velmi dobra znalost individualnich potieb zaki v pribéhu vyuky v zakladni umélecké
Skole vytvati ptiznivou atmosféru, ktera pozitivné ovliviiuje kvalitu vzdélavani (2.2)
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— Pedagogové a Zaci spolupracuji v prubéhu vyuky i v rameci prezentace vysledki Skoly
uvnitt jednotlivych obort i mezi obory navzajem (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— V casti hodin chybéla prace s cilem, na konci vétSiny hodin chybélo jeho vyhodnoceni
véetné¢ sebehodnoceni zakli a v mens$i mife byly do hodin zafazovany relaxacni techniky
(4.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Ve vyuce pravidelné zafazovat praci s cilem hodiny, zaméfit se na hodnoceni vCetné
sebehodnoceni ziku a Castéji zafazovat relaxacni techniky

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska Kk pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Skolni vzd8lavaci program Zéakladni umélecké 8koly Jana Stursy Nové Mésto
na Morave, u¢nnost od 1. 9. 2021

Vyroéni zprava ZUS Jana Stursy — $koli rok 2022/2023

Plan DVPP na skolni rok 2023/2024

Plan hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2023/2024

Hospita¢ni zdznamy

Ttidni knihy pro Skolni rok 2023/2024

Skoli matrika

No gk owh

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muze reditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Inspekéni zpravu spoledné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Luckova, Skolni mspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Dana Miillerova, Skoli mspektorka

Mgr. Pavel Hudecek, skolni inspektor

Bc. Bohuslava Dvorakova, kontrolni pracovnice

15. 3. 2024
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