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Inspekéni ¢innost byla zahajena ptredlozenim povéieni K inspekéni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Skolou
vykonavané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢&. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jSich predpist, vcetné zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu pro zékladni umélecké vzdélavani ajeho souladu s pravnimi predpisy

Predmét inspek¢ni ¢innosti

a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni umélecké vzdélavani.
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Charakteristika

Zakladni ume¢lecka Skola Alfonse Muchy Letohrad (dale ,,8kola*) s dlouholetou tradici
vyuziva ke své ¢innosti prostory zamku v Letohradé, Vaclavské ndmésti 1. DalSimi misty
poskytovaného vzdélavani jsou Komenského 269, Letohrad, kde probiha vyuka vytvarného
oboru, a Dolni Dobrou¢ 423 se zdzemim pro vzdélavani v hudebnim oboru.

Zajem o umélecké vzdélavani se postupné zvysuje. Skola v dobé inspekéni &innosti
vykazovala 355 zakd, ztoho 277 v oboru hudebnim, 73 ve vytvarném a pét v literarné-
-dramatickém. Vzdé€lavani jsou v piipravném studiu I. a zakladnim studiu I. a II. stupné
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni umélecké vzdélavani (déle ,,8kolni
vzdé€lavaci program®).

Skola o své &innosti i zptisobu piijiméni zaka k uméleckému vzdélavani informuje vefejnost
zejména na svych webovych strankach, nasténkach v arealu Skoly a dale prostiednictvim
meéstského zpravodaje.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vzdélavaci proces a vSechny doprovodné aktivity probihaji v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem, jehoZ funk¢nost je pravidelné vyhodnocovana. Obsahova napli
jednotlivych roénikl je nastavena tak, aby byly systematicky rozvijeny socialné-kulturni
kompetence a celkovd umélecka gramotnost zaki. Skola k dosazeni usp&sné realizace
vzdélavacich zamért vytvotila podminky pro osobnostni rozvoj v individualnich (napft. hra
na nastroj) i kolektivnich uméleckych c¢innostech (souhra néstroji, kolektivni tvorba
vytvarnych artefakt, skupinova dramatizace textové predlohy apod.). Vzhledem
k celoskolnimu zaméru posilovat vnimavost hudebniho projevu kazdého zaka co nejdiive,
zapojuji ucitelé do skupinové instrumentalni vyuky jiz zaky p¥ipravnych studii a 1. az 3.
ro¢niku zédkladniho studia I. stupné (hra na housle, s6lovy zpév). Motivace k plsobeni
mladsich zaku je velmi u¢inné podnécovana i skutecnosti, ze nejen pii vyuce, ale i pfi
prezentacnich aktivitach se na néstrojové souhie podileji 1 jejich zakonni zastupci
(zabezpecuji napt. instrumentalni hudebni doprovod).

Reditel $koly (dale ,,feditel”) prostfednictvim $kolniho fadu a dalsich internich smérnic
nastavil 0€innd zdkladni pravidla cinnosti Skoly. Organiza¢ni struktura je vzhledem
k zamértim, Fidicim schopnostem a vysokému pracovnimu nasazeni funkéni. Rovnéz tak
vnitini i vnéj$i informacni systém, ktery vyuziva formu osobniho jednani a ptenosu
informaci prostrednictvim elektronického systému.

StéZejnim koordinatorem vSech vzdélavacich aktivit je pedagogicka rada, ktera se zabyva
nejen organiza¢nimi zalezitostmi, ale i pedagogickymi. Terminy jednani zaméfenych
na zabezpeceni a hodnoceni trovné vzdélavani kopiruji klasifikacni obdobi $kolniho roku.
Jejich u¢innost zvySuje mj. predavani poznatki z hospitaéni a kontrolni ¢innosti feditele,
coz se odrazilo napf. ve zvySené kvalité vedené dokumentace o prib&hu vzdélavani zaku.
Dil¢i hodnoceni se promitaji do ro¢niho planu prace. Se zaméry nejen udrzet, ale i zkvalitnit
uroven poskytovaného vzdélavani probiha ve tfiletych cyklech vlastni hodnoceni $koly,
do kterého jsou zapojeni ucitelé, zaci a jejich zakonni zastupci. Strategicky rozvoj vSak
vV plné mife neni podporovan vyuzitim vSech ziskanych informaci ke stanoveni cilt
S u¢innymi opatfenimi.

Pedagogicky sbor, ktery je tvoten jak uciteli s dlouholetou praxi, tak i t€émi, ktefi postupné
ziskavaji potiebné praktické zkusenosti i teoretické znalosti (n€ktefi studiem odborné skoly),
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umoziuje napliiovat $kolni vzdélavaci program. Reditel i zkuSeni pedagogové vénuji
potiebnou pé¢i zejména zacinajicim ucitelim (hospitace, vzajemné konzultace apod.).
Patrné je i podnécovani pedagogickych pracovnikd k dal$imu vzdélavani. Pravidelnost
absolvovani nabizenych seminait je u nékterych pedagogl vnimana jako prestizni zalezitost.
| kdyZ od posledni inspekéni ¢innosti v bieznu 2015 doslo ke zvySeni poctu zapojujicich
se pedagog, u nekterych pretrvava k t€émto povinnostem mén¢ aktivni ptistup. Vedeni Skoly
upiednostiuje dalsi vzdélavani v oblasti aplikace modernich vzdélavacich metod, vyvoje
ucebnich pomicek, zptisobu hodnoceni a odborné profilace.

Materidlné-technické zazemi Skoly ve vSech mistech poskytovaného vzdélavani umoziuje
realizovat $kolni vzdélavaci program v plném rozsahu, i kdyZz obor literarné-dramaticky
a vytvarny maji pro svoji ¢innost ztizené podminky (napi. vyuka ve vefejném prostiedi,
kde prochézi zaci do jinych vyucovacich hodin, spole¢ny sklad archivalii se zakladni $kolou,
umisténi keramické pece v hlavni budové skoly). VSechny u¢ebny hudebniho oboru jsou
vybaveny kvalitnimi pomtickami a uc¢elnym dopliikovym vybavenim. Estetiku prostiedi
zvySuje postupnd obména nabytku jednotlivych uceben. MnozZstvi Skolnich hudebnich
nastrojii umoziuje, v ptipadé potieby, i1 jejich zapujcovani (zaci ze socialné slabsiho
prostiedi, Zaci zacinajici apod.). U¢ebni pomtcky jsou pecliveé udrzované. Celkové pracovni
prostiedi Skoly v hlavni budové je vkusné zafizené a spolu se zdmeckym prostiedim
podporuji rust esteticko-kulturni vnimavosti zakd.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Prioritou veskerych aktivit §koly je promysleny rozvoj uméleckych dovednosti a upeviiovani
navykll potiebnych pro posilovani celkové kulturni gramotnosti a vyttibenosti piistupii
ke spolecenskym hodnotam. V hudebnim oboru ucitelé dbaji na upevitovani navyku a rozvoj
schopnosti spravné uzivat teoretické znalosti pti souhrnném zvladani vSech forem prakticko-
-teoretickych Cinnosti (nastrojova souhra, korepetice, doprovod apod.).

Individualni vyuka hry na nastroj mé ustalena pravidla. Ve zhlednutych hodinach vSichni
ucitelé veénovali maximalni pozornost psychické soustiedénosti zdka a vhodnymi
metodickymi postupy aktivizovali jeho zajem o probihajici ¢innosti. Jejich provazanost
umoznovala pedagogovi ovétit miru zvladnuti domaci ptipravy, fesit problematiku nového
uciva, hodnotit vykon a motivovat k domaci ptipravé. V pribchu lekce se zamétovali
na upeviovani dovednosti a schopnosti koordinace psychohygienickych navyka potfebnych
k manualnim projeviim pfi interpretaci hudebniho celku (drzeni téla, uvolnénost zadového
svalstva, prace s dechem, artikulace apod.). Sledovali i kvalitu uplatiiovanych vyrazovych
prostiedkii. Sled cCinnosti byl nastaven tak, aby dochéazelo ke stupfiovdni narocnosti
pozadavki a k efektivnimu posilovani vztahu jak k sélovému vykonu, tak i k nastrojové
souhfte.

V kolektivné vyu€ovanych predmétech ucitelé pouzivali G€inné metodické postupy
k efektivnimu osvojovani kli¢ovych kompetenci zakladniho uméleckého vzdélavani.
Ve vyuce hudebné teoretickych piredméti ucitel vénoval pozornost aktualizaci diive
probraného uciva a seznameni s obsahem ro¢nikového vzdélavaciho cile. Mimotadny duraz
kladl na upevnéni manualnich dovednosti a souvisejicich vyrazovych prostfedkti potifebnych
pro aplikaci noveé probiraného uciva. Nalezité vyuzivani dostupnych pomicek, ucelné
sttidani Cinnosti s podporou aktivniho i1 pohybového zapojeni zakli udrzovalo jejich
pozornost a zaujeti po celou vyuéovaci hodinu.

Vzdélavani v kolektivni nastrojové souhie je nastaveno tak, aby probihalo ve vzajemne
provdzanosti realizovanych studijnich zaméteni. Obsahovou slozku vyuky, naro¢nost
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avybér repertoaru ucitelé nastavuji s ohledem na miru dovednosti zaki. Realizované
vzdélavani upeviiovalo psychosocialni vnimani skupinového hudebniho projevu - vedle
technického zvladnuti svého partu se zaci ucili reagovat na vyrazové pokyny dirigenta,
sledovat projev hrace stejného partu, ostatnich hlasti a v neposledni mife i vnimat kompaktni
projev celého nastrojového seskupeni.

Vsechny vyukové lekce zaka hudebniho oboru se vyznacovaly intenzivnimi pracovnimi
¢innostmi a piijemnou atmosférou, na kterou méla pfiznivy vliv rovnéz snaha zaku,
co nejlépe uspét pii jiz tradiénich vanocnich koncertech spojenych s prezentaci ¢innosti
vytvarného oboru. Naroky kladené na zaky odpovidaly jejich celkove psychofyzické
vyspélosti a mife zafixovanych dovednosti. V ptipadé poklesu pozornosti byla zatazovana
U¢inna relaxacéni cviceni. Pozitivnim zjisténim je skute¢nost, Ze ucitelé zejména kolektivnich
predmétd vyuzivaji vSechny formy hodnoceni (sebehodnoceni, vzajemné vrstevnické
hodnoceni) a pedagog povétsinou pouze koordinuje smysluplnost a ohleduplnost vyroki
zaku. Takto ziskané poznatky vyuZziva pfi souhrnném zavére¢ném hodnoceni. V individuélni
vyuce, predevsim zaku nizsich ro¢niku, neni sebehodnoceni systémoveé propracované a stale
ptevazuje pouze hodnoceni ucitelem.

Utitelka vytvarného oboru K naplnéni vzdélavacich zaméri danych skolnim vzdélavacim
programem funk¢né vyuziva veskeré dostupné materialné-technické vybaveni. Predmétova
skladba a obsahova navaznost realizovanych tkont stupfiuji ro¢nikovou naroénost
pozadavki a vytvaii prostor pro seznamovani zaku se vSemi zakladnimi vytvarnymi
technikami. Vyuka probihala formou kolektivnich ¢innosti s prioritnim zdmérem zviditelnit
osobnost kazdého jedince. Zpisob komunikace aktivizoval soustiedénost zakli a piizniveé
ovliviioval miru jejich pracovniho zaujeti. U¢itelka vhodnymi a pro zaky srozumitelnymi
argumenty propojovala prabéh hodiny od tivodni motivacni ¢asti az po zavérecné hodnoceni.
Vhodné volenymi metodickymi postupy upeviiovala nejen jejich manualni dovednosti,
ale pfedev$im orienta¢ni schopnosti v prostorovém i plosném projevu. Pii volbé
motivacnich vyroki pftihlizela k v€kové i osobnostni riznorodosti skupiny. Vhodné
zatazovala relaxacni useky, kterych vyuzivala k motivaci pro nasledné Cinnosti. Ptiznivé
pracovni klima bylo umocnéno stimulaci pfedvanoéni atmosféry a piipravou zaka
k prezenta¢nim aktivitim mladych vytvarniku.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Kvalitu vysledki vzdélavani a uroven vsech doprovodnych aktivit a prezenta¢nich ¢innosti
74kt sleduji nejen ugitelé a feditel, ale rovnéz i zfizovatel aSiroka vefejnost. Skola
se vyvozenymi poznatky zabyva a pfijima dil¢i opatfeni k jejich zlepSeni. Nedilnou soucésti
hodnoceni jsou vysledky zaka pii postupovych zkouskach, uspé$nost na soutézich,
pfijimacich fizenich na vyssi typy uméleckych Skol i ucast na festivalech. Pozornost
je vénovana celkovému rozvoji zdka. V piipadé déle trvajicich negativnich projevi
(napf. nepravidelna dochédzka do vyuky, neodpovédny pfistup k plnéni povinnosti) ucitel
spole¢né s vedenim $koly a zadkonnymi zastupci hledaji optimalni feSeni vzniklé situace
(Gprava studijniho planu, zména studijniho zaméteni apod.).

Aktivni zapojeni pedagogli do zajiStovani prezentacnich akci a postupné se zvySujici mira
jejich odpovédnosti za plnéni tkolt pozitivné ovliviuji celkovou troven vzdélavacich
vystupt zakl. Silnym motivaénim nastrojem, ktery ptiznivé pusobi na profil skoly a posiluje
sebevédomi zakil, je ucast v jednotlivych stupnich soutézi vyhlasovanych MSMT. Obdobny
dopad ma rovnéZ prezentace vysledkti vzdélavani ve spolupraci s celou fadou organizaci
z Letohradu a okoli i jeho partnerskymi mésty a pravidelna vystoupeni v ramci celostatniho
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festivalu ,,ZUS Open®. Skola Gsp&sné plni sviij dlouhodoby zamér v oblasti ptipravy zaka
na vyssi typ skol a naristem skupinovych umeéleckych aktivit. V soucasné dobé se skole
rovnéz dafi motivovat zaky a predev§im absolventy k plisobeni v amatérskych hudebnich
Nejméné pocetné zastoupeny literarné dramaticky obor se vzhledem K véku zaku vénuje
predevsim rozvoji zdkladnich slovesné-dramatickych dovednosti, které mohou zaci vyuzit
Vv dal$im vzdélavani ¢i pi1 mensich prezentacnich akcich skoly.

Vzijemna spoluprace ZUS se ziizovatelem, prezentatni aktivity, ¢inorodé zapojeni
zakonnych zastupct do vyuky a pracovni soucinnost s umélecko-pedagogickymi
osobnostmi pozitivné ovliviiuji spoleCensky rast vzdélavacich a socialné-kulturnich
kompetenci zaki.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Zkvalitnéni vybavenosti u¢ebnimi pomuickami, zejména hudebnimi néstroji zlepsilo

podminky pro umélecké vzdélavani, modernizace vybaveni uceben ptispéla ke zvySeni
estetiky vzdélavaciho prostiedi.

Silné stranky
- Spolupréce skoly se ziizovatelem a zakonnymi zastupci, podpora tcasti rodi¢u ve vyuce
posiluje vzajemnou soundlezitost Skoly s vefejnosti,

- vzajemna soucinnost ucitelt pfi realizaci mimoskolnich aktivit prezentujicich vzdélavaci
vysledky zaku vyznamné podnécuje jejich osobnostni rozvoj,

- pracovni a spole¢ensko-kulturni klima Skoly posiluje motivaci zaki k dosahovani
dobrych vysledkd a umociiuje jejich vztah k uceni i obcanskym hodnotam,

- péce o zapojeni zakl nejnizSich roc¢nikd do nastrojové souhry rtznych studijnich
zaméteni.
Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nizka ucast nékterych uciteld na akcich ur€enych k dalSimu vzdélavani pedagogickych
pracovnikd.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vyuzivat vSechny ziskané poznatky z hodnoticich procesii k piijimani opatieni
smétujicich ke zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani a spolecenské plisobnosti
Skoly,

.....

- vVvyuzivat  systemati¢téji  pro  soustavné  posilovani  osobnostné-socidlnich
a komunikativnich kompetenci zaku ptilezitosti k sebereflexi a vrstevnického hodnoceni
ve vSech typech vzdélavani.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 30 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tifida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1. Ztizovaci listina Zakladni umé&lecké skoly Letohrad ze dne 19. 12. 2012

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku $kol a skolskych zafizeni s u¢innosti od 17. 3. 2011,
¢j. 5014/2011-251

Jmenovani do funkce feditele $koly od 3. 2. 2011

Potvrzeni ve funkci feditele Skoly na dobu urcitou 6 let s i¢innosti od 1. 8. 2014
Skolni matrika - $kolni rok 2019/2020

Protokoly o pfijimani zaka a postupovych zkouskach - skolni rok 2018/2019

N

N o gk o

Skolni vzdélavaci program zakladniho uméleckého vzdélavani Zakladni umélecké
Skoly Alfonse Muchy Letohrad, ¢j. 55/ZUSLET/2019/RE, s platnosti od 1. 9. 2019

Ttidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku - skolni rok 2019/2020 (vybér)

9. T¥idni knihy pro kolektivni vyuku - skolni rok 2019/2020 (vybér)

10. Rozvrhy hodin v§ech pedagogu - §kolni rok 2019/2020

11. Skolni fad s Gi¢innosti od 1. 9. 2019

12. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii 2019/2020

13. Roc¢ni plan — skolni rok 2019/2020

14. Vyroc¢ni zprava za Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

15. Zaznamy z jednéni pedagogické rady - skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

16. Doklady o nejvyS$im dosazeném vzdélani a dalSim vzdélavani pedagogickych
pracovnikt skoly

o

17. Vybrana dokumentace tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi zakd platna k datu
inspekce

18. Inspekéni zprava, &j. CSIE-215/15-E, ze dne 27. 3. 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zalete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyk4, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské 3kolni inspekce. Zaroveii
je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankiach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ladislava Jindrova, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Ladislava Jindrova v. r.

Bc. Eva Novakova, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novakovav. r.

PhDr. Richard Safafik, odbornik na umélecké

“1r 1 . PhDr. Richard Safafik v. r.
vzdélavani

V Pardubicich 12. 12. 2019
Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
MgA. Rostislav Balastik, feditel $koly MgA. Rostislav Balastik v. r.

V Letohradé 16. 12. 2019
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